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Acta de la Sesion ordinaria de la Unidad de Garantia de Calidad del Titulo de Graduado/a en
Ingenieria Electronica Industrial por la Universidad de Cordoba, celebrada por
videoconferencia el 29 de junio de 2020.

Siendo las 13:00 horas, se retinen los miembros de la Unidad de
Garantia de Calidad que al margen se citan, bajo la presidencia de

Asistentes la Subdirectora de Calidad y Planes de Estudios, para tratar los
siguientes puntos del orden del dia:
Presidenta
*  Maria Luque Rodriguez 1. Lectura y aprobacion, si procede, de actas pendientes
Secretario 2. Informe de la presidenta de la UGC.

*  Miguel Jestis Gonzalez Redondo

Profesores 3. Ratificacion del proceso de adaptacion de la docencia y la

* M. Isabel Lopez Martinez evaluacion durante el periodo de docencia no presencial
*  Carlos Diego Moreno Moreno

Personal de Administracion y Servicios 4. Solicitud a los coordinadores de asignaturas de una

. valoracion del proceso de adaptacién / evaluacion de sus
Alumno asignaturas en el periodo de docencia no presencial.

5. Discusion y aprobacion, si procede, de un modelo de

Agente Externo . .z .z
. informe para valorar proceso de adaptacién / evaluacién

de las asignaturas en el periodo de docencia no presencial.
Excusan su ausencia
e M.? Carmen Rincén Roldéan 6. RuegOS y preguntas.
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Punto 1. Lectura y aprobacion, si procede, de actas pendientes
Se aprueba el acta correspondiente a la reunion de la UGC del 25-02-2020.

Punto 2. Informe de la Presidenta de la UGC

Encuestas de calidad del Titulo

Hasta el dia de la fecha, han completado las encuestas el 50% del profesorado y menos del
10% de los estudiantes. Se informa que se le has indicado a los coordinador de titulacién que envien
un mensaje al profesorado y a los estudiantes para recordarles que el plazo para completar las
encuestas finalizara el 30 de junio de 2020.

Modificacion de la Solicitud de la Convocatoria de Apoyo a Planes de Mejora 2019.

Por la situacion extraordinaria provocada por la crisis sanitaria del COVID-19, Rectorado, en
el CG del 28 de mayo aprob6 la modificaciéon de la Convocatoria de Apoyo a Planes de Mejora
2019. El objetivo de esta modificacién ha sido facilitar la ejecucion de las acciones de mejora asi
como la adaptacion de las mismas a las circunstancias excepcionales del presente afio.

Las modificaciones principales han sido:
* Ampliar el plazo para la ejecucion de las actividades hasta el 30 de noviembre

* Ampliar el plazo para la entrega de la memoria de las actividades hasta el 21 de enero de
2021

* En el caso de acciones que no se hayan podido llevar a cabo debido a la situacién, realizar
una modificacién justificada de las mismas.

En nuestro caso, entre las actividades a realizar teniamos el III Foro de Empresa-Universidad.
Ante la imposibilidad de realizar actos que impliquen aglomeracion de poblacién (ni ahora, ni en el
ultimo trimestre del afio), se ha optado por hacer una modificacion, eliminando dicha actividad y
cambiandola por:

* Realizacion de diversos webinar donde empresas de los sectores industriales y de las
tecnologias de la informacién acerquen el mundo profesional a los estudiantes de la EPSC.

Guia para las Actuaciones Respecto a los SGC de los Titulos Oficiales para el Periodo
Extraordinario Motivado Por EI Covid-19

El Servicio de Calidad y Planificacién, siguiendo las orientaciones de la DEVA, ha elaborado
la "Guia actuaciones SGC DE LOS TITULOS OFICIALES_COVID19" con intencién de orientar
en la adaptacion, recopilacion y su posterior exposicion en los Autoinformes, tanto de las medidas
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adoptadas durante el estado de alarma, como de las evidencias recomendables que servirian para
justificar las mismas.

En este documento se hace hincapié en el importante papel que deben jugar las UGC en todo
el proceso, actuando en coordinacion con los responsables de Centros y Titulos para analizar y
evaluar la eficacia de las medidas adoptadas.

Dentro de las actuaciones que vienen definidas es necesario recopilar informacién sobre el
proceso de adaptacion. Para ello se estableceran mecanismos objetivos y subjetivos:

* Objetivos: Modificacion de los procedimiento actuales para incluir nuevas preguntas
y/o preparar un sistema paralelo de satisfaccion (modelo comin de encuestas
andaluz).

* Subjetivo: preguntar al profesorado como ha ido (informe)

También sera necesario analizar como han influido las adaptaciones en los resultados. Para
ello Rectorado nos proporcionara las tasas de los tltimos 3 afios para asignaturas anuales y del 2°
cuatrimestre, junto con su distribucién de calificaciones.

Hay que tener en cuenta que de cara a los préximos autoinformes/re-acreditaciones, el curso
19/20 tendra dos partes:

* Seguimiento normal hasta el 13 de marzo

» Justificacién del proceso de adaptacion y evaluacién de la misma a partir del 14 de
marzo

Punto 3. Ratificacion del proceso de adaptacién de la docencia y la
evaluacion durante el periodo de docencia nho presencial

La UGC se da por enterada de toda la informacién que se indica a continuacion y ratifica las
acciones desarrolladas durante el estado de alarma provocado por la pandemia Covid-19:

* Instrucciones para la presentacion telematica de peticiéon de tema de TFG o TFM
* Instrucciones para la lectura de TFG/TFM por el Estado de Alarma
* Modificacién de aceptacion de practicas en empresas durante el Estado de Alarma

* Adendas a las guias docentes del 2° cuatrimestre (que habian sido revisadas en tiempo y
forma por los coordinadores).

Se indica, que cuando se modifiquen las guias docentes, para incluir los planes de
contingencia para el curso proximo, una vez revisadas por los coordinadores, también sera
necesario darles el visto bueno.
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Punto 4. Solicitud a los coordinadores de asignaturas de una valoracion
del proceso de adaptacion |/ evaluacion de sus asignaturas en el
periodo de docencia nho presencial.

La Presidenta de la UGC recuerda que el articulo 65.1.e del Reglamento de Régimen
Académico en vigor (aprobado el 23 de julio de 2019) indica que el coordinador de cada asignatura
debe:

e) Elaborar al final del periodo docente de la asignatura, de acuerdo con los Sistemas de
Garantia de Calidad de los Titulos, un informe que hard llegar al presidente de la Unidad de
Garantia de Calidad del titulo correspondiente o al miembro del equipo directivo del Centro
designado para ello. En este informe se hardn constar las posibles incidencias relacionadas con la
planificacién de la docencia; organizacion general; coordinacion de programas, de metodologia.

Igualmente indica que la “Guia actuaciones SGC DE LOS TITULOS
OFICIALES_COVID19” establece la necesidad de definir mecanismos objetivos y subjetivos para
recopilar informacién sobre el proceso de adaptacion en la situacion extraordinaria provocada por la
crisis sanitaria del COVID-19.

En virtud de ambas informaciones, la UGC acuerda solicitar un informe final a los
coordinadores de las asignaturas del segundo cuatrimestre del curso académico 2019/2020. A partir
del curso académico 2020/2021, se solicitara a los coordinadores de las asignaturas tanto del primer
como del segundo cuatrimestre.

Punto 5. Discusidén y aprobacion, si procede, de un modelo de informe
para valorar proceso de adaptaciéon | evaluaciéon de las asignaturas en
el periodo de docencia no presencial.

Se presenta un borrador del modelo de informe que deben rellenar los coordinadores de

asignaturas para valorar el proceso de adaptacion en el periodo de docencia no presencial. A partir
de éste se ha debatido sobre diferentes mejoras a incorporar en el mismo.

Finalmente la UGC aprueba que el modelo de informe final de cada asignatura contenga los
siguientes apartados:

1. Valoracion del proceso de adaptacion a docencia no presencial. Incidencias y mejoras de
cara a posibles situaciones similares

2. Valoracién del proceso de evaluacion en el periodo no presencial. Incidencias y mejoras de
cara a posibles situaciones similares

3. Impresion sobre la variacion del desempefio y las calificaciones de los estudiantes respecto a
cursos anteriores.

4. Valoracion de la coordinacion con otras asignaturas en:
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* Horarios

* Contenidos

* Metodologia
Incidencias relacionadas con la coordinacion y mejoras de cara al proximo curso

5. Incidencias relacionadas con la planificacién de la asignatura. Rellenar sélo si se quiere
mencionar algo que no se haya comentado en los puntos anteriores

Se acuerda también que el plazo para elaborar el informe finalice el 24 de julio de 2020.

Este modelo de informe sera estudiado por la Junta de Escuela para su aprobacion, si procede,
en la reunion prevista para el 1 de julio de 2020.

Punto 6. Ruegos y preguntas

Nicolas Luis Fernandez Garcia, coordinador de la titulacién de Informaética, informa que, a
mediados del mes de julio de 2020, convocara una reunion por videoconferencia con el profesorado.
En dicha reunién, se hara una revision del curso académico 2019/2020 y se comunicara informacién
para el curso académico 2020/2021: calendario académico, calendario de examenes, horarios,
convocatoria extraordinaria de inicio de curso, plataforma de docencia virtual de moodle. Etc.

Mario Luis Ruz Ruiz, miembro de la UGC del Grado de Mecanica pregunta si hay algtin
reglamento que regule las copias de los alumnos. Se le informa que dicho tema ya se ha trasladado
en diversas ocasiones al Rectorado, pero que actualmente no hay nada concreto. No obstante se
indica que cualquier accion de copia se puede elevar a comisién de docencia para que la evalde y
actue.

Antonio Aratizo Azofra, miembro de la UGC del Grado de Informética ruega que los
profesores tengan mas libertad a la hora de elegir los métodos de evaluacién no presenciales.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 14:15 horas, de todo lo cual,
como secretario, doy fe.

Miguel Jesis Gonzalez Redondo
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