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VALOR
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EJECUCION

PLAZO
EJECUCION

RA-RES-01

Se deben
aportar en la
web del Titulo
los convenios
de practicas
con empresas
que se oferten
desde la
Universidad,
con informacién
completa sobre
tutores en la
empresa y su
cualificacion,
asi como la
correspondenci
aen ECTS de
las
dedicaciones
ofertadas y su
reconocimiento
curricular.

Sl

Pedir la informacién
al Subdirector de
Relaciones
Exteriores para
publicarla en la
pagina web.

Incorporar la

informacidn al

formulario de
oferta

Equipo Directivo

1afio
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https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/es/ofertas-de-practicas-para-estudiantes
https://www.uco.es/eps/es/ofertas-de-practicas-para-estudiantes
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OBJETIVO! | APLICA?2| ACCION DE INDICADOR | VALOR VALOR RESPONSABLE PLAZO FINANCIACION GRADO VALOR COMENTARIOS sobre las
MEJORA INICIAL | OBJETIVO EJECUCION | EJECUCION PAPM? CUMPLIMIENTO FINAL acciones realizadas
Campafia de
RA-R-03 fomento de las
encuestas e
RA-R-25 Implantacién de
Se recomienda nuevas versiones
fomentar la de las encuestas:
participacion de 1) Fomentar la
tlsstudiantest Ll participacién de los
as encuestas, i o
A int(_ensificar . tOdeasSttlj:;aQ;eci ee;as Equipo directivo Acta UGC 06/05/2021
acciones para asignaturas, TFG, % Coordinador . https://www.uco.es/eps/images/
incrementar la s | gpra’cticas participacién | 7 30% 2 afios MO g S documentos/sgc/GIEl/actas/
participacion en externas, ... Consejo 31 Acta_UGC_GIE|_2021-05-
las encuestas Estudiantes 06.pdf
de satisfaccion 2) Llevar a cabo
de los demas entre los alumnos
colectivos campafias de
implicados en el concienciacion de
desarrollo del la importancia de
programa participar en las
formativo del encuestas, por ellos
titulo. y por los
estudiantes futuros.
Estudio de la
posibilidad de
RA-R-O4. incluirlas como
Se recomienda dilfpetians
analizar el S| Realizar un Equipo directivo 2 afios NO 0%
plantear una estudio del % de
modificacion a alumnos que hacen
la Memoria practicas de
para incluir las empresa.
practicas



https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
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MEJORA INICIAL | OBJETIVO EJECUCION | EJECUCION PAPM? CUMPLIMIENTO FINAL acciones realizadas
externas como
componente
obligatorio
curricular, para
que todos los
estudiantes
adquieran
experiencia
profesional
dentro del
programa
formativo
RA-R-08. Revisar donde
. tiene el profesorado
Se rec_omlenda del GIEI su
revisar Ig despacho
presencia
efectiva del Recop”ar
profesorado del informacion sobre
titulo en las el % de créditos
instalaciones que los profesores Acta UGC 06/05/2021
del centro, para del GIEI tienen i .
intensificar la S| asignado en los Coordinador 1 afio NO 50% hittps:/jwww.uco.es/eps/images/

relacion entre
profesores y
estudiantes
fuera de las
clases, en el
ambito de las
acciones
formativas,
reduciendo en
lo posible la
dispersion

titulos del centro.

Realizar un
informe a partir de
la informacion
obtenida que ponga
de manifiesto que
los profesores
estan en las
instalaciones del
centro (todo el

Equipo directivo

documentos/sgc/GIEl/actas/
31 Acta_UGC_GIEI_2021-05-

06.pdf



https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
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MEJORA INICIAL | OBJETIVO EJECUCION | EJECUCION PAPM? CUMPLIMIENTO FINAL acciones realizadas
docente en Campus de
otros centros Rabanales)
RA-R-011
Se recomienda
realizar un Acta UGC 06/05/2021
seguimiento de ltem de la
la valoracién ST https://www.uco.es/eps/images/
por los Elaboraruna | 12 4 los documentos/sqc/GIEl/actas/
estudiantes del encuesta par_a’ alumnos de 1° 31_Acta UGC_GIEI_2021-05-
Serciole conocer la opinién Una semana 06.0df
acogida y Sl de los estudiantes desnués de 4 Equipo directivo 1 afio Sl 100 % 3.8 sobre 5 . .
orientacion. asi de nuevo ingreso las jgrnadas Encuesta Jornadas de Bienvenida
como de los SOb(;Z l:cs Ojoirg:das Valoracién de https://docs.google.com/forms/d/e/
resultgdos de Ll la jornada en 1FAIpOLSe--
las acciones de general 7EnsZ9rclFzBSIXR6pj55peGEQTR
mejora xxQdY1RrO4gvDYE6g/viewform
emprendidas en
la mejora del
Servicio.
RA-R-016 .
Realizar una
Se recomienda pequefia encuesta
acentuar el (1-2 preguntas) a
contenido los alumnos de 3°y Acta UGC 06/05/2021
practico 4enlaqueseles | p2.1(5) 2.88 35 Equipo directivo i 3.22 https://www.uco.es/epsfimages/
profesional de S| pregunte sobre el . 2 afios NO 0% documentos/sgc/GIEl/actas/
la docencia, grado en que las P6.4 (3) 4 45 Coordinador 4.89 31 Acta UGC GIEI 2021-05-

en los cursos
superiores, con
una
metodologia

practicas tienen
utilidad en mundo
profesional.

06.pdf



https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe--7FnsZ9rclFzBSrXR6pj55peGFQTRxxQdY1RrO4gvDYE6g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe--7FnsZ9rclFzBSrXR6pj55peGFQTRxxQdY1RrO4gvDYE6g/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe--7FnsZ9rclFzBSrXR6pj55peGFQTRxxQdY1RrO4gvDYE6g/viewform
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docente en
. Fomentar que el
correspondenci
profesorado haga
acon las L
. hincapié en los
acciones . )
S contenidos de mas
dirigidas a la N
o aplicacion
adquisicién de .
) profesional
competencias.
RA-R-020
Se recomienda
responder con
mayor rapidez a
la hora de Revisar las guias
integrar en las docentes de las
actividades asignaturas para
formativas comprobar que A JEIT (R
BUETETAIES incluyen la https://www.uco.es/eps/images/
relacionados informacion documentos/sgc/GIEl/actas/
con el &mbito actualizada sobre la 31 Acta UGC GIEl 2021-05-
juridico que legislacion aplicable | Coordinadores/ . _ 06.pdf
aborden S| al titulo. Guia Docente Equipo Directivo 1 afio Si 50% o.pdt
legislacion ) Guias docentes
propia del En la guia docente
sector, en del TFG, incluir https://www.uco.es/eps/es/
relacién con el bibliografia sobre programas-asignaturas-ing-elect-
ejercicio de la legislacién industrial
profesion aplicable.
futura,
especialmente
enlas
asignaturas de
los dltimos
semestres y
TFG.



https://www.uco.es/eps/es/programas-asignaturas-ing-elect-industrial
https://www.uco.es/eps/es/programas-asignaturas-ing-elect-industrial
https://www.uco.es/eps/es/programas-asignaturas-ing-elect-industrial
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
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Proponer una
campafia de
motivacion,
especialmente en
las asignaturas de
primer y segundo
Ccurso.
Recomendar al
MaRiEac profesorado tener
Se deben un comunicacion
adoptar continda con los R
medidaps oara alumnos (sobre Reduci el % de Equipo directivo Acta UGC 06/05/2021
disminuir la todo en los no presentados Coordinador . https://www.uco.es/eps/images/
tasa de no S| primeros cursos) a por debajo del 2 afios NO 50% documentos/sgc/GIEl/actas/
presentados en para poder hacer 25% Profesorado del 31_Acta_UGC_GIE|_2021-05-
las asignaturas, una deteccion titulo 06.pdf
incluidos los temprana
TF(Z)zeprrna:Stlcas Estudiar la tasa de
' abandona con el %
de no presentados
en los primeros
cursos
Recomendar al
profesorado realizar
una evaluacion
contindia
RA-R-026. Proponer Udna Reducir el % de | Equipo directivo Acta UGC 06/05/2021
i campana de no presentados ~
Sgnr;?;;nzzgga S motivacion, a ch))r debajo del Coordinador 2 afios NO 50% https://www.uco.es/epsfimages/
profundidad el especialmente en 250 o documentos/sgc/GIEl/actas/
rofesorado del 31 Acta_UGC_GIE|_2021-05-

bajo indice de

las asignaturas de



https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
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primer y segundo
Curso.
Recomendar al
profesorado tener
un comunicacion
contintia con los
presentados en G ES
algunas .todo en los
materias y primeros cursos)
para poder hacer
proponer S
acciones de una deteccion o 06.pdf
. temprana
mejora en ese
sentido. Estudiar la tasa de
abandona con el %
de no presentados
en los primeros
Ccursos
Recomendar al
profesorado realizar
una evaluacion
contintia
RA-RES-028. Estudiar el perfil de
los alumnos que
i%g;;f” acceden al GIE! Acta UGC 06/05/2021
medidas para Realizar campafias T Equipo directivo https://www.uco.es/eps/images/
optimizar la Sl de conciencigcién abandono . AL Coordinador Anual Y Sl documentos/sgc/GlEl/actas/
tasa de agresivas: 31 Acta_UGC_GIEI_2021-05-
graduacion, 06.pdf
abandono, 1) Egresados que
rendimiento y den su opinién
éxito del titulo



https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
https://www.uco.es/eps/images/documentos/sgc/GIEI/actas/31_Acta_UGC_GIEI_2021-05-06.pdf
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2) Alumnos que
abandonaron y que
se arrepientan de
no haber terminado

en relacién a lo
establecido en
la memoria

verificada. 3) Testimonios de

alumnos mayores.




