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Parte A.DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos FRANCISCO ACOSTA PALOMINO 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código Orcid   

 
A.1. Situación profesional actual 

Organismo  ABOGADOS ACOSTA Y GARCIA 

Dpto./Centro  

Dirección C/ CONCEPCION, 3 3-2 DE CORDOBA 

Categoría profesional ABOGADO   

 
A.2.Formación académica. 
 
Licenciado en Derecho por la Universidad de Córdoba en el año 1.986. 
Diplomado en la Escuela de Práctica Jurídica del Colegio de Abogados de Córdoba en el 
año 1987. 
 
 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
-Abogado en ejercicio desde 1988 en el Colegio de Abogados de Córdoba.Colegiado nº 1922. 
 
Diputado 6º de la Junta de Gobierno del Colegio de Abogados de Córdoba desde 1993 hasta 
1999. 
 
Diputado 4º de la Junta de Gobierno del Colegio de Abogados de Córdoba desde 2002 a 
2010. 
 
Profesor de la Escuela de Practica Jurídica del Colegio de Abogados de Técnicas del Ejercicio 
de la Abogacía ante los Tribunales Penales desde el año 1995. 
 
Director de la Escuela de Practica Jurídica de Córdoba desde 2003 a 2009. 
 
Miembro de la Comision de Formación del Consejo General de la Abogacía Española 
durante el año 2009. 
 
Profesor en el Master de Abogacía de la Universidad de Córdoba y el Colegio de Abogados 
desde su fundación. 
 
Profesor en el  Titulo de Experto en Derecho Penal organizado por la Universidad de 
Córdoba durante el curso 2017-2018. 
 
Participante en diversas conferencia y mesas redondos sobre temas de Derecho Penal. 
 
 
 
 
Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES  
 
MEDALLA AL MERITO AL SERVICIO DE LA ABOGACIA ESPAÑOLA OTORGADA POR EL 
CONSEJO GENERAL DE LA ABOGACIA ESPAÑOLA EL 9 DE FEBRERO DE 2012. 
 

 
C.1. Publicaciones 
 
Monografías. 
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Colaboraciones en obras colectivas  
 
 
 
 
Artículos 
 
 
 
C.2. Proyectos 
 
 
 
 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
 
 
Parte D: OTROS MÉRITOS. 
 
 


