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PROPUESTA DE PROVISION DE PLAZA -

En Cdrdoba, a laslzﬂf horas del dia 20 de _Awiio de 202 3, se retne la Comisién de

Seleccion nombrada para juzgar el concurso-oposicion a la plaza de PROFESOR/A CONTRATADO/A

DOCTORI/A, del Area de Conocimiento de Bioquimica y Biologia Molecular ,convocada por Resolucion de
la Universidad de Cérdoba de fecha 31 de marzo de 2023 ,(B.O.J.A. de fecha 5 de abril de 2023).

De acuerdo con lo establecido en la base sexta de la Resolucion Rectoral por la que se convoca
la plaza, a continuacién, se hacen publicos los resultados de las PRUEBAS junto con las
BAREMACIONES (Anexo ).

Asimismo, se establece la siguiente PROPUESTA por orden de preferencia:

ASPIRANTE PROPUESTO

e e

El/La Sr./Sra. Presidente/a debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento



Doc. 12 pag.2

Contra dicha propuesta los candidatos podran interponer reclamacion por escrito, en el plazo de
diez dias ‘siguientes a esta publicacién, ante la Comisién de Contratacién, la cual resolvera las
posibles reclamaciones previa audiencia a la Comision de Seleccion, asi como al candidato propuesto. .

.30

Siendo las | horas del dia indicado, se levanta la sesion.

EL SE ETmA\

V/

Fdo.: GoADALUDE GpmE= BATKK

VOCAL 1 ' VOCAL 2 ' VOCAL 3

Fecha de publicécién:
20/01 /2023

2

EllLa Sr./Sra. Presidente/a deberd firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento
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Anexo |

TIPO DE PLAZA CONVOCADA : Profesor Contratado Doctor!
Categoria: PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

Area de Conocimiento:
De acuerdo con lo establecido en el art. 12, “Calificacion de las pruebas”, del Reglamento para el ingreso del

Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Cérdoba, aprobado por Consejo de Gobierno de 5/02/15
(BOUCO de 06/02/2015), asi como en la base sexta de la Resolucion Rectoral por la que se convoca la plaza, se
procede a hacer publica la calificacion de cada una de las pruebas, asi como la baremacion de los méritos alegados

por los concursantes.

o Para poder superar las pruebas los aspirantes deberan obtener una calificaciéon de, al menos, cinco puntos

sobre un maximo de diez, en cada una de ellas.
o La calificacion final sera la que resulte de la suma de la puntuacién obtenida en las pruebas y la puntuacién

total que resulte de la aplicacién del baremo de méritos.

NOMBRE Y APELLIDOS:

Puntuacion otorgada  [Puntuacion ponderada T ‘
Primera prueba L O | N\ N/
Segunda Prueba L O 32
Baremo A0 3 Y/
Puntuacion Final /
NOMBRE Y APELLIDOS:

Puntuacion otorgada  [Puntuacién ponderada

Primera prueba
Segunda Prueba
Baremo

Puntuacién Final

NOMBRE Y APELLIDOS:

Puntuacién otorgada  |Puntuacién ponderada

Primera prueba
Segunda Prueba
Baremo

Puntuacidn Final ]
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' En la puntuacion final se considerara el 40% de la primera prueba, el 30% de la segunda y el 30% del resultado
de la aplicacion del baremo de méritos.

El/La Sr./Sra. Presidente/a debera firmar al margen o a su pie todas las hojas del documento



