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L a Union

a inspiracion de Jean Monnet al proponer la fu-

sion de la industria pesada en Europa Occiden-

tal, llevd a Robert Shuman a realizar la Decla-

racion del 9 de mayo de 1950, que se considera
el germen de la Union Europea y que empezaba sefialando
que "La paz mundial no puede salvaguardarse sin unos es-
fuerzos creadores equiparables a los peligros que la ame-
nazan. La contribucion que una Europa organizada y viva
puede aportar a la civilizacion es indispensable para el man-
tenimiento de unas relaciones pacificas [..]."

Cuando el Comité Noruego del Premio Nobel decidid otorgar
el Premio Nobel de la Paz a la Union Europea, en 2012, la
describia de esta forma:

“[..] La Unién y sus precursores, ha contribuido durante
mas de 6 décadas al avance de la paz, la reconciliacion,
la democracia y los derechos humanos en Europa. El te-
rrible sufrimiento de la Segunda Guerra Mundial demostré
la necesidad de una nueva Europa. Durante un periodo de
setenta afios, Alemania y Francia se habian enfrentado en
tres guerras. Hoy en dia, la guerra entre Alemania y Francia
es impensable. Esto muestra como, a través de esfuerzos
bien dirigidos y mediante la construccion de la confianza
mutua, enemigos histéricos pueden convertirse en socios
cercanos.

En la década de 1980, Grecia, Espafia y Portugal se unieron
a la Unién Europea. La introduccion de la democracia era
una condicion para su ingreso. La caida del muro de Berlin
hizo posible la adhesion a la UE de varios paises de Europa
Central y del Este, abriendo asi una nueva era en la historia
europea. La division entre Este y Oeste, en gran medida, ha
llegado a su fin; la democracia se ha fortalecido; muchos
conflictos nacionales de base étnica han sido resueltos.

El ingreso de Croacia [..], la apertura de negociaciones de
adhesion con Montenegro, y el otorgamiento de la condicion
de candidato a Serbia, fortalecen la consolidacion del proce-
so de reconciliacion en los Balcanes [...].

Este es el resultado mas importante de la UE: |a exitosa lu-
cha por la paz y la reconciliacion y por la democracia y los
derechos humanos. El papel estabilizador desempefiado
por la UE ha ayudado a transformar la mayor parte de Eu-
ropa a partir de un continente de guerra a un continente de
paz. Eltrabajo de la Unién Europea representa "la fraternidad
entre las naciones."

El 75% de la ciudadania europea respalda esta vision al con-
siderar que la paz y la democracia son los mayores logros
de la Union Europea, y un 66% se sienten orgullosos de este
Premio®. En su Declaracion conjunta del 12 de octubre de
2012, con motivo de la concesiéon del Premio Nobel a la
Union Europea, Manuel Durdo Barroso y Herman Van Rom-
puy, que eran Presidente de la Comision Europea y Presiden-
te del Consejo Europeo en aquel momento, manifestaron:
“[..]Es un Premio concedido no solo al proyecto de la Union
Euopea y sus Instituciones, sino a los 500 millones de ciuda-
danos que viven en nuestra Unién. En sus origenes la Unidn
Europea reunié a naciones que emergieron de las ruinas de
devastadoras guerras mundiales - originadas en este conti-
nente-y los unié en un proyecto de paz. Durante los Ultimos
sesenta afos, la Unidn Europea ha reunificado un continente
dividido por la Guerra Fria en torno a valores de respeto por

la dignidad humana, la libertad, la democracia, la igualdad,
el Estado de Derecho vy el respeto de los derechos huma-
nos. Estos son los valores que la Unién Europea promueve
para hacer del mundo un lugar mejor para todos. [..] Este
premio Nobel de la Paz muestra que [...] la Union Europea
sigue siendo una fuente de inspiracion para los lideres y los
ciudadanos/as de todo el mundo”#

En el discurso de aceptacion del Premio Nobel, el 10 de di-
ciembre de 2012, Van Rompuy, subrayé que “[..] el propdsito
fundamental de la Unién es promover la fraternidad entre
las naciones europeas, ahora y siempre. [..] El «<arma se-
creta» de la Unidn Europea: una férmula sin parangén para
estrechar nuestros intereses tan intensamente como para
que la guerra sea materialmente imposible. A través de la
negociacion permanente, sobre un nimero cada vez mayor
de asuntos, con un nimero cada vez mayor de paises. Es la
regla de oro de Jean Monnet: «<Mas vale pelearse en torno a
una mesa que en un campo de batalla» [...].

Funciond. La paz es una realidad. La guerra es inconcebible.
Sin embargo, «inconcebible» no significa necesariamente «im-
posible». [..]Donde hubo guerra, ahora hay paz. En estos tiem-
pos se abre ante nosotros otra tarea histérica: mantener la paz
alli donde reina. La historia no es una novela, un libro cuyas
tapas podemos cerrar tras un final feliz: somos plenamente
responsables de lo que pueda acontecer en el futuro [..].

(29/09/2016).

uesta sobre la Atribucion del Premio Nobel de la Paz a

LA UE HA AYUDADO

LA MAYOR PARTE

DE UN CONTINENTE

DE GUERRA A UN
CONTINENTE DE PAZ

La juventud actual vive ya en un mundo nuevo. Para ellos
Europa es una realidad cotidiana. No se sienten limitados
por el hecho de estar subidos en el mismo barco, sino que
son conscientes de la riqueza que supone compartir e inter-
cambiar, poder viajar liboremente... Compartir experiencias y
modelar un continente y futuro comunes. [...]"

D.//nobelpeacepri

la UE. https.//europa.eu/european-union/about-eu/history/2010-today/2012/



https://europa.eu/european-union/index_es

Por su parte, el ex-Presidente de la Comision Europea Ba-
rroso declaraba que “[.. ]Nuestra Union es mas que una aso-
ciacion de Estados. Es un nuevo orden juridico, que no se
basa en el equilibrio de poderes entre naciones, sino en el
libre consentimiento de los Estados miembros en compartir
la soberania [...].

UN ORDEN EN EL
QUE EL RESPETO DE

DE UNAS NORMAS

COMUNES
ESTE AL SERVICIO

DE VALORES
UNIVERSALES

La singularidad del proyecto europeo es haber combinado la
legitimidad de los Estados democraticos con la legitimidad
de unas instituciones supranacionales: la Comision Europea
y el Tribunal de Justicia Europeo. Instituciones supranacio-
nales que protegen el interés general europeo, defienden el
bien comun europeo y personifican la comunidad de desti-
no. Con ellas y con el Consejo Europeo, en el que estan re-
presentados los gobiernos, hemos ido construyendo con el
paso de los afios una democracia transnacional Unica sim-
bolizada por el Parlamento Europeo, cuyos miembros son
elegidos por sufragio universal directo.

Nuestra busqueda de la unidad europea dista de ser una
obra perfecta: es una obra en construccion que exige una

dedicacion constante y diligente. No constituye un fin en si
misma, sino un medio para alcanzar metas mas altas [...J; un
orden en el que el respeto de unas normas comunes esté al
servicio de valores universales [..]."®

Recientemente, el 14 de septiembre de 2016, el Presidente
de la Comision Europea Juncker, en el Discurso sobre el Es-
tado de la Union de 2016, manifiestaba: “[...] No somos los
Estados Unidos de Europa. Nuestra Unidn Europea es mu-
cho mas compleja. Ignorar esta complejidad seria un error
que nos llevaria a adoptar soluciones equivocadas. Europa
solo puede funcionar si los discursos en apoyo de nuestro
proyecto comun no solo se pronuncian en esta Camara sino
también en los parlamentos de todos nuestros Estados
miembros. Europa solo puede funcionar si todos trabaja-
mos por la unidad, si mancomunamos nuestros esfuerzos
y olvidamos la rivalidad entre competencias e instituciones.
Solo entonces Europa sera mas que la suma de sus compo-
nentes. Y solo entonces podra ser méas fuerte y mejor de lo
que es actualmente. Solo entonces los lideres de las institu-
ciones de la UE y los gobiernos nacionales seran capaces de
recuperar la confianza de nuestros ciudadanos en el proyec-
to comun europeo [..].

Europa es una cuerda trenzada con muchos hilos que solo
funciona si todos tiramos en la misma direccion: institucio-
nes de la UE, gobiernos nacionales y parlamentos naciona-
les. Tenemos que volver a demostrar que es posible, que
podemos hacerlo en una serie de ambitos seleccionados en
los que son mas urgentes las soluciones comunes]..].

Recordemos por qué las naciones de Europa decidieron tra-
bajar juntas; [..] por qué la bandera europea ondeaba con
orgullo en la madrilefia Puerta del Sol el 1 de enero de 1986;
[..] Ante todo, Europa significa paz. No es casualidad que el
periodo de paz mas prolongado de la historia de Europa co-
menzara con la formacion de las Comunidades Europeas]...].

Una parte consustancial de nuestro modo de vida europeo
la constituyen nuestros valores. Los valores de la libertad, la
democracia y el Estado de Derecho. Valores por los que se ha
luchado en el campo de batalla y en el campo dialéctico [...]."

6. Herman Van Rompuy, Presidente del Consejo Europeo en 2012 y José Manuel Durdo Barroso, Presidente de la Comision Europea en 2012. Op.cit
7. Discurso sobre el Estado de la Union 2016. Jean-Claude Juncker. http.//bookshop.europa.eu/en/state-of-the-union-2016-pbNA0216997/ (15/11/2016)
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s la Institucion de la Unidn Europea en la que se

integran los Jefes de Estado o de Gobierno de
los Estados miembros de la UE y que define la
orientacion de la politica general y las priorida-

Sibien el sistema de votacion mas comun es la mayoria cua-
lificada, es necesaria la unanimidad en temas sensibles como
la politica exterior y la fiscalidad. La mayoria simple es utiliza-

des de la Unién Europea mediante la adopcién de Conclu-
siones en cada sesion del Consejo Europeo. Representa el
nivel mas elevado de la cooperacion politica entre los Esta-

Consejo Europeo  Europeiska radet da para las cuestiones administrativas y de procedimiento.

nsill Ewropew Evropska rada
n Consiglio europeo Euroopa Ulemkogu Det Euro,

o Europaischer Rat B o hairie Eorpach I Consejo de la Unién Europea es el 6rgano de-  En |a preparacion de los trabajos del Consejo participan el
uroj mvu = . . .
Conselho Eu cisorio de la UE que negocia y adopta la nueva  Comité de Representantes Permanentes de los Gobiernos

dos miembros de la UE.

COMPOSICION DEL CONSEJO EUROPEOQ

Esta formado por los Jefes de Estado o de Gobierno de los
28 estados miembros de la UE, el Presidente del Conse-
jo Europeo y el Presidente de la Comision Europea. En las
reuniones del Consejo Europeo también participa la Alta
Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Poli-
tica de Seguridad cuando se tratan cuestiones de asuntos
exteriores.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El Consejo Europeo toma sus decisiones por consenso en-
tre todos los Estados miembros de la UE, mediante la adop-
cion de Conclusiones en cada una de sus reuniones, aunque
los tratados de la UE recogen algunos casos donde la deci-
sion se adopta por unanimidad o por mayoria cualificada.
En las votaciones no participan ni el presidente del Conse-
jo Europeo ni el presidente de la Comision. Previamente a
las reuniones del Consejo Europeo, el Presidente prepara
un proyecto de orientaciones para las Conclusiones, que se
debaten en el Consejo de Asuntos Generales antes de ser
adoptadas en la reunion del Consejo Europeo. El Consejo
Europeo también mantiene reuniones informales o excep-
cionales de jefes de Estado o de Gobierno, en ocasiones con
un tercer pais. Tras estas reuniones, los dirigentes suelen
adoptar una Declaracion, en lugar de Conclusiones oficiales.

PRESIDENCIA

El Consejo Europeo elige a su Presidente mediante mayoria
cualificada para un mandato de dos afios y medio, pudiendo
renovarse el nombramiento una vez. Es un cargo permanen-
te tras la entrada en vigor del Tratado de Lisboa en 2009 y
es responsable de presidir las reuniones del Consejo Euro-
peo, de impulsar sus trabajos y velar por su continuidad, de
preparar las reuniones y facilitar la cohesion y el consenso
entre sus miembros, asi como de presentar un informe al

Parlamento Europeo después de cada reunion del Consejo
Europeo. Le corresponde la representacion exterior de la UE
conjuntamente con la Alta Representante de la Union para
Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad.

PODERES Y FUNCIONES

El Consejo Europeo establece las orientaciones sobre las
prioridades politicas de la Union Europea. Para ello, ha
adoptado una Agenda Estratégica para la Unién Europea
que constituira la base de los programas de trabajo de otras
instituciones de la UE. Establece, asi mismo, las orientacio-
nes generales del Semestre Europeo de coordinacion de las
politicas econdmicas y presupuestarias dentro de la UE y
se encarga de determinar orientaciones estratégicas en los
ambitos de la libertad, la seguridad y la justicia. El Consejo
Europeo desempefia también una importante funcion en de-
terminados procedimientos de nombramiento de cargos de
alta responsabilidad en la UE.

ACTOS

No es posible establecer una tipologia de actos del Consejo
Europeo, aunque los mas comunes son las Conclusiones,
las Declaraciones, las Orientaciones, las Estrategias Comu-
nesy las Resoluciones

legislacion de la UE y coordina sus politicas.
Representa a los gobiernos de los Estados
miembros, cuyos ministros estan facultados para contraer
compromisos politicos y para ejercer el derecho de voto. La
primera sesion del Consejo de la Union Europea, en su ori-
gen Consejo de la Comunidad Econdmica Europea, se cele-
bro el 25 de enero de1958.

COMPOSICION

El Consejo de la UE es una sola persona juridica, pero se redne
en 10 formaciones diferentes, dependiendo del asunto que se
vaya a tratar. No existen jerarquias entre las 10 formaciones
del Consejo de la UE, aungue el Consejo de Asuntos Gene-
rales desempefia la funcién de coordinacion y se ocupa de
los asuntos institucionales, administrativos y horizontales. El
Consejo de la UE esta formado por los representantes de ran-
go ministerial de cada uno de los Estados miembros.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

Cuando el Consejo de la UE adopta nueva legislacion junto
con el Parlamento Europeo, se realiza habitualmente median-
te el procedimiento legislativo ordinario, hasta el Tratado de
Lisboa denominado «de codecisién», en los casos en que la
UE tiene competencia exclusiva o compartida con los Esta-
dos miembro en una determinada materia. En dichos casos,
el Consejo de la UE legisla sobre la base de propuestas nor-
malmente presentadas por la Comision Europea. En estos ca-
sos, el sistema de votacion es la mayoria cualificada.

El Consejo de la UE puede votar un acto legislativo ocho se-
manas después de que el proyecto se haya remitido a los
parlamentos nacionales para su estudio, excepto en casos
de especial urgencia.

En algunos ambitos muy especificos, el Consejo de la UE
adopta decisiones mediante procedimientos legislativos es-
peciales —el procedimiento de aprobacion y el procedimiento
de consulta— en los que el papel del Parlamento es limitado.

de los Estados miembros de la Unién Europea (Coreper) y
mas de 150 grupos de trabajo y comités, compuestos por
funcionarios/as de todos los Estados miembros.

PRESIDENCIA

La Presidencia del Consejo de la UE es ejercida por los dis-
tintos Estados miembros en turnos de seis meses, mediante
el sistema de "trios”, conformados por el Estado que ejerce
la Presidencia, el anterior y el posterior. El trio fija los ob-
jetivos a largo plazo y elabora el programa comun para un
periodo de 18 meses. La Presidencia planifica y preside las
sesiones del Consejo de la UE y de sus érganos preparato-
rios, representando al Consejo en las relaciones con otras
instituciones de la UE.

El Consejo de Ministros de Asuntos Exteriores de la UE tiene
una Presidencia permanente, que ostenta actualmente Fe-
derica Mogherini en calidad de Alta Representante para la
Politica Exterior y de Seguridad de la UE.

PODERES Y FUNCIONES

El Consejo tiene poderes de decision, coordinacion, super-
vision, sancion y en materia de relaciones exteriores. A par-
tir de las propuestas de la Comision, el Consejo negocia y
adopta la legislacion de la UE junto al Parlamento Europeo.
Ademas, coordina las politicas de los Estados miembros,
impulsa y desarrolla la politica exterior y de seguridad co-
mun de la UE siguiendo las directrices del Consejo Europeo,
celebra acuerdos entre la UE y otros paises y organizacio-
nes internacionales y adopta el presupuesto de la UE junto
al Parlamento Europeo.

ACTOS

El Consejo de la UE adopta conjuntamente con el Parlamen-
to, y a propuesta de la Comision, reglamentos, directivas y
decisiones. El Consejo también puede adoptar recomenda-
ciones en los casos que asi se prevean en los Tratados.


http://www.consilium.europa.eu/es/european-council/
http://www.consilium.europa.eu/es/council-eu/

instituciones

-Uropeo

| Parlamento Europeo es la Unica institucion de
la UE elegida, cada 5 afios, directamente por la
ciudadania mediante sufragio directo y univer-
sal en los 28 Estados Miembros. Representa
directamente a los mas de 500 millones de ciudadanos/as
de la Unioén y garantiza el funcionamiento democratico de
otras instituciones de la UE. Dispone de tres sedes, Estras-
burgo, Bruselas y Luxemburgo.

COMPOSICION

El Parlamento Europeo tiene 751 miembros: 750 eurodiputa-
dos y el Presidente. Cada pais tiene un nimero de escafios
practicamente proporcional a su poblacion. Esta proporcio-
nalidad es decreciente segun la poblacion de los paises de la
Union, no pudiendo tener ningun pais miembro menos de 6
eurodiputados ni méas de 96 (Espafia dispone de 54 escafios).

Los diputados del Parlamento Europeo se agrupan por afi-
nidades politicas, no por nacionalidades, existiendo actual-
mente 8 grupos politicos.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

La actividad del PE se organiza mediante comisiones per-
manentes y temporales, delegaciones parlamentarias y or-
ganos politicos, éstos encargados de la organizacion de las
actividades del Parlamento y de la programacion legislativa,
asi como del Reglamento del Parlamento y de cuestiones
administrativas, de personal y organizativas.

La labor del Parlamento se desarrolla en dos etapas: en las
20 comisiones permanentes especializadas que preparan la
legislacién, compuestas por entre 25y 71 diputados, y en las
sesiones plenarias de los 751 diputados, donde se aprueba
la legislacion.

Latoma de decisiones se realiza, fundamentalmente, mediante

+ el procedimiento legislativo ordinario, que da el mismo
peso al Parlamento y al Consejo en diversos ambitos
como la libertad, seguridad y justicia ,el comercio exterior,
la politica de medio ambiente y la PAC;

Parlamento

+ el procedimiento de consulta, que permite aprobar o re-

chazar una propuesta legislativa o proponer enmiendas a
la misma, mediante un dictamen, en los ambitos de la fis-
calidad, la competencia, la armonizacion de las legislacio-
nes no vinculadas al mercado interior y algunos aspectos
de la politica social. Sin embargo, en el procedimiento de
consulta, el Consejo no esta obligado a sequir el dictamen
del PE;

+ y el procedimiento de aprobacion, que se utiliza para la
ratificacion de determinados acuerdos internacionales,
para la adhesion de nuevos Estados miembros a la UE o
para establecer la forma en que se producira la retirada
de la UE. En este procedimiento, el PE no puede propo-
ner enmiendas, pero el Consejo necesita su aceptacion
para aprobar el acto.

+ Por otra parte, el PE cuenta con un derecho de iniciativa
que lo habilita para solicitar a la Comision que presente
las propuestas que requieran la elaboracion de un acto
de la Union para la aplicacion de los Tratados.

PRESIDENCIA

El actual presidente del Parlamento Europeo es Martin
Schulz. El Presidente del PE es elegido para un periodo
de dos afos y medio, renovable. El Presidente representa
al Parlamento en el exterior y ante las otras instituciones
de la UE, supervisa las actividades del Parlamento y de
sus 6rganos y garantiza el cumplimiento del Reglamento,
preside las sesiones plenarias, y firma el presupuesto de
la UE aprobado por el Parlamento. Junto con el Presidente
del Consejo, firma todos los actos legislativos aprobados
mediante el procedimiento legislativo ordinario.

PODERES Y FUNCIONES

El Parlamento ha ampliado sus atribuciones en los su-
cesivos Tratados Europeos. Los principales poderes del

THE EUROPEAN
YOUTH EVENT

Parlamento son el legislativo y presupuestario de la UE,
conjuntamente con el Consejo mediante el procedimiento
legislativo ordinario, asi como el de supervision de la acti-
vidad de la Comisién y el control democratico de todas las
instituciones de la UE.

Mediante otros procedimientos, el PE participa en la apro-
bacion de acuerdos internacionales en el marco de la Poli-
tica Exterior y de Seguridad Comun (PESC); en la adhesion
de nuevos Estados miembros o para establecer la forma

LA ACTIVIDAD DEL PE
SE ORGANIZA

MEDIANTE

COMISIONES
PERMANENTES Y
TEMPORALES,

DELEGACIONES
PARLAMENTARIAS Y
ORGANOS POLITICOS

en que se producira la retirada de la
UE; puede solicitar a la Comision que
presente propuestas legislativas;
debate la politica monetaria con el
Banco Central Europeo; fija priorida-
des a la Comision y coopera con ella
en la elaboracién de su programa de
trabajo anual y plurianualy coopera
con los parlamentos de los Estados
miembros de la UE.

Asimismo, el PE interviene en la elec-
cion del Presidente de la Comision y
aprueba a la Comisién como colegio,
pudiendo aprobar una mocion de
censura contra la Comision.

ACTOS

El Parlamento Europeo participa en
la adopcion de los actos legislativos
de la Union en diversa medida, se-
gun el fundamento juridico de cada
acto.


http://www.europarl.europa.eu/portal/es
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a Comision Europea es el dérgano ejecutivo de
la Unidn Europea que representa los intereses
conjuntos de la Union y tiene competencias
para proponer nuevas leyes al Parlamento Eu-
ropeo y al Consejo de la Unién Europea, para gestionar las
politicas europeas, asignar los fondos de la UE y representar
a la Union en el ambito internacional, garantizando que se
cumpla la legislacion de la Unién Europea por parte de los
paises miembros. Su mandato es de 5 afos y coincide con
la legislatura del Parlamento.

La Comision Europea se cred en 1958. Tiene su sede en
Bruselas (Bélgica), aunque cuenta con algunos servicios en
Luxemburgo. Ademas, tiene representaciones en todos los
Estados miembros de la UE y posee 139 delegaciones en
todo el mundo.

COMPOSICION

La Comision Europea esté formada por el Colegio de Comi-
sarios, compuesto por 28 Comisarios, uno por cada Estado
miembro.

LLa Comision Europea se constituye teniendo en cuenta el re-
sultado de las elecciones europeas y una vez nombrado el
Presidente de la Comision. El Presidente elabora la lista de
Comisarios segun las propuestas de cada Estado miembro,
que debe ser aceptada por el Consejo de la UE y, posterior-
mente, aprobada por el Parlamento Europeo. Tras este pro-
ceso, los Comisarios son nombrados por el Consejo Europeo.

El Colegio de Comisarios esta compuesto actualmente por
el Presidente de la Comision, siete Vicepresidentes -entre
los que se encuentran el Vicepresidente Primero y la Alta
Representante de la Union para Asuntos Exteriores y Politica
de Seguridad-, asi como por 20 Comisarios, cada uno res-
ponsable de un sector determinado y con autoridad sobre
los departamentos administrativos correspondientes.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El Presidente de la Comision Europea define las orienta-
ciones politicas de la Comision y reparte los sectores de
actividad entre los Comisarios, los cuales forman parte de
los equipos dirigidos por los vicepresidentes. El Presidente
dirigie los trabajos para aplicar las politicas de la UE, par-
ticipa en las reuniones del G7 y contribuye a los grandes
debates en el Parlamento Europeo y en el Consejo de la
Union Europa.

El Colegio de Comisarios establece los objetivos estratégi-
cos y elabora el programa de trabajo anual y plurianual de la
Comision. La Comision, para ello, debe tener en cuenta las
prioridades propuestas por el Parlamento. Posteriormente,
se prevé un didlogo entre el Parlamento, el Consejo y la Co-
mision para llegar a un acuerdo sobre la programacion de
la Union.

El Colegio de Comisarios, que se reline en Bruselas una vez
a la semana, es colectivamente responsable ante el Parla-
mento Europeo y toma las decisiones en comun, por lo que
todos los comisarios son corresponsables de las mismas.
Los comisarios no tienen ningun poder de decision propia,
excepto cuando son facultados por la Comision para que
adopten en su nombre medidas correspondientes a sus &m-
bitos de competencia. En general, las decisiones se toman
por consenso, aunque también pueden tomarse por vota-
cion, en cuyo caso, se aprueban por mayoria simple.

PRESIDENCIA

El actual Presidente de la Comision es Jean-Claude Juncker
y su mandato finalizard el 31 de octubre del 2019.

El Tratado de Lishoa establece que el Consejo Europeo,
atendiendo al resultado de las elecciones al Parlamento Eu-
ropeo y tras mantener las consultas necesarias, propondra
al Parlamento un candidato a la Presidencia de la Comision
Europea, que sera elegido por mayoria de sus miembros.

El Presidente es responsable de elegir a los otros miembros
de la Comision entre las propuestas presentadas por los Es-
tados Miembros, que deben ser aceptados por el Consejoy
aprobados por el Parlamento Europeo.

PODERES Y FUNCIONES

Los Tratados atribuyen poderes a la Comision que consisten
fundamentalmente en velar por la aplicacion del Derecho
Comunitario y ejercer las competencias de ejecucion que el
Consejo le atribuya, todo ello conforme a lo establecido en
dichos Tratados.

Las principales atribuciones de la Comision, mediante el de-
recho de iniciativa, son las de elaborar las propuestas legis-
lativas y presupuestarias que han de aprobar el Parlamento
Europeo y el Consejo.

La Comision tiene competencias de ejecucion, conferidas
en los Tratados, como la de ejecutar el presupuesto en coo-
peracion con los Estados miembros. También tiene compe-
tencias delegadas por el Parlamento y el Consejo para llevar
a cabo los actos legislativos adoptados por éstos. Otras
atribuciones son: las de negociar acuerdos internacionales
en nombre de la UE, por mandato del Consejo; la facultad de
Recomendacion o de Dictamen en relacion a la Unidn Eco-
némica y Monetaria, asi como en la politica exterior y de se-
guridad comun; y la competencia de control en la aplicacion
del Derecho de la Unién.

El control parlamentario del programa de trabajo de la Comi-
sién y su ejecucion, garantiza una mayor legitimidad demo-
cratica en la gobernanza de la Union.

ACTOS

La Comision Europea dispone de un poder de decision pro-
pio, de naturaleza ejecutiva o reglamentaria. Para dicho fin,
puede formular Recomendaciones o emitir Dictdmenes,
adoptar Decisiones y participar en la formacién de los Actos
del Consejo y del Parlamento Europeo

El Tratado de Lishoa autoriza a la Comision a adoptar una
nueva categoria de actos: los actos no legislativos delega-
dos, que complementan o modifican elementos no esencia-
les de un acto legislativo.


http://ec.europa.eu/index_es.htm
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| Tribunal de Justicia de la Union Europea
(TJUE) es la Institucion jurisdiccional de la UE.
Garantiza, en colaboracion los los érganos ju-
risdiccionales de los Estados miembros, que la
interpretacion y aplicacion de los Tratados y la legislacion
de la UE sea homogénea en todos los ellos, resolviendo los
litigios entre los Gobiernos nacionales y las instituciones
europeas. El TJUE fue creado en 1952 y tiene su sede en
Luxemburgo.

COMPOSICION

El TUUE esta integrado por dos érganos jurisdiccionales: el
Tribunal de Justicia y el Tribunal General, cada uno de los
cuales tiene su propio Presidente. Hasta el 1 de septiem-
bre de 2016, también formaba parte del TJUE el Tribunal de
la Funcion Publica, que puso fin a sus actividades en dicha
fecha, traspasando sus competencias al Tribunal General.

El Tribunal de Justicia esta compuesto por 28 jueces, uno por
cada Estado miembro, y 11 abogados generales. El Tribunal
General esta compuesto solo por jueces, al menos uno por
cada Estado miembro, pero no hay abogados generales.

Todos los miembros del TJUE son designados por los Go-
biernos nacionales para un periodo de seis afios renovable.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El Tribunal de Justicia actda en Pleno de 28 jueces, en Gran
Sala de quince jueces o en Salas de cinco o tres jueces. El
Tribunal General se reldne en salas compuestas por tres o

ribunal de

cinco jueces o, incluso, en formacion de Juez Unico. Tam-
bién puede reunirse en Gran Sala de quince jueces depen-
diendo de la complejidad o importancia del asunto.

Tanto en el Tribunal de Justicia como en el Tribunal General,
los asuntos se instruyen en dos fases, una Fase Escrita y
una Fase Oral, tras las cuales los Jueces deliberan y emiten
su veredicto.

PRESIDENCIA

En cada uno de los Tribunales, sus miembros eligen a un
Presidente, para un periodo de tres afios renovable, que di-
rige los trabajos y preside las vistas y deliberaciones en las
formaciones mas numerosas del Tribunal.

Enla actualidad, el Presidente del Tribunal de Justicia es Koen
Lenaertsy el Presidente del Tribunal General es Marc Jaeger.

PODERES Y FUNCIONES

A través de su jurisprudencia, el Tribunal de Justicia obliga
a los Estados miembros a aplicar correctamente el Derecho
de la Unién y a proteger los derechos que éste otorga a los
ciudadanos, teniendo primacia el Derecho de la Unidon sobre
cualquier disposicion del Derecho nacional, ya sea ésta an-
terior o posterior a la norma de la Unién.

El Tribunal de Justicia ejerce sus competencias jurisdiccio-
nales en el marco del procedimiento de cuestién prejudicial
asi como de las distintas categorias de recursos.

El Tribunal General resuelve los recursos de anulacion inter-
puestos por particulares, empresas y, en algunos casos, los
Estados miembros. En la practica, el tribunal se ocupa sobre
todo de la legislacion sobre competencia, ayudas de Estado,
propiedad intelectual y marcas, comercio o agricultura.

ACTOS

Los actos en los procedimientos ante el Tribunal de Justicia

o el Tribunal General se realizan en la Fase Escrita y

en la Fase Oral, finalizando con las Conclusiones del
Abogado General'y la Sentencia.« ", 1
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| Banco Central Europeo (BCE) es el banco

central de los 19 paises de la Unidon Europea

gue han adoptado el euro. Es la institucion de

la UE responsable de la politica monetaria de
la zona euro, como parte del Eurosistema, el sistema de
bancos centrales que tiene la finalidad de salvaguardar el
valor del euro y mantener la estabilidad de los precios. El
BCE también constituye el nucleo del Mecanismo Unico de
Supervision, junto con las autoridades nacionales compe-
tentes de otros Estados miembros que hayan establecido
una «cooperacion estrecha» con el BCE para contribuir a
la seguridad y estabilidad del sistema financiero en la UE y
en cada Estado miembro participante. Asi mismo, el Ban-
co Central Europeo (BCE) forma parte del Sistema Europeo
de Bancos Centrales (SEBC) junto con todos los bancos
centrales nacionales de todos los Estados miembros de
la Uniéon Europea (UE), independientemente de que hayan
adoptado el euro o no. Mientras existan paises que no ha-
yan adoptado el euro se mantendra la distincion entre Eu-
rosistema y SEBC. El BCE se cred en 1998 y tiene su sede
en Francfurt.

COMPOSICION

Esta formado por el Presidente y el Vicepresidente del BCE
y los gobernadores de los bancos centrales nacionales de
todos los paises de la UE. Los érganos rectores son:

+ Consejo de Gobierno, principal 6rgano rector del BCE.
+ Comité Ejecutivo.
+ Consejo General.

+ Consejo de Supervision.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El trabajo se realiza a través de los distintos los 6rganos rec-
tores del BCE:

+ ElConsejo de Gobierno, que evalua los cambios econémi-
cos y monetarios, define la politica monetaria de la zona
euro y fija los tipos de interés a los que los bancos comer-
ciales pueden obtener dinero del BCE.

+ EI Comité Ejecutivo, que se ocupa de la gestion del BCE
y es responsable de ejecutar la politica monetaria, ges-
tionar las operaciones cotidianas del Banco, preparar las
reuniones del Consejo de Gobierno y ejercer determinadas
facultades delegadas por el Consejo de Gobierno

+ El Consejo General, tiene una funcion consultiva y de
coordinacion y ayuda a preparar la adopcion del euro en
nuevos paises.

+ El'Consejo de Supervision, se relne para debatir, planificar
y ejecutar las tareas de supervision del BCE y proponer al
Consejo de Gobierno proyectos de decisiones.

PRESIDENCIA

El Presidente es Mario Draghi, maximo representante del BCE
y encargado de representar al Banco en las reuniones de alto
nivel de la UE y en reuniones internacionales. El Presidente
es elegido para un Unico mandato de ocho afios, de comun
acuerdo entre los Jefes de Estado o de Gobierno de los Esta-
dos de la zona euro.

PODERES Y FUNCIONES

Las funciones del Sistema Europeo de Bancos Centrales
(SEBC) y del Eurosistema estan establecidas en el Tratado
de Funcionamiento de la Unién Europea, y especificadas en
los Estatutos del Sistema Europeo de Bancos Centrales y del
Banco Central Europeo.

Las funciones béasicas del BCE, a través del Eurosistema,
son: definir y ejecutar la politica monetaria de la zona del
euro; realizar operaciones de divisas; poseer y gestionar las
reservas oficiales de divisas de los paises de la zona del
euro; y promover el buen funcionamiento de los sistemas de
pago. Asimismo, en el marco del Mecanismo Unico de Su-
pervision, BCE es responsable de la supervision prudencial
de las entidades de crédito radicadas en los Estados miem-
bros participantes.

Otras funciones del BCE son: contribuir a la estabilidad del
sistema finaciero; autorizar la emision de billetes en la zona
del euro; recopilar la informacion estadistica necesaria para
realizar las funciones del SEBC; mantener relaciones de
cooperacion con instituciones, organismos y foros, en rela-
cion con las funciones asignadas al Eurosistema.

ACTOS

ElI BCE formula recomendaciones y emite dictdmenes, asi como
opiniones en las cuestiones que se le sometan a consulta.
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| Tribunal de Cuentas Europeo (TCE) es la Ins-
titucion creada para realizar la fiscalizacion de
las finanzas de la UE en calidad de auditor ex-
terno independiente, verificando que los fondos
comunitarios se contabilizan correctamente y se gastan de
acuerdo con la reglamentacion y normas vigentes, auditando
para ello tanto los ingresos como los gastos del presupuesto
dela UE. Secreden 1977y tiene su sede en Luxemburgo.

COMPOSICION

El Tribunal de Cuentas Europeo es un ¢rgano colegiado
compuesto por 28 Miembros, uno por cada Estado miem-
bro. Son nombrados por el Consejo por mayoria cualifica-
da previa consulta al Parlamento Europeo para un mandato
renovable de seis afios. Los Miembros del Tribunal eligen
un Presidente para un mandato renovable de tres afios y un
Secretario General por un periodo renovable de seis afos.

El TCE se organiza en cinco Salas, en las cuales se distribu-
yen los Miembros colegiados y el personal de auditoria. Los
Miembros de cada Sala eligen un decano por un mandato de
dos afios renovable. EI TCE dispone también de un Comité de
control de calidad de la auditoria y un Comité administrativo.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES
Cada una de las cinco Salas tiene dos ambitos de competencia:

- adoptar informes especiales, informes anuales especifi-
cos y dictdmenes;

- elaborar informes anuales sobre el presupuesto de la UE
y los Fondos Europeos de Desarrollo, para su aprobacion
por el Tribunal en Pleno.

Los Miembros del Tribunal se reinen en sesion plenaria
unas dos veces al mes para debatir y adoptar las principales
publicaciones anuales del Tribunal, los informes relativos al
presupuesto de la UE.

El Comité de control de calidad de la auditoria se ocupa de
las politicas y las normas y la metodologia de auditoria del
Tribunal y el Comité administrativo se encarga de las cues-
tiones de naturaleza administrativa y sobre asuntos vincu-
lados a la comunicacion y la estrategia.

El TCE realiza informes de auditoria en los que incluye con-
clusiones y recomendaciones para la Comision y los Go-
biernos nacionales. También realiza informes anuales para
el Parlamento Europeo y el Consejo de la UE, los informes
anuales especificos, los informes especiales, los dictame-
nes sobre las proposiciones de ley que incidan en la gestion
financiera de la UE vy las tomas de posicién sobre cues-
tiones relacionadas con las finanzas publicas de la UE, asi
como otros estudios y publicaciones especificas.

PRESIDENCIA

El Presidente es elegido por los demas Miembros con un
mandato renovable de tres afos, preside las reuniones del
Tribunal y garantiza la ejecucion de sus decisiones y la bue-
na gestion de la Institucion. El Presidente del Tribunal es
Klaus-Heiner Lehne.

PODERES Y FUNCIONES

El Tribunal de Cuentas Europeo se cre¢ para mejorar la ges-
tion financiera de la UE, fomentar la transparencia y la rendi-
cién de cuentas y, como auditor externo de la UE, garantizar
los intereses financieros de los ciudadanos de la Unidn.

El Tribunal es independiente de las instituciones y organis-
mos que audita y realiza controles tanto en las instituciones
de la UE, como en los paises miembros y otros que reciben
ayuda de la UE.

Su funcién principal es realizar la auditoria del presupuesto y
las politicas de la UE, verificando si son correctos los ingre-
sos y los gastos del presupuesto de la UE, asi como su con-
tabilizacion. Por ello, su funcién de fiscalizacion se centra
sobre todo en la Comision Europea, responsable principal
de la ejecucion del presupuesto de la UE, aunque también
colabora con las autoridades nacionales, ya que el 80% de
la gestion del presupuesto de la UE es compartida con los
Estados miembros.

ACTOS

Como resultado de su trabajo, realiza informes de auditoria
en los que incluye conclusiones y recomendaciones; infor-
mes anuales; informes anuales especificos; los informes es-
peciales; dictdmenes; las tomas de posicion, asi como otros
estudios y publicaciones especificas.
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Servicie Eurepeo de Accién Exterior
Comité Econémico y Social

uropeo de Inversiones
Decensor del Pueblo Eurepeo

AgenciasS de la Union Europea
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Comite de las

Regliones

| Comité de las Regiones (CDR) es el organismo
consultivo de la UE que representa a las regiones
y entidades locales, donde participan formal-
mente en el desarrollo de la legislaciéon de la UE y
en los asuntos de relevancia regional y local. Fue creado por el
Tratado de Maastrich y tiene su sede en Bruselas.

COMPOSICION

Los ¢érganos del Comité de las Regiones son la Asamblea
Plenaria, la Mesa y las Comisiones.

La Asamblea del CDR esta compuesta por 350 miembros
electos que representan a entidades regionales y locales

e E—

pertenecientes a los 28 Estados miembros. Son propuestos
por los Gobiernos nacionales y nombrados por el Conse-
jo de la UE. El Presidente del CDR es designado entre sus
miembros para un periodo de dos afos y medio.

Los miembros de cada Estado constituyen la delegacion na-
cional y sunumero depende de la poblacion del pais. Espafia
cuenta con 21 miembros en el CDR, de los cuales 17 repre-
sentan a las Comunidades Autonomas y 4 a las Entidades
locales.

LLa Mesa es el érgano rector del CDR, compuesta por el Pre-
sidente, el Vicepresidente Primero, 28 vicepresidentes -uno
por Estado miembro-, otros 28 miembros y los presidentes
de los grupos politicos.

Las Comisiones son seis:

+ Comision de Ciudadania, Gobernanza y Asuntos Institu-
cionales y Exteriores (CIVEX)

+ Comision de Politica de Cohesion Territorial y Presupuesto
de la UE (COTER)

+ Comision de Politica Econémica (ECON
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~ » Comisién de Medio Ambiente, Cambib Climatico

y Energia (ENVE)
+ Comision de Recursos Naturales (NAT)

+ Comision de Politica Social, Educacién, Empleo, In-
vestigacion y Cultura (SEDEC)

Los miembros del CDR, ademas, pueden formar parte de
los cinco grupos politicos que existen actualmente, aunque
pueden elegir no hacerlo.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

El mandato de los miembros del CDR es de cinco afios des-
de su nombramiento por el Consejo y, en sus funciones,
pueden ser sustituidos por otros miembros o suplentes, con
todos los derechos y atribuciones de un miembro durante la
reunion de que se trate.

El CDR participa en la elaboracion de la legislacion que afec-
ta alas regiones y entidades locales, emitiendo dictdmenes,
debido a la obligacién de consulta que tienen la Comision
Europea, el Consejo de la UE y el Parlamento Europeo sobre
propuestas de legislacion en determinadas materias.

Para elaborar los dictamenes, la Mesa del CDR determina
cual es la Comision competente para ello y nombra a un
ponente entre sus miembros, quien consulta a las partes
interesadas y lo redacta. El texto del dictamen es debatido
en la Comisién y adoptado por la misma. Posteriormente,
el dictamen es presentado al Pleno del CDR, que vota su
modificacién y adopcion. Finalmente, se publica el dictamen
y se remite a las instituciones de la UE correspondientes. El
CDR también puede emitir dictdmenes por iniciativa propia.

El CDR realiza hasta seis sesiones plenarias al afio que
aprueban los dictamenes de unos 50 a 80 proyectos legis-
lativos. Cuando el Parlamento Europeo y el Consejo adoptan
la nueva legislacion de la UE, el CDR realiza un seguimiento
de la aplicacion a escala regional y local.

PRESIDENCIA

El presidente del CDR es designado entre los miembros del
CDR por un periodo de dos afios y medio. El Presidente ac-

tual es Markku Markkula, miembro de la cor-
poracion municipal de Espoo, Finlandia.

PODERES Y FUNCIONES

El CDR es el 6rgano consultivo en el que las re-

giones y ciudades tienen el poder de participar for-

malmente en la elaboracion de la legislacién de la UE sobre

determinadas materias que les afectan, garantizando que

se conozca su posicion y las necesidades regionales y lo-
cales.

La misién del CDR es implicar a los entes regionales y loca-
les en el proceso europeo de toma de decisiones, para que
Europa pueda promover sus valores, la diversidad territorial,
cultural y lingUistica, que es al tiempo su fuerza y su riqueza
y signo de identidad para sus ciudadanos.

Su funcion principal es emitir los dictdmenes consultivos en
el proceso de elaboracion de la legislacion de la UE sobre
materias cuya aplicacion influye en las regiones y ciudades.
También puede emitir dictdmenes de iniciativa sin restric-
cién en las materias.

ACTOS

Son los dictdmenes, que no son vinculantes, pero si la Co-
mision Europea, el Consejo de la UE y el Parlamento Europeo
no realizaran la consulta, puede dar lugar a la nulidad de las
propuestas legislativas.

El CDR también aprueba resoluciones para expresar opi-
niones sobre cuestiones de interés para las regiones y
ciudades.

LA PARTICIPACION DE ANDALUCIA EN EL COMITE
DE LAS REGIONES

La Comunidad Auténoma de Andalucia esta representada
por la persona titular de la Presidencia de la Junta de An-
dalucia, siendo suplente la persona titular de la Secretaria
General de Accion Exterior. La Junta de Andalucia forma
parte actualmente de la Mesa, de la Comision de Cohesion
Territorial y Presupuesto de la UE (COTER) y la Comision de
Recursos Naturales (NAT).
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| Servicio Europeo de Accion Exterior (SEAE) es el
servicio diplomatico de la Unién Europea que lleva
a cabo la Politica Exterior y de Seguridad de la UE.

Fue creado por el Tratado de Lisboa y formal-
mente establecido en 2011, con sede en Bruselas.

COMPOSICION

El Servicio Europeo de Accién Exterior esta dirigido por la
Alta Representante de la Unidn para Asuntos Exteriores y
Politica de Seqguridad y a la vez Vicepresidenta de la Comi-
sién Europea.

Esta integrado por personal transferido desde el Consejo
de la Unién Europea, la Comision Europea y los servicios
diplomaticos de los paises de la UE. Se compone del Ser-
vicio de Instrumentos de Politica Exterior, la Presidencia del
Comité Militar de la UE y de la Secretaria General, de la que
dependen tres secretarias generales adjuntas: Asuntos Eco-
némicos y Globales, Asuntos Politicos y Politica Comun de
Seqguridad y Defensa y Respuesta a Crisis.

El Servicio Europeo de Accidn Exterior dispone de nueve
Representaciones Especiales de la UE para promover las
politicas e intereses de la Unién en regiones y paises con
problemas y tener un papel activo para consolidar la paz, la
estabilidad y el Estado de Derecho.

Asi mismo, para favorecer la gestion de crisis, el Conse-
jo Europeo, en el afio 2000, decidio establecer estructuras
politicas y militares permanentes como parte de la Politica
Comun de Seguridad y Defensa.

Ademas, la Union Europea dispone de Delegaciones en dis-
tintos paises del mundo con funciones similares a las de las
embajadas.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

Las politicas exteriores de la UE son dirigidas por el Consejo
Europeo vy definidas por el Consejo de Asuntos Exteriores,
responsable de la accion exterior de la UE, que incluye la po-
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litica exterior, defensa y seguridad, comercio, cooperacion
al desarrollo y ayuda humanitaria. Una vez que las politicas
son definidas por el Consejo, el Servicio Europeo de Accion
Exterior, en su caso, tiene el mandato de implementarlas y
hacer su seguimiento.

La Alta Representante de la Union para Asuntos Exteriores
y Politica de Seguridad y Vicepresidenta de la Comisién Eu-
ropea aplica la politica exterior y de seguridad de la UE, en
colaboracion con los paises de la UE y utilizando recursos na-
cionales y de la UE. Asi mismo, preside el Consejo de Asuntos
Exteriores, que redne a los ministros de asuntos exteriores de
los Estados miembros de la UE una vez al mes en Bruselas.

ALTA REPRESENTANTE DE LA UNION PARA ASUNTOS
EXTERIORES Y POLITICA DE SEGURIDAD

Desde 2014, Federica Mogherini es la Alta Representante de
la Unién para Asuntos Exteriores y Politica de Seguridad y
Vicepresidenta de la Comision Europea.

Como responsable de la diplomacia de la UE, representa a la
Politica Exterior y de Seguridad de la UE en el mundo, coordi-
na los trabajos de la Comision Europea sobre las relaciones
exteriores de la UE y preside las reuniones de los Ministros
de Asuntos Exteriores, Defensa y Desarrollo de la UE.

FUNCIONES

El SEAE asiste a la Alta Representante de la UE en el desarrollo
de la politica exterior y de seguridad de la UE, gestiona las
relaciones diplomaticas y las asociaciones estratégicas con
los paises no pertenecientes a la UE y trabaja con los servi-
cios diplomaticos nacionales de los paises de la UE, las Na-
ciones Unidas y otras grandes potencias, con el objetivo de
consolidar la paz, garantizar la seguridad, mantener buenas
relaciones con los vecinos mas proximos a la UE, conseguir
una respuesta adecuada a las crisis y luchar contra el cambio
climaticoy los problemas en materia de derechos humanos.

ACTOS

LLa Union dirige la Politica Exterior y de Seguridad Comun me-
diante actos que definen sus orientaciones generales y que
adoptan decisiones sobre las posiciones y acciones de la UE.
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| Consejo Econémico y Social Europeo (CESE)
es el érgano consultivo de la UE que representa a
la sociedad civil organizada: empresariado, sin-
dicatos y otras organizaciones, facilitando que
los grupos de interés europeos expresen su opinion sobre las
propuestas legislativas de la UE y ofreciendo asesoramiento
especializado a las principales instituciones de la UE.

El CESE fue creado por el Tratado de Roma en 1957 y tiene
su sede en Bruselas. El actual mandato

COMPOSICION

El CESE esta formado por 350 miembros designados por los
Gobiernos de los 28 Estados miembros de la UE, dependien-
do de la poblacion de cada pais, que son nombrados por el
Consejo de la UE por un periodo renovable de cinco afos.
Los miembros que corresponden a Espafia son 21.

El CESE tiene una Presidencia que estd compuesta por el
Presidente y dos vicepresidentes, uno responsable de co-
municacion y otro del presupuesto.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

Los miembros del CESE trabajan para la UE y actian con
independencia de los Gobiernos de los Estados miembros
para responder, mediante dictamenes, a las consultas del
Parlamento Europeo, del Consejo de la UE y de la Comision
Europea sobre diversos asuntos. También emite dictame-
nes por iniciativa propia.

Para preparar la elaboracion de los dictdmenes, cuenta con
la asistencia de secciones especializadas en los diferentes
ambitos de actividad de la Union. Para realizar el seguimien-
to de las estrategias de la UE, dispone de grupos de reflexion
de especialistas, denominados observatorios, y también de
un Comité Director Europa 2020.
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Comparte servicios de Secretaria permanente en Bruselas
con la Secretaria del Comité de las Regiones y mantiene
contacto con los consejos econémicos y sociales regiona-
les y nacionales de toda la UE.

PRESIDENCIA

Los miembros del Comité eligen la Presidencia por un pe-
riodo de dos afios y medio. El Presdente, que dirige a todos
los miembros del Comité, es actualmente Georgios Dassis.

PODERES Y FUNCIONES

El CESE transmite la opinidn de los representantes de la vida
econémica y social a las instituciones responsables de la
toma de decisiones en la UE.

Sus funciones principales son: velar que la politica y la legis-
lacion de la UE se adapten a las condiciones econdmicas y
sociales; promover la participacién en la UE de las organiza-
ciones empresariales y sindicales, asi como de otros grupos
de interés; promover los valores de la integracion europea e
impulsar la democracia participativa y las organizaciones de
la sociedad civil.

ACTOS

El CESE realiza su actividad mediante "dictamenes"” centra-
dos en las propuestas legislativas del Parlamento Europeo,
del Consejo de la UE y de la Comisién Europea, aunque tam-
bién elaboran dictamenes por propia iniciativa sobre temas
de interés para el CESE.

Sus dictdmenes no son vinculantes, pero en muchos casos
es obligatorio que se emitan antes de ser adoptados deter-
minados actos.



https://eeas.europa.eu/headquarters/headquarters-homepage_en
http://www.eesc.europa.eu/?i=portal.es.home
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I Banco Europeo de Inversiones (BEI) es la ins-
titucion financiera de la UE propiedad de todos
los Estados miembros. Representa los intere-
ses de la UE concediendo financiacion para los
proyectos que contribuyan a lograr los objetivos de la UE,
tanto dentro como fuera de ella.

Fue creado en 1958y su sede esta en Luxemburgo.

COMPOSICION

Todos los paises de la UE son accionistas del BEI. Los or-
ganos principales de direccion y toma de decisiones son el
Consejo de Gobernadores, en el que participan los ministros
de Economia o Hacienda; el Consejo de Administracion, que
cuenta con 28 miembros designados por los paises de la UE
y uno por la Comision Europea; el Comité de Direccién, com-
puesto por los 9 vicepresidentes de la institucion, que es el
drgano ejecutivo; y el Comité de Auditoria, que comprueba
las operaciones del BEI.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

Como 6rgano independiente, el BEI toma sus propias decisiones
de préstamo y empréstito. Coopera con las demas instituciones
dela UE, en especial con la Comision Europea, el Parlamento Eu-
ropeo y el Consejo de la UE.

El Consejo de Gobernadores del BEI, decide la politica de créditos,
aprueba sus cuentas anuales y nombra a los miembros princi-
pales de la estructura de gobierno. El Consejo de Administracion
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toma las decisiones sobre préstamos y garantias y supervisa la
gestion del Banco. El Comité de Direccion se encarga de la di-
reccion ejecutiva y todo lo relacionado con la gestion diaria de la
institucion, asi como de preparar decisiones para el Consejo. El
Comité de Auditoria es el drgano competente para la verificacion
que las operaciones del Banco se efectiien de manera correcta.

PRESIDENCIA

El Presidente es Werner Hoyer, presidente del Consejo de Ad-
ministracion.

PODERES Y FUNCIONES

El BEI ofrece tres tipos principales de productos y servicios:
préstamos, financiacion combinada con otras inversiones,
asi como asesoramiento y asistencia técnica para lograr la
maxima rentabilidad.

La principal funcion del BEI es la financiacion de los pro-
yectos de interés publico. Para ello concede préstamos en
condiciones favorables para proyectos que contribuyan a
los objetivos de la UE, basandose en las caracteristicas de
cada proyecto y las oportunidades ofrecidas por los merca-
dos financieros. Los proyectos deben cumplir con rigurosos
estandares econémicos, técnicos, ambientales y sociales.
Generalmente se financia un tercio de cada proyecto, pero
puede llegar al 50%.

El BEI concede directamente los créditos por encima de 25
millones de euros. Para préstamos de menor cuantia, abre
lineas de crédito a las instituciones financieras que, a su vez,
prestan el dinero a los acreedores.

El BEI, por otro lado, es el principal accionista del Fondo Eu-
ropeo de Inversiones, que ofrece financiacion a las peque-
flas y medianas empresas.

Defensor
del Pueblo
EUrOpeo

| Defensor del Pueblo Europeo es el érgano,

independiente e imparcial, que investiga las re-

clamaciones sobre los casos de mala gestion

en la accion de las instituciones y los organis-
mos de la Unidn Europea. Fue creado en 1995 y tiene su
sede en Estrasburgo .

COMPOSICION

Para garantizar que el Defensor del Pueblo pueda desarro-
llar adecuadamente las tareas de gestion de reclamaciones,
cuenta con el apoyo de personal plurilinglie, con una estruc-
tura organizativa que incluye el Gabinete del Defensor del
Pueblo, una Secretaria General -de la que forman parte Uni-
dades como las de comunicacion o investigacion-, asi como
un Responsable de Proteccion de Datos.

El Defensor del Pueblo Europeo forma parte de la Red Euro-
pea de Defensores del Pueblo, a la que también pertenecen
la Comisién de Peticiones del Parlamento Europeo, los De-
fensores del Pueblo nacionales y regionales de toda la UE
y otros organismos similares de los pafses candidatos a la
adhesion a la UE y de otros paises europeos.

FUNCIONAMIENTO Y TOMA DE DECISIONES

Las reclamaciones ante el Defensor del Pueblo Furopeo deben
estar referidas Unicamente a la Administracion de la UE y pue-
den ser realizadas por los ciudadanos o residentes de cualquier
Estado miembro de la UE, asi como por empresas, asociacio-
nes u otras entidades con domicilio legal en la Union, aunque la
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actuacion de la Administracion no les afecte directamente. La
dnica institucion que queda fuera del ambito de actuacion del
Defensor del Pueblo es el Tribunal de Justicia de la UE en el gjer-
cicio de sus funciones jurisdiccionales.

Las reclamaciones deben presentarse en un plazo de dos afios
desde el conocimiento los hechos y tras mantener contacto con
la institucion de la UE implicada, como paso previo para resolver
el problema, pudiendo solicitarse que el procedimiento sea tra-
tado de forma confidencial.

El Defensor del Pueblo, tras una reclamacion, informa a la ins-
titucion de que se trate. Cuando no es suficiente, intentara lo-
grar soluciones amistosas que satisfagan tanto al demandante
como a la institucion en cuestion. Si fuera necesario, como paso
siguiente, el Defensor del Pueblo puede dirigir Recomendacio-
nes a la institucion responsable y si éstas no se aceptan, puede
presentar un Informe Especial al Parlamento Europeo para que
tome las medidas oportunas.

LA DEFENSORA DEL PUEBLO

El Defensor del Pueblo es elegido por el Parlamento Europeo
para un periodo renovable de cinco afios. La actual Defensora
del Pueblo es Emily O'Really.

PODERES Y FUNCIONES

La mision del Defensor del Pueblo Europeo es servir a la
democracia colaborando con las instituciones de la Union
Europea y vigilando el funcionamiento de la Administracion
de la UE para que pueda ser mas eficaz, responsable, trans-
parente y ética.

Para ello, el Defensor del Pueblo Europeo lleva a cabo inves-
tigaciones sobre las irregularidades atribuibles a la Admi-
nistracion de la UE, como el trato injusto, la discriminacion,
el abuso de poder, la falta de respuesta, la negativa a infor-
mary los retrasos injustificados.

El Defensor del Pueblo puede deter- ‘
minar la existencia de mala ad-
ministracion cuando una insti-
tucion no respeta los derechos
fundamentales, las normas o
principios juridicos, o los prin-
cipios de una buena adminis-
tracion.



http://www.eib.europa.eu/index.htm?lang=en
http://www.ombudsman.europa.eu/es/home.faces

otros organismos

Agenclas
de la UE

as agencias de la Union Europea son entida-
des juridicas independientes de las institucio-
nes de la Union Europea creadas para llevar a
cabo funciones especificas de naturaleza téc-

nica, cientifica o administrativa, segun la normativa de la UE.

LLas agencias se dividen en cuatro grupos:

LAS AGENCIAS DESCENTRALIZADAS

Desempefan tareas técnicas y cientificas y contribuyen a
gue las instituciones europeas y las administraciones na-
cionales apliquen las politicas de la UE. Estan repartidas por
toda la Unidn Europea y en Espafa hay tres: la Oficina de
Propiedad Intelectual de la Unién Europea (Alicante), que
administra los derechos sobre marcas, dibujos y modelos
de la UE, aplicables en el conjunto de la Union; la Agencia
Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo (Bilbao),
gue fomenta la cultura de la prevencion de riesgos para me-
jorar las condiciones de trabajo en Europa y hacer que los
lugares de trabajo europeos sean mas seguros, saludables
y productivos en beneficio de las empresas, los empleados
y los gobiernos; y la Agencia Europea de Control de la Pes-
ca (Vigo), creada para impulsar la maxima calidad del con-
trol, la inspeccién vy la vigilancia en el marco de la Politica
Pesquera Comun, se encarga de la cooperacion operativa
entre los paises de la

UE, ayuda a garan-

tizar  condiciones \v European
de igualdad para la e Environment

industria  pesquera y / Agency
y contribuye a una

pesca sostenible.

LAS AGENCIAS EJECUTIVAS

Tienen como mision ayudar a la Comision a gestionar los
programas de la UE. En Espafa no se ubica ninguna, ya que
deben tener su sede en el mismo lugar que la Comision.

LAS AGENCIAS DE LA COMUNIDAD EUROPEA DE LA
ENERGIA ATOMICA (EURATOM)

Se crearon con el objetivo de proporcionar conocimiento e
infraestructuras, financiar la energia nuclear, coordinar los
programas nacionales de investigacion nuclear con fines
pacificos y garantizar un suministro eficiente y seguro de la
energia nuclear. Espafia cuenta con una de estas agencias,
la Empresa Comun Europea para el ITER y el Desarrollo de
la Energia de Fusion -"Fusion for Energy”- (Barcelona), que
gestiona la contribucién de la UE al proyecto ITER (Interna-
tional Thermonuclear Experimental Reactor), disefiado para
investigar sobre la fusion nuclear.

LAS AGENCIAS DE LA POLITICA COMUN DE SEGURI-
DADY DEFENSA

Se crearon para desempefar tareas de caracter técnico,
cientifico o de gestion en el marco de la Politica Comun de
Seguridad y Defensa de la Unidn Europea. De las tres agen-
cias de la Politica Comun de Seguridad y Defensa, una tiene
su sede en Espafia, el Centro de Satélites de la UE -Sat-
Cen- (Madrid), que proporciona productos basados en el
andlisis de infraestructuras, en la explotacion de recursos
espaciales y en otros aspectos, para facilitar un servicio de
alerta rapida de posibles crisis.

Por otra parte, el Centro Comun de Investigacion de la Comi-
sion Europea (Joint Research Centre — JRC-) tiene una sede
en Sevilla. El JRC es el Servicio de la ciencia y el conocimiento
de la Comision Europea, que investiga para proporcionar ase-
soramiento y apoyo cientifico independiente a las politicas de
la UE. Su trabajo se centra en diversas areas, como la agri-
cultura y seguridad
alimentaria, medio
ambiente y cambio
climatico, seguridad
nuclear o innovacion
y crecimiento.
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a Union Europea tiene personalidad juridica y
cuenta con un ordenamiento juridico propio,
distinto del Derecho internacional, cuya apli-
cacion compete generalmente a los Estados
miembros. Constituye por si misma una fuente de Derecho.

F

El Derecho de la Unidn Europea tiene efecto directo o indi-
recto sobre la legislacion de los Estados miembros y, cuan-
do entra en vigor, pasa a formar parte del sistema juridico de
cada Estado miembro.

El ordenamiento juridico europeo se estructrua en Derecho pri-
mario, Acuerdos Internacionales de la UE y Derecho derivado.

DERECHO PRIMARIO

El Derecho primario, esta referido a las normas originarias
de la UE, es decir, a los Tratados constitutivos, los Principios
generales del Derecho de la Union y las normas que los han
ido modificando a lo largo del tiempo.

Los Tratados son acuerdos establecidos entre los paises
miembros de la UE. Definen la relacion de la Unién con los Es-
tados miembros, sus objetivos, las normas que rigen las insti-
tuciones europeas y la forma en que se toman las decisiones.
Los Tratados pueden ser constitutivos, de reforma y de adhe-
sion. Su jerarquia esta por encima de cualquier otra norma.

ACUERDOS INTERNACIONALES DE LA UE

Los acuerdos internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea con terceros paises U organizaciones internacionales,
como parte de sus competencias y conforme al Derecho
internacional publico, vinculan a la propia Unién y a los Es-
tados miembros, pasando a formar parte del ordenamiento
juridico de la UE.

U
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Enlajerarquia del Derecho de la Union, los acuerdos internacio-
nales tienen mas valor que los actos del Derecho derivado, por
lo que, en consecuencia, éstos deben respetar su contenido.

En diversos casos, segun el ambito de que se trate, tras la
negociacion y firma de los acuerdos internacionales por la
UE, puede ser necesaria su ratificacion mediante una dispo-
sicion de Derecho derivado.

Por otro lado, se denomina acuerdo mixto a un acuerdo in-
ternacional que no es competencia exclusiva de la UE y por
ello debe ser firmado también por los Estados miembros.
En estos casos, tanto la UE como los Estados miembros
se convierten en partes contratantes. En los acuerdos mix-
tos, también puede necesario adoptar una disposicion de la
UE para repartir las obligaciones entre la UE y los Estados
miembros.

DERECHO DERIVADO

El Derecho derivado desarrolla el ordenamiento juridico que
permite la realizacién de los objetivos recogidos en los Tra-
tados. Las instituciones de la Union solo pueden adoptar
normas de Derecho derivado si los Tratados les otorgan las
competencias para ello, ya que el principio de atribucion rige
la delimitacion de competencias de la Union.
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Como parte del Derecho derivado, las instituciones de la UE
pueden adoptar los instrumentos juridicos enumerados en
el articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Union
Europea (TFUE):

+ Instrumentos juridicos vinculantes: Reglamento, Directiva y
Decision.

+ Instrumentos no vinculantes: Recomendacién y Dicta-
men.

Ademas, existen otros instrumentos, como los actos relati-
vos a la organizacion y al funcionamiento de las institucio-
nes, incluidos los acuerdos interinstitucionales.

INSTRUMENTOS JURIDICOS DEL DERECHO DERIVADO
DE LA UNION

Reglamento

El Reglamento es un instrumento legislativo de alcance ge-
neral, obligatorio en todos sus elementos y directamente
aplicable en cada Estado miembro, sin que sea necesario
realizar su transposicion a las legislaciones nacionales. El
Reglamento garantiza la aplicacién uniforme del Derecho
de la UE en todos los Estados miembros y excluye la posi-
bilidad de aplicar normas nacionales incompatibles con su
contenido.

Directiva

La Directiva es un instrumento legislativo que obliga a los
Estados miembros a conseguir los resultados previstos en
la misma, aunque pueden elegir la forma y los medios para
hacerlo. Para adecuar las legislaciones nacionales a una
Directiva, los Estados miembros deben adoptar un acto o

LOS TRATADOS
PUEDEN SER

CONSTITUTIVOS,
DE REFORMA
Y DE ADHESION,

SU JERARQUIA
ESTA POR ENCIMA
DE CUALQUIER OTRA

NORMA

actos de transposicion a su Derecho interno que adapten la
legislacion nacional a los objetivos definidos en la Directiva
en el plazo que marca la propia Directiva. Dicho acto o actos
de transposicion son los que otorgan los derechos o impo-
nen las obligaciones contenidas en la Directiva.

El Tribunal de Justicia de la UE ha contemplado que, de for-
ma excepcional, determinadas disposiciones de una Directi-
va pueden aplicarse directamente en un Estado miembro sin
que previamente se haya adoptado el acto o actos de trans-
posicion obligatorios en el plazo que determina la Directiva,
en especial cuando ésta confiere derechos a ciudadanos.

Decision

La Decision es el acto que regula situaciones relativas a
destinatarios especificos. Es un instrumento juridico obliga-
torio en todos sus elementos, aunque cuando designa des-

tinatarios, solamente sera obligatoria para éstos, bien sean
Estados miembros, personas fisicas o personas juridicas.

Recomendacion

La Recomendacion es el acto que permite a las instituciones
dar a conocer sus posicionamientos y sugerir lineas de ac-
tuacion o la modificacion de una situacion o comportamien-
to, sin imponer obligaciones legales a quienes se dirigen, ya
que la Recomendacion no es vinculante y no crea derechos
ni obligaciones en los destinatarios.

Dictamen

El Dictamen es el instrumento que permite hacer declaracio-
nes o valoraciones de situaciones o conductas de manera no
vinculante. Pueden emitirlos las principales instituciones de
la UE (Comisién, Consejo y Parlamento), el Comité de las Re-
giones y el Comité Econdmico y Social Europeo. El Dictamen
no es vinculante y no crea derechos ni obligaciones en los
destinatarios.


http://www.europarl.europa.eu/aboutparliament/es/20150201PVL00004/Poderes-legislativos

PRESUPUESTO

| presupuesto de la UE pone en comun los re-
cursos de los Estados miembros y se destina
sobre todo a proyectos de inversion. Muchos
logros de la UE han sido posibles gracias a un
presupuesto compartido para hacer frente a retos comunes.

El presupuesto se aprueba cada afio. Para ello, la Comision
Europea propone un proyecto de presupuesto y lo presenta
al Consejo de la UE y al Parlamento Europeo, que pueden ha-
cer modificaciones. Ambas instituciones son responsables
de su aprobacion.

Por otro lado, la Comision Europea es la responsable de que
se ejecute el presupuesto, aungue el gasto de gran parte del
mismo se realiza junto con los Estados miembros a través
de la férmula de gestion compartida, lo que significa que los
Estados miembros gestionan el gasto directamente con la
supervision de la Comision.

En la actualidad, el presupuesto europeo financia numerosas
actividades en sectores que incremetan el bien comun de toda
Europa, en beneficio de todos los ciudadanos de la Union.

EL PRESUPUESTO ANUAL

El Presupuesto Anual contempla todos los gastos e ingresos
de la Unién Europea para un afio, garantizando la financia-
cion de los programas y actuaciones de la UE en todos los
ambitos politicos de la Union.

Asi mismo, el Presupuesto Anual debe garantizar que la UE
reciba los ingresos necesarios para financiar sus gastos.
LLos gastos e ingresos fijados en el presupuesto anual de la
UE deben ser equilibrados.

LLos gastos que componen el Presupuesto Anual de la UE se
dividen en créditos de compromiso y créditos de pago. Los
créditos de compromiso se destinan al coste total, durante
el afio correspondiente, de acciones que tienen comprome-
tida su realizacion a lo largo de varios afios. Los créditos de
pago son las cantidades destinadas para realizar pagos de
acciones decididas y ejecutadas durante un afio determina-
do o en aflos anteriores.
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El Marco Financiero Plurianual fija los limites de los presu-
puestos generales anuales de la Unién Europea, determi-
nando los importes que pueden gastarse cada afio en com-
promisos y pagos.

El Parlamento Europeo y el Consejo de la UE aprueban el
Presupuesto Anual para financiar los gastos correspondien-
tes al ejercicio presupuestario de que se trate, siguiendo el
procedimiento presupuestario y teniendo en cuenta el Mar-
co Financiero Plurianual.

INGRESOS. LOS RECURSOS PROPIOS DE LA UNION
EUROPEA

Los Recursos Propios son los ingresos que obtiene la UE
y mediante los que financia sus gastos. La totalidad de los
gastos anuales del presupuesto de la UE deben ser cubier-
tos mediante los ingresos anuales.

Existen tres tipos principales de fuentes de ingresos en la UE:

+ Derechos de importaciéon sobre productos provenientes
de paises que no son miembros de la UE. De estos re-
cursos, los Estados miembros solamente retienen el 20%
para cubrir sus costes.

+ Porcentaje sobre el IVA, siendo éste alrededor del 0,3% del
VA armonizado de cada Estado Miembro.
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+ Porcentaje de la Renta Nacional Bruta de cada Estado
Miembro, en torno al 0,7%, que supone la mayor fuente de
ingresos.

Otros ingresos son los impuestos del personal que trabaja
para la UE, las multas impuestas por incumplir la normativa
comunitaria y las contribuciones de paises que no forman
parte de la UE a programas de la UE en los que participan.

Por otro lado, se han disefiado mecanismos para corregir
las contribuciones excesivas por parte de algunos Estados
Miembros.

El presupuesto de la UE solamente gasta lo que ingresa, no
puede tener déficit ni acumular deuda y tiene que ajustarse
a un plan presupuestario a largo plazo: el Marco Financiero
Plurianual (MFP), cuya vigencia actual es de 2014 a 2020.

GASTOS. EL MARCO FINANCIERO PLURIANUAL

El Marco Financiero Pluriaual (MFP) no es el presupuesto
de la UE. Establece los limites de los presupuestos anuales
de la Unién Europea para un periodo de 5 afios, que pueden
extenderse hasta 7, con el fin de desarrollar las prioridades
politicas de la UE y de los Estados miembros.

El MFP permite adoptar los presupuestos anuales, normal-
mente por debajo de los techos de gasto para disponer de
un margen para necesidades imprevistas.

Las prioridades presupuestarias estan relacionadas con las
prioridades politicas y el MFP permite realizar la planifica-
cién que garantiza un gasto previsible, dentro de los limites
acordados durante su periodo de vigencia.

El MFP es el instrumento de planificacion presupuestaria
que refleja las prioridades politicas de la UE, definiendo las
areas de actividad en las que se concentraran los gastos
durante un periodo suficientemente amplio para que sean
efectivas. En cada politica o linea del presupuesto, la finan-
ciacion se realiza fundamentalmente mediante programas
dirigidos a éareas especificas o fondos destinados a las re-
giones y Estados miembros menos desarrollados.

LOS GASTOS QUE

COMPONEN EL
PRESUPUESTO ANUAL
SE DIVIDEN EN

CREDITOS
DE COMPROMISO Y

CREDITOS DE PAGO


http://ec.europa.eu/budget/index_en.cfm

El Marco Financiero Plurianual 2014-2020, se estructura en 3. Seguridad y ciudadania: Incluye asuntos de Justicia e in-
seis areas de actividad de la Union Europea: terior, proteccion de fronteras, politica de inmigracion y
asilo, salud publica, proteccion del consumidor, cultura,
juventud, informacion y didlogo con los ciudadanos.

1. Crecimiento inteligente e integrador:

1.a Competitividad para el crecimiento y el empleo:
Investigacion e innovacion; educacion y capacita-
cion; redes transeuropeas de energia, transporte y

4. Una Europa Global: Incluye toda la accion exterior de
la UE, como la cooperacion al desarrollo, la ayuda hu-

S s . manitaria.
telecomunicaciones; politica social; desarrollo de
empresas, etc. 5. Gastos Administrativos: Los gastos administrativos es- CUROPEAN
. . . o . an referi las instituciones Eur | n- S QLIARIIY
1.b Cohesién econdmica, social y territorial: Su obje- ta, eferidos tOd,aS as instituciones Europeas, fas pe st EN PORTADA
. ) . siones y los Colegios Europeos. Olbairy
tivo es ayudar a los paises y regiones menos de- om CORS |
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miento la competitividad de todas las regiones y el porales para asegurar que Croacia no contribuye al pre- Cuerpo Europeo de Sondaridad
desarrollo de la cooperacion interregional. supuesto de la UE con mas de lo que recibe.
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CREDITOS DE COMPROMISO TOTAL 2014-2020
1. Crecimiento inteligente e integrador 513.563
1.a Competitividad para el crecimiento y el empleo 142.130
1.b Cohesion econémica, social y territorial 371.433
2. Crecimiento sostenible: Recursos naturales. 420.034
3. Seguridad y ciudadania 17.725
4. Una Europa Global 66.262
5. Gastos Administrativos. 69.584
6. Compensaciones. 29 El Cuerpo Europeo de Solidaridad da a los
TOTAL CREDITOS DE COMPROMISO 1.087.197 jévenes de entre 18 y 30 anos |a oportunidad
de realizar actividades remuneradas o como
MARCO FINANCIERO PLURIANUAL 2014-2020: CREDITOS DE COMPROMISO EN MILLONES DE EUROS voluntarios para ayudar alas personas afecta-

(PRECIOS CORRIENTES)

1a. Competitividad para el crecimiento y el empleo: 13,1 % ’
6. Compensacién: 0,0% ‘
5. Administracion: 6,4 % _>
4. Una Europa global: 6,1 % (

3. Sequridad y ciudadania: 1,6 % ’

das por situaciones dificiles en toda la UE, a la
comunidad y a la sociedad en general, adqui-
10 Cehesiomecondimic, soqaly termtonal 33,9 % riendo al mismo tiempo una valiosa experien-
cia vital y profesional.

Enlaces relacionados:
Cuerpo Europeo de Solidaridad: inscribete ya
Cuerpo Europeo de Solidaridad: mas informacion

2. Crecimiento sostenible: recursos naturales: 38,9 %

Fuente: Comision Europea


http://ec.europa.eu/index_es.htm
https://europa.eu/youth/solidarity
https://europa.eu/youth/EU_en
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PLURIANUAL 2014-2020

| Marco Financiero Plurianual es la expresion
de prioridades politicas de la Union Europea
en su periodo de vigencia. Estas prioridades
se desarrollan a través de programas que apo-
yan, entre otras actividades, la investigacion e innovacion,
el transporte, la energia, la infraestructura para las tecnolo-
gias de la informacion, la educacion, oportunidades de tra-
bajo para la juventud o la competitividad de las empresas
de Europa. Estos programas, proporcionan apoyo financiero
a diversos tipos de beneficiarios, entre los que se incluyen
administraciones, organizaciones de la sociedad civil, em-
presas, universidades, u otros, para llevar a cabo proyectos
gue contribuyan a lograr los objetivos fijados en las politicas
europeas.

Para el periodo 2014-2020, el Marco Financiero Plurianual se
ha estructurado en 6 grandes epigrafes o categorias de gasto
que tienen por objeto ayudar a la realizacion de las prioridades
politicas de la Union.

1. CRECIMIENTO INTELIGENTE E INCLUSIVO

La UE financia medidas necesarias para promover el creci-
miento inteligente e inclusivo en la Unién.

1.1 Competitividad para el crecimiento y el empleo

Incluye programas cuya finalidad es que la UE sea un es-
pacio altamente competitivo y con una economia basada
en el conocimiento, la innovacion, y el desarrollo tecnolo-
gico. Para ello, invierte en mejorar las condiciones de em-
pleo en Europa, en las medidas necesarias para potenciar
la competitividad de las empresas, en educacion y apren-
dizaje permanentes, en mejorar las redes de transporte
y energia, en las redes digitales en toda Europa o en la
politica social.

1.1.1 Conectando Europa y la Agenda Digital Europea

Apoyo para mejorar la competitividad de la economia

europea, para promover la interconexion y la interope-
rabilidad de las redes nacionales, regionales y locales y
para acceder a dichas redes, apoyando asi el desarrollo
de un Mercado Unico Digital. Su principal objetivo es
generar un crecimiento inteligente, sostenible e inclu-
sivo en Europa.

1.1.2 COPERNICO

Copérnico es un sistema europeo para la observacion
y seguimiento de la Tierra, la Atmdsfera, los océanos
y las superficies continentales, que proporciona infor-
macion fiable, validada y garantizada para apoyar las
decisiones sobre el medioambiente.

1.1.3 Competitividad de las empresas y las PYMES.
Instrumentos financieros COSME

Apoyo a la promocién empresarial, competitividad, cre-
cimiento y sostenibilidad de las empresas de la UE, en
particular de las PYME. Para alcanzar estos objetivos,
el programa COSME facilita el acceso de las PYME a
la financiacion, proporcionando garantias para acceder
a préstamos y capital de riesgo y facilita el acceso a
nuevos mercados dentro y fuera de la UE.

1.1.4 Aduanas, impuestos y lucha contra el fraude

Los programas Customs 2020 y Fiscalis 2020 finan-
cian una red de comunicacion de alta seguridad para
intercambio de informacion entre las aduanas nacio-
nales y administraciones tributarias y promueven el
intercambio de conocimiento sobre estas materias en
los paises de la UE. El programa Pericles 2020 tiene
como objetivo la lucha contra la falsificacion del euro y
el programa Hércules Ill esta dedicado a la lucha con-
tra el fraude, la corrupcién y cualquier otra actividad
ilegal que afecta a los intereses financieros de la UE.

1.1.5 Programa Europeo para el Empleo e Innovacion

El Programa para el Empleo y la Innovacion Social apo-
ya las politicas de empleo y sociales en toda la UE, asi
como los esfuerzos de los Estados miembros en la
creacion de empleo y en el desarrollo de las reformas
sociales en Europa. Incluye los programas:

* PROGRESS. Programa de empleo y Solidaridad Social
* EURES. Servicios Europeos de Empleo
+ MICROFINANCIACION PROGRESS. Instrumento de

microfinanciacion de progreso europeo

1.1.6 ERASMUS+

ERASMUS+ es el programa de la Unién Europea desti-
nado a la educacion y la formacion. Contempla accio-
nes de movilidad, asi como para la cooperacion edu-
cativa europea e internacional.Su objetivo es potenciar
las habilidades y la empleabilidad e incrementar la ca-
lidad de los sistemas educativos de Europa. Para ello
proporciona financiacion destinada al desarrollo de la
educacion y de la formacion profesional, a los jovenes
trabajadores y a la cooperaciéon entre universidades,
institutos, escuelas, empresas y ONG. Incluye diversas
actuaciones para conseguir sus objetivos:

* Movilidad por motivos de aprendizaje
- Intercambios juveniles
- Servicio de Voluntariado Europeo
- Movilidad de los trabajadores en el ambito de
la juventud
+ Cooperacion para la Innovacion y el intercambio
de buenas practicas
+ Apoyo a las reformas de las politicas
* Acciones especificas: Jean Monet
* Deportes
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http://ec.europa.eu/budget/mff/introduction/index_en.cfm

1.1.7 GALILEO

El programa GALILEO es la iniciativa europea para
desarrollar un sistema de navegacion global por sa-
télite, proporcionando un servicio de posicionamiento
global altamente preciso, garantizado bajo control ci-
vil. El sistema completamente desplegado constara
de 30 satélites y la infraestructura asociada en la Tie-
rra. Galileo seréa interoperable con GPS y GLONASS,
los otros dos satélites de sistemas de navegacion
globales.

1.1.8 HORIZONTE 2020

HORIZON 2020 es el mayor progra-
ma de investigacion e innovacion
de la UE. Su objetivo es garantizar la
competitividad global de Europa, for-
taleciendo su posicion en la ciencia
y su liderazgo industrial en innova-
cion mediante grandes inversiones
en tecnologias clave, mayor acceso
a capital y apoyo a las PYMES. Hori-
zonte 2020 aborda retos para ayudar
a superar la brecha entre la investi-
gacion y el mercado, ya que financia
la cadena de creacion de valor desde
la investigacion fundamental a través
de la innovacion de mercado.

1.1.9ITER

ITER es un proyecto de colaboracion internacional en-
tre la UE, Estados Unidos, China, Japdn, India Rusia y
Corea del Sur para demostrar el potencial de la fusion
nuclear como fuente de energia. Es una de las inicia-
tivas de investigacion mas ambiciosas del mundo y
sus resultados podrian permitir acceder a una fuente
de energia segura, asequible, inagotable y libre de CO2.
Incluye los programas de asistencia para el desmante-
lamiento nuclear.

1.1.10 Programas de asistencia para el desmantela-
miento nuclear

Estos programas estan destinados a financiar el des-
mantelamiento de algunas instalaciones nucleares en
Bulgaria, Lituania y Eslovaquia.

1.2 Cohesion economica, social y territorial

El objetivo principal es prestar apoyo a los paises y re-
giones menos desarrolladas de la UE para que puedan
alcanzar el nivel de desarrollo del resto de paises y regio-
nes de la UE, fortaleciendo la competitividad de todas las
regiones y fomentando la colaboracion entre las mismas
mediante el desarrollo de la cooperacion interregional.

1.2.1 FONDO DE COHESION

El Fondo de Cohesién tiene como objetivo reducir las
diferencias econdmicas y sociales promoviendo el de-
sarrollo sostenible, asi como alcanzar la estabilizacion
de la economia de los Estados miembros cuyo produc-
to interior bruto (PIB) por habitante es inferior al 90% de
la media de la UE. Incluye fondos para redes transeuro-
peas, infraestructuras para la conexion de Europa y el
medio ambiente.

1.2.2 FEDER, Fondo Europeo de Desarrollo Regional

El FEDER tiene como objetivo fortalecer la cohesion
economica y social en la Union Europea corrigiendo los
desequilibrios entre sus regiones. El FEDER centra sus
inversiones en varias areas fundamentales conocidas
como ‘concentracion tematica’: Innovacion e Investi-
gacion; Agenda Digital; Apoyo a Pequefas y Medianas
Empresas (PYMES) y La Economia de Bajas Emisiones
de Carbono.

1.2.3 FSE, Fondo Social Europeo

El FSE invierte en las personas, en todas las regiones
de la EU, con el objetivo de mejorar las oportunidades

.....

en educacion y empleo a través de la Unidn Europea.
También pretende mejorar la situacion de las personas
mas vulnerables en riesgo de pobreza. En el periodo
2014-2020, el FSE se concentraré en cuatro de los ob-
jetivos tematicos de la politica de cohesion: fomento
del empleo y apoyo a la movilidad laboral;, promover
la inclusion social y lucha contra la pobreza; inversion
en educacion, habilidades y formacion permanente;
mejorar la capacidad institucional y una eficiente Ad-
ministracion.

1.2.4 Fondo de Solidaridad de la Union Europea

El Fondo de Solidaridad de la Unién Europea (FSUE)
se cred para responder a los grandes desastres natu-
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rales y expresar la solidaridad europea a las regiones
afectadas por desastres ocurridos en Europa. El fondo
cubre diferentes tipos de catastrofes, como inunda-
ciones, incendios forestales, terremotos, tormentas y
sequias.

1.2.5 Instrumentos de apoyo especial. JASPERS

JASPERS proporciona asesoramiento independiente a
los paises beneficiarios para ayudar a preparar gran-
des proyectos de alta calidad para ser cofinanciados
por los fondos Estructurales de la UE y los fondos de
inversion (Fondo Europeo de Desarrollo Regional y
Fondo de Cohesién).

1.2.6 Cooperacion Territorial Europea: INTERREG
2014-2020

El objetivo general de la Cooperacion Territorial Eu-
ropea es promover un desarrollo econémico, social
y territorial equilibrado de la Unién en su conjunto.
INTERREG, el Programa de Cooperacion Territorial
Europea, proporciona un marco para el desarrollo
de acciones conjuntas e intercambios de politicas
entre los actores nacionales, regionales y locales
de distintos Estados miembros, con acceso a la fi-
nanciacion a través del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional. INTERREG se desarrolla alrededor de tres
lineas de cooperacion: transfronteriza, transnacional
e interregional.

* INTERREG VA: Programas de Cooperacion Trans-
fronteriza

* INTERREG VB: Programas de Cooperacion Trans-
nacional

* INTERREG VC: Programas de Cooperacion Interre-
gional. Incluye los programas INTERREG EUROPE,
INTERACT, URBACT y ESPON



1.2.7 Iniciativa de Empleo Juvenil

La Iniciativa de Empleo Juvenil es uno de los principa-
les recursos financieros de EU para apoyar la imple-
mentacion de sistemas de garantia juvenil. Su objetivo
es proporcionar apoyo a los jévenes que viven en las
regiones con elevado desempleo juvenil y que no estan
estudiando, trabajando o en formacion. La iniciativa se
centra en laintegracion de estos jovenes en el mercado
laboral. Incluy el Programa de Garantia Juvenil.

2. CRECIMIENTO SOSTENIBLE: RECURSOS NATURALES

El objetivo principal de este area es construir una economia
de bajas emisiones de carbono, mas competitiva, mediante
un uso eficiente y sostenible de los recursos para proteger el
medio ambiente, reduciendo emisiones para prevenir la pér-
dida de biodiversidad, promoviendo el liderazgo de Europa
en el desarrollo de nuevas tecnologias verdes y aprovechan-
do las redes en la EU para una mayor competitivadad de las
empresas europeas.

2.1 Politica Agricola Comun - PAC (Pilar I)

La Politica Agricola Comun (PAC) fomenta la produccion
de alimentos seguros y de alta calidad, promueve los pro-
ductos agricolas europeos y estimula la innovacion en la
agricultura y la transformacion de alimentos. El “Pilar I"
de la Politica Agricola Comun corresponde al apoyo a los
ingresos de los agricultores en forma de pagos directos y
medidas de apoyo al mercado, para garantizar un nivel de
vida digno para los agricultores y proporcionar a los con-
sumidores un suministro de alimentos estable y seguro a
precios asequibles.

2.2 Desarrollo Rural (Pilar I1)

El Desarrollo Rural es el "Pilar II" de la Politica Agricola
Comun. Tiene los objetivos de ayudar a mejorar la com-
petitividad agropecuaria y forestal en la Unidn, proteger el
medio ambiente y el campo, mejorar la calidad de vida y
la diversificacion de la economia rural, asi como apoyar
el desarrollo rural teniendo en cuenta los puntos de vista
locales.

2.3 Pesca y Asuntos Maritimos Europeos

La Politica Pesquera Comun (PPC) es un conjunto de nor-
mas para la gestion de las flotas pesqueras europeas y
para la conservacion de las poblaciones de peces.

2.3.1 Fondo Europeo Maritimo y de Pesca

El Fondo Europeo Maritimo y de Pesca apoya el de-
sarrollo de la Politica Pesquera Comun aportando los
recursos financieros necesarios para proyectos que
promueven un futuro sostenible en el sector pesque-
ro europeo y las comunidades costeras, con especial
énfasis en la recuperacion de las poblaciones de pe-
ces para reducir el impacto de la pesca sobre el medio
marino.

2.4 LIFE Programme

El programa LIFE tiene como objetivo mejorar la aplicacion
de la legislacion y la politica climatica y de medio ambien-
te en la UE. El programa contribuye al cambio hacia una
economia eficiente en el uso de los recursos, de bajas
emisiones de carbono para proteger el clima, mejorando
la calidad del medio ambiente para evitar la pérdida de bio-
diversidad. LIFE es el instrumento financiero para apoyar
proyectos en toda la UE que contribuyen a la proteccion del

clima, la mejora del medio ambiente y la

conservcion de la naturaleza.

o YAMAHA

3. SEGURIDAD Y CIUDADANIA

Este area incluye gastos en asuntos de Justicia e interior,
proteccion de fronteras, politica de inmigracion y asilo, salud
publica, proteccion del consumidor, cultura, juventud, infor-
macion y didlogo con los ciudadanos.

3.1 Fondo para el Asilo, la Migracién y la Integra-
cion (AMIF)

El Fondo para el Asilo, la Migracion y la Integracion se cen-
tra en actividades relacionadas con los flujos de personas
y la gestion integral de la migracion. El fondo apoya ac-
ciones que abordan todos los aspectos de la migracion,
incluyendo el asilo, la migracion legal, la integracién y el
retorno a los no nacionales de la UE.

3.2 Mecanismo de Proteccion Civil

El Mecanismo de Proteccion Civil coordina la respuesta
de la UE a los desastres naturales y provocados dentro y
fuera de la Unién.

3.3 Programa del Consumidor

El Programa del Consumidor ayuda a los ciudadanos a
disfrutar plenamente de sus derechos como consumido-
res y participar activamente en el mercado Unico. El pro-
grama se centra en cuatro areas: vigilancia y refuerzo de
la seguridad de los productos, informacion al consumidor
y educacion, la aplicacion de los derechos del consumidor
y el fortalecimiento de las fronteras.

3.4.EUROPA CREATIVA

El programa EUROPA CREATIVA apoya al sector cultural
y creativo. Se dirige a artistas, profesionales de la cultura
y organizaciones culturales de las artes escénicas, bellas
artes, editorial, cine, TV, musica, artes interdisciplinarias,
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patrimonio y la industria de videojuegos. Actla en toda
Europa a desarrollar las habilidades que se necesitan en
la era digital, ayudando a las obras culturales europeas a
llegar a nuevas audiencias en otros paises. El programa
contribuye a proteger y promover la diversidad cultural y
lingUistica de Europa.

3.5 Programa Europa con los Ciudadanos

El programa Europa con los Ciudadanos apoya activida-
des que tienen el objetivo de que la ciudadania europea
incremente su concienciacion y comprension de los valo-
res y la historia de la UE. El programa también apoya que
las personas participen en actividades civicas y democra-
ticas a través de debates y discusiones sobre cuestiones
relacionadas con la UE. Es un proyecto que contempla,
ademas, una accion dedicada a reflexionar sobre las cau-
sas de los regimenes totalitarios.

3.6 Alimentacion y Nutricion

El objetivo de este programa es fortalecer la aplicacion de
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las normas de salud y seguridad en la cadena agroalimen-
taria, con un enfoque modernizado y simplificado para la
proteccion de la salud y herramientas de control para ga-
rantizar la aplicacion efectiva de las normas de la UE en |a
cadena agroalimentaria.

3.7 Programa de Salud 2014-2020

Su objetivo es promover la salud en Europa mediante la
cooperacion entre los Estados miembros para beneficiar
a los ciudadanos y reducir las desigualdades de los siste-
mas de salud.

3.8 Fondo de Seguridad Interior

Este fondo apoya la implementacion de la Estrategia de
Sequridad Interior y el enfoque de la UE para la coopera-
cion, asi como la gestion de las fronteras exteriores de la
Union.

3.9 Sistemas IT (Intercambio de Informacién)

Promueve la cooperacion de las autoridades de los Esta-
dos miembros de la UE en la gestién de las fronteras para
garantizar la seqguridad de los ciudadanos y viajeros en la
UE. Para esta colaboracion existen mecanismos de inter-
cambio de informacion como el Sistema de Informacion
de Visados y el Sistema de Informacion Schengen.

3.10 Programa de Justicia

Tiene el objetivo de asegurar la aplicacion de la legisla-
cion comunitaria civil y penal. Ayuda a garantizar el acce-
so de personas y empresas a la justicia en casos legales
transfronterizos en Europa y apoya acciones de la UE para
combatir la droga y el delito.

3.11 Derechos Igualdad y Ciudadania

El objetivo del programa es ayudar a la aplicacion de los
derechosy libertades de las personas favoreciendo su co-
nocimiento y su aplicacion en toda la UE.

4. UNA EUROPA GLOBAL

Esta drea abarca la accion exterior de la UE, a excepcion
del Fondo Europeo de Desarrollo (que no entra en el Marco
Financiero Plurianual). Europa Global no se financia con el
presupuesto de la UE sino con la participacion directa de los
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Estados miembros, el FED no entra dentro del marco finan-
ciero Plurianual.

4.1 Politica Exterior y de Seguridad Comuin

Su objetivo es preservar la paz y fortalecer la seguridad
internacional, promover la cooperacion internacional y
desarrollar y consolidar la democracia, el Estado de De-
recho y respeto de los derechos humanos y las libertades
fundamentales.

4.2 Instrumento de Cooperacion al Desarrollo

El Instrumento de Cooperacion al Desarrollo se centra
en la lucha contra la pobreza en los paises en desarrollo,
contribuyendo al desarrollo sostenible econdémico, social
y ambiental asi como apromover la democracia, el Estado
de Derecho, la gobernabilidad y respeto de los derechos
humanos.

4.3 Ayuda Europea al Voluntariado

Este proyecto de la UE proporciona una formacioén prac-
tica para los voluntarios humanitarios y asegura que se
financien operaciones de ayuda humanitaria en todo el
mundo.

4.4 Centro de Proteccion Civil y de Coordinacion de
Respuesta a Emergencias de la UE

Su objetivo es coordinar la respuesta de la UE a los desas-
tres naturales o provocados, dentro y fuera de la Union.

4.5 Instrumento Europeo para la Democracia y De-
rechos Humanos

El Instrumento Europeo para la Democracia y los Dere-
chos Humanos proporciona soporte para la promocion
de la democracia y los derechos humanos en terceros
paises.

4.6 Instrumento Financiero de la Politica Europea de
Vecindad (ENI)

El Instrumento Europeo de Vecindad promueve una mayor
cooperacion politica y la progresiva integracion econémi-
ca entre la Union y sus paises vecinos.

4.7 Fondo de Garantia para Acciones Exteriores

Este Fondo cubre impagos de préstamos y garantias de
préstamos otorgados a terceros paises o concedidos para
proyectos en terceros paises.

4.8 Ayuda Humanitaria

El objetivo de Ayuda Humanitaria de la UE es proporcionar
asistencia, socorro y proteccion a personas que no per-
tenecen a la UE victimas de desastres naturales o provo-
cados.

4.9.Instrumento para la Cooperacion de Seguridad
Nuclear (INSC)

Este instrumento finanza las medidas de apoyo para in-
crementar la seqguridad nuclear, la proteccion radiologica

y la aplicacion de medidas de seguridad eficientes y efica-
ces de los materiales nucleares en terceros paises.

4.10 Instrumento de Preadhesion

Este instrumento ofrece apoyo financiero a los paises
candidatos en sus preparativos para la adhesion a la UE.

4.11 Instrumento para la contribucidn a la estabi-
lidad y la paz

Es uno de los instrumentos de ayuda exterior que permi-
ten a la UE prevenir y responder a las crisis reales o emer-
gentes alrededor del mundo.

4.12 Instrumento de ayuda macrofinaciera

Es un instrumento excepcional de respuesta a crisis ofre-
ciendo préstamos y subvenciones a vecinos de la UE con
graves dificultades. Es condicional y complementa la
asistencia del Fondo Monetario Internacional.

4.13 Instrumento de asociacion

Impulsa y promueve los intereses de la UE mediante el
apoyo a la dimension externa de las politicas internas, te-
niendo en cuenta los retos mundiales mas importantes.

5. ADMINISTRACION

Este area del Marco Financiero Plurianual contempla los
gastos administrativos de todas las instituciones europeas,
las pensiones y los colegios europeos.

6. COMPENSACIONES

Contempla los pagos previstos para asegurar que Croacia
no contribuya mas al presupuesto de la UE que los benefi-
cios recibidos en el afio siguiente a su adhesion.
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PREMIOS DE LA RED DE INFORMACION

EUROPEA DE ANDALUCIA
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ANDALUCES
CONSTRUYENDO
E UROP A

La Red de Informacién Europea de Andalucia, que
esta presidida por la Secretaria General de Accién
Exterior de la Junta de Andalucia e integrada por
los centros de informacion europea de Andalucia,
ha convocado la Xl Edicién del Premio Escolar
JOVENES ANDALUCES CONSTRUYENDO
EUROPA-JACE, cuyo objetivo es fomentar la di-
mension europea en la educacion y el mutuo enten-
dimiento entre el alumnado de los centros educati-
vos andaluces mediante la concesion de un premio
al mejor trabajo sobre la Union Europea relativo a
alguno de los temas senalados en las Bases de la
convocatoria.

N

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

PLAZO DE PRESENTACION DE TRABAJOS:
Del 16 de enero al 17 de febrero de 2017

PROPUESTAS DE TRABAJOS Y DOCUMENTACION:

Para participar, los grupos de los centros educati-
vos que lo deseen, presentaran una propuesta de
escenificacion de la tematica europea correspon-
diente al centro EUROPE DIRECT de su ambito, utili-
zando para ello el formulario incluido en las Bases.

Los formularios con las propuestas deberan pre-
sentarse en el centro EUROPE DIRECT de referen-

cia en cada provincia, o remitirse mediante email,
fax, correo postal o mensajeria.

PRESENTACION PUBLICA DE LOS TRABAJOS:

Los centros seleccionados, de todas las provincias
andaluzas, participaran en un encuentro que se
celebrara en el CEULAJ (Mollina, Malaga) los dias
25 y 26 de abril de 2017

PREMIO:
Obsequios proporcionados por los miembros de la
Red de Informacion Europea de Andalucia

BASES E IMPRESO DE PARTICIPACION:
http://www.andaluciaeuropa.com
Centros EUROPE DIRECT de Andalucia

Red de Informacion
Europea de Andalucia

XI PREMIO ANDALUZ
DE INVESTIGACION
SOBRE INTEGRACION

EUROPEA

La Red de Informacion Europea de Andalucia

convoca el XI PREMIO ANDALUZ DE
INVESTIGACION SOBRE INTEGRACION
EUROPEA, en el marco de las actividades
que realiza, con objeto de fomentar la
investigacion sobre integracién europea y
apoyar a los investigadores/as que trabajan
en temas relacionados con la Unién europea,
valorandose los esfuerzos e iniciativas que se
vienen realizando por los grupos de investiga-
cién e investigadores/as de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

D \ »

Del 1 de febrero al 15 de marzo de 2017
las 14:00 h.

PRESENTACION DE LOS TRABAJOS:

Centro de Documentacion Europea de Granad
Universidad de Granada

Edif. Centro de Documentacion Cientifica

C/ Rector Lopez Argiieta, s/n 18071 Granada

PREMIO:

Consistird en una dotacion econémica de
euros, diploma acreditativo y la publicacion de
bajo con la mencién del premio otorgado por Iz
de Informacién Europea de Andalucia

INFORMACION E IMPRESO DE PARTICIPACI
http://www.andaluciaeuropa.com
Centros de Documentacion Europea de Andal
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EUROPA JUNTA es una revista electronica de informacion sobre
la Unién Europea editada por la Consejeria de la Presidencia 'y

Administracion Local de la Junta de Andalucia a través de la

— : L , Secretaria General de Accion Exterior
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CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA E IGUALDAD

Se pueden consultar y descargar los numeros de la Revista
EUROPA JUNTA en nuestra web:

http://juntadeandalucia.es/organismos/presidenciayadministracionlocal/

areas/accion-exterior/revista-europa-junta.html
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La suscripcion puede solicitarse escribiendo a la
siguiente direccion de correo electronico:

revistaeuropajunta.cpal@juntadeandalucia.es

Para otra informacion relacionada con la Revista
EUROPA JUNTA, también puede dirigirse a:

revistaeuropajunta.cpal@juntadeandalucia.es

oz Presiente o

5 — 2 ot Teléfono: (+34) 955 03 55 00
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Red de Informacion Europea de

Con la colaboracion de:

< europe

direct

ALMERIA

=

DIPUTACION
DE ALMERIA

> N

EUROPE DIRECT ALMERIA
Diputacién de Almeria
Teléfono: 950 21 18 10/11/12
Correo-e: peuropeos(ddipalme.org

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA
Universidad de Almeria

Teléfono: 950 01 52 66

Correo-e: cde(dual.es

CADIZ

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
DEL CAMPO DE GIBRALTAR

EUROPE DIRECT CAMPO DE GIBRALTAR
Mancomunidad de Municipios del

Campo de Gibraltar

Teléfono: 956 58 03 07

Correo-e: europedirect@mancomunidadcg.es

o

Ayuntamiento de
San Fernando

EUROPE DIRECT SAN FERNANDO
Ayuntamiento de San Fernando
Teléfono: 956 94 45 21 Extension: 36105
Correo-e: europe.directdaytosanfernando.org

CORDOBA

UNIVERSIDAD B CORDOBA

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA
Universidad de Cérdoba

Teléfono: 957 25 49 62/ 21 88 68

Correo-e: cdelcord(duco.es

* *
* *

* *
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UNION EUROPEA

ASOCIaCIO"

paraelDESal’l’O"O
del Guadajoz
yCam ina ste
de CORDOB

EUROPE DIRECT ANDALUCIA RURAL
Asociacion para el Desarrollo del Guadajoz y
Campiiia Este de Cérdoba (ADEGUA)
Teléfono: 957 69 10 84

Correo-e: europedirectdadegua.com

Diputacion

de Cdérdoba
EUROPE DIRECT CORDOBA
Diputacién de Cérdoba

Teléfono: 957 21 32 24
Correo-e: europedirect@dipucordoba.es

GRANADA

Universidad de Granada

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA
Universidad de Granada
Teléfono: 958 24 83 51
Correo-e: cde(@ugr.es
—
Diputacién
de Granada

Avanzamos junt@s

EUROPE DIRECT GRANADA

Diputacion de Granada

Teléfono: 958 80 49 11

Correo-e: europadirectogranada@dipgra.es

HUELVA

DIPUTACION
DE HUELVA
e

EUROPE DIRECT HUELVA
Diputacién de Huelva

Teléfono: 959 49 47 79/ 46 00 Ext. 10380
Correo-e: europadirecto@diphuelva.org

JAEN

@ EXCMO. AYUNTAMIENTO
%ﬂ DE ANDUJAR

EUROPE DIRECT ANDUJAR
Ayuntamiento de Andujar
Teléfono: 953 51 41 85

Correo-e: europedirect@andujar.es

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Red de Informacion
Europea de Andalucia

MALAGA

diputacion de malaga

EUROPE DIRECT MALAGA
Diputacién de Malaga

Teléfono: 952 06 93 66

Correo-e: malagaeuropaldmalaga.es

SEVILLA

N

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

SECRETARIA GENERAL DE ACCION EXTERIOR
Consejeria de la Presidencia y Administracion
Local. Junta de Andalucia

Teléfono: 955 03 55 00

Correo-e: sgacex.cpre(@juntadeandalucia.es

~

u#

CENTRO DE DOCUMENTACION EUROPEA
Universidad de Sevilla

Teléfono: 954 55 11 59

Correo-e: cde(@us.es

EUROPE DIRECT SEVILLA
Universidad de Sevilla
Teléfono: 955 42 00 53
Correo-e: europedirect@us.es

Confederacion de
Empresarios de Andalucia

== CE
ENTERPRISE EUROPE NETWORK-CESEAND
Confederacién de Empresarios de Andalucia
Teléfono: 954 48 89 00
Correo-e: infodcea.es

Ve

amaras
ENTERPRISE EUROPE NETWORK-CESEAND
Consejo Andaluz de Camaras de Comercio,
Industria y Navegacion
Teléfono: 954 50 13 03
Correo-e: camarasandalucialdcamarasandalucia.org

www.andaluciaeuropa.com


http://www.almeria.es/Servicios/Municipios/pueblos.nsf/index?ReadForm&id=000-010
http://www2.ual.es/cde/
http://europedirect.mancomunidadcg.es/Europe/
http://www.europedirectsanfernando.eu/
http://www.uco.es/cde/
http://adegua.eu/
http://dipucordoba.es/#!/europedirect
http://www.europadirectogranada.eu/
http://www.diphuelva.es/europadirecto
http://europadirectoandujar.blogspot.com.es/
http://malagaeuropa.eu/
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/presidenciayadministracionlocal/consejeria/sgae.html
http://cde.us.es/
http://www.cea.es/portal/internacional/ceseand/
http://europedirectsevilla.us.es/
http://www.camarasandalucia.org/
http://cde.ugr.es/
www.andaluciaeuropa.com

