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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Identificador : 4316446

Fecha: 02/06/2025

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cordoba Instituto de Estudios de Posgrado 14010245

NIVEL DENOMINACION CORTA

Méster Medicina Deportiva Equina

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Medicina Deportiva Equina por la Universidad de Cérdoba

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias de la Salud No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Veterinaria

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

‘
o

JOSE LUIS LOPEZ RIVERO

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

Director Académico del Master

MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

MARIA CRISTINA AGUILAR PORRO

Vicerrectora de Estudios de Postgrado

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado. Universidad de Cérdoba. Avda. Medina | 14071 Cordoba 627337769
Azahara, 5

E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.vr.possgrado@uco.es Cordoba 957218998
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacién, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Cordoba, AM 29 de mayo de 2025
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4316446

Fecha: 02/06/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Medicina Deportiva Equina |No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Cérdoba Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

CienciasdelaSalud

Veterinaria

Veterinaria

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Veterinaria

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agenciaparala Calidad Cientificay Universitariade Andalucia

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

006 Universidad de Cérdoba
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

8 36

16

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Cordaoba
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO

14010245 Ingtituto de Estudios de Posgrado

1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados & centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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Identificador : 4316446

Fecha: 02/06/2025

25 25

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0

RESTO DE ANOS

60.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

36.0

RESTO DE ANOS

24.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uco.es/organi zaci on/secretariageneral /images/doc/docs/reglamentos/RRA_Grado_Master_Refundido.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Identificador : 4316446 Fecha : 02/06/2025

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el ambito de laMedicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos Utiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equing, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG5 - Utilizar adecuadamente los instrumentos basicos para la experimentacion animal

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Adaquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3- Adquirir la capacidad para aplicar |os conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEY - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar lautilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias basicas en € ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE4 - Dominar el planteamiento, desarrollo y presentacion de proyectos de investigacion cientifico y/o profesional en el ambito de
la Medicina Deportiva Equina, demostrando conocimientos, habilidades, técnicas y metodol ogias adecuadas para su resolucion

CES8 - Adquirir conocimientos para €l diagnéstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CE9 - Adquirir los conocimientos necesarios para € diagnéstico y tratamiento de patologias quirdrgicas que afectan a caballo de
deporte

CES5 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias clinicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares
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CEG6 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CE10 - Saber integrar y relacionar los procesos fisiol 6gicos y fisiopatol 6gicos asociados al gjercicio y a entrenamiento implicados
en el nivel deformafisicay en la pérdida de rendimiento para prevenir lesiones del caballo de competicidn

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1SISTEMASDE INFORMACION PREVIO |
Ver Apartado 4: Anexo 1.

|4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION |
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Perfil académico de admision

De acuerdo al Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, donde se establece la ordenacién de los nuevos estudios universitarios oficiales, para acce-
der a las ensefianzas oficiales de Méaster ser& necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion
de educacion superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior que faculte en el mismo para el acceso a
ensefianzas de Master.

Asi mismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al EEES sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa com-
probacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafio-
les y que faculta el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningtin caso, la homo-
logacién del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

El Master esta orientado a estudiantes con interés en el &mbito genérico de las ciencias veterinarias equinas. Se precisa una base previa de conoci-
mientos y competencias generales en este campo, asi como de las capacidades basicas de aprendizaje autbnomo y trabajo en equipo.

Se mantiene como criterio especifico de admision el que los requisitos de formacién a los que se refiere el citado R.D. deberan ser de contenido bio-
I6gico, bien sea orientado a la formacién basica, como en sus aplicaciones en el campo veterinario, o0 en campos afines: agronémico, forestal, médi-
co-farmacéutico, medioambiental, etc. Se exige el conocimiento de inglés a nivel de comprension y lectura para el acceso a la informacion cientifica,
equivalente al nivel B1 exigido por la Universidad de Cérdoba a todos los Graduados en Veterinaria.

Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan cursado la totalidad de un

grado en este idioma deberan acreditar al menos un nivel B2 de espafiol segun el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Adicionalmente a la acreditacion establecida en el parrafo anterior, el Consejo Académico del Master podra realizar una
entrevista personal para constatar la competencia linguistica de espafiol con nivel B2 de los estudiantes procedentes de
paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan cursado la totalidad de un grado en este idioma.

Las titulaciones en: Licenciatura o Grado en VETERINARIA u otras titulaciones equivalentes en paises extranjeros son las Unicas que dan acceso al
maéster con una prioridad alta. Otras titulaciones equivalentes, con contenidos previamente demostrados sobre ciencias veterinarias, como son Mé-
dicos zootecnictas o similares, tendran una prioridad media o baja, pero podran acceder a la realizacién del Master si asi lo considerase la Comision
Académica del Master sin necesidad de demostrar ninguin otro complemento de formacién equivalente a los conocimientos del Licenciado o Graduado
en Veterinaria.
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Criterios de admision

La seleccion se hara en funcion del expediente académico y el curriculum vitae, asi como los contenidos especificos que hayan sido cursados. Los cri-
terios de admision se consideraran con los siguientes porcentajes:

1. Expediente académico: 50 %. Se seguiran los criterios del Distrito Unico Andaluz (DUA) basados en el mérito previo objetivable en base a las priori-
dades establecidas.
(http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/mo_calculohomotecia.php).

2. Curriculum vitae: 50 %.

Dado que diferentes asignturas del plan de estudio se imparten total o parcialmente en lengua inglesa, los aspirantes deben acreditar el nivel de inglés
B1, que es el actualmente exigido por la Universidad de Cérdoba a los Graduados en Veterinaria.

Para los estudiantes procedentes de paises donde el castellano no es una lengua oficial y que quieran cursar el Titulo, se exigird como requisito de ad-
misién el conocimiento de castellano en un nivel B1, que habra de expresarse siguiendo la terminologia del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas.

Para el estudio de las solicitudes se tomara como base a la documentacién aportada por el solicitante, no existiendo pruebas o exdmenes de admision
especificas. En los casos que el Consejo Académico del Master lo estime pertinente, podria realizarse ademas una entrevista personal con el candida-
to.

El candidato debera probar documentalmente sus méritos, segun los requisitos generales de la UCO. La admisién quedara sin efecto si los documen-
tos no se aportasen en el plazo y forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos documentos no eran ciertos.

Los alumnos seleccionados deberan conocer la normativa académica de la Universidad de Cérdoba (respecto a la matriculacion, métodos de evalua-
cidn, etc.) para los titulos que se ofertan en la modalidad de ensefianza semi-presencial.

El procedimiento para el ingreso en los centros universitarios publicos de Andalucia es regulado anualmente por Acuerdo de la Comisién de Distrito
Unico Universitario de Andalucia por el que se establece para cada curso el procedimiento para el ingreso en los masteres universitarios. En todo lo
referente a los plazos para solicitar el ingreso, adjudicacion de plazas y régimen de recursos, se estara a lo dispuesto en el mencionado Acuerdo de la
Comisién de Distrito Unico de Andalucia. La preinscripcion al master se publicitara a través de la pagina web del Distrito Unico Andaluz, dentro de los
plazos fijados por la Junta de Andalucia.

En cuanto se apruebe el Méster, y antes de que comiencen a impartirse las ensefianzas previstas, se creara la Comisién Académica del Master, y se
nombraran los cargos académicos de direccion y gestion del mismo que el Vicerrectorado competente en Posgrado estime necesarios, para atender a
las necesidades derivadas de la puesta en marcha del Master y velar por el buen desarrollo de las ensefianzas que se van a impartir. Segun la norma
de la UCO, la Comisién Académica del Master tendra, entre otras funciones, la competencia de actuar como 6rgano de admisién. Dicha Comision di-
sefiaré una rubrica de admisién que valorar& segun los criterios previamente establecidos: orden de prioridad de eleccion del master, expediente aca-
démico, y curriculum vitae. La seleccién se hara en base a la documentacién aportada por el solicitante durante el proceso de preinscripcién antes co-
mentado, no existiendo pruebas o exdmenes de admision especificas.

Se estableceran los medios oportunos para que las personas con necesidades educativas especificas derivadas de alguna discapacidad que quieran
cursar el Master en Medicina Deportiva Equina sean evaluadas en igualdad de condiciones.

Aprobada por la Comision Académica del Master la adjudicacion de plazas, los y las estudiantes admitidos formalizaran matricula en el Master, segin
lo previsto en el procedimiento de preinscripcion del Distrito Unico Universitario de Andalucia, dentro del plazo de matricula establecido.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Cada alumno contara con un Tutor Académico que lo asesorard y orientara durante el desarrollo completo del Méaster. Los estudiantes realizaran una
entrevista con el Director del Master, que les orientara sobre las asignaturas en las que debe matricularse segun su perfil y les asignara un tutor aca-
démico, que supervisara su trabajo a lo largo del curso, autorizando también el trabajo de fin de Master. También seran informados convenientemente,
una vez sean admitidos, de todos los pormenores que conlleva la modalidad de ensefianza semi-presencial, en lo referente al uso de infraestructuras,
interaccién con el profesorado, sistemas de evaluacion, etc.

Sistemas de tutorias, orientacion y apoyo al aprendizaje
1.- Tutoriay orientacion académica: acogiday fijacién del programa de estudio de cada estudiante
Agentes:
Comisiéon Académica del Master, Tutores personales, Profesores.
Sistemas y/o actuaciones:

a) Plan de Acogida para los estudiantes que acceden por primera vez al Programa con el fin de facilitarles su proceso de adaptacion e integracion al
Programa. Las acciones concretas del Plan variaran en funcién de las caracteristicas de los alumnos (si han estudiado previamente o no, en el Cen-
tro/campus, si provienen de otros paises, etc.). Tipo de actividades: recepcion por parte del Equipo Responsable: visita a las instalaciones; charlas in-
formativas sobre diversos aspectos concretos del Programa Formativo, formaciéon como usuarios de recursos e infraestructuras (ejemplo, bibliotecas
aulas de informatica, talleres, laboratorios, etc.), presentacién de tutores personales, etc.

b) Programa de Estudios de cada Estudiante. Fijacion del Programa de Estudios de cada Estudiante. Antes del inicio del Programa, el Comisién Aca-
démica del Master auxiliado por el personal administrativo, revisara los impresos de prematricula y determinard, para cada uno de los futuros estudian-
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tes, el numero minimo de créditos y las materias concretas del Programa que ha de cursar cada estudiante y si precisa de algun tipo de ayuda o so-
porte en el caso de que tenga algun tipo de discapacidad fisica. La comunicacién de este Programa Individualizado seré personal y presencial a través
de una entrevista entre el alumno y un profesor.

¢) Seguimiento del Programa de Estudios de cada Estudiante. Este seguimiento se hara a través de dos vias:

1

Profesores de cada materia o conjunto de materias que haran el seguimiento continuo del trabajo y progreso de cada uno de sus estudiantes
mediante sus contactos permanentes con ellos (reuniones periédicas individuales, colectivas, clases, correo electrénico, etc.). Los profesores
pueden ayudarse de pruebas para determinar el nivel real de conocimientos de sus alumnos y la heterogeneidad u homogeneidad del grupo.
Esta informacion le sera de suma utilidad para determinar los sistemas de apoyo al aprendizaje de sus estudiantes: nuevas experiencias de
aprendizaje en las que tengan gue integrar conocimientos y capacidades de diversas materias, trabajos para los que se tengan que consultar
diferentes fuentes de informacién, materiales intermedios, etc.

Tutores: Cada estudiante tendra asignado un Tutor personal. Este Tutor, realizard un seguimiento del plan de trabajo global del estudiante y
funciones de orientacién académica y de orientacién al trabajo y al Doctorado.

2. Orientacién profesional
La orientacién profesional se hara principalmente por los siguientes medios:

a) Las propias materias/asignaturas del Programa del Master. En el desarrollo de cada una de ellas se especificard su conexién con el mundo profe-
sional y/o con el de la investigacién (doctorado).

b) El Plan de Accién Tutorial, en el area de la orientacién profesional. Los contenidos son los relacionados con la informacién y orientacién sobre las
salidas profesionales, estrategias e implicacion activa del estudiante en la busqueda de empleo, entrenamiento simulado de competencias profesiona-
les, pruebas de seleccion, etc.

1) Tutores Académicos.

2) Programa de Orientacion Laboral del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba dispone de una red de Centros de Informacién y Orientacion La-
boral (COIE), ubicados en los diferentes centros y/o campus. Su funcién es facilitar el acceso a las fuentes de informacién de los titulados universita-
rios, orientarlos en la construccién de un itinerario personalizado de insercion laboral y aproximarlos al entorno socioeconémico y productivo.

Se pretende ofrecer un servicio de Orientacién Profesional lo mas completo posible e inmerso en la realidad del mercado laboral actual. Para capacitar
a los usuarios de una mayor competencia profesional se abarcan los &mbitos de la formacién complementaria y de la experiencia profesional a través
de la realizacion de practicas en empresas. Para conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién con numerosas entidades
y organismos publicos y privados.

Los Servicios que se ofrecen son:

Informacién sobre las necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Yacimientos de Empleo)

Asesoramiento sobre Herramientas de Busqueda de Empleo: elaboracién de curriculum, cartas de presentacion, entrevistas de seleccion...
Informacién y captacién de ofertas de empleo.

Difusién de practicas formativas en Entidades publicas y/o privadas.

Bolsa de Empleo.

Informacion sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, congresos, Masteres, etc.

Desarrollo de actividades formativas y de orientacién laboral.

Realizacioén de talleres grupales para la busqueda de empleo.

Informacion sobre otros organismos en Cérdoba donde dirigirse para recibir asesoramiento mas especifico.

Los servicios se prestan a través de:

Atencion personalizada;
Orientacion sobre las posibilidades personales y aspectos a desarrollar para acceder al mercado laboral, y
Preparacion y motivacion para la insercién sociolaboral (http://www.uco.es/organizacion/consejosocial/orientacion-laboral.html).

3) Servicio de Atencién Psicolédgica. La UCO dispone de un Servicio de Atencién Psicolégica (SAP) para dar respuesta a las necesidades asistencia-
les de la numerosa y creciente poblacion estudiantil universitaria, a las que una universidad fuertemente comprometida con un proyecto de calidad no
puede resultar ajena. Esta asistencia es completamente gratuita, y esta atendido por profesionales del Area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicoldgico del departamento de Psicologia de esta universidad (http://www.uco.es/servicios/sap/).

4) Servicio de Orientacién Profesional. La Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba (Fundecor) ofrece a los estudiantes
y egresados de la Universidad de Cérdoba un Servicio de Orientacién Profesional a través del Programa Andalucia Orienta, en colaboracién con el
fondo Social Europeo y el Servicio Andaluz de Empleo de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia. Este servicio, dirigido a alumnos vy titula-
dos universitarios, facilita, mediante un itinerario individualizado de insercién, tanto herramientas para mejorar su insercién en el mundo laboral como
acompafiamiento en la busqueda del empleo (http://www.fundecor.es).
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3. Necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad

La Universidad de Cérdoba tiene establecidos mecanismos y procedimientos de asesoramiento y apoyo del alumnado con discapacidad y necesida-
des educativas especiales. Cuenta con un protocolo de actuacion para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentra cursando estudios
universitarios. En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del Real Decreto 1393/2007 y lo establecido en el Real Decreto 1791/2010,
de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, se indican a continuacién determinadas iniciativas que la Universi-
dad de Coérdoba propone, asi como aquellas ya establecidas con anterioridad y que atienden el cumplimiento de los citados articulos.

Asimismo, se ha creado un Servicio de Atencién a la Diversidad (http://www.uco.es/servicios/sad/) cuyo objetivo es garantizar la igualdad de oportu-
nidades y no discriminacion entre los miembros de la comunidad universitaria, asi como poner en marcha actuaciones orientadas a la inclusion. Este
Servicio comprende, a su vez, dos Unidades:

1.- Unidad de Educacién Inclusiva (UNEI). Ofrece apoyo en el acceso, permanencia y desarrollo curricular cuando el alumnado esté afectado por pro-
cesos de discriminacion por razén de: altas capacidades intelectuales, migracién, origen étnico-cultural, orientacion sexual y/o razones econémicas.

2.- Unidad de Atencion Psicolégica (UNAP). Ofrece apoyo psicoldgico, prevencion primaria y secundaria y atencion no especializada.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO
0 8
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Reglamento de Régimen Académico delos Estudiosde Grado y M aster dela Universi-

dad de Cordoba

TITULO V. NORMATIVA DE RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA
(Consejo de Gobierno 04/03/2011. Modificado en Consejo de Gobierno de 31/10/14, de 24/06/15 y de 25/05/16)

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, establece la nueva redaccion del articulo 36 bajo el titulo ¢ Convalidacién o adaptacién de estudios, vali-
dacion de experiencia, equivalencia de titulos y homologacién de titulos extranjeros¢, y otorga al Gobierno, previo in-
forme del Consejo de Universidades, la regulacion de:

a.- Los criterios generales a que habran de ajustarse las universidades en materia de convalidacion y adaptacion de
estudios cursados en centros académicos espafioles o extranjeros.

b.- Las condiciones para la declaracién de equivalencia de titulos espafioles de ensefianza superior universitaria o
no universitaria a aquéllos a que se refiere el articulo 35.

c.- Las condiciones de homologacién de titulos extranjeros de educacion superior.
d.- Las condiciones para validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

e.- El régimen de convalidaciones entre los estudios universitarios y las otras ensefianzas de educacién superior a
las que se refiere el articulo 3.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (ensefianzas artisticas su-
periores, formacion profesional de grado superior, ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado
superior y las ensefianzas deportivas de grado superior).

En desarrollo de estos aspectos, el texto consolidado del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, atribuye a las Universidades la competencia de
elaborar y publicar la normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos con el objeto de facilitar la movili-
dad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él.

En este contexto, la Universidad de Cérdoba establece el sistema de reconocimiento y transferencia de créditos con
las siguientes premisas:

a.- Establecimiento de un sistema basado en reconocimiento de créditos y en la acreditacion de competencias.

b.- Posibilidad de establecer con caracter previo a la solicitud de los alumnos, tablas de reconocimiento globales en-
tre titulaciones, que permitan una rapida resolucién de las peticiones sin necesidad de informes técnicos para cada
solicitud y materia o asignatura.

c.- Posibilidad de especificar estudios extranjeros susceptibles de ser reconocidos como equivalentes para el acceso
al grado o postgrado, determinando los estudios que se reconocen y las competencias pendientes de superar.

d.- Posibilidad de reconocer estudios no universitarios y competencias profesionales acreditadas.
CAPITULO I. Disposiciones generales

Articulo 48. Definiciones.

1. Se entiende por reconocimiento a la aceptacion de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas ensefianzas
oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en la Universidad de Cérdoba a efectos de la obtencion
de un titulo oficial.

2. Se entiende por transferencia a la consignacion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las en-
sefianzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas
con anterioridad, en la Universidad de Cérdoba u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencion de un titu-
lo oficial.

3. Se denominara titulacién de origen a aquella en la que hayan sido obtenidos los créditos objeto de reconocimiento
o transferencia.
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4. Se denominara titulaciéon de destino a aquella sobre la que surte efecto el reconocimiento o transferencia, que cur-
sa, 0 en la que ha sido admitido el interesado.

Articulo 49. Ambito de aplicacién y condiciones generales.

1. Esta normativa es de aplicacién a todos los estudiantes que cursan, o han sido admitidos a cursar, cualquiera de
las ensefianzas universitarias oficiales que se imparten en la Universidad de Cérdoba.

2. El reconocimiento o transferencia a que hace referencia la presente normativa se aplica a créditos obtenidos en el
marco de la educacion superior definida en el articulo 3.5 de la Ley Orgénica 2/2006, de Educacion: ensefianza uni-
versitaria, ensefianzas artisticas superiores, formacion profesional de grado superior, ensefianzas profesionales de
artes plasticas y disefio de grado superior, y ensefianzas deportivas de grado superior. Respecto a las ensefianzas
superiores cursadas en instituciones de terceros paises, la transferencia y el reconocimiento se realizara previa veri-
ficacion del cumplimiento de las condiciones que se desarrollan en la presente normativa.

3. Los créditos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales y experiencia profesional o laboral, podran ser
objeto de reconocimiento siempre que no se supere el 15% de los créditos del titulo en el que deban surtir efecto y
con sujecién a las condiciones que determina la presente normativa.

4. Excepcionalmente, se admitird el reconocimiento de créditos procedentes de titulos propios con limite superior al
15% de los estudios de destino, cuando se trate de créditos procedentes de titulos propios que hayan sido extingui-
dos y sustituidos por un titulo oficial, siempre y cuando esta circunstancia se haya hecho constar en la memoria de
verificacion del titulo oficial y se haya obtenido, para este reconocimiento, el visto bueno expreso del érgano compe-
tente de evaluacion de titulos oficiales del Estado o de la Comunidad Autbnoma.

5. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y master.

6. Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en la Universidad de Cérdoba,
los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su
expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

7. En ningln caso se aplicard reconocimiento sobre créditos previamente reconocidos en otra Universidad o Titulo,
por lo que el interesado debera justificar siempre los méritos originales por los que solicita el reconocimiento.

8. Con caracter general, el reconocimiento a que se refiere la presente normativa puede ser aplicado sobre la tota-
lidad o sobre parte de cada una de las materias o asignaturas existentes en la titulacién de destino. A tales efectos,
se atenderd al valor formativo conjunto de las actividades académicas desarrolladas, y no a la identidad entre asig-
naturas y programas ni a la plena equivalencia de créditos.

Articulo 50. Régimen econémico.

El reconocimiento y la transferencia de créditos tendran los efectos econdémicos que determine anualmente el decre-
to de la Junta de Andalucia por el que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer por la prestaciéon de servicios
académicos y administrativos universitarios para el curso correspondiente.

CAPITULO II. Reconocimiento de créditos obtenidos en el &mbito de la Educacion Superior, de estudios universita-
rios no oficiales y de experiencia profesional en los Estudios de Grado

Articulo 51. Organos competentes para Estudios de Grado.

1. La Comision competente en el Centro al que pertenezca la titulacion de destino, sera la encargada de elaborar la

propuesta de reconocimiento de créditos en estudios de grado, previo informe de los Departamentos correspondien-
tes en los casos previstos en los puntos 3y 5 del articulo 52. Esta comision se reunira al menos dos veces por curso
académico.

Corresponderan a las Comisiones de los Centros, en el ambito de sus competencias, las siguientes funciones:

a) Proponer al Decano o Director las resoluciones de las solicitudes de reconocimiento de créditos tramitadas en el
Centro o Servicio correspondiente.

b) Mantener actualizado un catalogo de todas las materias, asignaturas y actividades cuyo reconocimiento haya si-
do informado o autorizado previamente. La actualizacion de este catdlogo serd aprobada anualmente por la Junta de
Centro correspondiente. El reconocimiento de aquellas materias, asignaturas y actividades incluidas en el catalogo
serd automatico y no sera necesario informe de los Departamentos afectados ni resolucion del Decano o Director.

2. La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad estard formada por el Vicerrector

con las competencias de gestién académico-administrativa de estudiantes o persona en quien delegue, que la pre-
sidird, el Decano o Director de cada uno de los Centros de la Universidad o miembro del Consejo de Direccion en
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quien delegue, un representante del Consejo de Estudiantes de la Universidad y el Jefe del Servicio de Gestion de
Estudiantes, que actuara como secretario.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:

a) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones competentes en los Centros en los procesos de reconoci-
miento y transferencia de créditos, dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

b) Coordinar a las Comisiones de los Centros en la aplicacion de esta normativa, evitando disparidades entre las
mismas y estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento.

c¢) Informar los recursos interpuestos ante el Rector contra Resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos.

d) Aclarar e interpretar las prescripciones establecidas en la presente normativa.
Articulo 52. Normas Generales.

1. Siempre que el grado de destino pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reconocimiento al
menos el 15 por ciento de los créditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicha rama.

2. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica
pertenecientes a la rama de conocimiento de la titulacién del grado de destino.

3. El resto de los créditos superados en estudios universitarios oficiales, o en otros estudios pertenecientes al mar-
co de la educacion superior, podran ser reconocidos por la Universidad de Cérdoba teniendo en cuenta la adecua-
cion entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios o que tengan caracter
transversal. EIl méaximo de créditos reconocibles por estudios no universitarios pertenecientes a la educacién superior
seréd el que aparezca en el Plan de Estudios correspondiente o, en su defecto, el que determine la Junta de Centro
para este criterio.

4. Los Trabajos de Fin de Grado no podran ser objeto de reconocimiento.

5. Los créditos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia profesional o laboral acredi-
tada podran ser reconocidos en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo de grado,
siempre que no se supere el 15% de los créditos del titulo de destino y estén relacionados con las competencias in-
herentes a dicho titulo. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente.

6. Se hara constar en el expediente académico del interesado qué parte de los créditos han sido cursados y supe-

rados en la Universidad de Cérdoba y qué parte de los créditos han sido cursados y superados en otra Universidad
o Institucién de Educacién Superior (con indicacion expresa del titulo a que pertenecen y de la denominacion de la
materia/asignatura superada); cada uno de ellos con su calificacion obtenida en la Universidad o Institucién corres-
pondiente, y esta informacién se usara para obtener la calificacién media del expediente.

Articulo 53. Procedimiento y plazos.
1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos en materias o asignaturas del plan de estudios se realizaran al prin-
cipio de cada curso académico, dentro del periodo de matricula. Las solicitudes que requieran resolucion expresa,

seran resueltas en el plazo de un mes tras la finalizacion del periodo de matricula.

2. Para el resto de solicitudes de reconocimiento o transferencia, la Comisién competente en el Centro se reunira al
menos una vez mas por curso académico.

3. El abono de los créditos objeto de reconocimiento se realizara una vez resuelta la correspondiente solicitud.
CAPITULO lIl. Reconocimiento de créditos obtenidos en el ambito de la Educacion Superior, de estudios universita-
rios no oficiales y de experiencia profesional en los Estudios de Méaster

Articulo 54. Organos competentes para Estudios de Master Universitario.

1. La Comisiéon Académica del Master en el que se pretenden reconocer los créditos, era la encargada de elaborar la
propuesta de reconocimiento de créditos en estudios de master, excepto en las asignaturas metodolégicas de inves-
tigacién, en las que esta labor sera realizada por la Comision de Méasteres y Doctorado.

2. La Comision de Masteres y Doctorado de la Universidad resolvera las propuestas elaboradas por las Comisiones
Académicas de los Masteres.

Corresponderan a esta Comision las siguientes funciones:
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a) Velar por el correcto funcionamiento de las Comisiones Académicas de los Masteres en los procesos de recono-
cimiento y transferencia de créditos, dictando las directrices e instrucciones que sean necesarias en desarrollo de la
presente normativa.

b) Coordinar a las Comisiones Académicas de los Masteres en la aplicacién de esta normativa, evitando disparida-
des entre las mismas y estableciendo, en su caso, criterios generales de reconocimiento.

c¢) Informar los recursos interpuestos ante el Rector contra Resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de cré-
ditos.

d) Aclarar e interpretar las prescripciones establecidas en la presente normativa.

e) Proponer y resolver el reconocimiento de créditos de las asignaturas metodolégicas de investigacion que habilitan
para el acceso al Doctorado segun la Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Cordoba.

Articulo 55. Normas Generales.

1. En el caso de masteres universitarios oficiales que conduzcan a profesiones reguladas en el estado espafiol, se-
ran objeto de reconocimiento los médulos minimos recogidos en la orden CIN que determina los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion correspondiente.

2. El resto de los créditos superados en estudios universitarios oficiales, o en estudios pertenecientes al marco de la
educacion superior, podran ser reconocidos por la Universidad de Cérdoba teniendo en cuenta la adecuacion entre
las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios o0 que tengan caracter transver-
sal.

3. Los créditos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales y la experiencia profesional o laboral acredi-
tada podran ser reconocidos en forma de créditos que computaran a efectos de la obtencién de un titulo de master,
siempre que no se supere el 15% de los créditos del titulo de destino y estén relacionados con las competencias in-
herentes a dicho titulo. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computarén a efectos de baremacion del expediente.

4. Los Trabajos de Fin de Master no podran ser objeto de reconocimiento.

5. Se hara constar en el expediente académico del interesado qué parte de los créditos han sido cursados y supe-

rados en la Universidad de Cérdoba y qué parte de los créditos han sido cursados y superados en otra Universidad
o0 Institucion de Educacion Superior (con indicacion expresa del titulo a que pertenecen y de la denominacion de la
materia/asignatura superada); cada uno de ellos con su calificacién obtenida en la Universidad o Institucion corres-
pondiente, y esta informacion se usara para obtener la calificacion media del expediente.

CAPITULO IV. Reconocimiento por actividades universitarias Culturales, Deportivas, de Cooperacion y Solidaridad,
de Igualdad y de Representacion Estudiantil en los Estudios de Grado.

Articulo 56. Objeto.

Estas actividades son consideradas como formacién en competencias transversales de los/as estudiantes de la Uni-
versidad de Cérdoba para el fomento de valores relacionados con la igualdad, la cooperacion, el deporte, la cultura

y la representacion estudiantil, con el fin de adquirir un pensamiento critico que les permita actuar como motores de
transformacion y equidad social.

Articulo 57. Actividades susceptibles de reconocimiento.

Podran ser objeto de reconocimiento, total o parcial, aquellas actividades que sean organizadas por las estructu-
ras/servicios responsables dependientes de los vicerrectorados competentes en el ambito de la cultura, el deporte,
la igualdad, la cooperacion y solidaridad y la representacion estudiantil, asi como por los Centros, dentro de sus pro-
gramaciones anuales de actividades. Cualquier actividad dentro de este &mbito debera ser comunicada al vicerrecto-
rado competente.

Quedan excluidos de este reconocimiento los estudios propios.

Sera objeto de reconocimiento la acreditacion de niveles de una lengua extranjera (segun el Marco Comuan Europeo
de Referencia para las Lenguas) a razén de dos créditos por cada nivel que se acredite por encima del minimo exigi-
do para la titulacion segun la siguiente tabla:

Nivel minimo: B1 B2: 2 créditos C1: 4 créditos C2: 6 créditos
Nivel minimo: B2 C1: 2 créditos C2: 4 créditos
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El tipo de acreditacién sera la misma que la que se determine para el nivel B1 y podra presentarse para su reconoci-
miento en la secretaria del Centro correspondiente, en cualquier momento del periodo de estudios de Grado.

Articulo 58. Criterios.

En general, los/as estudiantes de la Universidad de Cérdoba que realicen este tipo de actividades, podran obtener,
durante el periodo de sus estudios universitarios, hasta 6 créditos de reconocimiento, segin lo que determinen las
estructuras/servicios responsables, dependientes del centro o vicerrectorado competente, en funcién de lo recogido
en el plan de estudios del grado correspondiente, siendo reconocibles, por tanto, en cualquiera de los grados que se
imparten en la Universidad de Cérdoba. Los créditos objeto de reconocimiento por estos conceptos apareceran sin
calificacion y no se tendran en cuenta a la hora de calcular la calificacion media del expediente.

Con el fin de adquirir las competencias transversales necesarias para la obtencién del titulo, el profesorado de la
Universidad de Cérdoba debera facilitar en la mayor medida posible la participacion e incorporacion del alumnado en
este tipo de actividades.

Articulo 59. Organizacion de las actividades.

Correspondera a cada una de dichas estructuras/servicios responsables la propuesta y gestién de las actividades
especificas susceptibles de reconocimiento y transferencia, en cuanto a:

- Definicion de objetivos, contenidos y criterios de evaluacion de la actividad.

-Inclusién de dichas actividades, consignando el nimero de créditos objeto de reconocimiento, en los planes de ac-
tuacion anuales de cada servicio/estructura responsable, para su aprobacion por Consejo de Gobierno.

-Gestién de la publicidad, matriculacién, direccion académica y expedicién de certificados.

Para la organizacion, con caracter excepcional, de actividades no recogidas en el Plan de Actuacion Anual, sera pre-
ceptivo la presentacion de una propuesta por parte de los comités o comisiones con los que cuente cada estructu-
ra/servicio y la autorizacién expresa del vicerrectorado correspondiente.

Articulo 60. Procedimiento y tramitacién del reconocimiento/transferencia.

La coordinacion y el control del cumplimiento de todas las actividades objeto de reconocimiento/transferencia se rea-
lizarén a través de las estructuras/servicios responsables dependientes del vicerrectorado o centro competente. La

tramitacion del reconocimiento de créditos se realizara respetando el siguiente procedimiento:

a) Informe de la/s actividad/es expedido por las estructuras/servicios responsables donde se consigne el nimero de
créditos ECTS objeto de reconocimiento, segun lo aprobado por Consejo de Gobierno.

b) Presentacion de dicho informe en la Secretaria de los Centros correspondientes segun la titulacién para que, pre-
via liquidacion de las tasas correspondientes, sea incluido en el expediente del alumnado.

Articulo 61. Cémputo de créditos por reconocimiento.

Con caréacter general se establece que 1 crédito ECTS se corresponde con 25 horas de dedicacioén a la actividad ob-
jeto de reconocimiento.

El nimero de créditos susceptibles de ser reconocidos en las actividades correspondientes a las areas de igualdad,
cultura, deportes, cooperacion y solidaridad sera el establecido en el Anexo |.

Articulo 62. Reconocimiento por organizacion de actividades y representacion estudiantil.

Los y las estudiantes de la Universidad de Cérdoba podran obtener el reconocimiento de un maximo de 4 créditos
anuales por organizacion de actividades y representacion estudiantil.

1. Organizacion de actividades

a) Las personas que organicen o participen en el comité organizador de actividades, eventos, congresos, y en gene-
ral ejercicios de visibilizacion de la Universidad de Cérdoba, se les reconoceréa con 2 créditos por cada evento u acti-
vidad organizada/dirigida a nivel nacional y 3 créditos con impacto internacional.

b) El control del cumplimiento de todas estas actividades lo realizara, en ultima instancia, el vicerrectorado compe-
tente en materia de estudiantes, que emitird el informe correspondiente a solicitud de los interesados para su pre-
sentacion en la secretaria del Centro donde deba surtir efecto el reconocimiento.

2. Representacion estudiantil
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a) Las personas representantes en Juntas de Centro y sus comisiones, representantes en Consejo de Gobierno y
sus comisiones, y las que ostenten la representacion de curso, podran obtener el reconocimiento de 1 crédito por
curso académico. Para ello, deberan haber asistido, al menos, al 75% de las sesiones del 6rgano del que se trate.

b) En el caso de las personas representantes en el Claustro y Consejo de Departamento, estas deberan asistir al
75% las sesiones que se convoquen durante el periodo para el que han sido elegidas, con reconocimiento de 1 cré-
dito por cada curso académico.

c) Las personas representantes que compongan la mesa de los Consejos de Estudiantes de Centros (CEC) y Con-
sejo de Estudiantes de la Universidad (CEU) y de asociaciones sectoriales de representacion de estudiantes podran
recibir reconocimiento de 2 créditos por curso académico.

d) Las personas que ostenten el cargo de la presidencia tanto de los CEC como de CEU, podran obtener un recono-
cimiento de hasta 4 créditos por curso académico. Ademds, podran tener la posibilidad -de forma justificada y mo-
tivada- de anulacién de matricula en aquellas asignaturas en las que no se hubiera presentado durante el curso en
que han desempefiado el cargo. Para ello, estas personas deberan presentar ante su pleno un informe de su trabajo
y este serd quien lo apruebe y eleve al vicerrectorado con

competencias en materia de estudiantes para su valoracion y evaluacion en la Comision de Asuntos Estudiantiles de
la Universidad de Cordoba, sin perjuicio de las normas de matricula del presente reglamento.

e) Para la adecuada validacion del desarrollo de las funciones, con caracter general, cada representante debera
contar, a la hora de solicitar el reconocimiento, con el informe

favorable de su pleno y del/de la vicerrector/a con competencias en estudiantes. En el caso de los/as representantes
de curso deberan ser informados favorablemente ante el CEC por los/as estudiantes de su curso y por el pleno del
CEC al que pertenezcan con el fin de verificar el cumplimiento eficiente de sus deberes y funciones.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Contenidos tedricos en plataforma virtual

Clases précticas en aula (casos y problemas)

Clases précticas en laboratorio

Clases précticas en espacios clinicos

Précticas de campo

Trabajo en grupo

Trabajo personal

Actividades de evaluacion

Comentarios de texto

Andlisis de documentos

Tutorias

Debates y discusion de casos
53 METODOLOGIASDOCENTES

Clase magistral

Clase virtual

Foro de discusion

Estudio de casosy problemas

Clase préctica de laboratorio

Clase précticade actividad clinico-sanitaria

Clase préctica de campo

Tutorias
Trabgjo dirigido

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Evaluacioén continua

Lista de control

Pruebas escritas (respuesta multiple y desarrollo)

Presentacion de memorias y trabajos

Informes de précticas

Resolucién de casos, supuestos précticosy problemas

Presentacion y defensadel trabajo fin de master
Pruebas objetivas

Autoevaluacion
Pruebas orales

Comentarios de texto

5.5NIVEL 1: Médulo basico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Reproduccién y genémica del caballo atleta

CSV: 873744428444833995066200 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumno aprenderé las bases fisioldgicas de la reproduccién equina, de modo que pueda entender las diferentes situaciones a las que puede enfren-
tarse en caballos que se encuentran inmersos en diferentes disciplinas deportivas y durante su entrenamiento, mas aun cuando su caracter estacional
hace mas complicado la aplicacién de ciertas tecnologias reproductivas. El curso describe de forma breve la anatomia y bases hormonales que carac-
tizan a los équidos, y contindan analizando las posibilidades de manejo reproductivo en estos deportistas. Sin duda, las técnicas de reproduccion asis-
tida como son la conservacion espermatica y de embriones, o la transferencia de embriones, ocuparan parte de este curso, al ser herramientas indis-
pensables para difundir la alta genética o para subsanar posibles problemas de subfertilidad.

El alumno debera conocer las aportaciones de la genémica a la Medicina deportiva equina desde una triple perspectiva: a) entender los aspectos ge-
némicos asociados con el rendimiento fisico de élite en caballos de deporte, incluyendo la identificaciéon de cambios genémicos en genes estructurales
y metabdlicos de tejidos en respuesta al ejercicio y al entrenamiento; b) conocer los genes que han sido reconocidos por ser funcionalmente importan-
tes para la evaluacion temprana del rendimiento fisico de caballos de élite; y c) saber detectar los marcadores genémicos de las enfermedades heredi-
tarias con mayor prevalencia en caballos de deporte, y que son causa de pérdida de rendimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

Bases fisioldgicas reproductivas. Caracteristicas anatémicas y fisiolégicas de la reproduccion equina. Importancia de la estacionalidad y métodos para
controlar los ciclos estrales. Descripcion, diagndéstico y tratamiento de problemas reproductivos asociados al entrenamiento: comportamentales o fun-
cionales.

Tecnologias de Reproduccién Asistida en equidos. Manejo del semental: recogida y valoracién de esperma, seleccion espermatica, conservacion es-
permatica. Manejo de la yegua: monitorizacion y control hormonal del ciclo estral, obtencién y conservacion de embriones, criopreservaciéon embriona-
ria. Regulacion del comercio de gametos y embriones equinos.

Bases genéticas del rendimiento equino. Gendmica del rendimiento: medida de la heredabilidad de las variables de ejercicio y rasgos del rendimiento a
través de medidas fenotipicas. Aplicaciones de la genémica en la locomocién equina. Genotipaje en caballos de diferentes disciplinas. Aplicaciones de
la genémica en la evaluacién de caballos con pérdida de rendimiento.

Gendémica muscular de caballos atletas. Regulacion de la masa muscular esquelética. Bases genéticas de la arquitectura muscular. Genémica del fe-
notipo muscular. Genes estructurales de la contraccién muscular. Genes estructurales del metabolismo muscular.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura optativa incluida en el Médulo basico general (s6lo perfil profesional).

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos précticos, lo que per-
mitird la adquisicion de las competencias fijadas.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos (tiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Realizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equing, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias bésicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |16 0

Clases précticas en aula (casos y 16 100

problemas)

Trabajo personal 55

Actividades de evaluacion

Comentarios de texto

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Estudio de casos y problemas

Actividades de evaluacion

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoevaluacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Lista de control 5.0 15.0

Resolucién de casos, supuestos practicosy [30.0 50.0

problemas

Autoevaluacion 20.0 30.0
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Comentarios de texto

20.0

30.0

NIVEL 2: Marketing y gestion dela empresa veterinaria equina

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

Diagnosticar y organizar los recursos de las empresas equinas: clinicas veterinarias, explotaciones, centros de ocio, etc.

Proporcionar a alumno unavisién global de laempresa equina através del andlisis de diferentes técnicas que permitan tomar decisiones en diferentes areas fun-
cionales

Conocer las etapas béasicas del proceso de direccion estratégica de la empresa equina.

Profundizar en |as variables del entorno como fuente de oportunidades

55.1.3 CONTENIDOS

ENCIE N o

Contenidos tedricos-practicos

Diagndstico y andlisis de | os resultados técnicos, econémicos y financieros de na empresa equina.
Técnicas béasicas de andlisis de inversiones: Costes, Umbral de rentabilidad, VAN y TIR.
Rentabilidad de Du-pont.

Diagnostico estratégico: Andlisis externo e interno.

Matriz DAFO.

Evaluacion, implantacion y control de estrategias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

oA WNE

Los contenidos seran aplicados mediante la metodologia del caso.
5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
CT3- Adquirir la capacidad para aplicar |os conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |24 0

Clases précticas en aula (casos y 16 100

problemas)

Andlisis de documentos 35

Debates y discusion de casos 25

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Estudio de casos y problemas
Trabgjo dirigido

Plataformavirtua (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Eva uacién continua 20.0 20.0

Presentacion de memorias y trabajos 10.0 10.0

Resolucion de casos, supuestos précticosy | 70.0 70.0

problemas

55 NIVEL 1: Médulo metodol dgico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Evaluacion dela capacidad fisicay pérdida de rendimiento
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con esta asignatura, el alumno debera adquirir conocimientos teérico-practicos sobre los procedimientos basicos para la evaluacion de la capacidad
fisica, incluyendo disefio e interpretacion de las pruebas de esfuerzo en campo y en cinta rodante. Ademas, el alumno debera ser capaz de seguir un
protocolo de diagndstico de pérdida de rendimiento, seleccionar las diversas técnicas disponibles para este fin, asi como la intensidad de ejercicio ade-
cuada e interpretar los resultados derivados de dichos procedimientos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacién de pruebas de esfuerzo en campo y en cinta rodante. Disefio metodoldgico en funcién del tipo de actividad fisica y modalidad competitiva
del caballo. Seleccién de parametros fisiologicos y técnicas de medicién de los mismos. Interpretacion de los resultados de las pruebas de esfuerzo.

Protocolo diagnéstico de la pérdida de rendimiento deportivo. Principales sistemas corporales implicados en la pérdida de rendimiento. Seleccion e in-
terpretacion de las técnicas diagnésticas mas Utiles. Presentacion y discusion de casos clinicos de caballos con pérdida de rendimiento en diversas
disciplinas ecuestres.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién metodoldgica.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas en los contenidos practicos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dambito de la Medicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos Gtiles para €l estudio y lainvestigacion en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Realizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG5 - Utilizar adecuadamente |os instrumentos basicos para la experimentacion animal

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que | os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar 1os conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos
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CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias bésicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CES8 - Adquirir conocimientos para el diagndstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CE9 - Adquirir los conocimientos necesarios para el diagndstico y tratamiento de patologias quirurgicas que afectan a caballo de
deporte

CE10 - Saber integrar y relacionar los procesos fisiol6gicos y fisiopatol égicos asociados a gercicioy a entrenamiento implicados
en el nivel deformafisicay en la pérdida de rendimiento para prevenir lesiones del caballo de competicién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |12 0

Clases précticas en espacios clinicos 16 100

Trabajo personal 60 0

Actividades de evaluacion 2 0

Andlisis de documentos 0

Debates y discusion de casos 4 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clase virtual

Estudio de casosy problemas

Clase préctica de actividad clinico-sanitaria

Actividades de evaluacion

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Lista de control 50 15.0
Presentacion de memorias y trabajos 50.0 70.0
Pruebas orales 20.0 40.0

NIVEL 2: Diagnéstico por imagen

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

1. Conocer losusosy aplicaciones de las distintas técnicas de diagnéstico por imagen en veterinaria (radiologia, ecografia, tomografia computarizada, resonancia
magnéticay gammeagrafia).

2. Conocer las bases de radioproteccion en los casos en que se utilizan radiaciones ionizantes (radiologia, tomografia computarizaday gammagrafia).

3. Reconocer y diagnosticar enfermedades utilizando |as distintas técnicas de diagnéstico, valorando las ventajas e inconvenientes de | as distintas técnicas, en cada
caso concreto.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Contenidos teéricos
1. Radiologiaequina: Bases técnicas. Proyecciones utilizadas. Diagnostico radiol 6gico en los distintos sistemas corporales.

2. Ecografiaequina: Bases técnicas. Diagndstico radiol 6gico en los distintos sistemas corporales.
3. Técnicas avanzadas de imagen: Tomografia computarizada, Resonancia Magnética, Gammagrafia. Bases técnicas. Usosy aplicaciones en € caballo.

2. Contenidos practicos

1. Resolucién de casos clinicos basados en radiologia.

2. Resolucién de casos clinicos basados en ecografia.

3. Resolucion de casos clinicos basados en técnicas avanzadas de imagen (tomografia computarizada, resonancia magnéticay gammagrafia).
4. Discusion de casos clinicos con uso de distintas técnicas valorando las ventajas e inconvenientes de cada una.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién basica, médulo metodolégico.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos practicos, lo que per-
mitird la adquisicion de las competencias fijadas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser capaz de obtener informacién, disefiar experimentos e interpretar resultados en el ambito de la Medicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacién cientificay recursos Gtiles para €l estudio y lainvestigacion en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG5 - Utilizar adecuadamente |os instrumentos basicos para la experimentacion animal

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabgjar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CES8 - Adquirir conocimientos para el diagnéstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CE9 - Adquirir los conocimientos necesarios para el diagnéstico y tratamiento de patologias quirdrgicas que afectan a caballo de
deporte

CES - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias clinicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con caracter generdlista, y en contextos més amplios y multidisciplinares

CE6 - Dominar la utilizacién y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |24 0

Clases précticas en espacios clinicos 16 100

Trabajo en grupo 20 0

Trabajo personal 20 0

Andlisis de documentos 10 0

Tutorias 5 0

Debates y discusion de casos 5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Estudio de casosy problemas

Clase précticade actividad clinico-sanitaria
Trabgjo dirigido

Trabajo en grupo

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 20.0 20.0

Lista de control 10.0 10.0

Pruebas escritas (respuesta mltiple y 70.0 70.0

desarrollo)

5.5 NIVEL 1: Médulo especifico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fisiopatologia del gercicio y locomaocién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con carécter general, al finalizar el curso el alumno deberé conocer las bases fisiopatolégicas del ejercicio y de la locomocién equinas, incluyendo los
fundamentos de la respuesta al ejercicio y al entrenamiento de los diferentes sistemas musculares implicados en el ejercicio, asi como los mecanismos
intimos de sus potenciales alteraciones patolégicas.

Deberé tener un conocimiento general y basico de las metodologias especificas usadas para la evaluacién objetiva del funcionamiento de los distintos
sistemas corporales implicados en el ejercicio y la locomocién del caballo, y saber transferir este conocimiento al &mbito de su aplicacién practica en el
terreno profesional.

Este aprendizaje servird como marco previo de conocimientos necesarios para comprender los contenidos de las restantes disciplinas contenidas en el
moédulo de especializacion del titulo.

55.1.3 CONTENIDOS

Sistema musculo esquelético. Fisiologia muscular: respuesta al ejercicio y al entrenamiento. Bases fisiopatoldgicas del misculo esquelético. Fisiologia
y fisiopatologia de hueso, tendones y ligamentos y articulaciones: respuesta al ejercicio y al entrenamiento. Mecanismos fisiopatolégicos de las lesio-
nes dseas, tendoligamentosas y articulares.

Locomacién. Biomecénica de la locomocién equina. Cinematica de cojeras.

Sistema respiratorio. Funcién y disfuncion de las vias respiratorias altas durante el ejercicio. Funcion y disfuncién de las vias respiratorias bajas duran-
te el ejercicio. Sistema cardiovascular. Funcién y disfuncion del corazén y vasos sanguineos durante el ejercicio.

Endocrinologia, hematologia y metabolismo. Respuestas endocrina, hematolégica y metabolica al ejercicio y al entrenamiento. Fluidos, electrolitos y
termorregulacion. Respuesta al ejercicio y al entrenamiento. Descripcion integrativa de la fisiopatologia del ejercicio. Ejercicio e inmunidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién especifica.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos practicos, lo que per-
mitird la adquisicion de las competencias fijadas.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dmbito de la Medicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos (tiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina
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CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CGE5 - Utilizar adecuadamente |os instrumentos basicos para la experimentacion animal

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias béasicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar la utilizacién y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias basicas en € ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE10 - Saber integrar y relacionar |os procesos fisiol6gicos y fisiopatol égicos asociados a gjercicio y a entrenamiento implicados
en el nivel deformafisicay en la pérdida de rendimiento para prevenir lesiones del caballo de competicidn

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |16 0

Clases précticas en laboratorio 8 100

Clases précticas en espacios clinicos 8 100

Trabajo personal 60

Actividades de evaluacion 2

Andlisis de documentos 6

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Clase préctica de laboratorio

Clase précticade actividad clinico-sanitaria

Actividades de evaluacion

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Lista de control 5.0 15.0
Presentacion de memorias'y trabajos 50.0 70.0
Autoevaluacion 20.0 40.0

NIVEL 2: Enfermedades del sistema musculoesquelético

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

1. Saber reconocer los principales signos clinicos de las enfermedades muscul oesquel éticas que afectan con mayor prevalenciaa caballo atleta.

2. Saber utilizar einterpretar las principales técnicas e instrumental empleado en la consulta clinica de caballos atletas con problemas ortopédicos.

3. Reconocer y diagnosticar las enfermedades muscul oesquel éticas de |os caballos atletas en base alos signos clinicos y €l resultado de los principales métodos de
diagnéstico complementario. Asi como su resolucién quirdrgica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Epidemiologia de las enfermedades ortopédicas de los caballos atletas. Trastornos musculares. Diagnéstico de cojeras. Podologia: enfermedades del
pie. Porcién distal del miembro: menudillo y cuartilla. Enfermedades del metacarpo/metatarso. Carpo. Cojeras del hombro y espalda. Enfermedades de
la rodilla y el tarso. Lesiones de tejidos blandos: tendinitis y desmitis. Problemas de dorso y pelvis. Farmacoterapia de la enfermedad articular y tendi-
nosa. Causas neurolégicas de anomalias locomotoras en caballos atletas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién especifica.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos préacticos, lo que per-
mitird la adquisicion de las competencias fijadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dmbito de la Medicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos (tiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Realizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equing, tanto en niveles
cientificos como divulgativos
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CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especidizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas en contextos nuevos

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Dominar €l planteamiento, desarrollo y presentacion de proyectos de investigacion cientifico y/o profesional en el ambito de
la Medicina Deportiva Equina, demostrando conocimientos, habilidades, técnicas y metodol ogias adecuadas para su resolucion

CES8 - Adquirir conocimientos para el diagndstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CE9 - Adquirir los conocimientos necesarios para el diagndstico y tratamiento de patol ogias quirdrgicas que afectan a caballo de
deporte

CES5 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias clinicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con caracter generalista, y en contextos mas ampliosy multidisciplinares

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |24 0

Clases précticas en aula (casos y 12 100

problemas)

Clases précticas en espacios clinicos 12 100

Trabajo en grupo 35 0

Trabajo personal 60 0

Actividades de evaluacion 0

Debates y discusion de casos 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Foro de discusion

Estudio de casos y problemas

Clase préctica de |aboratorio

Clase préactica de actividad clinico-sanitaria

Trabgjo dirigido

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Lista de control 5.0 15.0
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Presentacion de memorias'y trabajos 50.0 70.0
Pruebas objetivas 10.0 20.0
Autoevaluacion 10.0 20.0

NIVEL 2: Medicinay cirugia cardiorrespiratoria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

1. Conocer los principios fisiolégicos y patol6gicos del sistema cardiorrespiratorio en caballos atletas.
2. Saber utilizar einterpretar las principales técnicas e instrumental utilizados en el diagnéstico de enfermedades cardiorrespiratorias.
3. Reconocer, diagnosticar y tratar enfermedades cardiorrespiratorias en caballos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

arritmias, valvulopatias.

Bases fisiopatoldgicas del sistema respiratorio. Bases fisiopatolégicas del sistema cardiovascular. Interacciones cardiorrespiratorias en el atleta equino.
Principales enfermedades respiratorias en caballos de deporte: obstruccién de vias respiratorias altas (neuropatia laringea recurrente y otras), infla-
macion de vias respiratorias bajas, hemorragia pulmonar inducida por el ejercicio. Principales enfermedades cardiovasculares en caballos de deporte:

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién especifica, médulo especifico.

Modalidad de ensefianza semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos practi-
cos, lo que permitira la adquisicion de las competencias fijadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Equina

CG1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dambito de la Medicina Deportiva

Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos Gtiles para el estudio y lainvestigacion en Medicina Deportiva

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEY7 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CES8 - Adquirir conocimientos para el diagndstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CE9 - Adquirir los conocimientos necesarios para € diagnéstico y tratamiento de patologias quirdrgicas que afectan al caballo de
deporte

CEG6 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |30 0

Clases précticas en espacios clinicos 20 100

Trabajo en grupo 30

Trabajo personal 40

Actividades de evaluacion 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Foro de discusion

Estudio de casosy problemas

Clase précticade actividad clinico-sanitaria

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Plataformavirtua (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evauacién continua 40.0 60.0

Lista de control 30.0 50.0

Pruebas escritas (respuesta mdltiple y 10.0 30.0

desarrollo)

NIVEL 2: Endocrinologia, metabolismo y nutricion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

na.

3. Reconocer, diagnosticar y tratar |as enfermedades endocrino-metabodlicas y nutricionaes de los caballos

1. Conocer los principios fisiol6gicosy patol dgicos del sistema endocrino- metabdlico y de la nutricion en caballos atletas.
2. Saber utilizar einterpretar las principa es técnicas e instrumental empleado en la valoracion de ateraciones endocrinol égicas, metabdlicas y de la nutricidn equi-

55.1.3 CONTENIDOS

néstico y tratamiento.

Bases fisiopatoldgicas de la nutricién. Nutricion del atleta equino. Suplementos dietéticos. Pruebas diagnésticas aplicadas a la nutricién. Principales
patologias asociadas a la nutricién en caballos de deporte. Bases fisiopatolégicas del sistema endocrino del caballo. Pruebas de laboratorio para valo-
rar el sistema endocrino. Ajustes endocrino-metabdlicos del atleta equino. Principales patologias endocrino-metabdlicas en caballos de deporte: diag-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacion basica, médulo especifico.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos préacticos, lo que per-
mitird la adquisicion de las competencias fijadas.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

Equina

CG1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dambito de la Medicina Deportiva

Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacién cientificay recursos Gtiles para €l estudio y lainvestigacion en Medicina Deportiva

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE2 - Dominar lautilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estéandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CE3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias basicas en € ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CES8 - Adquirir conocimientos para el diagndstico y tratamiento de las patol ogias médicas que afectan a caballo de deporte

CEG6 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |24 0

Clases précticas en espacios clinicos 16 100

Trabajo en grupo 20

Trabajo personal 35

Actividades de evaluacion 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Foro de discusion

Estudio de casosy problemas

Clase préactica de actividad clinico-sanitaria

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoevaluacion, otros)
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion continua 40.0 60.0
Lista de control 30.0 50.0
Autoevaluacion 10.0 30.0

NIVEL 2: Manegjo veterinario del caballo atleta
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

5

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

Saber como preparar un caballo parala competicion.

Conocer el papel del veterinario especialistaen el ambito del deporte con caballos.

Conocer laformade reconocer y afrontar problemas durante la competicion.

Forma de actuar en las inspecciones veterinarias.

Distinguir las diferentes circunscripciones normativas del deporte hipico anivel nacional e internacional.

Conocer el ambito deportivo de las diferentes disciplinas hipicas en sus aspectos técnico, normativo, ético y veterinario.
Conocer los productos farmacol égicos y |os procedimientos no permitidos en competiciones

55.1.3 CONTENIDOS

NouhkwhpE

Contenidos teéricos

1
Principios generales del entrenamiento
2.
Disefio de un plan de entrenamiento para los diferentes tipos de competicion
3.
Entrenamiento de resistencia
4,
Entrenamiento de fuerza
5.
Caracteristicas del caballo atleta
6.
Inspeccioén veterinaria durante las diferentes competiciones deportivas: veterinario de comision
7.
Transporte del caballo
8.
Cuidados del caballo antes, durante y después de la competicién
9.
Lesiones mas frecuentes durante las diferentes competiciones y su prevencion
10.
Actuacion del veterinario en las urgencias clinicas durante el periodo de competicion: veterinario de tratamiento
11.
La funcién del veterinario especialista en el deporte hipico. Funciones oficiales, clinicas, médico-deportivas.
12.
Relacion del veterinario en el entorno oficial del deporte hipico. Federaciones locales, nacionales e internacionales.
13.
Reglamentos veterinarios reconocidos en Espafia y a nivel internacional.
14.
Etica profesional del veterinario de deporte hipico.
15.

Estudio del dopaje equino y sus consecuencias clinicas, legales, disciplinares
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Contenidos précticos

1

Disefios de plan de entrenamiento para competiciones de resistencia y fuerza
2.

Realizar protocolo establecido para la inspeccién veterinaria en las diferentes competiciones
3.

Asistencia a la comisién veterinaria y veterinario de tratamiento en las diferentes competiciones deportivas: procedimiento de actuacion

Identificador : 4316446 Fecha : 02/06/2025

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Asignatura obligatoria de formacién especifica, médulo especifico.

Modalidad semi-presencial. La presencialidad (4 horas x crédito ECTS) se reserva para las actividades formativas de contenidos practicos, lo que per-
mitir& la adquisicién de las competencias fijadas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el ambito de laMedicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos Utiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen el ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG5 - Utilizar adecuadamente los instrumentos basicos para la experimentacion animal

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para€el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucién de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias basicas en € ambito

delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina
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CES5 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias clinicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos mas amplios y multidisciplinares

CE6 - Dominar la utilizacién y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CE10 - Saber integrar y relacionar los procesos fisiol6gicos y fisiopatol 6gicos asociados a gjercicioy a entrenamiento implicados
en el nivel deformafisicay en la pérdida de rendimiento para prevenir lesiones del caballo de competicién

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |21 0

Clases précticas en espacios clinicos 10 100

Précticas de campo 10 100

Trabajo personal 60 0

Actividades de evaluacion 4 0

Andlisis de documentos 10 0

Debates y discusion de casos 10 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase virtual

Foro de discusion

Estudio de casos y problemas

Clase préctica de actividad clinico-sanitaria

Clase préactica de campo

Tutorias

Trabajo dirigido

Actividades de evaluacion

Trabajo en grupo

Plataforma virtual (actividades grupales, gjercicios de autoeval uacion, otros)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Lista de control 50 15.0
Presentacion de memorias y trabajos 10.0 30.0
Informes de précticas 10.0 30.0
Resolucién de casos, supuestos practicosy [20.0 60.0
problemas

Autoevaluacion 5.0 15.0
NIVEL 2: Fisioterapiay rehabilitacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

36/55

2]
0
Q
o
i
o
kel
o
@©
=
B2
£
(=
©
©
(0]
°
0]
(2]
=
(%2}
o
=
e
@©
c
©
o
@©
el
=
O
]
-
(]
o
=
©
O
>
°
(&}
=
0
0
Q
o
@
c
o
o
(Y]
(]
>
©
0
(]
O
Q
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
o
Q
@
2
=
=
(0]
>
'
o
o
N
©
©
o
Yo
(o]
[©)]
[32]
[32]
[ce]
<
<
<
[ee]
AN
<
<
<
N~
o
N~
[ce]
>
[0}
O



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=873744428444833995066200

: Identificador : 4316446 Fecha : 02/06/2025
Tl T GOBIERND HMIMISTERIC
-
[

3 e DE ESPARIA DE CIENCIA, INNOVACIGN
a ¥ LINIVERSIDADES

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los resultados del aprendizaje seran:

1. Conocer los fundamentos basicos, indicacionesy contraindicaciones de las principales técnicas y medios de la Fisioterapiay Rehabilitacion equinas.

2. Saber reconocer |os procesos patol 6gicos susceptibles de ser tratados mediante Fisioterapiay Rehabilitacion equinas-

3. Ser capaz de establecer programaciones terapéuti cas adaptadas a los procesos patol 6gicos susceptibles de ser tratados mediante Fisioterapiay Rehabilitacion
equinas.

55.1.3 CONTENIDOS

Contenidos teéricos

1.

5 Bases anatémicas y biomecénicas de la rehabilitacion equina.

. Modalidades terapéuticas mas utilizadas en rehabilitacion equina: Terapia manual, Kinesioterapia, Acuaterapia, Maquinas terapéuticas. Funda-
s mentos basicos, indicaciones y contraindicaciones.

4' Procesos patolégicos del aparato locomotor del caballo:Fisioterapia y Rehabilitacion.

5. Procesos patolégicos del sistema nervioso del caballo: Fisioterapia y Rehabilitacion.

6' El caballo atleta: Lesiones frecuentes susceptibles de tratamiento fisioterapéutico. Prevencién de lesiones.

Neuro-oftalmologia.

Contenidos précticos

1

El caballo en movimiento: paso, trote, galope; masculos implicados; movimientos de la columna vertebral.
2.

Acuaterapia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Mangjar las fuentes de informacion cientificay recursos Utiles parael estudio y lainvestigacién en Medicina Deportiva
Equina

CG83 - Realizar una correcta comunicacion oral, escritay gréaficaen el @mbito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Adaquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3- Adquirir la capacidad para aplicar |os conocimientos adquiridos en la resolucion de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEY - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias clinicas en el ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CE1 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias basicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos més ampliosy multidisciplinares

CE2 - Dominar lautilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias bésicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

CES3 - Saber aplicar los conocimientos adquiridos ala resolucion de situaciones de decision reales en Ciencias basicas en € ambito
delaMedicinay Cirugia Deportiva Equina

CES5 - Conocer laintegracion de tecnologias, aplicaciones, serviciosy sistemas propios de las Ciencias clinicas sobre Medicinay
Cirugia Deportiva Equina, con carécter generalista, y en contextos mas ampliosy multidisciplinares

CEG6 - Dominar la utilizacion y desarrollo de metodol ogias, métodos, técnicas, programas de uso especifico, normasy estandares en
Ciencias clinicas sobre Medicinay Cirugia Deportiva Equina

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Contenidos tedricos en plataformavirtual |53 0

Clases précticas en espacios clinicos 16 100

Trabajo personal 20

Actividades de evaluacion 4

Debates y discusion de casos 7

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clase magistral

Clase virtual

Clase précticade actividad clinico-sanitaria

Tutorias

Actividades de evaluacion
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacién continua 15.0 25.0

Listade control 5.0 15.0

Pruebas escritas (respuesta mltiple y 60.0 80.0

desarrollo)

55 NIVEL 1: Médulo integrador
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de master
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster
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ECTSNIVEL 2 16

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
16

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deberan adquirir la capacidad de plantear, desarrollar y comunicar un proyecto cientifico, de caracter investigador o profesional, adqui-
riendo los conocimientos necesarios para su disefio y discusion, las capacidades procedimentales y metodolégicas precisas para su desarrollo y las
habilidades comunicativas requeridas para su presentacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo Fin de Master (TFM) debe ser un trabajo donde se pongan de manifiesto los conocimientos adquiridos a lo largo del plan de estudios, co-
mo ejercicio integrador o de sintesis y que profundice en algunos temas especificos relativos a la Titulacién, segun la Normativa Académica Basica
para el Desarrollo de los Masteres Oficiales de la UCO (http://www.uco.es/idep/masteres/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/
normativa_basica_masteres_24-03-11.pdf) y las Normas Internas de Elaboracién y Defensa del TFM de este Plan de Estudios.

Podréa tener una orientacién profesional o investigadora, en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas. El TFM recogera al
menos, en el primer caso, la contextualizacién de la actividad, la fundamentacion tedrica, las actividades realizadas y las propuestas de innovacioén de-
rivadas de la autonomia competencial adquirida. En el segundo caso, el TFM adoptara el formato de un informe de investigacion e incluira, al menos,
el marco tedrico, la metodologia, los resultados, y las conclusiones y discusion en relacién con los hallazgos obtenidos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Fin de Master (TFM) es una actividad docente de caracter finalista, pues pretende integrar y sintetizar las competencias adquiridas en las
ensefianzas. Asi ocurre con las competencias genéricas, basicas y transversales del Master. Sin embargo, no todas las competencias especificas pue-
den integrarse en todos los TFM, ya que seran diferentes en funcién del perfil en el que se realice particularmente cada uno. Los TFMs se desarrolla-
ran en alguno de los contenidos de especializacion e integraran todas las competencias especificas de ese médulo. Pero no todas las competencias
especificas pueden integrarse en todos los TFMs.

Con la competencia especifica CE4 se hace referencia a la capacitacién para aplicar conocimientos, integrar tecnologias y utilizar y desarrollar meto-
dologias para la resolucién de problemas en el &ambito de la Medicina Deportiva Equina, en cualquiera de sus materias de especializacion. Con esta
competencia se indica que efectivamente el TFM es una actividad docente de caracter finalista, que integra y sintetiza las competencias adquiridas en
las ensefianzas. Las competencias especificas del TFM hacen referencia a la capacitacion para aplicar conocimientos, integrar tecnologias y utilizar y
desarrollar metodologias para la resolucion de problemas en el &mbito de la Medicina Deportiva Equina, en cualquiera de sus contenidos especificos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL - Ser capaz de obtener informacion, disefiar experimentos e interpretar resultados en el dmbito de la Medicina Deportiva
Equina

CG2 - Mangjar las fuentes de informacidn cientificay recursos Utiles parael estudio y lainvestigacion en Medicina Deportiva
Equina

CG3 - Redlizar una correcta comunicacion oral, escritay gréficaen € ambito de la Medicina Deportiva Equina, tanto en niveles
cientificos como divulgativos

CG4 - Plantear, organizar y desarrollar un proyecto cientifico en Medicina Deportiva Equina
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CG5 - Utilizar adecuadamente los instrumentos basicos para la experimentacion animal

CG6 - Desarrollar habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo auténomo

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Adquirir capacidades para el andlisis, lasintesisy el razonamiento critico

CT2 - Adquirir capacidades paraintegrar conocimientosy formular juiciosy propuestas aplicativas complejas

CT3 - Adquirir la capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en la resolucién de problemas en contextos nuevos

CT4 - Aprender la capacidad de trabajar en equipo

CT5 - Adquirir la capacidad de actuar conforme a un compromiso ético

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Dominar € planteamiento, desarrollo y presentacion de proyectos de investigacion cientifico y/o profesional en el ambito de
la Medicina Deportiva Equina, demostrando conocimientos, habilidades, técnicas y metodol ogias adecuadas para su resolucion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjo personal 300 15

Andlisis de documentos 80 0

Tutorias 20 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Tutorias

Trabgjo dirigido

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion y defensadel trabajo fin de
méster

100.0

100.0

40/ 55
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6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Otros Centros de Nivel Universitario Catedrético de 17 100 18,3
Universidad

Universidad de Cérdoba Personal Docente | 6.6 100 3,9
contratado por
obray servicio

Otros Centros de Nivel Universitario Personal Docente | 16.6 80 8,3
contratado por
obray servicio

Universidad de Cérdoba Profesor Auxiliar 6.6 100 5

Universidad de Cérdoba Profesor Titular |23.3 100 29,5
de Universidad

Otros Centros de Nivel Universitario Profesor Titular |[6.6 100 5
de Universidad

Universidad de Cérdoba Catedrético de 23.3 100 30
Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
80 7,4 98,2

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de rendimiento 93

2 Tasade éxito 100

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS
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8.2 Progreso y resultados de aprendizaje

El procedimiento para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes seré el procedimiento general de la Universidad, tal como
se recoge en el Sistema de Garantia de Calidad del Titulo que se aporta, en el que se describe este procedimiento (Procedimiento P-1).

Los indicadores béasicos para realizar la valoracién son los siguientes:

1. Tasa de graduacion: relacién porcentual entre el alumnado de una cohorte de entrada C que superan, en el tiempo previsto méas un afio, los crédi-
tos conducentes a la obtencién de un master M en una Universidad U, y el total del alumnado de nuevo ingreso de la misma cohorte C en dicho méaster
M en la Universidad U.

2. Tasa de abandono: relacion porcentual entre el alumnado de una cohorte de entrada C matriculados en el master M en la Universidad U en el cur-
so académico X, que no se han matriculado en dicho master M en los cursos X+1 y X+2, y el nimero total de estudiantes de tal cohorte de entra- da C
gue accedieron al mencionado master M el curso académico X.

3. Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos en los que debieron matricularse el alumnado egresado de una cohorte de
titulados G para superar un master M en una universidad U y el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado el alumnado egresado
de una cohorte de titulados G en un méaster M en una Universidad U.

4. Tasa de rendimiento: para el curso académico X, relacién porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados en el master M en la Uni-
versidad U y el nimero de créditos ordinarios matriculados en el master M en la Universidad U.

Sistema de recogida de datos

La Unidad de Garantia de Calidad del Master (UGCM) recabara del Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccién de Gestion de Datos y Esta-
distica), al final del periodo que corresponda, los resultados de los indicadores relacionados en el apartado anterior y que se detallan en la tabla que se
indica al final de este procedimiento (TABLA P-1.1).

Sistema de andlisis de informacion

La UGCM, llevara a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del
valor cuantitativo estimado, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, para los indicadores obligatorios.

Después del andlisis, la UGCM elaborara una Memoria que contendré una descripcién lo més detallada posible de la situacién actual y, en su caso, re-
comendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia. En los dos meses siguientes, se remitird la memoria a la Direcci6n
del Master, que seréa quien finalmente tome las decisiones que correspondan informando posteriormente y remitiéndola al Vicerrectorado de Estudios
de Postgrado y Formacién Continua. El valor de referencia o estimacién de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios es dinamico y, necesa-
riamente, se ha de contrastar con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Para la estimacién de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacion de dichas estimaciones, se toman como base
datos histéricos, de prospectiva o comparados (TABLA P-1.111).

Sistema de propuesta de mejora y temporalizacion

En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia que se hayan establecido como meta, la UGCM recomendara un plan de mejora
(TABLA P-1.11) que solucione los problemas detectados, sefialando a la persona responsable del seguimiento y el mecanismo para realizarlo.

El plan de mejora debera ser verificado por la Direccion del Master.

Otros aspectos especificos

Con objeto de contextualizar los resultados obtenidos, la UGCM recabara del Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccién de Gestion de Da-
tos y Estadistica) los resultados de los indicadores que se especifican en la TABLA P-1.111).

Procedimiento para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje

El procedimiento para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes es el recogido como P-1 en el Sistema de Garantia de
Calidad del Master

TABLA P-1 PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

HERRAMIENTA PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE

P-1, 1: INDICADORES: fichadeindicadoresdel cur- = ANUAL. Noviembre del afio correspondiente (depen-  Hojade célculo Servicio de Calidad Docente y Planificacion dela
so de referencia deradel tipo de indicador) UCO (seccion de Gestion de Datos y Estadisticas)
P-1, 11: INDICADORES: fichadel plandemejoray =~ ANUAL Hojade cdculo Unidad de Garantia de Calidad del Master

su seguimiento

P-1, 111: INDICADORES: Histérico de indicadores ANUAL. Noviembre del afio correspondiente Hojade céculo Servicio de Calidad Docente y Planificacion dela

UCO (seccion de Gestion de Datos y Estadisticas)

Tal y como establece el Sistema de Garantia de Calidad, tras la medicién de los indicadores de referencia recogidos en el apartado P-1.1, la UGCM,
llevaré a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en dichos indicadores (asi como otros adicionales méas especificos de caracter complementa-
rio como la tasa de rendimiento y éxito por asignatura, atendiendo, en su caso la influencia en los resultados de la modalidad semipresencial o a dis-
tancia de la actividad formativa), debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado, en los dos meses siguien-

tes a la recogida de datos, para los indicadores obligatorios.
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Después del andlisis, la UGCM elaborara una Memoria que contendra una descripcién lo mas detallada posible de la situacién actual y, en su caso,
recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, se remitird la memoria a la Direccion del Master, que sera quien finalmente tome las decisiones que correspondan infor-
mando posteriormente y remitiéndola al Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacién Continua.

Dado que el valor de referencia o estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios es dinamico, necesariamente, se ha de contrastar
con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Para la estimacién de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacion de dichas estimaciones, se toman como base
datos histéricos, de prospectiva o comparados (TABLA P-1.111).

En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia que se hayan establecido como meta, la UGCM recomendara un plan de mejora
(TABLA P-1.11) que solucione los problemas detectados, sefialando a la persona responsable del seguimiento y el mecanismo para realizarlo.

El plan de mejora debera ser verificado por la Direccién del Master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uco.es/idep/masteres/sites/defaul t/fil es/archivos/documentos/garantia-calidad/
medi ci na-deportiva-equina/medi cina-deportiva-equina-sgc. pdf

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Méster a extinguir

vestigador)

10.2. Procedimiento de adaptacion

Asignaturas Créditos

Asignaturas del Médulo basico transversal (perfil in- 4 créditos

Avances en Fisiologiadel gjercicioy lalocomocion 4 créditos

Diagnéstico por Imagen 4 créditos
Técnicas reproductivas en |a especie equina 4 créditos
Medicina Interna Equina 4 réditos

Cirugia guiada por iméagenes en équidos 4 créditos

Los créditos procedentes del Titulo de Master en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba, el cual viene a suplir en parte el
actual Master en Medicina Deportiva Equina, podran ser objeto de reconocimiento parcial durante los dos afios siguientes a la extincién del anterior ti-
tulo y entrada en vigor del nuevo master. A continuacion, se detalla una tabla de correspondencia de las asignaturas.

Méster aimplantar
Asignaturas

Asignaturas del Médulo bésico transversal Perfil in-
vestigador

Fisiopatologia del ercicio y locomocién
Diagnéstico por imagen

Reproduccion y genémicadel caballo atleta
Medicinay cirugia cardiorrespiratoria

Enfermedades del sistema muscul oesquelético

Créditos

4 créditos

4 créditos
4 créditos
4 créditos
4 créditos

4 créditos

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO

ESTUDIO - CENTRO

4315860-14010245

Méster Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal por laUniversidad de
Cordoba-Instituto de Estudios de Posgrado

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

Cordoba. Avda. Medina

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Vicerrectora de Estudios de MARIA CRISTINA AGUILAR PORRO

Postgrado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

Cordoba. Avda. Medina
Azahara, 5

Azahara, 5

EMAIL FAX

caguilar@uco.es 957218998

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector MANUEL TORRALBO RODRIGUEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

EMAIL FAX

sec.vr.possgrado@uco.es

957218998

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO

de Sanidad Animal, Crtra.
Madrid-Cédiz km 396

Director Académico del Master [ JOSE LUIS LOPEZ RIVERO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Campus de Rabanales, Edificio | 14014 Cordoba Cordoba

EMAIL FAX

anllorij@uco.es

957218182
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10. 1. Cronograma de implantacién

El titulo de Master Universitario en Medicina Deportiva Equina por la Universidad de Cordoba, se implantara en el
curso 2018-2019, conforme a la planificacién temporal de las asignaturas establecida en el apartado 5 del presente docu-

mento, y que se reproduce a continuacion.

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MODULOS, PERFILES, ASIGNATURAS, Y TEMPORALIDAD
. . : Créditos '
*
Modulos Perfil Asignaturas ECTS Temporalidad
Médulo bésico Investigador | EXperimentacion animal en investigacion y sus 4 1°
transversal alternativas CUATRIMESTRE
Investigador | Analisis automatico de datos para las ciencias 4 1°
biomédicas, medioambientales y agroalimenta- CUATRIMESTRE
Investigador | BUsqueda bibliografica y analisis de la calidad 4 1°
de la produccién cientifica CUATRIMESTRE
Investigador | Comunicacion y divulgacion de la ciencia 4 1°
CUATRIMESTRE
Médulo basico ge- | profesional | Reproduccion y gendmica del caballo atleta 4 1°
neral CUATRIMESTRE
Profesional | Marketing y gestion de la empresa veterinaria 4 1°
equina CUATRIMESTRE
Médulo  metodold- | Investigador | Evaluacién de la capacidad fisica y pérdida de 4 1°
gico Profesional rendimiento CUATRIMESTRE
Investigador | piagnéstico por imagen 4 1°
Profesional CUATRIMESTRE
Médulo especifico Investigador | Fisjopatologia del ejercicio y locomocion 4 2°
Profesional CUATRIMESTRE
Investigador | Enfermedades del sistema musculo-esquelé- 6 20
Profesional tico CUATRIMESTRE
Investigador | Medicina y cirugia cardiorrespiratoria 5 2°
Profesional CUATRIMESTRE
Investigador | Endocrinologia, metabolismo y nutricién 4 2°
Profesional CUATRIMESTRE
Investigador | Manejo veterinario del caballo atleta 5 2°
Profesional CUATRIMESTRE
Investigador | Fisjoterapia y rehabilitacion 4 2°
Profesional CUATRIMESTRE
Trabajo Fin de Mas- | Investigador | Trahajo Fin de Master 16 2°
ter Profesional CUATRIMESTRE

* Las asignaturas del Médulo basico transversal son las recomendadas por la Comisidon Académica del Méaster pero
el alumno podré elegir dos de estas cuatro asignaturas o de entre todas las asignaturas transversales ofertadas por la
Universidad de Cordoba: (https://www.uco.es/estudios/idep/Mésteres/principal/asignaturas-transversales)

csv: 259315208026906827012761
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo: interés académico, cientifico y/o profesional

En base a sus actuales niveles de facturacion e implicacion de empleos directos, la produccion y el manejo de
caballos deportivos 0 usados con fines recreativos representa el motor econémico sobre el que pivota el sector del caballo
en Espafia y en Andalucia. La concepcidn del caballo moderno como un atleta obliga a los docentes, investigadores y
profesionales relacionados con este sector a actualizar y especializar sus conocimientos sobre este animal para prestar un
mejor servicio a la sociedad. En este contexto, la Medicina y Cirugia Deportiva Equina, que abarca numerosos aspectos
sobre ciencias basicas (Anatomia, Biomecénica, Locomocién, Fisiologia, Gendmica, Nutricion, Entrenamiento, etc.) y clini-
cas (Medicina, Cirugia, Ortopedia, Manejo, Reproduccion, Fisioterapia, etc.) han surgido recientemente como materias
emergentes en el &mbito de las Ciencias Veterinarias en todos los paises desarrollados de nuestro entorno. La Universidad
de Cordoba, mediante su emblematica y pionera Facultad de Veterinaria, ha demostrado una vocacion decidida para con-
tribuir al progreso del conocimiento sobre el mundo del caballo. Consecuencia de ello, ha sido el merecido y reconocido
prestigio alcanzado por este Centro a lo largo de su dilatada trayectoria a nivel nacional e internacional. Los cinco Depar-
tamentos universitarios implicados en la presente propuesta, ubicados todos ellos en el Campus agro-alimentario de Ra-
banales de la Universidad de Cérdoba, han contribuido sustancialmente a este reconocimiento externo sobre la excelencia
alcanzada por la Facultad de Veterinaria de Cérdoba en la esfera del caballo de deporte. Ademas, la modernizacion del
Campus de Rabanales, producida durante los pasados 20 afios, ha permitido el desarrollo de dos centros de referencias
relacionados con este sector, como son el Hospital Clinico Veterinario “Francisco Santisteban” y el Centro de Medicina
Deportiva Equina, que representan dos infraestructuras de referencia en materia de Veterinaria equina dentro de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia. La propuesta presentada pretende proporcionar un marco institucional, académico y cienti-
fico en el que se actualicen, divulguen y ensanchen los conocimientos actuales sobre ciencias basicas y clinicas del caballo
atleta. Este escenario debe servir para que nuevos Graduados en Veterinaria, tanto nacionales como extranjeros, puedan
actualizar sus conocimientos e iniciarse en tareas de investigacion en relacion con esta temética. A este respecto, se nos
ha manifestado una demanda no sélo a nivel local sino también en otros paises con los que nuestra Universidad mantiene
convenios cientificos de colaboracion.

El Méster de Medicina Deportiva Equina (MDE) responde al planteamiento de ofrecer formacién de postgrado de
nivel de Méaster en el &mbito de aplicacidén de las Ciencias Veterinarias, mediante el aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales existentes en la Universidad de Cérdoba, asi como en otras Instituciones con sede en la provincia.

El Master surge como una derivacion parcial del todavia vigente Master en Medicina, Sanidad y Mejora Animal (en
extincion) que se ofrece en la Universidad de Cordoba, a partir del cual se desarrolla el nuevo Méster, quedando integrado
en el programa de postgrado en Biociencias y Ciencias Agroalimentarias de la Universidad de Cérdoba. Dicho Master habia
surgido a raiz de un programa de doctorado de la Universidad de Cérdoba que recibié la mencion de calidad en el curso
2006/2007 (MCD2006-00320), habiendo sido aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba con
fecha 2 de febrero de 2007, y que superé el proceso de seguimiento de dicha mencion para el curso 2007/2008 (BOE N°
245 de 12 de octubre de 2007).

Cuenta, por tanto, con una amplia experiencia docente y de investigacion en los fundamentos cientificos y técnicos
relacionados con la Medicina Deportiva Equina, asi como en el aprendizaje de la metodologia de la investigacion cientifica
que posibiliten la posterior obtencién del grado de doctor. Esta experiencia se sostiene en la participacion de los Departa-
mentos de: Anatomia y Anatomia Patolégica Comparada; Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia; Farmacologia, Toxi-
cologia y Medicina Legal y Forense; Medicina y Cirugia Animal, y Produccién Animal de la Universidad de Cordoba, que
junto con otros profesionales externos con grado de doctor garantizan una base académica y cientifica sélida sobre la que
se apoya el titulo de Méster propuesto.

En el desarrollo del Master MDE se han considerado, como un primer marco de referencia, los Descriptores de
Dublin (2002) referidos al Espacio Europeo de Educacién Superior, que enuncian genéricamente las expectativas respecto
a los logros y capacidades relacionados con las cualificaciones que representan el final de cada ciclo de Bolonia. De
acuerdo con esto, los objetivos formativos de los Masteres serdn més especificos y deberén estar orientados hacia una
mayor profundizacidn intelectual posibilitando un desarrollo académico disciplinar e interdisciplinar, de especializacion cien-
tifica, de orientacién a la investigacion o de formacion profesional avanzada. En el disefio del presente Master se pretende
que los alumnos que lo cursen consigan dichos logros y competencias.

Como segundo nivel de consideracion se ha contemplado el Plan Estratégico de la Universidad, en el que se esta-
blecen los siguientes objetivos comunes para la totalidad de la oferta académica de la Universidad:
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1. Proporcionar formacion integral de calidad, conectada con las necesidades del entorno social, cultural y pro-

ductivo.

Generar y transferir conocimiento.

Mejorar las ensefianzas de posgrado dirigidas a la implantacion de la formacidn ajustadas a las necesidades

del entorno y formacién continuada y actualizada de profesionales e investigadores.

4. Adaptacién de los planes propios de Master al Espacio Europeo de Educacion Superior y a la legislacion de
postgrado.

wn

Estos objetivos se articularon con el objetivo propio del Master, la formacién de especialistas e investigadores en el
campo de la Medicina Deportiva Equina, con capacidad, cualificacion y especializacion para ocupar puestos de responsa-
bilidad en administraciones publicas, en empresas e instituciones relacionadas con éste area y cubrir las demandas actua-
les y futuras de la sociedad, posibilitando el avance en esta tematica.

Desde esa perspectiva, es muy clara la necesidad actual de profesionales e investigadores competentes en el &m-
bito de las Ciencias Basicas y Clinicas de caballos de deporte. La actuacion veterinaria constituye un elemento fundamental
en este ambito, como garante de la salud y bienestar del caballo para usos deportivos y recreativos. Todo ello tiene una
gran repercusion econdmica, especialmente en comarcas eminentemente agroganaderas como es la de nuestro entorno.
La Facultad de Veterinaria de la Universidad de Cérdoba, Unica en Andalucia, mediante la oferta del Master en Medicina
Deportiva Equina pretende ampliar y profundizar la formacion de profesionales que afronten nuevos retos que se plantean
en este campo en la coyuntura social actual: el bienestar y la salud animal mediante una mayor especializacion clinica; y
la investigacion aplicada a este sector.

Se puede concretar la justificacion de nuestro Master en tres puntos:

a) Necesidad de adaptar y mejorar la oferta académica de postgrado en el ambito de las ciencias veterinarias,
conforme a las propuestas e indicaciones del Espacio Europeo de Educacion Superior y al propio plan Estratégico de la
Universidad de Cérdoba, desde un abordaje riguroso y ordenado, que ofrezca a los profesionales veterinarios de nuestro
entorno la posibilidad de continuar adecuadamente su formacién académica.

b) Necesidad de disponer de una base de nuevos investigadores, con capacitacion y competencia cientifica y me-
todoldgica para implicarse en lineas de investigacion que permitan el avance del conocimiento, de la técnica y de las posi-
bilidades de aplicacion de los aspectos médicos, sanitarios, biotecnoldgicos y productivos que constituyen el fundamento
de la sanidad, bienestar y produccién animal requeridos en el entorno social actual.

c) Necesidad de disponer de especialistas veterinarios con mayor competencia frente a los retos que afronta la
profesién en sus diferentes espacios de actuacion, entre los que se incluyen la medicina y la cirugia deportiva equina.

Dado que el presente Master MDE viene a substituir al Master en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Univer-
sidad de Cordoba, representaria el Unico estudio de posgrado ofertado por profesores en su mayoria adscritos a la Facultad
de Veterinaria de Cérdoba. Teniendo en cuenta que el nimero de egresados de esta Facultad asciende anualmente a unos
100 estudiantes, y los criterios de Bolonia sostienen que estos alumnos de Grado deberian completar su formacién acadé-
mica con nuevos estudios de postgrado, estimamos que el presente titulo de Master MDE tendria una alta demanda por
parte de estos estudiantes, a los que habria que afiadir otros egresados veterinarios con interés profesional en las teméticas
planteadas en el master.

Como referentes externos a la propuesta se han empleado las propuestas existentes en la formacién de grado y de
postgrado en las materias objeto de nuestro Master o en materias similares. Se ha atendido, en primer lugar, a la oferta de
Grados y de Masteres Oficiales, propios y otros estudios de especializacién. Se ha estudiado la oferta de Universidades
pUblicas y privadas espafiolas, pero también otras europeas y americanas. Entre ellas cabe sefialar las siguientes:

Facultad de Veterinaria. Universidad de Murcia (http:/www.um.es).

Facultad de Veterinaria. Universidad Auténoma de Barcelona (http:/mwww.uab.es).
Facultad de Veterinaria. Universidad de Santiago de Compostela (http://www.usc.es)
Facultad de Veterinaria. Universidad Complutense de Madrid (http://www.ucm.es)
Facultad de Veterinaria. Universidad de Zaragoza (http://www.uza.es).

Facultad de Veterinaria. Universidad de Ledn ((http://www.ule.es).

Facultad de Veterinaria. Universidad de Las Palmas de Gran Canarias (http://www.ulpg.es).
Facultad de Veterinaria. Universidad de Dublin (www.ucd.ie/vetmed/)

Facultad de Veterinaria. Universidad de Utrech (www.uu.nl/vet)

Facultad de Veterinaria. Michigan State University (http://cvm.msu.edu).

Facultad de Veterinaria. UC DAVIS (http://www.vetmed.ucdavis.edu/).

Escuela Nacional de Veterinaria de Alfort-Paris (http://www.vet-alfort.friweb/en/)
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Como referentes externos a la propuesta, también se han considerado otros estudios de postgrado con contenidos
similares que se ofertan actualmente en diferentes Universidades extranjeras, en su mayoria de Reino Unido y USA. Nos
referimos, en concreto, a las siguientes titulaciones:

= Grad Cert Equine Sports Medicine, University College Dublin, Ireland
(https:/lwww.postgrad.com/university-college-dublin-school-of-veterinary-medicine-equine-sports-
medicine/course/432829/)

= Msc Equine Behaviour, Performance and Training, University Centre Sparsholt, UK
(https:/lwww.sparsholt.ac.uk/courses/msc-equine-behaviour-performance-and-training-degree-full-time/)

= Msc Equine Performance, Health and Welfare, Nottinghan Trent University, UK
(https:/lwww.ntu.ac.uk/study-and-courses/courses/find-your-course/animal-rural-environmental-
sciences/pg/2018-19/equine-performance,-health-and-welfare)

= Msc Veterinary Fisiotherapy, Writtle University College, UK
(http://writtle.ac.uk/MSc-Veterinary-Physiotherapy)

= Horse Science M.S., Middle Tennessee State University, USA
(http://www.mtsu.edu/programs/horse-science-ms/index.php)

= Master in Veterinary Science — Equine, University of Bristol, UK
(http://www.bristol.ac.uk/vetscience/study/postgraduate/residencymasters/)

= Equine Science (Online Distance Learning). The University of Edinburgh
(https:/lwww.ed.ac.uk/vet/studying/postgraduate/taught-programmes/msc-equine-science

*  Maestria en Medicina Deportiva del Equino (Universidad de Buenos Aires, Argentina)
(http://www.universia.com.ar/estudios/uba/maestria-medicina-deportiva-equino/st/195977#)

Asimismo, se han realizado consultas al Libro Blanco de Veterinaria del Programa de Convergencia Europea de la
ANECA (www.aneca.es/activin/activin_conver_LLBB.asp), a las indicaciones del Comité de Calidad de la EUROPEAN
ASSOCIATION OF ESTABLISHMENTS FOR VETERINARY EDUCATION (EAEVE) (www.eaeve.org/), a las orientaciones
de la Organizacion Internacional de Sanidad Animal (http://www.oie.org), de la Federacién Veterinaria Europa
(http://www.fve.org) y de la Organizacion Colegial Veterinaria Espafiola (http://www.colvet.org).

La informacién obtenida de estos referentes nacionales e internacionales se ha analizado, organizado y contrastado
con el planteamiento previo y las posibilidades de actuacién de la Universidad de Cérdoba. Esto ha permitido validar la
justificacién de la propuesta y estructurar adecuadamente la definicion de los objetivos y competencias del titulo, el desa-
rrollo de su plan de estudios y la seleccion de instalaciones, materiales y equipamientos necesarios para fa-su imparticién
del-mismo.

Ensefianza semipresencial

El titulo de Master propuesto se oferta en una Unica modalidad semipresencial. Pese a tratarse de un titulo con un
componente practico/experimental, esta modalidad de ensefianza no imposibilitara la adquisiciéon de competencias plan-
teadas en el titulo. La presencialidad se ha reservado para todas las actividades formativas con componente eminente-
mente practico y/o experimental: clases practicas en aula, clases practicas en laboratorio, clases practicas en ambientes
clinicos, etc. El reparto de la carga docente para este tipo de ensefianzas practicas con presencialidad del 100% se ha
establecido a razén de 4 horas por cada crédito ECTS, lo que representa una presencialidad del 16% del total de créditos.

2.2.- Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

El instrumento de consulta de caracter interno utilizado ha sido fundamentalmente el procedimiento de elaboracion
interno establecido por la Universidad de Cérdoba. En las directrices para la aprobacion de los nuevos planes de estudio
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cérdoba, se establece un procedimiento de elaboracion cuyos
tramites garantizan una amplia participacion de toda la comunidad universitaria en la elaboracion de los nuevos planes de
estudio. Entre esos tramites, destaca el de informacion publica. El desarrollo de este trdmite contempla: la informacién a
los Directores de Departamentos con docencia en el titulo; la publicacion de toda la informacion bésica del nuevo plan de
estudios en la pagina web de la Facultad de Veterinaria y en la del Instituto de Estudios de Postgrado; el envio de un correo
electronico masivo a todo el profesorado con docencia en las titulaciones que tutela el Centro, informandole de la apertura
de dicho trdmite, del lugar donde se podr& encontrar la documentacion y del medio para efectuar las alegaciones. Igual-
mente, se contempla el envio de un correo a todos los Directores de todos los Departamentos de la Universidad de Cordoba
con docencia en este titulo, para que procedan a la correspondiente difusion. Ademas de las actuaciones previamente
comentadas, antes de la informacion publica de la propuesta, los profesores con mayor responsabilidad en la docencia del
Titulo y el Director de Mésteres de la Universidad de Cordoba tuvieron numerosas reuniones periodicas en las que se
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discutieron la forma de actuar para informar a toda la Comunidad educativa universitaria de la propuesta, tratando de
informar a los profesores con actividades docentes e investigadoras mas cercanas a la propuesta del nuevo titulo, al fin de
estimular su participacion. Entre el profesorado que mostrd mas entusiasmo e interés se les convoco para definir las com-
petencias del titulo, elaborar el plan académico, definir el profesor que habria de participar en las distintas asignaturas. En
todo momento se pretendié ofrecer la mayor participacion posible, exigiendo, eso si, una relacion directa con los contenidos
especificos de la propuesta. Estas reuniones tuvieron gran acogida entre el profesorado y de las mismas surgio toda la
iniciativa que se presente llevar a cabo, por lo que dicha actuacion interna fue muy relevante a los efectos finales que se
presentan en la actual propuesta. La preceptiva informacién publica de la propuesta a toda la comunidad universitaria
también aporté algunas nuevas ideas e iniciativas que fueron recogidas en la solicitud.

Como procedimiento de consulta externo se ha utilizado en primer lugar el proporcionado por el Instituto de Estudios
de Postgrado de la Universidad de Cérdoba. Aprovechando la financiacién recibida con cargo a la Orden ECI/3008/2007,
ha coordinado el disefio y aplicacion para sus Titulaciones, de una herramienta informatica para recabar informacion de
diferentes agentes externos. Concretamente se ha elaborado un modelo de encuesta virtual para los colectivos de alum-
nado, egresados, profesionales y empleadores (http:/www5.uco.es/encuestas).

Ademas de la informacion recogida en esas encuestas, se han aprovechado las indicaciones que se recogieron con
motivo de la acreditacion de la Facultad de Veterinaria por la EAEVE (European Association of Establishments for Veterinary
Education), momento en que se realiz6 una amplia consulta sobre las necesidades, retos y enfoques de la formacién vete-
rinaria, tanto en grado como en postgrado, en el contexto social actual. Parte de esos datos fueron acopiados en el Auto-
informe de la Facultad de Veterinaria (http://www.uco.es/veterinaria/principal/EAEVE/index.html).

Por Ultimo, en el proceso de elaboracion del titulo se consulto, de diversa formay sobre diversos aspectos del mismo,
a diversas personas, entidades e instituciones. Entre otras, de los que se indican a continuacion:

» Colegio Oficial de Veterinarios de Cérdoba, a través de su presidente (D. Antonio Arenas Casas).

» Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Veterinarios, a través de su presidente (D. Fidel Astudillo Navarro).

» Sociedades cientificas con relevancia en el ambito de la Medicina Veterinaria.

* Profesionales veterinarios que colaboran habitualmente con la Facultad de Veterinaria de Cordoba mediante
diversos convenios docentes para la realizacién de préacticas tuteladas.

En algunos casos se les solicitd inicialmente una indicacion basica en cuanto al posible enfoque del Plan de Estudios
del Master, requiriendo cuantas orientaciones pudiesen aportarse. Posteriormente, una vez estructurada la primera pro-
puesta del Plan de Estudios, se les volvié a enviar, solicitandoles de nuevo orientaciones y sugerencias. En otros casos, se
realizaron consultas especificas sobre asignaturas concretas.

2.3. Diferenciacién del titulo dentro de la misma Universidad

Como se ha comentado, la presente propuesta sustituye al actual Master en Medicina, Sanidad y Mejora Animal
previamente implantado en la Universidad de Cérdoba y cuya trayectoria ha sido suficientemente acreditada. Sus compe-
tencias y contenidos estan relacionados (o derivan) sélo con las de uno de los tres itinerarios que sustentaban dicho titulo,
el referido a la Medicina y Cirugia Animal. Sin embargo, estos ambitos de actuacion quedan ain mas restringidos al campo
de la Medicina equina especializada en caballos criados y entrenados con fines deportivos. Por consiguiente, las compe-
tencias y contenidos de la propuesta estan suficientemente diferenciadas, no existiendo otros titulos de la misma Universi-
dad que pudiesen solaparse.
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Explicaciones de la respuesta al Informe de evaluacion de la solicitud para la ve-
rificacion de Titulo oficial

En relacién con el informe provisional de evaluacion de la solicitud de verificacion del Titulo: “Méster Universitario
en Medicina Deportiva Equina por la Universidad de Cérdoba”, presentada por el Instituto de estudios de Posgrado de la
Universidad de cordoba en la rama de conocimiento de Ciencias de la Salud, queremos explicar las modificaciones que se
han realizado en la propuesta teniendo en cuenta dicho informe.

Criterio 1. Descripcion del Titulo

No ha habido modificacién

Criterio 2. Justificacion

1.- Dentro de los referentes externos se han indicado diferentes titulos de masteres extranjeros y se han proporcionado el
enlace a la informacién de estos. Esto esta resaltado en rojo en el Anexo correspondiente.

2.- También se ha ampliado la informacién sobre los procesos de consulta internos y la aportacion que tuvieron en la
definicion del Master, afiadiendo el siguiente texto:

“Ademas de las actuaciones previamente comentadas, antes de la informacién publica de la propuesta, los profesores con
mayor responsabilidad en la docencia del Titulo y el Director de Masteres de la Universidad de Cdrdoba tuvieron numerosas
reuniones periodicas en las que se discutieron la forma de actuar para informar a toda la Comunidad educativa universitaria
de la propuesta, tratando de informar a los profesores con actividades docentes e investigadoras mas cercanas a la pro-
puesta del nuevo titulo, al fin de estimular su participacion. Entre el profesorado que mostré mas entusiasmo e interés se
les convoco para definir las competencias del titulo, elaborar el plan académico, definir el profesor que habria de participar
en las distintas asignaturas. En todo momento se pretendié ofrecer la mayor participacion posible, exigiendo, eso si, una
relacién directa con los contenidos especificos de la propuesta. Estas reuniones tuvieron gran acogida entre el profesorado
y de las mismas surgio toda la iniciativa que se presente llevar a cabo, por lo que dicha actuacion interna fue muy relevante
a los efectos finales que se presentan en la actual propuesta. La preceptiva informacién publica de la propuesta a toda la
comunidad universitaria también aport6 algunas nuevas ideas e iniciativas que fueron recogidas en la solicitud.”

Criterio 3. Competencias

1.- Se ha corregido la redaccion de las competencias incluyendo verbos de accién, para que las competencias se puedan
adquirir y evaluar.

2.- Se ha ampliado el nimero, contenido y desarrollo de las competencias especificas, al objeto de ampliar el abanico de
conocimientos variados que los alumnos deben adquirir en el @ambito de la Medicina Deportiva Equina. Estas competencias
han sido asignadas o repartidas entre las correspondientes asignaturas.

Criterio 4. Acceso y admision de estudiantes

1.- Las titulaciones que dan acceso a la realizacion del Master han sido restringidas a las de Licenciado o Graduado en
Veterinaria, o titulos equivalentes en paises extranjeros, quedando al criterio de la CAM la homologacion de estos titulos
equivalentes. Este aspecto es importante, porque muchos de los estudiantes previstos provienen de paises Sudamerica-
nos, en los que hay titulos equivalentes al de veterinario como el de Médico zootecnista, y es preciso dejar la posibilidad
para que estudiantes con estas titulaciones equivalentes puedan tener acceso al Master. En el epigrafe correspondiente la
aplicacion informatica se ha incorporado la siguiente descripcion:

“Las titulaciones en: Licenciatura o Grado en VETERINARIA u otras titulaciones equivalentes en pai-
ses extranjeros son las Unicas que dan acceso al master con una prioridad alta. Otras titulaciones
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equivalentes, con contenidos previamente demostrados sobre ciencias veterinarias, como son Médi-
cos zootecnictas o similares, tendran una prioridad media o baja, pero podran acceder a la realizacion
del Master si asi lo considerase la Comision Académica del Master sin necesidad de demostrar ningun
otro complemento de formacién equivalente a los conocimientos del Licenciado o Graduado en Vete-
rinaria.”

2.- Se haincluido el inglés como requisito de acceso, mas que como criterio de seleccién, debiendo los solicitantes acreditar
el nivel exigido por la Universidad. Se ha incorporado el siguiente texto:

“Dado que diferentes asignaturas del plan de estudio se imparten total o parcialmente en lengua in-
glesa, los aspirantes deben acreditar el nivel de inglés B1, que es el actualmente exigido por la Uni-
versidad de Cérdoba a los Graduados en Veterinaria.”

3.- Dentro de los requisitos de admision al Master se contempla ahora el conocimiento de castellano para
alumnos extranjeros mediante el siguiente texto:

“Paralos estudiantes procedentes de paises donde el castellano no es una lengua oficial y que quieran
cursar el Titulo, se exigira como requisito de admisién el conocimiento de castellano en un nivel B1,
gue habra de expresarse siguiendo la terminologia del Marco Comun Europeo de Referencia para las
Lenguas.”

4.- Se ha ampliado la informacién referente a los alunos con discapacidad o necesidad educativa especial,
incorporando el siguiente apartado dentro del punto “4.3. Apoyo a estudiantes”

“3. Necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad

La Universidad de Cordoba tiene establecidos mecanismos y procedimientos de asesoramiento y
apoyo del alumnado con discapacidad y necesidades educativas especiales. Cuenta con un protocolo
de actuacién para estudiantes preuniversitarios y para los que se encuentra cursando estudios uni-
versitarios. En cumplimiento de lo indicado en los articulos 14, 17 y 20 del Real Decreto 1393/2007 y
lo establecido en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, se indican a continuacién determinadas iniciativas que la Universidad de
Cérdoba propone, asi como aquellas ya establecidas con anterioridad y que atienden el cumplimiento
de los citados articulos.

Asimismo, se ha creado un Servicio de Atencion a la Diversidad (http://www.uco.es/servicios/sad/) cuyo
objetivo es garantizar la igualdad de oportunidades y no discriminacion entre los miembros de la co-
munidad universitaria, asi como poner en marcha actuaciones orientadas a la inclusién. Este Servicio
comprende, a su vez, dos Unidades:

1.- Unidad de Educacion Inclusiva (UNEI). Ofrece apoyo en el acceso, permanencia y desarrollo cu-
rricular cuando el alumnado esté afectado por procesos de discriminacién por razén de: altas capaci-
dades intelectuales, migracion, origen étnico-cultural, orientacion sexual y/o razones econémicas.

2.- Unidad de Atencion Psicologica (UNAP). Ofrece apoyo psicologico, prevencion primaria y secun-
daria y atencién no especializada.”
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Criterio 5. Planificacion de la Ensefianza

1.- En la nueva propuesta se ha eliminado la distincion entre “perfil investigador” y “perfil profesional” de la
anterior propuesta, dejando a la eleccion del alumnado, mediante las correspondientes asignaturas del Médulo
basico, la configuracion de su perfil mas adecuado considerando sus expectativas posteriores para continuar
0 no con otros estudios de doctorado. De esta forma, todas las competencias son las mismas para todos los
alumnos

2.- Se ha aclarado qué asignaturas son optativas y cuéles son obligatorias.

3.- Se ha incluido informacién completa sobre todas las asignaturas optativas que pueden formar parte del
Modulo basico, mediante la incorporacion de un Anexo al documento de descripcion del plan de estudios, en
el que se recogen las guias docentes de las 4 asignaturas transversales ofertadas de modo genérico por la
Universidad. Dado que estas asignaturas estan sometidas a cambios periodicos, no se ha creido oportuno
abrirles fichas en la aplicacion informatica, pues sus contenidos y desarrollo son ajenos a la direccién del titulo
del Master propuesto.

4.- Se ha remarcado el idioma en el que se impartird cada asignatura, aunque esto ya estaba explicado en la
aplicacion informatica de la anterior propuesta. También se ha indicado como sera el desarrollo de las asigna-
turas que se imparten en dos idiomas mediante el siguiente texto:

“Las asignaturas se impartiran en el idioma nativo de los profesores responsables. La docencia de las asignaturas que se
impartiran en dos idiomas (castellano e inglés) se desarrollara independientemente por los diferentes profesores implicados,
que usaran su idioma nativo para todas las actividades programadas, ya sean estas presenciales o dirigidas en la plata-
forma virtual.”

5.- En el Anexo sobre la Descripcion del plan de estudio, se incluye un cuadro en el que se refleja claramente la temporalidad
(primer o segundo cuatrimestre) de las diferentes asignaturas, incluidas las optativas transversales del Modulo bésico.

Criterio 6. Personal académico y de apoyo

1.- Se ha completado la informacion del profesorado del Méster, eliminando | inconsistencia que existian en la anterior
propuesta. Se ha recogido, mediante un modelo comun de curriculum vitae, el historial docente e investigador de todos los
profesores, tratando de resaltar sus aportaciones mas directamente relacionadas con la tematica del Master en Medicina
Deportiva equina.

2.- Se ha completado la informacién sobre los mecanismos para garantizar los principios de igualdad de oportunidades
entre hombres y mujeres, y de no discriminacion de personas con discapacidad en la contratacion del profesorado, me-
diante el siguiente texto, recogido en el Anexo 6.1 sobre Personal académico:

EN LA CONTRATACION DEL PROFESORADO

MECANISMOS PARA GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE SEXOS Y DE

%L dadana (https://sede.administracion.gob.es)

DI

Los mecanismos adoptados por la Universidad de Cordoba para garantizar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacion de personas con discapacidad en la contratacion de profesorado cumple el marco normativo nacional en
materia de contratacion y acceso al empleo publico, en particular:

- Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docen-
tes universitarios, articulo 6.3 (sobre imparcialidad de las Comisiones de seleccion) y articulo 8 (sobre Garantia de las
pruebas para garantizar igualdad y no discriminacion).

- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres.

- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, (articulo 23,1 sobre condiciones basicas de accesibi-
lidad y no discriminacion).

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico.
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Dicha normativa ha sido trasladada a la UCO y queda reflejada tanto en su Estatutos
(https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2014/00305) (articulo 211 de oferta de empleo publico y articulo
212 Convocatorias para seleccionar a personal y articulo 214 sobre promocidn interna), como en el Reglamento del con-
curso de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, promociones internas y provision de plazas docentes vacantes en la
Universidad de Cordoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 30/10/2015). De forma particular, en el articulo 3 Nom-
bramiento y constitucion de las Comisiones Evaluadoras establece:

1. Las Comisiones Evaluadoras que deben resolver los concursos de acceso, promocion interna y provision de plazas
docentes vacantes, a las que aluden los articulos 62 y 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universida-
des (modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y el Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre), deberan
ajustarse en su composicion a los principios de imparcialidad y profesionalidad, respetando lo establecido en el articulo
62.3 de la Ley Organica de Universidades: “Los estatutos de cada universidad regularan la composicion de las comisio-
nes de seleccién de las plazas convocadas y garantizaran, en todo caso, la necesaria aptitud cientifica y docente de sus
componentes. Dicha composicidn deberé ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y ob-
jetivas debidamente motivadas...”. Es decir, que haya paridad entre hombres y mujeres. Y al referirse a los requisitos de
las comisiones evaluadoras sefiala:

2.6. La composicion de la Comisién Evaluadora deberé ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones
fundadas y objetivadas debidamente motivadas.

Ademas, la UCO cuenta con medidas e instrumentos que permiten garantizar la igualdad desarrollados a partir del | Plan
de Igualdad de la Universidad de Cérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno del 7 de marzo de 2014), elaborado con el
compromiso de trabajar en favor de una sociedad mas justa, tolerante e igualitaria entre mujeres y hombres, que favo-
rezca su avance y desarrollo.

&#61607; El eje n. 6 “Igualdad en el trabajo y conciliacién” establece en su Accion 6.1. Igualdad en el acceso al empleo y
promocion profesional.

0 Actividad 6.1.1. Analizar y garantizar que la normativa que rige las politicas de acceso, en especial las ofertas de
empleo, los procesos de seleccion y la consideracion de méritos, no generan discriminacion directa o indirecta.

0 Actividad 6.1.2. Garantizar la igualdad real y efectiva, desde una perspectiva de género, en los anuncios de
puestos de trabajo y en las convocatorias de la Universidad.

0 Actividad 6.1.3. Reequilibrar el colectivo infrarrepresentado (hombres o mujeres) en las nuevas contrataciones
siempre que exista igualdad de méritos entre las personas solicitantes.

0 Actividad 6.1.5. Solicitar a las Comisiones de Contratacion que emitan informes sobre los resultados de la selec-
cion, en el caso de que no exista una presencia equilibrada de hombres y mujeres.

0 Actividad 6.1.6. Adoptar medidas de accion positiva para fomentar la promocion a categorias y cuerpos profesio-

nales del colectivo -hombre o mujer- que esté infrarrepresentado.

Por otra parte, los derechos de conciliacion de la vida profesional, personal y familiar quedan también respalda-
dos en:
&#61607; Reglamento para compatibilizar el cuidado de menores con la produccion cientifica (acuerdo Consejo de Go-
bierno de 05/02/2015).
&#61607; | Plan Concilia de la Universidad de Cérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno del 28 de abril de 2017).

En el master propuesto las medidas concretas a adoptar para garantizar los principios de igualdad de oportunidades en-
tre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad en la contratacion del profesorado son las
siguientes:

1) Garantizar la presencia equilibrada de mujeres y hombres en la Comision Académica del Master encargada de
la adscripcion del profesorado al Méaster.

2) Proponer, a igualdad de méritos académicos, una presencia equilibrada del colectivo de mujeres u hombres que
esté infrarrepresentado en el conjunto global del profesorado adscrito al Méaster.

3) Valorar como mérito académico la formacion en igualdad de género del profesorado adscrito al Master, enten-
dido como eje transversal a las ensefianzas abordadas en el Master.
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4) Valorar como mérito académico la formacion en inclusion y disefio universal del aprendizaje del profesorado
adscrito al Méaster, entendido como eje transversal a las ensefianzas abordadas en el Master.

9) Provision de los apoyos necesarios (materiales, de transporte o asistenciales, interpretacion de Lengua de Sig-
nos) en el desarrollo de la labor docente, para el profesorado con discapacidad participante que lo requiera.
6) Apoyo y asesoramiento de los servicios de la UCO en materia de igualdad y no discriminacion entre hombres y

mujeres y discapacidad: Unidad de Igualdad (http://www.uco.es/igualdad/) y Servicio de Atencidn a la Diversidad
(http://www.uco.es/servicios/sad/index.html).

Criterio 8. Resultados previstos

1.- En el epigrafe 8.2 de la aplicacion informética se ha ampliado la informacion sobre el procedimiento para valorar el
progreso y los resultados del aprendizaje, incorporando el siguiente apartado:

Procedimiento para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje

El procedimiento para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes es el
recogido como P-1 en el Sistema de Garantia de Calidad del Master

TABLA P-1 PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

HERRAMIENTA PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE

Servicio de Calidad

P-1, I: e
Docente y Planifica-

ANUAL. Noviembre

INDICADORES: fi-
cha de indicadores
del curso de refe-
rencia

P-1, Il:
INDICADORES: fi-
cha del plan de me-
jora 'y su segui-
miento

P-1, Il
INDICADORES:
Historico de indica-
dores

del afio correspon-
diente (dependeréa
del tipo de indica-
dor)

ANUAL

ANUAL. Noviembre
del afio correspon-
diente

Hoja de calculo

Hoja de calculo

Hoja de calculo

cion de la UCO
(seccion de Gestion
de Datos y Estadis-
ticas)

Unidad de Garantia
de Calidad del Mas-
ter

Servicio de Calidad
Docente y Planifica-
cion de la UCO
(seccion de Gestion
de Datos y Estadis-
ticas)
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Tal y como establece el Sistema de Garantia de Calidad, tras la medicion de los indicadores de refe-
rencia recogidos en el apartado P-1.I, la UGCM, llevara a cabo el andlisis de los resultados obte-
nidos en dichos indicadores (asi como otros adicionales mas especificos de caracter complementario
como la tasa de rendimiento y éxito por asignatura, atendiendo, en su caso la influencia en los resul-
tados de la modalidad semipresencial o a distancia de la actividad formativa), debiendo examinar
exhaustivamente el cumplimiento o no del valor cuantitativo estimado, en los dos meses siguientes a
la recogida de datos, para los indicadores obligatorios.

Después del analisis, la UGCM elaborard una Memoria que contendra una descripcion lo mas deta-
llada posible de la situacién actual y, en su caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo
estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, se remitird la memoria a la Direccion del Master, que sera quien final-
mente tome las decisiones que correspondan informando posteriormente y remitiéndola al Vicerrecto-
rado de Estudios de Postgrado y Formacion Continua.

Dado que el valor de referencia o estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios
es dinamico, necesariamente, se ha de contrastar con los resultados obtenidos de las tasas corres-
pondientes.

Para la estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justifica-
cion de dichas estimaciones, se toman como base datos histéricos, de prospectiva 0 comparados
(TABLA P-1.111).

En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia que se hayan establecido como
meta,la UGCM recomendara un plan de mejora (TABLA P-1.11) que solucione los problemas detec-
tados, sefialando a la persona responsable del seguimiento y el mecanismo para realizarlo.

El plan de mejora debera ser verificado por la Direccion del Master.

Criterio 9. Sistema de Garantia de Calidad

1.- En el documento anexo sobre “Garantia de Calidad” se ha extendido el procedimiento para asegurar el correcto desa-
rrollo de los programas de movilidad, introduciendo el siguiente texto:

‘La garantia de la calidad de los programas de movilidad mediante la evaluacion, el seguimiento y la mejora de dichos programas de movilidad
se realizara por medio del procedimiento P5 establecido en el SGC del Master cuyos responsables, periodicidad y herramientas se describen a
continuacion:

P-5 PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD
HERRAMIENTA PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE
P-5.1:  ENCUESTA: ANUAL. TRAS LA EN LINEA Oficina de Relacio-
anlisis de los programas| REALIZACION DE LA nes Internacionales (ORI)
de movilidad de los Maste- ESTANCIA. EN PAPEL
res (ALUMNADO) Servicio de Calidad
Docente y Planificacion de

10
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la UCO. (Seccion de Ges-
tion de Calidad)

Unidad de Garantia
de Calidad del Master

La UGCM se encargara de realizar el analisis y extraer conclusiones sobre el seguimiento del alumnado del Master que participa en los
programas de movilidad, tanto nacionales como internacionales, para la mejora de los mismos.

Con el fin de garantizar su calidad, la UGCM llevara a cabo una revision anual de los programas de movilidad, analizando el nivel de alcance
de los objetivos propuestos, las posibles deficiencias detectadas y el nivel de satisfaccion del alumnado usuario.”

2.- También se ha introducido informacion sobre la satisfaccion de los agentes externos, introduciendo el siguiente epigrafe
en la memoria:

INFORMACION SOBRE LA SATISFACCION DE LOS AGENTES EXTERNOS

A este respecto, se mencionan tres mecanismos formales para recabar informacion respecto de la satisfaccion de los agentes externos.

En primer lugar, el procedimiento de Sugerencias y Reclamaciones tal y como se describe en el SGC del Titulo.

P-3 PROCEDIMIENTO PARA SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES
HERRAMIENTA PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE
P-3.I: Buzon de quejas, ACTIVO DURANTE EN LINEA Servicio de Calidad Do-
sugerencias, y felicitaciones TODO EL CURSO. ANALISIS cente y Planificacion de la UCO.
ANUAL (Seccion Gestion de Calidad)

Este procedimiento se establece con canal de participacion de todos los grupos de interés (incluidos los agentes externos) para manifestar
su opinidn sobre irregulares o no satisfactorias relativas a cualquier aspecto del Master. Las personas responsables del Master asumen la obligacion
de, si es posible, adoptar las decisiones y medidas oportunas para atender los requerimientos manifestados a través de este canal.

En segundo lugar, dado que en el Master esta prevista la participacion de especialistas externos en la docencia de determinadas materias,
se puede recabar su opinion por medio de la encuesta del procedimiento P2.2 de Satisfaccion Global con el Titulo.

En tercer lugar, se contempla la posibilidad de la incorporacion de la encuesta de tutor laboral de précticas en el procedimiento P.6 como
mecanismo de participacion formal (en la misma linea de la existente para los Grados).
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacidn previo a la matriculacidn

La pagina web de la Universidad de Cérdoba (UCO) esta disefiada para realizar un éptimo servicio informativo y
orientativo del alumnado de nuevo ingreso. Para conseguir este objetivo existe un portal especifico para estudiantes que
se articula en los siguientes apartados: (1) Estudios y Centros; (2) Masteres Oficiales y Doctorado; (3) Espacio Europeo;
(4) Informacion en linea; (5) Formacion Permanente; y (6) Libre eleccidn Curricular (http://www.uco.es/estudiantes.html).
La UCO dispone, asimismo, de una Oficina de Informacion al Estudiante que ofrece al alumnado todo lo que éste debe
conocer sobre la forma de acceder a la Universidad. Ademas, ofrece toda la informacion acerca de los estudios que se
ofertan en la institucion (http://www.uco.es/pie/). La UCO pone a disposicion del alumnado de nuevo ingreso informacion
orientativa que facilita el conocimiento de la institucion, mediante la publicacion anual de una Guia para el Estudiante, en
la que se incluye: Informacion general sobre el sistema universitario, estudios oficiales, calendario escolar, programas de
movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta académica, transporte a los Campus Universitarios, alojamiento. También
incluye un apartado especifico para el alumnado de nuevo ingreso en estudios de posgrado el que se le orienta sobre su
proceso de matriculacion (http://www.uco.es/pie/).

En cuanto al perfil de ingreso recomendado para los alumnos solicitantes, siempre en el marco de lo requerido
en el Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, donde se establece la ordenacion de los nuevos estudios universitarios
oficiales, se mantiene un perfil biologico-sanitario, bien sea orientado a la formacion bésica (ciencias hiol6gicas), o en sus
aplicaciones en el campo veterinario (perfil preferente), o en campos afines: agronémico, forestal, médico-farmaceéutico,
medioambiental, etc. EI alumno potencial del Master MDE debe estar interesado en profundizar sus conocimientos sobre
las ciencias basicas y clinicas del caballo atleta, a fin de poder desarrollar su futura carrera como investigador o profesional
veterinario en esta parcela. Debe tener conocimientos basicos de Anatomia, Fisiologia, Bioquimica, Genética, etc. Y cono-
cimientos especificos sobre la Medicina, la Cirugia y la Reproduccién de los animales domésticos. Y estar capacitado y
dispuesto para agrandar el marco de sus competencias profesionales y/o cientificas relacionadas con el mundo de las
ciencias veterinarias que rodea al caballo de competicién: perfiles de rendimiento, direccién del entrenamiento, técnicas de
reproduccién, metodologias de mejora y seleccion genética, procedimientos de diagnéstico y tratamiento de problemas
clinicos con mayor prevalencia en estos animales, y manejo veterinario relacionado con la alimentacidn, el entrenamiento,
etc. Los perfiles de ingreso recomendados, a efectos de las titulaciones exigidas, se detallan en el punto siguiente de la
Memoria (4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision).

Los canales de difusion empleados para informar a los potenciales estudiantes sobre el titulo y sobre el proceso
de matriculacion son:

= Difusion via web

» Charlas informativas a alumnos de Ultimo curso

= Difusion en portales de Internet

= Correos electronicos a alumnos

= Correos electronicos a otras universidades, centros de investigacion, empresas y colegios profesionales

* Prensay radio de difusién en la Comunidad Auténoma.

1. Péginas web del Instituto de Estudios de Posgrado y la propia del Master MDE. La informacion contenida en esta
pagina estara muy orientada a los estudiantes, tanto los actuales como a los potenciales, incluyendo la siguiente
informacion:

» Caracteristicas generales del Programa: denominacion, 6rganos responsables, titulo/s que se otorgan dentro del
Programa, unidades participantes, caracteristicas generales.

» Descripcion detallada de los objetivos del plan de estudios, entre los que se encuentran los conocimientos, ha-
bilidades y actitudes que los estudiantes deben haber adquirido al finalizar los estudios.

= Criterios, érganos y procedimientos de admisién en el Programa.

= Perfil de ingreso idéneo: descripcidn de los conocimientos, habilidades y actitudes que deben reunir los aspiran-
tes a ingresar al Programa de Master.
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* Plan de formacion: objetivos, contenidos, metodologia de ensefianza y aprendizaje, sistema de evaluacion de
los aprendizajes, sistema de revision de los resultados de la evaluacion por parte de los estudiantes, recursos
bibliograficos y documentales, profesorado, concrecién de las demandas de trabajo de los estudiantes, etc.

= Estructura curricular; posibles itinerarios formativos y su conexién con otros modulos formativos y/o Programas
de Master y/o Doctorado.

* Précticas externas (contenidos, horarios, periodos, entidades y empresas de destino, etc.) y otras actividades de
movilidad de los estudiantes.

» Salidas profesionales mas comunes.
* Trabajo final integrador de los aprendizajes materias/asignaturas del Programa del Master.

» Resultados globales de diferentes estudios, por ejemplo: encuestas de satisfaccion de las encuestas de segui-
miento de los egresados, resultados de las valoraciones de las practicas externas, etc.

» Acciones de mejora del Programa de Formacion en curso.

2. Aula virtual en la que el profesor de un modulo/materia/asignatura pueda ir colgando materiales e informaciones
para los estudiantes.

Guia Académica del Programa.

Tablones de anuncios para informaciones puntuales.
Jornadas y charlas de divulgacion de la oferta de Masteres.
Reuniones informativas especificas.

Edicion de dipticos divulgativos.

Mailing a través del correo electrénico para aquellos alumnos que han estudiado algun titulo de Grado.

© ©®© N o g s~ w

Inclusién de informacion sobre resultados en las memorias anuales de Departamentos, Instituto de Estudios de
Postgrado y UCO.

10. Pagina web del Distrito Unico Andaluz, donde el alumnado recibe informacion de la oferta de Masteres ofertados
por el Sistema Universitario Andaluz y sobre el procedimiento de preinscripcidn, a través de esa misma web, criterios
de admision en cada Master y matriculacion.

11. Los alumnos admitidos son convocados a una reunién previa a la matriculacion en la que se le asigna tutor y se les
orienta en las asignaturas en las que se debe matricular segun su perfil y aspiraciones.

El sistema de informacion previo a la matriculacion del Master MDE prestara especial atencién en informar y aclarar
a todos los estudiantes potencialmente interesados en este master todo los aspectos referentes a la modalidad de ense-
flanza semipresencial que se pretende aplicar, especificando con detalle cémo sera el proceso de aprendizaje, basado en
la exposicién de contenidos virtuales tutorizados por los profesores responsables de las distintas asignaturas del plan de
estudio, la interaccidn virtual entre alumnos y profesores, los sistemas de autoevaluacién a través de la plataforma digital y
cuantas actividades dirigidas se vayan a planificar utilizando esta modalidad de ensefianza semi-presencial. Dicha informa-
cion incluird detalles de las actividades formativas que deberan ser cursadas de manera presencial en su totalidad o en
parte de ellas.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcion del plan de estudios

El plan de estudios del Master Universitario en Medicina Deportiva Equina (MDE) de la Universidad de
Cdrdoba, consta de un total de 60 créditos ECTS que pueden cursarse en los dos cuatrimestres de un mismo
curso académico. El Master se acoge a la modalidad semi-presencial e incluye toda la formacién teérica y
practica que el estudiante debe adquirir, de acuerdo con la distribuciéon de materias obligatorias y optativas y
trabajo fin de Master que figura en los siguientes apartados.

Todos los mdédulos, materias y asignaturas del plan seran impartidos en una unica modalidad semi-
presencial, en la que la presencialidad obligatoria ha sido cifrada en el 15% del total de créditos ECTS. La
adquisicion de competencias relacionadas directamente con la actividad practica de las materias del plan de
estudio se garantiza porque se ha reservado la presencialidad para estos contenidos practicos en las diferentes
asignaturas, en una proporcion de 4 horas de presencialidad por cada crédito ECTS.

5.1.1. Estructura de las ensefianzas

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE CREDITOS ETCS
MATERIA ] )
FORMACION BASICA (Transversal, Genérica y Metodologica)
Mddulos basicos 8 créditos optativos
(entre una oferta de 24 créditos)
Médulo metodoldgico 8 créditos obligatorios
FORMACION ESPECIFICA
Modulo especifico 28 créditos obligatorios
TRABAJO FIN DE MASTER:
Modulo integrador 16 créditos obligatorios
Trabaioh VE Borfi] . 15
Trabaiot VE Borfl orofesi 6
CREDITOS TOTALES A CURSAR: 60
Créditos optativos 168
Créditos obligatorios 52
VE — Borfil] . 8
VE — Borfil orofesi 8
CREDITOS TOTALES OFERTADOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS: 76
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5.1.2. Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Atendiendo a los criterios de disefio de Masteres oficiales de la Universidad de Cérdoba aprobados por Consejo de
Gobierno, éstos constaran de tres tipos de créditos: créditos en formacion basica (16), créditos en formacion especifica
(28) y un trabajo personal (Trabajo Fin de Master) que cada alumno debera desarrollar (16 créditos), hasta completar los
60 créditos necesarios para superar el Master.

-Los 16 créditos de FORMACION BASICA se dividen en 8 créditos optativos que corresponden al Médulo basico y
otros 8 créditos obligatorios que corresponden al Médulo metodoldgico. Dentro del Mddulo basico se ofertan 6 asignaturas
de 4 créditos cada uno, de las que los alumnos deberan cursar dos para completar los 8 créditos. Para facilitar-flexibilizar
el desarrollo de-este-medelede este Mddulo; la Universidad de Cérdoba oferta una-serie-dediferentes cursos “ransversales”
(4 créditos por asignaturas) de introduccion a la investigacion, gue-constituyen-el-elemento-definitorio-de-losperfilesde
investigacion-de-cualguier-Masterque deberlan ser cursados por aquellos estudlantes del Master mteresados en acceder
postenormente al doctorado. Be-elio M ba. En la
planificacion académica de la presente propuesta se han Ilstado como aS|gnaturas ma&ephmasoptlmas por su reIaC|on con
la tematica del Master 4 asignaturas transversales (16 créditos optativos), entre las que eHlos alumnos del-perfil-profesional
interesados en acceder posteriormente al doctorado deberan elegir 2-dos asignaturas para completar el correspondiente
Modulo basico-transversal-de-este-perfit (8 créditos optativos). Les-distintos-MasteresEl presente Master ofrecen per-su
parte-cursos especificos de metodologia de-investigacion(Modulo metodoldgico) que completan la Formacion basica. En
Auestro-caseconcreto, se ofertan dos asignaturas metodologicas de 4 créditos cada una gue-los-alumnos de-ambes perfiles

que deben cursar con caracter obligatorio-(Médulo-metodslégico). La FORMACION
ESPECIFICA del Master comprende la oferta de un Modulo especifico de 28 créditos obligatorios constituido por las asig-
naturas especificas en el ambito de la Medicina Deportiva Equina. Por ultimo, el TRABAJO FIN DE MASTER (16 créditos),
designado en nuestra propuesta como Mddulo integrador, consistira en un trabajo de investigacion experimental en alguna
de las lineas de investigacion financiadas con las que cuentan los profesores adscritos al Master (panLma#esngaéerpara
aquellos alumnos interesados en continuar su carrera investigadora mediante los estudios de doctorado) o en una memoria
profesional de actividades practicas en centros o instituciones vinculadas al Master (para quienes no muestren interés de
continuar con tareas de investigacion accediendo posteriormente a estudios de doctorado). Con ello, cada alumno debera
superar 60 créditos para la obtencidn del titulo-, de los que 52 son obligatorios y 8 optativos (a elegir entre una oferta de 24
créditos ECTS).

BORModulo basico se ofertan todas las asignaturas transversales de la Universidad de Cordoba, aunque se recomiendan

4 de estas asignaturas (16 créditos optativos)de-las-cuales-elestudiante-debe-escoger 2-{8-crédites-ECTS). Estas asigna-
turas se escogen entre las asignaturas transversales ofertadas por la Universidad de Cdrdoba, comunes para todos los
Masteres de la misma, (https://www.uco.es/estudios/idep/Masteres/principal/asignaturas-transversales), especificamente
entre aquellas cuyos contenidos tienen mayor relevancia para la investigacion en el area de Ciencias de la Salud. En-el
MOBULO-BASICO-GENERAL—PERFILPROFESIONALAdemas de la oferta de asignaturas transversales, en el Modulo
basico también se ofertan otras dos-se-efertan-2 asignaturas propias del Master (8 créditos opatlvoseets) cuya tematlca
esta directamente reIaC|onada con la Medicina Deportwa Equina,;

pues versan sobre aspectos generales con aplicacion en el
amb|to de las C|en0|as veterinarias equinas. El contenido de estas unidades esta referido a los marcos teoricos basicos de
los ambitos tematicos del Master. Se trata de un moédulo de fundamentos tedricos, sin perjuicio de que en algunas de sus
actividades se desarrollen aprendizajes practicos (seminarios y talleres). Del total de créditos optativos (24 créditos oferta-
dos), los alumnos deberan seleccionar 8 créditos, recomendando escogerlos de las asignaturas transversales de la UCO
(para aquellos estudiantes interesados en continuar con estudios del doctorado) o de las asignaturas basicas propias del
Master (para los estudiantes que no estuvieran interesados en continuar posteriormente con los estudios del doctorado).
Todos los alumnos seran debidamente informados y asesorados sobre esta optatividad de asignaturas con miras a sus
posteriores intenciones.

El segundo-médulo-MODULO METODOLOGICOMAdulo metodoldgico, que completa la formacion basica del estu-

diante, tiene un caracter obligatorio para todos los alumnos del Master. Se trata de un maédulo aplicativo y;-en él-el que el
alumnado adquirira los aprendizajes instrumentales que le permitan proyectar e implementar investigaciones en entornos
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formales y experimentales y, por tanto, innovar sobre su propia practica o sobre la de contextos proximos en colaboracion
con los agentes que en ellos actuen. Es también-un modulo de caracter obligatorio, ya que todos los alumnos tienen nece-
sariamente que cursarlo. Las ensefianzas constan de dos asignaturas metodoldgicas propias del Master que todos los
estudiantes de-ambes—perfiles-deben cursar con caracter obligatorio (8 créditos ECTS). Con este bloque de asignaturas
se conseguira una formacién metodoldgica comun en el &mbito de los principios y tecnologias de aplicacion a la investiga-
cion en las ciencias basicas y clinicas relacionadas con el caballo de deporte.

El tercer médulo es el MODULO DE-FORMACION-ESPECIFICA Médulo especifico, y-se-articulaarticulado en un
Unico itinerario eemwwa;aembewe##e&conshtwdo por SEIS asignaturas con caracter obligatorio. En este médulo, el
alumno; ~debe cursar estas seis asignaturas (28 créditos ECTS). En
su conjunto, este moédulo de especializacion esta orientado aI ambito de la Medicina Deportiva Equina, y permite una pro-
fundizacién fundamental para la investigacién o el gjercicio profesional en esa area. Sus contenidos poseen un fuerte ca-
racter aplicado y, a través de sus asignaturas, el alumnado realizara aprendizajes instrumentales en contextos formales y
profesionales.

Por ultimo, EH\A@DHk@ANIEGRAD@%eI denominado Modulo mteqrador corresponde aI TRABAJO DE FIN DE
MASTER (TFM),
extem&ensuﬁefeeuaenﬁedﬁaen el que podran colaborar agentes externos UﬂEI TFM contempla Ia reallzaC|on presenta-
cion y defensa, una vez obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente
ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto integral de naturaleza profesional o investigadora en el que se
sinteticen las competencias adquiridas en las ensefianzas. El TFM recogera al menos, en el primer caso, la contextualiza-
cion de la actividad, la fundamentacion tedrica, las actividades realizadas y las propuestas de innovacion derivadas de la
autonomia competencial adquirida. En el segundo caso, el TFM adoptara el formato de un informe de investigacién e
incluira, al menos, el marco tedrico, la metodologia, los resultados, y las conclusiones y discusion en relacion con los
hallazgos obtenidos. El desarrollo de este trabajo, que supone 16 créditos ECTS, permitira iniciar al estudiante en la eje-
cucion practica de proyectos de investigacion orientados a la resolucion de problemas, con un planteamiento innovador,
que sugieran el desarrollo de nuevas vias de investigacion aplicada y basica. Se ha denominado “integrador” a este Ultimo
maodulo porque en él se ponen en practica las competencias adquiridas en los médulos anteriores, llegandose a una autén-
tica consolidacion e integracidn de las mismas al ser aplicadas de manera coordinada en la misma tarea, al tiempo que su
ejercicio queda reflejado en el TFM.

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS POR MODULOS, PERFILES-Y
ASIGNATURAS
, . , . . Créditos . Idioma**
Médulos PerfilCaracter | Asignaturas ECTS Temporalidad
Médulo ba- Experimentacion animal en investiga- 4 1° C
sico %Faﬂs- +Optativo cion y sus alternativas* CUATRIMESTRE
nnnnn Anélisis automatico de datos para las 10 C
rOptativo ciencias biomédicas, medioambientales 4 CUATRIMESTRE
y agroalimentarias*®
Busqueda bibliografica y andlisis de la 4 1° C
+Optativo calidad de la produccién cientifica* CUATRIMESTRE
Comunicacion y divulgacion de la cien- 4 1° C
+Optativo cia* CUATRIMESTRE
Médule—ba- | PrefesionalOp- | Reproduccién y gendmica del caballo 4 1° C
sico-general | tativo atleta CUATRIMESTRE
I
ProfesionalOp- | Marketing y gestion de la empresa vete- 4 1° C
tativo rinaria equina CUATRIMESTRE
Modulo me- | vestigador Evaluacion de la capacidad fisica y pér- 4 1° C
todoldgico | PrefesienalO- | dida de rendimiento CUATRIMESTRE
bligatorio I
lepeastionde: o . 1° C
Profesional0- | Diagnostico por imagen 4 CUATRIMESTRE
bligatorio
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Modulo  es- | thvestigader L , L . 2° C

pecifico ProfesionalO- Fisiopatologia del ejercicio y locomocion 4 CUATRIMESTRE
bligatorio
lrvestigader Enfermedades del sistema musculo-es- 6 2° C
ProfesionalO- | quelético CUATRIMESTRE
bligatorio I
Investigador . I . N 2° C
ProfesionalO- Medicina y cirugia cardiorrespiratoria 5 CUATRIMESTRE
bligatorio I
lnvestigader . . . _— 2° C
ProfesionalO- Endocrinologia, metabolismo y nutricion 4 CUATRIMESTRE
bligatorio |
trvestigador . L 2° C
Profesional0- | Manejo veterinario del caballo atleta 5 CUATRIMESTRE
bligatorio |
trvestigader - _ o 20 C
pfefesqgna;o- Fisioterapia y rehabilitacion 4 CUATRIMESTRE
bligatorio

Médulo inte- | tnvestigader - . 2° C

grador ProfesionalO- | 17abajo Fin de Master 16 CUATRIMESTRE
bligatorio |

*Estas Las-asignaturas del Médulo basico iransversal-son las recomendadas por la Comision Académica del Master pero
el alumno podra elegir hasta dos de estas cuatro asignaturas o de entre todas las asignaturas transversales ofertadas por
la Universidad de Cérdoba: https://www.uco.es/estudios/idep/Masteres/principal/asignaturas-transversales. En dicho en-
lace figura las guias docentes de las referidas asignaturas. Ademas, todas las guias docentes de estas cuatro asignaturas
se afiaden integramente en el Anexo de este documento.

** C = Castellano; | = Inglés

Las asignaturas se impartiran en el idioma nativo de los profesores responsables. La docencia de las asignaturas que se
impartiran en dos idiomas (castellano e inglés) se desarrollara independientemente por los diferentes profesores implicados,
que usaran su idioma nativo para todas las actividades programadas, ya sean estas presenciales o dirigidas en la plata-
forma virtual.

Las asignaturas transversales del UCO son revisadas anualmente segun los intereses de la propia Universidad en cada
momento. Por ello, no resulta viable incluir en la aplicacion las competencias y contenidos de las mismas, pues estan
sujetas a cambios temporales. No obstante, en el referido enlace de la UCO figuran las guias docentes de las asignaturas,
las cuales contienen toda la informacion completa de las asignaturas, las cuales también se reproducen al final de este
documento bajo el epigrafe “Guias docentes de las asignaturas transversales del Médulo basico”.

5.1.3. Planificacidn y gestion de la movilidad de los estudiantes propios y de acogida

El Consejo Académico del Master vigilara y garantizara la plena movilidad de los estudiantes propios y de acogida.
Para ello se destinaran recursos a facilitar la movilidad de los estudiantes del Master a otras Universidades e Instituciones
nacionales e internacionales, en las que, por su prestigio, sea conveniente la movilidad cara a completar su formacién
académica. En este sentido se facilitara el reconocimiento académico de los créditos cursados. Igualmente, el Consejo
Académico prestara especial atencion a la acogida de estudiantes extranjeros, especialmente de paises iberoamericanos,
del norte de Africa y europeos. Conviene aclarar que esta movilidad (tanto de estudiantes de acogida como hacia otras
universidades) debera plantearse en consonancia con la modalidad de ensefianza semi-presencial del presente Master. Es
decir, la movilidad presencial se reducira a las actividades formativas con fuertes contenidos practicos que exigen una
presencialidad cercana al 100% de las horas lectivas dedicadas a ella. El resto de actividades formativas podran cursarse
en la modalidad de ensefianza virtual o no presencial.

A) Convenios de practicas

El Master MDE no incluye practicas externas, pero todas las asignaturas ofertadas tienen contenidos practicos y
experimentales que en su mayoria seran realizados en los dos centros especializados y Unicos de la Universidad de Cor-
doba: el Centro de Medicina Deportiva Equina y el Hospital Clinico Veterinario. Ambas instituciones mantienen convenios
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vigentes con la Universidad de Cdérdoba (http://ucoprem2.fundecor.es/index.php/practicas/directorio), en los que se con-
templan la finalidad de estas instalaciones para fines docentes en titulos de grado y de posgrado de la propia Universidad.
Ademas, estos contenidos practicos también podran realizarse en otras instituciones externas en la que los estudiantes
podran completar esta formacion académica.

Los convenios existentes permiten la participacion de todo el alumnado del Master. La entidad colaboradora se
adhiere a la modalidad de programa de practicas extracurriculares, la propia del Master, mediante Anexos al Convenio, en
los que se especifica con caracter general las caracteristicas del proyecto formativo a desarrollar. Por otro lado, las suce-
sivas incorporaciones de los estudiantes en practicas con una entidad se formalizaran a través de Cartas de Aceptacion,
en las que se detallara con caracter especifico los datos concretos de la practica: en ella se definen las circunstancias
concretas de realizacion de las practicas por parte del solicitante, incluyendo numero de horas y dias de la semana que el
alumno va a dedicar a las practicas, asi como las tareas a desempefiar. La formalizacién del Convenio especifico y del
correspondiente Anexo se realizaran siguiendo el procedimiento y en los modelos establecidos por UCOPREM2, la Oficina
de Practicas en Empresa y Empleabilidad Universidad de Cérdoba (http://www.ucoprem2.fundecor.es).

También se podran desarrollar practicas en centros extranjeros en los alumnos con movilidad. En lo referente a las
practicas a desarrollar en el extranjero, la estructura encargada de su organizacion y control esta integrada por la Oficina
de Relaciones Internacionales (ORI) y los Centros, representados en la Comision de Relaciones Internacionales (CRRII).
Para la seleccion de las empresas se aplica el mismo procedimiento utilizado para las practicas de egresados participantes
en el Programa Leonardo. Para ello, se firman acuerdos con empresas de acogida en el pais de destino. En este proceso
se cuenta con otras Instituciones que colaboran en la busqueda de empresas, la firma de convenios y la orientacién laboral.
Desde el CAM se lleva a cabo la seleccion de los alumnos, la evaluacién, y el reconocimiento académico de las practicas.
Por su parte, desde la ORI se realiza el seguimiento y control de calidad en el desarrollo de las practicas. A los alumnos
seleccionados se les asigna un tutor en la universidad y otro en la empresa de acogida. En los paises de acogida se
organizan actividades complementarias como jornadas informativas y cursos intensivos de idiomas. La monitorizacion y el
reconocimiento del periodo de practicas implican cumplimentar el cuaderno europeo de practicas, donde figuran sendos
informes del alumno sobre su trabajo y del empleador. La calidad y utilidad del proceso se verifican mediante la recogida
de informacién del alumnado en el cuaderno de practicas, y del tutor académico de las mismas, encuestas sobre insercién
laboral de los egresados que hayan participado en el programa, y encuestas a los empleadores y empresas colaboradoras.
El periodo de practicas se reconoce de acuerdo a lo estipulado en el plan de estudios y se refleja de manera explicita en el
Suplemento Europeo al Titulo.

Junto a este instrumento practico, el Consejo Académico establecera el mecanismo de supervision de las practicas,
a través de los profesores responsables, siendo uno de los aspectos especialmente objeto de atencidn en la evaluacion de
la Unidad de Calidad. En cuanto a las estancias en otra Universidad, igualmente sera el Consejo Académico el responsable
de supervisar la eleccion de asignaturas y actividades y su reconocimiento, basado en un sistema adaptado a partir del
existente para el reconocimiento de practicas y materias cursadas en el programa Erasmus-Sécrates.

B) Fomento de la movilidad

Ademas de las reconocidas ventajas que en el proceso de aprendizaje supone la movilidad, este elemento de for-
macidn es especialmente idoneo en el nivel de postgrado y, en el caso del Master propuesto, para ambos itinerarios profe-
sional y de investigacion.

Pendiente de su aprobacion definitiva, el Master no ha consolidado un programa especifico de movilidad de estu-
diantes. Mientras estas relaciones se concretan, los alumnos del Master podran acogerse a algunos de los acuerdos bila-
terales Socrates suscritos por la Universidad de Cérdoba, bien porque ya contemplan la inclusion de alumnos de postgrado,
bien porque hay interés compartido en ampliarlos a este caso. La financiacién de la movilidad se acogera a las distintas
opciones disponibles: Fundacién Carolina, becas de movilidad del Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacion
Continua de la UCO, etc.

La estructura de la Universidad de Coérdoba que gestiona los Programas de Movilidad es la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI) en coordinacién con la Comision de Relaciones Internacionales (CRRII), en la que estan representa-
dos todos los centros y estamentos de la UCO. La CRRII regula los aspectos relacionados con la movilidad de estudiantes,
profesorado y PAS., y los proyectos de cooperacién internacional. Dentro de su Consejo Académico, el Master establecera
un mecanismo de coordinacion de la movilidad de los estudiantes con un/a profesor/a responsable.

En la pagina Web de la ORI (http://www.uco.es/internacionalcoopera/), disponible en espafiol e inglés y actualizada
de manera continuada, se relacionan todas las universidades y sus centros con los cuales tenemos establecidos convenios
de intercambio. Asimismo, en dicha pagina se suministra informacion detallada sobre todas las convocatorias de movilidad
vigentes en cada momento (tanto de Programas Reglados como de Programas Propios de la UCO), con indicacion del
proceso de solicitud: financiacién, impresos, plazos, condiciones, etc. La dotacién econdémica destinada a la movilidad de
estudiantes se gestiona con la maxima agilidad, ingresando a los alumnos al inicio de la estancia la mayor parte del importe
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a percibir. Es importante resaltar la co-financiacién de las acciones por nuestra Universidad. En cada centro, los convenios
bilaterales se adecuan a los contenidos curriculares y se establecen con instituciones contraparte en las cuales existe
similitud desde el punto de vista formativo, lo que asegura el éxito del proceso de intercambio.

La CRRIl elabora el calendario para el desarrollo de los Programas de Movilidad. Todos los solicitantes realizan una
prueba sobre el conocimiento del idioma del pais de destino. Finalmente, cada titulacion selecciona los que considera
optimos para cada Programa, teniendo en cuenta la nota de idioma y el expediente académico. Los coordinadores de
movilidad de cada titulacién, en conjuncién con la ORI, organizan sesiones informativas de apoyo previas a la salida de los
estudiantes, con el objetivo de orientarlos y resolver sus posibles dudas. Asimismo, en estas sesiones se les proporciona
informacién sobre sus derechos y deberes como estudiantes de intercambio. A todos los estudiantes que participan en
algun programa de intercambio se les contrata un seguro especifico con cobertura internacional, financiado por la ORI.

Durante la estancia se realiza un seguimiento continuado, estando en contacto mediante correo electrénico y/o
teléfono. El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un programa de intercambio, contempla-
dos en el correspondiente Contrato de Estudios, esta regulado por una normativa especifica que garantiza la asignacion
de los créditos superados y su incorporacion al expediente. La evaluacion académica y asignacion de créditos son compe-
tencia de los Masteres implicados. El Consejo Académico del Master, sera el responsable de supervisar la eleccién de
asignaturas y actividades y su reconocimiento, basado en un sistema adaptado a partir del existente para el reconocimiento
de practicas y materias cursadas en el programa Erasmus-Sdcrates.

5.1.4. Organizacion académica

La estructura de coordinacién académica de los Masteres de la UCO esta regulada por la Normativa aprobada por
Consejo de Gobierno (Sesion 25/03/2015).

El Consejo Académico de Master sera el responsable de la coordinacion académica del Master y estara compuesto
por un representante del personal docente e investigador de cada uno de los departamentos que tengan, al menos, una
actividad docente del 10% de los créditos necesarios para obtener el titulo de Master. El Director Académico del Master
sera nombrado por el CAM entre sus miembros.

El nombramiento del CAM tendra una duracion de tres afios, y sus funciones seran:

* Proponer la seleccion de estudiantes que hayan solicitado acceder al Master.

* Proponer la distribucién de los fondos de los Masteres.

= Asignar un tutor/a a cada estudiante admitido.

= Velar por el funcionamiento de las actividades académicas del Master.

» Realizar la planificacién docente detallada de cada edicién del Master.

* Promover y apoyar la movilidad de estudiantes y profesorado.

* Informar sobre las solicitudes de reconocimiento a la Comisién de Masteres y Doctorado.

» Mantener actualizada la informacion referente al Master.

= Velar por el correcto cumplimiento de los procesos de seguimiento y acreditacion del Master.

= Otras funciones de coordinacion y direccion que le sean conferidas por la Comision de Masteres y Doctorado.

5.1.5. Coordinacién de las ensefianzas

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos formativos expresados en la planificacion de las ensefianzas del
Master, la adquisicién de las competencias transversales y especificas explicitadas en las diferentes asignaturas y la nece-
saria coordinacion de las ensefianzas, actuara la Comision Académica del Master, que tendra en cuenta los datos y suge-
rencias proporcionados por el trabajo de la Unidad de Garantia de la Calidad. Entre otros, los criterios de coordinacién
deberan centrarse en aspectos tales como la seleccion de competencias semejantes, la distribucién temporal de activida-
des, el contenido de dichos trabajos y/o actividades, el desarrollo de actividades compartidas, los criterios y los instrumentos
de evaluacién comunes, etc.

Para ello la Comisién Académica y la Unidad de Calidad, hara un seguimiento continuo del desarrollo académico
del Master por medio de consultas a los estudiantes y reuniones con los profesores. Tanto al inicio, como a la terminacion
de cada curso académico se realizara una reunion conjunta de todos los profesores responsables de las asignaturas, donde
se analizaran y planificaran el desarrollo de las ensefianzas y se adoptaran cuantas medidas de coordinacién sean nece-
sarias para la consecucion de los objetivos planteados.
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ANEXO

GUIAS DOCENTES DE LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS DEL MODULO BASICO QUE NO HAN SIDO INCORPORADAS
EN LA APLICACION INFORMATICA DE LA SOLICITUD POR SER ASIGNATURAS TRANSVERSALES OFERTADAS
GENERICAMENTE POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: EXPERIMENTACION ANIMAL EN INVESTIGACION Y SUS ALTERNATIVAS (T)
Cadigo: 138012

Plan de estudios: TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS Curso: 1
Créditos ECTS: 4 Horas de trabajo presencial: 30
Porcentaje de presencialidad: 30% Horas de trabajo no presencial: 70

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: AYALA SOLDADO, NAHUM

Departamento: FARMACOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y FORENSE

area: TOXICOLOGIA

Ubicacion del despacho: Edif Darwin. 12 Planta. Campus de Rabanales

e-Mail: v22ayson@uco.es Teléfono: 957212019

Nombre: MOLINA LOPEZ, ANA MARIA

Departamento: FARMACOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y FORENSE

area: TOXICOLOGIA

Ubicacion del despacho: Edif Darwin. 12 Planta. Campus de Rabanales

e-Mail: ft2moloa@uco.es Teléfono: 957212019

Nombre: MOYANO SALVAGO, MARIA ROSARIO

Departamento: FARMACOLOGIA, TOXICOLOGIA Y MEDICINA LEGAL Y FORENSE

area: TOXICOLOGIA

Ubicacion del despacho: Edif Darwin. 12 Planta. Campus de Rabanales

e-Mail: ftimosam®@uco.es Teléfono: 957218661

Nombre: RUBIO LUQUE, MARIA DOLORES

Departamento: BIOLOGIA CELULAR, FISIOLOGIA E INMUNOLOGIA

area: FISIOLOGIA

Ubicacion del despacho: Edif Darwin. 22 Planta. Campus de Rabanales

e-Mail: balrulum®@uco.es Teléfono: 957218665

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

/sede.administracion.gob.es)

Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada.

OBJETIVOS

El objetivo general es proporcionar una formacion cientifica general para la utilizaciéon de animales de experimentacién en investigacién aportando
conocimientos tedrico-practicos generales para un uso racional:

Carpeta Ciudadana
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- Conceptos éticos y legales acerca de la utilizaciéon de animales con fines cientificos.

- Las caracteristicas biolégicas de las principales especies que se utilizan.

- Los cuidados, mantenimiento y manejo experimental que requieren.
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- El manejo y la contencién de las principales especies que se utilizan en experimentacion.

- Los procedimientos que se incluyen en los protocolos experimentales.

- Los elementos de un protocolo experimental con animales.

- Objetivos o competencias relacionados con el dominio de herramientas de aprendizaje

- Capacitacién para la busqueda bibliografica de informacién sobre los animales a utilizar y los procedimientos alternativos.

- Capacitacién para una formacion continuada que permita la reduccion, el refinamiento y el reemplazo de los animales utilizados con fines cientificos.
- Objetivos vinculados a valores o actitudes

- Percepcién del animal como ser susceptible de padecer dolor, sufrimiento y malestar.

- Necesidad de una evaluacion ética continua y especifica.

Al mismo tiempo el alumno adquirird una formacién que le podra servir para acreditarse parala capacitacion de la funciones b) eutanasia de los
animales, c) realizacién de los procedimientos ya que esta asignatura esta acreditada por el IFAPA (R.D. 53/2013 y Orden ECC/566/2015 ).

COMPETENCIAS

CuU6 Habilidad para obtener informacién, disefiar experimentos e interpretar los resultados de comportamiento.

CU5 Fomentar en los estudiantes las siguientes capacidades y habilidades: andlisis y sintesis, organizacién y planificaciéon, comunicacién
oral y escrita, resolucién de problemas, toma de decisiones, trabajo en equipo, razonamiento critico, aprendizaje auténomo,
creatividad, capacidad de aplicar los conocimientos tedricos en la practica, uso de Internet como medio de comunicacién y como
fuente de informacién.

3
CONTENIDOS

1. Contenidos teéricos

1. Contenidos tedricos

1. Experimentacién animal.

1.1. Introduccién y revisién histérica.

1.2. Marco legal: europeo, nacional y autonémico. Transporte y utilizacién de animales de laboratorio.
Autorizaciones (centros, personales, etc.)

2. Biologia del animal de experimentacion:

2.1. Anatomiay fisiologia comparadas. Particularidades.

2.2. Reproduccién y cria de las especies mas utilizadas.

3. Factores que influyen en la experimentacién animal:

3.1. Instalaciones y condiciones ambientales: factores ambientales y su control. Tipos de instalaciones (unidades de barrera, aisladores, sistemas de;
flujo laminar, &hellip;.) y estatus microbiolégico (animales convencionales, SPF, &hellip;).

3.2. Nutricién y alimentacion: requisitos nutritivos, tipos de dietas y regimenes alimentarios.

n https://sedePeducacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administraci
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3.3. Comportamiento y bienestar animal: homeostasis y estrés.

3.4. Patologia y control sanitario.

3.5. Estandarizacion genética: interacciones genotipo/ambiente. Tipos de lineas genéticas y su control.

4. Disefio experimental:

4.1. Eleccién del modelo (especie, estatus genético, microbiolégico y sanitario,&hellip;)

4.2. Concepto de las 3 R's y técnicas alternativas.

4.3. Andlisis estadistico: calculo del nimero de animales. Analisis estadistico e interpretacion de los resultados.
4.4. Gestion de calidad.

4.5. Pautas en la elaboracién de publicaciones en el ambito del animal de experimentacion.

5. Protocolos experimentales:

5.1. Modelos experimentales mas habituales (espontaneos e inducidos).

5.2. Procedimientos no quirurgicos: administracion de sustancias y extracciéon de muestras.

5.3. Procedimientos quirurgicos: técnicas y equipamientos quirurgicos. Asepsia. Control post-operatorio.

5.4. [ndice de severidad, criterios de punto final y supervision del bienestar animal.

5.5. Analgesia, anestesia y eutanasia: principios basicos de analgesia y anestesia. Anestésicos locales y
generales. Interaccién con los resultados experimentales. Problemas mas habituales. Métodos eutanasicos (fisicos
y quimicos). Tratamiento de residuos.

5.6. Animales modificados genéticamente: conceptos generales. Técnicas de generacién. Modelos y aplicaciones.
5.7. Manipulacion y técnicas basicas (rata/ratén, otras especies).

6. Seguridad e higiene: seguridad en el trabajo con animales. Alergias, zoonosis, patégenos, EPIs, etc.

7. Comités Eticos de Experimentacion Animal: balance ético y elaboracién de una memoria de procedimiento.

2. Contenidos practicos

2. Contenidos practicos

- Manipulacién de animales de laboratorio: Manejo, inmovilizacién y Marcaje e identificacion.
- Procedimientos experimentales béasicos:

-Vias de administracién del animal de laboratorio.

-Diseccion de la rata de laboratorio.

- Reconocimiento de pardmetros claves de pérdida de bienestar: dolor, sufrimiento y stress.
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- Visitas a unidades de produccién y experimentacion animal

METODOLOGIA

Actividades presenciales

Actividad Total
2

Actividades de evaluacién

Laboratorio 6
Leccion magistral 20
Tutorias 2
Total horas: 30

Actividades no presenciales

Actwigsd ____ Tota |
Busqueda de informacién 25
Consultas bibliograficas 18
Estudio 25
Problemas 2
Total horas: 70

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Casos y supuestos practicos
Cuaderno de Practicas
Ejercicios y problemas

Aclaraciones:
Casos y supuestos practicos - http:/www3.uco.es/moodle
Cuaderno de Précticas - http:/www3.uco.es/moodle

Dossier de documentacion - http:/www3.uco.es/moodle

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

ede.administracion.gob.es)

Asistencia (lista de
control)

Casos y supuestos
practicos

Informes/memorias de
practicas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales: El curso académico

n.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (h|

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica:
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1. Bibliografia basica:
- Hedrich, Hands J. (2012) The Laboratory Mouse. Elsevier
- Loeb, W.F., Quimby, F.W. (1999).Chemical Chemistry Of Laboratory Animals. Laboasier.

- National Research Council (1991).Education And Training In The Care And Use Of Laboratory Animals (A Guide For Developing Institutional Programs).
National Research Council.

- Pérez Garcia C.C, Diez Prieto M.1., Garcia Partida P. (1999). Introduccién A La Experimentacién Y Proteccion Animal. Universidad De Ledn.
- Popesko, P; Rajtova, V; Hordk, J. A (1992). Colour Atlas Of Anatomy Of Small Laboratory Animals. Vol. I-li. Ed. Wolfe Publishing Ltd.

- Suckow, M.A., Weisbroth, S.H., Franklin, C.L. (2006). The Laboratory Rat. American Collage Of Laboratory Animal Medicine Series. Ed. Elsevier
Academic Press.

- Sirois, M., (2004). Lab Animal Medicine: Principles and Procedures

- Zufiga J.M., Orellana, J., Tur J.A. (2009). Ciencia Y Tecnologia del Animal de laboratorio. UAH

2. Bibliografia complementaria:

Ninguna

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas

de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales
en los casos que se requieran.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: ANALISIS AUTOMATICO DE DATOS PARA LAS CIENCIAS BIOMEDICAS, MEDIOAMBIENTALES, AGROALIMENTARIAS (T)
Cadigo: 138014

Plan de estudios: TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS Curso: 1
Créditos ECTS: 4 Horas de trabajo presencial: 30
Porcentaje de presencialidad: 30% Horas de trabajo no presencial: 70

Plataforma virtual: http://www.uco.es/moodle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: GUTIERREZ PENA, PEDRO ANTONIO

Centro: Escuela Politécnica Superior

Departamento: INFORMATICA Y ANALISIS NUMERICO

4rea: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Ubicacion del despacho: Campus de Rabanales. Edificio Einstein. 32 planta

e-Mail: pagutierrez@uco.es Teléfono: 9578153

Nombre: HERVAS MARTINEZ, CESAR

Centro: Escuela Politécnica Superior

Departamento: INFORMATICA Y ANALISIS NUMERICO

area: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Ubicacion del despacho: Campus de Rabanales. Edificio Einstein. 32 planta

e-Mail: malhemac®@uco.es Teléfono: 957218349

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

es

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno.

Recomendaciones

Se recomienda tener conocimientos medios de Estadistica.

https://sede.administracion.gob
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OBJETIVOS

a

La asignatura pretende acercar al alumnado al aprendizaje automatico y su aplicabilidad en distintas areas. Para ello, se plantean los siguientes
objetivos:

- Construccion de una base de datos real u obtenida del repositorio UCI (Universidad de California en Irvine).

- Preprocesado de la base de datos (técnicas de mineria de datos como seleccién de caracteristicas, deteccién de outliers, etc).

- Comprensién de las técnicas basicas de aprendizaje automatico para regresion, clasificacion y agrupamiento (clustering).

- Utilizacién practica de las técnicas basicas en problemas reales.

- Andlisis de las metodologias mas adecuadas para cada técnicay de los resultados obtenidos mediante las mismas.

- Extraccién de conclusiones y discusion de resultados y de las posibles mejoras de los experimentos.
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CTEC7 Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y utilizar aplicaciones y sistemas que las implementen,
incluyendo las dedicadas a extraccion automatica de informacién y conocimiento a partir de pequefios, medianos y grandes volumenes
de datos

cu2 Conocer y perfeccionar el nivel de usuario en el ambito de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

CONTENIDOS

1. Contenidos teéricos

Tema 1. Presentacién / Introduccion al aprendizaje automatico y a WEKA.

Tema 2. Ejemplos de aplicaciones en problemas reales.

Tema 3. Preprocesamiento: tipos de variables y conversién de datos, seleccién de caracteristicas, limpieza de datos.
Tema 4. Clustering.

Tema 5. Regresién lineal y no lineal simple y multiple. Ejemplos

Tema 6. Analisis en Componentes Principales. Ejemplos

Tema 7. Clasificacion: medidas de evaluacion. Ejemplos

Tema 8. Clasificacién: técnicas estadisticas (analisis discriminante lineal). Ejemplos

Tema 9. Clasificacién: regresion logistica. Ejemplos

Tema 10. Clasificacién: redes neuronales. Ejemplos

2. Contenidos practicos

Utilizacién de las aplicaciones software Weka, SPSS para aplicar las metodologias abordadas en la parte tedrica. Aplicacion a bases de datos reales.

METODOLOGIA

Aclaraciones

Lecciones magistrales: En estas sesiones se presentaran los conceptos de cada tema a la par que se desarrollaran ejemplos que ayuden al alumn
comprender y clarificar los conceptos. Durante las clases tedricas el profesor propondra y realizara algunos ejercicios practicos, que exploten la teotia
abordada. 2

@b.es)

consiste en la realizacién de un trabajo practico.

Actividades presenciales

Actividad Total
Laboratorio 15
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Actividades no presenciales

Actividad Total
Busqueda de informacién 10
Consultas bibliograficas 20
Trabajo practico 40
Total horas: 70

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Enlaces web interesantes - http://www.uco.es/moodle
Manual de la asignatura - http://www.uco.es/moodle
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Aclaraciones:

Para facilitar el estudio personal del alumno, la asimilacién de los contenidos y el desarrollo de las competencias y habilidades, el alumno tendra a su
disposicién el material de trabajo indicado.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de
control)

Pruebas orales

Trabajo practico

Periodo de validez de las calificaciones parciales: Las calificaciones parciales obtenidas se guardaran durante un curso académico.

Aclaraciones:

El trabajopractico se valorard atendiendo a tres criterios: presentacion (portada, paginacion, bibliografia, etc.), dificultad (utilizacién de una o varias
metodologias de aprendizaje automatico) e interés (novedad de la base de datos utilizada, interpretacién de los modelos obtenidos en dicha base de
datos, etc.). El trabajo practico tendra que tener una calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para hacer media.

Las pruebas orales consistirdn en la defensa del trabajo y resolucién de las preguntas planteadas por el profesor. La prueba oral tendra que tener una
calificacién minima de 5 puntos sobre 10 para hacer media.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica:

C. M. Bishop, Pattern recognition and machine learning, Springer, 2006.
lan H. Witten, Eiben Frank. Data Mining: Practical Machine Learning Tools and Techniques with Java Implementations. Morgan Kaufmann, 1999.
J. Hernandez-Orallo, M.J. Ramirez, C. Ferri. Introduccién a la Mineria de Datos. Pearson Educacién. 2004.

2. Bibliografia complementaria:

Tom M. Mitchell. Machine Learning. McGraw-Hill, 1997.

Jiawei Han and Micheline Kamber. Data Mining: Concepts and Techniques. Morgan Kaufmann Publishers, 2000.

Basilio Sierra Araujo. Aprendizaje Automatico: conceptos basicos y avanzados. Aspectos practicos utilizando el software WEKA. Pearson Educatio
Prentice Hall. 2006

Alpaydin, E. 2010 Introduction to Machine Learning, 2Ed. The MIT Press.

R. Duda, P.E. Hart, D.G. Stork. Pattern Classification. Wiley. 2001.

L. Kuncheva. Combining Pattern Classifiers. Wiley. 2004. S. Sharma. Applied Multivariate Techniques. Wiley. 1996.

Hastie, T. and Tibshirani, R. and Friedman. 2001 The elements of statistical learning: data mining, inference, and prediction. Springer.

A. Webb. Statistical Pattern Recognition. Wiley. 2002.

Software WEKA: http:// www.cs.waikato.ac.nz/ml/weka.

Carpeta Ciudadana (httpS://sede.administracion.gob.es)

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas
de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas espectales
en los casos que se requieran.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA Y ANALISIS DE LA CALIDAD DE LA PRODUCCION CIENTIFICA (T)
Cadigo: 138011

Plan de estudios: TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS Curso: 1
Créditos ECTS: 4 Horas de trabajo presencial: 30
Porcentaje de presencialidad: 30% Horas de trabajo no presencial: 70

Plataforma virtual:

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: RODRIGUEZ AMARO, RAFAEL

Departamento: QUIMICA FISICA Y TERMODINAMICA APLICADA

area: QUIMICA FiSICA

Ubicacion del despacho: C3 2° planta

e-Mail: gflroamr@uco.es Teléfono: 957218617

Nombre: ROMERO MORALES, CRISTOBAL

Departamento: INFORMATICA Y ANALISIS NUMERICO

area: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Ubicacion del despacho: C2 3° planta

e-Mail: inlromoc@uco.es Teléfono: 957212257

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada.

OBJETIVOS

- Aprender a utilizar los motores de busqueda de bibliografia cientifica disponibles en WWW.

- Conocer la nomenclatura bibliografica cientifica.

- Conocer y emplear las bases de datos ofrecidas por la UCO, CICA 'y WoS.

- Conocer y emplear los indices de calidad cientificos.

- Utilizar protocolos de comunicacién informaticos de ayuda para la busqueda de bibliografia cientifica.
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COMPETENCIAS
Cul Saber manejar las fuentes de informacion cientifica y recursos Utiles para el estudio y la investigacion.
cu2 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de

contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

pn.gob.es/cid
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CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos

n https://sede.eq
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- INTRODUCCION Y MOTORES DE BUSQUEDA GENERICOS.
- NORMAS DE CITA Y REFERENCIA, BUSCADORES ESPECIFICOS.
- PROTOCOLOS INFORMATICOS PARA BUSQUEDA DE BIBLIOGRAFIA CIENTIFICA.
Formato de Busqueda Bibliografica.
Formato de Ficheros.
Conexiones UCO.
Web Personal, FTP, E-mail, y Blogs.
- RECURSOS ELECTRONICOS BIBLIOTECA UCO.
Informacién General.
Catalogo Mezquita.
Repositorio Helvia.
Libros electrénicos.

Revistas electrénicas.

- RECURSOS ELECTRONICOS EN INTERNET.
Recursos de Interés General.
Recursos de Informacién por Areas de conocimiento.
- ANALISIS DE LA CALIDAD CIENTIFICA.
Documentos cientificos.
Citas bibliograficas.
Gestores de referencias.
Indices de impacto.
Indice h.

- BASES DE DATOS.
Web de Knowledge ISI. Web of Science.

Journal Citation Reports.

Scopus.

SciFinder Scholar.

n https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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2. Contenidos practicos

Aplicacién de los contenidos tedricos a la realizacién de busquedas concretas de material bibliografico, indicios de calidad y transferencia de datos.

METODOLOGIA

Aclaraciones

Los alumnos a tiempo parcial se reguiran por las mismas normas que los alumnos a tiempo completo.

Actividades presenciales

Actividad Total

Actividades de evaluacién
Laboratorio 10
Leccién magistral

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad Total
Busqueda de informacién

Consultas bibliograficas
Total horas:

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Dossier de documentacion
Material y Transparencias disponible en Moodle.

cion.gob.g

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de
control)

Informes/memorias de
practicas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales: Convocatoria actual

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica:

peta Ciudadana (https://sede.ad

Cordén Garcia, José Antonio. Manual de Investigacion Bibliografica y Documental: Teoria y Practica. Ediciones
Pirdmide. 2001.

Vaquero Pulido, José Raul. Manual de Busqueda Documental y Practica Bibliografica. Ediciones Pirdamide. 1999.

n https://sede.educacion.gob.es/cid y
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2. Bibliografia complementaria:

Manuales y Ayuda Electrénica de los Programas Informaticos empleados.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas

de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales

en los casos que se requieran.
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: COMUNICACION Y DIVULGACION DE LA CIENCIA (T)
Cadigo: 138009

Plan de estudios: TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS Curso: 1
Créditos ECTS: 4 Horas de trabajo presencial: O
Porcentaje de presencialidad: 0% Horas de trabajo no presencial: 100

Plataforma virtual: Moodle

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: AGUILAR URBANO, MIGUEL R.

Centro: Facultad de Ciencias

Departamento: BOTANICA, ECOLOGIA Y FISIOLOGIA VEGETAL

area: FISIOLOGIA VEGETAL

Ubicacion del despacho: Edif. C4, 32 planta. Campus de Rabanales

e-Mail: bb2aguim@uco.es Teléfono: 957218619

Nombre: GOMEZ PARRA, MARIA ELENA

Centro: Facultad de Ciencias de la Educacion

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA

4rea: FILOLOGIA INGLESA

Ubicacion del despacho: Facultad de Ciencias de la Educacion

e-Mail: fflgopam@uco.es Teléfono: 957212563

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

[}

Q

Q

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios S
Ninguno. IS
8

Recomendaciones =
Ninguna especificada. :E
5

72}

i=

El objetivo de la asignatura es que el alumnado adquiera las siguientes competencias: =2
- Conocimiento de las herramientas necesarias para la presentacion de resultados de la investigacion. ©
- Habilidad para comunicar a la comunidad cientifica los resultados de la investigacion. 3
- Conocimiento del sistema de medios de comunicacién social y los fundamentos de su funcionamiento. K
- Habilidad para la elaboracién de informacién periodistica de contenido cientifico. E
O

o

©

S

COMPETENCIAS

Ccul Saber manejar las fuentes de informacién cientifica y recursos utiles para el estudio y la investigacion.

Cu3 Desarrollo de habilidades para la correcta comunicacién oral, escrita y gréfica.

cu4 Comunicar conclusiones - y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigliedades.

cu7 Ser capaz de redactar y presentar los resultados de su propia investigacion en forma de articulo cientifico ante una audiencia
especializada.

.ucacion.go%es/cid y 4
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1. Contenidos teéricos

La comunicacion cientifica ocupa un lugar clave en el desarrollo de la sociedad actual, inmersa en la

denominada era del conocimiento y la informacién. La ciencia influye en todos los aspectos de la vida humana. Por ello, la comprensién de los avances
de la ciencia y la tecnologia es imprescindible para aumentar la capacidad critica de los ciudadanos, tanto en lo que respecta a las pequefias decisiones
cotidianas, como en los distintos &mbitos profesionales, sin olvidar las grandes cuestiones planteadas en relacién con la aplicacién de determinadas
tecnologias y con el debate ético que suscitan. La forma de difundir los nuevos conocimientos y los agentes responsables de dicha comunicacién son
determinantes en la configuracion de las opiniones y actitudes publicas respecto a la ciencia. Existe una creciente demanda social para que esta
comunicacion se haga de forma rigurosa y eficaz, lo cual requiere la participacién no solo de periodistas sino también de cientificos. Este curso presenta
las claves de la transmisién del conocimiento cientifico, y explica como se genera, se gestiona y se transmite a la sociedad, en un intento de aproximar
al cientifico al terreno de la comunicacién con la sociedad. Ademas, permite adquirir habilidades y conocimientos basicos de comunicacién de la
ciencia, tanto dentro de la comunidad cientifica como hacia el resto de la sociedad.

Tema 1. Introduccién. Objetivos y Justificacion.

Primer bloque. La comunicacién en el ambito de la ciencia.

Tema 2. Herramientas basicas para la elaboracién y presentacién de resultados.

Tema 3. Estructura sintactica y organizacion de textos académicos en inglés.

Tema 4. La presentacion oral en inglés de la investigacion ante una audiencia internacional.

Tema 5. Elaboracién de informes cientificos y técnicos.

Tema 6. La difusién cientifica. Informe interno. Comunicacién a congreso. Conferencia. Paginas web. Tesis

doctoral. Libro y capitulo de libro.

Tema 7. Publicacién sujeta a evaluadores. Articulo original. Articulo de revisién. Respuesta a editor y evaluadores. Respuesta al evaluador internacional.
El papel de revisor.

Segundo bloque. Divulgacién social de la ciencia.

Tema 8. Concepto, necesidad y problematica de la divulgacion de la ciencia.

Tema 9. Periodismo cientifico. Definicién, origen y evolucién.

Tema 10. La figura del divulgador. El periodista cientifico.

Tema 11. El sistema de medios de comunicacién social (prensa, radio, televisién e Internet).

Tema 12. La construccién de la noticia. Fuentes. Lenguaje. Redaccién periodistica. Géneros. Contenidos.

Secciones.

Tema 13. Divulgacion en medios audiovisuales (radio y televisién). EI documental cientifico y su produccion.

Tema 14. Centros de divulgacién de la ciencia.

Tema 15. Los publicos y sus caracteristicas (la légica de las audiencias).

Tema 16. Funcidn social del periodismo cientifico. La alfabetizacién cientifica.

Tema 17. Critica y control social de la ciencia.

Tema 18. Guia practica de comunicacién para cientificos.

2. Contenidos practicos

Trabajo practico 1. Elaboracion de un resumen de comunicacion a congreso en inglés.

Trabajo practico 2. Elaboracién de una comunicacion a congreso en formato péster o comunicacién oral.

Trabajo practico 3. Elaboracién de un articulo cientifico original o articulo de revisién.

Trabajo practico 4. Elaboracién de una pagina de periédico con una informacién extensa, una informacién breve y un articulo de opinién.
Trabajo practico 5. Redaccién de una nota de prensa sobre un tema cientifico.

Trabajo practico 6. Apertura de un blog con contenido cientifico.

Trabajo préactico 7. Apertura de una cuenta en Twitter y elaboracién de un tweet de contenido cientifico en Twitter.

METODOLOGIA

Actividades presenciales

Actividad Total

Actividades no presenciales

/sede.administracion.gob.es)

Actwana o
Analisis 20
Busqueda de informacién 20
Consultas bibliograficas 20

Ejercicios 30

Estudio 1

0
Total horas: 100

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO
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Dossier de documentacion
Manual de la asignatura
Presentaciones PowerPoint
Referencias Bibliograficas

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Casos y supuestos
practicos

Informes/memorias de
practicas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales: Indefinidido

Aclaraciones:

La evaluacioén se hara sobre el conjunto de tareas practicas que debe entregar el alumnado. Todas las tareas tienen el mismo valor.

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica:

AA. VV. Percepcién social de la ciencia y la tecnologia en Espafia; 2004. FECyT, Madrid, 2005.

ALONSO, Ay GALAN, C (eds.). La tecnociencia y su divulgacion: un enfoque transdisciplinar. Anthropos,
Barcelona, 2004. |

BELENGUER JANE, Mariano. Introduccién al periodismo cientifico . Sevilla Padilla Libros DL, 2002.

CALVO HERNANDO, Manuel. Manual de Periodismo Cientifico. Bosch, Barcelona, 1997.

CALVO HERNANO, Manuel. Divulgacion y Periodismo cientifico: entre la claridad y la exactitud. UNAM,
México, 2003.

COHN, Victor. Ciencia, periodismo y publico. Grupo Editor Latinoamericano, Buenos Aires, 1993.

DAY, R.A; GASTEL, B. Cémo escribir y publicar trabajos cientificos. 42 ed., Organizacién Panamericana de la Salud, Washington, 2008.
ELIAS, Carlos. La ciencia a través del periodismo. Nivola, Madrid, 2003.

FERNANDEZ DEL MORAL, Alfonso Javier. Fundamentos de la informacién periodistica Especializada. Editorial Sintesis, Madrid, 1993.
GUTIERREZ RODILLA, Bertha M. El lenguaije de las ciencias, Gredos, Madrid, 2005.

HOOVER, Hardy. Essentials for the scientific and Technical Writer. Dover Publications, Inc. New York, 1980.
LEE, M.; STEPHENSON, G.; ANDERSON, M.; LEE, L. A. The Handbook of Technical Writing: Form and
Style.Harcourt Brace Jovanovitch, Nueva York, 1995.

LOCKE, David. La ciencia como escritura. Catedra, Madrid, 1997.

LOPEZ, Manuel. Cémo se fabrican las noticias. Paidés, Barcelona, 1995.

MARTINEZ ALBERTOS, José Luis. Curso general de redaccion periodistica. Paraninfo, Madrid, 1993.
MATHEWS, J.R.; BOWEN, J.; MATHEWS, R.W. Successful Scientific Writing. A Step-by-Step Guide for the
Biological an Medical Sciences, 3rd edition. Cambridge University Press, New York, 2007.

NELKIN, Dorothy. La ciencia en el escaparate. Fundesco, Madrid, 1990.

QUESADA, Montserrat. Periodismo especializado. Ediciones Internacionales Universitarias, Madrid, 1998.
ZIMAN, John M. éQué es la ciencia? Cambridge University Press, Madrid, 2003.

2. Bibliografia complementaria:

ALVAREZ, T.; CABALLERO, M. Vendedores de imagen. Los retos de los nuevos gabinetes de comunicacion.
Paidés, Barcelona, 2001.

BOWKER, L.; Pearson, J. 2002. Working with Specialized Language: A practical guide to using corpora.
London:Routledge.

CONGOST MAESTRE, N. 1994. Problemas de la traduccién técnica: los textos médicos en inglés. Alicante:
Universidad de Alicante.

geducacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CORNELL, James. The International Popularization of Science. International Science Writers Association, =
Cambridge, M A, 1986. ]
ECO, Humberto. Cémo se hace una tesis: técnicas, procedimientos de estudio, investigacién y escritura (62 ed.), GEDISA, Barcelona, 2001. @
FRIEDMAN, Samuel. Sciences and Journalists. Reporting Science as News. Free Press, New York, 1986. Q
GONZALO GARCIA, G.; GARCIA YEBRA, V. (eds.). Manual de documentacion y terminologia para la traduccion especializada. Madrid: Arco/Libro, 2 Iy
HALL, Sean. Esto S|gn|f|ca esto, esto significa aquello. Semidtica: guia de los signos y su significado. Editorial Blume, Barcelona, 2007. RS
LOPEZ CEREZO, José A.; SANCHEZ RON, José Manuel. Ciencia, tecnologia, sociedad y cultura en el cambio de siglo. Biblioteca Nueva Organizacion@e®
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Estados Iberoamericanos, Madrid, 2001. PABLOS, José Manuel de. La infografia, magnifica herramienta de apoyo al periodismo cientifico. Revista
Quark, Universidad Pompeu Fabra, Barcelona, 1998. SANCHEZ MORA, Ana M. La divulgacion de la ciencia como literatura.
UNAM, México, 2000. TRIMBLE, L. English for Science and Technology: a discourse approach. Cambridge: Cambridge University Press. 1985.

Las estrategias metodoldgicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas
de acuerdo a las necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales
en los casos que se requieran.
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6.- PERSONAL ACADEMICO
6.1.-PROFESORADO

| PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Experiencia | Experiencia | Experiencia Experiencia
Profesor/a (apellidos y | Univer- ; o Categoria Doctor | Dedicacion P EXper pene docencia | Créditos
) Area conocimiento 2 docente investigadora | professional )
nombre) sidad académica (S/N) (TCITP) ~ o . ~ virtual ECTS
(afios) (n° sexenios) (afios) o
(afios)

Aguilera-Tejero, UCO | Medicinay Cirugia Animal | CU S Completa 29 4 1 5 3
Escoléstico
Arguelles Capilla, David | UCO MgdlClna y Cirugia Asociado S Parcial 10 20 2 2

Animal
Caste!on Montijano, Uco Biologia Ammal, Fisiologia cu S Completa 45 5 10 2 2
Francisco e Inmunologia
(E:Ztr?cr)): Nieto, Jose uco Medicina y Cirugia Animal | TU S Completa 21 3 15 5 1
Sasteion Riber_Crist Fisiclogia_Nutricié
Hernandez Robles, EntrenamientoMedicinay | CentratadeAsociado | S S PareialParcial | 37 10 1218 12 151

uco L

Eduardo M. Cirugia Animal
Diez de Castro, Elisa Uco Medicina-Interna-Equina Contratado s Parcial 9 7 7 4 1
Lopez Rivero, José Luis | UCO Anato'm.|a y Anatomia Cu S Completa 30 5 2 7 3

Patolégica Comparadas
Martinez Galisteo, UCo Anato'm.|a y Anatomia cu S Completa 28 4 5 1
Alfonso Patolégica Comparadas
Miro Rodnguez, UCo Anato'm.|a y Anatomia TU S Completa 37 5 7 7 15
Francisco Patol6gica Comparadas
Mufioz Juzado, Ana M2 | UCO Medicina y Cirugia Animal | TU S Completa 19 3 6 3
Novales Duran, Manuel | UCO Medicina y Cirugia Animal | TU S Completa 30 2 31 7 1
Pérez Marin, Carlos C. uco Medicina y Cirugia Animal | TU S Completa 19 2 23 7 1,5
Ponferrada Abrisquetas, Farmacologia, Toxicologia
Carlos uco y Medicina Legal y TU S Completa 33 5 10 7 1.5

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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Riber Pérez, Cristina uco Medicina y Cirugia Animal | CU Completa 42 42 1,5
?g:é'?\;iban valenzuela, | yco | Medicinay Cirugia Animal | CU Completa 30 30 !
Santisteban Valenzuela, uco Biologia celular, fisiologia cu Completa 38 1

Rafael

e inmunologia
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PROFESORADO EXTERNO A LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Profesor/a (apellidos y : . : - Categoria | Doctor | Dedicacién Experiencia . Experlenma Experu_enma Experlen_C|a Créditos
Universidad Area conocimiento z docente investigadora | profesional docencia
nombre) académica | (S/N) (TCITP) - o - . ECTS
(afos) (afios) (afios) virtual
Barrey, Eric INRA, GABI, Univ Gene_ﬂcs and_ R_esearch S Completa 3 57 30 5 1
paris-Saclay, exercise physiology | Director
Castejon Riber, Cristina Europea de Madrid Fisiologia, l_\lutnuon Colaborador | S Parcial 3 10 12 1 1,5
y entrenamiento
Diez de Castro, Elisa Medmma interna Colaborador | S Parcial 9 7 7 4 1
equina
Jefatura de Cria Reproduccion Licenciado
Galisteo Martinez, Juan J. | Caballar, Ministerio P S N Completa 30 25 38 1
equina Veterinaria
de Defensa
Goyoaga Elizalde, Jaime Computense de Mgdmma y Cirugia PA S Parcial 28 28 31 1
Madrid Animal
Gutiérrez Cepeda, Luna Complutense de Reproo!up clony Dr en S Parcial 10 10 2 2 1
Madrid obstetricia Veterinaria
José Cunilleras, Eduard Autonoma de Mgdmma y Cirugia TU S Completa 18 2 20 5 2
Barcelona Animal
. . N L . Research
Harris, Pat Cambridge University | Nutricién equina Director. CU S Completa 30 30 30 5 1
Méndez Angulo, José Cirugia y ortopedia Dren S Completa 5 8 8 0,5
gulo, giay ortop Veterinaria P '
Mertens, Ann Gante, Belgica Xlﬁigglna y Cirugia Cu S Completa 24 24 25 15 1
Rossignol, Fabrice Alfort-Paris, Francia gg&?\f y ortopedia PA S Completa 15 15 30 1
Rubio Martinez, Luis Liverpool, Cirugiay ortopedia | S Completa | 16 2 19 1 1
UK animal

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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Van Erck-Westergren,
Emmanuelle

Bélgica

Medicina deportiva
equina

Doctor en
Veterinaria

Completa

15

15

17

1,5

Villaluenga Besaya, José
Luis.

Alfonso X, Madrid

Gestidn y Marketing

PA

Completa

10

10

10
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| ADECUACION DEL PROFESORADO Y PERSONAL DE APOYO AL PLAN DE ESTUDIOS DEL MASTER |
En la siguiente tabla se refleja la adecuacién del profesorado al plan de estudios del Master, considerando como elementos distintivos la actividad investigadora, la experiencia
profesional y la experiencia en docencia virtual de cada profesor, en relacién con la implicacion que va a tener con el desarrollo del plan de estudios del Master. La actividad

investigadora viene resefiada en base a las principales lineas de investigacion, los proyectos de investigacion en los que se ha participado en los Ultimos afios y una seleccién

de publicaciones (maximo tres) con especial relevancia para los contenidos de la docencia del Master. Al tratarse de un titulo de master con orientacion profesional, también

se aporta la experiencia profesional y los ambitos profesionales del profesorado mas alla de la experiencia profesional en docencia universitaria. Por Ultimo, al tratarse de un

titulo que se oferta en la modalidad semi-presencial se refleja la experiencia del profesorado en docencia semipresencial o no presencial, indicandose las asignaturas y el

nimero de afios que se han impartido en esta modalidad.

Por otra parte, cabe sefalar que las actividades practicas con animales que se pudiesen realizar en el desarrollo del Master, todas ellas se encuadran, de forma general, en
lo que se consideran “practicas veterinarias clinicas no experimentales” o “practicas realizadas con fines zootécnicos reconocidos”, que estan explicitamente excluidas del
ambito de aplicacion del Real Decreto 53/2013 (articulo 2, 5). Por tanto, no se necesita una habilitacion especifica para la realizacion de dichas actividades. Por otra parte,
cualquier actividad de experimentacion animal que se realice en la Universidad de Cérdoba requiere la aprobacion del correspondiente proyecto de experimentacion animal
por parte del Comité de Bioética y Bioseguridad de la Universidad, siendo necesario para e€llo la participacién de investigadores con habilitacion especifica para ello. Por Ultimo,
de forma especifica se incluye en el Master, en el Médulo Basico Fransversal-(perfil-lnvestigader),-la asignatura de “Experimentacion animal y sus alternativas”, que si podria
incluir actividades de experimentacién animal. Sin embargo, esta asignatura esta acreditada por la Direccién General Agricola y Ganadera de la Junta de Andaluma como
curso de Categoria B (R.D. 53/2013), reuniendo por tanto el profesorado de la misma todos los requisitos necesarios para ello.

MECANISMOS PARA GARANTIZAR LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE SEXOS Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
LA CONTRATACION DEL PROFESORADO
Los mecanismos adoptados por la Universidad de Cordoba para garantizar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de personas con discapacidad en la contratacién de
profesorado cumple el marco normativo nacional en materia de contratacion y acceso al empleo publico, en particular:
- Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, articulo 6.3 (sobre imparcialidad de las Comisiones
de seleccion) y articulo 8 (sobre Garantia de las pruebas para garantizar igualdad y no discriminacion).
- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres.
- Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social,
(articulo 23,1 sobre condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion).
- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Dicha normativa ha sido trasladada a la UCO y queda reflejada tanto en su Estatutos (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2014/00305) (articulo 211 de oferta de empleo
publico y articulo 212 Convocatorias para seleccionar a personal y articulo 214 sobre promocion interna), como en el Reglamento del concurso de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios,
promociones internas y provision de plazas docentes vacantes en la Universidad de Cordoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 30/10/2015). De forma particular, en el articulo 3
Nombramiento y constitucién de las Comisiones Evaluadoras establece:

1. Las Comisiones Evaluadoras que deben resolver los concursos de acceso, promocion interna y provision de plazas docentes vacantes, a las que aluden los articulos 62 y 64 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril y el Real Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre), deberan ajustarse en su
composicion a los principios de imparcialidad y profesionalidad, respetando lo establecido en el articulo 62.3 de la Ley Organica de Universidades: “Los estatutos de cada universidad regularan
la composicion de las comisiones de seleccion de las plazas convocadas y garantizaran, en todo caso, la necesaria aptitud cientifica y docente de sus componentes. Dicha composicién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones
fundadas y objetivas debidamente motivadas...”. Es decir, que haya paridad entre hombres y mujeres. Y al referirse a los requisitos de las comisiones evaluadoras sefiala:
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2.6. La composicion de la Comision Evaluadora deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y
hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivadas debidamente motivadas.

Ademas, la UCO cuenta con medidas e instrumentos que permiten garantizar la igualdad desarrollados a partir del | Plan de Igualdad de la Universidad de Cérdoba (aprobado en Consejo de
Gobierno del 7 de marzo de 2014), elaborado con el compromiso de trabajar en favor de una sociedad mas justa, tolerante e igualitaria entre mujeres y hombres, que favorezca su avance y
desarrollo.

&#61607; El eje n. 6 “Ilgualdad en el trabajo y conciliacién” establece en su Accion 6.1. Igualdad en el acceso al empleo y promocidn profesional.

) Actividad 6.1.1. Analizar y garantizar que la normativa que rige las politicas de acceso, en especial las ofertas de empleo, los procesos de seleccidn y la consideracion de méritos, no
generan discriminacion directa o indirecta.

0 Actividad 6.1.2. Garantizar la igualdad real y efectiva, desde una perspectiva de género, en los anuncios de puestos de trabajo y en las convocatorias de la Universidad.

0 Actividad 6.1.3. Reequilibrar el colectivo infrarrepresentado (hombres 0 mujeres) en las nuevas contrataciones siempre que exista igualdad de méritos entre las personas solicitantes.
0 Actividad 6.1.5. Solicitar a las Comisiones de Contratacion que emitan informes sobre los resultados de la seleccion, en el caso de que no exista una presencia equilibrada de hombres
y mujeres.

0 Actividad 6.1.6. Adoptar medidas de accion positiva para fomentar la promocion a categorias y cuerpos profesionales del colectivo -hombre o mujer- que esté infrarrepresentado.

Por otra parte, los derechos de conciliacion de la vida profesional, personal y familiar quedan también respaldados en:
&#61607; Reglamento para compatibilizar el cuidado de menores con la produccion cientifica (acuerdo Consejo de Gobierno de 05/02/2015).
&#61607; | Plan Concilia de la Universidad de Cordoba (aprobado en Consejo de Gobierno del 28 de abril de 2017).

En el master propuesto las medidas concretas a adoptar para garantizar los principios de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de no discriminacién de personas con
discapacidad en la contratacién del profesorado son las siguientes:

1) Garantizar la presencia equilibrada de mujeres y hombres en la Comisién Académica del Master encargada de la adscripcion del profesorado al Master.

2) Proponer, a igualdad de méritos académicos, una presencia equilibrada del colectivo de mujeres u hombres que esté infrarrepresentado en el conjunto global del profesorado adscrito
al Méaster.

3) Valorar como mérito académico la formacion en igualdad de género del profesorado adscrito al Master, entendido como eje transversal a las ensefianzas abordadas en el Master.

4) Valorar como mérito académico la formacion en inclusion y disefio universal del aprendizaje del profesorado adscrito al Master, entendido como eje transversal a las ensefianzas
abordadas en el Master.

9) Provision de los apoyos necesarios (materiales, de transporte o asistenciales, interpretacion de Lengua de Signos) en el desarrollo de la labor docente, para el profesorado con
discapacidad participante que lo requiera.

6) Apoyo y asesoramiento de los servicios de la UCO en materia de igualdad y no discriminacion entre hombres y mujeres y discapacidad: Unidad de Igualdad

(http:/lwww.uco.esligualdad/) y Servicio de Atencion a la Diversidad (http://www.uco.es/servicios/sad/index.html).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889



http://www.uco.es/igualdad/

http://www.uco.es/servicios/sad/index.html



| PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

APELLIDOS Y NOMBRE

AGUILERA TEJERO, ESCOLASTICO

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afo de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1987)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Metabolismo del calcio

2. Enfermedades respiratorias del atleta equino
3. Endocrinologia equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

Publicaciones mas relevantes (hasta un méximo de 3)

1. Diez de Castro E, Zafra R, Acevedo LM, Pérez J, Acosta |, Rivero JL, Aguilera-Tejero E. Eosinophilic Enteritis in Horses with Motor Neuron Disease. J Vet
Intern Med. 2016 May;30(3):873-9.

2. Martin-Gimenez T, de Blas |, Aguilera-Tejero E, Diez de Castro E, Aguirre-Pascasio CN. Endocrine, morphometric, and ultrasonographic characterization of
neck adiposity in Andalusian horses. Domest Anim Endocrinol. 2016 Jul;56:57-62.

3. van Doorn DA, Schaafstra FJ, Woutersee H, Everts H, Estepa JC, Aguilera-Tejero E, Beynen AC. Repeated measurements of P retention in ponies with
various Ca:P ratios. J Anim Sci 2014 Nov;92(11):4981-90.

Experiencia profesional

Asesor Veterinario - Investigaciones Quimicas y Farmacéuticas

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Equine Medicine. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 5 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/m1718/

2. Docencia de Master. Medicina Interna Equina. Master Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba. 5 afios de
experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docencia en el Master
(asignaturas)

Lo

Medicina y Cirugia Cardiorrespiratoria (Modulo especifico,perfiles-investigadory-professional)
2. Endocrinologia, Metabolismo y Nutricion (Modulo especifico-perfilesinvestigadery-profesional)
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APELLIDOS Y NOMBRE

ARGUELLES CAPILLA, DAVID

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Asociado Dpto Medicina y Cirugia Animal, Clinico cirujano Equino, HCV-UCO

Titulaciéon académica
(afio de obtencién)

Doctor en Veterinaria (2014)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Patologias del aparato respiratorio alto del caballo
2. Terapias regenerativas

3. Medicina Deportiva Equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)
1. Titulo del proyecto: Estudio clinico-efecto de osphos en caballos con sindrome de navicular. Valoracién objetiva ( equmetrix y RM) y subjetiva. Dechra-15.000
euros

Publicaciones més relevantes (hasta un méximo de 3)

1. Arguelles D, Carmona JU, Pastor J, Iborra A, Vifials L, Martinez P, Bach E, Prades M: Evaluation of single and double centrifugation tube method for
concentrating equine platelets. Research in Veterinary Science 2006;81:237-45.

2. Arguelles D, Carmona JU, Climent F, Mufioz E, Prades M: Autologous platelet concentrates as a treatment for equine musculoskeletal lesions. Report of
five cases. Veterinary Record 2008;62:208-11

3. Carmona JU, Arglelles D, Deulofeu R, Martinez-Puig D, Prades M. Effect of the administration of an oral hyaluronan formulation on clinical and
biomechanical parameters in young horses with OCD. Veterinary Comparative Orthopedics and Traumatology 2009;22:455-459.

Experiencia profesional

Cirujano Equino y Especialista en Medicina Deportiva y Diagndéstico por Imagen en 12 Hospitales Equinos Europeos

Experiencia en docencia
virtual

Cursos on-line/tutoriales empresa privada Equine Surgery para cirujanos equinos y veterinarios equinos-2009-2010

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Medicinay Cirugia CardiorrespiratoriaEnfermedades-del-sistema-respiratorio-superior. (Mddulo especifico-perfiles-investigadory-profesional)
2. Enfermedades del sistema musculo-esquelético (Modulo especificoperfites-investigadery-prefesional)
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APELLIDOS Y NOMBRE

CASTEJON MONTIJANO, FRANCISCO

Categegoriaacadémica/Nivel
contractual, Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacionacadémica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1975)

Experienciainvestigadorareciente

Lineas de investigacion
1. Fisiologia del ejercicio en el caballo
2. Entrenamiento en caballo de deporte

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Estudio farmacocinético de los inhibidores de la enzima de conversion de la angiotensina (iECA) y evaluacién del eje renina-
angiotensina-aldosterona-vasopresina en caballos en reposo y ejercicio tras la administracion aguda y cronica de iECA. Expediente: Codigo AGL2011-
17431. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion. Entidad financiadora: Ministerio de educacion. Fecha de inicio: 2011. Fecha de finalizacién:
2013. Tipo de participacion: Investigador colaborador. Importe concedido: 84.000 Euros.

Publicacionesmasrelevantes (hasta un maximo de 3)

1. Mufioz A, Castejon-Riber C, Riber C, Esgueva M, Trigo P, Castején F (2017). Current knowledge of pathologic mechanisms and derived practical
applications to prevent metabolic disturbances and exhaustion in the endurance horse. Journal of Equine Veterinary Science 51, 24-33.

2. Castejon-Riber C, Mufioz A, Trigo P, Riber C, Santisteban R, Castejon F (2012). Comparative ergoespirometric adaptations to a treadmill exercise test in
untrained show Andalusian and Arabian horses. Veterinary Research Communications 36(1).41-46.

3. Castejon F, Trigo P, Mufioz A, Riber C (2006). Uric acid responses to endurance racing and relationships with performance, plasma biochemistry and
metabolic alterations. Equine Veterinary Journal 36:70-73.

Experiencia profesional

Veterinario FEI en la competicién de Raid, de Concurso Completo de Equitacion y Salto, a nivel nacional e internacional, en comision veterinaria 'y en
tratamiento

Experienciaendocencia virtual

Docencia de grado. Fisiologia Animal y Medicina Deportiva Equina. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 6 afios de experiencia en docencia
virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docenciaen el Master
(asignaturas)

1. Manejo veterinario del caballo atleta (Mddulo especifico,perfiles-investigadery-prefesional)
2. Evaluacion de la capacidad fisica y diagnostico de pérdida de rendimiento (Mddulo metodoldgico,perfites-investigadery-profesional)
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APELLIDOS Y NOMBRE

ESTEPA NIETO, JOSE CARLOS

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Titular de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1999)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Diagnostico por imagen en équidos
2. Enfermedades endocrinometabdlicas del caballo

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de Factores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacion: Investigador colaborador, 100% dedicacion. Importe
concedido: 153.400 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Mendoza FJ, Aguilera-Aguilera R, Gonzalez-De Cara CA, Toribio RE, Estepa JC, Perez-Ecija A. Vet J. 2015 Dec;206(3):371-6. doi:
10.1016/}.tvjl.2015.08.015. Epub 2015 Aug 13.

2. Mendoza FJ, Estepa JC, Gonzalez-De Cara CA, Aguilera-Aguilera R, Toribio RE, Perez-Ecija A. Energy-related parameters and their association with age,
gender, and morphometric measurements in healthy donkeys. Vet J. 2015 May;204(2):201-7. doi: 10.1016/j.tvjl.2015.03.004. Epub 2015 Mar 6.

3. van Doorn DA, Schaafstra FJ, Wouterse H, Everts H, Estepa JC, Aguilera-Tejero E, Beynen AC. Repeated measurements of P retention in ponies fed rations
with various Ca:P ratios. J Anim Sci. 2014 Nov;92(11):4981-90. doi: 10.2527/jas.2014-7632.

Experiencia profesional

15 afios de experiencia profesional en asistencia clinica de grandes animales

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Medicina Interna. Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/m1617/course/view.php?id=9321

2. Docencia de Master. Medicina Interna Equina. Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cordoba. 7 afios de experiencia en
docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1617/course/view.php?id=7981

3. Docencia de Master. Diagndstico por Imagen. Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cordoba. 7 afios de experiencia en
docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1617/course/view.php?id=7287

Docencia en el Master
(asignaturas)
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APELLIDOS Y NOMBRE

GARCIA MARTINEZ, ANTON RAFAEL

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Titular de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1992)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.
2.

Economia y Gestién de empresas ganaderas
Planeamiento estratégico y toma de decisiones

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1.

Titulo del proyecto: Denominacién del proyecto: Mejora de la viabilidad socio-econdmica y ambiental del sistema productive de las explotaciones de oveja
Manchega. Ambito del proyecto: Nacional Investigador/a responsable: ANTON RAFAEL GARCIA MARTINEZ N.° investigadores/as: 8 Cod. segun financiadora:
RTA2011-00057-C02-02-PRORROGA Fecha inicio: 24/11/2011 Duracion del proyecto: 1461 dias MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD -
INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA Y ALIMENTARIA JUNTA DE COMUNIDADES CASTILLA-LA MANCHA. (INIA).
Cuantia. 24.000€.

Titulo del proyecto: Denominacion del proyecto: Apoyo técnico para la publicacion de catalogos de razas para la promocién de la genética espafiola en el
exterior. Investigador/a responsable: ANTON RAFAEL GARCIA MARTINEZ N.° investigadores/as: 4 Céd. segun financiadora: 12016197 Fecha inicio:
10/11/2016. Entidad Financiador: FEAGAS. Cuantia: 1500 €/afio

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1.

Angoén-Sanchez De Pedro, Elena; Rodriguez, Jorge M.; Gonzéalez, Martin A.; Perea-Mufioz, José Manuel; Barba-Capote, Cecilio; Garcia-Martinez, Antén
Rafael. 2017. Allometric relationship and growth models of juveniles of Cichlasoma festae (Perciforme: Cichlidae), a freshwater species native in Ecuador.
Revista de Biologia Tropical. 65:

Barba-Capote, Cecilio; Garcia-Martinez, Anton Rafael. 2017. Adopcién de innovaciones y practicas organizativas de manejo, alimentacién y reproduccion en
pequefias unidades de produccién de vacunos de doble proposito en México. Revista Cientifica. XXVII: 44-55.

Garcia-Martinez, Anton Rafael; De Pablos-heredero, Carmen; Angén-Sanchez De Pedro, Elena; Perea-Mufioz, José Manuel. 2017. Is the increase of scale
in the tropics a pathway to smallholders? Dimension and ecological zone effect on the mixed crop-livestock farms. Spanish Journal of Agricultural Research.
15:

Morante M., De Dios Palomares, R. Perea Mufioz, J., Garcia-Martinez, Antdn Rafael. 2017. Management and productivity of dairy sheep production
systems in Castilla-La Mancha, Spain. Small Ruminant Research. 62-72.

Experiencia profesional

Experiencia en docencia
virtual

Docencia de Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/
Docencia de Master. Zootecnia y Gestion sostenible: Ganaderia ecoldgica y sostenible. 10 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/

Docencia en el Master
(asignaturas)
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APELLIDOS Y NOMBRE

HERNANDEZ ROBLES, EDUARDO MANUEL

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Asociado (LOU) con Doctorado, Tiempo parcial (6+6)

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (2003)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Aplicaciones de técnicas de diagnostico basadas en la imagen, en alteraciones del aparato locomotor en el caballo.
2. Utilizacion y aplicacion de tratamientos bio-regenerativos en problemas locomotores en el caballo.
3. Medicina interna de équidos.

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de factores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacidn: Investigador a tiempo parcial. Importe concedido:
153.400 Euros.

2. Titulo del proyecto: Ensayo clinico aleatorizado, multicéntrico, ciego y paralelo para la evaluacion de la eficacia del uso de terapias avanzadas en el tratamiento
de la osteoartritis equina. NUmero del proyecto: Centauri H-001 Tipo de proyecto: Proyectos de investigacion de I+D+i con empresas privadas
Institucion/Empresa: Centauri Biotech S.L. (Convocatoria privada con empresa bio-tecnoldgica) Director/Directores: Centauri Biotech S.L. Fecha de
inicio: 29/07/2014. Fecha de finalizacién: 05/07/2016. Tipo de participacion: Investigador a tiempo parcial (Total Participante/s: 6). Importe: entre 50000 y
100000 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. PJGinel, E Hernandez, R Lucena, B Blanco, M Novales, E Mozos. Allergen-specific immunotherapy in horses with insect bites hypersensitivity:
adouble-blind, randomized, placebo-controlled study. Veterinary Dermatology. 2014,1;29-e10.

2. M Novales, E Hernandez, R Lucena. Electrocution in the horse. Veterinary Record 1998,142:68.

3. EHernandez. Estudio radiol6gico precompra: Cuando las cosas no son ni blancas ni negras (Il). Equinus 2015;43(3):86-97.

Experiencia profesional

Desde el afio 2000, desarrolla labores asistenciales como veterinario clinico privado, especializado en alteraciones del aparato locomotor del caballo. A lo largo
de este periodo de tiempo, hasta la actualidad, ha valorado y tratado a més de 3500 ejemplares equinos.

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Diagndstico por Imagen. Universidad de Cordoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:

2. Docencia de Master. Diagndstico por Imagen. Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en
docencia virtual. Plataforma virtual.

3. Proyecto Docente las Nuevas Tecnologias Aplicadas a la ensefianza de la Tomografia Computarizada en Veterinaria (El TAC en mi movil). Proyecto
multidisciplinar Autores: Novales M, Blanco B, Lucena R, Ginel PJ, Hernandez EM, Miré F, Redondo A, Tinedo D. Coautor del Proyctoo. Curso
académico 2015-2016..

Docencia en el Master
(asignaturas)

3-1.

Diagndstico por Imagen (M3 atMddulo metodoldgico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





APELLIDOS Y NOMBRE

LOPEZ RIVERO, JOSE LUIS

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1988)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Respuesta muscular al ejercicio y al entrenamiento en el caballo
2. Enfermedades neuromusculares del atleta equino
3. Gendmica muscular del caballo atleta

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacién de ractores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacidn: Investigador principal, 100% dedicacion. Importe
concedido: 153.400 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Diez de Castro E, Zafra R, Acevedo LM, Pérez J, Acosta |, Rivero JL, Aguilera-Tejero E. Eosinophilic Enteritis in Horses with Motor Neuron Disease. J Vet
Intern Med. 2016 May;30(3):873-9.

2. Rivero JL, Hill EW. Skeletal muscle adaptations and muscle genomics of performance horses. Vet J. 2016 Mar; 209:5-13.

3. Chamizo VE, Acevedo LM, Rivero JL. Prevalence and clinical features of exertional rhabdomyolysis in Andalusian horses. Vet Rec. 2015 Jul 11;177(2):48.

Experiencia profesional

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Neuroanatomia y Anatomia Topografica Veterinaria. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia
virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

2. Docencia de Master. Avances en Fisiologia del Ejercicio y de la Locomocién Equina. Master Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la
Universidad de Cordoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Reproduccion y gendmica del caballo atleta (Modulo metodelégicoperiil-profesionatbésico)
Fisiopatologia del ejercicio y locomocion (Médulo especifico-perfitesinvestigadery-professional)
Enfermedades del sistema musculo-esquelético (Modulo especifico-perfites-investigadery-profesional)

wn

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

MARTINEZ GALISTEO, ALFONSO

Categegoria académica/Nivel
contractual, Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1990)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.
2.

Histoquimica y morfometria del misculo en el caballo.
Anélisis biomecanico animal y humano.

Proyectos de investigacion (dltimos 5 afios)

1.

Titulo del proyecto: Discriminacién de dolor lumbar inflamatorio y mecanico segun la actividad muscular y el analisis biocinematico.Tipo de proyecto:.XXI
Programa propio de Fomento de la Investigacion (2016). Modalidad 4. Ayudas para el desarrollo de proyectos de investigacién. Modalidad 4.2.- Ayudas para
potenciar el establecimiento de SINERGIAS en el desarrollo de proyectos |+D precompetitivos. Entidad financiadora:Universidad de Cérdoba.Fecha de
inicio: 1-6-2016. Fecha de finalizacion: 30-5-2017. Tipo de participacidn. Investigador principal, Tiempo completo.Importe concedido: 12.000 €.

Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de factores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Cédigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de
innovacion, Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacién: Investigador.Importe concedido:
153.400 Euros.

Titulo del proyecto: Andlisis biomecénico de movimiento y equilibrio para la valoracion de la eficacia de tratamientos intraarticulares en pacientes con
osteoartritis de rodilla. Expediente: Codigo PI-0049-2011. Tipo de proyecto: Fundacion publica andaluza “Progreso y Salud”, Junta de Andalucia Consejeria
de Economia, Innovacién y Ciencia; Secretaria General de Universidades, Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacién: 2014. Tipo
de participacién: Investigador.Importe concedido: 38.436,60 Euros.

Titulo del Proyecto: SVSMEN. Sistema de visién 3D sin marcadores para la evaluacion no supervisada de movilidad. Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion (TIN2012-32952). Duracion, desde: 01/01/2013 hasta: 31/12/2015. Investigador. Capital concedido: 28.080 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1.

2.

3.

Solé, M., Santos, R., Molina, A. Galisteo, A.M. and Valera, M. 2014. Genetic analysis of kinematic traits at the trot in Lusitano horse subpopulations with
different types of training. Animal, 8: 192-199. Fi. 2012: 1.648. Pos 28/143 Veterinary Sciences, Q1.

Solé M, Santos R, Gbmez MD, Galisteo AM, Valera M. 2013. Evaluation of conformation against traits associated with dressage ability in unridden Iberian
horses at the trot. Research in Veterinary Science, 95: 660-666. Fi 2012: 1.774, Pos: 22/143, Veterinary Sciences, Q1

Garrido-Castro, J.L., Escudero, A., Medina-Carnicer, R., Galisteo, A.M., Gonzélez-Navas, C., Carmona, L., y Collantes-Estevez, E. 2014. Validation of a
new objective index to measure spinal: the University of Cérdoba Ankylosing Spondylitis Metrology Index (UCOASMI). Rheumatology International, 34: 401-
106. Fi 2013: 1.627, Pos 22/30, Rheumatology, Q3.

Experiencia en docencia

Docencia de grado. Anatomia aplicada veterinaria. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 3 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma
virtual: http://moodle.uco.es/m1617/course/view.php?id=7332

virtual 2. Docencia de Master. Avances en Fisiologia del Ejercicio y de la Locomocién Equina. Master Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la
Universidad de Cérdoba. 4 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/
Docencia en el Master 1. Fisiopatologia del ejercicio y locomocién (Mddulo especifico-perfilesinvestigadory-prefesional)

(asignaturas)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

MIRO RODRIGUEZ, FRANCISCO

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Titular Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1986)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.
2.

Biomecanica animal
Fisioterapia y rehabilitacion del perro y del caballo

Proyectos de investigacion

1.

Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de ractores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacion: Investigador colaborador, 100% dedicacion. Importe
concedido: 153.400 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1.

2.

3.

1-~Arenas-Montes A., Garcia-Bocanegra |., Paniagua J., Franco J., Mir6 F., Ferndndez-Morente M., Carbonero A., Arenas A. 2013. Blood sampling by
puncture in the cavernous sinus from hunted wild boar. Eur J Wildl Res 59:299-303. Indice de Impacto: 1,208. Posicion: 61/153.

2~Vilar JM., Morales M., Santana A., Batista A., Miré F., and Spinella G. 2013. Long-Term Valuation of Oral Mavacoxib in Osteoarthrosic Dogs Using Force
Platform Analysis. Pak Vet J, 33(2): 229-233. Indice de Impacto: 1,392. Posicion: 32/132.

3-~Blood extraction method by endocranial venous sinuses puncture in hunted wild ruminants.2016. Jiménez-Ruiz s., Arenas-Montes a., Cano-Terriza d.,
Paniagua J., Pujols J., Mird F., Fernandez-Aguilar X., Gonzélez M.A., Franco J.J., Garcia-Bocanegra I. Eur J Wildl Res 62:775-780. Indice de Impacto: 1,403.
Posicion: 53/114

Experiencia profesional

Director Servicio de Terapia Fisica y Rehabilitacion. Hospital Clinico Veterinario. Universidad de Cérdoba

1. Docencia de grado. Neuroanatomia y Anatomia Topografica Veterinaria. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia
Experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/
virtual 2. Docencia de Master. Diagnostico por imagen. Master Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba. 2 afios de
experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http:/moodle.uco.es/m1718/
Docencia en el Master 1. Fisioterapia y Rehabilitacion (M6dulo especifico;perfi-nvestigadery-profesional)

(asignaturas)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

MUNOZ JUZADO, ANA

Categegoria
académica/Nivel
contractual, Dedicacion

Profesor titular de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctora en Veterinaria (1997)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Fisiopatologia del ejercicio fisico
2. Pérdida de rendimiento

3. Ejercicio diagndstico y terapéutico

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Estudio farmacocinético de los inhibidores de la enzima de conversion de la angiotensina (iECA) y evaluacion del eje renina-angiotensina-
aldosterona-vasopresina en caballos en reposo y ejercicio tras la administracion aguda y crénica de iECA. Expediente: Codigo AGL2011-17431. Tipo de
proyecto: Proyecto de investigacion. Entidad financiadora: Ministerio de Medicina y Cirugia Animal. Fecha de inicio: 2011. Fecha de finalizacién: 2013.
Tipo de participacion: Investigador principal, 100% dedicacién. Importe concedido: 84.000 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Mufioz A, Castejon-Riber C, Riber C, Esgueva M, Trigo P, Castejon F (2017). Current knowledge of pathologic mechanisms and derived practical
applications to prevent metabolic disturbances and exhaustion in the endurance horse. J. Equine Vet. Sci. 51, 24-33.

2. Mufioz A, Esgueva M, Gomez-Diez M, Serrano-Caballero JM, Castejon-Riber C, Serrano-Rodriguez JM (2016). Modulation of acute transient exercise-
induced hypertension after oral administration of four angiotensin-converting enzyme inhibitors in normotensive horses. Vet. J. 208:33-37.

3. Mufioz A, Riber C, Trigo P, Castejon-Riber C, Castejon FM (2010). Dehydration, electrolyte imbalances and renin-angiotensin-aldosterone-vasopressin axis
in successful and unsuccessful endurance horses. Equine Vet. J. 38:83-90.

Experiencia profesional

1. Responsable del area de diagnostico de pérdida de rendimiento en el Centro de Medicina Deportiva Equina CEMEDE de la Universidad de Cérdoba
Veterinario de raid

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Patologia General y Medicina Deportiva Equina. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 6 afios de experiencia en docencia
virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Evaluacion de la capacidad fisica y pérdida de rendimiento (Modulo metodoldgicoperfitesinvestigaderprefesional)
Fisiopatologia del ejercicio y locomocion (Médulo especifico-perfilesinvestigadery-profesional)
Fisioterapia y rehabilitacion (Médulo especifico-perittesinvestigadory-prefesional)

wn
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APELLIDOS Y NOMBRE NOVALES DURAN, MANUEL

Categegoria académica/
Nivel contractual, Profesor Titular de Universidad. Tiempo completo.
Dedicacion

Titulacion académica

(afio de obtencion) Doctor en Veterinaria (1991)

Lineas de investigacion

1. Aplicaciones de técnicas de diagndstico basadas en la imagen, en alteraciones del aparato locomotor en el caballo.
2. Medicina interna de équidos.

3.- Diagndstico por Imagen en la cabeza del caballo: Radiologia vs Tomografia computarizada.

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de factores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacién: Investigador a tiempo parcial. Importe concedido:
153.400 Euros.

Experiencia investigadora
reciente

Publicaciones mas relevantes (hasta un méximo de 3)

1. PJGinel, E Hernandez, R Lucena, B Blanco, M Novales, E Mozos. Allergen-specific immunotherapy in horses with insect bites hypersensitivity:
adouble-blind, randomized, placebo-controlled study. Veterinary Dermatology. 2014,1;29-e10.

2. Manso-Diaz G, Novales M, Aguilera-Tejero E. Radiologia de las vias respiratorias altas del caballo. Equinus 2016; XV 44: 6-26.

3. Manso-Diaz G, Aguilera-Tejero E, Novales M. Radiologia de las vias respiratorias bajas del caballo. Equinus 2016; XV; 45: 6-28.

Consulta de Diagnéstico de Cojeras en el caballo en el Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Cérdoba, desde el afio 2.000.

Experiencia profesional Director del Centro de Lectura de Osteocondrosis para el Caballo de Pura Raza Espafiola, desde el afio 2007.

Docencia de grado. Diagndstico por Imagen. Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:

Docencia de Master. Diagnostico por Imagen. Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en
Experiencia en docencia docencia virtual. Plataforma virtual.

virtual 3. Proyecto Docente las Nuevas Tecnologias Aplicadas a la ensefianza de la Tomografia Computarizada en Veterinaria (El TAC en mi movil). Proyecto
multidisciplinar Autores: Novales M, Blanco B, Lucena R, Ginel PJ, Hernandez EM, Mir6 F, Redondo A, Tinedo D. Director y coordinador del Proyecto.
Curso académico 2015-2016.

PMEINE

Lo

Docencia en el Méster Diagnéstico por imagen (Mddulo metodoldgico;perfilesprofesional-e-nvestigader)
(asignaturas) 2. Enfermedades del sistema musculoesquelético (Modulo especifico-perfiles-prefesional-e-investigader).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

PEREZ MARIN, CARLOS CARMELO

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Titular de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (2001)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Equine embryo cryopreservation
2. Equine endocrinology

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Implementacion de la vitrificacion embrionaria en la raza equina Hispano-arabe como herramienta para su conservacion y progreso. Acciones de apoyo a la
Conservacion de la Recursos Genéticos de Interés Agroalimentario. Plan Nacional I+D+] 2008-2011

2. Interaccion embrio-maternal: balance fundamental para el éxito reproductivo en el ganado bovino. Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion
Orientada a los Retos de la Sociedad, 2015-2018

Publicaciones mas relevantes (hasta 3)

1. Effects of breed, age, season and multiple ovulations on cyclic, PGF2a-induced and postpartum estrus characteristics in Spanish Jennies.
Theriogenology 85 (6) 2016 1045-1052.
. Comparison of Different Treatments for Oestrous Induction in Seasonally Anovulatory Mares, Reproduction in Domestic Animal 48(3) 2013
463-469.
3. Factors affecting gestation length and estrus cycle characteristics in Spanish donkey breeds reared in southern Spain. Theriogenology 74 (3)
2010 443-450.

Experiencia profesional

Clinical assistance in the Veterinary Clinical Hospital of the University of Cérdoba (1996-2017).

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Reproduccion y Obstetricia. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/m1718/

2. Docencia de Master. Medicina Interna Equina. Master Universitario en Medicina, Sanidad y Mejora Animal de la Universidad de Cérdoba. 5 afios de
experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docencia en el Master
(asignaturas)

3. Reproduccion y gendmica del caballo atleta.(Mddulo basico;-Perfi-professienal)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889



http://moodle.uco.es/m1718/

http://moodle.uco.es/m1718/



APELLIDOS Y NOMBRE

PONFERRADA ABRISQUETA, CARLOS JAVIER

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Titular de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1987)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Farmacocinética.
2. Comportamiento equino.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Escudero E, Carceles CM, Ponferrada CJ, Baggot JD. The pharmacokinetics of a long acting formulation of oxytetracycline in sheeps and goats. J. vet
Pharmacol. Therap. 19, 75-77. 1996.

2. Ponferrada CJ. Manejo del equino irrespetuoso: tres casos clinicos basados en la evidencia. Equinus. 27, 44-52. 2010.

3. Ponferrada CJ. Dopaje en el caballo. Galope. 20, 58-60. 2005.

Experiencia profesional

Ejercicio clinico en medicina, reproduccién y cirugia equina, 1990-1998.
Veterinario de la Fédération Equestre Internationale, FEI.
Independent Governance Advisor (IGA) para la FEI.

Experiencia en docencia
virtual

PlwdE

Docencia de grado. Farmacologia y Farmacia. Grado de Veterinaria, Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/m1617/

2. Docencia de grado. Farmacoterapia. Grado de Veterinaria, Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual:
http://moodle.uco.es/m1617/

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Manejo veterinario del caballo atleta. (Mddulo esoecifico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

RIBER PEREZ, CRISTINA

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1981)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion:

1. Medicina deportiva equina

2. Diagnédstico de pérdida de funcionalidad en el caballo

3. Estudio de cojeras en équidos: diagnostico y tratamiento
4. Podologia equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Estudio farmacocinético de los inhibidores de la enzima de conversién de la angiotensina iIECA) y evaluacién del eje renina- angiotensina-
aldosterona-vasopresina en caballos en reposo y ejercicio tras la administracién aguda y cronica de iECA. Entidad financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacion. Referencia del Proyecto: AGL2010-17431. Tipo de Convocatoria: Nacional. Entidades participantes: Departamento de
Medicina y Cirugia Animal. Centro de Medicina Deportiva Equina. Departamento de Farmacologia y Toxicologia. Universidad de Cérdoba.
Duracién: 01/01/2011 — 31/12/2013. Investigador Principal: Dra. Ana Mufioz Juzado. Tipo de Participacion investigador colaborador

Publicaciones mas relevantes (hasta un méximo de 3)

1. Mufoz A, Castejon-Riber C, Riber C, Esgueva M, Trigo P, Castejon F. Current Knowledge of Pathologic Mechanisms and Derived Practical
Applications to Prevent Metabolic Disturbances and Exhaustion in the Endurance Horse. Journal of Equine Veterinary Science. 2017 51, 24-33

2. Castejon-Riber C, Riber C, Rubio MD, Agliera EI, Mufioz A. Objectives, Principles and Methods of Strength Training for Horses. Journal of Equine
Veterinary Science. 2017. DOI: 10.1016/j.jevs.2017.04.011

3. 3.Trigo P, Castejon FM, Riber C, Mufioz A, Hassel DM: Rib fracture in a horse during an endurance race. Canadian Veterinary Journal, 2011

Experiencia profesional

1. Veterinaria Clinica (Servicio de Cirugia) en el Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Cérdoba desde 1999 y en los servicios clinicos
de la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Cérdoba desde 1976 a 1999. Veterinaria de clinica y de comisién de numerosas
competiciones deportivas. Desde 1992.

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado en Patologia Quirdrgica. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia en docencia virtual.
Plataforma virtual: http:/moodle.uco.es/m1718/

2. Docencia de grado (asignatura optativa) en Medicina Deportiva equina. Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba. 7 afios de experiencia
en docencia virtual. Plataforma virtual: http:/moodle.uco.es/m1718

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Manejo veterinario del caballo atleta (M6dulo especificoperfiles-investigadery-profesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889
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APELLIDOS Y NOMBRE

SANTISTEBAN VALENZUELA, JOSE MARIA

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1987)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion:

1. Laser quirGrgico Nd-Yag yDiodo
2. Cirugia transendoscépica
3. Cirugia de las vias respiratorias altas del caballo

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

Publicaciones mas relevantes (hasta un méximo de 3)

Experiencia profesional

1. Servicios Clinicos Facultad de Veterinaria de Cordoba. Hospital Clinico Veterinario de la UCO, desempefiando los cargos de Jefe del Servicio de Cirugia de
Equidos y Director Clinico del Hospital.

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia en el Grado, de la asignatura “Patologia Quirdrgica”, durante 7 afios.

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Enfermedades del sistema musculo-esquelético (Mddulo especifico,perfiles-investigadery-prefesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





APELLIDOS Y NOMBRE

SANTISTEBAN VALENZUELA, RAFAEL

Categegoria
académica/Nivel
contractual, Dedicacion

Catedratico de Universidad. Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1984)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion:

1. Electrocardiologia en los animales domésticos
2. Fisiologia del ejercicio en équidos

Proyectos de investigacion

1. Titulo del proyecto: Estudio farmacocinético de los inhibidores de la enzima de conversion de la angiotensina iECA) y evaluacion del eje renina-angiotensina-
aldosterona-vasopresina en caballos en reposo y ejercicio tras la administracién aguda y cronica de iECA. Expediente: Codigo AGL2011-17431. Tipo de
proyecto: Proyecto de investigacion. Entidad financiadora: Ministerio de educacion.Fecha de inicio:2011. Fecha de finalizacion: 2013. Tipo de
participacion: Investigador colaborador. Importe concedido: 84.000 Euros.

Publicacionesmésrelevantes (hasta un maximo de 3)

1. Escribano BM, Molina A, Valera M, Tovar P, Agliera El, Santisteban R, Vivo R, Aglera El, Rubio MD (2013). Genetic analysis of haematological and plasma
biochemical parameters in the Spanish purebred horse exercised on a treadmill. Animal, 7(9):1414-1422.

2. Escribano BM, Agliera El, Rubio MD, Santisteban R, Vivo R, Agliera S, Tovar P (2011). Utility of the discriminant analysis to categorize untrained Spanish
Pure Breed horses on the basis of biochemical and muscles variables before and after a standardized exercise. Research in Veterinary Science, 91(3), e144-
148.

3. Escribano BM, Castejon FM, Santisteban R, Aguera El, Tovar P, Vivo R, Rubio MD (2008). Gender differences in non-specific immune response to exercise
in the lactate threshold: a study in equine athletes. Research in Veterinary Sciences, 85:250-256.

Experiencia profesional

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia en las asignaturas troncales de fisiologia animal en las licenciaturas y grados de veterinaria y biologia y en asignaturas optativas y de libre
configuracion en la licenciatura de veterinaria desde la fecha de implantacién de la plataforma virtual de la UCO: http://moodle.uco.es

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Fisiopatologia del ejercicio y locomocién (Médulo especificoperfiles-investigadery-profesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





| PROFESORADO EXTERNO A LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

APELLIDOS, NOMBRE

BARREY, ERIC

Academic category and
dedication (full or partial)

Research Director

Academic degrees (year)

Doctor en Veterinaria (1987)

More recent research
experience

Research lines (up to 3)

1.
2.
3.

Anélisis de la locomocion equine
Fisiologia del ejercicio equino
Genomica del caballo de rendimiento

Research projects (last 5 years)

1.

5.
6.

Projets européens soumis en 2016 a I'appel COST: MITOMICS Transdisciplinary network for investigating non-coding RNA and their applications in
therapeutics (coordinateur)

2011-2016, GenEndurance (700 K€): étude des relations entre les performances en course d'endurance, le phénotype détaillé et la génétique chez le
cheval Arabe.

2014, Institut Frangais du Cheval et de I'Equitation - Haras Nationaux: nombreux projets annuels financés depuis 1990: derniers projets sur la myopathie
d'exercice MyopaTrot (30 K€), Equinomics (40 K€).

AFLD (90 K€): Expérimentation sur les effets d’injections de GH sur le profil d’expression du transcriptome musculaire par puce d’expression sur le muscle
et le sang du cheval.

AFM (50 K€): Conception et validation d'une puce d'analyse d'expression du transcriptome mitochondrial.

2004-2006, ATIGE (240 K€): Exercice et génomique fonctionnelle du métabolisme musculaire normal et pathologique

Top research publications (up to 3)

1. h-score =25: 63 publications dans des revues a comité de lecture, dont les 10 premiéres ont entre 45 et 251 citations.
2. Plus de 100 communications scientifiques dans des congres nationaux et internationaux, 7 conférences internationales comme invité, organisation de 2
congreés scientifiques internationaux et édition des actes dans des journaux a comité de lecture.
3. Transfert : 15 chapitres d’ouvrage, 2 brevets, 2 logiciels commercialisés, 7 reportages TV.
. . 1. 30 afios de experiencia en diferentes campos profesionales relacionados con la Medicina Deportiva Equina: Andlisis de la locomocién del caballo, Gendmica
Professional experience L
de caballos de rendimiento.
Experience in virtual
teaching
Disciplines at the Master 1. Reproduccion y gendmica del caballo atleta (Modulo metodelégicoperil-profesionatbasico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





APELLIDOS Y NOMBRE

CASTEJON RIBER, CRISTINA

Categegoria académica/Nivel
contractual, Dedicacion

Profesor Sustituto Interino

Titulacionacadémica
(afio de obtencion)

1.
2.
3.

Licenciada en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (2005)
Master en Fisiologia del Ejercicio y Nutricion (2011)
Doctora en Biociencias y Ciencias Agroalimentarias (2014)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.

Fisiologia del ejercicio

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

Publicaciones mas relevantes (hasta un méaximo de 3)

1.

2.

Castejon-Riber C, Riber C, Rubio MD, Aglera El, Mufioz A (2017). Objectives, principles and methods of strenght training for horses.
Journal of Equine Veterinary Science, en prensa

Tofé E, Mufioz A, Castejon F, Trigo P, Castejon-Riber C, Riber C (2013). Behaviour of renin angiotensin aldosterone axis during pulling
exercises in euhydrated and dehydrated horses. Research in Veterinary Science, 95(2):616-622.

Castejon-Riber C, Mufioz A, Trigo P, Riber C, Santisteban R, Castejon F (2012). Comparative ergoespirometric adaptations to a treadmill
exercise test in untrained show Andalusian and Arabian horses. Veterinary Research Communications 36(1).41-46.

Experiencia profesional

NP

Docente en los Cursos de Técnico Deportivo de Hipica en el Club Hipico de Cérdoba, desde septiembre de 2015 hasta la actualidad
Nutricionista y entrenadora personal, practica privada en Cérdoba, desde junio 2011 hasta la actualidad

Fitness director, contratada por la compafiia Steiner Trnaoceanic. De julio a diciembre de 2013

Preparadora fisica del equipo de fatbol Juvenil B del Club Salvador Allende en Cérdoba, en la categoria de primera provincial, con el
entrenador José Carlos Pere. (De Agosto a Diciembre del 2012).

Experienciaendocencia virtual

Docencia de grado. Asignaturas de Fisiologia Animal y Principios Instrumentales y Metodoldgicos en Biologia de Organismos y Sistemas
Il. Grado en Biologia Universidad de Cérdoba. 1 afio de experiencia en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/

Docenciaen el Master
(asignaturas)

Lo

Manejo veterinario del caballo atleta (M6dulo especifico,perfiles-investigadery-prefesional)
Evaluacion de la capacidad fisica y diagnostico de pérdida de rendimiento (Mddulo metodoldgico,perfites-investigadery-profesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889
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APELLIDOS Y NOMBRE

DIEZ DE CASTRO, ELISA

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Veterinaria contratada del Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Cordoba. Tiempo completo
Colaboradora Honoraria del Departamento de Medicina y Cirugia animal.

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctora en Veterinaria (2015)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion
1. Medicina Interna Equina B
2. Enfermedades Neuromusculares y Endocrino-Metabolicas Equinasist!

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacién de ractores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacién: 2015. Tipo de participacion: Investigador. Importe concedido: 153.400 Euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un méximo de 3)

1. Martin-Gimenez T, de Blas |, Aguilera-Tejero E, Diez de Castro E, Aguirre Pascasio CN. Endocrine, morphometric and ultrasonographic characterization of
neck adiposity in Andalusian horses. Domestic Animal Endocrinology 2016; 56 57-62

2. Diez de Castro E, Zafra R, Acevedo LM, Pérez J, Acosta |, Rivero JL, Aguilera-Tejero E. Eosinophilic Enteritis in Horses with Motor Neuron Disease. J Vet
Intern Med. 2016 May;30(3):873-9.

3. Diez de Castro E, Lopez I, Cortés B, Pineda C, Garfia B, Aguilera-Tejero E. Influence of feeding status, time of the day, and season on baseline
adrenocorticotropic hormone and the response to thyrotropin releasing hormone-stimulation test in healthy horses. Domestic Animal Endocrinoloty. 2014; 48:
77-83

Experiencia profesional

1. Veterinaria contratada. Hospital Clinico Veterinario Universidad de Cérdoba 2011-actualidad

Experiencia en docencia
virtual

1. Docencia de grado. Equine Internal Medicine (asignatura optativa impartida en inglés). Grado en Veterinaria Universidad de Cérdoba.4 afios de experiencia
en docencia virtual. Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m1718/
2. Docencia en cursos online:
- Diagnostico de las patologias mas frecuentes en potros neonatos. 23/9-30/10 2012 http://cursovet.com/mieg01
- Alteraciones digestivas en el caballo 1-24/11 2013 http:cursovet.com/
- Curso online consejo general de colegios veterinarios de Espafia: “Cémo aproximar el diagnostico en las patologias mas frecuentes en potros neonatos”
31/05-19/06 2015 www.colvetcampus.es/moodle/
- Curso online consejo general de colegios veterinarios de Espafia: “Alteraciones digestivas en el caballo” 21/05-9/06 2017 www.colvetcampus.es/moodle/

Docencia en el master
(asignaturas)

1. Endocrinologia, metabolismo y nutricion (Modulo especifico-perfiles-investigadery-profesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889
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APELLIDOS Y NOMBRE

GALISTEO MARTINEZ, JUAN JOSE

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Catedratico de Universidad, Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Licenciado en Veterinaria (1978)
Teniente Coronel Veterinaria, Cria Caballar de las FAS, Responsable veterinario del centro equino militar Las Turquillas, Ecija (Sevilla)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion
1. Reproduccién equina
2. Patologia equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)
1. Implementacion de la vitrificacion embrionaria en la raza equina Hispano-arabe como herramienta para su conservacion y progreso. Acciones de apoyo a la
Conservacion de la Recursos Genéticos de Interés Agroalimentario. Plan Nacional I+D+] 2008-2011

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Effects of breed, age, season and multiple ovulations on cyclic, PGF2a-induced and postpartum estrus characteristics in Spanish Jennies.
Theriogenology 85 (6) 2016 1045-1052.

2. Factors affecting gestation length and estrus cycle characteristics in Spanish donkey breeds reared in southern Spain. Theriogenology 74 (3)
2010 443-450..

Experiencia profesional

1. Clinical assistance in the Veterinary Clinical Hospital of the University of Cérdoba (1996-2017).

Experiencia en docencia
virtual

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Reproduccion y genémica del caballo atleta (Mddulo metedolégico,perfil-prefesienalbasico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





APELLIDOS Y NOMBRE

GOYOAGA ELIZALDE, JAIME

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Asociado, Tiempo Parcial

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Licenciado en Veterinaria (1986)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion
1. Diagnostico por imagen

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)
1. Exploracion radiografica del caballo: bases técnicas y atlas interactivo. Incentivo concedido por la Universidad Complutense de Madrid, 2014.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

Manual of equine emergencies. Treatment and procedures. 3" Ed. Orsini J, Divers TJ
Bullfigt injuris. Book chapter, ISBN 978-1-4160-3609

Radiologia de la cabeza. Equinus Voll I, 9-26, 2002

Radiologia del menudillo, Equinus Voall II, 47-61, 2002

Radiologia del carpo, Equinus, Voll IV, 33-47, 2004

arwdE

Experiencia profesional

Lo

Trabajo con caballos de deporte durante méas de 30 afios.
2. Fue veterinario oficial para las competiciones ecuestres en los Juegos Olimpicos de Barcelona, 1992 y en los Juegos Ecuestres Mundiales, celebrados en
Jerez de la Frontera en 2001.

Experiencia en docencia
virtual

Docencia en el Master
(asignaturas)

Diagnostico por imagen (Mé& Médulo metodolégico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889





APELLIDOS Y NOMBRE

GUTIERREZ CEPEDA, LUNA

Categoria académica/ Nivel
contractual, Dedicacion

Veterinaria Auténoma.
Profesora Colaboradora Departamento Medicina y Cirugia Animal UCM

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctora en Veterinaria, UCM (2013)

Master en Fisioterapia en Caballos, UAB (2010)

Master Oficial Investigacion Ciencias Veterinarias, UCM (2009)
Licenciada en Veterinaria, UCM (2007)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

2. Obstetricia y Reproduccion Equina
3. Fisioterapia y Rehabilitacién Equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 6 afios)

1.

Titulo del proyecto: “Uso de medios coloidales para la inseminacioén con semen congelado en la burra zamorano-leonesa”. Administracion financiadora:
Complutense-Comunidad de Madrid CCG10-UCM/AMB-4892. Entidades participantes: Facultad de Veterinaria, UCM. Duracién: desde 1 de enero 2011
hasta 31 enero 2011 (prorrogado 31 de marzo 2012). Investigador responsable: M2 Consuelo Serres Dalmau. Nimero de investigadores participantes:
3. Importe total del proyecto: 20000 euros. Aportacion del solicitante al proyecto: miembro activo del equipo investigador del proyecto. Grado de
responsabilidad del participante: Investigador colaborador. Dedicacién: Completa

Publicaciones y contribuciones a congresos mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1.

Hernandez, T, Gutiérrez-Cepeda, L; Cediel, R; Lopez-San Roman, J. “‘Rectus Abdominis Functional Test For Measuring Muscle Force And Fatigue
Resistance With Emg In Horses”. Comunicacion oral en el 9th International Symposium on Veterinary Rehabilitation and Physical Therapy, Uppsala, Suecia.
Agosto 2016. Acta Vet Scand 58; (Suppl 2): 85 (2016).

Serres, C; Gutiérrez-Cepeda, L; Gero, S; Gémez, V; Blazquez, JC; Crespo, F. “Fertility rates in jennies by new semen processing techniques” Journal of
Equine Veterinary Science 34; 193-194 (2014).

Crespo, F; Gutiérrez-Cepeda, L; Gosalvez, J; Serres, C; Johnston, SD. “Colloidal centrifugation of stallion semen results in a reduced rate of sperm DNA
fragmentation”. Reproduction in Domestic Animals 48(2); 23-25 (2013).

Experiencia profesional

2014-hoy: Profesional Veterinaria Autbnoma. Especialidades: Fisioterapia y Rehabilitacion Equina y Reproduccion Equina.

2014-hoy: Profesor Colaborador en docencia practica en el en el Departamento de Medicina y Cirugia Animal de la Facultad de Veterinaria de la Universidad
Complutense de Madrid.

2012-hoy: Codirectora/Coordinadora Titulo Propio UCM Experto en Bases de la Fisioterapia y Rehabilitacion Animal

2012-hoy: Codirectora/Coordinadora Titulo Propio UCM Master en Fisioterapia y Rehabilitacion Veterinaria en Caballos

2011-2013: Personal Investigador en Formacion (PDI) en el Departamento de Medicina y Cirugia Animal de la Facultad de Veterinaria de la Universidad
Complutense de Madrid. 2011-2013 (Fase Contrato FPU).

Experiencia en docencia

1.

Docencia en las Asignaturas de Obstetricia y Reproduccion, Rotatorio Clinico (Reproduccion y Fisioterapia Equina) y/o Propedéutica de la
Licenciatura/Grado de Veterinaria del Departamento de Medicina y Cirugia Animal de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid.
Desde curso académico 2009-2010 a la actualidad

Profesora en los Titulos Propios de la Universidad Complutense de Madrid de “Especialista; Interno en Medicina y Cirugia Equina” y “Magister en Clinica
Hospitalaria Equina” Curso académico: 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017.

Profesora en el Titulo Propio de la Universidad Complutense de Madrid de “Experto en Bases de la Fisioterapia y Rehabilitacion Animal” de 250 horas
de duracion. Curso académico: 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 286756178018311140914889
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Profesora en el Titulo Propio de la Universidad Complutense de Madrid de “Experto en Fisioterapia y Rehabilitacion Equina” de 250 horas de duracion.
Cursos académicos: 2013-2014

Profesora en el Master Oficial de Investigacidn en Ciencias Veterinarias de la Universidad Complutense de Madrid (Facultad de Veterinaria). Curso
académico: 2015-2016

Profesora en el Méster Universitario en Produccion y Sanidad Animal de la Universidad Politécnica de Madrid (Escuela Superior de Ingenieros
Agrénomos) y de la Universidad Complutense de Madrid (Facultad de Veterinaria). Cursos académicos: 2015-2016

Experiencia en docencia
virtual

. Proyecto de innovacién docente y mejora de la calidad educativa “Creacion de un entorno de ensefianza online para los programas de posgrado”. Entidades

participantes: Facultad de Veterinaria, UCM. Convocatoria: 2015. Investigador responsable: Pedro Luis Lorenzo Gonzalez. Nimero de investigadores
participantes: 5. Aportacidn del solicitante al proyecto: miembro activo del equipo del proyecto

4. Proyecto de innovacion docente y mejora de la calidad educativa “Pintando Caballos: Aprendiendo Anatomia Funcional y Biomecénica Equina a través de la

pintura sobre el animal vivo”. Entidades participantes: Facultad de Veterinaria, UCM. Convocatoria: 2015. Investigador responsable: M2 del Pilar Martinez.
Numero de investigadores participantes: 9. Aportacion del solicitante al proyecto: miembro activo del equipo del proyecto. Pagina web:
http://pintandocaballos.vetholist.com

. Docencia online en el European IVAS Acupuncture Hybrid Course In English. Afios: 2016 y 2018.

Docencia en el Master
(asignaturas)

. Rehabilitacién y Fisioterapia (Médulo especifico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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NAME AND SURNAME

HARRIS, PAT

Academic category and
dedication (full or partial)

Research Director, equivalente a CU

Academic degrees (year)

Doctor en Veterinaria (1985)

More recent research
experience

Research lines (up to 3)
1. Nutricion clinica y aplicada del caballo atleta

Research projects (last 5 years)
1. Ha participado como IP de numerosos proyectos de investigacion en el area de la nutricion del caballo de deporte, siendo considerada una referente de nivel
mundial en este terreno.

Top research publications (up to 3)

1. Autora del libro de referencia: “Equine applied and clinical nutrition. Saunders Elsevier, 2013

2. Zeyner A, Romanowski K, Vernunft A, Harris P, Miller AM, Wolf C, Kienzle E. Effects of Different Oral Doses of Sodium Chloride on the Basal Acid-Base and Mineral Status of
Exercising Horses Fed Low Amounts of Hay. PLoS One. 2017 Jan 3;12(1):e0168325. doi: 10.1371/journal.pone.0168325. eCollection 2017.

3. Knowles EJ, Harris PA, Elliott J, Menzies-Gow NJ. Use of the oral sugar test in ponies when performed with or without prior fasting. Equine Vet J. 2017 Jul;49(4):519-524. doi:
10.1111/evj.12607. Epub 2016 Sep 5.

Professional experience

Més de 30 afios de experiencia profesional como consultora en alimentacion de caballos de deporte.

Experience in virtual
teaching

Disciplines at the Master

1. Endocrinologia, metabolismo y nutricién (Mddulo especifico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

JOSE CUNILLERAS, Eduard

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Agregado (equivalente a TU), Tiempo completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (2004)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.
2.
3.

Medicina deportiva y Fisiologia del ejercicio del atleta equino
Alteraciones de la coagulacion en caballos
Marcadores de la inflamacién y respuesta inflamatoria sistémica

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1.

Titulo del proyecto: Prevalencia e identificacion de ractores de riesgo y marcadores precoces de los problemas sanitarios emergentes del caballo de Pura
Raza Espafiol (PRE-SALUD). Expediente: Codigo AGR-5963. Tipo de proyecto: Proyecto de investigacion de excelencia, Proyectos motrices y de innovacion,
Convocatoria 2010. Entidad financiadora: Junta de Andalucia, Consejeria de Economia, Innovacion y Ciencia; Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Ciencia. Fecha de inicio:2012. Fecha de finalizacion: 2015. Tipo de participacidn: Investigador principal, 100% dedicacion. Importe
concedido: 153.400 Euros.

Titulo: Retinal iron uptake through TIM2: implications in diabetic macular oedema. Proyecto: P116/00719. Tipo proyecto: Instituto de Salut Carles lll, Foro
Investigacion Sanitario (FIS). Entidad financadora: Ministerio Economia y Competitividad, Subdireccion General de Evaluacion y Fomento de la Investigacion.
Convocatoria: 2016. Fecha finalizacién: 2019. Investigador principal: J Ruberte. Investigadores: A. Rodriguez-Baeza, M. Ortiz, D. Ramos, J. Catita, L. Mendes-
Jorge, E Jose-Cunilleras.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1.

2.

3.

Viu J, Armengou L, Rios J, Mufioz A, Jose-Cunilleras E. (2016) Simplified strong ion difference approach to acid-base balance in healthy foals J Vet Emerg
Crit Care;26(4):549-58. doi: 10.1111/vec.12488.

Navas de Solis C, Reef VB, Slack J, Jose-Cunilleras E. (2016) Evaluation of coagulation and fibrinolysis in horses with atrial fibrillation. J Am Vet Med
Assoc.; 248(2):201-6. doi: 10.2460/javma.248.2.201.

Cesarini C, Cotovio M, Rios J, Armengou L, Jose-Cunilleras E. (2016) Association Between Necropsy Evidence of Disseminated Intravascular Coagulation
and Hemostatic Variables Before Death in Horses With Colic. J Vet Intern Med.;30(1):269-75. doi: 10.1111/jvim.13659. Epub 2015 Nov 18

Experiencia profesional

Veterinario equino en clinica ambulante y hospital veterinario privado, Newmarket, Newbury y Lewes, UK (2004-2008)

1. Medicina y Cirugia de Equidos, asignatural troncal del cuarto curso, Grado en Veterinaria Universidad de Auténoma de Barcelona. 5 afios de experiencia en
Experiencia en docencia docencia virtual. Plataforma virtual: https://cv.uab.cat/espais/047194/
virtual 2. Docencia de Postgrado. Diploma en Clinica Equina, Depto. Medicine y Cirugia Animal, Universidad Autdnoma de Barcelona. 4 afios de experiencia en
docencia virtual. Plataforma virtual: https://cv.uab.cat/espais/049414/
Docencia en el Méster 1. Medicina y cirugia cardiorrespiratoria (Mddulo especifico-perfitprofesional-e-tnvestigader).
(asignaturas) 2. Endocrinologia, metabolismo y nutricion (M6dulo especifico-perfitprofesional-e-investigador).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

MENDEZ ANGULO, JOSE MENDEZ

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Cirujano Equino, Clinica Veterinaria EQUINUVI (Cérdoba) Tiempo Completo
Profesor Adjunto, Universidad de Minnesota (Estados Unidos) Tiempo Parcial

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (2011)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Rehabilitacién Equina
2. Anestesia regional del miembro distal del caballo
3. Nuevas técnicas de extraccion de premolars y molars en el caballo

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. ACVS Surgeon-in-training Grant (2013)- Financiado por el American college of Veterinary Surgeons (ACVS Foundation). 13,594 dolares.
Proyecto de investigacion titulado “Effect of water level on kinematics of healthy horses walked on an aquatic treadmill compared to conventional
rehabilitation techniques”.

2. Start-up (University of Helsinki_2015) - Financiado por la Universidad de Helsinki (Finlandia) para el desarrollo de Assistant Professor en el
sistema de tenure-track. 40,000 euros.

Publicaciones mas relevantes (hasta un méaximo de 3)

1. Mendez-Angulo JL, Firshman AM, Groschen DM, Kieffer PJ, Trumble TN. Effect of water level on the flexion and extension of the distal limb
joints of healthy horses walked in an underwater treadmill. Am J Vet Res 2013; 74(4): 557-566.

2. Mendez Angulo JL, Firhsman AM, Groschen DM, Kieffer PJ, Trumble TN. Impact of walking surface on the range of motion of equine distal limb
joints for rehabilitation purposes. Vet J 2014; 199: 413-418.

3. Swaab M, Mendez Angulo JL, Groschen DM, Ernst Castro NS, Brown MP, Trumble TN. Circumferencial hoof clamp method of lameness
induction in the horse. Vet J 2015; 205: 81-6.

Experiencia profesional

Ha trabajado como Profesor en Cirugia equina en las Universidades de Minnesota (Estados Unidos) (2012-2013) y Universidad de Helsinki (Finlandia) (2015), y
como cirujano equino en clinica privada desde 2015 hasta la actualidad.

Experiencia en docencia
virtual

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Fisioterapia y rehabilitacién (Mddulo especifico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

MERTENS, ANN

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Full professor in Large animal surgery at Ghent University, Belgium

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Clinical assistant since 1993, Associate professor since 2003, Full professor since 2012

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Equine sarcoids

2. Equine wound healing

3. Equine arthroscopy and laparoscopy

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

Presently leading investigation projects in :

1. The pathogenesis of equine sarcoids and the role of Stomoxys calcitrans in its transmission

2. The development of a laparoscopic and laparotomic technique for closure of the epiploic foramen in horses
3. The added value of Vaccuum assisted closure for second intention wound healing in horses

4. The use of stem cells for the treatment of osteoarthritis in horses

5. Low level laser therapy for tendon lesions in horses
6.
P
1.

The use of a new ‘tendon trap technique’ for the treatment of tendon lacerations in horses
ublicaciones mas relevantes (hasta un méaximo de 3)

Development of a new laparoscopic Foramen Epiploicum Mesh Closure (FEMC) technique in 6 horses. Thomas van Bergen UGent , Peter Wiemer UGent,
Leslie Bosseler UGent, F Ugahary and Ann Martens UGent (2016) EQUINE VETERINARY JOURNAL. 48(3). p.331-337

2. Diffusion of mepivacaine to adjacent synovial structures after intrasynovial analgesia of the digital flexor tendon sheath. Mireia Jordana-Garcia, Ann Martens
UGent , Luc Duchateau UGent , Maarten Haspeslagh UGent, Katrien Vanderperren UGent , Maarten Oosterlinck UGent and Frederik Pille UGent (2016)
EQUINE VETERINARY JOURNAL. 48(3). p.326-330

3. Comparison of antibacterial effects among three foams used with negative pressure wound therapy in an ex vivo equine perfused wound
model. Lore L. Van Hecke MMedVet; Maarten Haspeslagh MMedVet; Katleen Hermans DVM, PhD; Ann M. Martens DVM, PhD. American Journal of
Veterinary Research. December 2016, Vol. 77, No. 12, Pages 1325-1331 https://doi.org/10.2460/ajvr.77.12.1325

Experiencia profesional

1. 24 afios de actividad professional en clinica de grandes animales

Experiencia en docencia
virtual

1. 15 afios de experiencia en ensefianza virtual

Docencia en el Master
(asignaturas)

Enfermedades del sistema muscoloesquelético (Médulo especificoperfi-profesionaly-perfinvestigador).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

ROSSIGNOL, FABRICE

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Asociado, Tiempo Partcial

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (1992)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1. Cirugia de las vias respiratorias altas del caballo
2. Ortopedia equina

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

1. Development of a new technique of inguinal hernioplasty using cyanoacrylate. In vivo prospective study from 2010 to 2012 in collaboration with the Veterinary
School of Maisons-Alfort, France.

2. Development of a surgical technique for cervical fusion using LCP plates. In vivo prospective study from 2009 to 2013 in collaboration with Synthes France.

3. Comparison of three different techniques of laryngoscoplasty. In vitro study in collaboration with Arthrex Germany. 2012.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Invitro comparison of 2 techniques for suture prosthesis placemen in the muscular process of the equine arytenoid cartilage. Vet Surg 35, 2006.
2. Laparoscopic hernioplasty in recumbent horses using transposition of a peritoneal flap. Vet Surg 36:557-62, 2007
3. Laparoscopic inguinal hernioplasty on the recumben horse. Bookc chaper in Tagle: advances in laparoscopic surgery. Wiley-Blackwell publishing, 2012.

Experiencia profesional

Experiencia en docencia
virtual

Lo

Veterinario asistente en la clinica equina de Grobois (Francia): 4 afios
Copropietario de la Clinica equina de Grosbois (Francia), 19 afios
3. Veterinario residente durante 5 afios

n

Docencia en el Master
(asignaturas)

Enfermedades del sistema musculo-esquelético (Médulo especifico,periil-profesional-e-investigader).

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

RUBIO, LUIS

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Titular (Senior Lecturer), Tiempo Completo

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Doctor en Veterinaria (2004)

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.
2.
3.

Enfermedad del hueso subcondral en el caballos atleta
Biomarcadores articulares en el caballo
Respuesta de tejidos articulares a principios terapéuticos

Proyectos de investigacion (Ultimos 5 afios)

4.

5.

6.

7.
8.

2016-2019. Co-investigator: “Further investigations into biomarkers for septic arthritis”. DuMont Equine Orthopedic Research Fund, University of
Saskatchewan. CAD$104,319.

2016-2017. Principal investigator: “Effect of stanozolol on equine cartilage”. Veterinary Research Fund (School of Veterinary Science). University of Liverpool.
£5,000.

2015-2018. Co-investigator: “What adaptive changes occur in the subchondral and proximal trabecular bone of the proximal first phalanx with maturation and
race-training?”. Horserace Betting Levy Board — Equine Senior Clinical Scholarship.

2014-2015. Principal investigator: “In vitro study of the effects of local anaesthetics on equine joints’. Horserace Betting Levy Board. £10,000.

2015-2018. Co-investigator: “Identification of putative biomarkers to be used for detection of eradication of synovial joint infection during aggressive treatment
for septic arthritis in horses”. DuMont Equine Orthopedic Research Fund, University of Saskatchewan. CAD$108,893.

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Sanchez-TeranAF, Bracamonte JL, Hendrick S, Riddell L, Musil K, Hoff B, Rubio-Martinez LM. Effect of repeated through-and-through joint lavage on serum
amyloid A in synovial fluid from healthy horses. The Veterinary Journal 2016;210:30-3._Co-investigator on the research project and co-supervisor of graduate
student.

2. Sanchez-Teran AF, Bracamonte JL, Hendrick S, Burguess HJ, Duke-Novakovski T, Schott M, Hoff B, Rubio-Martinez LM. Evaluation of the effect of
arthroscopic lavage on serum amyloid A, total protein and nucleated cell count in synovial fluid from healthy horses. Veterinary Surgery 2016;45:223-30._Co-
investigator on the research project and co-supervisor of graduate student.

3. Mirazo J, Page PC, Rubio-Martinez LM, Marais HJ, Lyle CH. Dynamic upper respiratory abnormalities in Thoroughbred racehorses in South Africa. Journal
South African Veterinary Association 2014;85(1), Art. #1140, 6 pages. Co-investigator on the research project.

Experiencia profesional
N . 1. Docencia de grado. Cirugia y ortopedia equinas en las Universiades Complutense de Madrid, Guelph (Canadd), Pretoria (Sudafrica) y Liverpool (Reino
Experiencia en docencia Unido)
virtual 2. Mddulos de especialidad (CertAVP) en la Universidad de Liverpool, por el Royal College of Veterinary Surgeons (RCVS), Reino Unido.
Docencia en el Master 1. Enfermedades del sistema musculo-esquelético (Modulo especifico,perfil-prefesional-e-investigader).

(asignaturas)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

VAN ERCK, EMMANUELLE

Categoria académica/Nivel
contractual, Dedicacion

Préctica clinica libre (Equine Sport Medicine Practice) en Bélgica, con servicios sobre medicina deportiva equina en toda Europa

Titulacion académica
(afio de obtencion)

1.
2.
3.

Licenciada en veterinaria por la Universidad de Maisons-Alfort, Francia (1996)
Doctora por la Universidad de Lieja, Bélgica
Diplomada por el Colegio Europeo de Medicina Interna Equina

Experiencia investigadora
reciente

Lineas de investigacion

1.

Diagnostico de pérdida de rendimiento

Proyectos de investigacion (Gltimos 5 afios)

Publicaciones mas relevantes (hasta un maximo de 3)

1. Hinchcliff KW, Couetil LL; Knight PK, Morley PS, Robinson NE, Sweeney CR, Van Erck E (2015). Exercise-induced pulmonary

hemorrhage in horses. American College of Veterinary Internal Medicine consensus statement. Journal of Veterinary Internal Medicine
29(3):743-758.

Van Erck E (2011). Dynamic respiratory videoendoscopy in ridden sport horses: effect of head flexion, riding and airway inflammation in
129 cases. Equine Veterinary Journal 40:18-24.

Fraipont A, Van Erck E, Ramery E, Richard E, Denoix JM, Lekeux P, Art T (2011). Subclinical diseases underlying poor performance in
endurance horses: diagnostic methods and predictive tests. Veterinary Record 169(6):154. D0i:10.1136/vr.d4141.

Experiencia profesional

a s w

Consultante-Consultora e investigadora en el Centro de Medicina Deportiva Equina CEMESPO de la Universidad de Lieja, Bélgica (2000-
2010)

Desarrollo de la unidad de medicina deportiva equina en el CIRALE (Center of Imaging and Research on Equine Locomotor Affections) en
Normandia, Francia

Desde 2010 hasta la actualidad, clinica libre en practica de medicina deportiva equina por toda Europa

Veterinaria de la Real Federacion Belga de Deportes Ecuestres

Veterinaria de la Federacion Ecuestre Internacional FEI

Experiencia en docencia virtual

Docencia en el Master
(asignaturas)

Evaluacion de la capacidad fisica y diagnéstico de pérdida de rendimiento (M6dulo metodol6gico,perfilesinvestigadory-profesional)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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APELLIDOS Y NOMBRE

VILLALUENGA BESAYA, JOSE LUIS

Categegoria académica/
Nivel contractual,
Dedicacion

Profesor Asociado, Universidad Alfonso X, Madrid

Titulacion académica
(afio de obtencion)

Licenciado en C. Biologicas, UCM (1979), Diplomado Direccion Marketing, UPM (1985), Master Universitario UB Marketing Digital y Comercio Electronico (2016)

Experiencia empresarial
reciente

Lineas de trabajo

4. Consultoria en gestion empresarial de clinicas veterinarias equinas

5. Ponente en congresos veterinarios equinos: SICAB

6. Autor de varios articulos sobre gestion empresarial equina en Revista EQUINUS

7. Ponente habitual en congresos veterinarios de animales de compafiia, hablando sobre temas de gestion empresarial
8. Autor de mas de 100 articulos sobre gestion empresarial veterinaria

9. CEO de Rentabilidad Veterinaria, SL

10. CEO de Acalanthis Comunicacion y Estrategias, S. L.
11. Cursando actualmente Master Universitario por la UB sobre Gestién de RRHH

Trabajo

Consultor en Gestion empresarial de clinicas veterinarias equinas (Desde 2006 hasta actualidad)
Consultor en Gestion empresarial de centro veterinarios de pequefios animales (Desde 2006 hasta actualidad)

Experiencia en docencia

Profesor Méaster en Gestion de Empresas Veterinarias — Edicién online — UNAM México (2010) — Mddulo de Marketing aplicado a los centros veterinarios
Docencia en Grado de Veterinaria, Universidad Alfonso X el Sabio (Madrid), profesor asociado, Asignatura: Genética (1°) — Desde 2011 hasta actualidad
Docencia en Grado de Veterinaria, Universidad Alfonso X el Sabio (Madrid), profesor asociado, Asignatura: Gestién en ambito veterinario — Dentro de
Asignatura Etnologia (2°) — Desde 2011 hasta actualidad

N MR

Docencia en el Master
(asignaturas)

1. Marketing y gestion de la empresa veterinaria equina (Médulo basico)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS

Personal de Administracion y Servicios Ademas del profesorado, el desarrollo del Master contara
con laimplicacidn, en tareas de apoyo a la docencia, del Personal de Administracion y Servicios de los
Departamentos implicados en el mismo (Anatomia y Anatomia Patol6gica Comparada; Biologia Celu-
lar, Fisiologia e Inmunologia; Farmacologia, Toxicologia y Medicina Legal y Forense; Medicina y
Cirugia Animal; y Produccion Animal)

La gestion administrativa del Master se realizard, en colaboracion con el personal de administra-
cién de los distintos Departamentos, por el personal de administracion y servicios del Instituto de Es-
tudios de Posgrado de la Universidad de Cérdoba, que cuenta con 2 jefes de seccion, 3 jefes de nego-
ciado, 8 administrativos y 5 contratados)

Procedimiento para garantizar la formacion del personal de administracion y servicios

1. Los Estatutos de la Universidad de Cordoba establecen en su art. 218 que el personal de
administracion y servicios tiene el derecho a recibir la formacion adecuada y necesaria para el ejercicio
de sus funciones. Por su parte, el art. 219.1 sefiala que se organizaran cursos de formacion, especial-
izacion y perfeccionamiento tanto para el personal funcionario como para el laboral.

2. En el afio 2007 se puso en marcha un Plan Integral de formacion del PAS, gestionado por el
Servicio de Prevencion de Riesgos y Formacion, y elaborado anualmente por la Comision de For-
macion de la Universidad, a la vista de las propuestas que formula la Gerencia, el Comité de Empresa,
la Junta de Personal y las necesidades formativas manifestadas por el personal en las encuestas que
se cumplimentan al efecto.

3. El Plan Integral de Formacion del PAS para 2008 incluia un total de cuarenta y siete cursos,
quince de ellos relacionados con la Prevencion de Riesgos Laborales, con mas de 1.200 plazas ofer-
tadas.

4. Como objetivo inmediato y de cara al futuro, se plantea el fomento de nuevas modalidades de
ensefianza, como la teleformacion y la formacion multimedia.

5. Por ultimo cabe indicar que se ha habilitado en el Rectorado un Centro de Formacion con la
infraestructura adecuada para la imparticion de las distintas actividades formativas.

csv: 259331228599692247722560
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacidén de que los medios materiales disponibles son adecuados

Practicamente todas las actividades formativas del Master en Medicina Deportiva Equina (MDE) de la UCO (UCO)
se llevaran a cabo en el Campus de Rabanales de esta Universidad, por lo que ademas de los recursos generales de
ésta, se contard con los recursos materiales y servicios propios del Campus. Esto implica el acceso a todas las
instalaciones docentes y a los servicios de apoyo a la docencia y a la investigacion.

Por la tematica del titulo, el desarrollo material de este master pivotard entorno a las siguientes tres estructuras
bésicas claves de la Universidad de Cérdoba:

1. Centro de recursos virtuales de la UCO (UCOdigital)
2. Centro de Medicina Deportiva Equina (CEMEDE)
3. Hospital Clinico Veterinario “Francisco Santisteban” de la UCO (HCV)

Ademas, existen otros medios materiales disponibles en el Campus Universitario de Rabanales que también daran
soporte material para la realizacién del Master MDE. Estos son los siguientes:

Servicio Central de Apoyo a la Investigacion (SCAI)

Servicio de Animales de experimentacion (SAEX)

Servicio de Informética

Biblioteca Universitaria

Infraestructuras de los Departamentos de la Universidad de Cérdoba

arwNDE

En la siguiente descripcién pasamos revista a las instalaciones y posibilidades de estos recursos materiales con
vistas a dar soporte especifico y basico al Master MDE de la presente propuesta.

CENTRO DE RECURSOS VIRTUALES DE LA UCO (UCOdigital)
http://ucodigital.uco.es/index.html

Es una unidad de trabajo integrada en el Servicio de Informatica de la UCO (UCO), destinada a crear y dar soporte
a la comunidad universitaria en el &mbito de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC), en funcién
de una priorizacion institucional disefiada por el Equipo de Gobierno y aprobada por el Consejo de Gobierno de la UCO.

La funcién de UCOdigital consiste en gestionar y administrar la Plataforma e-Learning (Moodle) de la UCO
(instalacion anual de la Plataforma; planificacion e implementacion de mejoras de la misma; diagndstico de fallos
puntuales y solucién de los mismos). Presta una atencion individualizada a los usuarios con el objeto de resolver
incidencias concretas y dudas puntuales en el manejo de la plataforma. Asimismo, le corresponde el disefio y
programacién de aplicaciones web y recursos educativos destinados al profesorado, junto con la gestion y administracion
de sistemas de videoconferencia, ademas del asesoramiento y adiestramiento para la utilizacion de programas
especificos requeridos para la creacién de materiales y recursos docentes, asi como propuestas de actividades
formativas del profesorado en ensefianza online. Una de sus competencias cruciales es el asesoramiento técnico y
docente prestado al profesorado con la finalidad de elaborar cursos MOOC y demas recursos de virtualizacion atendiendo
a unos criterios basicos de calidad técnica y docente, que cuando el caso lo requiera se ajustaran a los criterios
especificados por la Junta de Andalucia en el marco del Contrato Programa de los distintos Departamentos de la
Universidad de Cérdoba.

A UCOdigital corresponde también la baremacion de las asignaturas de la Plataforma, de acuerdo con los criterios
de virtualizacion establecidos por la Junta de Andalucia, asi como la realizacion del respectivo informe que se eleva a la
Unidad de Datos del Rectorado de la UCO, y la emision de informes para la acreditacion del profesorado, haciendo
constar el uso de sus asignaturas en la Plataforma e-Learning para Docentia, Aneca, etc.

UCO digital ofrece los siguientes servicios a la comunidad universitaria:
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Disefio web

UCOdigital ofrece un servicio de desarrollo a medida de aplicaciones web a profesorado, departamentos, catedras,
grupos de investigacion, masteres y otros grupos universitarios. Del mismo modo se ofrece asesoramiento para la
creacion de paginas web y blogs personales. Estos instrumentos de comunicacion web pueden tener una utilidad de
informacion a los estudiantes, pero también pueden servir de vehiculo de informacion hacia la sociedad, en general.

En esta linea, UCOdigital oferta la creacion de sistemas de video presentacion, a través de Internet, mediante los
cuales profesores, grupos de investigacion, departamentos, etc., puedan dar a conocer sus variadas competencias
profesionales, instalaciones de que disponen, proyectos desarrollados, para una posible colaboracion con empresas o
instituciones interesadas.

Como ejemplos de disefios web, se puede observar la propia web de UCOdigital, la web de UCOPress, la web
para XIV Workshop Rebiun - VI Jornadas de Repositorios y la web del Departamento de Enfermeria.

Materiales docentes

UCOdigital oferta al profesorado formacion y asesoramiento para la creacion de materiales docentes, integrados
en la plataforma Moodle de ensefianza online u otros sistemas de comunicacion online.

En particular, ofrece un servicio de formacion y atencién individualizada en:

» Creacion de materiales multimedia e interactivos.

» Creacion de animaciones.

» Creacién de audiovisuales.

» Creacion de video tutoriales.

= Creacién de materiales compatibles con estandares internacionales (SCORM).
» Edicion de libros electronicos.

Producciéon audiovisual

UCOdigital ofrece su completo equipamiento profesional, al servicio de una potente producciéon audiovisual —
produccion y post-produccion- que, combinadas con las herramientas de videostreaming que también posee UCOdigital,
permiten la transmision de eventos en directo por Internet, haciendo posible que la UCO cuente actualmente con un
embrién de canal de television. La rica produccién de materiales audiovisuales que nuestra televisién universitaria esté
dando lugar queda a disposicidn de cualquier usuario, para una posterior vision bajo demanda. Se pone a disposicion de
departamentos, catedras, grupos de investigacion, masteres y otros grupos universitarios, las capacidades técnicas para
la constitucion de portales de videostreaming, al servicio de dichos grupos.

Queremos llamar la atencion sobre la importancia del video en la universidad. En la UCO tienen lugar,
diariamente, actos docentes o académicos relevantes, con participacion de personas, profesores, cientificos eminentes,
de variadas nacionalidades, cuya participacién supone unos gastos, que aconsejarian sacarle el maximo provecho a esa
participacion. La grabacién en video de dichos acontecimientos permite que perduren en el tiempo. En otro caso, se hace
un gasto importante para un acto fugaz, de pocas horas, que no deja mas huella. Creemos importante que se acuda a
esta via de difusion y conservacion de los actos que se celebran, mediante su transmisién en directo y posterior
conservacion en archivo de video, accesible para cualquier usuario que lo desee.

Soporte e-Learning

La UCO, a través de su Servicio de Informética, ofrece a sus profesores y estudiantes una plataforma de
ensefianza virtual (LMS), para que los profesores puedan poner a disposicién de sus alumnos la programacién de sus
asignaturas, sus materiales docentes, actividades on-line y diferentes herramientas de comunicacion virtual. La direccion
web de la Plataforma e-Learning de la UCO es: http://moodle.uco.es. UCOdigital, integrado en el Servicio de Informética,
ofrece a los profesores de la UCO formacién y asesoramiento en el uso de la plataforma Moodle, asi como orientacion en
el uso didactico de dicha plataforma.

En particular se ofrecen los siguientes servicios:

» Atencién directa y personalizada a los usuarios de la UCO, tanto profesores como alumnos, en cuanto a
problemas, incidencias y dudas en relacion con la utilizacién de la plataforma y sistemas de videoconferencia.
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» Formacion al profesorado para el manejo y uso de la plataforma, asi como la utilizacion de programas Utiles en
la creacién de materiales, recursos docentes y desarrollo de itinerarios de ensefianza.

* Asesoria técnica de las asignaturas del Campus Andaluz Virtual.

» Asistencia técnica avanzada a los administradores de la Plataforma e-Learning UCO de la Universidad. Esta
asistencia tiene un doble aspecto: (i) tareas de administracion de la plataforma; y (i) control del nivel de
virtualizacion de las asignaturas alojadas en las plataformas e-Learning de esta universidad.

Videoconferencias

UCOdigital posee un Aula de Teledocencia Avanzada de elevada calidad técnica, con sistemas de
videoconferencias Adobe Connect y Access Grid, pantallas de proyeccion, camaras robotizadas, sonido ambiente y
sistemas especiales de iluminacién. Esta aula esta ubicada en el Campus Universitario de Rabanales, en el Edificio
Ramon y Cajal y cuenta con un aforo méximo de 30 plazas.

La prioridad en la utilizacion del Aula de Teledocencia Avanzada como de los sistemas de videoconferencia queda
establecida en el siguiente orden:

Reunién del Rector
Reunién de Vicerrector
Reunion del ceiA3
Reunion de Master
Reunién de Doctorado

La reserva se puede hacer con una antelacion minima de 72 horas a través de un formulario, que tendra que estar
firmado por personal (profesorado o PAS) de la UCO como responsable Gltimo de la videoconferencia, aunque a efectos
practicos y bajo su responsabilidad, pueda delegar el control del aula a otro usuario diferente. El horario habitual de uso
del Aula de Teledocencia Avanzada es en turno de mafiana. El director de la unidad debe aprobar el empleo del espacio
fuera de este horario, asi como la presencia de un técnico de UCOdigital si éste fuera solicitado. Este Ultimo caso
conllevara un coste econémico que determinara la unidad mediante presupuesto. Para envios de solicitudes de peticién
de videoconferencias, cualquier duda o consulta se puede contactar con: videoconferenciasud@uco.es.

En resumen, podemos afirmar que los recursos materiales y los servicios que ofrece UCQdigital se adecuan a los
objetivos de formacion y a los métodos de ensefianza/aprendizaje previstos en la presente titulacion. Se trata, pues de un
recurso material y de un servicio clave en nuestro titulo, pues sus infraestructuras y equipamientos resultan
indispensables para el desarrollo de la modalidad de ensefianza semi-presencial que se pretende implantar en el titulo
propuesto. Ademas, estos recursos cumplen con los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segln lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidad, no discriminacién y accesibilidad universal
de las personas con discapacidad.

CENTRO DE MEDICINA DEPORTIVA EQUINA (CEMEDE)
http://www.uco.es/cemede/

El CEMEDE se crea con el objetivo de promover, potenciar y facilitar la investigacion del caballo de deporte y su
aplicacion al sector productivo. Se trata de un centro Unico en Espafia, por sus caracteristicas, con una infraestructura
cientifica-técnica especializada y de alto coste, necesaria y especifica para la investigacion y la docencia en este tipo de
caballos.

El CEMEDE ofrece apoyo cientifico y técnico a centros de investigacion (Universidades, Organismos Publicos de
Investigacion) y entes privados (empresas, ganaderos, propietarios, jinetes, veterinarios...), para asesoramiento en
diversos aspectos de la fisiologia del ejercicio y la medicina deportiva equina, incluyendo diagndstico de pérdida de
funcionalidad y en el desarrollo de sus lineas de investigacion.

El caballo de deporte requiere una atencién veterinaria especializada e individualizada. Un rendimiento deportivo
optimo depende de un control riguroso e individual del entrenamiento. Esencial, ademés, para evitar lesiones musculo-
esqueléticas, que pueden constituir el final de la vida deportiva del caballo. El diagnéstico de algunas enfermedades que
hacen que el caballo no rinda lo que de él se espera, necesita la utilizacion de un equipamiento sofisticado, que solo
poseen centros de referencia como el CEMEDE, Unico por sus caracteristicas en Espafia.
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El CEMEDE realiza la Evaluacion de forma fisica, programacion individualizada y seguimiento del
entrenamiento del caballo atleta, ofreciendo los siguientes servicios:

» Realizacién de pruebas de ejercicio en campo y en ‘treadmill’ para evaluar forma fisica. Monitorizacion de
frecuencia cardiaca y lactato.

» Evaluacion ergoespirométrica de volimenes y flujos respiratorios

» Disefio de programas de entrenamiento, individualizados, segun el nivel de forma fisica del caballo, disciplina
ecuestre y objetivos del propietario

» De forma periddica, se repiten estos tests para modificar el programa de entrenamiento, segin se modifique el
estado de forma fisica

= Utilizacion de cdmaras hipdxicas normobaéricas para mejora de las adaptaciones al entrenamiento.

» Se admiten caballos en pupilaje para ser entrenados en el Centro

También realiza de forma rutinaria el Diagnostico de pérdida de funcionalidad o incapacidad para mejorar
con el entrenamiento, ofreciendo los siguientes servicios:

* Endoscopia de vias respiratorias en reposo y en ejercicio en cinta rodante

* Obtencion e interpretacion de liquidos respiratorios

» Ecografia pulmonar

» Electrocardiografia en reposo y de esfuerzo

* Ecocardiografia

* Interpretacion de hematologia y bioguimica sanguinea

= Evaluacion del grado de presion que ejerce el jinete y la montura sobre el casco y sobre el dorso del caballo.
» Valoracién de la mejor montura para cada caballo de forma individual (‘saddle-fitting’)

* Termografia para deteccion de problemas inflamatorios

Entre sus instalaciones principales, el CEMEDE cuenta con:

= 12 boxes amplios - paddocks
= 2 pistas de carrera
= lcaminador para caballos.

El Equipamiento del CEMEDE de la UCO incluye las siguientes infraestructuras:

- Cinta rodante o treadmill terrestre. Cinta de alta velocidad (hasta 14 m/s), con inclinacién (hasta
11%) que permite hacer pruebas de ejercicio estandarizadas (sin influencia de las condiciones de la
pista y del medioambiente). Puede usarse para entrenar, ya que se alcanzan altas intensidades de
ejercicio sin riesgo de lesion. Util para muscular, utilizando inclinacion y para control de ejercicio en
la recuperacion funcional tras una lesién.

- Cinta rodante acuética o water-treadmill. Cinta con velocidades de hasta 15 km/h, en el agua,
con efecto spa. Segun la altura del agua, hace que la fuerza del impacto del casco en el suelo se
reduzca, recuperando las articulaciones, tendones, ligamentos o musculos lesionados. El agua
tiene efecto masaje. Incrementa el rango de movimiento articular. Permite una musculacién rapida.

- Ondas de choques extracorpéreas focales. Son unas ondas acusticas focales, que originan
fenédmenos de cavitacién (formacion de pequefias burbujas) en las interfases entre los distintos
tejidos, con efectos terapéuticos. Tienen un efecto analgésico, hasta unos 3 dias después del
tratamiento, debido a su actuacién sobre los receptores de dolor. A largo plazo, reducen el dolor
debido a que favorecen la cicatrizacion, la angiogénesis (creacion de nuevos vasos) y la
remodelacion del tejido lesionado.

- Méscara ergoespirométrica. Que es una mascara que el caballo lleva en su zona nasal durante el
ejercicio. Se puede utilizar en cinta rodante o en pista. Sirve para determinar voliumenes
respiratorios (volumen inspiratorio y espiratorio, volumen tidal, ventilacibn minuto), frecuencia
respiratoria y consumo de oxigeno (VOz). El VOz es uno de los mejores indicadores de estado fisico
y rendimiento del atleta. Un valor elevado de VO: implica un rendimiento destacado y un
entrenamiento adecuado.

- Sensores de presién en casco y dorso. Sistema de sensores que, colocados en el dorso o en el
casco, cuantifican la presién que el jinete y la montura ejercen sobre el dorso o la presion que el
peso del animal ejerce sobre las distintas partes del casco. Sirve para identificar zonas de presion
ejercidas en el dorso y qué, con el tiempo, daran lugar a dolor de dorso y rozaduras. Para identificar
herraduras mal puestas, defectos anatébmicos para correccién con herrado. Para disefio de sillas de
montar en caballos sanos o con patologia de dorso.
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- Sistema Equimetrix para andlisis de la locomocion. Sistema que evalla las caracteristicas del
tranco. Medicién de acelerometria triaxial en tiempo real. Se utiliza para evaluar la calidad del
tranco. Cuantifica la cadencia, regularidad y simetria del tranco, el desplazamiento dorsoventral y la
capacidad de propulsién. Es muy util en la deteccidn cinematica de cojeras.

- Céamara hip6xica normobarica. Camara herméticamente cerrada, con una atmésfera empobrecida
en oxigeno a presiones normales o normobaricas. Permite que el animal se adapte a un ambiente
pobre en oxigeno, por lo que utilizara mejor este gas en condiciones de oxigeno normales.
Incrementa y acelera las adaptaciones al entrenamiento.

- Endoscopio para aparato respiratorio. Sonda que se introduce en el aparato respiratorio del
caballo para ver su interior, fundamentalmente laringe, en reposo y en ejercicio. Utilizado en el
treadmill terrestre, permite el diagndstico de patologias laringeas y pérdida de rendimiento.

- Ecocardidégrafo. Ecografo con sonda para ecocardiografia para el diagnéstico de patologias
cardiovasculares anatémicas o estructurales (por ejemplo, regurgitacion o insuficiencia valvular)

- Monitor Holter. Monitor que almacena el electrocardiograma en reposo y en ejercicio utilizado Para
diagnosticar la presencia de arritmias o de falta de recuperacién de la frecuencia cardiaca tras un
ejercicio.

- Pulsémetro o medidor de FC. Monitor de frecuencia cardiaca durante el ejercicio. La frecuencia
cardiaca indica el esfuerzo cardiovascular que el caballo realiza a cada carga de esfuerzo. Esencial
para planificar un entrenamiento.

- Lactacidémetro. Sistema de medicién de lactato en sangre en 60 s. El grado de acumulacién de
lactato en sangre en respuesta a una intensidad de ejercicio indica la resistencia del caballo y la
capacidad metabdlica de tolerar altas intensidades de ejercicio. Esencial para planificar el
entrenamiento y la competicion.

En definitiva, el CEMEDE de la UCO es un centro especializado Unico en Espafia, que cuenta con modernos
equipamientos e instalaciones que garantizan el desarrollo de todas las actividades formativas con fuerte contenido
practico contenidas en la propuesta del titulo de Master MDE de la UCO. Al igual que UCO digital, el CEMEDE también
puede considerarse un recurso clave para la presente propuesta, pues sus infraestructuras y equipamientos también
resultan indispensables para el desarrollo de las actividades practicas del titulo propuesto.

HOSPITAL CLINICO VETERINARIO “FRANCISCO SANTISTEBAN” DE LA
UNIVERSIDAD DE CORDOBA (HCV)
https://lwww.uco.es/empresa/hcv/)

El HCV es una empresa de la UCO (creada en 1998) con la voluntad de prestar tres servicios importantes dentro
de las ensefianzas e investigacion en diferentes aspectos clinicos de las Ciencias veterinarias: docencia reglada y
asistencial, investigacion y atencion clinica. Esta estructurado en dos grandes areas, para grandes y para pequefios
animales, mas un area de servicios comunes/centralizados. En el Master se utilizaran el &rea de grandes animales y los
servicios centralizados.

El area de Grandes Animales ofrece las siguientes especialidades clinicas:

- Anestesiologia. El Servicio de Anestesiologia cuenta con profesionales especializados que atienden tanto
anestesias programadas como urgentes, durante todo el afio (365 dias/24 h). El servicio dispone de
instrumental para la realizacion de anestesia inhalatoria e intravenosa, asi como todos los sistemas de
monitorizacion estandar (control de frecuencia cardiaca y respiratoria, medicion de presion arterial, saturacion
de oxigeno, gasometria arterial, etc.).

- Clinica ambulante. La clinica ambulante se realiza en explotaciones proximas al hospital a las que se
desplaza un profesor de la Universidad acompafiado de un grupo de alumnos. Ademaés del instrumental clinico
bésico, dispone de medios de transporte para poder trasladar, en caso de necesidad, caballos al hospital.

- Cirugia. El servicio de cirugia realiza intervenciones quirirgicas programadas y de urgencia durante todo el
afio (365 dias/24 h). Cuenta con 2 quiréfanos equipados con todo el instrumental necesario para cirugia de
tejidos blandos y ortopedia bajo anestesia general. Ademas, dispone de una sala/quiréfano en la que se
pueden realizar intervenciones quirdrgicas en la estacién, destacando en este aspecto la cirugia minimamente
invasiva mediante laser.

- Dermatologia. El servicio de dermatologia atiende caballos con enfermedades cutaneas en consultas
programadas. El servicio dispone de profesionales especializados y del instrumental de diagnostico
dermatoldgico.

- Diagnéstico de cojeras. El diagndstico de cojeras se realiza en forma de consultas programadas. El hospital
dispone de varias pistas y un picadero para ejercitar caballos (terreno blando y duro, ejercicio en linea recta o
en circulo), ademas de todo el instrumental diagnostico necesario.
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- Diagnéstico por imagen. El servicio de diagnostico por imagen actda en coordinacion con los servicios de
medicina, cirugia y diagnostico de cojeras. Dispone de 3 grupos de equipos diagndsticos: radiologia, ecografia
y tomografia computerizada.

- Etologia equina. El servicio de etologia proporciona asesoramiento sobre problemas del comportamiento en
caballos y funciona en base a consultas programadas que se atienden en el hospital y que generalmente
permanecen un tiempo en el mismo para realizar el tratamiento.

- Medicina interna. El servicio de medicina interna estd atendido por cuatro veterinariarios especialistas
diplomados por el "European College of Equine Internal Medicine". Atiende tanto consultas programadas como
de urgencias (365 dias/24 h) de medicina interna: gastroenterologia, neumologia, cardiologia, etc. Dispone de
varias salas de exploracion y equipamiento especifico 0 compartido con otros servicios: radiologia, endoscopia,
ecografia, etc.

- Oftalmologia. El servicio de oftalmologia atiende consultas programadas y urgencias y dispone de
equipamiento especifico: ecografo ocular, tonémetro, lampara de hendidura, oftalmoscopios directo e indirecto,
etc.

- Reproduccidn. El servicio de reproduccién atiende caballos y yeguas con problemas reproductivos y realiza
labores de recogida de semen e inseminacion. Cuenta con una seccion propia en el hospital y dispone de
instrumental clinico y de laboratorio especifico. Durante unos meses (marzo-junio) el hospital dispone de una
parada de sementales en convenio con el Depdsito de Sementales de Ecija.

- Terapia fisica y rehabilitacion. El servicio de terapia fisica y rehabilitacion, aunque perteneciente al hospital,
atiende los casos en el Centro de Medicina Deportiva, utilizando el equipamiento anteriormente resefiado.

Ademas, el hospital dispone de dos areas de hospitalizacion (normal y en aislamiento), que incluyen 20 boxes
individuales, donde se mantienen hospitalizados todos los casos que lo requieren.

Los Servicios centralizados del HCV son:

Farmacia

Laboratorio de andlisis clinicos
Laboratorios de microscopia
Quiréfano experimental.

SERVICIO CENTRAL DE APOYO A LA INVESTIGACION (SCAI)
http://www.uco.es/servicios/scail

Con sus diferentes unidades de Microscopia, Imagen cientifica, Andlisis y Biologia molecular el SCAI de la UCO
da soporte a las investigaciones desarrolladas en esas areas y estan por tanto disponibles para su aplicacién en
actividades docentes de postgrado. El equipamiento comprende un extenso conjunto de equipos de instrumentacion,
andlisis, medida y ensayo cientificos, buena parte de los cuales corresponde a grandes equipos de elevado valor
econdmico. Esta infraestructura cientifica ha sido adquirida practicamente en su totalidad con financiacién externa (en su
mayor parte del programa FEDER) y su valor global supera ampliamente los 9 millones de euros. Ademas, recientemente
se ha adquirido un conjunto adicional de equipamiento e infraestructura cientifica por valor de 3,2 millones de euros con
cargo a una convocatoria de caracter institucional, que completa y complementa la infraestructura ya existente. En este
punto, es necesario destacar que en la actualidad el SCAI no cuenta con presupuesto para mantenimiento y reparacion
de estos equipos con los cuales ofrece sus servicios.

A continuacioén se detallan los diferentes servicios que se ofrecen en el SCAI de la UCO.

Servicio de analisis

- Unidad de Espectrometria de Masas: 2 Espectrémetros de masas, 3 Cromatografos, 1 HPLC, 1 ICP Masas, 1
equipo de Electroforesis Capilar y otro de reconcentracion de contaminantes.

- Unidad de Resonancia Magnética Nuclear: 1 Espectrémetro de RMN (incluye 3 Sondas para muestras y 1
Accesorio de temperatura).

- Unidad de Espectroscopia NIR / MIR: 4 Espectrofotometros, 1 Analizador elemental, Programas informéticos
para andlisis quimiométricos, Homogeneizador de muestras, Molinos cicl6nicos.
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Servicio de microscopia

- Unidad de Microscopia Electronica de Barrido: 1 Microscopio Electrénico de Barrido.

- Unidad de Microscopia Electronica de Transmisién: 2 Microscopios Electrénicos de Transmision.

- Unidad de Microscopia Confocal: 1 Microscopio confocal Espectral, 1 Estacion de trabajo independiente.

- Unidad de Preparacion de Muestras y Ultramicrotomia; 1 Unidad de criofijacién, 1 Unidad de criosustitucion,
2 Maquinas de hacer cuchillas, 1 Talladora, 2 Ultramicrotomos, 2 Sombreadores, 1 Equipo de secado por punto
critico.

Servicio de Biologia molecular

- Unidad de Genoémica: 1 Analizador genético de DNA, 1 Estacion de trabajo, 1 Sistema robotizado de
Biorobotics, 1 Sistema de Hibridacion y lavado automatico, 1 Escaner para lectura de microarrays, 1 Sistema de
D-HPLC, 1 Real Time PCR, 1 Sistema 9700 ThermoCycler PCR, 1 Sistema “Blotting”.

- Unidad de Proteémica: 1 Sistema completo de electroforesis, 1 Escaner y “software de analisis, 1 Equipo de
captura de imagenes, 1 Estacion automatica de picado y recogida de proteinas, 1 Estacién automatica de
digestion de proteinas, 1 Estacién automatica de dispensacion y deposicion de proteinas, 1 Colector de
fracciones, 1 Espectrometro de masas.

Servicio de imagen cientifica

- Unidad de Técnicas Geoespaciales: 3 Servidores, 15 Terminales, 5 Estaciones de trabajo, Escaner AQ,
Escéner AGFA, 10 tabletas digitalizadoras, 1 Impresora laser, 2 Trazadores gréficos de gran formato, 1 Equipo
GPS, 1 Estacién receptora de imagenes NOAA.

- Unidad de Fotografia Cientifica: 2 Estaciones de trabajo, 3 Scanner, 1 Filmadora de diapositivas, 2 Camaras
fotogréficas, 1 Laboratorio de quimicos, Servicio de impresion de fotografia, 1 Plotter ( AO), Optimizacion y
tratamiento digital.

- Unidad de Andlisis de Imagen: Image-Pro Plus, Imago.

SERVICIO DE ANIMALES DE EXPERIMENTACION (SAEX)

Este servicio dispone de animales de experimentacion que pudieran ser requeridos en alguno de los modelos
experimentales que tengan que utilizarse en la docencia y en la investigacion del master MDE. Las instalaciones de este
Servicio Centralizado estan ubicadas en el Campus Universitario de Rabanales y en la Facultad de Medicina (Avda.
Menéndez Pidal), adecuandose su disefio a las actuales normativas legales, segun el Real Decreto 223/1988 y Directiva
de la CEE: 86/609 (y anexo I, cap. 5). El conjunto de instalaciones esté integrado por un area de produccién y un area de
experimentacion.

SERVICIO DE INFORMATICA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
http://www.uco.es/servicios/informatica/

Ademas de dar cobertura inaldmbrica a todos los espacios del Campus Universitario de Rabanales, el Servicio de
informética de la UCO proporciona los espacios docentes del aula virtual, a través del Centro de recursos digitales de la
uco (UCOdigital), ya presentado. También dispone de espacios fisicos para el empleo de recursos informéticos,
bésicamente Aulas de Informética, que presentan dos ubicaciones diferentes en el Campus:

- Aulario Averroes: en el que se ubican un total de 6 salas con un total de 165 puestos.

- Edificio Ramdn y Cajal: donde se ubican 8 salas con un total de 225 puestos.
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA DEL CAMPUS UNIVERSITARIO DE RABANALES

http://www.uco.es/servicios/biblioteca/

En la que se dispone de toda la bibliografia de referencia que se puede utilizar potencialmente en la docencia del
Master MDE. La Biblioteca del Campus de Rabanales (Biblioteca Maimadnides) ofrece, en sus 10.360 m? de extension con
cobertura WIF1 y libre acceso a los fondos mas demandados, los siguientes Servicios Técnicos y de Atencion al Usuario
(de forma presencial y virtual):

Lectura y consulta

Informacion general y especializada

Préstamo domiciliario

Referencia y Referencia electronica

Biblioteca general

Sala de prensa y divulgacion

Hemeroteca

Préstamo inter- bibliotecario y reproduccion de documentos
Documentacion y pagina web

Proyectos y recursos electronicos

Espacios TIC

Salas de trabajo en grupo y de docencia

Area y cubiculos de investigacion automatizados
Sesiones de formacion de usuarios

Actividades de extension cultural.

En sus instalaciones, la biblioteca cuenta, entre otros, con los siguientes recursos:

1.582 puestos de lectura

44 puestos en salas de trabajo en grupo

189 ordenadores de uso publico

47 reproductores (micro formas, video, etc.)

Més de 150.000 libros en formato papel

Més de 200.000 libros electronicos

4.076 titulos de revistas en formato papel

13.596 titulos de revistas electronicas

15.418 documentos que no son libros (mapas, diapositivas, DVDs., etc.)
84 bases de datos de pago

383.307 recursos electronicos Open Access seleccionados por la Biblioteca
74 tutoriales en linea sobre el uso de recursos electrénicos.

INFRAESTRUCTURAS DE LOS DEPARTAMENTOS DE LA UCO

Los cinco Departamentos de la UCO implicados en la docencia del Master MDE (Medicina y Cirugia Animal;
Anatomia y Anatomia Patol6gica Comparadas; Produccion Animal; Biologia Celular, Fisiologia e Inmunologia; y
Farmacologia, Toxicologia y Medicina Legal y Forense), disponen de las siguientes instalaciones para el desarrollo de la
docencia de este Master:

Laboratorios de précticas.

Laboratorios de diagndstico.

Sala de necropsia.

Laboratorios de sistemética (informatizados).
Laboratorios de investigacion.

Bibliotecas departamentales.

Laboratorio de Biopatologia Muscular.

Todos ellos se utilizan para la docencia y estarian disponibles para su uso en el Master de manera que se
garantice el desarrollo de las actividades formativas planificadas, observando los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos. En el conjunto de todas estas instancias, se encuentra disponible para fines docentes del Master el
siguiente equipamiento cientifico:

Agitadores vibradores e incubadores
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Analisis de imagen

Armarios de plantas

Autoclaves

Balanzas de precision

Bafios termostéticos y de precision

Biofotometros

Bombas peristalticas

Cabinas de flujo laminar y estériles

Cabinas de seguridad bioldgica

Cémaras de cultivos

Céamaras frias 4°C, congelacién -30° C, N2 liquido
Centrifugas y ultracentrifugas

Cicladores térmicos para PCR

Colectores de fracciones

Congeladores de -80° C, de -20° C y frigorificos de +4° C.
Contadores automaticos de colonias

Criostato de -20°C para cortes de tejido en fresco
Cromatografos de gases

Cromatografos liquidos de alta resolucion (HPLC, FPLC)
Cubetas de electroforesis vertical y horizontal.
Densitdmetros

Detectores de fluorescencia y electroquimicos
Equipamiento para microscopia de investigacion.
Equipamiento para protedmica.

Equipos de concentracion en vacio

Equipos de PCR cuantitativa a tiempo-real.

Equipos para citometria.

Espectrofotometros de fluorescencia
Espectrofotometros UV-visible

Estufas de cultivo

Fabricadores de escamas de hielo

Fermentadores

Homogeneizadores por ultrasonidos

Hornos de hibridacion

Incubadores de CO2

Incubadores orbitales de microorganismos

Incubadores refrigeradores

Isoelectroenfoque.

Lectores de placas de ELISA.

Material variado de laboratorio (centrifugas, bafios, material de limpieza, etc.).
Microscopios binoculares invertidos

pHmetros digitales computarizados

Rotavapor

Secuenciador de ADN por electroforesis capilar

Sistema de medida de calcio intracelular

Sistema de purificacion de aguas.

Sistemas de analisis de imagen por fluorescencia y quimioluminiscencia
Sistemas de documentacién de geles y anélisis de imagen.
Termocicladores clasicos, en tiempo real y digitales.

Estos materiales, instalaciones y servicios propios de la UCO permiten garantizar el desarrollo de las actividades
formativas programadas en el titulo.

Ademas, de forma secundaria y considerando que estos no son necesarios para garantizar las actividades
formativas de los alumnos del Master, se disponen de los recursos materiales de otras instituciones o empresas bajo
convenio, que se emplearian sdlo en el caso de que se realizase en ellas estancias de practicas por parte de los
alumnos. Las empresas e instituciones para la realizacion de los contenidos practicos de las asignaturas serian las
siguientes:

Hospital Clinico Veterinario de la UCO S.L.

Centro de Medicina Deportiva Equina de la UCO
Yeguada Expasa, Agricultura y Ganaderia

Yeguada Militar de Ecija, dependiente de Cria Caballar
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Todos los convenios existentes o que se puedan firmar en el futuro permiten, en principio, la participacién de todo
el alumnado del Master. La entidad colaboradora se adhiere a la modalidad de programa de practicas extracurriculares, la
propia del Master, mediante Anexos al Convenio, en los que se especifica con caracter general las caracteristicas del
proyecto formativo a desarrollar. Estos Anexos se formalizan cuando se vayan a desarrollar las practicas en la entidad
colaboradora y es entonces cuando se concretan el ndmero de plazas que pueden ocuparse, explicitando siempre el
nimero maximo de 30 (nimero de plazas ofertadas en el Master). Esto posibilita que todos los alumnos que lo soliciten,
mediante su correspondiente Carta de Aceptacion, puedan realizar las practicas en la entidad. En las Cartas de
Aceptacion se detallara con caracter especifico los datos concretos de la practica: en ella se definen las circunstancias
concretas de realizacion de las practicas por parte del solicitante, incluyendo ndmero de horas y dias de la semana que el
alumno va a dedicar a las préacticas, asi como las tareas a desempefiar. La formalizacién del Convenio especifico y del
correspondiente Anexo se realizaran siguiendo el procedimiento y en los modelos establecidos por UCOPREM2, la
Oficina de Practicas en Empresa y Empleabilidad UCO (http://www.ucoprem?2.fundecor.es). Por otra parte, en el enlace
http://www.uco.es/transparencia/index.php/contratos-convenios-y-subvenciones/convenios pueden encontrarse, utilizando
el buscador, la documentacién completa de todos estos convenios.

Ademads, de cara a la realizacion de estancias de los alumnos orientadas a completar el trabajo fin de Master en el
perfil profesional, disponemos de convenios de colaboracion (basados en el intercambio de profesionales) con varios
hospitales universitarios veterinarios con servicio de Medicina Deportiva Equina, entre los que destacan:

» Hospital Clinico Veterinario de la Universidad Complutense (Madrid)

* Hospital Clinico Veterinario de la Universidad Auténoma (Barcelona)

» Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Extremadura (Caceres)
* Hospital Clinico Veterinario de la Universidad de Murcia (Murcia)

En relacion con la prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios, la Unidad Técnica de
la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacion, eléctrica, saneamiento, etc.), asi
como de asesoramiento en la resolucién de problemas y averias que se producen. Las obras de remodelacion y
mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

*= Con cargo al plan anual de obras RAM (Rehabilitacién, Acondicionamiento y Mejora) de la Universidad, con
presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Infraestructuras y Campus.

*= Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia. Los
mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas
externas, y supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Se cuenta ya en esta modalidad con
mantenimiento de centros de transformacion, ascensores y equipos de elevacion y climatizacion.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las
averias, mejoras 0 cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las posibles
eventualidades, la Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html), de rapido acceso, y que se
gestiona internamente por medios informéticos que permiten un seguimiento de cada comunicacion hasta su resolucion.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Para su estimacion y valoracion se han tenido en cuenta las tasas correspondientes obtenidas en cursos anteriores
en Masteres y otras ensefianzas equivalentes (cursos y programas de doctorado de la normativa anterior) impartidas por
la Universidad de Cérdoba.

En el campo de la investigacion, en particular la conducente a la realizacion de la tesis doctoral, el Master presenta
en la composicion de su profesorado (experimentado en los Programas de Doctorado hasta ahora impartidos en la Univer-
sidad, y con un apreciable nimero de tesis dirigidas en su haber) un aval sobre la solvencia en este campo, canalizado en
lineas de investigacion y proyectos apoyados y dotados econdmicamente con resultados de proyeccion reconocida.

Por todas estas circunstancias, es razonable prever que el Master ofrece unas adecuadas garantias de formacion y
que, con la respuesta de los estudiantes, podremos acercarnos a una alta tasa de éxito, cercana al 100 % (se ha estimado
en el 95%) en lo que se refiere a completar la titulacién. En cuanto a la tasa de eficiencia, en una titulacion de 60 créditos
no se espera que exista ninguna diferencia entre esta cifra tedrica y el nimero de créditos en los que se matriculen y cursen
finalmente los/as estudiantes graduados/as, de tal manera que la tasa previsible de eficiencia se aproximara al 100% (se
ha estimado en el 95%).

Considerando los aspectos indicados anteriormente, es facil prever que la tasa de graduacion se aproxime asimismo
al 90%, dejando el margen de posibles incidencias ajenas a la voluntad de profesores y alumnos. Estimando que en el
Master se puedan matricular 30 estudiantes durante el curso académico 2018-2019, es probable que entre ese curso y el
siguiente casi todos hayan finalizado sus estudios, lo que arrojaria una tasa de graduacion del 95%. Tanto la informacion
previa como el sistema de apoyo y orientacion de los estudiantes (seccion 4 de la memoria), asi como los mecanismos
previstos para garantizar la calidad (seccion 9), facilitaran que el alumnado no sélo inicie sus estudios con un elevado nivel
de motivacion, sino que mantenga su interés y expectativas hasta la obtencion de los 60 créditos del plan de estudios.

En lo que se refiere a la tasa de abandono, se estima que ésta puede aproximarse a 0. No obstante, dada la incer-
tidumbre de la situacién socioeconémica en el momento actual, y mientras persista la denominada crisis econémica global,
es posible que la tasa de abandono, aun manteniéndose en niveles muy bajos, se eleve por encima de 0 hasta, por ejemplo,
el 5%. Puesto que se trata de una titulacién que puede cursarse en un solo afio académico, la tasa no se ha calculado
sobre la matricula, sino que se ha conceptuado como el cociente del nimero de estudiantes que no finalizan sus estudios
en el curso académico que debieran ni en los dos siguientes (humerador) entre el nimero de estudiantes matriculados en
el primer curso (denominador). En el numerador se ha considerado un total de tres afios académicos a causa de la nece-
sidad de permitir que los estudiantes tengan la opcion de cursar las ensefianzas a tiempo parcial. Es decir, si se hace
efectiva una matricula durante el primer afio en 28 créditos y durante el segundo en 32, y el estudiante no finaliza sus
estudios durante este segundo afio, la formula le daria un afio mas de plazo para concluir los estudios antes de ratificar su
abandono.

Otro factor a considerar en relacion con los resultados es el grado de dedicacion del estudiantado, que vendra
determinado en buena parte por la situacion laboral en la que se encuentre en el momento de realizar los estudios. Resulta
comprensible que aquel alumnado activo laboralmente tenga un menor grado de dedicacion, mientras que, por el contrario,
la disponibilidad de quienes no se hallen en esta situacion de actividad laboral sera casi plena para poder dedicarse a su
desarrollo profesional e investigador, segin se prevé en los objetivos del Master. Por este motivo, antes de la matricula se
orientard adecuadamente a los y las estudiantes con el objeto de que quienes se hallen en una situacion de vida laboral
activa repartan los 60 créditos entre dos cursos académicos, dada la elevada dedicacion que requieren los estudios (40
horas por semana). De acuerdo con este criterio y con la demanda potencial, es previsible que aproximadamente del 10 al
20% de los estudiantes se matriculen a tiempo parcial en el Master por estar vinculados a contratos laborales a tiempo
completo. Es decir, la tasa de tiempo completo seria del 80% al 90%, y se obtendria multiplicando por 100 el resultado del
cociente “nuimero de estudiantes matriculados a tiempo completo / nimero total de estudiantes matriculados”.

Un Ultimo indicador de resultados vendria dado por la satisfaccion de los estudiantes con el funcionamiento del
Méster, incluida la calidad de la organizacion, de la docencia y de los aprendizajes adquiridos. Si se toman en cuenta los
factores ya revisados en el célculo de las tasas anteriores, y a éstos se suma la adecuacion y calidad docente e investiga-
dora del profesorado (seccion 7 de la memoria), podria estimarse una tasa de satisfaccion del 85%. Esta seria el resultado
de multiplicar por 100 el cociente “nimero de estudiantes cuya puntuacion media en la encuesta de satisfaccion es superior
a 4 / numero total de estudiantes”, partiendo del supuesto de que se van a obtener datos sobre satisfaccion de los estu-
diantes (véase la seccion 9 de la memoria), y de que esto se va a hacer con un instrumento con formato de respuesta en
escala de5 puntos.

Después de haber realizado las previsiones anteriores en términos de tasas, ha de hacerse constar que cualquier
proceso pedagogico debe ser flexible y que, por su propia naturaleza (se trabaja con personas que no son soélo “clientes”,
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sino el “producto” final), no se puede plantear estrictamente en términos de productividad y eficiencia. Por una parte, las
acciones de educacion y formacion se hallan sometidas a la influencia de multiples factores que, en su mayoria, no son
plenamente controlables desde la agencia educativa. Por otra, para responder incluso a un requerimiento de eficiencia,
resulta conveniente la adaptacion dindmica de la organizacion y la didactica a las contingencias y nuevas necesidades de
cada momento. Por consiguiente, el anticipo de las tasas anteriores debe ser relativizado en cierta medida.

Datos historicos de los indicadores

Tasa de graduacion: Definicion (Anexo | del R.D. 1393/2007): porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en
el tiempo previsto en el plan de estudios o en un afio académico mas en relacion a su cohorte de entrada.

Masteres Universitarios

Tasa de graduacion

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Tasade gra- 87,88 78,13 76,92 88,96 79,99 72,21
duacién

Tasa de abandono: Definicién (Anexo | del R.D. 1393/2007): relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de
una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado ni en
ese afio académico ni en el anterior.

Masteres Universitarios

Tasa de abandono

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Tasa de abandono 0,00 9,09 12,50 0,26 11,51 11,17

Tasade eficiencia: Definicion (Anexo | del R.D. 1393/2007): relacion porcentual entre el nimero total de créditos teéricos
del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado alo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados

en un determinado curso académico y el nimero de total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Masteres Universitarios

Tasa de eficiencia

Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2009/2010 2010/2011 2011/2012 2012/2013 2013/2014 2014/2015
Tasa de eficiencial 99,49 96,57 99,06 97,33 99,49 97,30

Los datos presentados muestran que el rendimiento académico es altamente satisfactorio. Un analisis mas porme-
norizado de los mismos nos lleva a observar que existen algunas diferencias entre las anualidades estudiadas respecto a
las tasas de Exito y Rendimiento pero que sin duda pueden ser achacadas a que algunos alumnos han concluido y presen-
tado sus TFM en la anualidad siguiente. En este sentido hemos de sefialar que nuestro Master al presentar dos perfiles
(Investigador y Profesional), algunos alumnos de este Gltimo perfil, y en menor medida del perfil Investigador, compatibilizan
sus estudios con sus responsabilidades profesionales lo que les lleva a veces a tener que abandonar los estudios o, prefe-
rentemente, a retrasarlos al curso siguiente, incidiendo negativamente en los indicadores del Titulo (Tasas de Graduacion
y Abandono).
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Consejeria de Universidad,

Investigacion e Innovacion

Agencia para la Calidad Cientifica
y Universitaria de Andalucia

Junta de Andalucia

Fecha: La de la firma D. Manuel Torralbo Rodriguez
Asunto: Remision Resolucion Rector de la Universidad de Cérdoba

Modificaciones “No sustanciales”.

Adjunto, se remite la siguiente resolucién de evaluacion relativa a la solicitud de Modificacion “No
Sustancial” de titulos universitarios oficiales de la Universidad de Cérdoba.

4316446 Master Universitario en Medicina Deportiva Equina por la Umiversidad de Cérdoba

En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

P.S. LA COLABORADORA TECNICA DE LA AGENCIA
PARA LA COORDINACION DEL AREA DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE ENSENANZAS SUPERIORES

(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

Es copia auténtica de documento electrénico

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del cddigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

MARIA DEL PILAR MARTINEZ JIMENEZ 21/05/2025

VERIFICACION

Pk2jmJ5TBQ2XGNG3PKQPTT4WWWN737 PAG. 1/1

SSV:-872770115124867891991553 -
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Consejeriade Universidad,
Investigacidn e Innovacidn

Agencia para la Calidad Cientifica
v Universitaria de Andalucia

Junta de Andalucia

RESOLUCION LA AGENCIA PARA LA CALIDAD CIENTIFICA Y UNIVERSITARIA DE
ANDALUCIA SOBRE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DE TITULACIONES
OFICIALES UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN CENTROS UNIVERSITARIOS NO
ACREDITADOS INSTITUCIONALMENTE

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 01 de abril de 2025 la Universidad de Cérdoba, presenté solicitud de modificacién no sustancial, a
través del Registro Electrénico Unico de la Administracion Andaluza, para las siguientes titulaciones:

« 4316446 - Master Universitario en Medicina Deportiva Equina

Segundo.- Los miembros de la comisién de evaluacion, una vez revisadas y validadas las modificaciones no
sustanciales identificadas en el Anexo Ill_|.- Listado orientativo para identificar modificaciones “no sustanciales” en
titulos de Grado y Master y programas de Doctorado del Protocolo de evaluacién para Modificaciones no sustanciales
de titulaciones oficiales universitarias impartidas en centros universitarios no acreditados institucionalmente, emiten
informe de evaluacion que sirve de fundamento a esta Agencia para dictar resolucion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El articulo 30 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de la calidad, dispone que en el supuesto de que las
modificaciones no supongan un cambio en la naturaleza, objetivos y caracteristicas fundamentales del titulo inscrito, y
sean, por tanto, modificaciones no sustanciales, estas, una vez aprobadas por los 6érganos de gobierno de la
universidad previo informe favorable de los sistemas internos de garantia de la calidad, seran remitidas a la agencia de
calidad competente para su aceptacion.

Segundo.- La Ley 9/2021, de 23 de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion vy el
Desarrollo Econémico (TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), establece
que entre los objetos y fines de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, se encuentra el de
ejercer las competencias de evaluacion y acreditacion de las instituciones universitarias, su profesorado y otras
actividades afines que establezca el ordenamiento juridico vigente, sin perjuicio de la autonomia universitaria.

Tercero.- El articulo 22 de los Estatutos de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia,
aprobados por Decreto 17/2023, de 14 de febrero, establece que corresponde a la Direccion, en aplicacion de los
criterios y estandares de evaluacion de referencia nacional e internacional en el marco del Espacio Europeo de
Educacion superior, entre otras funciones, el ejercicio de todas las competencias y funciones de evaluacién y
acreditacion que correspondan a la Agencia de conformidad con el articulo 7 de sus Estatutos, mediante la emision de
los actos, resoluciones o informes de evaluacién y acreditacion que correspondan de acuerdo a lo previsto en sus
Estatutos.

Cuarto.- Por su parte, el articulo 31 de los Estatutos de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia, establece que la actividad de evaluacion y acreditacién se desarrolla por el personal colaborador técnico de
la Agencia para la evaluacion y acreditacion mediante la aplicacion de los criterios, guias y protocolos de evaluacién y
acreditacion aprobados por el Comité Técnico y la emision de informes independientes de evaluacion y acreditacion,
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bien de forma individual bien en comision designada al efecto. La Direccion de la Agencia determinara si la evaluacion o
acreditacion se ejerce de forma individual o en comision, de conformidad con los requisitos exigidos por la normativa
que resulte de aplicacion a cada proceso de evaluacion y acreditacion y a los estandares internacionales.

Por cuanto antecede, teniendo en cuenta hechos y fundamentos de derecho, y en virtud de las competencias previstas
en los Estatutos de la Agencia, esta Direccion

RESUELVE

En el gjercicio de las competencias atribuidas y habiéndose recibido informe de evaluacién, Aceptar favorablemente la
modificacion no sustancial de los titulos presentados por la Universidad.

1. Descripcion, objetivos formativos y justificacion del titulo

Se solicita la adscripciéon a un ambito de conocimiento, sin cambio en la estructura del plan de estudios, composicion de
profesorado y/o perfil de acceso y admision, incluyendo: “Ambito de conocimiento: Veterinaria”.

La adscripcion a este &mbito de conocimiento es pertinente y adecuada a los contenidos impartidos en su plan de
estudios. Este cambio no supone modificacion en la estructura de los planes de estudios, la composicién del
profesorado y/o perfiles de acceso y admision.

3. Admisién, reconocimiento y movilidad

Se solicita que en la admision se introduzca como requisito la exigencia del siguiente nivel de idioma:

- Los estudiantes procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan cursado la totalidad de un
grado en este idioma deberan acreditar al menos un nivel B2 de espafiol segin el Marco Comin Europeo de
Referencia para las Lenguas.

- Adicionalmente a la acreditacion establecida en el parrafo anterior, el Consejo Académico del Master podra realizar
una entrevista personal para constatar la competencia linguistica de espafiol con nivel B2 de los estudiantes
procedentes de paises donde el espafiol no sea la lengua oficial o no hayan cursado la totalidad de un grado en este
idioma.

Se introduce la exigencia del nivel de idioma de acuerdo del MCERL de espafiol para estudiantes no hispanohablantes
en el caso de la admision a Master Universitario que se oferta Gnicamente castellano

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicién ante
esta misma Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, en el plazo de un mes, conforme a lo
dispuesto en los articulos 112, 114, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Publicas o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de Ilo
Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacion, conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
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En Cérdoba, a fecha de la firma electrénica

LA DIRECCION

P.S. EL COLABORADOR TECNICO DE LA AGENCIA PARA
LA COORDINACION DEL AREA DE RELACIONES INTERNACIONALES
(art. 20.3 de los Estatutos de la Agencia, aprobados
por Decreto 17/2023, de 14 de febrero)
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