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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION DE
DOCTORES EN EMPRESAS PARA LA OBTENCION DEL DOCTORADO INDUSTRIAL

En Cérdoba, a 29 de Abril de 2019

REUNIDQOS

De umna parte, D. José Carlos Gémez Villamandos, Rector Magnifico de la Universidad de
Cordoba, con CIF Q1418001B, nombrado por Decreto 140/2018 de 3 de julio (BOJAN° 131 de 9
de julio), y actuando en funcién de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo
140.1 de los Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por decreto 212/2017 de 26 de
diciembre (BOJA n° 4, de 5 de enero de 2018).

V de otra parte, D. Silverio Galvez Romero como Administrador Unico y en nombre y
rpresentacion de la Empresa Galvez Productos Agroquimicos, S.L.U., con C.LF B-14.444.046
Jomiciliada en Santa Cruz (Cérdoba), CR de los Cansinos SN, CP 14820, que fue constituida ame
el Notario de Cérdoba D. Juan José Pedraza Ramirez el 10 de Mayo de 1996, inscrita en el Registro
Mercantil de Cérdoba el 07 de Junio de 1996 y de la cual tiene concedido poder en escritura
otorgada ante el Notario de Cérdoba D. Victoriano Gémez Hens en fecha 30 de Mayo de 2001

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

1. Que la Universidad de Cérdoba, a la luz de lo establecido en el art. 2.2.j de la Ley Orgénica
de Universidades y en el art. 3.j. de sus Estatutos, tiene entre sus competencias el
establecimiento de relaciones académicas, culturales o cientificas, con entidades e
instituciones nacionales e internacionales, para la promocién y desarrollo de sus fines
institucionales.

Que el art. 15 bis. del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefianzas oficiales de Doctorado, prevé la suscripcion de un convenio . « slaboracién para la
realizacion del Proyecto de investigacion industrial o de desarrollo -Xp rim 2ntal que se ejecute
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en colaboracién entre la Universidad y la empresa en la que preste servicio el/la doctorando/a
que aspire al titulo de Doctor/a con la mencioén “Doctorado Industrial”.

Que la Universidad de Cérdoba aprobo, en fecha 3 de diciembre. (BOUCO. Bases Reguladoras
y Convocatoria de Ayudas para la Formacion de Doctores en Empresas), la Convocatoria de
ayudas publicas, en régimen de concurrencia competitiva, para fomentar la realizacion de tesis
doctorales en el &mbito empresarial con la mencién “Doctorado Industrial”, estableciendo entre
los objetivos de las ayudas convocadas promover la colaboracion efectiva y la transferencia de
conocimientos entre €l mundo académico y el mundo empresarial mediante la firma de
convenios o acuerdos que regulen el desarrollo de los doctorados industriales.

2. Que la Empresa Galvez Productos Agroquimicos, S.L.U., (en adelante, la Empresa), contribuye
entre sus diferentes actividades el fomento de Proyectos de investigacion y desarrollo dentro del
campo de la olivicultura, asi como a la formacién del personal investigador, técnico y comercial
relacionado con los mismos.

Que la Empresa estd interesada en la colaboracion con la Universidad de Coérdoba para la
realizacion de Proyectos de Doctorado Industrial, conforme a la normativa vigente.

Por lo anteriormente expuesto, ambas partes se reconocen con capacidad legal suficiente y poder

hastante para este acto y, de mutuo acuerdo, formalizan el presente CONVENIO DE
COLABORACION con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es el establecimiento del régimen de colaboracién entre ambas
partes para el desarrollo del Proyecto de Doctorado Industrial ¢’Caracterizaciéon e influencia del
perfil fendlico en la resistencia a Repilo y Antracnosis de genotipos de olivo”, cuyo contenido se
detalla en el Anexo de este convenio y que tendra relacion directa con ¢’ ohieto de la Tesis doctoral

del/a investigador/a en formacion que se seleccione al efecto conforme al , voc >dimiento establecido
en la clausula séptima.
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SEGUNDA.- Memoria Justificativa

Conforme a lo establecido en el art. 50.1 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, se describe la siguiente Memoria justificativa del presente convenio:

a) Necesidad y oportunidad para la Universidad de Cérdoba

Se pretende establecer un proyecto vinculado con la empresa
privada Galpagro y tres grupos de investigacién de la UCO;
UCOlivo, Fitopatologia Agroforestal y Quimica Analitica.
La finalidad es garantizar el éxito con un proyecto
multidisciplinar basado en conocimientos sélidos 'y

protocolos metodoldgicos optimizados.

b) Impacto econémico para la Universidad de Cérdoba

Ademés de un gran interés cientifico constituye una clara
apuesta por la transferencia de conocimiento a la empresa y al
sector olivarero, proponiendo: a) la generacién de nuevas
estrategias de control quimico de la Antracnosis y el Repilo;
b) la generacién de nuevas variedades resistentes y c) el
incremento la sostenibilidad y respeto medioambiental de

sistemas de cultivos superintensivos.

TERCERA.- Responsables de la Direccién del Proyecto.

La Direccién del Proyecto por parte de la Universidad de Cérdoba se ejercerd por D. Diego
Barranco Navero Catedratico de Universidad en el departamento de Agronomia.

La Direccién del Proyecto por parte de la Empresa se ejercerd por D. Frarvr co Gélvez Hidalgo,
Gerente/Director/ de la empresa Galvez Productos Agroquimicos, S.L.U.
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CUARTA.- Obligaciones de la Universidad.

La Universidad de Cordoba se obliga a:

a)

b)

g

Designar un/a Director/a de Tesis doctoral que cumpla con los requisitos exigidos por la
normativa universitaria.

Garantizar el acceso del doctorando/a durante toda la duraciéon del Proyecto de
investigacion, asi como del Director/a del Proyecto designado/a por la Empresa, a sus
instalaciones al efecto de la ejecucién del Proyecto.

Establecer junto con la empresa, el plan de formacién de los doctorandos y el plan de

investigacion, asegurando la originalidad del trabajo y que pueda ser finalizado en el
periodo establecido.

Facilitar al doctorando/a el material fungible, las infraestructuras y las instalaciones
indispensables para desarrollar las tareas derivadas del Proyecto de investigacién.

Facilitar las acciones de movilidad que el/la doctorando/a pretenda realizar en ejecucion
del Proyecto.

Facilitar a la Empresa la informacién necesaria sobre el/la doctorando/a al efecto de su
acceso a sus instalaciones o servicios en ejecucion del Proyecto.

Velar por el cumplimiento de las obligaciones contempladas en este convenio.

QUINTA.- Obligaciones de la Empresa.

La Smpresa se obliga a:

a)

b)

Realizar todas las gestiones de la contratacion laboral del doctorando/a y asumir las

obligaciones econémicas inherentes, de conformidad con lo dispuesto en la clausula
sexta.

Establecer, junto con el Director de la tesis, el plan de formacidn y de investigacion a
desarrollar por el doctorando

Financiar todos los gastos derivados de la contratacién durante el periodo de duracién del
Proyecto.

Garantizar el acceso del doctorando/a a sus instalaciones durante toda la duracién del
Proyecto de investigacion, asi como del Director/a designado/a por la Universidad o, en
su caso, personal investigador en quien delegue, en ejecucion del Proyecto

Aportar la supervision cientifica empresarial del Proyecto mediante el/la Director/a
designado/a en este convenio.

Facilitar al doctorando/a el material fungible, las infraestructuras y las ins. laciones
indispensables para desarrollar las tareas derivadas del Proyecto de investigacion.
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g) Facilitar la informacién y la formacién necesarias en materia de prevencién de riesgos
laborales para asegurar que, tanto el/la doctorando/a como el Director, o su delegado/a,
designado/a por la Universidad, podrén llevar a cabo sus tareas en las condiciones
id6neas de seguridad dentro de las instalaciones de la empresa.

h) Facilitar las acciones de movilidad que el/la doctorando/a pretenda realizar en ejecucién
del Proyecto.

i) Velar por el cumplimiento de las obligaciones contempladas en este convenio.

SEXTA.- Contrato del doctorando/a y dedicacion laboral

1.

La realizacién del Proyecto de investigacién por el/la doctorando/a constituird el objeto
principal del contrato laboral que se ha de celebrar entre el/la doctorando/a y la Empresa en
cumplimiento de este convenio de colaboracién y de conformidad con la legislacién vigente,
quedando exonerada la Universidad de cualquier responsabilidad legal que se derive del
incumplimiento de la normativa aplicable al contrato laboral.

El contrato laboral serd a tiempo completo con duracién anual, prorrogable anualmente,
debiendo propiciarse la finalizacién del Proyecto de tesis doctoral dentro del plazo previsto de
ejecucion del Proyecto que obra en el Anexo. El contrato tendrd una duracién minima de tres
afios (si se ajusta a la convocatoria)

La retribucién salarial anual del doctorando/a contratado/o, que deberd, al menos, ascender a la
propia de un investigador novel predoctoral (e.g., programas FPU o FPI), ser la siguiente
segun convenio colectivo de aplicacién en Galvez Productos Agroquimicos, S.L.U.

La retribucién salarial anual del doctorando/a contratado/o serd la siguiente: segtn convenio
colectivo de aplicacién en Géalvez Productos Agroquimicos, S.L.U.

La distribucién del tiempo de dedicacién del/la doctorando/a a la ejecucion del Proyecto es la
siguiente: 50% a la Empresa y 50%. a la Universidad.

SEPTIMA.- Seleccién del doctorando/a (Si se ajusta a la convocatoria)

1.

La seleccién del candidato/as doctorando/a se realizars mediante concurso publico conforme los
principios de igualdad, capacidad, mérito y publicidad.

El Vicerrectorado de Posgrado e Innovacién Docente publicard en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cérdoba (BOUCO) la convocatoria del concurso publico, estableciendo, al
menos, la titulacién exigida a los concursantes, las condiciones del contrato laboral, los criterios
de seleccién y la composicién de la Comisién evaluadora.

La seleccién de los concursantes se llevard a cabo por la Ce s idn 2valuadora, en la que
formarén parte un/a representante de la Empresa, un/a in~ c¢stigador a de la Universidad de
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Cérdoba vinculado al Proyecto de investigaciéon objeto del presente convenio y un/a
representante del Vicerrectorado de Posgrado e Innovacion Docente.

4. La Comisién evaluadora valorara el Curriculum Vitae y el expediente académico de los/as

candidatos/as, asi como la adecuacion de los méritos al Proyecto de investigacién objeto del
convenio.

5. La resolucion definitiva del concurso serd publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de
Cérdoba (BOUCO).

SEPTIMA.- Seleccion del doctorando/a

1. La seleccion del candidato/as doctorando/a se realizara a criterio de la Empresa, tras oir al
Grupo de Investigacion de la UCO..

OCTAVA.- Emision de informes y Comision de seguimiento.

1. Ella doctorando/as ha de elaborar un informe anual de seguimiento cientifico-técnico del
Proyecto de investigacién, atendiendo a las indicaciones que le formule al efecto los/as
Directores/as del Proyecto designados y, en su caso, la Comision de Seguimiento del convenio.

NOVENA.- Duracion del convenio

£l convenio entrard en vigor el dia de su firma y tendra una vigencia de cuatro afios, pudiendo ser
prorrogado por un periodo anual, siempre que lo precise la total ejecucién del Proyecto.

DECIMA.- Modificacion del convenio

Las partes pueden acordar, en cualquier momento, la modificacién parcial del presente convenio
para adaptarlo a las nuevas necesidades o circunstancias de interés publico sobrevenidas o
imprevisibles en el momento de la celebracion del convenio. Las modificaciones deberdn estar
justificadas por la adecuada ejecucion del Proyecto objeto del convenio, debiendo constar por
escrito, en forma de adenda al convenio y ser firmado por ambas partes.

UNDECIMA..- Confidencialidad y publicacion de resultados.

1. Al inicio de la ejecucion del Proyecto, las partes se comunicaran por escrito qué informacion, de
toda la que prevean compartir, debe tener caricter confidencial, por motivos de interés
empresarial, estratégico o de cualquier otro tipo. 4 priori, tiene la consideracién de confidencial
toda la informacion cientifica, técnica y comercial, los graficos, los planos, lo. dicvos y
cualquier otra informacién contenida en cualquier soporte que, con anterioridad a :a “rm. del
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presente convenio, fuera propiedad exclusiva de cada una de las partes y no hubiera sido
divulgada o comunicada al ptblico por ningtin medio.

2. Las partes no pueden revelar esta informacién definida como confidencial, ni hacerla publica de
manera unilateral por ningtin medio sin la previa autorizacién por escrito de la parte propietaria
de la informacion, ni utilizarla para fines distintos a los propios del desarrollo del Proyecto. Las
partes deben asegurar que, dentro de sus respectivas organizaciones, la informacién que
compartan sea conocida y utilizada inicamente por las personas responsables o participantes en
el Proyecto, las cuales deben estar convenientemente informadas de este caracter confidencial.

3. Las partes se comprometen a tratar de forma confidencial los resultados derivados del Proyecto,
sin perjuicio de su utilizacién por parte del doctorando/a, para la realizacién y defensa de su
tesis doctoral, en virtud de la normativa aplicable a los estudios de doctorado. Se entiende por
resultado derivado del Proyecto toda aquella informacion, documentacién, conocimientos
técnicos, cientificos, equipos o materiales, know-how, métodos de trabajo, datos o estadisticas
obtenidos en el desarrollo del Proyecto objeto de este convenio.

4. Cuando una de las partes desee utilizar los resultados parciales o finales del Proyecto para
difundirlos o publicarlos como articulo, conferencia, etc., debera solicitar la conformidad de la
otra parte por escrito, mediante carta certificada, dirigida a su respectivo/a responsable miembro
de la Comision de Seguimiento del convenio. La otra parte deberd responder en un plazo
méximo de 30 dias, comunicando su autorizacidn, sus reservas o su disconformidad sobre la
informacion referida. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta, se entenderd que el
silencio es la tacita autorizacién para su difusion. La autorizacién para el uso o la publicacion de

los resultados no supone, en ningtin caso, la cesién de la titularidad de los derechos de la parte
que la posee.

Ella doctorando/a puede redactar, con el consentimiento previo de la empresa, articulos ¢
publicaciones relativos al Proyecto y, dado que pueden contener informacién confidencial -
sujeta a propiedad intelectual titularidad de la empresa, para la publicacién o difusion de los
resultados totales o parciales de la investigacién como articulo, conferencia, memoria, etc.,
deberd obtener la autorizacion previa expresa del responsable de la empresa en la Comisién de
Seguimiento del convenio, dando cuenta al responsable de la Universidad en dicha Comisién.

6. La prohibicién para publicar o difundir resultados debe estar motivada y proporcionada en
relacién con el perjuicio que se podria ocasionar con la publicacién. Asimismo, cualquier
publicacién debe incluir el logotipo de la empresa, una referencia al Proyecto y la mencién de
que se trata de un estudio elaborado en el marco del Programa de Doctorado Industrial de la
Universidad de Cérdoba.

7. Las partes firmantes pueden utilizar los resultados que se hayan utilizado en el desarrollo del
Proyecto, en parte o en su totalidad, para su publicacién, difusién, comunicacién o divulgacion
por cualquier medio. En todos estos actos de comunicacién al pub* , se sbe mencionar la
participacién de la otra parte, asi como las personas que ha~ mterv:nide activamente en el
Proyecto.
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8. En cualquier caso, en todas las publicaciones se respetard siempre la mencion de los autores
como autores del trabajo.

9. La obligacion de confidencialidad se mantiene en vigor incluso después de la finalizacién de
este convenio y, de forma indefinida, mientras se mantenga el caracter confidencial y secreto de
la informacién. A la finalizacion del presente convenio, las partes deben devolverse o destruir
toda aquella informacién a la que hayan tenido acceso, y deben garantizar por escrito que no

guardan ninguna copia en ningun formato, sin la autorizacién previa y expresa de la parte
propietaria de la informacion.

DUODLECIMA.- Propiedad industrial

1. Las partes se comprometen a respetar la propiedad de los derechos de propiedad intelectual e
industrial ya existentes sobre el conocimiento de la otra parte en todo momento. Las
modificaciones y las obras derivadas basadas en este conocimiento previo desarrolladas

paralelamente a la colaboracién aqui pactada seguiran siendo propiedad de la parte que las haya
generado.

2. En la medida en que los resultados de la investigacion sean patentables la titularidad de los
mismos recaerd al 50 % en la Universidad de Cérdoba y al 50 % en Galvez Productos
Agroquimicos. Asi mismo, la Universidad de Cérdoba seré la que se encargara del registro de
las correspondientes patentes, apareciendo como inventores aquellos investigadores de la
Universidad de Cordoba que hayan participado en las investigaciones. No obstante, la
Universidad de Coérdoba deberd informar previamente de cualquier decisiéon al respecto a
Galvez Productos Agroquimicos, S.L.U.

DECIMO TERCERA. Uso de la imagen corporativa

Si al realizar la mencién de la participacion de las partes se considera necesario el uso de la imagen
corporativa o el logotipo de las partes, se solicitard la autorizacién previa y por escrito a la parte

correspondiente, especificando el uso y el tipo de imagen que se utilizard y sobre qué soporte se
reproducira.

La autorizacién debe especificar el uso o usos para los que se otorga, asi como el periodo de
vigencia. Sin embargo, cuando el uso de logotipos y otras marcas identificativas de cualquiera de

las partes deba tener cardcter comercial para la entidad que solicita el uso, serd preciso formalizar el
correspondiente contrato de licencia de marca.

DECIMO CUARTA. Proteccion de los datos de cardcter personal

Ambas partes se comprometen a respetar lo dispuesto en la Ley Orgarica .1/2)18, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos dig .ales.
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DECIMO QUINTA.- Extincion del convenio

1. El convenio se extinguira con la total ejecucién del Proyecto de investigacién que constituye su
objeto.

2. El convenio se extinguira cuando concurran las siguientes causas de resolucidn:
- El mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

- La expirac.iui. de? plz) . 7igencia del convenio, sin que se hubiera acordade la prrroga
prevista. '

- La cancelacion del Proyecto por cualquiera de las partes firmantes, mediante resolucién
motivada que deberd comunicarse fehacientemente a la otra parte, una vez constatado el
fracaso de una resolucién de mutuo acuerdo.

- La renuncia del doctorando/a al desarrollo de su Tesis doctoral y/0 su contrato laboral.

- El incumplimiento de las obligaciones esenciales contraidas por las partes, especialmente
las relativas al seguimiento del Proyecto, su confidencialidad y la propiedad intelectual e
industrial. En estos casos, la parte afectada por el incumplimiento comunicard —por escrito-
a la otra parte, asi como a la Comisidn de Seguimiento, los incumplimientos detectados o
las causas que sustenten la resolucién. La otra parte puede formular su respuesta en el plazo
de 15 dias hébiles desde la recepcién del escrito de denuncia. Transcurrido este plazo, la
parte no incumplidora podré declarar la resolucién del convenio.

- La no superacién por el doctorando/a de las evaluaciones que se realicen en el marco de los
estudios de Doctorado.

DECIMO SEXTA.- Derecho y Fuero

El presente convenio tiene naturaleza juridico-administrativa Yy su objeto no tiene caricter
contractual, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 47.1 y 50.1 de la Ley 40/2015 de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico

Las cuestiones litigiosas a las que pudiera dar lugar la interpretacién, modificacion, efectos o
resolucion del contenido del presente convenio, que no hayan sido resueltas por la Comisién de
seguimiento, se someteran a la Jurisdiccion contencioso-administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccion.

Y en prueba de conformidad, se firma por . plicrio en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento
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En Cordoba, a 29 de Abril de 2019

Por la UNIVERSIDAD DE CORDOBA Por la EMPRESA
José Cal 4 e r 3z Villamandos D. Silverio Galvez Romeru
ANEXQ

AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION PARA LA FORMACION DE
DOCTORES EN EMPRESAS PARA LA OBTENCION DEL DOCTORADO INDUSTRIAL

MEMORIA del PROYECTO DE DOCTORADQ INDUSTRIAL

DIRECTQOR: Barranco Navero, Diego

CODIRECTOR: Feliciano Priego Capote

]P]ROG]RAMIA. DE DOCTORADQO: Doctorado industrial
LINEA DE INVESTIGACION: Mejora vegetal en olivar
DEPARTAMENTQ: Agronomia

DOCTORANDO/A:

DNI:

TITULO DEL PLAN DE INVESTIGACION: ¢’ Caracterizacién e influencia del perfil
fenolico en la resistencia a Repilo y Antracnosis de genotipos de olivo”.

El olivar es un cultivo de enorme importancia econémica y social en los paises de la Cuenca
Mediterranea. El consumo de aceite de oliva se encuentra asociado a diversos beneficios para la
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