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2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado. Universidad de Cérdoba. Avda. Medina | 14071 Cordoba 957218025
Azahara, 5

E-MAIL PROVINCIA FAX
secretariarector@uco.es Cordoba 957218045

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo I11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: Cérdoba, AM 16 de marzo de 2018

Firma: Representante legal de laUniversidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Lenguasy Culturas Nacional Convenio de colaboracion entre Ver anexos.
por la Universidad de Cérdoba; la Universidad las Universidades de Cérdoba, Apartado 1.
de Extremadura; la Universidad de Huelvay la Extremadura, Huelvay Jaén para
Universidad de Jaén realizacion de un Programade
Doctorado interuniversitario en
Lenguasy Culturas
ISCED 1 ISCED 2
Humanidades Lenguas extranjeras
AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Cérdoba
1.2 CONTEXTO

La sociedad actual se encuentra inmersa en un escenario de profundos cambios que afectan al modelo

econdémico y financiero, a los patrones de crecimiento y desarrollo, a las politicas, gobiernos y sistemas de gobernan-
za y a las empresas y sus modelos de competitividad e innovacion. Los sistemas educativos no s6lo no son ajenos a
este escenario, sino que se espera de ellos que jueguen un importante papel en el desarrollo global del siglo XXI.

Las universidades e instituciones de educacion superior europeas se enfrentan a los retos de la construccion y
adaptacion al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), al cumplimiento de la Estrategia de Lisboa que pre-
tende hacer de la Unién Europea la economia basada en el conocimiento mas dindmica y competitiva del mundo y a
la necesidad de adaptarse al actual entorno de globalizacion y crisis y a sus desafios, como la creciente competencia
en el entorno educativo o la necesidad de reconocimiento de las cualificaciones de ensefianza superior con otras par-
tes del mundo.

El desarrollo de esta economia del conocimiento implica tanto incrementar las capacidades intelectuales a través
de la educaciéon como contar con una investigacion avanzada. Siguiendo este planteamiento la Unién Europea esta
articulando sus estrategias alrededor de dos pilares: el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES) y el Espacio
Europeo de Investigacion (EEI). Ambos espacios pretenden ser una apuesta firme por la educacion, la investigacion,
la formacién y la innovacion, destinada a cumplir las ambiciones econémicas, sociales y medioambientales de la UE y
las expectativas de sus ciudadanos.

El puente de interconexion entre el EEES y el EEI lo constituyen los estudios de doctorado, ya que son el méxi-
mo exponente de la estructura educativa y, ademas, el pilar de la investigacion. De hecho la Estrategia de Lisboa los
define como la base del triangulo del conocimiento: educacién, investigacion e innovacion. La necesidad de crear y
desarrollar estos Espacios ha hecho que la tltima década haya sido testigo de cambios de gran transcendencia y ca-
lado en los sistemas educativos de Europa. La globalizacion, la internacionalizacion de los sistemas educativos y el
desarrollo de politicas educativas nacionales y europeas capaces de adaptarse a las nuevas circunstancias, han sido
vectores directores de estas transformaciones.

En diferentes encuentros y actividades de la “European University Association” (EUA) se han recogido estudios y
recomendaciones para el desarrollo del doctorado en Europa. En ellos, la investigacion es reconocida como la base y
meta del doctorado, y se fomenta la existencia de una estrategia institucional a nivel de universidad, en la que el doc-
torado tenga un papel importante en todos los sectores de la sociedad y la economia. En esta concepcion del docto-
rado, el mismo es una primera etapa en la carrera investigadora, del que se espera que, ademas, pueda producir pro-
fesionales capaces de trabajar en entornos complejos, con capacidad de accién y decision, y de insertarse en el nue-
vo modelo de crecimiento promovido de la sociedad europea del conocimiento.

Como consecuencia de lo anterior, la provision de programas de doctorado de alta calidad y de mejores oportunida-
des de trabajo para los jovenes investigadores son condiciones esenciales para conseguir los objetivos europeos de
fortalecer la capacidad investigadora, mejorar la calidad y competitividad internacional del EEl y del EEES y contribuir
al crecimiento y desarrollo de la sociedad.

Los nuevos modelos de doctorado incluyen una focalizacion en la empleabilidad dentro y fuera de la academia 'y
en el desarrollo de competencias transferibles que es totalmente diferente de la que habia en el pasado. Posibilida-
des de desarrollo profesional que van mas alla de las competencias tradicionales de la disciplina, habilidades para
trabajar en equipos interdisciplinares y multiculturales, capacidad de comprender el conocimiento y la forma de traba-
jo de otras especialidades, facilidades para adaptarse con eficacia a entornos cambiantes o para trabajar en distintos
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ambitos y paises a lo largo de la vida, capacidad de gestionar la investigacion atrayendo fondos de diferentes fuen-
tes, etc. se configuran como fundamentales en los investigadores actuales.

Datos del curso 2007-2008 indican que el porcentaje de doctorandos en Espafa por estudiantes de ciclos uni-
versitarios previos ha sido de 3,6 % (creciendo desde 2.8% en 1997-1998) y que el nimero por millén de habitantes
(150), es sustancialmente inferior a la media europea y del orden de la mitad de paises como Suiza.

Las fuentes de financiacion proceden esencialmente de becas institucionales (41,2% entre 1990-2006, frente a
25,8% que requieren un trabajo externo para financiar sus estudios). La empleabilidad de nuestros doctores es alta
(entre 1990-2006, ha sido del 96,4%), si bien esta muy sesgada hacia el sector publico (44,4% académico, 35,8% en
la administracion publica, frente a un 19,8% de empleo en empresas privadas). Estos datos contrastan fuertemente
con los de otros paises de nuestro entorno, como Alemania, donde el 80% de los doctorandos trabajan en la indus-
tria, Gran Bretafia (60%) o Japén y Estados Unidos (en torno al 50%). Otra caracteristica que diferencia a los doc-
torados espafioles con respecto a los de otros paises es que el nimero de programas es excesivamente alto, poco
multidisciplinar y con falta de masa critica tanto de doctorandos como de directores.

En este marco se sitUa la iniciativa de la Comisaria de Educacion, Cultura, Multilinlismo y Juventud de la Unién Eu-
ropea, Androulla Vassiliou, Repensar la Educacion, concretada en un andlisis marco y una propuesta. De los déficits
observados se desprende la necesidad de avanzar en la mejora de los resultados de aprendizaje, fomentando la for-
macién y desarrollando las actitudes de emprendimiento, en lo que los programas de Doctorado deben cumplir una
funcién determinante, apoyandose en una mejor financiacion, en el empleo de las herramientas materiales y concep-
tuales mas avanzadas y en una adecuada planificacion, orientada tanto a la mejora de la formacion personal de los
individuos como al incremento de la productividad en todos los campos de la actividad. El desarrollo de competencias
bésicas y transversales se muestra como una via adecuada para la consecucién de estos fines, asi como el conoci-
miento de lenguas. El programa Erasmus for All, dotado con 19 mil millones de euros hasta 2020 y su apuesta deci-
dida por la movilidad (dos tercios del presupuesto destinados a este fin) se convierte en un instrumento decisivo para
estos fines, a través de la cooperacion para la innovacion, la reforma de los métodos y procedimientos y el intercam-
bio de buenas précticas.

Los desafios del contexto europeo para el nuevo doctorado pretenden paliar, entre otros aspectos, el alto nivel de
abandono académico, la falta de empleos (particularmente fuera del contexto académico, asi como las diferencias
sustanciales en cuanto a empleabilidad con otros paises de la Unién Europea), la falta de reconocimiento social de
doctorandos y directores de tesis, el bajo nivel de financiacién y las importantes diferencias entre &mbitos de especia-
lizacién. Se pretende mejorar la transparencia, lograr una garantia de calidad y un cédigo de buenas practicas tanto
en la admisién a los programas como en la supervision, seguimiento y evaluacion de las actividades del doctorando.
El RD 99/2011 se encuadra en este contexto, enlazando el proceso de Bolonia, la formacién doctoral y la carrera in-
vestigadora e incluyendo la posibilidad de creacion de Escuelas de Doctorado, la colaboracion entre Universidades y
los procesos de internacionalizacién, como elementos de avance hacia la excelencia. El doctorado de calidad requie-
re una cooperacion estrecha entre investigadores, en la que la internacionalizacion esté ligada a la calidad de la in-
vestigacion, y la movilidad internacional se establece como un medio para lograr la misma, estando directamente re-
lacionada con la proyeccion de la investigacion. Desarrollar estas lineas demanda mecanismos de colaboracién, in-
tegracion de recursos y expansion de las potencialidades de las Universidades y de sus equipos de investigacion, lo
que constituye la base del presente proyecto de Programa de Doctorado Interuniveristario.

En el mismo se integran cuatro Universidades en una red de ambito suprautonémico, pero con una importante se-
rie de vinculos de cohesion:

1) Pertenencia a un mismo rango de instituciones universitarias, por antigliedad, tamafio, tradicion, titulaciones,
ndmero de alumnos, produccion cientifica y equipos de investigacion consolidados.

2) Ambito geografico conectado y en una dimension suprarregional, abarcando territorios con similares niveles de
renta y una diversificacion de la actividad econémica en los distintos sectores: primario (agroalimentacion en las cua-
tro provincias), secundario (industria quimica en Huelva) y terciario (sobre todo turismo cultural en Céaceres y Cérdo-
ba).

3) Similar papel de la cultura como motor de desarrollo econémico, ligado al patrimonio (natural, histérico, artistico
y literario), con la importante referencia de los procesos desarrollados en los Gltimos afios en Céaceres y Cérdoba con
motivo de su candidatura a la designacion como Capital Europea de la Cultura en 2016, que ha dejado abiertas una
serie de lineas de potenciacion de la actividad cultural necesitadas de personal altamente cualificado. La aprobacion
por la Junta de Andalucia de los titulos de Grado en Gestién Cultural para Huelva y Cérdoba son un muestra clara de
este interés y una base importante para la conexién de la investigacion y la formacién de profesionales, con el docto-
rado como elemento clave.

4) A lo largo de los ultimos afios se han establecido y consolidado vinculos de colaboracién académica y de in-
vestigacion, en general de caracter bilateral, entre equipos y profesores de las cuatro Universidades (Programa de
Doctorado de Calidad de las Universidades de Huelva, Cérdoba y Sevilla, frecuente participacion de profesorado invi-
tado en los Masteres impartidos, integracion en proyectos I+D conjuntos...).
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5) Algunas experiencias previas, desarrolladas con caracter experimental, como el seminario interuniversitario de

Doctorado desarrollado a lo largo de curso 2011-2012, con los equipos de Literatura Espafiola de Huelva, Cérdoba y

Sevilla, implicando la movilidad de los doctorandos entre estas sedes, han supuesto un interesante banco de pruebas
para el trabajo de formacion de doctorandos en un contexto de colaboracion de investigadores y equipos..

El disefio del programa pretende dar respuesta a las siguientes demandas detectadas en nuestro entorno:

- Responder a una demanda implicita y explicita de doctores en diferentes ambitos de las Humanidades, como in-
dicador del nivel cultural de la sociedad, como respuesta a necesidades profesionales y como elementos positivo en
un entorno transversal, multidisciplinar y sistémico.

- Propiciar la formacion en conocimientos tedricos, practicos, habilidades y competencias, relativos a la filologia en
distintas lenguas y su caracter aplicado (traduccion, aprendizaje y ensefianza, edicion...), con atencion a sus discur-
sos literarios y de pensamiento.

- Aunar recursos humanos y materiales de diferentes departamentos e instituciones, aumentando su eficiencia y po-
tenciando sus sinergias, para avanzar en los aspectos técnicos y cientificos méas relevantes en estos &mbitos.

- Aprovechar la experiencia de numerosos grupos de docentes e investigadores en la formacion de doctores para
avanzar en la construccion de los nuevos Espacios Europeos de Educacion y de Investigacion y, muy particularmen-
te, en lo referente a la formacién de tercer ciclo.

- Posibilitar el establecimiento de relaciones de colaboracién con las diferentes iniciativas de formacion de post-
grado dentro y fuera de Espafia, potenciando el trabajo en red y la movilidad, para generar un programa de calidad,
atractivo para doctorandos nacionales y extranjeros.

- Potenciar la integracién de los periodos de formacion, investigacion y la realizacion de los trabajos de investigacion
conducentes a la realizacion de la tesis doctoral y mejorar los porcentajes de alumnos matriculados y tesis doctorales
defendidas.

- Consolidar una matricula anual amplia de doctorandos, procedentes de diversos paises, universidades, centros
de investigacion y empresas, que permita aprovechar el potencial de aprendizaje y de experiencias entre los mismos
doctorandos, asi como alcanzar un umbral suficiente que justifiquen el disefio y realizacién de itinerarios formativos
que necesitan un alto esfuerzo institucional y personal.

- La necesidad de explorar itinerarios de formacion en investigacion que permita dar respuesta a la demanda de
“formacién permanente” posibilitando hacerlo con distintos niveles de dedicacion: tiempo completo o parcial.

En conjunto, se trata, pues, de un proyecto coherente y cohesionado que plantea la posibilidad de desarrollar un doc-
torado de base filolégica y amplias perspectivas (incluidas las profesionales) como elemento de potenciacién de las
humanidades, las lenguas y la cultura como motor de dinamizacion socioeconémica en una zona geografica necesita-
da de este impulso y con elementos suficientes para encontrar en la actividad cultural o sélo un elemento identificador
ya més 0 menos consolidado, sino también una via de futuro.

Se recogen en la propuesta las experiencias de casi dos décadas de imparticién de los antiguos Programas de
Doctorado, del desarrollo de programas conjuntos y de dos Menciones de Calidad, y se aprovecha la masa critica de
investigadores en las grandes lineas de trabajo para formar equipos formativos soélidos, que garanticen el desarrollo
de tesis doctorales de calidad.

PRECEDENTES

A partir de la aplicacion del R.D. 1393/2007 las distintas Universidades, incluidas las integrantes del actual Programa,
han adaptado con distintas modalidades sus estudios de 3° ciclo, con un conjunto de soluciones acordes a la normati-
va y no exentas de fortalezas, aunque también con algunas limitaciones o debilidades, que pueden ser ampliamente
superadas con la actual propuesta. Se ofrece a continuacion una sintesis de la actual oferta de las cuatro Universida-
des, que sirve de punto de partida y refleja sus potencialidades.

UNIVERSIDAD DE CORDOBA
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La opcién fue la de un programa Unico, recogiendo todas las lineas relacionados con los estudios filolégicos,
de lenguas, literaturas y traduccion: Lenguas y culturas ( http://www.uco.es/idep/doctorado/programas/lenguas-y-
culturas) (coordinador Pedro Ruiz Pérez), con las siguientes lineas de investigacion:

Estudios literarios hispanicos

Filosofia, filosofia moral y estética

Linguistica cognitiva funcional inglesa

Poéticas de la modernidad

Teoria y practica de los discursos

Traduccidn literaria

Traduccion especializada.

La coordinacién y gestion de los Programas corresponde al IdEP (Instituto de Estudios de Postgrado), competencia
del Vicerrectorado de Postgrado y Formacion Continua.

En la actualidad en Programa cuenta con 61 doctorandos inscritos en fase de renovacion, mas las 16 solicitudes de

nuevo ingreso en el curso 2012-2013. Se han leido desde 2007 un total de 35 tesis dirigidas por los profesores de la
UCO integrados en el presente Programa.

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Hasta 5 Programas de Doctorado han canalizado las tesis y lineas de investigacién que ahora tienen cabida
en la presente propuesta de Programa de Doctorado. Son los siguientes:

UNEX Programas Doctorado R.D. 1393/2007

Ciencias de la antigliedad ( http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/progra-
ma/Programas_1393/P019-Doctorado%20Ciencias%20de%201a%20%20Antiguedad.pdf)

con las siguientes lineas de investigacion:

Critica textual griega y latina

Linglistica latina: sintaxis y lexicologia

Historia de la gramatica

Humanismo latino del Renacimiento y el Nuevo Mundo
Literatura latina clasica, cristiana y medieval

Retorica latina clasica, medieval y renacentista

El discurso militar en la historiografia

Retdrica y oratoria griegas de época clasica e imperial
Historiografia griega

Mitografia griega

Ejercicios de preparacion retérica

Luciano de Samosata

Emblematica

Epigramas de la Antologia griega

Tradicioén clasica
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Epigrafia y numismatica latinas

Religiones y mitologia antiguas

Didacticas de las lenguas, las literaturas y las ciencias sociales ( http://www.unex.es/organizacion/servi-
cios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Programas_1393/P041-Doctorado%20Didac%20Lenguas%2C
%?20Literaturas%20y%20CC%?20Sociales.pdf)

con las siguientes lineas de investigacion:

Didactica de las lenguas maternas

Didacticas de las lenguas extranjeras y de las segundas lenguas

Didactica de las literaturas
Didacticas de las ciencias sociales

Estudios filolégicos y linglisticos ( http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/fiche-
ros/programa/Programas_1393/P020-Doctorado%20Estudios%20Filologicos%20y%?20Linguisticos.pdf)

con las siguientes lineas de investigacion:
Historia de la lengua espafiola
Variacion linguistica en espafiol

Las hablas extremefias

Gramaética espafiola: sintaxis
Morfologia: formacion de palabras
Analisis textual: “textologia”

El discurso politico

Lenguaje y nuevas tecnologias
Ensefianza de espafiol a extranjeros
Etnolinguistica

Literatura hispanoamericana
Literatura espafiola

Fonética del espafiol actual
Historiografia linguistica

El discurso de la divulgacion cientifica

Estudios ingleses ( http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Pro-
gramas_1393/P021-Doctorado%20Estudios%20Ingleses.pdf)

con las siguientes lineas de investigacion:

Adquisicién y ensefianza del inglés como lengua extranjera
Traduccién

Lengua inglesa y linglistica aplicada

Estudios literarios y culturales
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http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Programas_1393/P020-Doctorado%20Estudios%20Filologicos%20y%20Linguisticos.pdf
http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Programas_1393/P021-Doctorado%20Estudios%20Ingleses.pdf
http://www.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Programas_1393/P021-Doctorado%20Estudios%20Ingleses.pdf
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Lenguas modernas y literatura comparada

( http://Iwww.unex.es/organizacion/servicios/servicio_becas/archivos/ficheros/programa/Progra-
mas_1393/P033-Doctorado%20Lenguas%20Modernas%20y%?20Literaturas%20Comparadas.pdf)

con las siguientes lineas de investigacion:
Lengua y literatura portuguesas y de la Lusofonia
Lengua francesa

Literaturas francesa y franc6fonas
Literatura francesa y las demas artes
Lengua y literaturas de expresion alemana
Cultura y civilizacion alemanas

Lengua y literatura italianas

Estudios arabes e islamicos

Teoria de la literatura

Literatura comparada

Estudios textuales

Traduccién

En este marco se han defendido desde 2007 un total de 17 tesis dirigidas por los profesores de la UEX integrados
en el presente Programa.

UNIVERSIDAD DE HUELVA

Su opcidn ha sido también la de integrar en un Unico programa las distintas disciplinas filolégicas o relacionadas
con ella, en el Programa oficial de Doctorado en Literatura europea y Ensefianza de las lenguas ( http://uhu.es/no-
ticieros/master-leel/doctorado-3/ ). Coordinado por Luis Gbmez Canseco, ha obtenido la consideracién de Progra-
ma de Doctorado con Mencién Hacia la Excelencia (MEE2011-0367) otorgada por el Ministerio de Educacién, Cultura
y Deporte, tras haberlo obtenido en la convocatoria anterior y haber desarrollado un Programa de Doctorado de Cali-
dad con las Universidades de Cérdoba y Sevilla. Sus lineas de investigacion son las siguientes:
Literatura espafiola e hispanoamericana
Critica textual
Literatura comparada
Sociologia de la literatura
Pedagogia
Linguistica aplicada
Linguistica diacrénica
Teoria linguistica
Linguistica sincrénica

Ensefianza de lenguas

Traduccién
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Filologia latina

Filologia griega

Filologia francesa

Filologia alemana

Filologia comparada
Teoria y critica literaria
Retérica

Historia y cultura

Literatura en lengua inglesa
Lengua y literatura inglesas
Linguistica comparada
Linglistica histérica
Bilingliismo

Estudios de género

En los dos Ultimos cursos se han inscrito 23 tesis doctorales. Desde 2007 se han defendido 12 tesis dirigidas por
profesores de la UHU integrados en el presente Programa.

UNIVERSIDAD DE JAEN

Coincide en la articulacion de los estudios en un marco unificado, el Programa General de Doctorado en Arte
y Humanidades ( http://viceees.ujaen.es/prog_doctorado), con las siguientes lineas de investigacion:

Estudios &rabes e isldmicos

Filologia latina, humanismo y tradicién clasica

Género, feminismos y ciudadania: un enfoque desde las artes y las humanidades
Lengua espafiola

Lengua, literatura y cultura en lengua francesa

Linguistica aplicada

Linguistica aplicada en lengua inglesa

Linglistica descriptiva diacrénica y sincrénica de la lengua inglesa
Literatura espafiola de la Edad Media y del Siglo de Oro

Literatura espafiola e hispanoamericana de los siglos XVIII al XXI
Literatura y estudios culturales en lengua inglesa

Mujeres género e interculturalidad

Teoria de la literatura y literatura comparada

Teoria y metodologia lingtisticas

Edicion e interpretacion de textos hispanicos

La coordinacion y gestion de los Programas corresponde a la Escuela de Postgrado, dependiente del Rectorado.
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En los dltimos 5 afios este Programa y los integrados en él, constituidos al amparo de los R.D. de 1998 y 2005, han
dado lugar a la lectura de 33 tesis doctorales, 19 de ellas por los profesores que se integran en el presente Programa
(el resto lo fueron por profesores en estos momentos jubilados o trasladados a otras Universidades). Cuenta en la ac-
tualidad con 71 doctorandos registrados en los diferentes programas de doctorado originales, 32 de ellos con proyec-
to de tesis inscrito.

La diversidad de lineas, cuando no de Programas, manifiesta la riqueza y potencialidad de la investigacion y
las posibilidades para la realizacion de la tesis, pero también puede convertirse en una debilidad si se decanta hacia
la fragmentacion. La actual propuesta, con su integracion y agrupacion, potencia la fortaleza y minimiza las debilida-
des, propiciando la colaboracion interdisciplinar y entre grupos de distintas Universidades, enriqueciendo su capaci-
dad investigadora y su oferta formativa, en un Gnico programa y con un nimero ponderado de equipos de investiga-
cién, con la suficiente masa critica como para dar respuesta a las demandas actuales: la del marco normativo, la del
modelo universitario en el EEES, la de los estudiantes de masteres y doctorandos y la de la sociedad.

La propuesta de un Programa de Doctorado en Lenguas y Culturas encaja plenamente con las politicas estratégi-
cas de las cuatro Universidades participantes en el Programa, las cuales persiguen, entre otros objetivos, transferir
la investigacion al entorno socioeconémico regional a través de una oferta cientifico-tecnoldégica-humanistica ( http://
vicinv.ujaen.es/octh?ponencia=5 ) que ponga al servicio del tejido productivo empresarial y de las entidades publicas
el conocimiento y la experiencia de sus investigadores. Esto incluye, obviamente, los de la Rama de Humanidades y,
muy particularmente, los dedicados al estudio de las lenguas y culturas. Ademas de la experiencia de sus grupos de
investigacion, se cuenta para ello con otros dos elementos fundamentales:

a) la existencia de titulaciones de Grado y de Postgrado (en forma de Masteres oficiales) en esta vertiente, de ca-
racteristicas similares, pero con la suficiente diversidad como para ofrecer un amplio y completo panorama formativo,
gue constituira la base del personal en formacién dentro del Programa, dotando a éste de un perfil multidisciplinar e
integrador de una variedad de perspectivas redundante en el enriquecimiento de la formacion doctoral y la potencia-
cién de los resultados;

b) la existencia de una serie de experiencias previas y de unas estrategias ya bastante consolidadas, que ofrecen
un entramado firme para levantar sobre el mismo la arquitectura del Programa. Destacan los Doctorados con Men-
cién de Calidad de Huelva-Cérdoba y de Jaén, la constitucion de una Escuela de Doctorado en Jaén y una Escuela
de Doctorado Multidisciplinar en la UCO o los convenios internacionales de colaboracion suscritos.

A ello se suma un factor importante de cara a la internacionalizacion, concretamente en lo relativo a la movilidad de
estudiantes y la incorporacion de doctorandos extranjeros, como es el atractivo que estas Universidades han demos-
trado en programas como Erasmus o Intercampus, por su entorno, su imagen cultural, la dimension de las Universi-
dades y el funcionamiento positivo derivado de ello.

El potencial de las cuatro Universidades con vistas al desarrollo de un programa de Doctorado en Humanidades
puede calibrarse en virtud de diversos criterios, entre los que pueden enumerarse los siguientes:

1. La tradicién. Desde sus respectivas fundaciones, ha mantenido de manera ininterrumpida diversos Programas de
Doctorado orientados hacia la investigacion lingtistico-filolégica, de acuerdo con la normativa existente en cada mo-
mento. Ello ha derivado en la formacién avanzada de un amplio elenco de investigadores altamente cualificados, asi
como en la lectura y pablica defensa de numerosas Tesis Doctorales.

2. La existencia en la UJA de un Centro de Estudios Avanzados directamente relacionado con este &mbito. Se tra-
ta, en concreto, del Centro de Estudios Avanzados en Lenguas Modernas (CEALM), entre cuyos objetivos figura no
solo la formacion, sino también la investigacion sobre las lenguas (

http://www.ujaen.es/centros/idiomas/present.html ). Parece evidente que tal objetivo puede ser cumplido satisfactoria-
mente Unicamente si la UJA ofrece un programa de doctorado que permita la formacién avanzada de investigadores
en dicho ambito. Los vinculos entre el CEALM y el Programa de Doctorado en Lenguas y Culturas deberan ser con-
cretados en su momento mediante los cauces reglamentarios, pero cabe presuponer que son plenamente viables.

3. La existencia de Grupos de Investigacién consolidados y reconocidos institucionalmente en convocatorias com-
petitivas autonémicas y nacionales, dedicados a los estudios linglisticos, literarios y socioculturales, con un nivel de
produccién y valoraciéon muy elevado, algunos de ellos referencia nacional e internacional en su campo. La participa-
cion conjunta en el Programa de Doctorado potenciara las lineas de colaboracion existentes, propiciara la creacion de
otras nuevas y permitira incrementar la masa critica de los equipos y la entidad de los proyectos, con una dimension
més competitiva y con mayor proyeccion de sus resultados de investigacion.
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4. Un namero importante de profesores e investigadores de amplia trayectoria y reconocidos especialistas en su
campo de trabajo, que garantizan la visibilidad y proyeccion de la oferta formativa realizada.

5. La significativa oferta de titulaciones de Grado y Méaster en el &mbito lingliistico-filol6gico, tanto en orientacio-
nes de contrastado arraigo académico (Filologia Hispanica, Estudios Ingleses, Traduccién e Interpretacion...) como
en nuevas areas de especializacion y amplia demanda (Gestién cultural, Literatura europea y ensefianza de lenguas,
Linguistica aplicada, Ensefianza de espafiol como lengua extranjera...).

6. Referentes nacionales e internacionales. El ambito cientifico y académico de las lenguas y culturas resulta ple-
namente reconocible, desde hace mucho tiempo, tanto en el contexto universitario espafiol como en el internacional.
Tres ejes fundamentales de trabajo lo constituyen los estudios hispanicos e ingleses y la traduccion, elementos cla-
ves en la cultura y la comunicacion occidental, con sélido prestigio académico y amplias perspectivas de futuro, sobre
todo en el horizonte de una renovacion metodolégica y conceptual que los proyecte de manera mas directa en el en-
torno socioecondmico, sin renunciar al rigor cientifico que las ha caracterizado, a lo que un Programa de Doctorado
de estas caracteristica puede contribuir de manera decisiva.

FORTALEZAS ESPECIFICAS

1) Experiencia y trayectoria, segin lo apuntado en los precedentes.

2) Experiencia de trabajo en equipo en el plano de la investigacién, a partir de las convocatorias de los planes auto-
némicos de investigaciéon (PAIDI y Planes Regionales de Investigacion del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnolo-
gia e Investigacion)

3) Alto nimero de Proyectos de Investigacion del Plan Nacional y de otras convocatorias competitivas, desde autono-
micas a europeas, actualmente en desarrollo

4) Experiencia en Doctorados de Calidad, como

a)el desarrollado durante tres cursos (2003-2007) mediante convenio entre las Universidades de Huelva, Sevilla 'y
Cérdoba, Literatura amatoria de la Antigliedad clasica al Siglo de Oro: Edicion critica, traduccién e interpretacion
(Mencién de Calidad de la ANECA/Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte), dirigido por Luis Gomez Canseco;

b) La "Mencién hacia la Excelencia" obtenida por el Programa Oficial de Doctorado en Literatura europea y Ensefian-
za de lenguas (cursos 2011-2014), dirigido por Luis Gomez Canseco.

5) Las sefialadas lineas de colaboracion existentes entre profesores e investigadores de las 4 Universidades partici-
pantes en el Programa

6) La existencia de Convenios y acuerdos de colaboracion sefialados en el apartado especifico.

Por todo lo anterior, cabe concluir que la propuesta aqui presentada esta plenamente justificada por multiples moti-
VoS y resulta oportuna y totalmente viable.

ESCUELA DE DOCTORADO

El Real Decreto 99/2011 (B.O.E. 10-Febrero-2011) que regula la organizacién de los estudios de doctorado co-
rrespondientes al tercer ciclo de las ensefianzas universitarias contempla, en su Articulo 9, la posibilidad de que las
Universidades puedan crear Escuelas de Doctorado con el fin de organizar, dentro de su ambito de gestion, las ense-
flanzas y actividades propias del doctorado.

En el predmbulo del RD se incide en el interés de las Escuelas de Doctorado, que son llamadas a jugar un papel
esencial en el modelo de formacion doctoral con base en la Universidad pero integradora de la colaboracion de otros
organismos, entidades e instituciones implicadas en la I1+D+i tanto nacional como internacional. Todo ello se realiza
en consonancia con las recomendaciones europeas, plasmadas en el Comunicado de Berlin (2003) y desarrolladas
en el Comunicado de la Conferencia de Bergen (2005). La base para el nuevo doctorado europeo se conforma en las
recomendaciones dadas en la reunién de Salzburgo (2005), reformuladas en 2010.

La evolucion de estas Escuelas en Europa (17% en 2005, 65% en 2010) indica una apuesta clara por el desarro-
llo de las mismas. Hay modelos muy diversos tanto en cuanto al nivel institucional (intrauniversitaria, interuniversita-
ria, extrauniversitaria), como por la naturaleza disciplinar (especializada, transdisciplinar, multidisciplinar/interdiscipli-
nar), el tamafio, etc.... No hay una respuesta general sobre la conveniencia en la adopcién de uno u otro modelo, vi-
niendo esencialmente dictado por las caracteristicas propias, los intereses y la experiencia de las Universidades parti-
cipantes.

Lo anterior establece algunas de las bases que justifican la necesidad de poner en marcha Escuelas de Doctorado
gue permitan una formacioén investigadora de calidad, uno de los pilares de la estrategia de la Unién Europea, refleja-
da en el RD 99/2011. La investigacion actual exige identificar prioridades, reforzar la experiencia y capacidad investi-
gadora, crear equipos con masa critica suficiente uniendo las fortalezas de distintas instituciones, optimizar las infra-
estructuras de investigacion, bajar los costes de transaccién y crear alianzas estratégicas.
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Las Universidades integradas en el presente proyecto manifiestan una clara y decidida voluntad de integrar el Progra-
ma en el marco de Escuela de Doctorado definido en el R.D., para lo que se estan dando pasos sustanciales de dis-
tinto calado y naturaleza:

1.- Puesta en marcha en las distintas Universidades de las estructuras funcionales béasicas que serviran de ndcleo y
soporte a la futura Escuela de Doctorado como estructura académica.

2.- Avances en el disefio de una Escuela de Doctorado de ambito andaluz (ampliable en este caso), en la que se inte-
grarian Programas como el presente.

3.- Precedentes como la aprobacién por la UCO (acuerdo de Consejo de Gobierno de octubre de 2012) de EDUCO,
la Escuela Multidisciplinar de Doctorado que integra a los Programas no adscritos al Campus de Excelencia Agroali-
mentario CEIA3. Dicha Es cuela Multidisciplinar de Doctorado de la UCO fue aprobada el 23 de octubre de 2012 por
la Comision Académica del Consejo Andaluz de Universidades constituida por representantes de la Comunidad Auté-
noma y los Rectores de las Universidades andaluzas. Esta aprobacion sera ratificada en el pleno del Consejo Anda-
luz de Universidades y publicada en BOJA en breve.

4.-La Escuela de Doctorado de la UJA esta aprobada por su Consejo de Gobierno y por la Junta de Andalucia, en vir-
tud de un acuerdo del CAU de 17 de octubre de 2012.

La voluntad de los responsables del Programa es avanzar hacia la constitucion de una Escuela de Doctorado unifica-
e (pispiagiel Brogchnive isidaniemdicn elpresmia)e Estalentdeit sardtarenchdpaticade chralizianopiogdizey paepaar
las actividades formativas propuestas por los diferentes equipos y por la Comisién Académica, allegando los recursos
materiales necesarios para su correcto desarrollo. Servira también como referencia informativa y de gestién académi-
ca, en aspectos como becas, ayudas de movilidad, seguimiento de convenios, etc.

FINANCIACION

A la espera del desarrollo de una normativa especifica y de la concrecién de la disponibilidad presupuestaria de cada
Universidad, la financiacion inicial del Programa de Doctorado se basaré en tres pilares fundamentales:

1.- La participacién en todas las convocatorias especificas que se abran (Mencién hacia la Excelencia, Campus de
Excelencia, programas europeos...)

2.- La participacion en las convocatorias de movilidad de profesores y doctorandos (Erasmus), asi como en aquellas
gue potencian relaciones, integracion e intercambio. Los modelos previstos son los de Erasmus Mundus e Intercam-
pus, con las previsiones de su sustitucion por Erasmus for All y Horizon 2020, el MOY, etc.

3.- La capacidad de los Proyectos y Grupos de Investigacion para incorporar a las actividades previstas en sus res-
pectivos planes de trabajo financiados una dimension formativa dirigida especialmente al inicio y la familiarizacién con
el trabajo avanzado de investigacion en los doctorandos.

Mencién hacia la Excelencia

La decidida voluntad de los responsables del Programa de concurrir a la primera convocatoria abierta tras la aproba-
cion del Programa se manifiesta en los pasos dados en algunas Universidades en esa direccion, fomentando la cali-
dad de las tesis a partir de dos parametros especificos: la Mencion Internacional y la modalidad de tesis por compen-
dio de articulos. Asi, se han aprobado medidas para incluir estos parametros en los contratos-programa de financia-
cion de los Departamentos (con un incremento en funcion de estas variables, que debera revertir en apoyo del Pro-
grama de Doctorado), el reconocimiento de la direccion de tesis en la dedicacion del profesorado con distincion de las
que cumplen estos requisitos, la exencion de tasas por lectura de tesis y expedicién de titulo a los doctorandos que
presenten su tesis con estas caracteristicas...

ADICIONES Y CORRECCIONES TRAS INFORME

Criterio |. Descripcién del programa de doctorado

Alegaciones Comentarios
M/ Se debe ajustar el nimero de alumnos de nuevo ingreso al ni- El programa de doctorado ofrece hasta 80 plazas de nuevo ingre-
mero de profesores disponible en cada una de las universidades so cada curso académico; cada una de las cuatro Universidades

integrantes del mismo podra ofrecer hasta 20 plazas. De ellas
participantes. La relacién existente entre el profesorado y alumna-

do matriculado resulta insuficiente para su viabilidad. hasta un 60 % estaran destinadas para los estudiantes a tiempo
parcial.
M/ Se debe especificar cémo van a distribuirse los profesores Tal como se indica en la relacién detallada de lineas de
externos en cada una de las universidades participantes. investigacion y miembros de las mismas, los investigadores ex-

ternos lo son por su adscripcién a un determinado equipo, varios
de ellos con caracter interuniversiatrio. Asi, los profesores Ojeda
(Venezia), Presotto (Bologna) y Antonucci (Roma lIl) forman parte
del equipo dirigido por Gémez Canseco (Huelva), con miembros
de Coérdoba; los profesores Ly (Bordeaux), Buigues (Bordeaux),
Sanchez Jiménez (Neuchatel) y Jiménez Belmonte (Fordham)
forman parte del equipo dirigido por Ruiz Pérez (Cérdoba); la pro-
fesora Fabri (Klagengurt) forma parte del equipo dirigido por Boni-
lla Cerezo (Cordoba), con miembros de Jaén; los profesores Adel
(Stockholm), Farr (Limerick), Litlemore (Birgminghan) y Boers
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M/ Se debe especificar clara y pormenorizadamente el régimen
de permanencia en cada una de las universidades. Esta informa-
cién esta clara en el caso de los Reglamentos de Estudio de Doc-

torado de las universidades de Cérdoba y Jaén, pero no tanto en
los de Huelva y Extremadura.

Criterio I1l. Acceso y Admisién de Doctorandos
Alegaciones

M/ Se debe definir el perfil de ingreso .

M/ Se debe describir pormenorizadamente y ordenadamente los
criterios y procedimientos de admisién asi como las condiciones
bajo las cuales los estudiantes pueden cambiar de modalidad ya

que el programa contempla la realizacién de los estudios de doc-
torado a tiempo parcial.

M/ Los complementos de formacién se deben definir de forma
coherente y adecuada al perfil de ingreso, &mbito cientifico y ob-
jetivos del programa. Se debe incluir informacion relativa a los
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(Wellington) forman parte del equipo diridigido por McArthur (Ca-
ceres), con profesores del Cérdoba; los profesores Peraita (Vila-
nova), Nicolai (Roma) y Rabaey (Havre) forman parte del equipo
dirigido por Iglesias Zoido (Caceres), con miembros de Cérdoba.

La adscripcion de estos profesores externos se hace a la linea
de investigacion, todas ellas con presencia en el conjunto de las
Universidades o en su mayoria, por lo que la labor de los profe-
sores externos alcanzara al conjunto de las Universidades partici-
pantes.

La UEX y la UH estan elaborando en estos momentos la normati-
va reguladora del progreso y permanencia de los estudiantes de
tercer ciclo y doctorado, acorde con el Real Decreto 99/2011, de
28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
doctorado. Hasta que se apruebe y entre en vigor se seguira la
prevista por la Universidad solicitante (UCO), de acuerdo con el
convenio suscrito por estas Universidades.

Comentarios

El perfil recomendado de ingreso es el de licenciados y
graduados en titulaciones del area de FFI (Filologia y Filosofia),
pero también de Historia, Arte (Arte y Humanidades en general),
Comunicacién, Sociologia y Educacién, sin excluir candidatos
procedentes de otras titulaciones relacionadas, si su perfil espe-
cifico es aprobado por la CAPD. Tendran un perfil de in-
greso idoneo los investigadores formados en los mésteres expre-
sa y directamente vinculados a los Programas de Doctorado pre-
vios en las diferentes Universidades: Masteres en Textos, Docu-
mentos e Intervencién Cultural, en Inglés para la cualificacién pro-
fesional y en Traduccién especializada (UCO), Master Universita-
rio en Investigacion en Arte y Humanidades (UNEX), Master en
Literatura europea y Ensefianza de lenguas (UHU) y Masteres en
Estudios superiores de Filologia y Tradicién clasica, en Linguisti-
ca aplicada a la ensefianza del espafiol como lengua extranjera
y Linguistica aplicada a la ensefianza del inglés como lengua ex-
tranjera (UJA).

Las solicitudes se presentaran en los plazos establecidos y publi-
cados en las respectivas paginas webs. La CAPD estudiara las
solicitudes y establecera una prelacién, por linea de investigacion
y sede, de los candidatos en funcién de los siguientes criterios: 1)
expediente académico en Grado y Master 2) otras titulaciones 3)
formacién complementaria 4) méritos de investigacién y docencia
5) vinculacion mediante beca o contrato con la Universidad, espe-
cialmente una de las participantes en el Programa 6) interés del
tema de tesis 7) compromiso del alumno con el programa, valo-
réandose la presentacion de aval de un profesor dispuesto a asu-
mir su plan de trabajo Cada uno de estos apartados se valorara
hasta un total de 5 puntos. La CAPD elaborard, aprobara y hara
publico un baremo detallado (incluyendo procedimiento de publi-
cidad y plazos de alegaciones), que se aplicara en cada solicitud.
Los solicitantes podran acceder a la tutela académica en el orden
establecido, hasta completar las plazas ofertadas en cada con-
vocatoria. El régimen normal sera el de dedicacion a
tiempo completo. Podrén solicitar la modalidad de tiempo parcial
en el momento de la solicitud quienes acrediten alguna circuns-
tancia razonada, segun lo establecido en las normas de perma-
nencia de la UCO: www.uco.es/idep/normativa. Igual-
mente, podra cambiar de régimen de dedicacion quien lo solici-
te por razones sobrevenidas, de acuerdo con el procedimiento al
que se remite en el epigrafe anterior.

Para los solicitantes que no hayan cursado un master
de pleno perfil investigador o en materias que no completan la
formacién necesaria en contenidos y competencias para la elabo-
racién de la tesis doctoral la CAPD podréa establecer un plan in-
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contenidos, los resultados de aprendizaje, las actividades formati-
vas, los sistemas de evaluacion, etc.

Criterio IV. Actividades formativas
Alegaciones

M/ Se debe completar la informacién aportada en las actividades
formativas, incluyendo la tipologia, los contenidos y los resultados
de aprendizaje previsto de los doctorandos.

M/ Se debe especificar en la planificacion de las actividades for-
mativas y su organizacion al estudiante de tiempo parcial.

M/ Se deben detallar y especificar las acciones de movilidad te-
niendo en cuenta los objetivos del programa propuesto y a los es-
tudiantes a tiempo parcial.

M/ Se debe detallar el procedimiento para el control de las activi-
dades de formacion propuestas.

14/52
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dividual de formacién (acorde con la normativa aprobada en las
distintas Universidades del Programa), determinando los com-
plementos necesarios. Con caracter general, dichos complemen-
tos se adquiriran cursando el nimero de créditos establecido, en-
tre las materias, metodoldgicas o de contenidos, ofertadas en los
masteres ofrecidos por las Universidades participantes en el Pro-
grama, preferentemente en la Universidad en la que el investi-
gador vaya a recibir su tutela académica. La planificacién y va-
loracién de la actividad seguira lo dispuesto en el programa del
master en cuestion (o de los masteres, si es el caso), asi como
los baremos o conjuntos de normas fijados por las Universidades
participantes, siguiéndose en un primer momento el aprobado por
la UCO.

Comentarios

Las actividades de formacién incluyen dos grandes bloques o
modalidades. El primero agrupa las iniciativas propuestas para el
conjunto del programa por la CAPD, las lineas de investigacion o
las sedes; incluye las jornadas doctorales de formacion, los con-
gresos cientificos y los talleres de competencias; su contenido,
definicién y resultados de aprendizaje para los alumnos (en desa-
rrollo del perfil general que se especifica mas abajo) se concre-
taran en cada convocatoria, de acuerdo con las lineas genera-
les del programa y, en algunos casos, atendiendo a las necesi-
dades formativas de los doctorandos. El segundo relne las
asignaturas de las ensefianzas regladas en los masteres vigen-
tes, fundamentalmente de orden metodolégico, relacionado con
la planificacion de la investigacion y la formalizacion y difusiéon de
los resultados. Se ofrece a continuacion una relacién de asignatu-
ras de entre la oferta vigente. En cada caso, el doctorando y su
director estableceran en el plan individual de formacion el nime-
ro, distribucién, seguimiento y resultados de las actividades pre-
vistas, a las que podran sumarse otros elementos ajenos al pro-
grama, como la asistencia a congresos de la especialidad, la pre-
sentacion de comunicaciones, la elaboracion y publicacion de ar-
ticulos cientificos, etc.

En cada caso, el doctorando y su director estableceran en el plan
individual de formacion el nimero, distribucion, seguimiento y re-
sultados de las actividades previstas, a las que podran sumarse
otros elementos ajenos al programa, como la asistencia a congre-
sos de la especialidad, la presentacion de comunicaciones, la ela-
boracién y publicacion de articulos cientificos, etc.  Los docto-
randos a tiempo parcial tendran el mismo disefio y oferta formati-
va, con la Unica diferencia de la distribucién en el arco temporal
previsto para la realizacién de su tesis.

Se facilitara la participacion en las actividades formativas coor-
dinadas por las Universidades participantes en el Programa con
ayudas de los recursos previstos en la solicitud y los especifica-
dos en la “Modificacion. Apartado VII. Recursos Materiales y de
apoyo disponible para los doctorandos”, en la que se recogen las
previsiones presupuestarias de las Universidades para el Docto-
rado y de las Escuelas de Doctorado, asi como las partidas pre-
supuestarias para las tesis hacia la excelencia. Para los alumnos
a tiempo parcial se tiene previsto la realizacién de estancias de 1
mes, que se pueden realizar en periodos vacacionales, para faci-
litar la obtencién de la mencién internacional.

En todo caso el doctorando debera realizar una memoria deta-
llada y razonada de cada una de las actividades realizadas, por-
menorizando desarrollo, adecuacién a su plan de formacioén in-
dividual, resultados obtenidos y repercusion en el desarrollo de
su tesis. Dichas memorias, con el informe global del director de
la tesis, deberéan presentarse para su evaluacion por la CAPD de
acuerdo con el procedimiento que esta establezca (incluyendo la
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Criterio VI. Recursos Humanos
Alegaciones

M/ Se debe asegurar que como minimo el 60% de los investiga-
dores doctores participantes en el Programa de la Universidad de

Coérdoba, excluidos los invitados y visitantes de corta duracion,
tengan experiencia acreditada (sexenios vivos).

M/ Las lineas de investigacion y el profesorado deben ser sufi-
cientes en nimero y adecuados para asegurar la viabilidad del
programa y el logro de las competencias previstas. Tomado en
su conjunto, al tratarse de la suma de 8 lineas de investigacion
de 4 Universidades diferentes, los datos absolutos son méas que
suficientes. Pero en un analisis mas pormenorizado se observan
grandes desigualdades, desequilibrios y descompensaciones,

por la diferencia existente entre unas y otras lineas: 3 lineas en

la UCO, 2 enla UEX, 2 en la UHU y solo 1 en la UJA. No todos
los investigadores relacionados han dirigido igual nimero de tesis

en los Ultimos 5 afios, y la participacién en proyectos es asimismo
desigual.
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participacion de evaluadores externos) y en los plazos que se de-
finan, que no podran ser superiores a 2 afios. En todo caso, todos
los doctorandos, siguiendo su documento de actividades, debe-
réan someter al menos una vez antes de la presentacion de la te-
sis la memoria de las actividades realizadas y su adecuacion al
plan formativo individual, con los criterios de seguimiento anual
establecidos en la normativa..

Comentarios

Se han retirado algunos investigadores de la UCO de la pro-
puesta de incorporacion al Programa para garantizar que, al me-
nos, un 60 % del total resultante cuenta con un sexenio vivo; la
préctica totalidad de los investigadores restantes cumplen algin
otro de los indicios de calidad (direccion de tesis, participacion en
proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas). El
porcentaje es mucho mas elevado que el 60 % si se contabilizan
los profesores extranjeros vinculados de manera estable al pro-
grama a través de su inclusion en los equipos del mismo. Inves-
tigadores excluidos de la propuesta: Fernando Rivera Cardenas
Esther Brenes Pefia Blas Sanchez Duefias Pedro Mantas Espafia
Francisco Javier Perea Siller M@ Paz CepedelloMoreno M2 Luisa
Pascual Garrido (Carmen Balbuena Torozano ha
obtenido reconocimiento de un sexenio)
UCO: 45 Total con tramos: 27

Total profesores
(60 %)

En la medida de lo posible, se ha procurado mantener un cier-
to equilibrio (al menos, en términos relativos) en la composicién
de cada una de las lineas, garantizando que en cada una de ellas
hubiera la masa critica necesaria, en cantidad y calidad, para
su adecuado desenvolvimiento. De las 8 lineas de que
consta el Programa, 3 tienen presencia en las 4 Universidades
participantes. Las excepciones son las siguientes: Lengua es-
pafiola y linglistica no tiene por ahora presencia en Huelva Li-
teraturas en lengua inglesa no tiene por ahora presencia en Ex-
tremadura Estudios clasicos grecolatinos no tiene por ahora pre-
sencia en Jaén Humanismo y tradicion clasica no tiene por aho-
ra presencia en Huelva Traduccién, culturas y ensefianza de len-
guas no tiene por ahora presencia en Huelva y Extremadura

Esta circunstancia se debe a la ausencia por el momento
de profesores con los requisitos establecidos. En la medida de lo
posible, tendera a modificarse la situacién (incorporacion de nue-
vos profesores, obtencién de sexenios...) para lograr la plena im-
plantacién de todas las lineas en el conjunto de sedes.

Como punto de partida la Universidad de Cérdoba cuenta con
8 lineas de investigacion la Universidad de Jaén cuenta con 7 li-
neas de investigacion la Universidad de Extremadura cuenta con
6 lineas de investigacion la Universidad de Huelva cuenta con
5 lineas de investigacion. En todos los casos, las 4 Uni-
versidades mantienen o aumentan las lineas procedentes de los
Programas previos. El nombramiento de un coordinador
o coordinadora por linea tiene por objeto garantizar los procesos
de articulacion de la misma, su organizacién y la programacion
de actividades conjuntas, al tiempo que mantener una o varias fi-
guras de referencia en cada Universidad. Los actuales coordina-
dores, mas un miembro adicional de la UJA (Nieves Pascual So-
ler, TU, “Literaturas en lenguas inglesas”), conformaran la CAPD
inicial.  En la conformacion de los equipos se han incorporado
investigadores de amplia experiencia en la direccién de tesis y la
direccién o participacion en equipos de investigacion, que garan-
tizan que los investigadores mas jévenes se vayan consolidando
en dichos campos con referencias cercanas y con practicas con-
juntas (como la codireccion de tesis por un senior y un investiga-
dor mas joven), en orden a establecer una continuidad en el Pro-
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M/ Se debe aportar informacién sobre la experiencia acreditada
del personal investigador por cada equipo de investigacién en la
direccion de tesis doctorales en los 5 dltimos afios es adecuada
[sic]. Se considera suficiente en conjunto, pero muy irregular en la
distribucion.

Criterio VII. Recursos materiales y de apoyo disponible para los doctorandos

Alegaciones

M/ Se debe hacer una relacién mas pormenorizada de los recur-
sos materiales y apoyo disponible del programa de doctorado que
se proponen, son adecuados [sic] para garantizar el desarrollo de
la investigacion a realizar por el doctorando, asi como los meca-
nismos para su mantenimiento, revisién y actualizacién

M/ Se debe indicar detalladamente la prevision de financiacion de
seminarios, jornadas y otras actividades formativas para lograr
los objetivos del programa de doctorado.

R/ Se debe indicar la prevision de obtencién de bolsas de viaje

y recursos externos destinados a la asistencia a congresos y es-
tancias en el extranjero que sirvan a los doctorandos en su forma-
cion. Se debe la mencién al caso del programa de doctorado es-
pecifico [sic], y no sélo a la informacién general de las distintas

universidades sobre sus planes propios, convocatorias de institu-
ciones y organismos, etc.

Criterio VIII. Revisiéon, mejora y resultados del programa de doctorado
Alegaciones

M/ Se debe establecer la sistemética para la recogida, tratamien-
to y andlisis de las sugerencias y reclamaciones que los docto-
randos puedan aportar sobre la calidad del programa, las activi-

dades formativas, la supervision, las instalaciones, los servicios,
etc.

M/ Se debe describir el procedimiento que asegure el correcto
desarrollo de los programas de movilidad y sus resultados.

M/ Se debe detallar el procedimiento de evaluacién y mejora del
programa de doctorado. Se recomienda que los mecanismos y
procedimientos de seguimiento, evaluacién y mejora de la calidad
respondan a unos objetivos de calidad (estandares) previamente
establecidos.
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grama con independencia de las jubilaciones que puedan produ-
cirse.

Para respuesta a la misma se remite al Gltimo parrafo de la
respuesta a la observacién anterior.

Comentarios

La parte sustancial de los recursos materiales para el desarrollo
de la investigacion en el campo de las humanidades lo constituye
la biblioteca, por lo que en la memoria se incluye la remision a la
pagina web en constante actualizacion de cada uno de los servi-
cios en este campo de las distintas Universidades.

Las Universidades participantes en el Programa tienen prevista
la dotacién presupuestaria de los Programas de Doctorado. En el
caso concreto de la UCO se estima en unos 3.000 E. por progra-
ma de Doctorado. Asimismo, las Escuelas de Doctorado tienen
prevista financiacion de las CC.AA que han declarado su interés
por las mismas, asegurando que contaran con presupuesto. Por
otro lado, el programa de tesis hacia la excelencia (Ya vigente en
la UCO y de extension prevista al resto de las Universidades del
programa) cuenta con partidas presupuestarias destinadas a fo-
mentar la movilidad internacional.

El porcentaje de becarios de investigacion (FPI'y FPU) que han
obtenido ayudas en las convocatorias para estancias en los Ulti-
mos 5 afios ha sido practicamente del 100 %. Se prevé, dentro
de las posibles restricciones que pueda sufrir el programa, mante-
ner este porcentaje. Para lo relativo a las bolsas para asistencia
a congresos es previsible que las soliciten a lo largo de su doc-
torado un 70 % de los inscritos (en torno al 15-20 % pueden ser
becarios de investigacion, adscritos a equipos y proyectos finan-
ciados), situdndose la tasa previsible de consecucién en torno al
60 % de las solicitudes, lo que supone que en torno al 55% de los
doctorandos tendra financiacién para estas actividades.

Comentarios

Las Universidades participantes, con el objeto de favorecer la
mejora continua de los Programas de Doctorado que imparte y de
garantizar un nivel de calidad que facilite su verificacion y poste-
rior acreditacion, han establecido el Sistema de Garantia de Ca-
lidad (SGC) de los mismos. En el marco del convenio suscrito,
puede tomarse como referencia operativa el sistema expuesto
en http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archi-
vos/documentos/normativa/sgc-doctorado.pdf. Véase proce-
dimiento P6

Véase procedimiento P4

Véanse procedimientos P1y P7.
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M/ Se debe concretar un procedimiento para el andlisis de la sa-
tisfaccion de los distintos colectivos implicados en el programa
estableciendo quiénes, cdmo y cuando llevaran a cabo las activi-
dades relacionadas con el procedimiento.

M/ Se debe incluir en el “procedimiento para el andlisis de los re-
sultados del programa de doctorado” indicadores intermedios y
no finalistas que permitan la evaluacién del proceso formativo an-
tes de la defensa de la tasis doctoral.

M/ Se debe concretar un procedimiento para analizar la insercién
laboral de los doctores egresados, asi como la satisfaccion con
la formacién recibida estableciendo quiénes, cémo y cuando lle-
varan a cabo las actividades relacionadas con el procedimiento,

indicando cémo la informacién obtenida se analiza para la realiza-
cién de propuestas de mejora del Programa.

M/ Se debe describir el mecanismo y procedimiento que asegure
la adecuada coordinacion entre las universidades participantes.

R/ El sistema interno de garantia de calidad del doctorado de la
Universidad de Cérdoba establece la composicién de la Comisién
Académica [sic], pero no se han concretado los miembros de la
Comision para este programa. Se recomienda detallar la estructu-
ra y la composicién del mismo asi como el reglamento o normas
de funcionamiento y de todos los aspectos restantes que indica
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun con respecto a los 6rganos colegiados.

R/ Se recomienda incluir en el “procedimiento para el andlisis de
los resultados del programa de doctorado” indicadores interme-
dios y no finalistas que permitan la evaluacion del proceso forma-
tivo antes de la defensa de la tesis doctoral y nimero de contribu-
ciones cientificas relevantes que se derivan directamente de las
tesis defendidas

R/ Se recomienda, presentar la estimacion de los siguientes indi-
cadores “para los seis afios posteriores a su implantacion”: tasa
de éxito a los tres afios (s6lo se presenta un valor), tasa de éxito

a los cuatro afios (sélo se presenta un valor), tesis producidas, te-
sis cum laude y contribuciones cientificas.

17/52

Identificador : 5600301

Véase procedimiento P3

Véase procedimiento P1.

El procedimiento para valorar el proceso y los resultados esta in-
cluido en el Sistema de Garantia de Calidad descrito anteriormen-
te, concretamente en el apartado 5 del SGC y desarrollado en los
Procedimientos P1...P8 que lo componen; véase P5. Adicional-
mente, se creard una red de alumnos egresados, soportada en
las TICs, particularmente en las redes sociales (Facebook, Twi-
ter, LinkedIn), que permitird mantener activo un servicio de noti-
cias y eventos organizados por el Programa, favoreciendo la difu-
sién de informacion y la animacién a participar en el seguimiento
de eventos retransmitidos por Internet y que sirva para recoger la
opinién de los egresados y potenciar la formacién de una red de
colaboracién entre alumnos y egresados.

El nombramiento de un coordinador o coordinadora por linea tie-
ne por objeto garantizar los procesos de articulacion de la misma,
su organizacioén y la programacién de actividades conjuntas, al
tiempo que mantener una o varias figuras de referencia en cada
Universidad. Conformaréan la CAPD inicial los actuales coordina-
dores, mas un miembro adicional de la UJA: Nieves Pascual So-
ler (TU, UJA) Literaturas en lengua inglesas.

Se remite a lo ya expuesto: La Comisién Académica del
Programa de Doctorado (CAPD) estara compuesta por los coordi-
nadores de las distintas lineas de investigaciéon: Ventura Salazar
Garcia (TU, UJA) Lengua espafiola y linglistica Fiona MacArthur
Purdon (TU, EUX) Estudios linguisticos ingleses Zenén Luis Ro-
driguez (TU, UHU) Literaturas en lengua inglesa Antonio Ramirez
de Verger (CU, UHU) Estudios clasicos grecolatinos Juan Carlos
Iglesias Zoido (TU acreditado CU, UEX) Humanismo y tradicién
clasica Juan Pedro Monferrer Sala (CU, UCO) Traduccién, cul-
turas y ensefianza de lenguas Ramén Romén Alcala (TU, UCO)
Teoria y practica de los discursos mas la incorporacién
de una profesora de Jaén: Nieves Pascual Soler (TU, UJA) Litera-
turas en lengua inglesas La coordinacién recaera en Pe-
dro Ruiz Pérez (CU, UCO) Estudios literarios hispanicos  Para
la Unidad de Garantia de Calidad se estara a lo establecido en el
convenio de colaboracién suscrito por las 4 Universidades: Co-
mo responsable de la calidad del Programa, la Comisién nombra-
rd una unidad de garantia de calidad constituida por 2 responsa-
bles de equipos de investigacion, 1 doctorando y 1 representan-
te del PAS, por cada una de las Universidades participantes en

el Programa. Esta unidad implementara el sistema de garantia
interno de calidad establecido por las Escuelas de Doctorado o
las Universidades.  No se ha elaborado un reglamento o nor-
mas de funcionamiento, ya que se entiende competencia de la
CAPD. Esta dispondra de un plazo de 6 meses para su elabora-
cién, aprobacion y puesta a disposicion en la red.

Véase procedimiento P1.

Con las prevenciones sefialadas, puede estimarse que el ni-
mero de tesis realizadas en los primeros 6 afios de puesta en
marcha del Programa podran superar con facilidad el centenar
de ellas, de las que entre el 50 y el 60 %, al menos, alcanzaran la
calificaciéon cum laude.  Un incremento alin mas sustantivo pue-
de esperarse para lo relativo a la produccion cientifica, por dos
razones: -la exigencia de publicaciones como indicios de calidad
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previos a la presentacion de la tesis; -el fomento de la modalidad
de tesis por compendio de publicaciones. De ello se puede de-
rivar una produccién cientifica estimable en torno a las 300 pu-
blicaciones en el periodo sefialado, a una media de algo mas de
dos publicaciones previas por tesis realizada.

El programa de doctor ado ofr ece hasta 80 plazas de nuevo ingreso cada cur so académico; cada una de las cuatro Universi-
dadesintegrantes del mismo podra ofrecer hasta 20 plazas. De ellas hasta un 60 % estar an destinadas par a los estudiantes a
tiempo parcial.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

049 Universidad de Huelva

050 Universidad de Jaén

002 Universidad de Extremadura
006 Universidad de Cérdoba

1.3. Universidad de Huelva
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

21006270 Escuela de Doctorado de la Universidad de Huelva

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Huelva
1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 20

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uhu.es/doctorado

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Jaén
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

23008257 Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén

1.3.2. Escuela de Doctor ado de la Univer sidad de Jaén
1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20 20

NORMAS DE PERMANENCIA

http://vicees.ujaen.es/node/24
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LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Extremadura
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

10008751

Escuela Internacional de Postgrado de la Universidad de Extremadura

1.3.2. Escuela Internacional de Postgrado de la Universidad de Extremadura
1.3.2.1. Datos asociados & centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

20

20

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.unex.es/estudiar-en-la-uex/organizacion/servicios/servicio_becas/funciones/tercer_ciclo

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
Si No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

14010403

Escuela de Doctorado de la Universidad de Cérdoba

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Univer sidad de Cérdoba

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

35

35

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/def ault/fil es/archivos/documentos/normati va/normas-permanencia. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
S Si No
ITALIANO OTRAS

Si No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

5 Universidad de Cérdoba-Universita Colaboracion en proyecto de investigacion Pablico
Michel de Montaigne Bordeaux 111

4 Universidad de Huelva-Universita Ca Master conjunto con acceso a Programa de Doctorado Pdblico
Foscari di Venezia

3 Universidad de Cordoba-UniversitaCa | Master conjunto con acceso a Programa de Doctorado Pdblico
Foscari di Venezia

1 Universidad de Huelva-Universidad de | Colaboracidn académica Pablico
Las Tres Gargantas (China)

2 Universidad de Cérdoba-Universita di Méster conjunto con acceso a Programa de Doctorado Pablico
Ferrara

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Junto a los convenios suscritos de manera oficial, destaca la abundante presencia de investigadores de Universida-
des extranjeras, fruto de su integracion en proyectos I+D financiados en convocatorias nacionales, lo que supone la
presencia en el Programa de profesores e investigadores de Francia (Bordeaux lll, Havre), Italia (Bologna, Venezia,
La Sapienza di Roma), Estados Unidos (Fordham, Vilanova), Austria (Klagenfurt), Reino Unido (Birmingham), Suecia
(Stockholm) y Nueva Zelanda (Wellington).

RESPUESTA A ALEGACIONES

Tal como se indica en la relacion detallada de lineas de investigacion y miembros de las mismas, los inves-
tigadores externos lo son por su adscripcion a un determinado equipo, varios de ellos con caracter interuni-
versiatrio. Asi, los profesores Ojeda (Venezia), Presotto (Bologna) y Antonucci (Roma lll) forman parte del
equipo dirigido por Gbmez Canseco (Huelva), con miembros de Cérdoba; los profesores Ly (Bordeaux), Bui-
gues (Bordeaux), Sanchez Jiménez (Neuchatel) y Jiménez Belmonte (Fordham) forman parte del equipo di-
rigido por Ruiz Pérez (Cérdoba); la profesora Fabri (Klagengurt) forma parte del equipo dirigido por Bonilla
Cerezo (Cordoba), con miembros de Jaén; los profesores Adel (Stockholm), Farr (Limerick), Litlemore (Birg-
minghan) y Boers (Wellington) forman parte del equipo diridigido por McArthur (Caceres), con profesores del
Cérdoba; los profesores Peraita (Vilanova), Nicolai (Roma) y Rabaey (Havre) forman parte del equipo dirigido
por Iglesias Zoido (Céaceres), con miembros de Cérdoba.
La adscripcion de estos profesores externos se hace a la linea de investigacion, todas ellas con presencia en el conjunto de
las Universidades o en su mayoria, por lo quelalabor delos profesor es exter nos alcanzar & al conjunto de las Univer sidades
participantes.

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad derealizar un andlisis critico y de evaluacién y sintesis de ideas nuevasy complejas.
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CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complegjo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabagjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEOL1 - Capacidad de analizar textos filol 6gicamente y mediante nuevos model os metodol 6gicos

CEOQ2 - Capacidad de generar textos correctos en diversos planos (de comunicacion, cientifico, de difusién)

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Las cuatro Universidades participantes cuentan en la actualidad con paginas web de sus respectivos servicios de
Doctorado:

www.uco.es/idep/doctorado

http://www.uhu.es/doctorado

http://viceees.ujaen.es/prog_doctorado
http://lwww.unex.es/estudiar-en-la-uex/estudios-oficiales/estudios-oficiales/doctorados

En ellas se redne la informacién necesaria para quienes quieran optar a ser admitidos en el Programa, para los doc-

torandos que ya forman parte del mismo, para todos los profesores participantes y, en general, para la sociedad y los
sistemas de seguimiento que ésta establezca a través de las instituciones y entidades competentes.

Todas y cada una de ellas ponen a disposicion de todos los candidatos informacion necesaria para poder tomar deci-
siones con respecto a la eleccion y acceso al Programa de Doctorado. De forma mas concreta en las web se enume-
ran los equipos de investigacién que conforman el programa, detallando los investigadores de la universidad y exter-
nos asociados a la misma y la forma de contactar con ellos, para asi poder hacer una eleccién acorde a los intereses
y necesidades de los candidatos. También se detallan los masteres que dan acceso al programa de doctorado.

Asimismo, se puede acceder a otro tipo de informacién de caracter administrativo necesaria para el acceso al docto-
rado, como son los requisitos y vias de acceso; los perfiles de ingreso y la formacién previa requerida; la informacion
a presentar para poder ser admitido al programa; los plazos para la realizacion de los diferentes tramites (preinscrip-
cion, solicitud de admision, fechas de matricula de tutela académica, etc.); los procedimientos de peticion de becas;
los tramites para el apoyo en la solicitud de permisos y becas, etc.

Asi, las diferentes paginas web incluyen entre otras las siguientes informaciones:

- Perfil preferente de ingreso (mésteres que dan acceso)

- Equipos de investigacion y lineas de investigacién vinculados.

- Universidades participantes y universidad coordinadora.

- Coordinador/a del Programa de Doctorado y miembros de la Comision Académica.

- Numero de plazas ofertadas para alumnado de nuevo acceso por curso académico, en funcién de la capacidad de
direccion e investigacion.
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- Criterios de admision y seleccion especificos del Programa de Doctorado, asi como criterios de valoracion de méri-
tos.

- Complementos de formacion metodoldgica o cientifica, indicando el méster universitario en
donde podran realizarse.

- Programacion de las actividades formativas del Programa de Doctorado.

- Requisitos especificos, si los hubiere, para dirigir, presentar y defender tesis doctorales.

- Procedimiento establecido para la evaluacion anual del alumnado en el periodo de investigacion.
- Convenios especificos establecidos con otras universidades u organismos.

- Procedimientos e indicadores de la garantia de calidad del Programa.

Esta informacion es continuamente actualizada por la Comision Académica del Programa para reflejar la situacion en
cada momento, tanto en lo referente a la normativa nacional y propia de la universidad, como a los tramites adminis-
trativos

El nuevo Programa de Doctorado contard con una pagina web propia (actualmente en construccion), que se manten-
dra vinculada a las correspondientes de las distintas Universidades, sus Escuelas de Doctorado y las estructuras par-
ticulares de que dispongan. Esta guia ademas incluira un foro de preguntas frecuentes, y otros aspectos que puedan
facilitar la insercion de los doctorandos en la universidad y en la ciudad (alojamientos, costes de vida, actividades cul-
turales, servicios y facilidades ofrecidos por la Universidad, etc). También se incorporaran noticias sobre resultados
académicos, como tesis leidas, publicaciones a las que han dado origen, actividades, produccion cientifica de los
equipos de investigacion, seguimiento de los egresados, etc. Un elemento fundamental de la misma sera la Guia de
Buenas Practicas de Doctorado.

RESPUESTA A ALEGACIONES

La UEX y la UH estan elaborando en estos momentos la normativa reguladora del progreso y permanencia de
los estudiantes de tercer ciclo y doctorado, acorde con el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se
regulan las ensefianzas oficiales de doctorado. Hasta que se apruebe y entre en vigor se seguira la prevista
por la Universidad solicitante (UCO), de acuerdo con el convenio suscrito por estas Universidades.

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Se propuso inicialmente una oferta total de 80 plazas, repartidas por igual entre las cuatro sedes, para garantizar la
puesta en marcha del Programa sin un exceso de doctorandos. Sobre todo en el caso de la UCO, la demanda ha
mostrado que la oferta inicial podia ser insuficiente; de hecho, aun sin contar la circunstancia excepcional de la incor-
poracion de doctorandos procedentes de los programas en extincién, el nimero de plazas ha venido siendo sobre-
pasado, de lo que se ha ido dando cuenta en las memorias de seguimiento. Al tiempo, se ha podido constatar que la
capacidad de los equipos de investigacion permite acoger con garantias un numero superior de doctorandos, por lo
gue se plantea equiparar la normativa a la realidad.

Asi pues, en funcién del nimero de profesores y su disponibilidad, el programa de Doctorado admitir4 cada afio has-
ta un total de 95 plazas, distribuidas por sedes del siguiente modo:

UCO, hasta 35
UEX, hasta 20
UHU, hasta 20
UJA, hasta 20.
En cada caso, hasta un 60% de las plazas estaran destinadas para doctorandos a tiempo parcial.

La Comision Académica del Programa de Doctorado es el érgano encargado de establecer los procedimientos y cri-
terios de admision al mismo. En cualquier caso, dichos criterios estan en consonancia con la legislacién nacional vi-
gente (articulos 6 y 7 del Real Decreto 99/2011 de 28 de Enero) y con las normativas que regulan en la actualidad
los Estudios de Doctorado en las distintas Universidades, que tenderan a integrarse en un texto unificado.

Para el acceso al Programa de Doctorado es necesario estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Gra-
do (o equivalente) y de Master Universitario. De forma mas concreta los requisitos segun la titulaciéon de acceso
son:

1. Titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura o grados de 240 ECTS
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Master universitario con perfil investigador con al menos, 16 créditos ECTS metodoldgicos y de formacion en investi-
gacion y trabajo de fin de master con caracter investigador.

2. Titulo de licenciatura, ingenieria, arquitectura o grados de 240 ECTS y méaster que no incluya formacion in-
vestigadora (masteres profesionales)

Complementos formativos de estudios de Doctorado con 16 créditos ECTS metodolégicos y de formacién en investi-
gacion y trabajo de investigacién equivalente a 16 ECTS.

3. Graduados y graduadas cuyos estudios, conforme a las normas de derecho comunitario, tengan como mi-
nimo 300 ECTS

Complementos formativos de estudios de Doctorado con 16 créditos ECTS metodoldgicos y de formacion en investi-
gacion y trabajo de investigacion equivalente a 16 ECTS.

4. Titulados que hayan superado oficialmente el segundo afio de alguno de los Programas de Formacién Sa-
nitaria Especializada

La Comision Académica del Programa de Doctorado decide la admision directa o condicionada a la realizacion de
complementos formativos de estudios de Doctorado.

5. Titulo de Doctor o Doctora conforme a anteriores ordenaciones universitarias o que estén en posesion del
Diploma de Estudios Avanzados o de la suficiencia investigadora

La Comision Académica del Programa de Doctorado decide la admision directa o condicionada a la realizacién de
complementos formativos de estudios de Doctorado.

6. Diplomados, ingenieros técnicos y arquitectos técnicos

Hasta el establecimiento de los complementos formativos para obtener el titulo de grado, deberan superar entre 90
y 120 ECTS de master universitario (master y complementos formativos que determine la Comision Académica del
Programa de Doctorado, incluyendo, al menos, 16 créditos ECTS metodol6gicos y de formacion en investigacion y
un trabajo de investigacion equivalente a 16 ECTS si el trabajo de fin de master realizado no era de caracter investi-
gador).

7. Titulo universitario de Master obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros:

a. Acreditar nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos espafioles de Master universitario, incluida
una formacién investigadora equivalente a la requerida en esta Normativa.

b. Certificado emitido por la Universidad donde se ha obtenido de que dicho titulo faculta en el pais expedidor del
mismo para el acceso a estudios de Doctorado. No es necesaria la homologacion de los titulos previos, pero si ad-
juntarlos para comprobacion por parte de la Universidad de Cérdoba. La admisién no implicara en ningun caso la ho-
mologacion del titulo previo que posea la persona interesada, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
estudios de Doctorado.

El procedimiento de admisidn establecido es el siguiente:

Las personas interesadas en la admisién en el Programa de Doctorado deberan presentar la correspondiente solici-
tud, junto a la documentacioén acreditativa, en el 6rgano establecido en cada Universidad para ello, en los términos y
plazos que anualmente se establecen para este fin y que estan publicados en la web.

Compete a la Comisién Académica decidir sobre la procedencia o no de la admision al Programa de Doctorado, y so-
bre la necesidad, en su caso, de cursar complementos especificos. Dicha propuesta, en caso de ser favorable a la
admision, incluira también el nombramiento del tutor del solicitante.

Los requerimientos que pueden dar lugar a una admisién condicionada son:

1. La superacion de complementos de formacién. Cuando en consideracion a las aptitudes vy titulaciones del candida-
to o candidata resulte procedente que supere con caracter previo a su incorporacién al Programa de Doctorado, los
complementos de formacion que legalmente se determinen.

2. La presentacion de la documentacion acreditativa de requisitos administrativos. Cuando la persona solicitante
cumpla con los requisitos de admision pero tenga pendiente la formalizacién de la documentacion o de otros requisi-
tos administrativos (legalizacion de documentos extranjeros, traduccion de documentos, etc.).

La matricula de tutela académica no podra ser realizada hasta que no se cumplan estos requisitos. En caso de no

cumplir los requisitos antes de la finalizacion del segundo periodo de matriculacién de tutela académica de estudios
de Doctorado, la admisién sera anulada a todos los efectos.
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Toda la informacién relativa a cémo hacer efectivos estos procedimientos, a los plazos en los que se pueden realizar
los mismos y los impresos necesarios para ello estan disponibles en la pagina web de la UCO (www.uco.es/idep/doc-
torado). Para la puesta en marcha del programa se aplicara el procedimiento y los modelos aqui establecidos, hasta
la aprobacion definitiva por la Comisién Académica, sin menoscabo de que los doctorandos que hagan su inscripcion
en las distintas Universidades puedan seguir por un periodo transitorio sus protocolos.

RESPUESTA A ALEGACIONES

El perfil recomendado de ingreso es el de licenciados y graduados en titulaciones del area de FFI (Filologiay
Filosofia), pero también de Historia, Arte (Arte y Humanidades en general), Comunicacién, Sociologiay Edu-
cacion, sin excluir candidatos procedentes de otras titulaciones relacionadas, si su perfil especifico es apro-
bado por la CAPD.

Tendrén un perfil de ingreso idéneo los investigadores formados en los mésteres expresay directamente
vinculados a los Programas de Doctorado previos en las diferentes Universidades: Masteres en Textos, Do-
cumentos e Intervencion Cultural, en Inglés para la cualificacion profesional y en Traduccién especializada
(UCO), Méster Universitario en Investigacion en Arte y Humanidades (UNEX), Méaster en Literatura europeay
Ensefianza de lenguas (UHU) y Masteres en Estudios superiores de Filologiay Tradicién clasica, en Linguis-
tica aplicada a la ensefianza del espafiol como lengua extranjera y Linglistica aplicada a la ensefianza del in-
glés como lengua extranjera (UJA).

Las solicitudes se presentaran en los plazos establecidos y publicados en las respectivas paginas webs. La CAPD
estudiard las solicitudes y establecera una prelacion, por linea de investigacion y sede, de los candidatos en funcion
de los siguientes criterios:

1) expediente académico en Grado y Méaster

2) otras titulaciones

3) formacién complementaria

4) méritos de investigacion y docencia

5) vinculacién mediante beca o contrato con la Universidad, especialmente una de las participantes en el Programa
6) interés del tema de tesis

7) compromiso del alumno con el programa, valorandose la presentacion de aval de un profesor dispuesto a
asumir su plan de trabajo

Cada uno de estos apartados se valorara hasta un total de 5 puntos. La CAPD elaborara, aprobara y hara pablico un
baremo detallado (incluyendo procedimiento de publicidad y plazos de alegaciones), que se aplicara en cada solici-
tud. Los solicitantes podran acceder a la tutela académica en el orden establecido, hasta completar las plazas oferta-
das en cada convocatoria.

El régimen normal seré el de dedicacion a tiempo completo. Podran solicitar la modalidad de tiempo parcial
en el momento de la solicitud quienes acrediten alguna circunstancia razonada, segun lo establecido en las
normas de permanencia de la UCO: www.uco.es/idep/normativa.

Igualmente, podra cambiar de régimen de dedicacién quien lo solicite por razones sobrevenidas, de acuerdo
con el procedimiento al que se remite en el epigrafe anterior.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO
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Universidad de Extremadura Programa Oficial de Doctorado en Estudios Ingleses

Universidad de Extremadura Programa Oficial de Doctorado en Estudios Filolégicos y
Linglisticos

Universidad de Cérdoba Programa Oficial de Doctorado en Lenguasy Cultura

Universidad de Jaén Programa Oficial de Doctorado en Arte y Humanidades

Universidad de Jaén Doctor en Programa Oficial de Posgrado en estudios ingleses

Universidad de Jaén Programa Oficial de Doctorado en Arte y Humanidades

Universidad de Huelva Programa Oficial de Doctorado en Literatura Europeay
Ensefianza de Lenguas

Omeeres |

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

Afio 1 80 20

Afio 2 80 20

Afio 3 80 20

Afio 4 80 20

Afo 5 80 20

No existen datos

3.4COMPLEMENTOS DE FORMACION

Una vez recibida la candidatura para ser admitido en el Programa de Doctorado y analizados los requisitos normati-
vos de obligado cumplimiento, la formacién previa, los antecedentes curriculares, la motivacion del aspirante y la Pro-
puesta de Plan de Investigacion, la Comision Académica, podra establecer un programa de formacién complementa-
ria basado fundamentalmente en el seguimiento de los cursos ofertados en el contexto de los masteres oficiales de
las distintas Universidades participantes en el Programa para aquellos candidatos que la necesiten. Esta propuesta
seréd adjuntada a la resolucion de admisién al Programa que reciban los candidatos.

Estos complementos de formacion tendran, a efectos de precios publicos y de concesion de becas y ayudas al estu-
dio, la consideracion de formacion de nivel de Doctorado y su desarrollo no computara a efectos del limite de dura-
cion de la tesis doctoral sefialado en la Normativa vigente.

Para el establecimiento de estos complementos de formacion se tendra en cuenta, en tanto se realice uno definitivo
por la Comisién Académica, la normativa vigente en la Universidad donde se haya efectuado la matriculaciéon. Pue-

de servir de referencia el baremo aprobado por la Comisién de Mésteres y Doctorado de la UCO (http://www.uco.es/
idep/doctorado/sites/default/ files/archivos/documentos/impresos/)

RESPUESTA A ALEGACIONES

Para los solicitantes que no hayan cursado un master de pleno perfil investigador o en materias que no com-
pletan la formacion necesaria en contenidos y competencias para la elaboracién de la tesis doctoral la CAPD
podré establecer un plan individual de formacién (acorde con la normativa aprobada en las distintas Univer-
sidades del Programa), determinando los complementos necesarios.

Con caracter general, dichos complementos se adquiriran cursando el nimero de créditos establecido, entre
las materias, metodoldgicas o de contenidos, ofertadas en los masteres ofrecidos por las Universidades par-
ticipantes en el Programa, preferentemente en la Universidad en la que el investigador vaya a recibir su tutela
académica.
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La planificacién y valoracién de la actividad seguira lo dispuesto en el programa del master en cuestién (o de
los mésteres, si es el caso), asi como los baremos o conjuntos de normas fijados por las Universidades par-
ticipantes, siguiéndose en un primer momento el aprobado por la UCO.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Seminariosinteruniversitarios

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 15

DESCRIPCION

RESPUESTA A ALEGACIONES

Las actividades de formacion incluyen dos grandes bloques o modalidades. El primero agrupa las iniciativas propuestas para el conjunto del
programa por la CAPD, las lineas de investigacion o las sedes; incluye las jornadas doctorales de formacion, los congresos cientificos y los
talleres de competencias; su contenido, definicién y resultados de aprendizaje para los alumnos (en desarrollo del perfil general que se es-
pecifica mas abajo) se concretaran en cada convocatoria, de acuerdo con las lineas generales del programay, en algunos casos, atendiendo
alas necesidades formativas de los doctorandos.

El segundo relne las asignaturas de las ensefianzas regladas en los méasteres vigentes, fundamentalmente de orden metodolégico, re-
lacionado con la planificacién de la investigacion y la formalizacién y difusién de los resultados. Se ofrece a continuacién una relacién de
asignaturas de entre la oferta vigente.

En cada caso, el doctorando y su director estableceran en el plan individual de formacion el nimero, distribucion, seguimiento y resultados de las actividades
previstas, a las que podran sumar se otr os elementos ajenos al programa, como la asistencia a congr esos de la especialidad, la presentacion de comunicaciones, la
elaboracién y publicacién de articulos cientificos, etc.

En cada caso, el doctorando y su director estableceran en el plan individual de formacion el nimero, distribucién, seguimiento y resultados
de las actividades previstas, a las que podran sumarse otros elementos ajenos al programa, como la asistencia a congresos de la especiali-
dad, la presentacidén de comunicaciones, la elaboracién y publicaciéon de articulos cientificos, etc.

L os doctorandos a tiempo parcial tendran el mismo disefio y oferta formativa, con la Unica diferencia de la distribucién en el arco temporal previsto parala
realizacion de su tesis.

Se facilitara la participacion en las actividades formativas coordinadas por las Universidades participantes en el Programa con ayudas de los
recursos previstos en la solicitud y los especificados en la “Modificacion. Apartado VII. Recursos Materiales y de apoyo disponible para los
doctorandos”, en la que se recogen las previsiones presupuestarias de las Universidades para el Doctorado y de las Escuelas de Doctorado,
asi como las partidas presupuestarias para las tesis hacia la excelencia.

Paralosalumnosatiempo parcial setiene previsto larealizacién de estancias de 1 mes, que se pueden realizar en periodos vacacionales, para facilitar la obten-
cion delamencion internacional.

En todo caso el doctorando deber & realizar una memoria detallada y razonada de cada una de las actividades r ealizadas, por menorizando desarrollo, adecua-
cién a su plan de formacion individual, resultados obtenidosy repercusion en el desarrollo de su tesis. Dichas memorias, con el informe global del director dela
tesis, deber an presentar se para su evaluacion por la CAPD de acuerdo con el procedimiento que esta establezca (incluyendo la participacion de evaluador es ex-
ternos) y en los plazos que se definan, que no podr an ser superioresa 2 afios. En todo caso, todos los doctor andos, siguiendo su documento de actividades, debe-
ran someter al menos una vez antes de la presentacion dela tesisla memoria delas actividades realizadas y su adecuacion al plan formativo individual, con los
criterios de seguimiento anual establecidos en la nor mativa.

Las lineas de investigacién, de manera coordinada o por iniciativa de alguno/s de sus miembros, organizaran cada curso académico un seminario in-
teruniversitario en la sede de una de las Universidades integradas en el programa, con caracter de especializacién metodolégica y de actualizacion de
contenidos en el campo especifico de investigacion.

Seré dirigido por un profesor integrado en la linea, contara, al menos con la participacién de dos profesores invitados (integrados en el programa o aje-
nos al mismo) y sumara participaciones programadas de doctorandos en fase avanzada de realizacién de su tesis.

Se centrara en alguna linea de trabajo respaldada por un proyecto 1+D e incorporara aspectos de formacion validos para un grupo amplio de doctoran-
dos.

Los doctorandos deberan participar al menos en uno de estos seminarios como requisito previo a la defensa de su tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacién de su participacion incluird control de asistencia y de intervenciones, asi como la presentacién de una memoria critica de las actividades,
con incorporacién de informacién bibliogréafica adicional. El conjunto de actividades de los participantes sera evaluado por el director, que podra estar
asistido por una comision formada al efecto, con profesores del seminario.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se establecera un sistema de ayudas a la movilidad para propiciar que los doctorandos puedan participar en las actividades organizadas en alguna
de las sedes de programa distinta a aquella en la que tienen inscrita su tesis.

En relacion a los recursos externos e internos que puedan financiar la asistencia a congresos y seminarios, la obtencién de la mencién internacional
o la realizacion de cualesquiera otras actividades formativas que redunden en la obtencién de competencias y capacidades investigadoras, a pesar de
la complicada situacién actual, los equipos de investigacion y los doctorandos cuentan con distintas vias. En primer lugar, todos tienen que tener al me-
nos un proyecto de investigacién competitivo en activo. En segundo lugar, los equipos se enmarcan en grupos PAIDI o de la Junta de Extremadura que
en funcién de su productividad cientifica obtienen fondos de la Junta de Andalucia. En tercer lugar, las Universidades desarrollan politicas propias para
potenciar estas actividades, como Convocatorias de Ayudas para la Obtencion de la Mencién Internacional, que complementan a las del Ministerio de
Educacion y que hasta ahora, ha permitido que todos los doctorandos que hayan estado en buenas condiciones para obtener esta mencién hayan po-
dido contar con los fondos necesarios para ello. También existen Programas Propios de Ayuda a la Investigacion donde se incluyen modalidades apro-
piadas para estos casos.
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El Méster en Textos, Documentos e Intervencién Cultural, tras suscribir un acuerdo de doble titulo de posgrado con la Universita di Ferrara (ltalia) y la
Universita Ca Foscari (Italia), ha concurrido a la presente convocatoria (2012-2013) para la obtencién del sello MOY, Mediterranean Office for Youth Pi-
lot Programme For Mobility of Students and Young Professionals. Coordinating Institution: Universidad de Cérdoba. Partner Institution: Universita di Fe-
rrara (Italia)

El objetivo es desarrollar sinergias educativas para profundizar en el conocimiento y las competencias inherentes a la Literatura Espafiola, el Espafiol
sincrénico y diacronico, la Linguistica y la Ecdética, facilitando el desplazamiento (subvencionado por la MIUR) de alumnos entre ambas instituciones

Se incluird la informacion en la web del programa y se comunicara personalizadamente a los alumnos por los procedimientos establecidos (correo elec-
trénico, redes sociales...).

ACTIVIDAD: Jornadas doctor ales de formacién

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Cada sede del programa organizara una vez al afio unas jornadas doctorales de formacién orientadas a la formacién metodolégica y la adquisiciéon de
competencias transversales (CA01-CA-06), asi como a la comunicacién e intercambio de experiencias entre los doctorandos, favoreciendo la concep-
cién y realizacién de proyectos conjuntos.

Constaran de

a) sesiones formativas, impartidas por investigadores con experiencia acreditada

b) sesiones de presentacion de proyectos de investigacion de los doctorandos

c) trabajo por grupos para el estudio de proyectos conjuntos o coordinados

Su seguimiento tendra caracter voluntario, salvo cuando se establezca de manera expresa en el documento personalizado de actividades del doctoran-
do. En todo caso, se valorard de manera muy positiva.

La organizacion de estas jornadas recaerd de manera sustancial en los propios doctorandos, especialmente los de formacién mas avanzada, con la su-
pervision de un profesor tutor. La intervencion en estas tareas de organizacion formara parte del plan personal de formacién, por especificacion expre-
sa en el contrato especifico o por reconocimiento de la Comision Académica del Programa de Doctorado. En este caso, el reconocimiento sera de 50
horas, en lugar de las 20 establecidas para quienes sigan las jornadas sin colaborar en su organizacion.

Seran materia de estas jornadas temas como:

- Los retos actuales de la investigaciéon en Humanidades.

- La financiacion de la investigacion en el contexto autonémico, nacional y de la UE.

- La movilidad internacional.

- El conocimiento cientifico y la creacién de empresas de base tecnolégica.

- La divulgacion cientifica.

Se plantearan los siguientes objetivos:

Facilitar el conocimiento mutuo entre los doctorandos

Difundir su actividad investigadora ante las empresas y el conjunto de la sociedad
Ofrecer a los doctorandos posibles alternativas profesionales al desarrollo de la carrera investigadora universitaria
Resaltar el papel de los doctorandos como portadores de innovacion hacia las empresas
La duracién de las jornadas sera de 20 horas.

Serviran de modelo de referencia las organizadas por la UJA (véase apartado de "Asignaturas de investigacion", con descripcion mas detallada).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La evaluacion incluird control de asistencia y la presentacién individual o colectiva de un proyecto relacionado con su tema o materia de tesis. El con-
junto de actividades seré evaluado por la comisién organizadora de las jornadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se establecera un sistema de ayudas a la movilidad para propiciar que los doctorandos puedan participar en alguna de las jornadas de investigacion
organizadas en una sede del programa distinta a aquella en que tienen inscrita su tesis.

En relacion alos recursos externos e internos que puedan financiar la asistencia a congresos y seminarios, la obtencion de la mencion internacional o larealizacion de
cualesquiera otras actividades formativas que redunden en la obtencién de competencias y capacidades investigadoras, a pesar de la complicada situacion actual, 1os equi-
pos de investigacion y los doctorandos cuentan con distintas vias. En primer lugar, todos tienen que tener a menos un proyecto de investigacion competitivo en activo. En
segundo lugar, los equipos se enmarcan en grupos PAIDI o de la Junta de Extremadura que en funcion de su productividad cientifica obtienen fondos de la Junta de An-
dalucia. En tercer lugar, las Universidades desarrollan politicas propias para potenciar estas actividades como la Convocatoria interna de Ayudas parala Obtencién de la
Mencién Internacional que complementaalas del Ministerio de Educacion y que hasta ahora, ha permitido que todos |os doctorandos que hayan estado en buenas condi-
ciones para obtener esta mencion hayan podido contar con los fondos necesarios para ello. También existen Programas Propios de Ayuda a la Investigacion, donde sein-
cluyen modalidades apropiadas para estos casos.

Se incluira la informacién en la pagina web del programa y se comunicara a los doctorandos por los procedimientos electrénicos personalizados que se
establezacn (correo electrénico, redes sociales...).

ACTIVIDAD: Congresos cientificos

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION
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El programa organizaré anualmente un congreso cientifico en torno a una materia de caracter transversal, que se desarrollara en cada una de las se-
des de manera rotativa. En cada edicion se incluirdn ponencias a cargo de investigadores de relieve en las distintas lineas de investigacion y paneles
para la presentacion de comunicaciones por parte de los doctorandos, que iran adelantando en ellas los resultados de su investigacion en la forma ha-
bitual en este tipo de sesiones cientificas. Se tendera al caracter internacional de estas convocatorias.

La participacion en los mismos serd computada para cubrir los requerimientos previos a la lectura de la tesis.

Hasta la consolidacion del Programa esta actividad formativa podra apoyarse en la que viene realizando la UCO:

Congreso Cientifico de Investigadores en Formacion.
HORAS: 50 (16 horas de congreso y 34 de preparacion de comunicaciones)

El Congreso Cientifico de Investigadores en Formacion es una actividad que la Universidad de Cérdoba viene realizando en los Ultimos afios destina-
da a promover el conocimiento mutuo entre los Doctorandos de distintas disciplinas (e incluso de otras universidades); a aprovechar las potencialida-
des derivadas de la interaccion y el intercambio de conocimientos entre ellos; a fomentar la interdisciplinariedad a través de la puesta en comdn de los
conocimientos y métodos de trabajos existentes en las diferentes disciplinas y a crear un entorno multidisciplinar de aprendizaje cientifico.

Ademas de lo anterior, permitird que los doctorandos puedan adquirir todas las competencias relacionadas con la participacién en congresos cientifi-
cos: preparacion de abstracts y comunicaciones, exposicion y defensa de las investigaciones realizadas.

Sus objetivos son:

Promover la interaccién entre Doctorandos de las diferentes universidades y de diferentes lineas de investigacién dando a conocer las prin-
cipales lineas en las que se trabaja y fomentando el conocimiento y el sentido de pertenencia a una comunidad cientifica.

Facilitar la comunicacién entre los investigadores, creando un entorno que permita compartir experiencias e inquietudes y, a partir de ello, el
surgimiento de vinculos internos y externos.

Fomentar la multidisciplinariedad como potencial de las Universidades para realizar y plantear nuevas investigaciones, fomentando la crea-
cién de redes inter e intradisciplinares.

Crear un germen que permita continuar los vinculos y fomentar las relaciones entre Doctorandos més alla del Congreso.

El formato de la actividad es el de un congreso cientifico en el que los doctorandos envian un abstract extendido de las actividades que estan realizan-
do en su tesis que es revisado por un comité cientifico de la disciplina y en funcién de su calidad es seleccionado para comunicacion oral o para poster.
Cada doctorando expone sus avances en la modalidad para la que ha sido seleccionado. Existen una serie de comités evaluadores que analizan tanto
la calidad y originalidad de la investigacion que se esté realizando como las capacidades y habilidades del doctorando para presentarla. Como conse-
cuencia de ello, las mejores comunicaciones en cada macroarea reciben un premio consistente en una beca para asistir a un congreso cientifico inter-
nacional de su disciplina. Las CAPD pueden usar este congreso como parte del seguimiento anual de los doctorandos inscritos en el PD, para ello de-
beran de constituir las comisiones de evaluacion previstas en el RD 99/2011 y en la normativa de Doctorado de la UCO y estas comisiones realizar las
evaluaciones pertinentes.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se realizara una seleccion previa de las ponencias para su aceptacion, por parte de la comisién organizadora. La presentacion de la misma sera el re-
quisito exigido para la validacion de la actividad.
Se realizara control de asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se establecera un sistema de ayudas a la movilidad para propiciar que los doctorandos puedan participar en las actividades organizadas en alguna
de las sedes de programa distinta a aquella en la que tienen inscrita su tesis.

En relacién a los recursos externos e internos que puedan financiar la asistencia a congresos y seminarios, la obtencién de la mencién internacional
o la realizacion de cualesquiera otras actividades formativas que redunden en la obtencién de competencias y capacidades investigadoras, a pesar de
la complicada situacion actual, los equipos de investigacion y los doctorandos cuentan con distintas vias. En primer lugar, todos tienen que tener al me-
nos un proyecto de investigacién competitivo en activo. En segundo lugar, los equipos se enmarcan en grupos PAIDI o de la Junta de Extremadura que
en funcién de su productividad cientifica obtienen fondos de la Junta de Andalucia. En tercer lugar, las Universidad desarrollan politicas propias politi-
cas propias para potenciar estas actividades como la Convocatoria interna de Ayudas para la Obtencién de la Mencién Internacional que complementa
a las del Ministerio de Educacién y que hasta ahora, ha permitido que todos los doctorandos que hayan estado en buenas condiciones para obtener es-
ta mencién hayan podido contar con los fondos necesarios para ello. También existen Programas Propios de Ayuda a la Investigacién donde se inclu-
yen modalidades apropiadas para estos casos.

Se incluird la informacién en la web del programa y se comunicaré a todos los doctorandos por los procedimientos electrénicos personalizados que se
establezcan (correo electronico, redes sociales...)

ACTIVIDAD: Talleres de competencias en trabajo cientifico y difusion

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 5

DESCRIPCION

En cada una de las sedes del programa se organizara una vez al afio un taller formativo dirigido a la adquisicién y potenciaciéon de competencias espe-
cificas, relacionadas con el trabajo de investigacion (bibliografia, herramientas informaticas, modelos teéricos y conceptuales...) y la difusién de resulta-
dos, a cargo de especialistas en la materia y con un caracter eminentemente practico.

La participacion en los mismos se incluird en el plan formativo de los doctorandos y tendra reconocimiento en el proceso de valoracion de su actividad
previo a la autorizacion de la defensa de la tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Para la evaluacion se tendra en cuenta la asistencia y la realizacion de una memoria de resultados, con referencias a la aplicacion de los conocimien-
tos y destrezas adquiridos en la realizacion de la tesis. El conjunto de actividades ser& evaluado por el director del taller, que podra ser asistido por una
comision formada por otros profesores participantes en el mismo).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se incluird la informacioén en la web del programa y se comunicara a todos los doctorandos por los procedimientos de informacién electrénica personali-
zados que se establezcan (correo electrénico, redes sociales...)

ACTIVIDAD: Asignaturas de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

La UCO y la UJA ofrecen ya, como materias transversales para sus Masteres oficiales, un conjunto de asignaturas de caracter metodoldgico e instru-
mentales para la investigacion. Dichas asignaturas se abriran a los doctorandos inscritos en cualquiera de las sedes del Programa como actividades
formativas para complementar su formacién o sustituir algunas de las actividades formativas de caracter obligatorio, si asi se establece en su contrato
doctoral y plan especifico de formacion o si es aprobado por la Comisién Académica del Programa de Doctorado.

La relacién de asignaturas es la siguiente:

Nombre asignatura: Teoria, Metodologia y Evaluacion de la Investigacion Cientifica

N° de horas: 4 ECTS
Descripcion:
- Reflexién sobre los grandes problemas de la ciencia.

- Los instrumentos metateéricos para su disciplina. Inductivismo y empirismo, el positivismo légico, el método hipotético-deductivo, paradigmas y re-
voluciones, la critica de la racionalidad cientifica, la nueva sociologia de la Ciencia.

- La metodologia del disefio experimental, el cuaderno de protocolos, la elaboracién de los resultados, la preparacién de cada parte de un articulo
cientifico, tesis, proyectos, poster cientificos y presentaciones o seminarios.

- Clasificaciones de la evaluacion de la investigacion, Los indicadores de calidad 1+D+i, indicadores bibliométricos, articulos, indices de impacto, ci-
tas, indice h, etc. Indicadores cualitativos de calidad. Indicadores bibliométricos en &reas humanas y sociales.

Procedimiento de evaluacién

Examen de preguntas cortas sobre aspectos de la materia (1 hora)
Evaluacioén continuada

Trabajos realizados

Participacion en Seminarios

Utilizacién de las tutorias

Criterios cuantitativos de evaluacion:

Cumplimiento de las horas presenciales (Obligatorio 80%)

Examen: 8 puntos.

Evaluacién continuada, utilizacién de tutorias y parte practica: 1 punto

Participacién en seminarios: 1 punto

Nombre asignatura FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN ARTE Y HUMANIDADES

N° de horas: 4 ECTS

Descripcion: Introduccién practica y aplicada a las distintas fases de elaboracion realizacion de un proyecto de investigacion o de aplicacion
profesional relacionado con los distintos campos del area de Artes y Humanidades. Incluye elaboracion de la memoria, definicién de objetivos, plani-
ficacién del trabajo, desarrollo metodolégico, herramientas bibliogréficas y digitales y criterios para la redaccion. El trabajo se desarrolla a partir de la
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propuesta de un objeto de conocimiento e intervencién tomado de la realidad inmediata y abierto a su tratamiento desde distintas perspectivas disci-
plinares: linguisticas, filologicas, histéricas, estéticas, traductoldgicas...

Procedimiento de evaluacién: Participacion en clase

Realizacion actividades

Realizacion final de un proyecto de investigacion con todos sus elementos

Nombre asignatura: Transferencia de tecnologia, proteccién de resultados de investigacion y creacién de empresas de base tecnolégica

N° de hora s: 4 ECTS
Descripcion:
Los objetivos son:
1. Conocer el proceso de transferencia de conocimiento a la sociedad
2. Identificar invenciones patentables
3. Conocer los mecanismos de busqueda de recursos
4. Conocer el procedimiento de creacion de empresas de base tecnoldgica

Para ello, se analiza el marco legal y las férmulas de la transferencia de tecnologia (discusion del Articulo 83 de la LOU, el proceso de transferen-
cia, funciones de la OTRI, los contratos con otras entidades, el intercambio de personal universidad-empresa y sus programas, otros programas na-
cionales, programas internacionales, etc.), la necesidad y las vias de proteccion de resultados (el concepto de propiedad intelectual e industrial a ni-
vel nacional e internacional, el Copyright y los derechos de autor, la propiedad industrial y sus modalidades, invenciones -patentes y modelos de uti-
lidad-, las variedades vegetales, las marcas y signos distintivos, las funciones de la patentes, la gestion de la propiedad Il en la Universidad: explota-
cién y licencia, las vias de proteccion: nacional, europea y PCT y las patentes en Biotecnologia) y las empresas de base tecnoldgica (su concepto y
su regulacion, el proceso de creacién y su forma juridica, la participacion del profesorado: ley de incompatibilidades, y la participacién de las univer-
sidades: reglamentacion y procedimientos).

Procedimiento de evaluacién
Asistencia y participacion en clase: 50%

Preparacion de un trabajo escrito: 50%

Nombre asignatura: REPRESENTACION GRAFICA AVANZADA DE DATOS Y RESULTADOS DE TRABAJOS CIENTIFICOS.

N° de horas: 4 ECTS.
Descripcion:
OBJETIVOS
1) Elaboracion y personalizacion de diferentes tipos de gréaficos en 2 y 3 dimensiones.
2) Obtencién de mapas tridimensionales con diferentes métodos.
3) Manejo automatizado de datos para su representacion grafica.
4) Técnicas de visualizaciéon de datos en 3 dimensiones.
CONTENIDOS
1) Introduccién
Descripcion de los diferentes tipos de graficos en 2 y 3 dimensiones.
Criterios para la eleccion del grafico adecuado para representar diferentes tipos de datos.
2) Graficos 2D
Tipos de gréficos 2D. Lineas y simbolos. Clasificadores de valores. Funciones. Barras. Histogramas. Polares. Box-Whisker. Tarta.
3) Graficos 3D

Obtencién de archivos grid: diferentes algoritmos de interpolacion. Tipos de graficos 3D. Mapa base. Curvas de nivel. Puntos (post map). Estructura
aldmbrica 3D. Superficie 3D
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Procedimiento de evaluacién
Casos y supuestos practicos 20%
Listas de control 10%

Resolucién de problemas 70%

No hay calificaciones parciales

Nombre de la asignatura : Comunicacion y Divulgacién de la Ciencia

N° de horas : 4 ECTS
Descripcion:

La comunicacion cientifica ocupa un lugar clave en el desarrollo de la sociedad actual, inmersa en la denominada era del conocimiento y la informa-
cién. La ciencia influye en todos los aspectos de la vida humana. Por ello, la comprensién de los avances de la ciencia y la tecnologia es imprescin-
dible para mejorar la imagen del cientifico y su capacidad de influencia, y también para aumentar la capacidad critica de los ciudadanos, tanto en lo
que respecta a las pequefias decisiones cotidianas como en los distintos &mbitos profesionales, sin olvidar las grandes cuestiones planteadas en re-
lacién con la aplicacion de determinadas tecnologias y con el debate ético que conllevan. La forma de difundir los nuevos conocimientos y los agen-
tes responsables de dicha comunicacién son determinantes en la configuracion de las opiniones y actitudes publicas respecto a la ciencia. Existe
una creciente demanda social para que esta comunicacién se haga de forma rigurosa y eficaz, lo cual requiere la participacion no sélo de periodistas
sino también de cientificos. Este curso explica las claves de la transmision del conocimiento cientifico, como se genera, se gestiona y se transmite

a la sociedad, en un intento de aproximar al cientifico al terreno de la comunicacién con la sociedad. Ademas, permite adquirir habilidades y conoci-
mientos béasicos de comunicacién de la ciencia tanto en el terreno de la comunicacion cientifica especializada como en el de la comunicacién social
o divulgacién de la ciencia.

Porcedimiento de evaluacion:
La evaluacion de la asignatura se aplica con las siguientes herramientas:

Casos y supuestos practicos: eleccion de un articulo cientifico publicado y su posterior evaluacion critica (25%). Control de asistencia (10%)Traba-
jos y proyectos: redaccion de un articulo cientifico, un comunicacién a congreso (presentacion o péster). Redaccion de diversos documentos perio-
disticos de contenido cientifico: una pégina de periédico con una informacién larga, un breve y un articulo de opinién, y una nota de prensa (65%)

Nombre asignatura : CIUDADANIA, GENERO Y CONVIVENCIA.
N° de horas : 4 ECTS
GENERAL:

Sensibilizar al alumnado en temas de ciudadania, género y convivencia de acuerdo a unos valores democréaticos desde el respeto a los derechos fun-
damentales y la igualdad entre las personas en una cultura de paz.

ESPECIFICO:
1. Diferenciar entre espacio publico versus espacio privado. De la Universalidad sustitutoria a la igualdad sustantiva.
2. Describir la historia del feminismo y e identificar el marco juridico de la igualdad.
3. Valorar la relacién entre Derechos Humanos y educacién para mejorar la convivencia escolar.
Procedimiento de evaluacion :
CALIFICACION: Asistencia a clases, calidad de los trabajos, intervenciones en clase y cualquier otra aportacion que realice el alumnado motu proprio.
10% ASISTENCIA Y PARTICIPACION: 15%.

EJERCICIOS: tres recensiones, una por descriptor (ciudadania, género y convivencia). Cada recension se le entregara al profesorado de cada una de
las partes.75%

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Jaén organizara anualmente un programa de formacion transversal de doctorado con el fin de ofrecer al
doctorando una formacién complementaria a su actividad como investigador. Estas actividades son pilar fundamental en el RD 99/2011 de Estudios de
Doctorado y del Reglamento de los Estudios de Doctorado de la Universidad de Jaén.

Con el fin de atender a los objetivos sefialados, este programa de formacion trasversal se disefiara a través de cursos, seminarios y jornadas, y ofrece-
ré a los doctorandos y doctorandas las herramientas de apoyo que les faciliten la comunicacion y difusion de su saber entre la comunidad académica y
profesional, y les permite fomentar, en estos contextos, el avance tecnoldgico, social o cultural.
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El “Programa de Actividades de Formacién Transversal” se desarrollara entre Octubre y Noviembre de cada afio y constara anualmente de los siguien-
tes bloques tematicos distribuidos en 60 horas de duracién.

Marco general del doctorado

Estructura de la investigacion. Politicas de fomento
Elaboracién y seguimiento de proyectos de investigacion
Transferencia de conocimiento

Difusién, comunicacion y divulgacion de la investigacion

Insercién profesional de calidad: orientacién para el empleo

Detalle de las actividades de formacién transversal

-1) Denominacién: Marco general del doctorado

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:
- Cuestiones generales sobre la Ciencia y el método cientifico
- Metodologias de investigacion en las grandes areas del conocimiento
- Etica de la investigacion cientifica y cédigos de buenas préacticas de Investigacion.
- Legislacion que regula la investigacion y normativas sobre Doctorado.
Se impartird cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:

Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicién de certificado de aprovechamiento que serd incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

-2) Denominacién: Estructura de la investigacion. Politicas de fomento

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:
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Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:

- Estructura de investigacién en Europa. Espacio Europeo de Investigacion (European Research Area, ERA). Fuentes de financiacién. Programa
Marco y otros programas europeos.

- Estructura de la investigacion en Espafia. Plan Nacional de |+D+i.

- Estructura de la investigacién en Andalucia. PAIDI.

- Estructura de la investigacion en la Universidad de Jaén. Plan Propio.

- Infraestructuras Cientifico-Técnicas locales, regionales, nacionales e internacionales

- Acceso a grandes Instalaciones Cientificas de caracter internacional.

Se impartird cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:
Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

3) Denominacién: Elaboracion y seguimiento de proyectos de investigacion

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:

- Planteamiento de un proyecto de 1+D

- Determinacion, reparto programacion y coordinacién de las tareas a realizar.

- Elaboracién del presupuesto.

- Seguimiento de los aspectos cientifico-técnicos del proyecto. Informes periédicos e informe final.

- Seguimiento de los aspectos econémicos y su justificacion.

Se impartira cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:

Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando
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4) Denominacién: Transferencia de conocimiento

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:

- Colaboracion en actividades de I+D+i con instituciones privadas y publicas. Legislacién basica. Establecimiento de acuerdos de colaboracion.
- Valorizacién de resultados de investigacion. Propiedad industrial e intelectual. Proteccién de resultados de investigacion. Legislacion de aplicacion.

- Estrategias de explotacion y/o comercializacion: spin offs, acuerdos de licencia...

Se impartira cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:
Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que sera incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

5) Denominacién: Comunicacion, difusién y divulgacion de la investigacion

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:

- Redaccién y publicacién de articulos cientificos.

- Blsqueda, manejo y uso de publicaciones cientificas.

- Revisién de manuscritos cientificos.

- Indicadores de evaluacion cientifica. Indices bibliométricos para la evaluacién de publicaciones y productividad.
- Presentacién publica de resultados cientificos: presentaciones orales y pésters.

- Comunicacién cientifica en el &mbito de especializacién: Humanidades, Ciencias Experimentales, Ciencias de la Salud, Ingenieria, Sociales y Juri-
dicas

- Divulgacion de las actividades cientificas a la sociedad.

Se impartird cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:
Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando
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6) Denominacién: Insercion profesional de calidad: orientacién para el empleo

N° horas: 1 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Ponencias y talleres impartidos y dirigidos por expertos en los siguientes contenidos:

- Contratos de doctores en el marco de la ley de la Ciencia.

- La estructura académica e investigadora en Espafia, procesos de acreditacion.

- Las competencias profesionales de los doctores. El Curriculo investigador (tipos). Las carreras universitaria y profesional.
- Incorporacién de doctores a entidades no académicas

- El emprendimiento de los doctores. Empresas spin-off. Doctorado y empresa.

- Preparacion de un proyecto investigador para una empresa

Se impartira cada afio entre octubre y noviembre

Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:
Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicion de certificado de aprovechamiento que seré incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

7) Denominacién: Jornadas Doctorales

N° horas: 2 ECTS

Detalle y planificacion actividad formativa:

Combinacién de ponencias, paneles y sesiones participativas, asi como la exposicién de "pésteres” explicativos de los contenidos de las tesis y de
los avances de las investigaciones que estan llevando a cabo los doctorandos con los siguientes objetivos:

- Facilitar el conocimiento mutuo entre los doctorandos
- Difundir su actividad investigadora ante las empresas y el conjunto de la sociedad
- Ofrecer a los doctorandos posibles alternativas profesionales al desarrollo de la carrera investigadora universitaria

- Resaltar el papel de los doctorandos como portadores de innovacion hacia las empresas

Se impartird cada afio en el mes de febrero
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Indicar procedimiento de control para la actividad formativa:
Control de asistencia. Control del trabajo realizado.

Expedicién de certificado de aprovechamiento que serd incluido en el Documento de Actividades del Doctorando

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se especifican en cada una de las asignaturas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Se establecera un sistema de ayudas a la movilidad para propiciar que los doctorandos puedan participar en las actividades organizadas en alguna
de las sedes de programa distinta a aquella en la que tienen inscrita su tesis.

En relacion a los recursos externos e internos que puedan financiar la asistencia a congresos y seminarios, la obtencién de la mencién internacional
o la realizacién de cualesquiera otras actividades formativas que redunden en la obtencién de competencias y capacidades investigadoras, a pesar de
la complicada situacién actual, los equipos de investigacion y los doctorandos cuentan con distintas vias. En primer lugar, todos tienen que tener al me-
nos un proyecto de investigacién competitivo en activo. En segundo lugar, los equipos se enmarcan en grupos PAIDI o de la Junta de Extremadura que
en funcién de su productividad cientifica obtienen fondos de la Junta de Andalucia. En tercer lugar, las Universidad desarrollan politicas propias politi-
cas propias para potenciar estas actividades como la Convocatoria interna de Ayudas para la Obtencién de la Mencién Internacional que complementa
a las del Ministerio de Educacién y que hasta ahora, ha permitido que todos los doctorandos que hayan estado en buenas condiciones para obtener es-
ta mencién hayan podido contar con los fondos necesarios para ello. También existen Programas Propios de Ayuda a la Investigacion donde se inclu-
yen modalidades apropiadas para estos casos.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Como marco organizativo del Programa se cuenta con la normativa aprobada en las distintas Universidades, que, de acuerdo con lo establecido en el
Convenio de Colaboracién, avanzara a un modelo unificado. Asi lo ha establecido, por ejemplo, la Universidad de Jaén:

http://viceees.ujaen.es/files_viceees/reglamentodoctorado2012_1.pdf

En ningln caso el funcionamiento del Programa contravendra lo establecido normativamente en cada una de las Universidades, y tendera a establecer
los criterios mas rigurosos como premisa de calidad.

E | Programa de Doctorado de Lenguas y Culturas en su compromiso hacia la excelencia y calidad de la investigacion que realizan los doctorandos ha
establecido una serie de requisitos y reconocimientos para garantizar la adecuada supervision de las tesis doctorales. Los derechos y los deberes de
todas las partes implicadas quedan recogidas en el contrato doctoral que incluye informacion, entre otros, de los siguientes aspectos: el proyecto de in-
vestigacion, los plazos previstos para la realizacién del mismo, las actividades adicionales (obligatorias y optativas) que forman parte de la formacién
de los doctorandos, las actividades de evaluacion y seguimiento que deberan realizar, las obligaciones y derechos de los tutores y directores y los me-
canismos para la resolucién de conflictos, si los hubiere. Se establecera de acuerdo con el siguiente modelo:

(http://www.uco.es/estudios/idep/doctorado/procedimientos/compromiso-doctoral-y-plan-de-investigacion)

La Guia de Buenas Practicas establece los principios de la supervision, el papel de los codirectores y de la supervision maltiple, los derechos y obliga-
ciones de los directores y de los doctorandos y la forma de interrelacion entre ambos. El programa de Doctorado se regira por el siguiente CODIGO DE
BUENAS PRACTICAS

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/codigo-buenas-practicas.pdf

El Programa de Doctorado contempla también la posibilidad de realizacién de tesis doctorales en colaboracién con empresas u otras entidades con ca-
pacidad de investigacion, en linea de acercar a la realidad socioeconémica el trabajo de investigacion de la Universidad y, en concreto, la formacién de
doctores, de acuerdo con lo establecido en la normativa legal vigente. Esta posibilidad se regird de acuerdo con un convenio marco, como el presente,
gue serd aprobado por los respectivos Consejos de Gobierno de las Universidades participantes:

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE XXXXXX Y LA EMPRESA xxxxxxxxxx EN EL PROGRAMA DE DOC-
TORADO DE XXXXXXXXXXXXXXX

En xxxxx, a 23 de octubre de 2012.
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REUNIDOS

De una parte, xxxxxx, Rector Magnifico de la Universidad de xxxxx, con CIF xxxxxxx nombrado por Decreto XXxxxxxxxxxx, y actuando en funcién
de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el articulo xxxxx de los Estatutos de la Universidad de xxxxxxx, aprobados por decreto
XXXXXXXXX

Y de otra parte, D. XXXXXXX , como.
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EXPONEN

1. Que las entidades aqui representadas son conscientes de la importancia de potenciar sus relaciones, en un marco de colaboracién, sumando es-
fuerzos para ofrecer un mejor servicio a la sociedad ofreciendo programas de formacién conjuntos, aumentando la calidad de su investigacion y promo-
viendo transferencia de conocimientos entre universidades e instituciones y empresas.

2. Que con fecha XXXXXXXXXXXXXXX, UCO y XXXX suscribieron un convenio marco de colaboracién, cuya clausula tercera prevé la posibilidad
de establecer convenios especificos.

3. Que UCO es una universidad publica cuyos fines son la formacién de grado superior y la investigacion, con relevancia en los campos agroali-
mentario y ciencias de la vida.

4. Que XXXXX es una empresa que (DESCRIPCION ACTIVIDAD)

5. Que las entidades firmantes estiman oportuno establecer un convenio especifico de colaboracién con la finalidad de la formacién de investigado-
res en el Programa de Doctorado  XXXXXX..

6. Que para ello cuentan con el personal, recursos materiales y servicios necesarios.

Por todo ello, para determinar las condiciones de esta colaboracion suscriben el presente convenio especifico, que se regira por las siguientes
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CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del convenio.

1. El presente convenio especifico tiene por objeto regular la colaboracién entre UCO y XXXX para colaborar en la formacién de doctores de los
programas de doctorado XXXXXXX

SEGUNDA.- Comisién de seguimiento.

Los responsables para la coordinacién, supervision y dinamizacién del proyecto por parte de cada una de las partes seran:

UCO: Vicerrector/a con competencia en estudios oficiales de posgrado y Director/a del Secretariado de Postgrado Oficial o personas en quien
deleguen.

EMPRESA:

Dichos responsables se reuniran, por lo menos, una vez al afio. Al final de cada curso, los responsables redactaran una memoria por duplicado.

TERCERA.- Doctorado

1. Se desarrollaran Tesis doctorales conjuntas en el seno de la Universidad de xxxxxx y XXXX.

2. Los doctores de XXXX podran adscribirse a las lineas de investigacién de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cérdoba en las con-
vocatorias al efecto, quedando regulada su participacion por la Normativa de Doctorado de la Universidad de Cérdoba.

3. Las Tesis Doctorales podran/deberan (ELEGIR) ser codirigidas por un doctor de la Universidad de xxxxxx y un doctor de XXXXX, quienes defini-
ran el proyecto de Tesis Doctoral, asegurando su originalidad, su caracter formador y que podra ser realizado en el plazo maximo de 3 afios.

4. La financiacién de la investigacién serd asumida por los proyectos de investigacion de cualquiera de las entidades participantes, sin menoscabo
de la financiacion externa que se pudieran obtener para tal fin.

5. La entidad de acogida facilitara el acceso al doctorando a los medios técnicos, materiales y administrativos necesarios para el desarrollo de la
Tesis en sus instalaciones.

QUINTA.- Estancias de doctorandos

1. Con independencia de la tesis en codireccion que se pudieran establecer, la Comisiéon de seguimiento establecera, para cada curso académico,
el nimero de plazas de estancias en XXXXXX, siendo la duracién de las estancias de 1 a 6 meses, siendo reguladas por una convocatoria anual las
condiciones de las mismas.

2. Las practicas superiores a cuatro meses deberan ser objeto de una beca para el alumno que seré financiada en un 50% por la Universidad de
XXXXXX Y en otro 50% por XXXXX en funcién del destino de trabajo del alumno. Esta financiacion estara sujeta a la disponibilidad presupuestaria de las
partes.

3. Los doctorandos se incorporaran a los grupos de trabajo de XXXXX, realizando actividades de investigacién y/o de campo, los cuales quedaran
recogidos en su cuaderno de actividades de formacion.
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4. Los doctorandos deberan adaptarse a los horarios y ritmos de trabajo del personal laboral de los centros de acogida. Sus practicas consistiran en
aprender y en trabajar en las actividades del centro, procurando la méaxima integracién posible, con especial atencién a la gestién de la innovacion.

SEPTIMA.- Confidencialidad.

1. XXXXXX determinaran el grado de confidencialidad de los resultados obtenidos en las Tesis Doctorales y estancias, teniendo derecho a super-
visar su difusion.

2. La Universidad de xxxxxx velara, a través del Director de Tesis Doctoral del cumplimiento del compromiso de confidencialidad.

OCTAVA .- Servicios mutuos.

1. Servicios de laboratorio : Para la realizacion de sus trabajos de investigacion, tanto UCO como XXXXX disponen de laboratorios propios.
Ambas entidades ponen sus laboratorios a disposicion de las restantes entidades que suscriben este convenio para la realizacion de trabajos de inves-
tigacion.

2. Otros servicios: Para la mejor consecucion de su trabajo, cuando el personal de XXXXX adscrito a las lineas de investigacion de los Progra-
mas de Doctorado, tendra derecho al uso de los servicios que ofrece la UCO en los términos en que estos estén regulados para la comunidad universi-
taria. Asi mismo, cuando el profesorado y los estudiantes de la UCO se encuentren en las instalaciones de XXXXXX para la realizacion de su trabajo
académico, XXXXXX se comprometen a facilitar los medios necesarios para la realizacién de su trabajo.

NOVENA. — Seguro obligatorio.

Todos los alumnos que vayan a realizar una estancia en XXXX dispondran de un seguro. La Universidad de xxxxxxx es la Gnica responsable de que
dicho seguro esté vigente durante toda la estancia. Antes de cada estancia, la Universidad de xxxxxxx tiene la obligacién de enviar al responsable de
coordinacion de XXXX un listado con los nombres y las pélizas de todas las personas de UCO que van a realizar dicha estancia.

DECIMA.- Vigencia.

La vigencia del presente convenio comienza a partir de la fecha de su firma y tendra una duracién de tres cursos académicos, prorrogable previo
acuerdo de todas las partes.

UNDECIMA .- Modificacién del Convenio.

Las partes podran modificar el presente convenio especifico de colaboracion en cualquier momento, por comun acuerdo.

DUODECIMA - Rescision del Convenio.

1. Cualquiera de las partes podréa rescindir su compromiso de participacion, comunicandolo por escrito a las otras partes con cinco meses de ante-
lacion a la fecha en la que desee la terminacion.
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2. En cualquier caso, las partes se comprometen a finalizar el desarrollo de las acciones ya iniciadas en el momento de notificacién de la renuncia.
3. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el presente convenio, por una de las partes, facultara a la otra para rescindir

el mismo, quedando automaticamente anulados todos los derechos correspondientes sobre el objeto del proyecto.

DECIMOTERCERA.- Compromisos.

Todas las partes se comprometen a llevar a cabo esta relacion de acuerdo a sus competencias y a las actuaciones reflejadas en este convenio y en
sus anejos. Para todos los aspectos no recogidos en el presente convenio, se estara a lo dispuesto en el convenio marco suscrito entre las partes. En
caso de litigio, las partes se someteran a la jurisdiccién de los Jueces y Tribunales de XxXxxxx.

Habiendo leido el presente por si mismos y hallandose conformes, lo firman por triplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba citados.

POR LA UNIVERSIDAD DE XXXXXX POR XXXXXXXX

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

El desarrollo formativo del doctorando en el seno del Programa de Doctorado se regiré por los requisitos establecidos en la normativa vigente y los que,
en lineas generales, se establecen en la presente Memoria, como elementos comunes y minimos a todos los inscritos en el Programa. Estos requisitos
generales incluyen:

a) Actividades formativas: cada doctorando debera participar en, al menos, una de las actividades formativas en cada una de sus categorias;

b) Publicaciones. Como indicio de calidad de latesis, antes de su lectura el autor deber& haber realizado a menos un trabajo, publicado o aceptado para su publicacion,
gjustado a algunos de los criterios de calidad contemplados en la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora

Las actividades formativas y los requisitos previos a la lectura de la tesis deberan realizarse en el periodo de matricula, que se determinara de acuerdo
con lo establecido por la normativa legal. De manera especifica, dadas las circunstancias de un porcentaje muy elevado de doctorandos en Programas
de esta naturaleza, se regulara la modalidad de "tiempo parcial”, de acuerdo con lo establecido en la ley y desarrollando al maximo sus posibilidades,
para permitir la realizacién de tesis doctorales por parte de profesionales en ejercicio, como docentes, traductores, redactores, etc.

De manera especifica, cada doctorando tendré establecido un plan propio de trabajo que, a manera de contrato vinculante, establecera de manera par-
ticularizada los requisitos y actividades necesarios para garantizar la realizacién y la calidad de su tesis. Dicho plan de trabajo seré objeto de las moda-
lidades de seguimiento anual que se establezcan, ademas del que se lleve a cabo de forma continua a través de su cuarderno de actividades.

Para el seguimiento continuo, el Programa pondra a disposicion de los doctorandos una aplicacion informatica en la que se registraran todas las activi-
dades tanto obligatorias como opcionales que formen parte de la formacion integral de los doctorandos. Al inscribir el plan de investigacion, y a partir
de ahi en el seguimiento anual, los doctorandos deberan presentar a la Comisién Académica del PD una propuesta de las actividades y objetivos del
trabajo a realizar en ese afio, que contara con el visto bueno de los directores de tesis, y del tutor en su caso. Si no son actividades ya establecidas co-
mo obligatorias por el Programa debera explicitarse la carga de trabajo de las mismas y el procedimiento que se usara para su evaluacion.

Cada vez que el doctorando realice una de estas actividades debera registrarlo en la mencionada aplicacién y su tutor o director validar la misma y
aceptarla como actividad formativa del doctorando. Anualmente los doctorandos remitiran al centro de referencia de su Universidad la documentacion
acreditativa de las actividades realizadas.

Con la finalidad de que el alumnado de Doctorado exponga el desarrollo de su plan de investigacion, especialmente, en lo relativo a la metodologia y
avances y resultados mas significativos alcanzados, la Comision Académica del Programa de Doctorado nombrara anualmente una o varias Comisio-
nes de Seguimiento integradas por tres personas doctoras, de las que una habra de ser externa al Programa de Doctorado y las dos restantes respon-
sables de equipos de investigacion adscritos al Programa. Asimismo, se presentara el documento de actividades realizadas y los informes que a tal
efecto deberan emitir la persona que tutoriza y/o dirige la tesis.

La Comisién de Seguimiento debera realizar un informe individual con la valoracién del trabajo realizado y el grado de avance en relacién a la anuali-
dad anterior. En esta valoracién se tendra en cuenta el grado de cumplimiento y las evaluaciones obtenidas en las actividades formativas, asi como los
mencionados informes. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para continuar en el Programa. En caso de evaluacion negativa, que sera
debidamente motivada, el doctorando o la doctoranda se sometera a una nueva evaluacion en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborard un nue-
vo plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, causara baja definitiva en el Programa.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado, remitird anualmente a la instancia correspondiente en los diferentes Rectorados, en la fecha que
establezca la Comision de Masteres y Doctorado, el resultado del seguimiento.

Si en el transcurso del curso académico, se produjeran modificaciones significativas al plan de trabajo presentado, estas deberan ser comunicadas por
el doctorando, con el visto bueno de su director/a, a la Comisiéon Académica, que comunicara su resolucioén en el plazo méximo de 20 dias.
En el Programa regiran las siguientes NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uco.es/estudios/idep/doctorado/normativa
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5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

Es competencia de la Comisién Académica garantizar la calidad de las tesis doctorales que se sometan a su evaluacion. Pare ello, el doctorando o
doctoranda remitira la tesis a la Comisién Académica para que, en un plazo maximo de veinte dias habiles, efectie una valoracién formal de la misma,
recomiende aquellas modificaciones que considere oportunas y autorice, si procede, su tramitacion. La autorizacién estara supeditada a que la tesis
reuna alguno de los siguientes indicios de calidad:

1

Produccién cientifica derivada de la tesis. Se considerara como indicio de calidad de la tesis el que la misma haya dado lugar al menos a una
publicacién previa, ajustada a algunos de los criterios de calidad contemplados en la Comisién Nacional de la Actividad Investigadora.

Internacionalizacion de la tesis. Para acogerse a este procedimiento, la tesis, ademas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para
que sea presentada y defendida como tesis con Mencién Internacional, debera contar también con contribuciones cientificas no incluidas en el
apartado anterior en las que el doctorando o la doctoranda debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion, o el segundo si el
primero corresponde a quien dirige la tesis.

Una vez obtenida la autorizacion para su tramitacion, junto con la tesis doctoral y la documentacion que determine la Escuela de Doctorado o la instan-
cia correspondiente en cada Universidad, quien asuma la direccién de la tesis remitira la propuesta de tribunal a la Comisién Académica, acompafiada
de la aceptacion a formar parte del tribunal y declaracién de cumplir alguno de los requisitos exigidos para la acreditacion de la actividad investigadora.

Tras la emision de informe favorable por la Comisién Académica del Programa de Doctorado, el vicerrector o vicerrectora con competencias en estu-
dios de Doctorado nombrard, por delegacion del Rector o Rectora, el tribunal que deberé juzgar la tesis. EI nombramiento del tribunal se comunicara a
la Comisi6on Académica del Programa de Doctorado, a los integrantes del tribunal, a la persona responsable de la direccion de la tesis y al doctorando
o doctoranda. En caso de renuncia por causa justificada de un integrante titular del tribunal, la presidencia del mismo procedera a sustituirle por la per-
sona que ocupe la suplencia correspondiente. En caso de sustitucién de la persona que ostente la presidencia por una causa justificada sobrevenida,
le sustituira quien proponga la Comisién Académica del Programa de Doctorado de entre el resto de integrantes del tribunal, debiendo comunicarlo a la
Escuela de Doctorado o equivalente.

Una vez autorizada la exposicién y defensa de la tesis, sera responsabilidad de la persona que dirige la tesis que quienes forman parte del tribunal
cuenten con un ejemplar de la tesis y copia del documento de actividades del doctorando con la suficiente antelacién para garantizar una correcta eva-
luacion de los mismos

De acuerdo con la normativa establecida en cada Universidad participante, podran establecerse cambios en este procedimiento para el caso de tesis
en cotutela con universidades de otros paises, siempre al amparo de lo establecido en el RD 99/2011.

Los distintos tramites administrativos relativos a la defensa y evaluacion de las tesis doctorales se realizaran a través de las Escuelas de Doctorado o
equivalentes.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Lengua espafiolay Lingtistica. Responsable: Ventura Salazar
Garcia (UJA)

2 Estudios literarios hispanicos. Responsable: Pedro Ruiz Pérez
(Uco)

3 Estudios linguisticos ingleses. Responsable: Fiona MacArthur
(VUEX)

4 Literaturas en lenguainglesa. Responsable: Zendn Luis Martinez
(UHU)

5 Estudios cléasicos grecol atinos. Responsable: Antonio Ramirez de
Verger (UHU)

6 Humanismo y tradicion cléasica. Responsable: Juan Carlos Iglesias
Zoido (UEX)

7 Traduccién, culturas y ensefianza de lenguas. Responsable: Juan
Pedro Monferrer Sala (UCO)

8 Teoriay préactica de los discursos. Responsable: Ramén Roméan

Alcala (UCO)

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

La definicién de equipos ha seguido los siguientes criterios bésicos:

1) Arraigo en una tradicién de estudios y capacidad de actualizacion

2) Capacidad formativa y previsiones de productividad en forma de tesis defendidas

3) Masa critica de profesores, existencia de liderazgos cientificos y capacidad de financiacion
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4) Equilibrio entre equipos y Universidades participantes

La coherencia interna de los equipos de investigacion se ha buscado en una doble base:

1) La tradicion de interrelaciones en los distintos campos de estudio de las distintas lineas de investigacion,en muchos casos apoyados en la estructura
Departamental y, en cada una de las Universidades, con una trayectoria de colaboracién docente e investigadora sostenida.

2) Las relaciones mantenidas entre profesores de las distintas Universidades, con proyectos compartidos y el intercambio de docencia en el nivel de
Méster o en Doctorados comunes.

En cada uno de ellos se apuntan una serie de lineas de investigacion, definidas con una perpsctiva amplia, integradora de los diferentes proyectos en
desarrollo, pero con la suficiente versatilidad y estabilidad como para garantizar el desarrollo de las tesis inscritas, al tiempo que favorecen e impulsan
la colaboracion entre los investigadores participantes, sean de la misma o de diferentes Universidades. Aunque un profesor sélo puede estar integrado
en un equipo puede participar y colaborar en diferentes lineas de investigacion, de acuerdo con su perfil.

Sin haber alcanzado (ni pretendido) un total uniformidad, se han definido 8 lineas de acuerdo con los requisitos previos y con unas claves de coheren-
cia interna particularizadas.

RESPUESTA A ALEGACIONES

En la medida de lo posible, se ha procurado mantener un cierto equilibrio (al menos, en términos relativos) en la composicién de cada una de las li-
neas, garantizando que en cada una de ellas hubiera la masa critica necesaria, en cantidad y calidad, para su adecuado desenvolvimiento.

De las 8 lineas de que consta el Programa, 3 tienen presencia en las 4 Universidades participantes. Las excepciones son las siguientes:

Lengua espafiolay linglistica no tiene por ahora presencia en Huelva
Literaturas en lengua inglesa no tiene por ahora presencia en Extremadura
Estudios clasicos grecolatinos no tiene por ahora presencia en Jaén
Humanismo y tradicién clasica no tiene por ahora presencia en Huelva

Traduccién, culturas y ensefianza de lenguas no tiene por ahora presencia en Huelvay Extremadura

Esta circunstancia se debe a la ausencia por el momento de profesores con los requisitos establecidos. En la medida de lo posible, tendera a
modificarse la situacion (incorporacién de nuevos profesores, obtencién de sexenios...) para lograr la plena implantacion de todas las lineas en el con-
junto de sedes.

Como punto de partida
la Universidad de Cérdoba cuenta con 8 lineas de investigacion
la Universidad de Jaén cuenta con 7 lineas de investigacion
la Universidad de Extremadura cuenta con 6 lineas de investigacion
la Universidad de Huelva cuenta con 5 lineas de investigacion.

En todos los casos, las 4 Universidades mantienen o aumentan las lineas procedentes de los Programas previos.

El nombramiento de un coordinador o coordinadora por linea tiene por objeto garantizar los procesos de articulacion de la misma, su organiza-
cién y la programacion de actividades conjuntas, al tiempo que mantener una o varias figuras de referencia en cada Universidad. Los actuales coordi-
nadores, mas un miembro adicional de la UJA (Nieves Pascual Soler, TU, “Literaturas en lenguas inglesas”), conformaran la CAPD inicial.

En la conformacion de los equipos se han incor por ado investigador es de amplia experiencia en la direccion detesisy la direccion o participacion en equipos
deinvestigacion, que gar antizan que losinvestigador es mas j évenes se vayan consolidando en dichos campos con refer encias cercanasy con practicas conjuntas
(como la codireccién detesis por un senior y un investigador masjoven), en or den a establecer una continuidad en el Programa con independencia de las jubila-
ciones que puedan producir se.

Se han retirado algunos investigadores de la UCO de la propuesta de incorporacién al Programa para garantizar que, al menos, un 60 % del total resul-
tante cuenta con un sexenio vivo; la practica totalidad de los investigadores restantes cumplen algin otro de los indicios de calidad (direccion de tesis,
participacion en proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas). El porcentaje es mucho mas elevado que el 60 % si se contabilizan los
profesores extranjeros vinculados de manera estable al programa a través de su inclusién en los equipos del mismo.

Investigadores excluidos de la propuesta:
Fernando Rivera Cardenas

Esther Brenes Pefia

Blas Sanchez Duefias
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Pedro Mantas Espafia
Francisco Javier Perea Siller
M2 Paz Cepedello Moreno
M@ Luisa Pascual Garrido

(Carmen Balbuena Torozano ha obtenido reconocimiento de un sexenio)

Total profesores UCO: 45
Total con tramos: 27 (60 %)

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

La reduccion de carga docente por la direcciéon de cada tesis, de acuerdo a la normativa ya vigente en la UCO, sera de 2 créditos ECTS (en el caso de
codireccion se computara 1 crédito a cada co-director), con un maximo acumulable por director, en el conjunto de su actividad investigadora, de 6 cré-
ditos ECTS. Este computo se adaptara, en cada momento, a la normativa vigente.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Las Universidades participantes en el Programa aportaran los recursos materiales y los servicios disponibles para posibilitar el mejor desarrollo de los
trabajos de tesis doctoral a desarrollar por los doctorandos

Todas ellas disponen de Servicio de Informatica, biblioteca central, aulas de informatica, servicio de reprografia, servicios de cafeteria, espacios para el
consejo de estudiantes, espacio de comedor, espacios para trabajar con ordenador portatil con acceso WIFI a la web de la universidad y a la platafor-
ma docente virtual.

Otros servicios disponibles en estas Universidades destinados a facilitar al doctorando sus gestiones y su estancia son los de tramitacion electrénica
(e-administracién), avisos a moéviles y criterios de accesibilidad universal.

De manera particular destacan las respectivas bibliotecas, que cuentan con una suficiente disponibilidad de fondos y de servicios de obtencién del do-
cumento (con la valiosa y eficaz incorporaciomn de la red CBUA), asi como de puestos de lectura y recursos informaticos. La aplicacién de los siste-
mas de evaluacién y calidad han puesto de relieve todas sus fortalezas y potencialidades, hechas publicas en sus respectivas paginas web:
http://www.uco.es/servicios/biblioteca/

http://biblioteca.unex.es/

http://www.uhu.es/biblioteca/index.htm

http://www10.ujaen.es/conocenos/servicios-unidades/biblio

Todas ellas ofrecen servicios y actividades de formacion, genérica, especializada y "a la carta".

RESPUESTA A ALEGACIONES

La parte sustancial delosrecursos materiales para el desarrollo delainvestigacion en el campo de las humanidades |o constituye la biblioteca, por lo queen la
memoria seincluyelaremision ala pagina web en constante actualizacion de cada uno de los servicios en este campo de las distintas Univer sidades.

Las Universidades participantes en el Programa tienen prevista la dotacién presupuestaria de los Programas de Doctorado. En el caso con-
creto de la UCO se estima en unos 3.000 E. por programa de Doctorado.

Asimismo, las Escuelas de Doctorado tienen prevista financiacion de las CC.AA que han declarado su interés por las mismas, asegurando
que contaran con presupuesto.

Por otro lado, el programa detesis hacia la excelencia (Ya vigente en laUCO y de extension prevista al resto de las Univer sidades del programa) cuenta con
partidas presupuestarias destinadas a fomentar la movilidad internacional.

El porcentaje de becarios de investigacién (FPl'y FPU) que han obtenido ayudas en las convocatorias para estancias en los ultimos 5 afios
ha sido practicamente del 100 %. Se prevé, dentro de las posibles restricciones que pueda sufrir el programa, mantener este porcentaje.

Paralorelativo alas bolsas para asistencia a congresos es previsible que las soliciten a lo largo de su doctorado un 70 % delosinscritos (en torno al 15-20 %
pueden ser becarios deinvestigacion, adscritos a equiposy proyectos financiados), situdndose la tasa previsible de consecucién en torno al 60 % de las solicitu-
des, lo que supone que en torno al 55% de los doctorandos tendr & financiacion par a estas actividades.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

El SISTEMA DE GARANTIA DE LA CALIDAD DELPROGRAMA DE DOCTORADO seguira un modelo resultante de la decantacion de la experiencia
adquirida en afios anteriores en el seguimiento, evaluacion y mejora de los titulos de Grado y Master, aplicados a la especificidad del Programa. Se
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establece un sistema que, con la maxima economia, permite un seguimiento riguroso de los principales indicadores de la calidad del Programa, de su
desarrollo y de sus resultados. Puede consultarse en

http://www.uco.es/idep/doctorado/sites/default/files/archivos/documentos/normativa/sgc-doctorado.pdf

RESPUESTA A ALEGACIONES

El procedimiento para valorar el proceso y los resultados (insercion laboral de los doctores egresados, asi como la satisfaccién con la for-
macion recibida) esta incluido en el Sistema de Garantia de Calidad descrito anteriormente, concretamente en el apartado 5 del SGC y desa-
rrollado en los Procedimientos P1...P8 que lo componen; véase P5.

Adicionalmente, se crearé unared de alumnos egresados, soportada en las TICs, particularmente en las redes sociales (Facebook, Twiter, LinkedIn), que per mi-
tir& mantener activo un servicio de noticiasy eventos organizados por €l Programa, favoreciendo la difusién deinformacion y la animacién a participar en el se-
guimiento de eventosretransmitidos por Internet y que sirva pararecoger la opinion delos egresadosy potenciar la formacion de unared de colaboracion entre
alumnosy egresados.

El nombramiento de un coordinador o coordinadora por linea tiene por objeto garantizar los procesos de articulacion dela misma, su organizacién y la pro-
gramacion de actividades conjuntas, al tiempo que mantener una o variasfigurasdereferencia en cada Universidad. Conformaran la CAPD inicial los actuales
coor dinador es, mas un miembro adicional dela UJA: Nieves Pascual Soler (TU, UJA) Literaturas en lenguainglesas.

Para lo relativo a la Comision Académica se remite a lo ya expuesto:
La Comisién Académica del Programa de Doctorado (CAPD) estara compuesta por los coordinadores de las distintas lineas de investigacion:

Ventura Salazar Garcia (TU, UJA) Lengua espafiola y lingtistica

Fiona MacArthur Purdon (TU, EUX) Estudios linguisticos ingleses

Zendn Luis Rodriguez (TU, UHU) Literaturas en lengua inglesa

Antonio Ramirez de Verger (CU, UHU) Estudios clasicos grecolatinos

Juan Carlos Iglesias Zoido (TU acreditado CU, UEX) Humanismo y tradicién clasica
Juan Pedro Monferrer Sala (CU, UCO) Traduccion, culturas y ensefianza de lenguas

Ramén Roman Alcala (TU, UCO) Teoria y practica de los discursos

mas la incorporacién de una profesora de Jaén:

Nieves Pascual Soler (TU, UJA) Literaturas en lengua inglesas

La coordinacién recaera en

Pedro Ruiz Pérez (CU, UCO) Estudios literarios hispanicos
Para la Unidad de Garantia de Calidad se estara a lo establecido en el convenio de colaboracion suscrito por las 4 Universidades:

Como responsable de la calidad del Programa, la Comisién nombrara una unidad de garantia de calidad constituida por 2 responsables de equipos de
investigacion, 1 doctorando y 1 representante del PAS, por cada una de las Universidades participantes en el Programa. Esta unidad implementara el
sistema de garantia interno de calidad establecido por las Escuelas de Doctorado o las Universidades.

No se ha elabor ado un reglamento o nor mas de funcionamiento, ya que se entiende competencia dela CAPD. Esta dispondra de un plazo de 6 meses para su
elaboracién, aprobacién y puesta a disposicion en lared.

Con las prevenciones sefialadas, puede estimarse que el nimero de tesis realizadas en los primeros 6 afios de puesta en marcha del Programa po-
dran superar con facilidad el centenar de ellas, de las que entre el 50 y el 60 %, al menos, alcanzaran la calificacion cum laude.

Un incremento alin mas sustantivo puede esperarse para lo relativo a la produccion cientifica, por dos razones:

-la exigencia de publicaciones como indicios de calidad previos a la presentacion de la tesis;

-el fomento de la modalidad de tesis por compendio de publicaciones.
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Deello se puede derivar una produccion cientifica estimable en torno alas 300 publicaciones en el periodo sefialado, a una media de algo mas de dos publica-
cionesprevias por tesisrealizada.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
0 0

TASA DE EFICIENCIA %

0

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

Sin proyeccién

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

PROCEDIMIENTOS PARA EL SEGUIMIENTO DE DOCTORES EGRESADOS

El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, en su introduccion, sefiala que “la nueva organi-
zacioén de las ensefianzas incrementara la empleabilidad de las personas tituladas al tiempo que cumple con el ob-
jetivo de garantizar su compatibilidad con las normas reguladoras de la carrera profesional de los empleados publi-
cos”, apuntado asimismo en el Anexo I, punto 8 del Real Decreto 99/2011, donde se sefiala la necesidad de conocer
la empleabilidad de los doctorandos durante los tres afios posteriores a la lectura de su tesis o previsién de la misma,
en el caso de nuevos programas.

Por todo ello, la Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado (UGCD) tiene entre sus funciones el se-
guimiento de la insercion laboral de los doctores egresados. Como se describe en el apartado 4 del Sistema de Ga-
rantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad, los procedimientos que lo integran permiten re-
coger y analizar informacién sobre diferentes aspectos del programa, su seguimiento, revision y la toma de decisio-

nes de mejora del mismo.

La UGCD solicitara de los servicios competentes de la Universidad los resultados del estudio de empleabilidad. Se
utilizaréa el cuestionario correspondiente habilitado al efecto (encuesta sobre la insercion laboral y adecuacion del tra-
bajo que realiza al nivel de cualificacién profesional de doctorado). Como regla general, el envio y tratamiento de es-
ta encuesta se efectuaré por la Unidad de Garantia de Calidad una vez transcurridos dos afios desde que el alumna-
do haya defendido su tesis. También se realizard una encuesta para conocer la satisfaccion de los empleadores con
la formacion aportada. Las encuestas incluiran, al menos, los siguientes indicadores de insercion:

- Grado de insercion laboral de los egresados (porcentaje de egresados profesionalmente insertos dos afios
después de finalizar el doctorado).

- Tiempo medio para la insercion.
- Grado de satisfaccion de egresados y empleadores, respectivamente, con la formacionrecibida/aportada.

- Adecuacion del trabajo que realiza al nivel de cualificacién profesional (tanto en la encuesta de satisfaccion
de egresados como en la de empleadores).

- Porcentaje de egresados que consiguen ayudas para contratos posdoctorales.

El informe resultante sera remitido a la UGCD que a su recepcion, realizara un andlisis interpretativo elaborando un
informe de la situacion y de las posibles propuestas de mejora que remitira a la Comisién Académica del Programa
para su aprobacion y puesta en practica.

La Unidad de Garantia de Calidad de Calidad del Programa, recopilara la informacion sobre las variables/indicadores
del Sistema de Garantia de Calidad, usando para ello los instrumentos que el Instituto de Estudios de Posgrado de la
Universidad de Coérdoba les facilitara.

La Universidad de Cordoba habilitara en su pagina web un sistema que permitira que los doctores egresados puedan
actualizar la informacion relativa a su ocupacion profesional y a sus datos de contacto.

Sistema de propuestas de mejora y su temporalizaciéon
La Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado elaborard un informe anual de gestién del programa.

Este informe de gestidn se realizara a partir del analisis de resultados del programa asi como de una revision de todo
el desarrollo del mismo: cumplimiento de los objetivos del programa, desarrollo de la actividad docente, recursos utili-
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zados (personales y materiales), desarrollo de los programas de movilidad, insercién laboral, gestion de las quejas y
reclamaciones, etc. El informe incluird de manera detallada el conjunto de fortalezas y areas de mejora del programa,
a partir del cual, la Unidad de Garantia de Calidad del Programa elaborara un Plan de Mejora, que incluira los indica-
dores de seguimiento de las acciones propuestas y la temporalizacién para el cumplimiento de las propuestas de me-
jora. Ambos documentos se remitiran a la Comisién Académica del Programa, al Centro de que depende el Progra-
ma en cada Universidad y a la Escuela de Doctorado en la que esté adscrito el Programa, para que informen sobre
los mismos a los 6rganos con competencia en la materia establecidos en cada Universidad (Consejo de Gobierno o
Comision especifica), los cuales los aprobaran si procede o introduciran las modificaciones oportunas.

Una vez aprobado el Plan de Mejora por la Comision de Masteres y Doctorado de la Universidad de Coérdoba, sera
remitido al Vicerrectorado con competencias en calidad. La Comisién Académica del Programa sera la responsable
de su implantacion durante los dos cursos académicos siguientes.

Los instrumentos utilizados para la recogida de informacién en cada uno de estos procedimientos, asi como los pro-
tocolos e informes a cumplimentar por los distintos 6rganos implicados se ajustaran a las variables e indicadores es-
tablecidos en el Sistema de Garantia de Calidad asi como a los aspectos que las agencias de evaluacion consideren
necesarios para el seguimiento externo de los Programas de Doctorado.

En el supuesto de que la empleabilidad se desvie de manera sensible de la media que corresponda al Programa en
el conjunto de las universidades publicas andaluzas, la Unidad de Garantia de Calidad del mismo debera elaborar
un plan de mejora encaminado a subsanar las deficiencias detectadas en aras a alcanzar las cotas de empleabilidad
previstas. Se deberan asignar las personas responsables del comienzo y seguimiento de las mejoras. En todo caso,
dicho plan ha de ser aprobado por la Comision Académica del Programa de doctorado.

Con objeto de poder contrastar los resultados obtenidos en relacion al resto de los Programas de la Universidad y de
la Escuela de Doctorado en la que se inserte el Programa, la Seccion de Gestion de Calidad, remitir4 los resultados
globales de otros Programas y de la Universidad en general a la UGCD, a su solicitud.

Adicionalmente, se creard una red de alumnos egresados, soportada en las TICs, particularmente en las redes socia-
les (Facebook, Twiter, LinkedIn), que permitira mantener activo un servicio de noticias y eventos organizados por el
Programa, favoreciendo la difusion de informacion y la animacion a participar en el seguimiento de eventos retrans-
mitidos por Internet y que sirva para recoger la opinion de los egresados y potenciar la formacion de una red de cola-
boracion entre alumnos y egresados.

RESPUESTA A ALEGACIONES

El procedimiento para valorar el proceso y los resultados (insercién laboral de los doctores egresados, asi
como la satisfaccion con la formacién recibida) estéa incluido en el Sistema de Garantia de Calidad descrito

anteriormente, concretamente en el apartado 5 del SGC y desarrollado en los Procedimientos P1...P8 que lo
componen; véase P5.

Adicionalmente, se creara unared de alumnos egresados, soportada en las TICs, particular mente en las redes sociales (Fa-

cebook, Twiter, LinkedIn), que per mitira mantener activo un servicio de noticiasy eventos organizados por el Programa, fa-

voreciendo la difusién de informacién y la animacién a participar en € seguimiento de eventosretransmitidos por Internet
y quesirva pararecoger laopinidn delos egresadosy potenciar la formacién de unared de colaboracion entrealumnosy
egresados.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
10 80
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

En los dltimos cinco afios se han defendido en el conjunto de los programas que desembocan en el presente y bajo
la direccion de los profesores integrados en el mismo un total de 83 tesis doctorales en las cuatro Universidades par-
ticipantes. Su proyeccién en tasas de éxito es de dificil realizacién, dado el sistema de seguimiento de los antiguos
Programas y el predominio de doctorandos que desarrollaron o desarrollan su tesis en un régimen equivalente al que
ahora se regula como de tiempo parcial. Resulta previsible un incremento sustancial en la tasa de éxito dentro del
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presente Programa, por los mecanismos establecidos para ello, desde la regulacion de las actividades formativas y el
compromiso doctoral a la aplicacién del régimen de permanencia.
RESPUESTA A ALEGACIONES
Con las prevenciones sefialadas, puede estimarse que el nimero de tesis realizadas en los primeros 6 afios
de puesta en marcha del Programa podran superar con facilidad el centenar de ellas, de las que entre el 50 y
el 60 %, al menos, alcanzaran la calificacion cum laude.
Un incremento aun mas sustantivo puede esperarse para lo relativo a la produccidn cientifica, por dos ra-
zones:
-la exigencia de publicaciones como indicios de calidad previos a la presentacion de la tesis;
-el fomento de la modalidad de tesis por compendio de publicaciones.
De€llo se puede derivar una produccién cientifica estimable en torno a las 300 publicaciones en el periodo sefialado, a una
media de algo mas de dos publicaciones previas por tesisrealizada.
9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30449195R Julieta Mérida Garcia
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba
Cordoba. Avda. Medina
Azahara, 5
EMAIL MOVIL FAX CARGO
sec.vposgrado@uco.es 957218005 957218998 Vicerrectora de Estudios
de Postgrado y Formacién
Continua
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30480633K José Carlos Gbmez Villamandos
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba
Cordoba. Avda. Medina
Azahara, 5
EMAIL MOVIL FAX CARGO
secretaria.rector@uco.es 957218025 957218045 Rector
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
30449241R Pedro Ruiz Pérez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Dpto. Literatura Espafiola 14071 Cordoba Cordoba
Plaza del Cardenal Salzar, s/n
EMAIL MOVIL FAX CARGO
pruiz@uco.es 957218822 957218789 Director del Departamento de
Literatura Esparfiola
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ANEXOS: APARTADO 1
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