Universidad de Cérdoba

Méster de Educacion Inclusiva

ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO ACADEMICO DEL MASTER DE EDUCACION
INCLUSIVA DEL DiA 2 DE JULIO DE 2020

A las 10,30 horas del jueves 2 de julio de 2020 se retune de manera virtual el
Consejo Académico del Master con la asistencia de Pilar Gutiérrez, Vicente J. Llorent,
Hugo Gonzélez, Carlota de Ledn, M2 del Mar Lama y Carmen Gil y la ausencia
justificada de Ignacio Gonzalez y Eva Hinojosa para tratar los siguientes puntos del
Orden del dia:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta anterior

2. Informe de la Direccion

3. Revision, si procede, del reconocimiento de las practicas de una estudiante
4. Toma de acuerdos sobre organizacion y funcionamiento de los tribunales

5. Toma de acuerdos sobre nimero minimo de alumnos en asignaturas optativas para
ser impartidas

6. Aprobacion, si procede, de la asignacion de los créditos de la asignatura La
investigacion en educacion intercultural

7. Asuntos de tramite
8. Ruegos y preguntas
En el punto primero, se aprueba el acta del 12 de junio.

En el punto segundo, la directora informa de que la DEVA ha emitido un informe
positivo sobre el Master -con lo cual se renueva la acreditacion del mismo- y felicita a
todos los miembros del CAM por su implicacion en el proceso. Informa también de que
se han presentado 34 TFM y de que ha habido dos incidencias, una estudiante que ha
alojado su trabajo en el espacio creado para el curso 18-19 y otra que ha entregado
instancia pero no el trabajo y que tiene previsto entregarlo en septiembre. Pensaba que la
instancia era el modo de matricularse en la plataforma Moodle.

En el punto 3 -Revision, si procede, del reconocimiento de las practicas de una
estudiante-, se informa de que una alumna que ha entregado el TFM no ha realizado las practicas y
gue tiene previsto realizar unas extracurriculares del 1 de septiembre al 1 de diciembre. Como no
puede entrar en acta al no tener todos los créditos superados, se decide que defienda su TFM en
septiembre, cuando haya realizado las 50 horas de préacticas que corresponden a las curriculares.

En el punto 4 -Toma de acuerdos sobre organizacion y funcionamiento de los
tribunales — se redactan y aprueban las siguientes instrucciones:

Instrucciones para el desarrollo del acto de defensa de los Trabajos de Fin de Master
de la convocatoria de julio en modalidad virtual

1. La presidencia del tribunal contactara con los miembros del mismo con una antelacion de
cinco dias y se asegurara de que han recibido la convocatoria y de su disponibilidad.
2. El dia del acto de defensa (10/07/20), los miembros del tribunal, a instancias de la




presidencia, deberan acceder a la sala virtual correspondiente 20 minutos antes de la hora
indicada con objeto de constituirse, tomar acuerdos de funcionamiento y hacer las
comprobaciones técnicas pertinentes. La profesora Pilar Gutiérrez accedera a cada sala
antes del comienzo para conocer y subsanar cualquier dificultad técnica que pudiera
presentarse.
3. Todo el alumnado, provisto de su DNI, entrard a la vez al espacio virtual a la hora
indicada recibira del tribunal instrucciones en relacion a:
o Forma de proceder durante la defensa del TFM
= El acto de Defensa de Trabajo Fin de Master consta de dos partes,
exposicion, cuya duracién sera de 10 minutos, y preguntas del
tribunal, cuya duracion sera de 20 minutos. Por tanto, cada estudiante
estara ante el tribunal como méximo 30 minutos.
= Las exposiciones se haran en el orden que aparece en la convocatoria
= Mientras expone un estudiante, el resto debera estar con la camara y
micréfono apagados.
o Notificacion de calificaciones
= La hard el secretario o la secretaria de cada tribunal a traves de
Moodle, concretamente en la tarea de entrega de TFM.
o Fechay hora de la revision
= 48 horas después de la defensa como minimo
4. Si surgiera algun problema técnico puntual a algin miembro del tribunal durante el
desarrollo del mismo, se puede continuar siempre y cuando los otros dos miembros estén
conectados. Si surgiera algun problema técnico con algun estudiante, se puede continuar
con el siguiente. Se daran indicaciones al alumnado para que, llegado este caso, se ponga
en contacto inmediatamente con la direccidn para tratar de solucionar el problema. En el
peor de los casos, si no fuese subsanable, se le debe convocar para otro momento. El
correo de la direccién es educacioninclusiva@uco.es. Se podra contactar a traves de este
medio en cualquier momento.
5. Exposicion:

o El estudiante, desde su rol de presentador que ya tiene asignado por defecto,
podra hacer uso de una presentacion digital con méas de una diapositiva o de
los medios audiovisuales o manipulativos que considere, siempre dentro del
tiempo establecido.

6. Evaluacion

o Al finalizar todas las exposiciones, los estudiantes deben abandonar la sala y
los miembros del tribunal iniciaran la deliberacion sobre las calificaciones.

o El tribunal evaluara tnica y exclusivamente los items recogidos en la rabrica.

o Se tendran en cuenta las medidas de adaptacion de TFM que aprobd el CAM
el 20 de abril de 2020.

o Laevaluacion se hara sobre 10

o Una vez evaluados todos los trabajos, el secretario o la secretaria leera los
informes de los tutores y calculara la calificacion final, que contemplara tanto
la puntuacion del tribunal (70%) como la del tutor o tutora (30%). Para
aprobar serd requisito imprescindible alcanzar una calificacion de aprobado
en ambas puntuaciones parciales (tribunal y tutoria).

o Con respecto a la cumplimentacion, firma y entrega de actas, se tendra en
cuenta todo lo reglamentado en la Instruccion para la presentacion de los
Trabajos Fin de Master y tramitacion de su exposicion y defensa, publicada
en BOUCO con fecha 04/06/2020.

A continuacién se trata el punto 5 -Toma de acuerdos sobre nimero minimo de
alumnos en asignaturas optativas para ser impartidas - y se decide que si una asignatura
tiene menos de 5 estudiantes no sera impartida y se indicara a los y las estudiantes que se




matriculen en otra.

En el punto 6 -Aprobacion, si procede, de la asignacién de los créditos de la
asignatura La investigacion en educacion intercultural, se acepta que estos sean asignados a
la profesora propuesta por el profesor José Luis Avarez Castillo. Se trata de Rosa Maria
Rodriguez Izquierdo, de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla.

En Asuntos de tramite -punto 7-, se aprueban la siguiente oferta de asignaturas
transversales para el alumnado del master:

- Busqueda bibliogréfica y anlisis de la calidad de la produccion cientifica

- Comunicacidn y divulgacion de la ciencia

- Difusion, divulgacion cientifica y transferencia del conocimiento en ciencias
humanas, econémicas y sociales

- Escritura académica y cientifica

- Metodologia de la investigacion en ciencias sociales y econémicas

- Teoria, metodologia y evaluacion de la investigacion cientifica

Por otra parte, se acuerda admitir el trabajo de la estudiante que, por error, lo ha
alojado en el espacio creado en la plataforma Moodle para depositar los del curso 18-19.

En Ruegos y preguntas -punto 8- el profesor Vicente J. Llorent felicita a la Direccion
del Méster, a la UGC vy, especialmente, a la profesora Pilar Gutiérrez por la renovacion de la
acreditacion del titulo y les agradece sus desvelos y el enorme esfuerzo realizado, a lo que se
suman todos los asistentes a la reunion. La profesora De Ledn quiere agradecer expresamente
a la profesora Pilar Gutiérrez que haya creado las salas para la defensa de los TFM. También
a este agradecimiento se suman todos los miembros presentes. Finalmente, la directora
manifiesta que la acreditacion ha sido fruto del trabajo de todos y todas, por lo que extiende
el agradecimiento al conjunto del profesorado, a los empleadores, a los estudiantes y a los
egresados.

Y sin més asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 12,50 horas del dia arriba
indicado.

Directora del Master en Educacién Inclusiva



