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C1. Informacion Publica
Disponible

No se detectan debilidades ni carencias de este
criterio en el reciente informe final para la
renovacion de la acreditacion del titulo, con fecha
abril de 2024. Tampoco el andlisis del informe anual
interno del master encuentra debilidades que deban
subsanarse en el corto plazo.

El Informe final para la renovacion de la acreditacion
del master universitario en medicina deportiva equina
por la Universidad de Cérdoba, fechado en abril de
2024, declara que este criterio se alcanza en su
totalidad.

La satisfaccién de todos los agentes implicados
(alumnado, profesorado y PAS) durante el curso con
este criterio es muy favorable y superior a la media
de la Universidad.

C2. Sistema de Garantia
de Calidad

No se detectan debilidades ni carencias de este
criterio en el reciente informe final para la
renovacion de la acreditacion del titulo, con fecha
abril de 2024. Tampoco el andlisis del informe anual
interno del méster encuentra debilidades que deban
subsanarse en el corto plazo.

El Informe final para la renovacion de la acreditacion
del master universitario en medicina deportiva equina
por la Universidad de Cérdoba, fechado en abril de
2024, declara que este criterio se alcanza en su
totalidad.

C3. Diseno,
Organizacién y
Desarrollo del
Programa Formativo

No se detectan debilidades ni carencias de este
criterio en el reciente informe final para la
renovacion de la acreditacion del titulo, con fecha
abril de 2024.

Debe seguir aumentandose y diversificandose el
contenido préctico presencial y mejorarse la
organizacion de estas practicas.

Hay algunos solapamientos de contenidos entre
asignaturas, que deben corregirse.

Hay que definir mas claramente los criterios de
evaluacion y seguimiento en algunas asignaturas.

El Informe final para la renovacion de la acreditacion
del master universitario en medicina deportiva equina
por la Universidad de Cérdoba, fechado en abril de
2024, declara que este criterio se alcanza en su
totalidad.

El alumnado, profesorado y PAS expresan una
elevada satisfaccion con el programa formativo.
Mejora significativa en la percepcion global del plan
de estudios por el alumnado, aminorando anteriores
diferencias entre asignaturas.

Se percibe una mejora en la percepcion del
alumnado sobre el enfoque practico de las
actividades presenciales.

C4. Profesorado

El informe de renovacién de la acreditacion
enumera acciones que deben mejorarse:
Modificacion de la memoria de verificacion con el
nuevo profesorado

Continuar con la evaluacion de la labor docente del
profesorado e incentivar la participacion en
encuestas del alumnado

Seguir mejorando la comunicacién de tutores en
practicas externas

Seguir estimulando la participacion en programas
formativos, mejorando las habilidades en
ensefianza virtual.

El informe para la renovacién de la acreditacion
refleja que se alcanza este criterio

La destacada opinion del alumnado sobre la
cualificacién y diversificacion del profesorado.

El profesorado que participa en la direccion de TFMs
y préacticas externas es diverso y adecuado.

Se ha mejorado la coordinacién entre los docentes
académicos y laborales de practicas externas.

Se ha incentivado al profesorado para mejorar su
labor docente a través de acciones de mejora,
incrementando su participacion en proyectos
docentes y evaluacion del su labor a través del
programa DOCENTICA

Se han actualizado los CVs de todo el profesorado

C5. Recursos y Apoyo a
la Docencia

Escasa participacion en movilidad internacional
Aumentar la coordinacién y comunicacion entre
tutores laborales y académicos de las practicas
externas.

Implementar mejoras en las clases practicas.

No ha variado respecto a la memoria verificada.
Recursos adecuados para la docencia no presencial
Instalaciones Unicas en Espafia para las practicas
Suficientes convenios para practicas externas
Todos los agentes implicados los consideran
adecuados: alumnado, profesorado y PTGAS.
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C6. Resultados del
Programa Formativo

La tasa de abandono sigue siendo superior a la
prevista en la memoria verificada (100%) y a la de
otros masteres de este macroarea (43%), pero ha
resultado un 16,5% inferior respecto al valor
promedio histérico del titulo.

Las tasas de graduacion, eficiencia, rendimiento y
éxito del presente curso han mejorado los valores
promedios historicos del titulo, y el valor objetivo
estimado. Valores similares a los de otros masteres
de este macroarea.

Los indicadores de satisfaccion de todos los
colectivos son superiores a las medias de la
Universidad y la tasa de respuestas de las encuestas
ha aumentado por encima del valor promedio
histérico de manera muy significativa.

C7. Orientacion
Académica, Orientacion
Profesional y
Empleabilidad

El titulo no dispone de indicadores de empleabilidad
propios y los referidos a la Universidad no estan
actualizados al curso en vigor.

No dispone de indicadores fiables del grado de
satisfaccién de egresados, debido a la escasa
participacion en las encuestas.

La tasa de empleabilidad de nuestros egresados es
superior a la media de todos los masteres de la
Universidad y del mismo area de conocimientos.

El titulo cuenta con servicios generales de orientacion
académica y profesional adecuados.

El alumnado esta satisfecho con estos servicios.
Los egresados estan satisfechos con la formacion
recibida y recomendarian a otros realizar este
master.

Por su alta demanda y nivel del profesorado, la
sostenibilidad del titulo esta garantizada en el corto-
medio plazo.
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ANALISIS DE RESULTADOS

CRITERIO 1. INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

Toda la IPD de la pagina web del titulo ha sido corregida y completada siguiendo recomendaciones del
reciente informe final para la renovacion de la acreditacién del titulo de la ACCUA de abril de 2024.

El referido informe expone que, “en general, todos los subcriterios se exponen claramente y dan
respuesta adecuada a lo que se pregunta. Aparece una informacién completa y actualizada sobre el
programa y su desarrollo en su pagina web, que esta gestionada de manera corporativa por el Instituto
de Estudios de Postgrado (IDEP) de la UCO. Igualmente estd accesible y clara la informacién sobre los
resultados y la satisfaccién, aunque no tanto sobre los egresados y sobre el PAS. Sin embargo, en algunos
casos el acceso a la informacién no es intuitivo (ver aspectos de mejora, mas abajo). También se detectan
algunas deficiencias en el acceso féacil a algunas normativas. Ahora bien, todas estas cuestiones que
fueron planteadas se han justificado detallada y satisfactoriamente en las alegaciones, incluyendo en la
mayoria de ellas nuevos links o desplegables con la informacidn requerida. Se considera que este criterio
se alcanza en su totalidad.”

A partir de los procedimientos y herramientas para la recogida de informacion sobre estos aspectos, el
titulo ha podido conocer que el grado de satisfacciéon de todos los agentes implicados es muy positivo en
el presente curso académico, como se muestra en el cuadro de mandos y en el documento anexo con
los resultados de los Procedimientos del SGC.

Todos los agentes implicados se han mostrado muy satisfechos con los canales de difusién utilizados por
el titulo (pagina web, correo electrénico, redes sociales, etc.) durante el curso 2023-2024: 1) alumnado
4,54/5 frente a 3,68/5 de la UCO (equiparable a la media histérica del méaster 4,54/5 y de la Universidad
3,72/5); 2) profesorado 4,85/5 frente a 4,47/5 de la UCO (ligeramente superior a la media histérica del
master 4,81/5 y de la Universidad 4,46/5); y 3) PAS 5,00/5 frente a 4,80/5 de la Universidad.

A partir de la Encuesta interna de opinién del alumnado, y con respecto al manejo de la difusién y
administracion del titulo, la opinidon del alumnado roza la excelencia, con una valoracion de 8,82/10 que
representa un avance ligero del 1,4% respecto al promedio histérico del master (8,70%). Destaca su
percepcion mas favorable sobre la informacion publica disponible del master, referida a la expresada en
la pagina web, folletos informativos, redes sociales, mailing masivos, etc., que alcanza una puntuacion
global de 9,03/10, esto es, un 3,0% superior al promedio histérico del master (8,76/10). También hay una
percepcion significativamente mas favorable sobre el procedimiento de matriculacién en el master, que
no ha dejado de crecer desde 2020 hasta alcanzar un 8,14/10 en el presente curso, un 6,1% superior al
promedio histérico del master (7,67/10). Dentro de este bloque, la opinidn del alumnado sobre el precio
de la matricula sigue siendo excelente, con un 9,59/10 que es practicamente similar a la media histérica
(9,57/10).

Es destacable la alta participacién de todos los agentes implicados en la realizacidon de estas encuestas
en el presente curso, 69% alumnado, 70% profesorado y 100% PAS para los procedimientos del SGCT, y
un 83% de los alumnos matriculados en la encuesta interna, datos que demuestran que las estimaciones
pueden ser asumidas como fiables y estadisticamente significativas.

A la luz de los anteriores resultados, no serd necesaria emprender ninguna accién de mejora especifica
en el plan de mejora anual 2025, mas alld de mantenernos atentos a realizar una metodologia similar a
la adoptada en el curso académico 2023/2024, que consideramos muy adecuada. En sintesis, las
actuaciones para el curso 2024/2025 tendran un cronograma similar: envio de correos electrénicos y
difusion en redes sociales a partir de enero de 2025, realizacion de un video promocional con los alumnos
de la actual promocién, y envio de informacién personalizada a los alumnos interesados desde la
direccion académica del master y desde el IDEP.
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CRITERIO 2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

A propuesta de la CAM, durante el curso actual, la UGC del titulo ha sufrido un cambio significativo en su
estructura, ocupando el cargo de presidente la profesora Elisa Diez de Castro, pasando el anterior
presidente, D. Francisco Requena Domenech, a ocupar el puesto de representante del profesorado.
Durante el presente curso académico, la UGC del titulo ha trabajado activamente en dar cumplimiento
al autoinforme para la renovacién de la acreditacién del titulo (octubre 2023) y redactar el escrito de
alegaciones al informe provisional para esta renovacion (marzo 2024). En el Informe final para la
renovacion de la acreditacion del titulo, firmado por ACCUA en abril de 2024, se considera que el titulo
alcanza este criterio en su totalidad, no ofreciendo ninguna recomendacion.

El referido informe contempla textualmente: “Se revisa por el SGC la politica de aseguramiento de la
calidad con evidencias de revision y actualizacién, disponiendo de un proceso de revision y mejora. Se
cuenta con un cuadro de indicadores con su evolucién y una gestiéon adecuada de la recogida de
satisfaccidn de los grupos de interés. Aparecen accesibles las actas y el manual de procedimiento. Dentro
de los indicadores se establece un plan de mejora de revisidon anual con un seguimiento de este. El master
de medicina deportiva equina ha implementado una estructura que busca garantizar la calidad del titulo.
Las recomendaciones del informe de seguimiento 21/22 incluian realizar un andlisis comparativo de la
informacidn recogida por el SGC con el resto de titulos que se imparten en el centro. Todas las cuestiones
planteadas con anterioridad se han justificado detallada y satisfactoriamente en las alegaciones,
incluyendo en la mayoria de ellas nuevos links o desplegables con la informacién requerida. Se considera
que este criterio se alcanza en su totalidad”.

La UGC del titulo se reunié a finales del curso 2023/2024 para analizar el informe final de renovacion de
la acreditacion emitido por la ACCUA en abril de 2024, a raiz del cual y en vista de los analisis realizados
por los responsables del titulo de los resultados del curso en vigor, que dan origen al presente informe
anual interno 2024, se elaborard el correspondiente Plan de mejora anual de 2025, el cual serd
presentado al SGC de la Universidad para su financiacion parcial. También analizo vy realizo la ficha de
seguimiento del anterior Plan de mejora anual 2024, que serd publicado en la web del titulo. A raiz de
este seguimiento, y teniendo en cuenta las recomendaciones recogidas en el informe final para la
renovacion de la acreditacion de abril de 2024, se incluirdn nuevas acciones de mejora, al tiempo que se
mantendran otras cuya ejecucioén fue parcial en el anterior plan de mejora.

Estad prevista una préxima reunién de la UGC al finalizar el cursos 2023/2024 para elaborar y aprobar la
ficha P11.2 Ficha de seguimiento del plan anual de mejora 2024, que se publicara en la web, y analizar
los resultados emanados del presente informe de seguimiento anual para elaborar el nuevo plan de
mejora anual 2025, incluyendo las acciones de mejora que se derivan de aquel como objetivo del cursos
2024/2025.

Para la elaboracion del presente informe anual de seguimiento, la UGC del titulo, en colaboracion con el
CAM, han elaborado el documento anexo titulado “Resultados de los procedimientos del SGCT 2024”.
Este documento incluye un libro Excel organizado en hojas individuales para cada una de las herramientas
de recogida de datos previstas por el SGCT de la UCO, desde PO Difusion del titulo hasta P11 Sistema de
seguimiento de la toma de decisiones. Cada hoja incluye los resultados de las diferentes encuestas del
presente curso académico 2023/2024 y de los 4 cursos anteriores (hasta 2019/2022), asi como la media
histérica de todo este periodo. Los datos estan organizados en dobles columnas, una para la media del
master MDE vy otra para la media de la Universidad. Esta organizacién permite analizar rapidamente la
opinion de los diferentes agentes implicados en el presente curso académico frente a la media general
de la Universidad, y compararla también con la media historica del master y de la UCO.
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CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

El informe final para la renovacion de la acreditacién del titulo, emitido por ACCUA en abril de 2024,
considera que el titulo alcanza este criterio en su totalidad, no incluyendo acciones de mejora que deban
contemplarse.

Referido a el informe para la renovacién de la acreditacion expresa que “El Plan de estudios se ha
mejorado segun las indicaciones de informes previos. Hay evidencias propuestas de mejora. Existe una
correlacién entre la imparticién (semipresencial) y la adquisicién de competencias. Se evidencia una
coordinacion efectiva y satisfactoria. El nUmero de estudiantes de nuevo acceso es ligeramente superior
a las plazas oficiales en la memoria verificada del titulo (30), pero tal y como pone en el informe de
seguimiento, esto no supera el 10% del margen que se considera adecuado y asumible por el titulo. Las
recomendaciones del informe de seguimiento contemplan la mejora de la informacién relativa al
desarrollo del TFM vy la realizacion de un seguimiento de la coordinacién de las tareas encargadas a los
alumnos durante la fase no presencial del titulo. Ambas recomendaciones han sido atendidas y
completadas ya que se ha aumentado la informacion relativa al TFM (hay una nueva pestafia para elloy
hay una asignatura en moodle sobre el TFM) y en el caso de las tareas, en el Ultimo autoinforme se afirma
gue se cuenta con personal de apoyo a la docencia virtual y que los recursos virtuales son bien aceptados
por los alumnos y muy demandados por el profesorado. Hay una correcta coordinacion del programa
formativo, y cada asignatura cuenta con un coordinador. Ademas, hay una figura de un coordinador de
las practicas externas extracurriculares, que informa puntualmente al estudiantado de cada una de las
convocatorias ofertadas por la Universidad, respecto a los plazos, documentacion a presentar, empresas
conveniadas con el master, nimero de plazas, etc. Se plantearon las siguientes recomendaciones: Se
recomienda indicar en la memoria las asignaturas que se imparten en inglés. Se recomienda revisar las
fechas en la web en el epigrafe "Distribucién por mddulos, perfiles, asignaturas, y temporalidad". Se
recomienda indicar el nimero de estudiantes que participan en las actividades formativas auin no siendo
obligatorias y analizar el interés en estas acciones formativas. Se recomienda describir mas en
profundidad el nimero de estudiantes con cada perfil de ingreso. Se recomienda mencionar las
universidades de procedencia de los estudiantes extranjeros en este apartado. Todas estas cuestiones se
consideran resueltas en las alegaciones. Se han justificado sin cambios, con una detallada explicacion las
cuestiones 1 y 3. Todas las demas cuestiones, ademas de bien explicadas, incluyen nuevos links o
desplegables con la informacion requerida. La cuestion 2 (fechas) ha sido corregida in situ.”

El disefio, organizacion y desarrollo del plan de estudios se adapta a la memoria de verificacién del
titulo. El informe final no ha insistido sobre el aparente desequilibrio detectado por un informe anterior
de seguimiento de la DEVA respecto a la carga docente entre los dos cuatrimestres, admitiendo las
alegaciones presentadas.

El numero de alumnos interesados en el titulo se ha mantenido en el presente curso 2023/2024 con
respecto a cursos anteriores, habiéndose recibido 62 solicitudes en primera o segunda preferencia, y
ocupandose 32 plazas, que representa una demanda del 206% sobre la oferta de plazas. Esta demanda
se sitUa en niveles similares o superiores a la de otros masteres de la UCO del mismo macrodrea segun
los anélisis realizados en el autoinforme para la renovacion de la acreditacion del master de 2023.
Ademads de 32 alumnos de nuevo ingreso (91,4%), se han matriculado otros 3 alumnos en segunda
matricula (8,6%). El perfil de acceso de los 35 alumnos matriculados tenia prioridad alta (100%). De ellos
6 (17,1%) procedian de la Universidad de Cérdoba, 13 (37,1%) de otras universidades espafiolas, y 16
(45,7%) de universidades extranjeras. Este perfil de ingreso es acorde con los valores histéricos del
master: 17,6 % de la UCO, 35,6% de otras universidades espafiolas, y 46,8% extranjeros.

Las guias docentes fueron actualizadas y revisadas al curso en vigor, y publicadas en la pagina web del
titulo. La modalidad de ensefianza (semipresencial) se ajusta a lo establecido en la memoria de
verificacion. La fase presencial se desarrollé en febrero y marzo durante 7 semanas, a razén de 4 horas
presenciales por cada crédito ECTS. El resto de la docencia se ejecuté por modalidad online. En este curso
se han incrementado el nimero de actividades formativas durante la fase presencial del master,
gracias a la participacién de nuevo profesorado invitado. Se han organizado varias actividades formativas
nuevas, consistentes en talleres y seminarios practicos y actividades complementarias, ademas de
diferentes actividades curriculares y extracurriculares mostradas en la pagina web. Al inicio del curso se
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realizé una reunion de coordinacién con el profesorado responsable de las diferentes materias y con los
coordinadores de las diferentes asignaturas a fin de coordinar los horarios de la fase no presencial y
presencial, los cuales fueron publicados en la pagina web del titulo y comunicados a los alumnos. Estos
acuerdos fueron adoptados en el CAM y sus actas estdn publicadas en la pagina web. Todos los procesos
de gestidn y administracién de la normativa aplicable al titulo se ha desarrollado con normalidad. Por
recomendacion de la ACCUA se han aclarado y publicado toda la normativa para el desarrollo vy
seguimiento de los TFMSs, la cual estd disponible en la pagina web y en la intranet del master dentro de
una asignatura virtual denominada “Trabajo Fin de Master”. El perfil de acceso y los criterios de admisidn
no han cambiado respecto al documento verifica.

El alumnado se ha mostrado satisfecho con las actividades programadas y la metodologia docente
utilizada por el profesorado, obteniendo una puntuacién media de 4,33/5 frente a una media de la
Universidad de 3,75/5, que es ligeramente superior a la media histdrica del master (4,16/5) y de la
universidad (3,50/5). Su satisfaccion con la distribucion temporal de la docencia tedrica y practica a lo
largo del titulo también ha resultado adecuada, con una media para la titulacion de 4,00/5 frente al
3,70/5 de la Universidad, también superior a la media histérica del master (3,68/5) y de la Universidad
durante el mismo periodo analizado (3,32/5). La opinién del profesorado sobre esta misma temporalidad
de la docencia también es muy favorable, habiendo obtenido en el curso 2023/2024 un promedio de
4,58/5 frente al 4,46/5 de la media de todos los masteres de la UCO, que también mejora la media
historica del master (4,33/5) y de la Universidad (4,41/5). Igual que en el curso anterior, en el presente
curso, la percepcién del profesorado sobre la adecuacién de esta temporalidad de la docencia ha sido
superior a la media de otros masteres de la Universidad (consultar cuadro de mandos 2024).

En las encuestas de opinidn internas del master, los alumnos también tienen una percepcién muy notable
sobre el disefio del plan de estudios, obteniendo una media de 8,71/10, que mejora en un 5% la media
histérica del titulo, cifrada en 8,29/10. En general, en 12/13 de las asignaturas o actividades del programa
formativo, la opinidén de los alumnos de este curso es superior al promedio histérico de las mismas
materias, destacando de manera mas significativa las siguientes asignaturas o actividades: Marketing y
gestion de la empresa veterinaria equina (con una evolucién del 23,4%), Manejo veterinario del caballo
atleta (15,0%), asignaturas transversales de investigacién (10,0%), Diagndstico por imagen (5,9%),
Reproduccién y gendmica del caballo atleta (4,5%), y Fisioterapia y rehabilitacion (3,4%). Un resultado
también destacado, es que ninguna asignatura/materia ha experimentado un retroceso significativo (> -
3,0%) con relacion a su promedio histérico en el master. Es de destacar también, que todas las
asignaturas/actividades han recibido una puntuacién muy elevada y en un rango estrecho, que ha
oscilado entre un promedio de 9,21/10 para la asignatura “Evaluacién de la capacidad fisica y pérdida de
rendimiento” y un 8,22/10 para la asignatura de “Marketing y gestion de la empresa veterinaria equina”,
acercando el rango histérico entre estos dos extremos (9,07/10 frente a 6,66/10). Este dato supone
claramente que el alumno actual tiene una percepcién mas favorable y homogénea sobre la idoneidad
del programa formativo, aungque aln con rango de mejora en determinadas materias.

Pese a estos excelentes resultados de la satisfaccion del alumnado y profesorado con el programa
formativo, se han detectado algunas carencias que deberdn abordarse en el futuro. Estas incluyen las
siguientes debilidades:

e El contenido practico presencial, respecto al tedrico, sigue siendo escaso y debe aumentarse.

e Debe mejorarse la organizacién de las clases practicas presenciales, respecto al tamafio de grupos

e Debe diversificarse los contenidos practicos presenciales con nuevos temas

e  Existe solapamiento de contenidos entre algunas asignaturas, que deben corregirse

e Se debe fomentar una participacion mas activa del alumnado en las practicas presenciales

e Hay que incrementar los contenidos especificos sobre medicina deportiva equina

e Regular el desarrollo de los TFMs informando y haciendo un seguimiento de las funciones de los
tutores.
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CRITERIO 4. PROFESORADO

En general, el profesorado que imparte el titulo se corresponde en su perfil y cualificacién con el
aprobado en la memoria de verificacion del titulo. Se conserva una proporcion de 50:50 entre
profesorado UCO y externo, aunque en el reparto de las horas lectivas hay una mayor proporcién en
favor del profesorado UCO en un 65:35. Durante el presente curso académico no han existido cambios
en el profesorado; Unicamente un cambio de asignacion en el reparto de créditos en la asignatura
Enfermedades del sistema musculoesquelético, en la que el anterior crédito impartido por el profesor
M. Novales ha sido reasignado al también profesor UCO E. Hernandez. En el presente curso se ha
mantenido el mismo profesorado invitado de ediciones anteriores, con profesores de gran prestigio
nacional e internacional entre los que se incluyen: Sue Dyson (Inglaterra), Alvaro Garcia Bonilla (Tenesse,
USA), José Miguel Garcia Lopez (Pensylvania, USA), Gabriel Manso (Universidad Complutense de Madrid),
Maria Martin Cuervo (Universidad de Extremadura), M.2 JesUs Rodriguez Vizcaino (Murcia), Stephanie
Valberg (Michigan, USA) y Ana Velloso (Universidad San Pablo CEU de Valencia). La financiacién de este
profesorado invitado ha sido posible gracias a la firma de convenios de patrocinio entre la Universidad
de Cérdoba y empresas del sector interesadas en promocionar las actividades formativas del master
MDE, como son: INDIBA S.A.U., Esaote Espafia, Terafloat Europa GmbH y Boehringer Ingelheim Animal
Health Espafia S.A.U.

En respuesta a la recomendacion del ultimo informe de seguimiento de julio de 2022 de la DEVA, vy
también del informe final para la renovacion de la acreditaciéon de abril de 2024, en la pagina web del
titulo se han corregido y actualizado todos los CVs de los profesores externos con responsabilidad
docente en el plan de estudios, asi como de todos los profesores invitados.

El personal académico del titulo es suficiente y su dedicacion es adecuada para el desarrollo del plan
formativo con arreglo al nimero de alumnos matriculados. Para las ensefianzas practicas presenciales,
se realiza el agrupamiento del alumnado, bien en 1 solo grupo completo con todos los alumnos (33
alumnos), o bien en grupos medianos de 16 alumnos o pequefios de 8 alumnos, segun se trate de
practicas demostrativas o capacitativas.

Durante el curso 2023/2024, dos nuevos profesores CU de la UCO que imparten docencia en el master
se han sometido a evaluacién de su actividad docente por medio del programa DOCENTIA de la UCO,
habiendo obtenido en ambos casos calificacion “excelente”. Esto supone que actualmente el 71% del
profesorado UCO del master (10/14) ha superado positivamente esta evaluacion, 4 de ellos con una
evaluacion “Favorable” (puntuacion media 78,21/100) y otros 6 con resultado “Excelente” (puntuacién
media 92,45/100). Desde la direccion del master se ha incentivado al profesorado UCO a que se someta
a esta evaluacion anual de su actividad docente mediante el programa DOCENTIA-Cérdoba, pero la
recomendacion necesita de nueva penetracion en el préximo curso como una accién de mejora a fin de
concienciar al profesorado que aun no ha realizado esta evaluacion de la conveniencia de realizarla.

También se ha estimulado la participacion del profesorado de nuestro master en actividades formativas
como proyectos de innovacion docente y cursos de especializacion, relacionados principalmente con la
adquisicion de habilidades digitales. A la fecha de este informe no disponemos de informacion objetiva
sobre el nimero de profesores de nuestro master que han participado en este tipo actividades formativas
con fines docentes o participado en proyectos de innovacion docente durante el curso 2023/2024, pero
en el curso 2022/2023, se incrementd estd participacién en 13 actividades formativas diferentes,
aumentando significativamente respecto a cursos anteriores. En el curso 2022/2023, 12 de nuestros
profesores han participado en proyectos de innovacion docente, que también supone un claro
incremento respecto a ediciones anteriores.

Al inicio del curso se realizé el reparto vy asignacion de TFMs entre el profesorado del titulo. En total
se asignaron 35 trabajos, pues a los 32 alumnos matriculados en primer afio, se sumaron otros 3 alumnos
repetidores (en segunda matricula) pendientes de aprobar el TFM de cursos anteriores. Se realizé un
reparto equitativo siguiendo los criterios del Reglamento interno de los TFM, asignado 1-2 TFMs por
tutor, excepto en algunos profesores con mas carga docente en el master a los que se les asignaron 4-5
TFMs a cada uno. Ademas, algunos profesores externos e invitados también han actuado como 2.2 tutor
de TFMs. El sistema de reparto ha resultado equitativo en respuesta a la recomendacion realizada en el
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ultimo informe final para la renovacién de la acreditacién del titulo. Este reparto para la asignacion de
TFMS para el curso 2023/2024 estd publicado en la pagina web del master.

En este curso académico 13/32 de los alumnos matriculados (41%) en primera matricula han obtenido
becas para realizar practicas externas remuneradas. De estas practicas, 11 fueron movilidad nacional y 2
alumnos realizaron movilidad internacional saliente. Estas practicas han sido supervisadas por 6 tutores
docentes y 9 tutores laborales. Este nivel de participacidon supone una mejora muy significativa respecto
al curso anterior, destacando la participacion de alumnos de nuestro master en programas de movilidad
internacional. Ademas, la satisfaccién del alumnado sobre las précticas externas es muy favorable,
habiendo obtenido una media para el curso 2023/2024 de 4,30/5 frente a la media de la Universidad
4,20/5 con un porcentaje de participacion en las encuestas del 100,00% en los programas de movilidad
internacional y del 76,82% de los alumnos que han realizado estas practicas en el territorio espafiol. Este
nivel de satisfaccién se eleva a una puntuacién promedio de 4,5/5 para las movilidad internacional, frente
al 3,80/5 del promedio general de la Universidad. El nivel de satisfaccion global con las précticas externas
de los tutores académicos también es muy positivo con un promedio de 5,0/5 para el master frente al
4,83/5 de la Universidad y una participacién en las encuestas del 100%. La nota media del nivel de
satisfaccién de los tutores laborales con las practicas externas ha incrementado hasta 4,50/5, que esta
por encima de la media de la Universidad situada en 4,43/5; el nivel de participacion de este curso ha
sido del 37,50%. El item peor valorado por los tutores laborales es que detectan una falta de coordinacion
entre el tutor docente y el laboral (4,0/5) frente a 4,20/5 de la Universidad. Aunque este dato mejora
significativamente el promedio del curso anterior, se deben seguir manteniendo las acciones de mejora
emprendidas este curso para hacer que la coordinacidon entre tutores académicos y laborales siga siendo
mejor, por lo que dicha accion se mantendra en el plan de mejora de 2025.

En general, el alumnado ha estado satisfecho con la actividad docente del profesorado. Aunque no
disponemos de datos del procedimiento P-4.1 Evaluacion de la actividad docente del profesorado para
el curso 2023/2024, pues alin no se han incluido en la web del SGCT de la UCO, por ediciones anteriores
la media que obtienen los profesores del master es de 4,43/5 frente a 4,54/5 de la Universidad para la
planificacién de las ensefianzas; 4,60/5 frente a 4,49/5 para el desarrollo de las ensefianzas, 4,49 frente
a 4,34 para la evaluacion de los aprendizajes, y 4,50 frente a 4,43 para el resto de items relacionados con
la satisfaccion global de la labor docente del profesorado. La media global del master durante el periodo
analizado fue de 4,51/5, ligeramente superior al 4,48/5 de la media global de todos los masteres de la
UCO. La evidencia de esta satisfaccién también se muestra por asignaturas cursadas en el master,
teniendo todas ellas valores medios superiores o muy proximos a los valores medios de todas las
asignaturas de masteres de la Universidad, con una puntuacion media de 4,72/5 en el Ultimo curso
analizado en la puntuacién obtenida por las asignaturas del plan de estudio. Estos datos demuestran
objetivamente que existe una percepciéon muy favorable por parte de los alumnos sobre la cualificacién
profesional y la actividad docente general del profesorado del master durante las 5 primeras ediciones.

El SGCT también dispone del Procedimiento P-2.1 para conocer la satisfaccion global del alumnado sobre
el titulo, y esta encuesta incluye al menos 3 items relacionados con la labor docente del profesorado. En
los resultados de este procedimiento para el curso 2023/2024, un nUmero significativo de alumnos
respondieron a estas encuestas, el 68,57%, que representa un avance muy significativo respecto al curso
anterior (46,15%) y al promedio histérico del master (42,15%). El item 4 (Las actividades programadas y
la metodologia docente utilizada por el profesorado han sido apropiadas para adquirir conocimientos,
capacidades y competencias) el titulo recibié con una nota media de 4,33/5, que es superior a la nota
media de la Universidad (3,75/5), y superior a la media histérica del master (4,16/5) y de la Universidad
en el mismo periodo (3,50/5). Para el item 5 (La distribucién temporal de la docencia tedrica y prdctica a
lo largo del Titulo ha sido adecuada), la nota media del master fue 4,00 frente a 3,70 de la Universidad,
también superior a la nota meda historica del master (3,68) y de la Universidad (3,32). Y para el item 6
(La coordinacicn de materias y del profesorado a lo largo del Titulo ha sido adecuada), la nota media del
titulo ha sido de 4,42, que es bastante superior a la media de la Universidad (3,78), y a las medias
histéricas del master (4,08) y de la Universidad (3,43). De manera significativa, es destacable la respuesta
del alumnado al item 12 de esta encuesta (Considerando tu experiencia y los resultados alcanzados,
drecomendarias cursar esta titulacion a otras personas interesadas en este campo?), que ofrece una
media para este curso de 4,58/5, un 20% superior a la media de la Universidad (3,86/5), en parecida
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dimension a la media histdrica del master (4,60) pero bastante superior a la de la Universidad para este
item en el mismo periodo de tiempo (3,58).

Ademds, entre las actuaciones de mejora para evaluar la actividad docente del profesorado, se disefio
una herramienta interna para conocer el grado de satisfaccion de los estudiantes sobre diferentes
aspectos del master, incluida la actividad del profesorado. Los resultados de esta encuesta interna,
realizadas por 29 alumnos en esta edicion del master (83%), indican que el alumnado tiene una opinién
excelente sobre el profesorado del méaster. El promedio para este curso ha sido de 9,31/10, que se sitla
ligeramente por encima de la media histdrica para este item (9,18/10). Es destacable la opinién del
alumnado sobre el profesorado externo del master (9,38/10) y sobre el elevado nimero de profesores
del master con diplomaturas por colegios veterinarios europeos y americanos (9,52/10). Pero lo mas
llamativo ha sido el incremento en su satisfaccidon con el profesorado estable de la UCO, con un promedio
de 9,21/10, lo que supone un incremento del 4,6% respecto al valor promedio histérico del master
(8,81/10).

El profesorado también se ha mostrado satisfecho con el desarrollo del programa formativo. Con una
participacion del 70,26% del profesorado en el curso 2023/2024, el grado de satisfaccién global del
profesorado con el titulo arroja una media de 4,64/5, que es ligeramente superior a la media global de
la Universidad para todos sus masteres (4,54) y en parecido nimeros a la media histérica del master
durante todas sus ediciones (4,60/5) y a la media histdrica de la universidad (4,48/5). Los items
relacionados con la distribucién temporal de la docencia y con la coordinacién de las materias con el
profesorado a lo largo del titulo, también ofrecen notas medias equiparables a las del conjunto de
masteres de la universidad (4,58 frente a 4,46 y 4,67 frente a 4,41, respectivamente).

El andlisis global de estos resultados para el curso 2023/2024 claramente demuestra que ha existido una
percepcion favorable por parte del alumnado sobre la labor docente del profesorado y también del
profesorado sobre el desarrollo del plan formativo del master, que impulsan el desarrollo histérico
progresivo del master en materia de profesorado por lo que entendemos que no se requieren nuevas
acciones especificas de mejora a este respecto en el plan de mejora anual para 2025, mas alla de
mantener e insistir sobre las emprendidas en el plan de mejora en vigor.

Aspectos para la mejora del titulo

El informe para la renovacion de la acreditacion del titulo, emitido por ACCUA el pasado abril de 2024
considera los siguientes aspectos para la mejora del titulo relacionados con este criterio.

1. Serecomienda actualizar el profesorado asociado al titulo mediante la modificacién de la Memoria
Verificada del mismo.
Como se explicay demuestra en el apartado 4.1 del Autoinforme para la renovacion de la acreditacion
del titulo de octubre de 2023, y se reitera en la Alegacién 5 del Criterio 4 del Escrito de alegaciones al
informe provisional para la renovacién de la acreditacion del titulo de marzo de 2024, el personal
académico actual del master redne el nivel de experiencia (docente e investigadora) adecuado, y aunque
varia minimamente con lo comprometido en la memoria verificada, en los aspectos académicos la
idoneidad del nuevo profesorado mejora dicha cualificacién. Como refiere la evidencia “C4_Al _Elb
Indicadores del profesorado actual comparado con verifica” aportada en este apartado del referido
autoinforme, las modificaciones en el profesorado actual respecto a las aprobadas en el documento
verifica han sido minimas y 1) aunque la proporcién entre profesores UCO/profesores externos ha
variado desde el 60%/40% en verifica hasta el 47%/53% actual en el nimero de profesores, esta
proporcién se ha mantenido practicamente igual con respecto a las horas de docencia impartidas por
cada colectivo (68%/32% en verifica frente al 64%/36% en la actualidad); y 2) pese a que, por categorias
académicas, la proporcién entre profesorado con vinculacion permanente o contractual haya bajado
ligeramente desde el 70%/30% en verifica al 60%/40% actual, esta aparente merma de cualificacion,
queda compensada porque el nimero de doctores se ha mantenido en idéntico porcentaje en los dos
colectivos (100%/90% en verifica frente a 100%/90% actual) y, sobre todo, porque la proporcién de
profesores con diplomaturas de diferentes colegios europeos y/o americanos en especialidades
relacionadas con el programa formativo del master (Medicina deportiva y rehabilitacion, Medicina
interna, Cirugia veterinaria, Diagndstico por imagen, y Nutricidon) se ha incrementado de modo
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significativo en estos dos colectivos: del 20% en verifica al 40% actual en el profesorado con vinculacién
permanente, y del 16% al 20% en profesores contratados y asociados. Por todo ello, resulta evidente y
tangible que las modificaciones en el actual personal académico del master han supuesto un aumento
significativo en la cualificacién (docente e investigadora) respecto de la tematica especifica del master
con respecto a lo comprometido en la memoria verificada.

Ademds, como se explica en el autoinforme, todos los cambios de profesorado realizados durante estas
6 ediciones del master han seguido la reglamentacion al respecto de la Universidad. Esta normativa, exige
que cuando el profesor entrante es de menor categoria profesional que el profesor saliente, se debe
adjuntar una memoria explicativa de que dicho cambio no supondra una merma en la competencia y
habilidades del profesor inicial, la cual tiene que ser aprobada por la comisién de mdasteres y doctorado
de la Universidad.

Por todo lo anterior, y por tratarse de una recomendacién, no de una recomendacién de especial
seguimiento o de una accion que deba subsanarse, los responsables del master no hemos atendido esta
recomendacion pese a que ya fue estipulada en el informe de seguimiento de 2022. De igual manera,
por las razones justificativas vertidas anteriormente, no creemos necesario realizar esta modificacion de
la memoria verificada del master. Aun asi, esta recomendacion queda pendiente y sera afrontada en la
primera oportunidad que se necesite modificar la memoria verificada.

2. Se recomienda continuar con el andlisis de le evaluacién docente del profesorado y continuar

incentivando la participacién del profesorado en programas de evaluacion de la docencia.
Estas acciones han sido emprendidas en el plan de mejora en vigor durante el curso 2023/2024. Como
se ha reflejado en este criterio, el andlisis de la evaluacién docente del profesorado ha sido realizado en
el presente curso y es nuestra intencion continuar con esta accion en préximas ediciones. El plan de
mejora 2023/2024 también ha contemplado incentivar la participacion del profesorado en programas de
evaluacién de la docencia, resultando en un incremento del nivel de participacion hasta un 71%, como
se ha comentado anteriormente. Aun asi, se mantendrd estas actuaciones en el préximo plan de mejora
anual para el curso 2024/2025

3. Serecomienda mejorar la comunicacién entre el tutor laboral y el tutor académico y facilitar al tutor
laboral més informacién relacionada con las competencias y resultados de aprendizaje que debe
adquirir el alumno durante las practicas externas.

4. Serecomienda reflexionar en este apartado sobre el plan de mejora para incrementar la valoracién
de la coordinacidn del tutor laboral con el académico.

La Accion 4 del vigente plan de mejora anual ha contemplado mejorar la coordinacion

empresa/universidad para el desarrollo de las practicas externas. Este curso, antes del inicio de las

practicas externas, el coordinador de estas practicas ha remitido informacion a todos los tutores

(académicos y laborales) sobre las competencias que deben adquirir los alumnos con estas actividades y

se han intercambiado los contactos entre tutores para mejorar la coordinacién entre ellas. Aunque el

numero de respuestas de los tutores laborales obtenidas no ha sido el esperado (27,5%), su valoraciéon
global de la coordinacién entre tutores ha arrojado un valor promedio de 4.00/5.00, que es ligeramente
inferior a la media de toda la Universidad (4.20/5.00) y significativamente superior al promedio del curso
anterior, cifrado en 3.20/5.00. Sin embargo, con un nivel de participacién del 100% de los tutores
académicos encuestados en nuestro master, su satisfaccion con esta coordinacion ha arrojado un
promedio de 5,00/5 superior al promedio de 4,68/5 para toda la Universidad. Esta accidon de mejora se
mantendra en el préximo plan de mejora anual de 2024/2025.

5. Serecomienda incluir los CV de los profesores invitados.

Esta recomendacion ya habia sido atendida con motivo del escrito de alegaciones presentado en marzo
de 2024. La pagina web del master, en su pestafia de “Plan de estudio y profesorado” presenta una tabla
actualizada con todo el profesorado del master (de la Universidad de Cérdoba, profesorado externo
con presencia en la programacion docente, y profesorado invitado para actividades formativas
complementarias) en la que se facilita un acceso répido al CV abreviado de todo el profesorado, incluido
los profesores invitados, pinchando directamente sobre el nombre de cada profesor.

Pégina 10 de 25


https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores
https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores
https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores
https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores
Aunque%20el%20número%20de%20respuestas%20de%20los%20tutores%20laborales%20obtenidas%20no%20ha%20sido%20el%20esperado,%20su%20valoración%20global%20de%20la%20coordinación%20entre%20tutores%20ha%20arrojado%20un%20valor%20promedio%20de%204.00/5.00,%20que%20es%20ligeramente%20inferior%20a%20la%20media%20de%20toda%20la%20Universidad%20(4.20/5.00)%20y%20significativamente%20superior%20al%20promedio%20del%20curso%20anterior,%20cifrado%20en%203.20/5.00
https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#plan-de-estudios-y-profesorado

6. Serecomienda fomentar la participacion en las actividades de formacidn del profesorado.
7. Se recomienda actualizar la formacién recibida para impartir la modalidad virtual (habilidades
digitales)

La Accidn de mejora 2 del vigente plan de mejora anual 2023/2024 contempla “conservar una mejora
constante en la formacion y calidad docente del profesorado”. Desde la direccién académica del master,
se han enviado recordatorios al profesorado UCO para “incentivar la participacion del profesorado en
innovacion y programas de evaluacién de su actividad docente”. No disponemos de datos de
participacion del profesorado en estas actividades durante el curso 2023/2024, pero al término del curso
2022/2023 nuestro profesorado interno habia participado en 13 actividades orientadas a la mejora de la
formacién docente, destacando actividades sobre habilidades digitales, y 12 de nuestros profesores
habian participado en proyectos de innovacion docente, suponiendo, en ambos casos, un claro
incremento de participacién respecto a ediciones anteriores. Dicha accién de mejora se seguira
manteniendo en el proximo plan de mejora anual 2024/2025
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CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

El reciente informe para la renovacién de la acreditacién de abril de 2024 por parte de ACCUA indica que
el master alcanza am ampliamente este criterio. Dice textualmente: “En general, el titulo cuenta con los
recursos humanos y de infraestructuras adecuados para el desarrollo del titulo. Practicamente no hay
evidencias de alumnos (entrantes y salientes) que soliciten los programas de movilidad. El titulo no
cuenta con movilidad especifica o propia, sino que se acoge a los programas generales de la UCO. Se
informa de que "el titulo no dispone de indicadores validos para conocer la satisfaccion de los
coordinadores de intercambios con los programas de movilidad. Aun asi, estd previsto que el coordinador
interno del titulo de estos programas de movilidad realice informes anuales para analizar las fortalezas y
debilidades de esta movilidad. Aun asi, debido a la escasa participacion de alumnos en dicha movilidad,
estos informes no se han realizado". Las practicas externas con tutor de centro y de empresas se han
establecido en el Ultimo programa (2022-2023), y la orientacién académica y laboral es evaluada muy
positivamente por los alumnos.

El personal de apoyo estd cualificado y es evaluado de manera muy positiva. Se recomienda analizar el
resultado de las encuestas del tutor laboral con el fin de mejorar el resultado de las mismas en base a la
mejora de los items en los cuales la puntuacién es mas baja. Se indica que cada afio, al inicio de cada
curso, la direccién del master publica un listado de empresas conveniadas con el titulo en el que se
pueden realizar dichas practicas. Asi como el nimero de plazas disponibles.

Las infraestructurasy las instalaciones son altamente valoradas, asi como las herramientas utilizadas para
la ensefianza semipresencial y los medios tecnoldgicos empleados. Los recursos utilizados en el programa
formativo, son el Hospital Clinico Veterinario (HCV) y el Centro de Medicina Deportiva Equina (CEMEDE)
de la UCO, ademas de las aulas en el campus de la UCO, laboratorios etc. Se informa que en el Master las
practicas externas no son obligatorias, sino extracurriculares y voluntarias, en la mayoria de casos
remuneradas, a las que el alumnado puede optar por concurrencia competitiva. Desde su comienzo, por
parte de la direccién del master se ha realizado la oportuna orientaciéon académica y profesional del
estudiantado para acceder a estos programas de practicas externas. Para ello, la direccion del master
nombré a un coordinador de estas practicas.

La mayoria de las cuestiones planteadas anteriormente se consideran resueltas en la alegaciones, bien
justificadas e identificando las acciones de mejora. Las propuestas para atender a las acciones de mejora
se valoran positivamente, pero se mantienen hasta su completa resolucién.”

Las infraestructuras y recursos del master son adecuados y reflejan lo especificado en la memoria de
verificacion. Cuenta con instalaciones Unicas en Espafia para la docencia tedrica y prdactica del master,
como son el hospital clinico veterinario y el centro de medicina deportiva de la UCO. Como en cursos
anteriores, la docencia tedrica del master se ha desarrollado en instalaciones de estos dos centro con
todos los recursos de apoyo a la docencia de los que dispone.

Los indicadores de satisfaccién del alumnado con respecto a la infraestructura, los recursos y los servicios
del titulo son muy adecuados. Para el curso 2023/2024, la satisfaccion del alumnado con respecto a las
infraestructuras e instalaciones para la docencia presencial ha sido de 4,63/5 frente al 4,30/5 de la media
de la Universidad, y superior a la media histérica del master (4,53) y de la Universidad (3,91). Con
respecto a los recursos metodolégicos para la docencia no presencial, la valoracidon media del master ha
sido de 4,76/5 frente al 4,40/5 de la UCO, también superior al promedio histérico del master (4,26) y de
la Universidad en el mismo periodo de tiempo (3,99). Los servicios de apoyo a la docencia (biblioteca,
bases de datos, aula virtual, reprografia, etc.) y la atencion del PAS también han sido satisfactorios para
los alumnos de este curso con medias de 4,38 y 4,42, respectivamente, frente a la media de la
Universidad del 4,24 y 4,21, respectivamente; también superior a las medias historicas del master (4,43
y 4,31) y del conjunto de masteres de la universidad (4,03 y 4,08).

A raiz de la Encuesta interna de opinién del alumnado, y comparado con el promedio de las ultimas 5
ediciones del master (8,40/10), los alumnos de la presente edicién han manifestado una opinidn
ligeramente superior (0,3%) pero muy notable (8,42/10) sobre la metodologia y recursos materiales
empleados en el master, que supone un avance del 2,9% con respecto a la valoracion del curso anterior
(8,18/10). Es especialmente significativo el avance expresado en la opinién del alumnado sobre el
enfoque practico de las actividades presenciales (7,28/10), el 5,4% respecto al promedio histérico
(6,90/10) y un 20,5% respecto al promedio del curso anterior (6,04/10). Aun asi, como puede
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comprobarse en los comentarios abiertos, bastantes alumnos sugieren que todavia deberia aumentarse
mas la parte practica durante la fase presencial del master. También destaca una mejora significativa,
cifrada en un 4,6%, respecto a la idoneidad de las herramientas digitales usadas durante la fase no
presencial, en la forma de videoconferencias, trabajos dirigidos, lecturas, etc. sobre las que los alumnos
tienen una opinidn excelente (9,17/10) con relacién a la media histérica (8,77/10). Por el contrario, existe
un retroceso significativo, en la opinion del alumnado sobre la programacion general de la fase
presencial, referida a fechas, extensidn, orientacion de estas actividades, etc. que cifran en un -3,7%
(8,50/10) respecto al promedio histérico (8,82/10), asi como en su percepcidn sobre la adecuacién de las
instalaciones y recursos del Hospital Clinico Veterinario, cifrado en un -3.3% en el presente curso
(8,62/10) con respecto al promedio histérico de los Ultimos 5 afios (8,91/10).

Los indicadores de satisfaccidn del profesorado con respecto a estos mismos aspectos también son muy
positivos. En promedio, el profesorado ha puntuado a las infraestructuras e instalaciones para la docencia
presencial con una media de 4,52/5 frente al 4,49/5 de la media de la Universidad, equiparable a la media
histérica del master (4,52) y de la Universidad (4,39). Respecto a los recursos para la docencia online o
no presencial, la satisfaccién del profesorado se ha situado en un 4,00/5 frente al 4,60/5 de la
Universidad, ligeramente inferior a la media histérica del master (4,29) y de la Universidad (4,47). El grado
de satisfaccién del profesorado con los servicios de apoyo a la docencia y apoyo del PAS también ha sido
muy alto, situado en medias de 4,70y 4,61 frente a las medias de la Universidad de 4,68 y 4,68, valores
similares a las medias historicas del master (4,75 y 4,62) pero superiores a los historicos de la Universidad
(4,55 4,61).

El SGCT de la UCO también dispone del procedimiento P-2-3 (PAS) (items 5, 6, 7) que incluye indicadores
vdlidos de encuestas sobre el grado de satisfaccion del PAS con respecto a los medios y recursos
materiales del master. Para el curso 2023/2024, con una respuesta del 100,00% de las encuestas, los
indicadores se sitlan en el rango 4,75-5,00 sobre 5,00, que también son superiores a la media de la
Universidad (4,71-4,79/5,00).

Es evidente que, a la luz de estos resultados, la satisfaccion global de los agentes implicados sobre las
infraestructuras y recursos del master es muy adecuada, por lo que no precisa de que se emprendan
acciones de mejora especificas de cara al futuro.

En el curso analizado, hemos tenido dos alumnos en movilidad internacional saliente, lo que supone un
avance significativo respecto del curso anterior. El procedimiento del SGCT P-5.1 Encuesta de analisis de
los programas de movilidad (ALUMNADO SALIENTE), con un nivel de participacion del 100%) ha arrojado
una nota media del nivel de satisfaccién del alumnado con estas practicas de 4,50/5, que es claramente
superior a la media de la Universidad, cifrada en una nota media de 3,82/5.

Ademds, otros 11 de nuestros alumnos han participado en alguna de las convocatorias de la UCO para
realizar practicas externas extracurriculares en empresas del sector. Estas prdcticas remuneras se han
otorgado dentro del IX y X Plan Galileo del plan propio de la Universidad y de convocatoria de practicas
externas del campus de excelencia internacional ceiA3, ademas de otras convocatorias internas por parte
de FUNDECOR. Estas practicas se han desarrollado en empresas del sector con las que el mastery la UCO
tienen firmados convenios de colaboracion para fines docentes. Los alumnos han contado con un tutor
académico y un tutor laboral para el desarrollo de estas practicas. Disponemos de indicadores validos
para conocer la satisfaccion de los estudiantes con las practicas externas realizado por la SGCT mediante
el procedimiento P-6.1 Encuestas de la evaluacién de las practicas externas (ALUMNADO). Para el curso
2023/2024, 10/11 alumnos en practicas han completado esta encuesta, que representan el 90.90%% y
se pueden considerar estadisticamente significativas. Los resultados indican que se ha obtenido la
puntuaciones medias entre 4,10 y 4,60/5 en los diferentes items de satisfaccién del alumnado con estas
practicas, que incluyen en oferta y variedad de practicas (4.60), en adquisicion de competencias (4,00),
en disponibilidad de recursos (4,10), nivel de satisfaccién con los tutores externos e internos o docentes
(4,44 en ambos), siendo en todos los casos superior a la media global de la Universidad. Asi mismo se
han obtenido puntuaciones de 4,20 tanto en la utilidad de la informacion recibida sobre el centro de
realizacion de las practicas como en la satisfaccion global con el centro de realizacion de las mismas
(4,30), ambas por encima de las medias de los demas madasteres que estdn en 4,08 y 4,22,
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respectivamente. Para los 7 items de esta encuesta, la media del master ha sido de 4,30/5, ligeramente
superior a la media de la Universidad (4,20/5).

Con un nivel de participacion del 83% del alumnado, en las Encuestas de satisfaccion interna del
alumnado, el nivel de satisfaccidn con las practicas externas extracurriculares arroja un valor medio de
8,50/10, que es ligeramente superior al promedio histérico del master, cifrado en 8,40/10.

También disponemos de indicadores validos para conocer la satisfaccion de los tutores, tanto internos
(docentes) como externos, con las practicas externas. El procedimiento P-6.2 Encuesta de la evaluaciéon
de las practicas externas (TUTOR DOCENTE) contempla la opinion de los tutores docentes. Y el
procedimiento P-6.3 Encuesta de la evaluacion de las practicas (TUTOR LABORAL) el de los tutores
laborales. En promedio, el nivel de satisfaccién de los tutores docentes con las practicas es excelente,
cifrado en una media de 5,00/5 y un porcentaje de participacién del 100%, por lo que es altamente
significativo, situado por encima de la media de la Universidad (4,83/5). La satisfaccion de los tutores
laborales también es alta, pero mas discreta, situdndose en una media de 4,50/5, ligeramente por encima
de la media de la Universidad de 4,43/5. Esta puntuacion representa un avance significativo del 15%
respecto al curso anterior cifrado en una media de 3,90/5. Es destacable también la mejor puntuacion
del item 4 de esta encuesta referido a la coordinacion entre el tutor docente y el tutor laboral, cifrado
este curso en 4,00/5, que representa un avance del 25% respecto al valor promedio del curso anterior
(3,20/5). Sin embargo, el nivel de participacion en esta encuesta ha sido del 37,5%, que es ligeramente
inferior al promedio del master (50.,00%). Aun asi, en el plan de mejora para el proximo curso se
contemplara mantener la actual accion de mejora para incrementar esta participacion asi como para
favorecer la coordinacién entre tutores docentes y laborales.

El personal de apoyo a la docencia es adecuado y suficiente para el desarrollo del programa formativo y
esta satisfecho con el desarrollo del programa. El procedimiento P-2.3 Encuesta de la satisfaccion global
del titulo (PAS) del SGCT contempla el nivel de satisfaccion global del personal de apoyo con el titulo.
Para el curso 2023/2024, esta encuesta ha sido completada por el 100 % del personal de apoyo,
obteniendo un nivel de satisfacciéon éptimo con una media de 4,89/5, que es superior a la media de la
Universidad, 4,81/5.

Aspectos para la mejora del titulo

Elinforme para la acreditacidon de la renovacion del titulo de abril de 2024, aun cuando dice que el Criterio
5 se alcanza satisfactoriamente, como hemos expresado al inicio de este capitulo, también ofrece las
siguiente dos recomendaciones este criterio.

1. Serecomiendaincrementar los programas de movilidad y explicar la escasa participacion de alumnos
en esos programas, tal como afirma el Autoinforme.

Esta recomendacion se ha atendido en el presente curso y se mantendra en el proximo plan de mejora.
En el presente curso 2023/2024, dos de nuestros alumnos han realizado movilidad internacional, una
alumna en la Universidad de Glasgow y otra en una clinica privada de Alemania. Ambas movilidades han
sido obtenidas por concurrencia competitiva dentro del programa Erasmus+ para movilidad
internacional. Supone un avance significativo respecto del curso anterior y de la trayectoria del master.
La escasa participacion del alumnado en estos programas de movilidad internacional saliente obedece,
a nuestro juicio, al propio perfil del estudiantado, en su mayoria extranjeros (un 45,7% en el presente
curso) o procedentes de otras universidades espafiolas (37,1%), algo que supone una movilidad
intrinseca para ellos que no invita a continuar con nuevas movilidades a paises extranjeros. Aun asi, desde
los 6rganos de direccion del master, continuaremos incentivando esta participacion en préximas
ediciones.

2. Enbase alos resultados de las encuestas, se recomienda mejorar la comunicacién entre los tutores
laborales y los académicos.

Esta recomendacién ya ha sido atendida en el presente curso académico 2023/2024, contemplandose

como accidn especifica en el plan de mejora vigente. Al comienzo del periodo de practicas externas, el

coordinador de dichas practicas ha remitido, mediante Email, informaciéon concreta sobre el significado

y competencias que deben de haber adquirido el estudiantado al realizar estas practicas. Al mismo

tiempo se les ha facilitado los datos de contacto (Email y TIfno) de los tutores laborales y académicos,
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animandolos a interactuar para una mejora de la coordinacion entre ellos. A la vista del analisis de los
resultados de los procedimientos especificos dispuestos por el SGCT mediante las encuestas de
satisfaccién con estas practicas por parte de los tutores académicos y laborales, se ha mejorado la
coordinacién entre ellos. Mientras para los tutores docentes esta coordinacion es excelente (5,00/5
frente al 4,61/5 para la media de la Universidad), para los tutores laborales también ha aumentado
significativamente respecto al curso anterior, con un promedio de 4,0/5 frente al 3,2/5 del curso
anterior). En todo caso, el nivel de participacion de los tutores laborales en estas encuestas ha sido
discreto (37,5%), siendo necesario adoptar medidas a futuro para incrementar este nivel de
participacion.
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CRITERIO 6. RESUSTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

El informe final para la renovacién de la acreditacion del titulo considera que el titulo alcanza
satisfactoriamente este criterio, aunque deja constancia de algunos aspectos que se deben mejorar
muchos de los cuales estan en via de resolucién. El informe ha reflejado lo siguiente: “Los resultados de
aprendizaje alcanzado por el estudiantado se corresponden con el nivel MECES, son acordes con el perfil
de egreso y con la memoria verificada. De manera general, el contenido docente, la metodologia y los
sistemas de evaluacidon son adecuados. Los trabajos fin de master se adecuan a la normativa vigente. El
nivel de satisfaccién de los estudiantes con los indicadores de evaluacion es muy alto. Llama la atencién
que la tasa de abandono supera el valor establecido por Verifica (7.4%). Un 16,54% para los dltimos 5
cursos académicos. Se explica porque casi la mitad de los alumnos que no completaron el titulo
corresponde a alumnos que no llegaron a iniciar el master ni realizaron la anulacién de matricula en
tiempo y forma. Achacan esto a problemas administrativos de la UCO, que permite bastante tiempo
(sobre 2 meses) entre la formalizacion telematica de la automatricula y la confirmacién real de la misma,
mediante el abono de las tasas de matricula y su confirmacién telematica por los alumnos. Se recomienda
continuar con el analisis de estos resultados y continuar con las medidas correctoras empleadas con el
fin de ajustarse a los valores establecidos en la Memoria Verificada. Los resultados de las encuestas de
satisfaccién son similares o superiores a la media de la universidad, pero la tasa de participacion en las
encuestas es muy baja para todos los colectivos implicados. La direccién del master ha creado una
encuesta de satisfaccion interna para los estudiantes para mejorar la participacion y estas encuestas
tienen mayor participacion, pero no pueden compararse sus resultados con las encuestas institucionales
de la UCO. No se aporta una comparativa con otros titulos del Centro. Durante el mes de marzo de cada
curso académico se elaboran y aprueban las guias docentes de las asignaturas. Se dice que para el TFM
no existe una guia docente como en las asignaturas obligatorias, pero se dispone de un espacio virtual
en la plataforma moodle donde se informa al alumno y los tutores de toda la normativa y el
procedimiento para la seleccion, adjudicacion, elaboracion, seguimiento, presentacion y defensa de
estos trabajos. Aqui también aparece informacion para asesorar a los alumnos sobre las diferentes
convocatorias de practicas externas extracurriculares ofrecidas por la UCO. Se pone a disposicién de los
alumnos la documentacion sobre bases regulatorias, listado de empresas, requisitos de las solicitudes,
seguimiento de las practicas, contacto con el coordinador de practicas, etc. Aunque las propuestas para
atender a las acciones de mejora se valoran positivamente, se mantienen hasta su completa resolucién.”

En el presente cuso académico, se han desarrollado todas las actividades presenciales con normalidad.
Se han actualizado y revisado las guias docentes de todas las asignaturas y publicadas en la pdgina web.
El SGC de la UCO dispone de los procesos asociados al desarrollo de los programas formativos para
favorecer el aprendizaje del estudiantado, asi como la recopilacién y el analisis de los resultados. En
concreto, el Procedimiento P8 contempla la “Metaevaluaciéon de las competencias estudiantiles”. El
analisis de los resultados de las encuestas realizadas al alumnado durante el curso 2023 2024, ofrece
una valoracion global sobre diferentes items relacionados con la adquisicion de competencias muy
favorable para el master, con una media global para todos los items de 4,28/5 para nuestro master, que
es superior a la media de la Universidad cifrada en un 4,00/5 en este curso, y que resulta equiparable a
las medias historicas del master (4,32) y de la Universidad (3,74). De parecida manera, los profesores del
master también tienen una opinidon muy favorable sobre la adquisicion de las competencias previstas en
el programa formativo, arrojando una media para este curso de 4,73/5, ligeramente por encima de la
media de la Universidad (4,54/5), pero superior a la media histérica del master (4,35) y de la Universidad
(4,49). Un aspecto importante de estas encuestas al alumnado y al profesorado es que el nivel de
participacion en las encuestas es en promedio del 60% para el alumnado y del 62% para el profesorado,
que les otorga significacion estadistica, y que superan las medias historicas de participacion (41%
alumnado y 47% profesorado).

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacidon son pertinentes y adecuados para
certificar los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacion y se adecuan a la memoria
verificada. El procedimiento de reparto vy asignacion de los TFMs también ha resultado muy exitoso
este curso. Cada alumno elige por orden de preferencia 3 lineas de trabajos de 3 profesores diferentes
agrupados en varias lineas tematicas del master. La asignacion se realiza desde la direccién del master
procurando respetar la preferencia de los alumnos, pero con un reparto equitativo de los trabajos entre
los diferentes profesores.
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Los resultados de los indicadores académicos del curso 2023/2024 han sido coherentes con las
previsiones globales de la memoria verificada. La tasa de graduacion ha sido del 85,71% al haberse
graduado 30/35 alumnos que han cursado el master, incluyendo en ellos a 2 alumnos de segunda
matricula que sélo tenian pendiente la defensa del TFM. Esta tasa mejora el valor del curso anterior
(81,25%), asi como el valor promedio histérico del master (82%) y el valor objetivo del documento verifica
(80%). La tasa de abandono se ha mantenido este curso en el 14,25%, similar a la del curso anterior
(13,50%), ligeramente inferior a la media histérica del master (17,02%), pero bastante superior al valor
objetivo del 7% especificado en la memoria de verificacion. El abandono en este curso ha estado
provocado por 5/35 alumnos que no han presentado ni defendido el TFM, en su gran mayoria, por
incompatibilidad por razones laborales. Estd previsto incentivar desde la direccion del master que estos
alumnos se vuelvan a matricular a partir del 10 de octubre de segunda matricula para graduarse. Las
tasas de eficiencia (100%), rendimiento (65%) y éxito (100%) del curso 2023/2024 también han igualado
o mejorado las medias histéricas del master (100%, 89% y 100%) y superado o igualando a los valores
objetivos del documento de verificacion (98%, 93% y 100%).

Con la excepcion de la tasa de abandono, que resulta francamente superior, todos los indicadores
obligatorios de la actividad académico del mdster son equiparables o superiores a los valores medios
histdricos de otros masteres de la UCO del area de ciencias de la salud.

A la fecha de este informe, el SGCT de la UCO no ha publicado los indicadores de satisfaccién del
alumnado para el curso en vigor con las diferentes asignaturas elaborados a partir de los resultados de
las encuestas del procedimiento P-4.1 sobre el grado de satisfaccion del alumnado con la labor docente
del profesorado del master. Sin embargo, en el criterio 3 se han presentado algunos resultados del curso
anterior (2022/2023), que han resultado muy favorables.

Asimismo, a la luz de los resultados de una encuesta interna de opinion del alumnado que de manera
anénima se realiza desde la direccion del méster, el alumnado ha mostrado una satisfaccion global sobre
el plan de estudios muy favorable, situada en una media de 8,71/10, que mejora en un 5% la media
histdrica del master (8,29/10). Por asignaturas, la mayoria de ellas han avanzado respecto a la satisfaccion
del alumnado respecto al promedio historico del master, en particular las asignaturas Marketing y gestion
de la empresa veterinaria equina (24%), Manejo veterinario del caballo atlético (un 15%), Asignaturas
transversales de investigacion (10%), Diagndstico por imagen (5,9%), Reproduccién y gendmica del
caballo atleta (4,5%), y Fisioterapia y rehabilitacion (3,4%). Es destacable que ninguna de las asignaturas
del plan de estudio ha sufrido un retroceso significativo respecto al promedio histérico del master en la
valoracion realizada por los alumnos en el presente curso.

El SGCT de la UCO también realiza el procedimiento P-2 para la Evaluacion de la satisfaccion global
de los titulos. Una de las herramientas usadas por este procedimiento es la (P-2.1) Encuesta de la
satisfaccidn global del titulo que realiza el alumnado. Esta encuesta compila la opinion que los alumnos
tienen sobre diferentes aspectos globales del titulo. La opinién global sobre el titulo de los alumnos del
curso 2023-2024) ha sido, en promedio, de 4,47/5 que resulta muy superior a la media global de la UCO,
de 3,95/5, y a la media histérica del master (4,38/5) y de la Universidad (3,68). En todos los items de esta
encuesta, la media del master fue significativamente superior a la media de la Universidad, destacando
el valor del item 12 (12. Considerando tu experiencia y los resultados alcanzados, ¢ recomendarias cursar
esta titulacion a otras personas interesadas en este campo?) que fue en promedio para el master de
4,58/5, frente a una media de la Universidad de 3,86/5. En promedio, estas encuestas fueron
completadas por el 68,6% de los alumnos matriculados en este curso académico, un dato situado muy
por encima del valor promedio histérico (41,7%) y que otorga significancia y robustez al resultado.

En la encuesta interna de opinién del alumnado las consideraciones finales, en las que el alumnado
expresa su satisfaccion global sobre el titulo, también son muy favorables, con una nota media global de
9,32/10, ligeramente superior a la media histdrica del master (9,27/10). Destacan en esta valoracion los
items E1 (¢ Has obtenido nuevos conocimientos en este master?), con una valoracion de 9,52/10, E4 (¢ Te
ha resultado asequible este master?), con una media de 9,34/10, y E5 (¢{Recomendarias realizar este
master?), con un promedio de 9,17/10.
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Aspectos para la mejora del titulo
El informe para la renovacion de la acreditacion del titulo de abril de 2024 incluye las siguientes
recomendaciones especificas para este criterio:

1. Serecomienda fomentar la participacidn de los alumnos en las encuestas de satisfaccion propias de
la UCO.

El plan de mejora 2023/2024 ha contemplado en su Accidon de mejora n.2 3 “incrementar la tasa de
participacion de los grupos de interés en las encuestas de satisfaccion del titulo”. Durante el curso, en
momentos concretos coincidentes con la idoneidad de rellenar estas encuestas, se han enviado
recordatorios por Email y mensajes de moviles, instrucciones especificas sobre la necesidad de rellenar
estas encuestas a todos los grupos de interés (alumnado, profesorado, PTGAS, alumnos en practicas
externas, tutores académicos, tutores laborales y asesores académicos, alumnos que han entregado el
TFM, etc.). Como se deja constancia en el cuadro de mando 2024 y en la ficha de seguimiento del plan
de mejora 2023/2024, se ha conseguido un nivel de participacion global del 80,07% en todos los
colectivos, lo que supone la tasa de participacion mas alta de todas las ediciones del titulo, claramente
por encima del promedio histérico del titulo, cifrado en 69,79 %. En concreto, respecto al colectivo al
que se refiere esta recomendacion, en el alumnado se han conseguido las mayores tasas de participacion
en los diferentes procedimientos: P-2.1 (68,57%), P-5.1 (100,00%), P-6.1 (90,91%), P-7 (71,46%), y P-8.1
(60,0%). Estos datos suponen los mas altos de toda las ediciones del master y demuestran que los
resultados de todos los procedimientos son robustos y validos. Esta accion de mejora se mantendra
durante el préximo plan de mejora para consolidar los resultados obtenidos este curso

2. Se recomienda continuar con el seguimiento de las tasas de abandono y continuar con las medidas
correctoras con el fin de adecuarse los valores a la Memoria Verificada.

3. Se recomienda describir en este apartado qué acciones de mejora se han propuesto para disminuir
la tasa de abandono

A nuestro juicio, la tasa de abandono del curso 2023/2024 cifrada en 14,28% ha sido muy superior a lo
esperado no habiendo tenido grandes efectos las acciones de mejora propuestas en el plan de mejora
2023 _2024. Por diferentes motivos, pero principalmente por encontrarse trabajando, 5/35 alumnos del
presente curso no han completado el TFM, que les queda pendiente para el préximo curso.

El plan de mejora 2023/2024 también ha contemplado en su Accidon de mejora n.2 3 hacer un
“seguimiento especial de la tasa de abandono del titulo” con la finalidad de reducirla o mejorarla para
acercarla al valor objetivo de la memoria verificada. Entre las actuaciones contempladas, se han incluido
las siguientes:

e Se ha realizado un seguimiento especial de los alumnos que, una vez matriculados, por diferentes
razones no han cursado el titulo, para incentivarles y ayudarles a que realicen la anulacion de
matricula.

e Se hahecho un seguimiento especial del nivel de desarrollo de los TFMs en diferentes momentos de
su evolucién y se han atendido todas las necesidades especiales del alumnado para salvar las
dificultades encontradas en el desarrollo del TFM. A fecha 30 de marzo, todos los alumnos han
presentado el Informe de seguimiento del TFM (documento 6) que ha sido validado y supervisado
por la direccién académica del master. Y se han enviado recordatorios por Email y Whataspp de la
necesidad de completar dicho trabajo final, asi como de la necesidad de que manifiesten sus
dificultades durante el desarrollo del trabajo.

e  Para el proximo curso, se va a incentivar a estos alumnos que no han completado el TFM a que se
matriculen por 2.2 vez en el TFM, a fin de que puedan graduarse en el curso 2024/2025 vy asi reducir
la tasa de abandono del presente curso. Para ello, se les informara del periodo y procedimiento para
la segunda matricula y se les informara de todo el procedimiento para el desarrollo del TFM.

4. Se recomienda hacer preguntas mas especificas o dedicar un apartado mas detallado en las
encuestas de evaluacién de las practicas externas.
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Los Sistemas de Garantia de Calidad de los Titulos Oficiales de la Universidad de Cordoba contemplan,
para cada titulo oficial, un conjunto de encuestas entre las que se encuentra el procedimiento P-6
Evaluacion de las practicas externas. Dicho procedimiento utiliza 3 herramientas para la evaluacion de
las practicas externas orientados a conocer la satisfaccién con estas practicas de los 3 grupos de interés
que participan: Alumnado, Tutores docentes, y Tutores laborales. La estructura y contenidos de estas
encuestas es comun para todos los titulos oficiales de la Universidad, por lo que no pueden cambiarse a
voluntad de cada titulo. Por dicho motivo, este aspecto de mejora no puede ser atendido. No obstante,
las Encuestas de opinién del alumnado, que se realizan internamente en el master cada curso, contempla
un item especifico (B13) para conocer la satisfaccion del alumnado con las practicas externas. En el curso
en vigor, la nota media de esta satisfaccidn ha sido de 8,50/10, que representa un ligero avance del 1,2%
respecto al promedio histérico del titulo (8,40/10).

5. Se recomienda explicar qué acciones de mejora se tomaron para incrementar la satisfaccién en las
asignaturas por debajo de la media del master.

El plan de mejora anual 2023/2024 ha contemplado en su Accién de mejora n.2 1 la “Coordinacién de
actividades y mejora de las practicas durante la fase presencial del master”. Las acciones llevadas a cabo
han sido:

e La CAM ha aprobado y publicado con la suficiente antelacion los horarios y grupos de todas las
actividades docentes durante la fase presencial. En la pagina web (Horarios y aulas) se ha presentado
una planificacién horaria de aulas y profesorado de todas las asignaturas del curso 2023/2024

e Antes de comenzar las clases presenciales de cada asignatura, los coordinadores han facilitado a los
alumnos con la suficiente antelacion un cuadrante con los horarios y grupos de todas las actividades
practicas de la fase presencial.

e Se ha nombrado un coordinador de las actividades practicas presenciales en la persona de apoyo a
la docencia Natalie Calle, que ha sido muy bien valorado por los alumnos.

e A comienzos de curso, la CAM confecciond una divisién de grupos de practicas de tamafio grande
(todos los alumnos), mediano (2 grupos de 16 alumnos) y pequefio (4 grupos de 8 alumnos). Este
agrupamiento se realizd por niveles de experiencia previa del estudiantado, y se ha aplicado en todas
las actividades practicas programadas.

e Durante la fase presencial se ha reducido al maximo el nimero de clases onlines, quedando
Unicamente aquellas que no se pudieron realizar de forma presencial por diferentes motivos,
principalmente por falta de financiacidn. Esta organizacion ha sido bien recibida por el estudiantado.

Ala luz de los resultados del ultimo curso académico disponible (2022/2023), estas medidas correctoras
han permitido elevar la satisfaccion del alumnado con las asignaturas con valores medios por debajo de
la nota media del master. Asi, en el referido curso y a partir de los resultados de la evaluacién de la
satisfaccién del alumnado con la labor docente del profesorado en las diferentes asignaturas del master,
todas las asignaturas del master han obtenido una valoracion excelente, en el rango entre 4,07 y 4,98
sobre 5y un promedio de 4,7/5 para todas ellas. Esto supone que actualmente el alumnado tiene una
opinion muy favorable sobre la docencia impartida en las diferentes materias del programa formativo.

6. Serecomienda describir las acciones de mejora para fomentar las encuestas de satisfaccién oficiales
entre los estudiantes.

El plan de mejora anual 2023/2024 también contempld en su Accién n.2 3 “Incrementar la tasa de
participacion de los grupos de interés en las encuestas de satisfaccion del titulo”. Para este objetivo,
desde la UGC y CAM se han ido dando de alta periédicamente, en fechas oportunas, a todos estos
colectivos: alumnado, profesorado, PTGAS, alumnos en practicas externas, alumnos con movilidad
saliente, y entrante, asesores académicos y laborales de practicas externas, y alumnos con un TFM
entregado. Una vez dados de alta para habilitar las encuestas, mediante Emails y mensajes de movil, se
ha solicitado a los respectivos grupos implicados la conveniencia de participar en dichas encuestas,
enviando al menos dos avisos, uno inicial y un recordatorio. Como consecuencia de estas actuaciones, se
ha conseguido un nivel de participacion global del 80,07% en todos los colectivos, lo que supone la tasa
de participacion mas alta de todas las ediciones del titulo, claramente por encima del promedio histérico
del titulo, cifrado en 69,99 %. En lo que respecta al alumnado, su tasa de participacion este curso ha
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mejorado la media histérica del master en todos los procedimientos de las encuestas: P2.1 Satisfaccidon
con el titulo (68,57% frente al 41,66%), P5.1 Movilidad internacional saliente (100,00% frente al 50,00%),
P6.1 Practicas externas (90,91% frente al 78,79%), P7 Trabajo fin de master (76,77% frente al 62,22%), y
P8.1 Metaevaluacién de las competencias estudiantiles (60,00% frente al 41,12%).

Péagina 20 de 25



CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

El informe final para la renovacién de la acreditacion del titulo de abril 2024 contempla que el titulo
alcanza este criterio de manera satisfactoria. Textualmente dice lo siguiente: “El titulo cuenta con los
servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional de los estudiantes. Se
desarrollan diversas actividades de tutoria y orientacion académica de los alumnos con un plan de
acogida y un programa de estudios de cada estudiante, asi como el seguimiento por parte del
profesorado y tutores. También se cuenta con un plan de orientacion profesional dirigido de forma
especifica por los profesores y el Consejo Social de la Universidad de Cérdoba. Se dispone de indicadores
de satisfaccion con los servicios de orientacion académica y profesional. El grado de satisfaccion de
orientacién académica y laboral es alto (media 4,50), pero no existe una separacién de la satisfaccién en
orientacién académica y laboral. El titulo no dispone de indicadores de empleabilidad especificos y por
ello se recomienda su creacion. (Se dice que el titulo no dispone de indicadores de empleabilidad
especificos, aunque la UCO ofrece informacion sobre estos indicadores relacionados con el titulo,
extrapolando los del grado de Veterinaria). El grado de satisfaccion de los profesores se materializa de
forma genérica, aunque estaria bien mejorar el sistema de recogida de datos de profesores, tutores y
colaboradores externos. Se recomienda realizar encuestas especificas a empleadores que sean
independientes de los indicadores de satisfaccion de los tutores de practicas externas en caso de que
estos sean empleadores de alumnos egresados. La mayoria de las cuestiones sefialadas con anterioridad
se consideran resueltas en las alegaciones, bien justificadas e identificando las acciones de mejora.
Algunas de las propuestas para atender las acciones de mejora se valoran positivamente, pero se
mantienen hasta su completa resolucion.”

El titulo dispone de diferentes medios de orientacién académica y profesional de los egresados: a) un
servicio de orientacién previo al acceso a la UCO; b) orientacion académica con informacion por email y
por teléfono por parte tanto de la direccion académica como de la oficina de postgrado de la UCO; c) un
portal especifico de estudiantes con informacidn sobre los planes anuales de captacion de estudiantes;
d) un servicio de atencion a la diversidad, integrado por la Unidad de Atencién Psicoldgica y la Unidad de
Educacién Inclusiva; y e) diferentes institutos de orientacion profesional para la informacion y gestion de
practicas externas dirigido a los futuros egresados. Al inicio del curso se han realizado reuniones virtuales
con los alumnos para orientarles en la realizacién de las practicas externas, posibilidades de salidas
profesionales, etc. Estas reuniones fueron grabadas y puestas a disposicion del alumnado en el curso de
Moodle “Trabajo Fin de Master”.

La orientacion académica y profesional de los alumnos ha resultado satisfactoria. Dentro de la
herramienta P-2.1 Encuesta de satisfaccién global con el titulo (ALUMNADO), el item n.2 7 formula al
estudiantado una pregunta sobre la orientacién académica y profesional recibida a lo largo del titulo. El
promedio de esta respuesta para el curso 2023-2024 ha sido de 4,33/5, que es significativamente
superior (un 15%) a la media de la Universidad de 3,78/5, similar a la media histérica del master (4,44/5)
y claramente superior a la media histdrica de otros masteres de la Universidad (3,45/5).

A la fecha de cierre de este informe sélo disponemos de los indicadores de empleabilidad que recoge la
UCO para los diferentes titulos hasta el curso 2021/2022 (Resultados de las encuestas de egresados 2018-
2022). A esa fecha, la tasa de insercion laboral de todos los masteres de la UCO era del 74%, del 76% en
los masteres del drea de ciencias de la salud, y del 85% en el méster en Medicina deportiva equina por la
UCO. A fecha de 2021, el perfil de egresados del master MDE contemplaba que la situacién laboral actual
de los egresados era que un 61,8% de titulados encontraron trabajo relacionado con los estudios
cursados, una cifra ligeramente superior a la de otros masteres del mismo area de conocimiento (56,9%)
y a la media global de los masteres de la UCO (47,90%). Sin embargo, la significancia de estos datos es
cuestionable, dado que la tasa de participacién en estas encuestas en nuestro master esta cifrada en un
45%, frente al 84% en masteres del drea de ciencias de la salud y el 76% en el total de masteres de la
Universidad. A la luz de estos escasos datos de participacion, se ve pertinente emprender acciones de
mejora durante el préximo curso para incrementar la tasa de participacién, mediante recordatorios para
concienciar a los alumnos egresados de la necesidad de atender estas encuestas telefonicas.

El titulo dispone de indicadores fiables, que permiten determinar el grado de satisfaccion de los
egresados con la formacion recibida. EI SGCT de la UCO realiza una encuesta entre los egresados de todos

Péagina 21 de 25



https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores
https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores

los masteres oficiales de la Universidad, en la que recaba informacién sobre diferentes aspectos
académicos y laborales, asi como sugerencias y propuestas de mejora de los egresados. Entre los
resultados de estas encuestas, las realizadas entre 2018 y 2022, se aportan como evidencia, comparando
los valores de nuestro master con las medias globales de la Universidad y con las de otros masteres del
mismo area de conocimiento. Los resultados de la informacién académica de esta encuesta incluyen dos
preguntas directamente relacionadas con el grado de satisfacciéon de los egresados con la formacion
recibida. La primera se refiere al grado de utilidad de las practicas realizadas para acercarles al mundo
laboral, a la que el 71,3% de nuestros egresados respondieron afirmativamente, frente al 52,4% de la
media global de la Universidad, y al 56,4% de otros masteres del mismo macroarea de conocimientos. A
la pregunta si elegirian la UCO en caso de volver a cursar estudios universitarios, el 88,9% de nuestros
egresados respondio afirmativamente, un dato similar a la media de otros masteres del drea de ciencias
de la salud (88,4%) y ligeramente superior a la media de todos los masteres de la Universidad (83,5%).

La direccion académica del master también realiza anualmente una encuesta de opinién del alumnado
egresado que contiene cuestiones sobre su grado de satisfaccion global con el master. Para el curso
2023/2024, con una participacion del 83% de los alumnos egresados, la satisfaccidn global con el master
fue de 9,32/10,0 que supone una puntuacion que roza la excelencia y que mejora la media histérica del
master situada en 9,27/10. Destacan las preguntas “éte ha merecido la pena cursar este master?” y
“recomendarias este master?” con unos promedios de 9,31y 9,17 sobre 10.

El titulo cuenta con un procedimiento que permite el andlisis de su sostenibilidad. La sostenibilidad del
titulo se analiza teniendo en cuenta los principales aspectos (demanda, nivel del profesorado implicado
en la titulacion, etc.). También en el curso 2023/2024, la demanda ha superado a la oferta al haberse
recibido 62 solicitudes en primera o segunda preferencia para las 30 plazas ofertadas. En este curso,
aproximadamente el 40% de los alumnos matriculados han realizado précticas externas, que se sitla en
la media histdrica del master. El grado de insercion laboral de los egresados, cifrado en una media del
84,6% para los primeros 4 cursos del master (2018-2022), también es superior a la media de todos los
masteres de la Universidad (74,1%) y de los masteres del mismo macroarea en Ciencias de la salud
(72,6%). El desarrollo del programa formativo también esta garantizado en el medio plazo por la calidad
investigadora y docente de los 14 profesores de la UCO que participan en el master, todos ellos con
vinculaciéon permanente o con perspectivas de vinculaciéon permanente. Todos ellos son doctores y
suman en total 59 sexenios de investigacidn y 59 quinquenios docentes, que representa un promedio de
3,92 y 4,21 por profesor, respectivamente. También su nivel de participacion en actividades formativas
y proyectos de innovacion docente es satisfactorio.

Aspectos para la mejora del titulo
El informe para la renovacién de la acreditacion de 2024 plantea los siguientes aspectos como
recomendacion para la mejora del titulo:

1. No existe un indicador especifico de satisfaccion relativo a la orientacién profesional. Son incluidos

en el mismo indicador la orientacién académica y profesional. Se recomienda incluirlos.
Los procedimientos oficiales del SGCT de la Universidad son generales para todos los titulos de la
Universidad, no existiendo ninguno especifico para cada titulo. La herramienta P-2.1 Encuesta de la
satisfaccion global del titulo (ALUMNADO), en uno de sus items plantea al alumnado la siguiente
pregunta: “7. La orientacién académica y laboral recibida a lo largo del Titulo ha sido satisfactoria”. En el
curso en vigor, con una participacién del 68,58%, la nota promedio recibida para este item por nuestro
master ha sido de 4,33/5, muy superior a la media global de la Universidad del mismo curso (3,78/5), y
similar a la media histérica del master (4,44/5) pero francamente superior a la media global histérica de
todos los masteres de la Universidad (3,45/5). Se puede inferir con estos datos que la satisfaccién global
de nuestro alumnado con la orientacion académica y laboral recibida durante el transcurso del master
ha sido muy satisfactoria. Sin embargo, no estamos en disposicion, de que el referido procedimiento
contemple el nivel de satisfaccién del alumnado por separado su opinidon para la orientacién académica
y para la orientacion laboral. Por consiguiente, aunque este aspecto de mejora no puede ser abordado
de forma independiente por nuestro titulo, ha sido comunicado al Servicio de Calidad de la Universidad
para su consideracion.
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Para atender esta recomendacion, en la pagina web del master se ha modificado el enlace “Plan de
orientacién académica y profesional” publicado en la pestafia de “Informacidn al estudiante”. Se han
publicado de manera independiente el “Plan de orientacién académica” (general para toda la
Universidad) y el “Plan especifico de orientacién profesional” (especifico para el master en medicina
deportiva equina). Este modelo de orientacion profesional de los alumnos del master se viene realizando
desde su implantacion en el curso 2018 2019 vy, por los resultados de las encuestas de egresados (ver
“Seguimiento e indicadores/Indicadores del titulo/Resultados encuestas egresados 2018 2022), la
satisfaccidn global de los egresados es muy satisfactoria.

2. Se recomienda fomentar la participacién en las encuestas de satisfacciéon de los estudiantes
egresados.
3. Se recomienda recoger informacién de un mayor nimero de egresados en las encuestas de
satisfaccion oficiales.
Es cierto que la participacién en estas encuestas es baja, sélo el 45% de los egresados en promedio,
sensiblemente mas baja que en el promedio de masteres del macroarea de ciencias de la salud (84%) y
que en el total de masteres de la Universidad (75%) para el mismo periodo de tiempo (2018-2022). Pese
a que esta debilidad escap6 al diagndstico del vigente informe de seguimiento anual interno 2023 y por
ende no se contempld ninguna accién de mejora especifica para revertirla en el actual plan de mejora
anual 2023 2024, estd previsto que desde la direccidon del master se adopten las medidas necesarias
para ello. Asi, al finalizar el presente curso académico, se informard a los alumnos mediante correos
electrénicos y mensajes de texto de la necesidad de incrementar esta participacion, avisandoles que
durante los meses de octubre-noviembre posteriores al finalizar el curso van a contactar con ellos
telefénicamente la empresa Call-Center encargada de la ejecucion de estas encuestas. Al mismo tiempo,
dado que con esta accion no habrd tiempo para evaluar su efectividad en el presente curso académico,
araiz de la recomendacién planteada en el informe final, desde la direccién del master se acometera una
accion especifica de mejora en el proximo plan anual de mejora para el curso 2024_2025 donde se
concrete esta misma accion y se planteen los medidores objetivos de indicadores para valorar su efecto.

Como hemos comentado en el escrito de alegaciones al informe provisional para la renovacion de la
acreditacion en marzo de 2024, la adopcién de medidas correctoras para fomentar la participacion de
un mayor numero de egresados en las encuestas de satisfaccién debe conducir a recoger informacion a
través de un mayor nimero de encuestas de egresados que hara que las respuestas obtenidas sean mas
veraces y representativas del verdadero perfil de los egresados del master. Esta recomendacion sera
atendida en el préximo plan de mejora anual del master.

4. Se recomienda indicar el procedimiento por el que el titulo revisa el interés y adecuacion de los
perfiles de egreso y su actualizacidn en caso de ser necesario.

La revision y, en su caso, actualizacion de los perfiles de egreso del titulo se realizara anualmente una vez
se dispongan de los resultados de las encuestas de egresados realizadas telefénicamente por la empresa
contratada por la universidad a curso vencido. Los resultados de estas encuestas, junto con los de los
restantes masteres de este macrodrea de la Universidad y los promedios de todos los masteres de la
UCO, seran informatizados en una hoja de célculo con todos los resultados histéricos desde la
implantacién del master en el curso 2018 2019. El analisis comparativo de los resultados de estas
encuestas del Ultimo afio serda comparado con el promedio histérico del master y con los promedios de
los masteres del mismo macrodrea y de todos los masteres de la Universidad. Este analisis permitira
conocer la evolucién anual del master y detectar rdpidamente cualquier debilidad en los indices de
empleabilidad y perfil de egresados que pudiera requerir actuaciones de los responsables del titulo. Estos
resultados se incluirdn en el informe anual de seguimiento interno del master y seran considerados en la
toma de decisiones para implementar acciones de mejora que reviertan las debilidades diagnosticadas.
A la fecha del presente informe, sélo disponemos de datos de los perfiles de egreso para las 4 primeras
ediciones del master (2018-2022), los cuales estan publicados y analizados segun este criterio en el
enlace Resultados encuestas egresados 2018-2022 en la pagina web del master

5. Se recomienda indicar las acciones de mejora concretas para mejorar estos items.
En el préximo plan de mejora anual 2024_2025 se presentard una accion de mejora concreta orientada
a incrementar la tasa de participaciéon del alumnado en las encuestas de egresados que realiza

Pégina 23 de 25



https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#informacion-al-estudiante
realizando%20desde%20su%20implantación%20en%20el%20curso%202018_2019%20y,%20por%20los%20resultados%20de%20las%20encuestas%20de
Pese%20a%20que%20esta%20debilidad%20escapó%20al%20diagnóstico%20del%20vigente%20informe%20de%20seguimiento%20anual
Pese%20a%20que%20esta%20debilidad%20escapó%20al%20diagnóstico%20del%20vigente%20informe%20de%20seguimiento%20anual
Pese%20a%20que%20esta%20debilidad%20escapó%20al%20diagnóstico%20del%20vigente%20informe%20de%20seguimiento%20anual
realizando%20desde%20su%20implantación%20en%20el%20curso%202018_2019%20y,%20por%20los%20resultados%20de%20las%20encuestas%20de%20egresados%20(ver%20
https://www.uco.es/estudios/idep/images/documentos/masteres/medicina-equina/13_Resultados_encuestas_egresados_MC_2018-2022.pdf

anualmente la Universidad, a curso vencido, a través de una empresa de sondeo. En concreto, se piensan

adoptar las siguientes acciones concretas:

e Recabar toda la informacion permanente por parte del Servicio de Calidad de la Universidad del
desarrollo de todo el procedimiento por el que se realizan estas encuestas, principalmente el
periodo anual en el que se realizan y la modalidad telefdnica.

e Incentivar a la poblacién diana (egresados del curso académico correspondiente) mediante
mensajes enviados a través de mailing, maéviles y redes sociales, de la necesidad de realizar estas
encuestas, a fin de recabar toda la informacién académica y laboral, tanto de los egresados que
trabajan como de los que no trabajan, y sus sugerencias de mejora para mejorar la tasa de
empleabilidad mediante actuaciones dirigidas desde el propio master.

e Establecer pardmetros de evaluacion que, de manera objetiva, permitan comparar la situacion inicial
y la situacién ideal perseguida con estas actuaciones.
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Anexo 1 - Cuadro de mandos 2024

MASTER UNIVERSITARIO EN MEDICINA DEPORTIVA EQUINA POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

RENDIMIENTO ACADEMICO:

Tasas del titulo de los 6 Gltimos cursos académicos: 2018 - 2024
Nota aclaratoria acerca de los colores en la tabla siguiente:

*Verde: valores que mejoran o igualan(<5%) el valor objetivo

* Amarillo: valores que empeoran el valor objetivo entre 5% y 10%

* Naranja: valores que empeoran el valor objetivoentre un 10% y 20%

* Rojo: valores que empeoran mas de un 20%

Valor
Curso académico 2018-2019| 2019-2020| 2020-2021| 2021-2022| 2022-2023| 2023-2024| PROMEDIO Objetivo
(Verifica)
Tasa de graduacion 72,72% 87,50% 83,33% 81,81% 81,25% 85,71% 82,05% 80%
Tasa de abandono %
Tasa de eficiencia 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 99,14% 100,00% 99,86% 98%
Tasa de rendimiento 90,41% 95,20% 95,80% 84,94% 96,00% 89,18% 93%
Tasa de éxito 100,00% 99,30% 99,47% 100,00% 99,76% 100,00% 99,76% 100%

PARTICIPACION EN LOS PROCEDIMIENTOS DE ENCUESTAS:

Procedimientos SGCT 2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 PROMEDIO

P-2.1 Satisfaccién global del titulo (ALUMNADO) 18,18% 34,38% 44,44% 41,18% 46,15% 68,57% 42,15%

P-2.2 Satisfaccion global del titulo

0 9 0 9 9 9 9
(PROFESORADO) 43,75% 33,33% 53,33% 56,25% 61,11% 70,26% 53,01%

P-2.3 Satisfaccion global del titulo (PAS) 100,00% 100,00% 100,00%
P-5.1A Programa de movilidad (SALIENTE) 100,00% 100,00%
P-5.1B Programas de movilidad (ENTRANTE) 100,00% 100,00%
P-6.1 Practicas externas (ALUMNADO) 66,67% 90,90% 78,79%
P-6.2 Précticas externas (TUTOR ACADEMICO) 100,00% 100,00% 100,00%
P-6.3 Practicas externas (TUTOR LABORAL) 62,50% 37,50% 50,00%
P-7 Trabajo fin de master (ALUMNADO) 53,13% 76,77% 64,95%
P-8.1 Metaevaluacién competencias (ALUMNADO) 9,09% 21,88% 44,44% 38,24% 41,03% 60,00% 35,78%
gzgg";s%egggadé" competencias 12,50% 30,00% 33,33% 50,00% 57,41% 62,16% 40,90%
P-8.3 Metaevaluacion competencias (Asesores) 100,00% 100,00% 74,36%

MEDIAS 20,88% 28,53% 43,89% 46,42% 68,80% 80,51% 69,99%

* SD / NA: Sin dato o bien No aplica




RESULTADOS DE SATISFACCION CLAVES DEL TiTULO

Nota aclaratoria acerca de los colores en media del titulo:

* Rojo: por debajo del valor 2

* Naranja: valores comprendidos en el intervalo (2,3]

* Amarillo: valores comprendidos en el intervalo (3,4]

* Verde: valores que superan la media de 4

Con respecto aladifusion del titulo:

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 PPROMEDIOS
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco
P2.1 (item 2) 2. Los canales de difusién (pagina web, correo
electrénico, redes sociales, etc.) proporcionan informacion 3,61 3,62 3,67 3,86 3,86 3,72
adecuada sobre el Titulo
P2.2 (item 1) 1. Los canales de difusién (pagina web, correo
electrénico, redes sociales, etc.) proporcionan informacién 4,50 4,48 4,41 4,45 4,47 4,46
adecuada sobre el Titulo
P2.3 (item 1) 1. Los canales de difusi6n (pagina web, correo
electrénico, redes sociales, etc.) proporcionan informacion 4,85 4,73 4,67 4,66 4,80 4,74
sobre el Titulo.O
* SD / NA: Sin dato o bien No aplica
Con respecto alainformacién sobre coordinacién:
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 PROMEDIOS
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco
P2.1 (item 3) 3. El equipo directivo y el coordinador/a del
Grado estén atentos a las necesidades del Titulo[J 268 2.8 288 e e 385
P2.1 (item 6) 6. La coordinacién de materias y del profesorado
alo largo del Titulo ha sido adecuadall 321 &gt 325 338 351 S8 343
P2.2 (item 2) 2. El equipo directivo y el coordinador/a del
4,
Grado estén atentos a las necesidades del Titulo[J 828 828 a4 s 4 56
P2.2 (item 4) 4. La coordinacién de materias y del profesorado
alo largo del Titulo ha sido adecuadall 4E3 e = Y 429 48 4,36
P2.3 (item 2) 2. El equipo directivo y el coordinador/a del
Grado/Master estén atentos a las necesidades del Titulo.[J 4B 50 ced @ o2 489
|* SD /NA: Sin dato o bien No aplica
Con respecto ala distribucién temporal, actividades y metodologia docente:
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 PROMEDIOS
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco
P2.1 (item 4) 4. Las actividades programadas y la metodologia
docente utilizada por el profesorado han sido apropiadas para 3,32 3,94 3,38 3,92 3,46 3,58 3,75
adquirir imientos, i y cias
P21 (itgm 5) 5. La distribucion tem(poral de la docencia tedrica 312 314 350 328 378 338 3,70
y préctica a lo largo del Titulo ha sido adecuadall
P2.2 (item 3) 3. La distribucién temporal de la docencia teérica
y préactica a lo largo del Titulo ha sido adecuadall 3 e Y Y 8
Con respecto a lainfraestructura, los recursos y los servicios del titulo:
2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 PROMEDIOS
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco
P2.1 (item 8a) 8a. (En caso de ensefianza presencial o
SCl TR : ! 3,79 392 382 3,75 3,78 430 389
Las infraestructuras y las instalaciones en las que se ha
desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
P2.1 (item 8b) 8b. (En caso de ensefianza semipresencial o
M) . ; 0,00 3,94 375 3,90 3,89 4,40 3,19
Los medios tecnolégicos en linea con los que se ha
desarrollado la docencia no presencial del Titulo son
P2.1 (item 9) 9. Los servicios de apoyo a la docencia
(Biblioteca, Reprografia, Aula virtual, etc.) me parecen 4,01 3,79 3,94 4,15 4,24 4,03
satisfactorios[




P2.1 (item 10) 10. La atencién del personal de administracion y

4,06 3,83 3,83 4,03 4,28 4,21
servicios ha sido satisfactoriall : ! ' ! ! ! 4.08
P2.2 (item 5a) 5a. (En caso de ensefianza presencial o
Sl [ESEEE) ) ) 430 434 2,40 2,43 4,49 4,39
Las infraestructuras y las instalaciones en las que se ha
desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
P2.2 (item 5b) 5b. (En caso de ensefianza semipresencial o
(AL ) ) 0,00 435 445 448 4,60 358
Las infraestructuras y las instalaciones en las que se ha
desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
P2.2 (item 6) 6. Los servicios de apoyo a la docencia.
(Biblioteca, Reprografia, Aula virtual, etc.) me parecen 4,54 4,45 4,52 4,56 4,68 4,55
satisfactorios[
P242.(I-tem 7) 7 La atgnclon dgl personal de administracién y 457 456 458 467 468 461
servicios ha sido satisfactoriall
P2.3 (item 3) 3. L§ gestion de los servicios de apoyo al 478 4,66 4,68 2,60 479 474
programa formativo del Titulo es adecuada.[]
P2.3 (Item 5)5. Las !nfraestructuras y las instalaciones en las 459 4,65 456 4,68 476 472
que realiza su trabajo son adecuadas.[
P2.3 (item 6) 6 Los servicios de apoyo con los que cuenta el 454 2,60 461 2,60 a7 470
Titulo son satisfactorios.OJ
* SD / NA: Sin dato o bien No aplica
Con respecto ala orientacién académica:
2019-2020 20202021 2021-2022 2022-2023 20232024 oDt
Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media Media
Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco Titulo uco
P2.1 (item 7) 7. La orientacién académicay laboral recibida a 321 327 337 364 378 3.45

lo largo del Titulo ha sido satisfactoriall




INDICADORES CLAVE

Del alumnado:

2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | PROMEDIO
Numero de plazas ofertadas 25 30 30 30 30 30 29
Estudiantado de nuevo ingreso 11 32 36 33 37 36 30
Demanda 44,00% 106,67% 120,00% 110,00% 123,33% 120,00% 100,80%
NUmero de estudiantado matriculado 10 32 35 31 35 35 29
Numero de estudiantado que realiza movilidad (Sa 0 0 2 1 0 2 1
lientes)
Numero de estudiantado que realiza movilidad (En 0 0 0 0 0 1 0
trantes)
NuUmero de estudiantado que realiza practicas 2 10 9 10 9 9 8
Numero de TFG superados 7 28 30 27 29 32 24
Duracién media 1,00 1,00 1,00 1,03 1,04 1 1,01
Grado de insercion laboral de los egresados 50,00% 81,35% 62,50% 53,30% 73,68% 70,00% 64,17%
[Del profesorado:

2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | PROMEDIO
Profesorado con vinculacién permanente 12 12 12 12 12 14 12
Otros profesorado 4 4 3 4 4 4 4
NUmero de doctores 16 16 15 16 18 18 17
NUmero de sexenios 43 43 46 46 49 49 46
NUmero de quinquenios 60 60 61 61 59 59 60
Num_ero de profesqrado que ha realizado 1 1 3 2 10 3 3
actividades formativas
Numero de actividades formativas realizadas por 2 2 5 3 9 4 4
el profesorado
Numero de profesg’rado que ha participado en Pro 5 5 1 5 12 7 8
yectos de Innovacion
Nunje_ro de Proyectos de Innovacion que ha 5 6 1 5 6 7 7
participado el profesorado
De los egresados:

2018-2019 | 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2023-2024 | PROMEDIO
Numero de egresados 8 28 30 27 32 30 26
Numero de egresados (mujeres) 5 16 20 14 17 18 15
Promedio de edad de egresados 25 26 28 27 27 27 27
Nota media de los egresados 9 9,2 9,1 9 9,2 9 9
Numero de encuestas realizadas 3 12 17 14 11 13 12
Numero de trabajadores 6 27 27 25 18 21 21
Numero de trabajadores (mujeres) 4 15 18 13 7 11 11
Promedio de edad de trabajadores 25 26 27 27 25 26 26
Otros indicadores clave (afios naturales):

2019 2020 2021 2022 2023 2024 Total

Numero de profesorado evaluado en Docentia 0 0 0 7 2 2 11
Numero de quejas 0 0 0 0 0 0 0
Numero de sugerencias 0 0 0 0 0 1 1
Numero de felicitaciones 0 0 0 0 2 1 3
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Master Universitario en Medicina Deportiva Equina por la Universidad de Cérdoba
Resultados de los procedimientos de seguimiento para el Curso 2023/2024

Anexo 2 Resultados de los Procedimientos del SGC de
Masteres

® p_o Difusion del titulo

® P-1 Analisis del rendimiento académico

® P-2 Evaluacion de la satisfaccion global sobre el titulo

® P-3 Sugerencias y reclamaciones

® P-4 Evaluacion y mejora de la calidad de la enseianza y del profesorado

® P-5 Analisis del programa de movilidad

® P-6 Evaluacion de las practicas externas

® P-7 Encuesta sobre el Trabajo Fin de Master

® P-8 Metaevaluacion de las competencias estudiantiles

® P-9 Evaluar la insercion laboral de los graduados y de la satisfaccion con la

formacion recibida

® P-10 Recogida de informacion complementaria sobre la calidad del titulo

® P-11 Sistema de seguimiento de la toma de decisiones

®

P-12 Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincion del titulo (No genera registros)
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P-0 Difusion del titulo

Procedimiento

P-0 Plan de difusidn del titulo 2024

Documento

https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina

Publicado

Presentacion

Apartado



https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina

P-1 Analisis del rendimiento académico
P-1.1 Ficha de indicadores

Resultados del procedimiento P-1.1y P-1.3

Indicadores Obligatorios Valor Media del [Curso 2023{Curso 2022- Curso Curso Curso Curso
9 objetivo master 2024 2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020 2018-2019

Tasa de Graduacién

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C que superan,
en el tiempo previsto mas un afo, los créditos conducentes a un titulo T en una 80,00% 82,05 81,25 81,81 83,33 87,50 72,72
Universidad U y el nimero total equivalente de estudiantes de nuevo ingreso de la
misma cohorte C en dicho titulo T en la Universidad U.

Tasa de Abandono

Relacion porcentual entre los estudiantes de una cohorte de entrada C matriculados
en el titulo T en la Universidad U en el curso académico X, que no se han matriculado 7,00% 17,02 13,50 18,18 16,36 12,50 27,27
en dicho titulo T en los cursos que debieron obtener el titulo en el afio académico
previsto, de acuerdo con la duracién del plan, ni en el siguiente.

Tasa de Eficiencia

Relacion porcentual entre el nimero total de créditos en los que debieron haberse
matrlculado los estud.lante.s graduados de una gohorte de graduacion .G para superar 98,00% 99,86 99,14 100,00 100,00 100,00 100,00
un titulo T en una Universidad U y el total de créditos en los que efectivamente se han
matriculado los estudiantes graduados de una cohorte de graduacién G en un titulo T
en una Universidad U.

Tasa de Rendimiento
Para un curso acrfldemlco X, relaplon porcentual er'1tre el nimero dg credltos prdlparlos 93,00% 89,18 84,94 95,80 95,20 90,41 72.72
superados en el titulo T en la Universidad U y el numero total de créditos ordinarios
matriculados en el titulo T en la Universidad U.

Tasa de Exito
Para un curso académico X, relacién porcentual entre el nimero de créditos ordinarios 100,00% 99 80 100.00 L6 G4 99 30 100.00
superados en el titulo T en la Universidad U y el numero total de créditos ordinarios ’ ’ D ) ) )
presentados a examen en el titulo T en la Universidad U.

Resultados del procedimiento P-1.1y P-1.3



Indicadores Complementarios

Nota media de estudiantes de nuevo ingreso

Promedio de las notas medias obtenidas por el estudiantado de nuevo ingreso en el

titulo para el curso académico de estudio.

Duracién Media de los Estudios

Media de los afios que tarda el estudiantado graduado en superar sus estudios.

Grado de Insercién Laboral de los/as Graduados/as en el curso en vigor

Situacion laboral de los egresados/as de la cohorte del curso académico trascurrido

un afio de finalizacion sus estudios. En este caso, para el curso académico
seleccionado, los datos de insercion se han medido a septiembre del afio final.

(Fuente: Observatorio ARGOS)

Estudiantado de Nuevo Ingreso en el Titulo
Matriculados por primera vez en un plan, que consumen alguna de las plazas
ofertadas para un afio y plan.

Numero de plazas ofertadas del titulo
Oferta de plazas de estudiantes de nuevo ingreso para cada curso académico,
aprobada por el Consejo de Gobierno de la UCO.

Demanda
(Estudiantado matriculado en 12 opcién/ nimero de plazas ofertadas)

Numero de estudiantado matriculado

Media del |Curso 2023{Curso 20221 Curso
master 2024 2023 2021-2022
7,83 7,61 8,05
1,06 1,09 1,03
61,84 73,68 50,00
33 35 32
30 30 30
100,00 100 100
36 39 34




[Resultados del procedimiento P-2.1 (ALUMNADO)

Master de Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 14,75
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 41,66%
NUmero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 356
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) M,edla MeQ|a
Master Univ.
1. Se han cumplido las expectativas previstas respecto al Titulo 4,41 351
2. Los canales de difusién (pagina web, correo electrénico, redes sociales, etc.)
: . - . 4,54 3,72
proporcionan informacién adecuada sobre el Titulo
3. El equipo directivo y el coordinador/a del Grado estan atentos a las necesidades del 4.80 385
Titulo ! '
4. Las actividades programadas y la metodologia docente utilizada por el profesorado han 416 350
sido apropiadas para adquirir conocimientos, capacidades y competencias ! i
5. La distribucién temporal de la docencia tedricay practica a lo largo del Titulo ha sido
3,68 3,32
adecuada
6. La coordinacion de materias y del profesorado a lo largo del Titulo ha sido adecuada 4,08 3,43
7. La orientacién académicay laboral recibida a lo largo del Titulo ha sido satisfactoria 4,44 3,45
8a. (En caso de ensefianza presencial o semipresencial) Las infraestructuras y las
. X ) y X 4,53 3,91
instalaciones en las que se ha desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
8b. (En caso de ensefianza semipresencial o virtual) Los medios tecnolégicos en linea con
X . . p 4,26 3,99
los que se ha desarrollado la docencia no presencial del Titulo son apropiados
9. Los servicios de apoyo a la docencia (Biblioteca, Reprografia, Aula virtual, etc.) me 443 403
parecen satisfactorios ! !
10. La atencion del personal de administracion y servicios ha sido satisfactoria 4,31 4,08
11. La formacion recibida te ha preparado adecuadamente para el ejercicio de las
. . . 4,34 3,50
profesiones vinculadas al Titulo
12. Considerando tu experiencia y los resultados alcanzados, ¢recomendarias cursar esta 460 358
titulacién a otras personas interesadas en este campo? ! i
| MEDIAS 4,35 3,68

Media
Méster

Media
Univ.

Curso 2022/2023

Curso 2021/2022

Curso 2020/2021

Curso 2019/2020

18 14 16 11

46,15% 41,18% 44,44% 34,86%
281 282 519 342

Media Media Media Media Media Media Media Media

Méster Univ. Méster Univ. Méster Univ. Méster Univ.
4,28 3,58 4,21 3,56 4,19 3,41 4,91 3,31
4,78 3,86 4,50 3,67 4,13 3,62 4,73 3,61
4,89 4,04 4,79 3,86 4,60 3,66 4,91 3,68
4,06 3,58 3,92 3,46 3,94 3,38 4,55 3,32
3,78 3,38 3,50 3,28 2,94 3,14 4,18 3,12
4,17 3,51 4,14 3,38 3,31 3,25 4,36 3,21
4,44 3,64 4,43 3,37 4,25 3,27 4,73 3,21
4,78 3,88 4,69 BY5 3,92 3,82 4,64 3,79
4,06 3,89 4,29 3,90 3,94 BY5
4,59 4,15 4,23 3,94 4,21 3,79 4,73 4,01
4,53 4,28 3,83 4,03 4,06 3,83 4,73 4,06
4,22 3,63 4,21 3,46 4,07 3,37 4,82 &3
4,56 3,67 4,57 3,64 4,40 3,42 4,91 331}
4,40 3,78 4,25 3,64 4,00 3,52 4,68 3,49




[Resultados del procedimiento P-2.2 (PROFESORADO)

Master de Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 17,2
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 54,86%
Nimero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 650,8
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) M,Ed'a Me(_ila
Master Univ.
1. Los canales de difusién (pagina web, correo electrénico, redes sociales, etc.)
: . - . 4,81 4,46
proporcionan informacién adecuada sobre el Titulo
2. El equipo directivo y el coordinador/a del Grado estan atentos a las necesidades del 485 456
Titulo ’ :
3. Ladistribucién temporal de la docencia teéricay practica a lo largo del Titulo ha sido
4,33 4,42
adecuada
4. La coordinacién de materias y del profesorado a lo largo del Titulo ha sido adecuada 4,40 4,36
5a. (En caso de ensefianza presencial o semipresencial) Las infraestructuras y las
; X ) y X 4,52 4,39
instalaciones en las que se ha desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
5b. (En caso de ensefianza semipresencial o virtual) Las infraestructuras y las instalaciones
; . R 4,29 4,47
en las que se ha desarrollado la docencia del Titulo son apropiadas
6. Los servicios de apoyo a la docencia (Biblioteca, Reprografia, Aula virtual, etc.) me 475 455
parecen satisfactorios ! !
7. La atencién del personal de administracion y servicios ha sido satisfactoria 4,62 4,61
8. Grado de satisfaccién global con el Titulo 4,79 4,48
MEDIAS 4,60 4,48

Media
Méster

Media
Univ.

Curso 2022/2023

Curso 2021/2022

Curso 2020/2022

Curso 2019/2020

33 9 8 10
61,11% 56,25% 53,33% 33,33%
602 739 720 591
Media Media Media Media Media Media Media Media
Méster Univ. Méster Univ. Méster Univ. Méster Univ.
4,76 4,46 4,78 4,41 4,75 4,48 4,90 4,50
4,84 4,53 4,89 4,54 4,75 4,58 4,90 4,58
4,52 4,42 4,33 4,40 4,00 4,42 4,20 4,39
4,50 4,30 4,33 4,40 3,88 4,33 4,60 4,36
4,57 4,43 4,56 4,40 4,25 4,34 4,70 4,30
4,59 4,48 4,43 4,45 4,14 4,35
4,73 4,56 4,67 4,52 4,63 4,45 5,00 4,54
4,75 4,68 4,44 4,58 4,43 4,56 4,89 4,57
4,70 4,48 4,78 4,47 4,63 4,47 4,90 4,46
4,66 4,48 4,58 4,46 4,38 4,44 4,76 4,46




Resultados del procedimiento P-2.3 (PAS)

Master en Medicina Deportiva Equina Todos los cursos Curso 2022/2023
Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 3,5 3
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 100,00% 100,00%
Numero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 30 35

Media Media Media Media Media Media
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) Master Univ. Master Univ. Master Univ.
1.Los cgnales. de dlfus.u,)n (pagina web, correo ,electronlco, redes sociales, etc.) 5,00 468 5,00 4.56
proporcionan informacion adecuada sobre el Titulo.
2. El egmpo d|rect|,vo y el coordinador/a del Grado/Master estan atentos a las 5,00 484 5,00 476
necesidades del Titulo.
3. La gestién de los servicios de apoyo al programa formativo del Titulo es adecuada. 5,00 4,76 5,00 4,72
4. El trato con el profesorado es satisfactorio. 4,88 4,81 5,00 4,74
5. Las infraestructuras y las instalaciones en las que realiza su trabajo son adecuadas. 4,71 4,68 4,67 4,59
6. Los servicios de apoyo con los que cuenta el Titulo son satisfactorios. 5,00 4,77 5,00 4,83
7. El trato con el alumnado es satisfactorio. 4,88 4,72 5,00 4,64
MEDIAS 4,92 4,75 4,95 4,69




P-3 Sugerencias y reclamaciones Procedimiento

P-3.1 Buzdn de quejas, sugerencias y felicitaciones Herramienta

http://www.uco.es/organizacion/calidad/buzones Enlace



http://www.uco.es/organizacion/calidad/buzones

P-4 Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado Procedimiento

P-4 Evaluacién y mejora de la calidad de la ensefianza y del profesorado (CONFIDENCIAL) Herramienta




P-5.1 Encuesta de analisis de los programas de movilidad (ALUMNADO SALIENTE)

Resultados del procedimiento P-5.1 (ALUMNADO)
Master de Medicina Deportiva Equina
Todos los cursos Curso 2023-2024 Curso 2022-2023
Media . . Media . . Media . .
Méster Media Univ. Méster Media Univ. Méster Media Univ.
NUmero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 0 1 0
Participacién del Master de Medicina Deportiva Equina: 0,00% 50,00% 0,00%
Numero de Encuestas de la Universidad: 42 72,5 101
Todos los cursos Curso 2023-2024 Curso 2022-2023
. . Media . . Media . . Media . .
Muy poco satisfecho (1) -->> Totalmente satisfecho (5) Méster Media Univ. Méster Media Univ. Master Media Univ.
1. La oferta de programa de movilidad, con respecto al nimero de destinos y diversidad geogréfica de los mismos 4,50 3,77 3,75
2. La gestion del centro sobre los programas de movilidad 4,50 3,61 3,59
3. La coordinacion entre la Universidad de origen y la de destino 4,50 3,44 3,41
4. El nivel de satisfaccion con respecto al programa de movilidad 4,50 4,37 4,37
MEDIAS 4,50 3,80 378 |
si No NS/NC si No | NSINC si No NS/NC
5. ¢Recomendaria a otros estudiantes la realizacién de una movilidad? 1,00 0,00 0,00 2 0 | 0 0 0 0




P-5.2 Encuesta de analisis de los programas de movilidad (ALUMNADO ENTRANTE)

Resultados del procedimiento P-5.1 (ALUMNADO)

Master de Medicina Deportiva Equina

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina
Numero de Encuestas de la Universidad:

Todos los cursos

Media
Master

Media Univ.

Todos los cursos

Media

Media . .

Curso 2022-2023

Media
Master

Media Univ.

Media
Méster

Media Univ.

Si No

Muy poco satisfecho (1) -->> Totalmente satisfecho (5) Méster Media Univ.
1. La variedad de la oferta académica para cursar sus estudios 2,00 4,13
2. La coordinacion entre la universidad de destino y la universidad de origen 1,00 3,00
3. El nivel de satisfaccion global con el programa de movilidad 2,00 4,38
Si No NS/NC
0,50 0,00 0,00

4. ;Recomendaria este programa de movilidad a otros estudiantes de su universidad?

NS/NC

0

0,00%

4

Curso 2022-2023

&A:;':r | Media Univ.
0 4,25
0 4,00
0 4,75
Si No NS/NC
0 [ 0 0



Resultados del procedimiento P-6.1 (ALUMNADO)

Master de Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

NUmero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 6 8
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 66,67% 78,79%
NUmero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 45 54,5
. . Media Media

Muy poco satisfecho(1) -->> Totalmente satisfecho (5) Master Univ.
1. La oferta de préacticas externas en cuanto a la variedad y adecuacion 4,80 4,39
2. La utilidad de la informacion recibida sobre el Centro de realizacion de las practicas 4,52 4,25
3. El grado en el que las practicas le han permitido la adquisiciéon y el desarrollo de 450 424
competencias profesionales ' '
4. La disponibilidad de los recursos en el Centro para larealizacién de las practicas 4,55 4,22
5. El nivel de satisfaccién global con el Centro de préacticas externas 4,57 4,38
6. El nivel de satisfaccién global con la tutora o tutor externa/o 4,72 4,55
7. El nivel de satisfaccién global con la tutora o tutor interna/o 4,72 4,58
MEDIAS 4,62 4,37

Media
Master

Media
Univ.

Curso 2022/2023

6
66,67%
58
Media Media
Master Univ.
5,00 4,47
4,83 4,42
5,00 451
5,00 4,45
4,83 454
5,00 4,68
5,00 4,71
4,95 4,54




Resultados del procedimiento P-6.2 (Tutor/a docente)

Master en Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

NUumero de Encuestas del Master en Medicina Deportiva Equina: 55
Participacion del Master en Medicina Deportiva Equina: 100,00%
Numero de Encuestas de la Universidad: 37
: . Media Media Media
=55
Muy poco satisfecho (1) Totalmente satisfecho (5) Master Univ. Master
1. El grado de adecuacién entre las practicas realizadas y las competencias especificas del
. 5,00 4,85
Titulo
2. El momento de realizacion de las préacticas dentro del Titulo 4,80 4,69
3. La coordinacién entre la tutora o el tutor externa/o y la tutora o el tutor interno/o 5,00 4,68
4. En el caso de précticas curriculares, valore globalmente la utilidad del sistema de 500 489
evaluacion aplicado ' '
5. El nivel de satisfaccion global con el Centro de practicas externas 5,00 4,90
6. El nivel de satisfaccion global con las préacticas externas 4,97 4,84
MEDIA 4,96 4,81

Media
Univ.

Curso 2022/2023

5
100,00%
46
Media Media
Master Univ.
5,00 4,89
5,00 4,80
4,60 4,51
5,00 4,74
5,00 4,93
5,00 4,91
4,93 4,80




Resultados del procedimiento P-6.3 (Tutor/a laboral)

Master en Medicina Deportiva Equina Todos los cursos Curso 2022/2023
NUmero de Encuestas del Master en Medicina Deportiva Equina: 4 5
Participacion del Master en Medicina Deportiva Equina: 50,00% 62,50%
Nimero de Encuestas de la Universidad: 64 96

. . Media Media Media Media Media Media
Muy poco satisfecho (1) -->> Totalmente satisfecho (5) Master Univ. Master Univ. Master Univ.
_1. La utllldqq dela mforr_nacmn recibida del centro sobre el procedimiento de 444 438 4.20 4.29
incorporacion del estudiante
2. La |_nformaC|0n recibida del centro sobre las competencias que debe adquirir el 434 423 4.00 4.04
estudiante
3. El grado de desempefio de la actividad desarrollada por el estudiante 4,44 4,65 4,20 4,66
4. La coordinacion con la tutora o tutor académico 3,60 4,15 3,20 4,10
MEDIAS 4,20 4,35 3,90 4,27




Resultados del procedimiento P-7 (ALUMNADO TFM)

Master de Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

Curso 2022/2023

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 20 17
Participacién del Master de Medicina Deportiva Equina: 64,89% 53,00%
Numero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 92 106
SOBRE EL MARCO/ENTORNO EN EL QUE SE HA REALIZADO EL TFG/TFM Sl NO NS/NC Sl NO NS/NC
1. ¢Ha sido realizado en colaboracién con otros organismos y a demanda de los mismos? 9 10,5 0 7 10 0
2. ¢Inicié el trabajo dentro del marco de practicas externas de su titulacién? 10 9 0 9 8 0
3. ¢Ha contado con algun tipo de beca para la realizacion de dicho trabajo? 8 11 0 8 9 0
SOBRE EL TUTOR Media Media Media Media
. . Master Univ. Master Univ.
Muy poco satisfecho (1) -->> Totalmente satisfecho (5)
1. La utilidad de la informacién previa para la realizacion del TFG/TFM 4,44 4,34 4,53 4,38
2. La ayudarecibida durgnte el desarrollo del TFG/TFM para la resolucion de dudas, 4.47 441 450 444
problemas y otras cuestiones
3. La orientacidn, revision y correccion de los documentos/borradores preparados durante
el desarrollo del TFG/TFEM i G5 4,65 4,32
4. La actuacion global del director/a del trabajo 4,60 4,42 4,71 4,41
MEDIAS 4,51 4,46 4,60 4,46
SOBRE EL ALUMNO Sl NO NS/NC NS/NC SI NO NS/NC
1. La puesta en practica de las competencias adquiridas en su titulo 0 0,5 2 0 0 3
2. La satisfaccién global con el trabajo realizado 0 0 2,5 0 0 2




Resultados del procedimiento P-8.1 (ALUMNADO)

Master en Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 15
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 41,12%
Numero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 236
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) M?d'a Met.:ha
Master Univ.

1. Conozco el significado de los tipos de competencias que aparecen en el Plan de 439 394
Estudios/guias docentes de las asignaturas y su repercusion en mi formacién ! !
2. Las ensefianzas en las asignaturas se orientan al aprendizaje por competencias 4,42 3,74
3. Conozco el significado de las competencias adquiridas con las asignaturas que he 450 384
cursado ' !
4. Las competencias indicadas en las asignaturas se han evaluado 4,42 3,87
5. Los métodos utilizados en la evaluacion de las competencias especificas son adecuados 4,16 3,66
6. Los métodos utilizados en la evaluacién de las competencias generales son adecuados 4,28 3,72
7. Los métodos utilizados en la evaluacion de las competencias adicionales de universidad

e L 4,29 3,64
(TIC, dominio de una segunda lengua y emprendimiento) son adecuados
8. El tiempo empleado para la adquisicion de las competencias es adecuado 4,08 3,47
MEDIAS 4,32 3,74

Media
Master

Media
Univ.

Curso 2022/2023

Curso 2021/2022

Curso 2020/2021

Curso 2019/2020

16 13 16 7
41,03% 38,24% 44,44% 21,88%
220 211 402 246
Media Media Media Media Media Media Media Media
Master Univ. Master Univ. Master Univ. Master Univ.
4,67 4,09 4,08 3,84 4,13 3,82 4,71 3,83
4,53 3,90 4,15 3,71 4,31 3,63 4,71 3,52
4,67 4,01 4,38 3,85 4,38 3,68 4,71 3,64
4,44 4,07 4,38 3,85 4,27 3,72 4,57 3,52
4,31 3,82 4,31 3,62 3,67 3,53 4,43 3,35
4,31 3,84 4,31 3,68 4,00 3,58 4,57 3,49
4,50 3,79 4,25 3,60 4,15 3,54 4,17 3,30
4,06 3,61 3,85 3,48 3,94 3,31 4,57 3,18
4,44 3,89 4,21 3,70 4,11 3,60 4,56 3,48




Resultados del procedimiento P-8.2 (PROFESORADO)

Master en Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

Numero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina: 16
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina: 45,73%
Numero de Encuestas de la Universidad (Masteres): 610
Medi Medi
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) ?d'a et.:ila
Master Univ.
1. Conozco el significado de las competencias que aparecen en el Plan de Estudios/guias 4.46 4,69
docentes de las asignaturas y su repercusion en la formacién del alumnado ' !
2. Las ensefianzas en las asignaturas se orientan al aprendizaje por competencias 4,48 4,52
3. Las competencias generales y especificas se evalian segun los procedimientos
S . ) 4,40 4,61
disefiados en la guias docentes de las asignaturas
4. Los métodos utilizados en la evaluacion de las competencias generales son adecuados 4,32 4,51
5. Los métodos utilizados en la evaluacion de las competencias especificas son adecuados 4,37 4,54
6. Los métodos utilizados en la evaluacion de las competencias adicionales de universidad
S - 4,29 4,37
(TIC, dominio de una segunda lengua y emprendimiento) son adecuados
7. El tiempo empleado por el alumnado para la adquisicién de las competencias es
4,13 4,21
adecuado
| MEDIAS 4,35 4,49

Media

Media

Curso 2022-2023

Curso 2021-2022

Curso 2020-2021

Curso 2019-2020

31 8 7 9
57,41% 50,00% 29,10% 30,00%
535 686 686 619
Media Media Media Media Media Media Media Media
Master Univ. Master Univ. Master Univ. Master Univ.
4,56 4,77 4,25 4,68 4,43 4,65 4,33 4,65
4,50 4,52 4,25 4,52 4,29 4,51 4,56 4,49
4,58 4,62 4,00 4,64 4,29 4,57 4,33 4,54
4,46 4,52 4,00 4,50 4,14 4,49 4,22 4,49
4,43 4,54 4,25 4,52 4,14 4,53 4,22 4,51
4,42 4,34 4,00 4,38 3,8 4,35 4,43 4,27
4,41 4,22 4,13 4,27 3,29 4,21 4,38 4,15
4,48 4,50 4,13 4,50 4,05 4,47 4,35 4,44




Resultados del procedimiento P-8.3 (ASESORES)

Master de Medicina Deportiva Equina

Todos los cursos

NUumero de Encuestas del Master de Medicina Deportiva Equina 4
Participacion del Master de Medicina Deportiva Equina 100,00%
NUumero de Encuestas de la Universidad (Masteres) 9
Totalmente en desacuerdo (1) -->> Totalmente de acuerdo (5) M?dla Megha M,Edla
Master univ. Master
1. Conozco el significado de las competencias que aparecen en el Plan de Estudios/guias 488 493
docentes de las asignaturas y su repercusion en la formacion de los estudiantes ' '
2. Las ensefianzas en las asignaturas se orientan al aprendizaje por competencias 4,88 4,93
3. Las competencias se evalian segin los procedimientos disefiados en las guias
4,88 4,93
docentes
4. Considero adecuados los métodos utilizados en la evaluaciéon de las competencias 4,88 493
5. El tiempo empleado en la adquisicién de las competencias es adecuado 4,88 4,81
6. La asesoria académica sirve para hacer un seguimiento de la progresiva adquisicion de 475 465
las competencias ' '
MEDIA 4,85 4,86

Curso 2023-2024

Media
Univ.

Curso 2022-2023

4
100,00%
4

Media Media

Master Univ.
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00
5,00 5,00




P-9 Evaluar la insercidon laboral de los graduados y de la satisfaccion con la formacidn recibida

Procedimiento

P-9.1 Encuesta de la insercion laboral de los graduados y las graduadas y de la satisfaccion en la
formacidn recibida (hasta el curso 2017-2018)

Herramienta

Zona privada SGCT / Autoinforme de renomacién acreditacié_Criterio 7

Ubicacién




[Resultados del procedimiento P-10.3 - Indicadores de recursos

Madster de Medicina Deportiva Equina

C) Recursos Humanos y Fisicos

Numero de PAS Relacionado con el Titulo/Centro

Numero de Puestos en Biblioteca

(Nimero de alumnado matriculado/total puestos en la biblioteca)

Numero de Puestos en la Sala de Ordenadores

(Nimero de alumnado matriculado/total puestos en las salas de ordenadores)

Numero de Accesos a la Pagina Web del Titulo

Numero de Aulas Disponibles con Mobiliario Mévil

Curso Académico
2023-2024

Curso Académico

Curso Académico

Curso Académico

Curso Académico Curso Académico

2022-2023 2021-2022 2020-2021 2019-2020 2018-2019
3 3 3 2 1
1582 1582 1582 1582 1582
425 420 410 410 390
1325 1068 1123 887 387
10 10 10 10 10



P-11 Sistema de seguimiento de la toma de decisiones Procedimiento

P-11.1 Plan de Mejora Anual Herramienta

P-11.2 Ficha de Seguimiento de Plan de Mejora Anual Herramienta [Pendiente

https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores Publicado



https://www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina#seguimiento-e-indicadores 

MDE

Méaster en Medicina Deportiva Equina

El director del
Master Universitario en Medicina Deportiva Equina
por la Universidad de Cérdoba

Informa

Sobre la metodologia, resultados e interpretacion de la Encuesta de opinién del alumnado
sobre su satisfaccion con la VI edicion del Master Universitario en Medicina Deportiva
Equina por la Universidad de Cérdoba del curso académico 2023/2024.

Metodologia. Encuesta andnima realizada online a través de la plataforma Moodle dentro
del curso “Trabajo de Fin de Master”. Cada alumno ha dispuesto de un solo intento para
completar la encuesta desde el 21 hasta el 28 de marzo de 2024. Cuestionario compuesto
por 42 preguntas organizadas en 5 bloques sobre los diferentes aspectos del titulo. Se pidi6
una respuesta numérica en una escala de 0 a 10. Y se permitié una respuesta libre con
comentarios sobre esta edicion del master.

Resultados. La encuesta ha sido completada por 29/35 alumnos matriculados en el master
(83% de participacion) de los que so6lo 31 han completado la fase presencial del master; de
ellos, 16 fueron alumnos espafioles (55%) y 13 extranjeros (45%). En general, los valores
promedios de los 5 bloques considerados en la encuesta han sufrido escasas variaciones
con respecto al promedio de las tltimas 5 ediciones del master, incluida la de la presente
edicion. Destaca, como mas significativo, un incremento del 5% en la percepcion general
que los alumnos tienen sobre el plan de estudios. Estos valores, junto con su desviacion
respecto al promedio de las 5 tltimas ediciones del master son:

A.Difusion y administracion del titulo: 8,82 1,4%
B. Plan de estudios: 8,71 5,0%
C. Metodologia y recursos materiales: 842 0,3%
D.Profesorado y director académico: 931 1,4%
E. Consideraciones finales generales: 9,32 0,6%

Edificio de Sanidad Animal, Campus Universitario de Rabanales, Crtra Madrid-Cadiz Km 396, 14014 Cérdoba
957 218 676 / 627 776 499 ™ an1lorij@uco.es


mailto:an1lorij@uco.es

MDE

Méaster en Medicina Deportiva Equina

Ademads, 25/29 alumnos que han completado la encuesta han manifestado su opinion
sobre diferentes aspectos del master, aportando sugerencias, quejas y felicitaciones.

Valoracion de la encuesta por bloques

Como se ha anticipado, el aspecto mas favorable de esta encuesta de opinion es que los
alumnos han manifestado una opinién muy favorable sobre el plan de estudios, con un
promedio de 8,71/10 que representa una mejora muy significativa, del 5,00%, respecto al
promedio histérico del master (8,29/10). En general, en 12/13 de las asignaturas o
actividades del programa formativo, la opinion de los alumnos de este curso es superior al
promedio histérico de las mismas materias, destacando de manera mads significativa las
siguientes asignaturas o actividades: Marketing y gestién de la empresa veterinaria equina
(con una evolucién del 23,4%), Manejo veterinario del caballo atleta (15,0%), asignaturas
transversales de investigacion (10,0%), Diagndstico por imagen (59%), Reproducciéon y
genomica del caballo atleta (4,5%), y Fisioterapia y rehabilitacion (3,4%). Un resultado
también destacado, es que ninguna asignatura/materia ha experimentado un retroceso
significativo (= -3,0%) con relacion a su promedio histdrico en el master. Es de destacar
también, que todas las asignaturas/actividades han recibido una puntuacion muy elevada
y en un rango estrecho, que ha oscilado entre un promedio de 9,21/10 para la asignatura
“Evaluacion de la capacidad fisica y pérdida de rendimiento” y un 8,22/10 para la
asignatura de “Marketing y gestién de la empresa veterinaria equina”, acercando el rango
historico entre estos dos extremos (9,07/10 frente a 6,66/10). Este dato supone claramente
que el alumno actual tiene una percepcion mas favorable y homogénea sobre la idoneidad
del programa formativo, aunque ain con rango de mejora en determinadas materias.

El segundo aspecto destacado de los resultados de esta encuesta de satisfaccion se refiere a
la opinidn del alumnado sobre el profesorado del master, cifrada en 9,31/10, que mejora
ligeramente el promedio historico (9,18/10), siendo lo mas significativo el incremento en la
percepcion del alumnado sobre la labor docente de los profesores de la Universidad de
Coérdoba que, con un promedio de 9,21/10 en el presente curso, mejoran su valoracion en
un 4,6% respecto al promedio historico del master (8,81/10) y en un 9,2% respecto al curso
anterior (8,43/10). La opinidn del alumnado de este curso sobre la cualificacién general del
profesorado, sobre el profesorado ajeno a la UCO (externos e invitados), el namero de
profesores con diplomaturas europeas o americanas y la labor del director académico del
master, sigue siendo excelente, con promedios sobresalientes que, en casi todos los items,
superan holgadamente los promedios historicos del master. También roza la excelencia la
opinion del alumnado sobre el nivel de exigencia y criterios de evaluacion general para
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todo el master, con un promedio de 8,83/10, un 2,6% superior al promedio historico de
8,61/10.

Comparado con el promedio de las ultimas 5 ediciones del master (8,40/10), los alumnos
de la presente edicion han manifestado una opinién ligeramente superior (0,3%) pero muy
notable (8,42/10) sobre la metodologia y recursos materiales empleados en el master, que
supone un avance del 2,9% con respecto a la valoracion del curso anterior (8,18/10). Es
especialmente significativo el avance expresado en la opinion del alumnado sobre el
enfoque practico de las actividades presenciales (7,28/10), el 5,4% respecto al promedio
historico (6,90/10) y un 20,5% respecto al promedio del curso anterior (6,04/10). Aun asi,
como puede comprobarse en los comentarios abiertos, bastantes alumnos sugieren que
todavia deberia aumentarse mas la parte practica durante la fase presencial del master.
También destaca una mejora significativa, cifrada en un 4,6%, respecto a la idoneidad de
las herramientas digitales usadas durante la fase no presencial, en la forma de
videoconferencias, trabajos dirigidos, lecturas, etc. sobre las que los alumnos tienen una
opinion excelente (9,17/10) con relacion a la media histérica (8,77/10). Por el contrario,
existe un retroceso significativo, en la opinion del alumnado sobre la programacion
general de la fase presencial, referida a fechas, extension, orientacion de estas actividades,
etc. que cifran en un -3,7% (8,50/10) respecto al promedio historico (8,82/10), asi como en
su percepcion sobre la adecuacion de las instalaciones y recursos del Hospital Clinico
Veterinario, cifrado en un -3.3% en el presente curso (8,62/10) con respecto al promedio
historico de los ultimos 5 anos (8,91/10).

Con respecto al manejo de la difusion y administracion del titulo, la opinion del
alumnado también roza la excelencia, con un 8,82/10 que representa un avance ligero del
1,4% respecto al promedio del master (8,70%). Destaca su percepcion mas favorable sobre
la informacion publica disponible del master, referida a la expresada en la pagina web,
folletos informativos, redes sociales, mailing masivos, etc., que alcanza una puntuacion
global de 9,03/10, esto es, un 3,0% superior al promedio histérico del master (8,76/10).
También hay una percepcion significativamente mas favorable sobre el procedimiento de
matriculacion en el master, que no ha dejado de crecer desde 2020 hasta alcanzar un
8,14/10 en el presente curso, un 6,1% superior al promedio historico del master (7,67/10).
Dentro de este bloque, la opinion del alumnado sobre el precio de la matricula sigue
siendo excelente, con un 9,59/10 que es practicamente similar a la media histérica (9,57/10).

Por ultimo, en las consideraciones finales globales sobre el master reflejan que el grado de
satisfaccion general de los alumnos de la 6.2 edicion del master es excelente (9,32/10).
Manifestando la gran mayoria de ellos que han obtenido nuevos conocimientos (9,52/10),
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que creen que podran aplicarlos en su futuro profesional (9,28/10), estando muy
satisfechos por haberlo realizado (9,31) y habiéndoles resultado asequible (9,34). En base a
esta percepcion general tan favorable, la inmensa mayoria de los alumnos encuestados han

manifestado que recomendarian a otros companeros veterinarios cursar este master en el
futuro (9,17/10).

Respecto de las numerosas y constructivas quejas, sugerencias y felicitaciones expresadas
en la altima pregunta abierta, manifestadas por los estudiantes, se pueden extractar las
siguientes como las mas relevantes que, junto con los datos cuantitativos analizados
anteriormente, nos permiten establecer las siguientes fortalezas y debilidades del master.

Fortalezas

e Mejora significativa en la percepcidn global del plan de estudios, aminorando anteriores
diferencias entre asignaturas y otras actividades del master.

e El estudiantado tiene un concepto muy sobresaliente sobre la cualificacion del
profesorado del master, no solo ajeno a la Universidad de Cordoba y al elevado niimero
de profesores con diplomaturas internacionales, asi como de la labor del director
académico, sino también, muy especialmente esta edicion, sobre el profesorado interno
de la UCO.

e Es destacable la mejora experimentada en la percepcion del alumnado sobre el enfoque
practico de las actividades presenciales, aunque con amplio margen de mejora, asi como
con el uso de herramientas digitales durante la fase no presencial.

e Mejora significativa en la difusion y administracion del titulo, referida principalmente a
la informacion publica disponible sobre el titulo en los diferentes canales de difusion
(pagina web, folletos informativos, redes sociales y mailing masivos), asi como a un
procedimiento de matriculacidn mds amigable y bien recibido por el alumnado.

e La satisfaccion global sobre los conocimientos adquiridos, posibilidades de aplicacion
futura y facilidades para el seguimiento del master también es excelente.

Debilidades

e Retroceso en la satisfaccion del alumnado en la metodologia y recursos materiales del
master, referido principalmente a la organizacion de la fase presencial y las instalaciones
y recursos del Hospital Clinico Veterinario.

e Aunque ha habido mejoras en este curso, la principal queja del estudiantado se refiere a
que la duracion de las actividades prdcticas durante la fase presencial es corta,
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dedicdndose demasiado tiempo a clases de teoria y clases online que se podrian llevar a
la fase no presencial.

e La organizacion de las clases practicas presenciales debe mejorarse con grupos mas
reducidos y facilitando medios y recursos para que todos los alumnos reciban la
informacion (micréfonos, pantallas, etc.).

e En algunas asignaturas no estan bien definidos los criterios de evaluacién y seguimiento
del estudiantado.

e Hay solapamiento de contenidos entre asignaturas que se deben revisar y coordinar
entre ellas para que el alumno reciba toda la informacion que necesita de una manera
logica y ordenada.

e Los recursos tecnoldgicos del aula de teoria no han funcionado bien y se deben mejorar.

e Durante las précticas, se debe fomentar la participacion del alumnado en la preparacion
de los animales, en lugar de dejar esta funcién a los residentes o internos del hospital.
También se debe agilizar aiin mas la preparacién de los animales para evitar pérdidas
de tiempo.

e Faltan actividades practicas esenciales: toma de radiografias, anestesias perineurales, e
intrarticulares, biomecanica funcional de los musculos en libertad, ecografias
sistematizadas de todas las regiones corporales (musculoesquelético y medicina
interna), etc.

e Se deben mejorar los contenidos especificos sobre medicina deportiva equina y
rehabilitacion como una medicina preventiva, mas que muchos de los actuales
contenidos sobre medicina equina general.

e Regular el desarrollo de los Trabajos de Fin de Master, informando claramente de las
funciones de los tutores en este seguimiento, a fin de que no haya grandes discrepancias
entre unos alumnos y otros segun el tutor que se les asigne.

e Equilibrar el reparto de asignaturas entre los dos cuatrimestres, pasando una asignatura
del segundo al primer cuatrimestre y comenzar la fase presencial una semana antes.

Sugerencias de mejora

e Seguir mejorando la organizacion de las actividades presenciales, dando a conocer con
la suficiente antelacion los horarios y actividades durante la fase presencial.

e Mejorar la coordinacion de contenidos para evitar solapamientos entre asignaturas.

e Clases practicas con grupos reducidos y niveles parejos, facilitando visualizaciéon y
participacion con micréfonos y pantallas de proyeccion. Redisenar las practicas con
varios profesores de la misma asignatura o simultaneando grupos entre dos asignaturas.
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e Actualizar los contenidos de las sesiones practicas enfocandolas hacia aspectos
esenciales de la medicina deportiva equina y rehabilitacion, reduciendo contenidos
sobre medicina equina general.

e Programar nuevas actividades practicas: toma de radiografias, ecografia reglada,
anestesias diagnostica y punciones intraarticulares, biomecdnica dindmica de la
musculatura en libertad, ajuste de la silla y odontologia en el rendimiento equino,
participacion en concursos hipicos, clinics sobre etologia equina, formulacion practica de
dietas en caballos de competicion, valoracién morfoldgica y funcional de razas equinas
en el deporte, etc.

e Seguir usando un personal de apoyo que coordine las practicas y tenga preparados los
animales de practicas para no perder tiempo. Fomentar la participacion de los
estudiantes del mdster en la preparacion de estos animales, en lugar de internos y
residentes del hospital y CEMEDE.

e Mejorar las condiciones técnicas del aula de teoria para las clases presenciales y
retransmisiones online.

e Seguir reduciendo el ntimero de charlas online durante la fase presencial y, en lo
posible, pasarla a la fase no presencial.

e Regular el desarrollo de los TFMs informando y haciendo un seguimiento de las
funciones de los tutores.

e Seguir estimulando y ayudando al estudiantado desde la direccién del master para que
tome partido en las convocatorias de practicas externas extracurriculares.

Josk Luis LOPEZ RIVERO

Cérdoba, 29 de marzo de 2024
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Encuesta de opinion del alumnado 2023 / 2024

N = Numero de encuestas validas = 29/35 (83% de los alumnos matriculados)

Alumnos espanoles = 16 (55% de las respuestas)

Alumnos extranjeros = 13 (45% de las respuestas)

Evolucion 2024 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | Promedio
Al | Informacion publica disponible del master: pagina web, folleto informativo, redes sociales, Emailing 3,0% 9,03 9,00 | 8,62 | 8,75 | 8,42 8,76
A2 | Informacidn de la pagina web: www.uco.es/estudios/idep/master-medicina-deportiva-equina -0,4% 8,69 9,04 | 8,48 | 8,93 | 8,46 8,72
A3 | Informacion y ayuda proporcionada por el director del master -1,1% 9,62 9,87 19,48 19,93 | 9,73 9,73
A4 | Informacion y ayuda proporcionada por el Instituto de Estudios de Postgrado (IDEP) 1,1% 7,86 8,17 | 7,10 | 8,04 | 7,69 7,77
A5 | Procedimiento de matriculacion en el master 6,1% 8,14 8,09 |7,78 | 7,46 | 6,88 7,67
A6 | Precio de la matricula (0 nada de acuerdo - 10 totalmente de acuerdo) 0,2% 9,59 9,74 19,45 | 9,71 | 9,35 9,57
Evolucién = Cambio del curso 2024 respecto al promedio de las Ultimas 5 ediciones. Los cambios mas significativos, positivos (2 3%, en verde) y negativos (_) estan resaltados.

Evolucion 2024 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | Promedio
B1 | Asignaturas transversales de investigacion (contesta sdlo si has cursado estas asignaturas) 10,0% 8,29 8,50 | 8,29 | 7,50 | 5,11 7,54
B2 | Marketing y gestion de la empresa veterinaria equina (sélo si has cursado) 23,4% 8,22 5,22 (7,13 | 6,00 | 6,73 6,66
B3 | Reproduccion y gendmica del caballo atleta (sélo si la has cursado) 4,5% 9,04 8,94 | 8,58 | 9,50 | 7,18 8,65
B4 | Evaluacion de la capacidad fisica y pérdida de rendimiento 1,5% 9,21 9,65 | 8,95 | 9,32 | 8,23 9,07
B5 | Diagndstico por imagen 5,9% 8,28 6,52 | 8,86 | 7,54 | 7,88 7,82
B6 | Fisiopatologia del ejercicio y locomocion 2,0% 9,03 8,87 | 8,52 | 9,29 | 8,54 8,85
B7 | Fisioterapia y rehabilitacion 3,4% 8,93 9,04 | 8,64 | 8,32 | 8,27 8,64
B8 | Enfermedades del sistema musculoesquelético 0,1% 8,97 9,00 | 8,69 | 9,43 | 8,73 8,96
B9 | Medicina y cirugia cardiorrespiratoria -0,3% 8,76 9,00 | 8,33 | 9,32 | 8,50 8,78
B10 | Endocrinologia, metabolismo y nutricién 2,8% 8,55 8,26 | 8,12 | 8,79 | 7,85 8,31
B11 | Manejo veterinario del caballo atleta 15,0% 8,66 8,70 | 8,26 | 6,39 | 5,65 7,53
B12 | Trabajo Fin de Master (satisfaccion general) 1,9% 8,76 8,52 | 8,62 | 9,04 | 8,06 8,60
B13 | Practicas externas extracurriculares (sélo si vas a participar) 1,2% 8,50 9,40 | 9,00 | 9,45 | 5,67 8,40

Evolucién = Cambio del curso 2024 respecto al promedio de las tltimas 5 ediciones. Los cambios mas significativos, positivos (2 3%, en verde) y negativos (_) estan resaltados.
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Evoluciéon 2024 2023 |2022 | 2021 | 2020 | Promedio

0,3% 8,42 8,18 | 8,60 |8,77 | 8,01 8,40
C1 | Modalidad de ensefianza semipresencial en este master 8,50 8,61 9,17 | 9,18 | 8,65 8,82
C2 | Actividades presenciales (fecha, extension, orientacidn, etc.) 2,4% 7,93 6,87 7,81 | 8,46 | 7,65 7,74
C3 | ¢Fué suficientemente practico el enfoque de las actividades presenciales? 5,4% 7,28 6,04 7,16 | 7,54 | 6,50 6,90
C4 | Uso de la plataforma Moodle en actividades no presenciales 1,2% 9,03 8,70 9,36 | 9,07 | 8,46 8,92
C5 | Herramientas digitales en actividades no presenciales: videoconferencias, trabajos dirigidos, lecturas, etc. 4,6% 9,17 8,57 8,95 | 8,93 | 8,23 8,77
C6 | Seguimiento de los alumnos y métodos de evaluacion (en general) 1,5% 8,29 8,26 8,55 | 8,29 | 7,46 8,17
C7 | Instalaciones y recursos del Centro de Medicina Deportiva Equina -2,1% 8,62 9,00 8,84 | 8,96 | 8,62 8,81
C8 | Instalaciones y recursos del Hospital Clinico Veterinario 8,62 8,87 8,97 | 9,25 | 8,85 8,91
C9 | Aulas de teoria en actividades presenciales -1,5% 8,38 8,70 8,62 19,21 | 7,65 8,51

Evolucién = Cambio del curso 2024 respecto al promedio de las ultimas 5 ediciones.

Los cambios mas significativos, positivos (2 3%, en verde) y negativos (_) estan resaltados.

Evolucion 2024 2023 | 2022|2021 | 2020 | Promedio
1,4% 9,31 9,22 |9,31|9,19 | 8,88 9,18
D1 | Cualificacion general del profesorado 0,9% 9,24 9,22 9,31|9,14 | 8,88 9,16
D2 | Profesores de la Universidad de Cérdoba 4,6% 9,21 8,43 9,07 | 8,82 | 8,50 8,81
D3 | Profesores ajenos a la Universidad de Cérdoba (externos e invitados) 1,1% 9,38 9,52 9,41 |9,29 | 8,77 9,27
D4 | ¢Ves adecuado el nimero de profesores con diplomaturas europeas y americanas? 1,1% 9,52 9,61 9,28 | 9,39 | 9,27 9,41
D5 | Nivel de exigencia y criterios de evaluacion (en general para todo el master) 2,6% 8,83 8,70 |9,03 |8,57|792 8,61
D6 | Labor del director académico del master -1,5% 9,69 9,87 9,76 | 9,93 | 9,92 9,83
D7 | Nombra el profesor mas valioso del master (sélo uno) N.2 de votos

José Luis Lopez Rivero 9

Jean Marie Denoix 4

Ana Mufioz Juzado 4

Manuel Novales Duran 4

Escolastico Aguilera Tejero 2

Emannuelle van Erck 2

Sue Dyson 1

Gabriel Manso Diaz 1

Carlos Pérez Marin 1

Nulo 1

Evolucién = Cambio del curso 2024 respecto al promedio de las ultimas 5 ediciones.

Los cambios mds significativos, positivos (2 3%, en verde) y negativos (_) estdn resaltados.
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Evolucion 2024 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | Promedio
0,6% 9,32 9,39 |9,23 9,54 | 8,88 9,27
E1l | ¢éHas obtenido nuevos conocimientos con este master? 2,7% 9,52 9,22 9,17 | 9,57 | 8,88 9,27
E2 | ¢éPodras aplicar los conocimientos adquiridos en el futuro? 0,4% 9,28 9,35 9,28 | 9,50 | 8,81 9,24
E3 | éTe ha merecido la pena cursar este master? -1,9% 9,31 9,74 9,41 | 9,82 | 9,15 9,49
E4 | éTe ha resultado asequible el master? 1,8% 9,34 9,22 9,24 19,18 | 8,88 9,17
E5 | éRecomendarias realizar este master? -0,3% 9,17 9,43 9,07 | 9,64 | 8,65 9,19

Evolucién = Cambio del curso 2024 respecto al promedio de las Gltimas 5 ediciones. Los cambios mas significativos, positivos (2 3%, en verde) y negativos (_) estan resaltados.

Cuéntanos tus quejas / sugerencias / felicitaciones. Pero, POR FAVOR, hazlo de forma respetuosay constructiva, evitando en lo posible alusiones persona-
les 0 nominativas directas.

Quiero felicitar a todo el personal docente, ya que gracias a sus clases presenciales he podido adquirir mds conocimientos practicos, tedricos, agradezco la manera didactica de com-
partir con nosotros su experiencia. Espero que los proximos estudiantes puedan tener mas practicas, que el tiempo sea mas largo ya que se puede tener una formacién en el tema mas
profunda.

En primer lugar, quiero felicitar a la direccidn del master por conseguir un programa tan amplio y de alta calidad sobre medicina deportiva equina. Recomiendo realizar este master,
solo con todos los profesores que pasan por él vale la pena. Ademds, como recién graduados se aprende muchisimo, quizas para aquellas personas con mucha experiencia en este
campo no se aprovechen tanto todas las actividades que se ofrecen, pero realmente es igual de enriquecedor al tener ponentes de tan alto nivel.

La organizacidn no presencial del master considero que es excelente, ademas gracias a la comunicacidén constante que hay, se facilita mucho al estudiante seguir todas las actividades
gue se van programando. Respecto la fase presencial, quiero destacar la ventaja que tiene poder hacer las clases tedricas y seguidamente realizar la parte practica con casos sobre los
temas tratados, creo que esto favorece mucho a los alumnos. Sin embargo, es cierto que ciertas actividades tedricas creo que se deberian hacer en la fase no presencial y poder apro-
vechar la fase presencial para hacer mas actividades practicas, por ejemplo, las videoconferencias. En esta misma linea, considero que hay algunos temas, como los de endocrinologia,
qgue realmente si no hay casos es dificil de hacer sesiones practicas, por lo que en estos casos creo que se aprovecharia mucho mas hacer parte tedrica o otras actividades y no dedi-
carle tanto tiempo practico a estos temas o asignaturas mas tedricas durante la fase presencial. Pero en general, estoy mas que satisfecha con este master y muy contenta de haber
podido participar, lo recomiendo sin ninguna duda. Finalmente, hacer una especial mencién al director del master, quien estd siempre pendiente de todos los alumnos, que estemos a
gusto, informados de todas las actividades, becas, etc. Y también quiero destacar la predisposicion del profesorado en todo momento.

Desafortunadamente, la escasa disponibilidad de equipos como los ultrasonidos dificultaba la practica de todos. También sugeriria revisar en el futuro la necesidad de no ocupar el
tiempo de practicas con algunas clases que podrian ser online, permitiendo asi disponer de mas tiempo para disfrutar de practicas con contenidos mas amplios que podrian repartirse
en mas de un dia. También seria interesante que los estudiantes de master participaran de forma mas efectiva en la preparacién de los animales, el manejo del equipamiento y la
oportunidad de ayudar a los profesores, en lugar de contar con la presencia de los internos para hacerlo.

Desde mi punto de vista la informacidn entregada a través de los canales de comunicacidn no es clara. No es claro donde se debe postular, cdmo funciona el master, los horarios de las
clases, dias de clases, fechas de actividad presencial. El proceso de matricula no es amigable, las paginas de la UCO no son de facil acceso, los mismo que los usuarios y claves. Las
clases online cumplen los objetivos, pero no se deberia considerar la asistencia, ya que no todos los estudiantes tienen disponibilidad en el horario de Espala por la diferencia horaria y
que es un postgrado, por lo que se asume que muchos estudiantes trabajan. El nivel del estudiantado es muy irregular, se debe exigir mas conocimientos en el area de equinos. Las
asignaturas no estan enfocadas en medicina deportiva que es el master, si no que en medicina general equina. Por ultimo las actividades presenciales se pueden ajustar a menos




semanas, ya que la gran mayoria de las horas fueron dentro de un aula. Se debe realizar mas practica con animales, evitar que el profesor trabaje con 30 alumnos con 1 animal, no
todos aprenden y no todos realizan las actividades.

-Hay algo de pérdida de tiempo entre cambios de clases, preparacién del material

-La pantalla de la clase ha dado problemas durante los dos meses de practicas

-Hay algunos formatos de evaluacién como nuestros conocimientos previos o experiencia, participacion en aportar casos como se nos pide en diagndstico por imagen que no me
parecen justos ya que hay gente que salimos recientemente de la carrera y no tenemos de todo esto.

- No se avisa con antelacidn de las actividades que hay que realizar ni de su fecha de finalizacidn, ni se explica exactamente qué debemos realizar en cada una.

> La estructuracion de Moodle es de afios anteriores y hace que nos lie a la hora de organizarnos
- Hay practicas sobre todo durante las ecografias donde hay demasiados alumnos para la practica cosa que dificulta la atencidn y participacién en la misma. Deberian partirse mas los
grupos para poder aprovechar al maximo.

- Facilitar con antelacion o que los profesores utilicen un material durante las clases que luego puedan compartirnos ya que es dificil atender en clase y ademas tomar apuntes sin que
luego se nos facilite el material utilizado.

Me parece un master increible, con una calidad de profesores brutal y que saben transmitir su pasidn y conocimiento a la perfeccidn. Por otro lado, no encuentro justa la forma de
calificar de cierta asignatura teniendo en cuenta la participacidn, envio de casos clinicos y demas, ya que muchas veces no se pasaba lista ni se hacia registro de lo primero y que hay
un numero de alumnos que, o bien vienen del ambito de pequefios animales, o son recién graduados o que no se dedican a dicha especialidad y por ende no pueden enviar casos. Otro

6 | aspecto que me gustaria comentar es el examen practico, ya que tenia el tiempo muy ajustado y pienso que el método contrarreloj no es el mas efectivo para demostrar los conoci-
mientos de una persona y que solo estresa mas. Por ultimo, habia ciertas clases muy repetitivas como ocurrid con las de cirugia de laringe, los acelerémetros o nutricion. Ademas, si
comparabamos algunas especialidades con otras, en unas se iniciaba desde el nivel mas bdsico y en otras se empezaba con ciertas nociones dadas por sabidas. Aun asi, me ha parecido
un master 10 que repetiria y recomendaria sin dudarlo, todo el trabajo y esfuerzo invertido estd muy bien reflejado, enhorabuena.

Creo firmemente que la parte presencial del master se ha basado en > 50% del tiempo en dar informacién tedrica, cuando creo que deberia estar destinado a la practica en su gran
mayoria del tiempo. El uso del CEMEDE ha parecido escaso para la cantidad de actividades practicas realizadas en el mismo, y que se aprovechan poco dichas instalaciones. Ademas,
me hubiera gustado que se trajeran mayor nimero de pacientes externos para ver casos "reales" como hicieron algunos profesores.

7 | Porotro lado, considero que todos los matriculados en el master son veterinarios, con mas o0 menos manejo con caballos, pero que se nos podria confiar el manejo con los caballos
durante las practicas, asi como la participacidn en colocacion de equipos, procedimientos invasivos, etc. ya que en muchas ocasiones eran realizados por internos del hospital o clinicos
del hospital, los cuales no cursan el master; esto haria que los alumnos del master estuvieran mas atentos y tuvieran mayor interés por las actividades que se realicen. Quiero felicitar
al director del Master por haber traido a algunos de los mayores expertos en diversas especialidades de la medicina equina y por su implicacidn en el Master.

Es un master muy educativo y completo, que nos abre el abanico de las distintas opciones que hay de medicina deportiva para que nosotros nos quedemos con lo que queremos
profundizar mas, pero opino que vendria bien:
-Limitar mas la entrada al master, hay gente de niveles muy diferentes lo que dificulta el aprendizaje

8 | -Realizar las practicas mas tarde, cuando ya hubiésemos dado toda la teoria del master
-Limitar las horas de actividades tedricas/videoconferencias durante la fase presencial
-Aumentar la responsabilidad del alumnado, haciéndonos mas participes en algunas practicas, ya que siento que en algunas éramos espectadores
Todo esto con caracter constructivo, espero se tome de esta forma.

9 En mi opinidn seria de utilidad resolver los problemas de conexion entre la pantalla del aula y los ordenadores de los profesores, en ocasiones se ha llegado a demorar en 40 min.

Me gustaria destacar y agradecer la implicacién de los docentes y el personal laboral en la fase presencial.
10 |Todo bien.
11 | Grupos practicos muy grandes la fase presencial deberia ser en marzo abril, luego de cursar todo el primer cuatrimestre lo tedrico.




Me gustaria felicitar a la asignatura de Reproduccién y Gendmica por la buena organizacidn, gran calidad de practicas y el hecho de disponer de dos profesores simultaneos hizo que lo
aprovechasemos todo mas. Por el contrario, la asignatura de Diagndstico por imagen ha dejado mucho que desear. No habia un temario fijo y estructurado, los criterios de evaluacion
brillaban por su ausencia, las notas han dependido de la participacidn y aportacién de casos propios y de un trabajo muy extenso que dependia exclusivamente de tus conocimientos
previos de radiologia. No han reflejado la valia de cada alumno y su esfuerzo adecuadamente. Ha sido la peor. Respecto a la docencia de nutricidn, recomendaria que se modificase ya
qgue no ha habido una conexidn en el temario ni un nivel igual entre los diferentes docentes, ademads se repitieron contenidos en todas las clases practicamente. Una de las docentes
no es ni siquiera veterinaria y encima se anuncié como Dra. en la planificacidn de la asignatura. Eso baja mucho la calidad teniendo en cuenta que dispusimos de una veterinaria nutri-

12 | cionista muy famosa tan solo para una clase. La otra docente se notaba que no tenia la suficiente experiencia en nutricién porque no sabia responder las preguntas. El profesor que
impartié una clase lo hizo desde un punto de vista de produccién animal que no se corresponde con la realidad y daba datos desactualizados o incorrectos. Me faltd una parte practica
real para evaluar caballos, sus dietas, alimentos y aprender a formular. Recomendaria afiadir docencia sobre el ajuste de la silla y el equipamiento, practicas de bloqueos e infiltracio-
nes y odontologia relacionada con el rendimiento deportivo con la Dra. Carla Manso. El tiempo del examen de anatomia y los cuestionarios es muy corto, no da tiempo a pensary
contestar bien. Ha habido muchos tiempos muertos e incluso nos mandaron a la mitad a casa mientras la otra mitad se quedaba en una cirugia y al dia siguiente al revés. Demasiada
teoria y poca practica en la fase presencial. Temario repetido en varias asignaturas. Por el resto todo muy bien, gran master y espero que se tengan en cuenta las sugerencias para
mejorarlo todavia mas.

13 | Siempre existen aspectos que se pueden mejorar, pero en general el grado de satisfaccién con el master es alto.

- Grupos demasiado extensos en las practicas, no permiten el seguimiento adecuado. Todas las practicas peleando con los compafieros para hacernos paso.
14 |- Mucha informacion en poco tiempo que dificulta su asimilacién.
- Ciertas asignaturas se repiten conceptos con diferentes profesores (falta de coordinacién entre ellos y el temario).
Creo que el master es muy bueno en su forma general, por el nivel de los profesores y los contactos internacionales. Una sugerencia, podrian aumentarse las semanas presenciales,
por ejemplo, a 3 meses, empezando la fas presencial en enero.

15 | También considerando que las expectativas de los estudiantes pueden ser diferentes de la realidad en algunas ocasiones (por ejemplo, estudiantes recién graduados), creo seria util
dejar los contactos de alumnos de ediciones pasadas para que las personas interesadas en cursar el master tengan una charla con ellos. De esta manera pueden tener una idea mas
clara de lo que les espera con este master.

16 | Resaltar el trabajo del director del master, su atencién desmedida a todos los alumnos y entrega para que todo salga a la perfeccidn, sin duda supone el motor del master.

17 Un master de un nivel superior; solo recomendaria realizar talleres practicos con menos estudiantes, subdivision de grupos y falta explicar y entregar una retroalimentacién de los
resultados obtenidos durante las pruebas y exdmenes.

18 Sugiero organizar las practicas comenzando a la hora. Eso implica que esté todo listo para partir. En mi perspectiva podria ser mas practico aun y menos tedrico la parte presencial.
Tener acceso a casos y cirugias del hospital.

Creo que algunas clases que hemos tenido de forma presencial y eran tedricas podrian hacerse de manera telematica y asi los que vamos de fuera podriamos ahorrarnos algo de

19 alojamiento.
Se podrian dividir los grupos en mas ocasiones ya que a veces se hace dificil ver y escuchar. Incluso en el mismo dia que un grupo tuviera practicas de una asignatura y otros de otra
para estar en grupos mas reducidos.
Muy buen contenido académico, profesores muy bien preparados y con mucho conocimiento.

20 | Demasiadas horas presenciales al dia, poco tiempo de actividades presenciales.

Poca retroalimentacion de trabajos y tareas en la primer fase no presencial.




21

Agradecimientos totales por la oportunidad, por los conocimientos y por la dedicacidn a la ensefianza, seria bueno analizar la temporalidad de la parte préctica - presencial, teniendo
en cuenta que algunas tematicas fueron vistas de manera muy rdpida u omitidas por ausencia de tiempo, de lo cual se exalta la voluntad del docente por tratar de abarcar todos los
temas.

22

Considero que seria muy util aumentar el tiempo destinado a la parte de etologia, pudiendo contar con un tiempo de teoria y otro de practica.

Debido a que el temario sobre ecografia se aborda en diversas asignaturas, creo que seria conveniente establecer las regiones anatémicas que se tratan en asignaturas fuera de la de
Diagndstico por imagen, para que asi la sesion de ecografia de esta asignatura se dedique a un temario mas concreto, no se intente abarcar todo el caballo y no se solape con las
demas asignaturas. Segun el nimero de regiones a tratar, seria recomendable aumentar el tiempo destinado al temario de ecografia dentro de la asignatura de Diagndstico por ima-
gen.

23

No tengo ninguna queja

24

En términos generales mi valoracidn final es claramente positiva, asi que ante todo daros las gracias por hacer posible este Master en Medicina Deportiva Equina y mi mas sincera
enhorabuena por el resultado del enorme trabajo que hay detrads de todo esto. Es cierto que siempre se puede mejorar y aunque considero que el excelente nivel del profesorado
compensa cualquier pequefio defecto que pueda existir a otro nivel, me gustaria transmitir algunas sugerencias que desde mi mas sincera, respetuosa y humilde opinién son detalles
que podrian sumar al master:

- Medios Audiovisuales. Aiadir micréfonos y proyectores en todas las actividades practicas, puesto que a veces era bastante dificil seguir a los ponentes y perdias informacion. Los
alumnos también deberian tener un micréfono para realizar preguntas en las sesiones practicas.

- Infraestructura. El aula donde damos clases tedricas en el CEMEDE no esta al nivel del master. (No daria clases ahi o colocaria sillas y mesas adecuadas y luz que no parpadeara conti-
nuamente).

- Asignatura de TFM. Estandarizar un poco mas el desarrollo de la asignatura para todos los alumnos tengan mas o menos las mismas facilidades a la hora de realizar el TFM. Hablando
con compafieros encuentro demasiado desigual que a algunos se les entregue la bibliografia a desarrollar, a otro buena parte del trabajo/datos a discutir y a otros ni siquiera se le
revise la bibliografia recopilada por el propio alumno para decidir si es 0 no adecuada. Puedo decir que es la asignatura que mas dificil me parece y la que menos me estd gustando por
estos motivos. No encuentro el papel del tutor totalmente definido y tengo la sensacidon de que el resultado del TFM depende en buena medida del tutor que se elija.

- Preparacion de los caballos para las sesiones practicas. Seria aconsejable disponer de alumnos de la universidad como ayudantes. Mejorar un poco a este nivel, a veces se ha retra-
sado el inicio de las sesiones porque los caballos no estaban preparados a tiempo.

- Cirugias dentro de las sesiones practicas. En mi opinién me hubiera gustado poder disfrutar de mas casos practicos en el aula con los ponentes en lugar de ver la intervencion, pero
estoy segura de que otros compafieros preferirian entrar en el quiréfano (nunca llueve a gusto de todos). Asi que imagino que lo que habéis intentado es alcanzar un punto interme-
dio.

- Distribucidn de las asignaturas entre primer y segundo semestre. Ojala pudierais incluir alguna asignatura mas en la primera mitad, porque se aprovecha muchisimo mas la fase
presencial de las asignaturas en las que ya tenemos una base. Encuentro la segunda mitad mucho mas densa y concentrada, mas aun teniendo en cuenta que se suman TFM y practi-
cas externas.

- Sesiones online. Me gustan muchisimo mas las clases online en directo que grabadas y echo en falta que en el segundo semestre tengamos alguna.

De nuevo muchas gracias por todo y enhorabuena.

Una alumna muy agradecida y satisfecha con la labor desarrollada por todos los docentes y participantes en el master.

25

Todo estuvo muy bien estructurado con respectos a los profesorados, clases, horarios, eso me gusté mucho. Lo Unico que podria proponer es que sea un poco mas largo el master, y
no sean horarios tan extensos y pueda haber mayor oportunidad de participar y de aprender mas sobre los temas impartidos.
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El director del
Master Universitario en Medicina Deportiva Equina
por la Universidad de Cérdoba

Informa

Sobre la metodologia, resultados e interpretacion de la Encuesta de opinién del alumnado
sobre su satisfaccion con la VI edicion del Master Universitario en Medicina Deportiva
Equina por la Universidad de Cérdoba del curso académico 2023/2024.

Metodologia. Encuesta andnima realizada online a través de la plataforma Moodle dentro
del curso “Trabajo de Fin de Master”. Cada alumno ha dispuesto de un solo intento para
completar la encuesta desde el 21 hasta el 28 de marzo de 2024. Cuestionario compuesto
por 42 preguntas organizadas en 5 bloques sobre los diferentes aspectos del titulo. Se pidi6
una respuesta numérica en una escala de 0 a 10. Y se permitié una respuesta libre con
comentarios sobre esta edicion del master.

Resultados. La encuesta ha sido completada por 29/35 alumnos matriculados en el master
(83% de participacion) de los que so6lo 31 han completado la fase presencial del master; de
ellos, 16 fueron alumnos espafioles (55%) y 13 extranjeros (45%). En general, los valores
promedios de los 5 bloques considerados en la encuesta han sufrido escasas variaciones
con respecto al promedio de las tltimas 5 ediciones del master, incluida la de la presente
edicion. Destaca, como mas significativo, un incremento del 5% en la percepcion general
que los alumnos tienen sobre el plan de estudios. Estos valores, junto con su desviacion
respecto al promedio de las 5 tltimas ediciones del master son:

A.Difusion y administracion del titulo: 8,82 1,4%
B. Plan de estudios: 8,71 5,0%
C. Metodologia y recursos materiales: 842 0,3%
D.Profesorado y director académico: 931 1,4%
E. Consideraciones finales generales: 9,32 0,6%
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Ademads, 25/29 alumnos que han completado la encuesta han manifestado su opinion
sobre diferentes aspectos del master, aportando sugerencias, quejas y felicitaciones.

Valoracion de la encuesta por bloques

Como se ha anticipado, el aspecto mas favorable de esta encuesta de opinion es que los
alumnos han manifestado una opinién muy favorable sobre el plan de estudios, con un
promedio de 8,71/10 que representa una mejora muy significativa, del 5,00%, respecto al
promedio histérico del master (8,29/10). En general, en 12/13 de las asignaturas o
actividades del programa formativo, la opinion de los alumnos de este curso es superior al
promedio histérico de las mismas materias, destacando de manera mads significativa las
siguientes asignaturas o actividades: Marketing y gestién de la empresa veterinaria equina
(con una evolucién del 23,4%), Manejo veterinario del caballo atleta (15,0%), asignaturas
transversales de investigacion (10,0%), Diagndstico por imagen (59%), Reproducciéon y
genomica del caballo atleta (4,5%), y Fisioterapia y rehabilitacion (3,4%). Un resultado
también destacado, es que ninguna asignatura/materia ha experimentado un retroceso
significativo (= -3,0%) con relacion a su promedio histdrico en el master. Es de destacar
también, que todas las asignaturas/actividades han recibido una puntuacion muy elevada
y en un rango estrecho, que ha oscilado entre un promedio de 9,21/10 para la asignatura
“Evaluacion de la capacidad fisica y pérdida de rendimiento” y un 8,22/10 para la
asignatura de “Marketing y gestién de la empresa veterinaria equina”, acercando el rango
historico entre estos dos extremos (9,07/10 frente a 6,66/10). Este dato supone claramente
que el alumno actual tiene una percepcion mas favorable y homogénea sobre la idoneidad
del programa formativo, aunque ain con rango de mejora en determinadas materias.

El segundo aspecto destacado de los resultados de esta encuesta de satisfaccion se refiere a
la opinidn del alumnado sobre el profesorado del master, cifrada en 9,31/10, que mejora
ligeramente el promedio historico (9,18/10), siendo lo mas significativo el incremento en la
percepcion del alumnado sobre la labor docente de los profesores de la Universidad de
Coérdoba que, con un promedio de 9,21/10 en el presente curso, mejoran su valoracion en
un 4,6% respecto al promedio historico del master (8,81/10) y en un 9,2% respecto al curso
anterior (8,43/10). La opinidn del alumnado de este curso sobre la cualificacién general del
profesorado, sobre el profesorado ajeno a la UCO (externos e invitados), el namero de
profesores con diplomaturas europeas o americanas y la labor del director académico del
master, sigue siendo excelente, con promedios sobresalientes que, en casi todos los items,
superan holgadamente los promedios historicos del master. También roza la excelencia la
opinion del alumnado sobre el nivel de exigencia y criterios de evaluacion general para
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todo el master, con un promedio de 8,83/10, un 2,6% superior al promedio historico de
8,61/10.

Comparado con el promedio de las ultimas 5 ediciones del master (8,40/10), los alumnos
de la presente edicion han manifestado una opinién ligeramente superior (0,3%) pero muy
notable (8,42/10) sobre la metodologia y recursos materiales empleados en el master, que
supone un avance del 2,9% con respecto a la valoracion del curso anterior (8,18/10). Es
especialmente significativo el avance expresado en la opinion del alumnado sobre el
enfoque practico de las actividades presenciales (7,28/10), el 5,4% respecto al promedio
historico (6,90/10) y un 20,5% respecto al promedio del curso anterior (6,04/10). Aun asi,
como puede comprobarse en los comentarios abiertos, bastantes alumnos sugieren que
todavia deberia aumentarse mas la parte practica durante la fase presencial del master.
También destaca una mejora significativa, cifrada en un 4,6%, respecto a la idoneidad de
las herramientas digitales usadas durante la fase no presencial, en la forma de
videoconferencias, trabajos dirigidos, lecturas, etc. sobre las que los alumnos tienen una
opinion excelente (9,17/10) con relacion a la media histérica (8,77/10). Por el contrario,
existe un retroceso significativo, en la opinion del alumnado sobre la programacion
general de la fase presencial, referida a fechas, extension, orientacion de estas actividades,
etc. que cifran en un -3,7% (8,50/10) respecto al promedio historico (8,82/10), asi como en
su percepcion sobre la adecuacion de las instalaciones y recursos del Hospital Clinico
Veterinario, cifrado en un -3.3% en el presente curso (8,62/10) con respecto al promedio
historico de los ultimos 5 anos (8,91/10).

Con respecto al manejo de la difusion y administracion del titulo, la opinion del
alumnado también roza la excelencia, con un 8,82/10 que representa un avance ligero del
1,4% respecto al promedio del master (8,70%). Destaca su percepcion mas favorable sobre
la informacion publica disponible del master, referida a la expresada en la pagina web,
folletos informativos, redes sociales, mailing masivos, etc., que alcanza una puntuacion
global de 9,03/10, esto es, un 3,0% superior al promedio histérico del master (8,76/10).
También hay una percepcion significativamente mas favorable sobre el procedimiento de
matriculacion en el master, que no ha dejado de crecer desde 2020 hasta alcanzar un
8,14/10 en el presente curso, un 6,1% superior al promedio historico del master (7,67/10).
Dentro de este bloque, la opinion del alumnado sobre el precio de la matricula sigue
siendo excelente, con un 9,59/10 que es practicamente similar a la media histérica (9,57/10).

Por ultimo, en las consideraciones finales globales sobre el master reflejan que el grado de
satisfaccion general de los alumnos de la 6.2 edicion del master es excelente (9,32/10).
Manifestando la gran mayoria de ellos que han obtenido nuevos conocimientos (9,52/10),
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que creen que podran aplicarlos en su futuro profesional (9,28/10), estando muy
satisfechos por haberlo realizado (9,31) y habiéndoles resultado asequible (9,34). En base a
esta percepcion general tan favorable, la inmensa mayoria de los alumnos encuestados han

manifestado que recomendarian a otros companeros veterinarios cursar este master en el
futuro (9,17/10).

Respecto de las numerosas y constructivas quejas, sugerencias y felicitaciones expresadas
en la altima pregunta abierta, manifestadas por los estudiantes, se pueden extractar las
siguientes como las mas relevantes que, junto con los datos cuantitativos analizados
anteriormente, nos permiten establecer las siguientes fortalezas y debilidades del master.

Fortalezas

e Mejora significativa en la percepcidn global del plan de estudios, aminorando anteriores
diferencias entre asignaturas y otras actividades del master.

e El estudiantado tiene un concepto muy sobresaliente sobre la cualificacion del
profesorado del master, no solo ajeno a la Universidad de Cordoba y al elevado niimero
de profesores con diplomaturas internacionales, asi como de la labor del director
académico, sino también, muy especialmente esta edicion, sobre el profesorado interno
de la UCO.

e Es destacable la mejora experimentada en la percepcion del alumnado sobre el enfoque
practico de las actividades presenciales, aunque con amplio margen de mejora, asi como
con el uso de herramientas digitales durante la fase no presencial.

e Mejora significativa en la difusion y administracion del titulo, referida principalmente a
la informacion publica disponible sobre el titulo en los diferentes canales de difusion
(pagina web, folletos informativos, redes sociales y mailing masivos), asi como a un
procedimiento de matriculacidn mds amigable y bien recibido por el alumnado.

e La satisfaccion global sobre los conocimientos adquiridos, posibilidades de aplicacion
futura y facilidades para el seguimiento del master también es excelente.

Debilidades

e Retroceso en la satisfaccion del alumnado en la metodologia y recursos materiales del
master, referido principalmente a la organizacion de la fase presencial y las instalaciones
y recursos del Hospital Clinico Veterinario.

e Aunque ha habido mejoras en este curso, la principal queja del estudiantado se refiere a
que la duracion de las actividades prdcticas durante la fase presencial es corta,
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dedicdndose demasiado tiempo a clases de teoria y clases online que se podrian llevar a
la fase no presencial.

e La organizacion de las clases practicas presenciales debe mejorarse con grupos mas
reducidos y facilitando medios y recursos para que todos los alumnos reciban la
informacion (micréfonos, pantallas, etc.).

e En algunas asignaturas no estan bien definidos los criterios de evaluacién y seguimiento
del estudiantado.

e Hay solapamiento de contenidos entre asignaturas que se deben revisar y coordinar
entre ellas para que el alumno reciba toda la informacion que necesita de una manera
logica y ordenada.

e Los recursos tecnoldgicos del aula de teoria no han funcionado bien y se deben mejorar.

e Durante las précticas, se debe fomentar la participacion del alumnado en la preparacion
de los animales, en lugar de dejar esta funcién a los residentes o internos del hospital.
También se debe agilizar aiin mas la preparacién de los animales para evitar pérdidas
de tiempo.

e Faltan actividades practicas esenciales: toma de radiografias, anestesias perineurales, e
intrarticulares, biomecanica funcional de los musculos en libertad, ecografias
sistematizadas de todas las regiones corporales (musculoesquelético y medicina
interna), etc.

e Se deben mejorar los contenidos especificos sobre medicina deportiva equina y
rehabilitacion como una medicina preventiva, mas que muchos de los actuales
contenidos sobre medicina equina general.

e Regular el desarrollo de los Trabajos de Fin de Master, informando claramente de las
funciones de los tutores en este seguimiento, a fin de que no haya grandes discrepancias
entre unos alumnos y otros segun el tutor que se les asigne.

e Equilibrar el reparto de asignaturas entre los dos cuatrimestres, pasando una asignatura
del segundo al primer cuatrimestre y comenzar la fase presencial una semana antes.

Sugerencias de mejora

e Seguir mejorando la organizacion de las actividades presenciales, dando a conocer con
la suficiente antelacion los horarios y actividades durante la fase presencial.

e Mejorar la coordinacion de contenidos para evitar solapamientos entre asignaturas.

e Clases practicas con grupos reducidos y niveles parejos, facilitando visualizaciéon y
participacion con micréfonos y pantallas de proyeccion. Redisenar las practicas con
varios profesores de la misma asignatura o simultaneando grupos entre dos asignaturas.
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MDE

Méaster en Medicina Deportiva Equina

e Actualizar los contenidos de las sesiones practicas enfocandolas hacia aspectos
esenciales de la medicina deportiva equina y rehabilitacion, reduciendo contenidos
sobre medicina equina general.

e Programar nuevas actividades practicas: toma de radiografias, ecografia reglada,
anestesias diagnostica y punciones intraarticulares, biomecdnica dindmica de la
musculatura en libertad, ajuste de la silla y odontologia en el rendimiento equino,
participacion en concursos hipicos, clinics sobre etologia equina, formulacion practica de
dietas en caballos de competicion, valoracién morfoldgica y funcional de razas equinas
en el deporte, etc.

e Seguir usando un personal de apoyo que coordine las practicas y tenga preparados los
animales de practicas para no perder tiempo. Fomentar la participacion de los
estudiantes del mdster en la preparacion de estos animales, en lugar de internos y
residentes del hospital y CEMEDE.

e Mejorar las condiciones técnicas del aula de teoria para las clases presenciales y
retransmisiones online.

e Seguir reduciendo el ntimero de charlas online durante la fase presencial y, en lo
posible, pasarla a la fase no presencial.

e Regular el desarrollo de los TFMs informando y haciendo un seguimiento de las
funciones de los tutores.

e Seguir estimulando y ayudando al estudiantado desde la direccién del master para que
tome partido en las convocatorias de practicas externas extracurriculares.
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