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Area de conocimiento: 383 FILOSOFIA MORAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
100136 Etica y Responsabilidad Social Corporativa P 4.0 40 C2 35
143 Grado de Administracién y Direccién de Empresas 7
Cejudo Cérdoba. Rafael 20 0 0
146 PCEO Grado de Derecho + Administracidon y Direccién de Empresas 1
Total horas: 20 0 0
100389 Derechos Humanos y Traduccién Entre Culturas: la Interculturalidaden O 2.5 30 A0 1 29
Accién
161 MASTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 29
Cejudo Cérdoba. Rafael 19
Total horas: 19
100395 Practicas Externas O 10.0 30 A0 1 26
161 MASTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 26
Total horas:
100578 Pensamiento Anglosajén P 6.0 40 Cl1 3 12
269 Grado de Estudios Ingleses 12
Cejudo Cérdoba. Rafael 45 15
Total horas: 45 15
102625 Etica y responsabilidad social de la Gestién Cultural O 6.0 40 C2 3 12
431 Graduado/a en Gestién Cultural por la Universidad de Cérdoba 8
Castro Sanchez. Alvaro 0 15 0
Cejudo Cérdoba. Rafael 45 0
Total horas: 45 15
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Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
138001 ETICA APLICADA A LA CIENCIA Y A LA VIDA PROFESIONAL (T) P 4.0 12 C1 1 65
122 MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL PATRIMONIO DESDE EL MUNICIPIO 0
Castro Sanchez. Alvaro 9
Cejudo Cérdoba. Rafael 3 0 0
161 MASTER UNIVERSITARIO EN CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS 3
291 MASTER UNIVERSITARIO EN CINEMATOGRAFIA 8
554 Mdaster Universitario en Nutricién Humana 2
558 Méaster Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social 17
586 Mdaster Universitario en Espariol: Lengua, Literatura, Historia o Ensefianza 6
592 PCEO Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional 2
594 PCEO Master Universitario en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formaci 6
618 Master Universitario en Herramientas Quimicas para la Empresa Agroalimentaria y Medio Ambiental 3
623 Master Universitario en Salud Publica Veterinaria por la Universidad de Cérdoba 7
645 Master Universitario en Investigacion en Ciencias de la Salud por la Universidad de Cérdoba 9
Total horas: 12 0 0
638032 Fundamentos Eticos y Juridicos de la Biotecnologia O 3.0 40 C2 3 40
638 Grado en Biotecnologia 39
Castro Sanchez. Alvaro 7
Total horas: 7
661010 Etica y Responsabilidad Social en el Ambito de la Cultura P 4.0 30 C2 1 5
661 Master Universitario en Especializacién en Gestién Cultural: Investigacién y Ejercicio Profesional A 5
Cejudo Cérdoba. Rafael 15
Total horas: 15
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Area de conocimiento: 383 Filosofia Moral

Capacidad | Reducciones |
Nombre | Dedicacion | Recon.l Anual(*) | Neta(*) | Total | Cargo y Repl Otros cargosl Invest. | Academ. | Otras | MS | Enrase |
CASTRO SANCHEZ, ALVARO 31 90,0 90,0
PROFESOR ASOCIADO CON DOCTORADO
CEJUDO CORDOBA, RAFAEL 162 10 160,0 120,0 -40,0 -75,0 -20,0 55,0
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD (A)
Totales area de conocimiento: 193 10 250,0 210,0 -40,0 -75,0 -20,0 55,0
Dedicacién docente Area 203 Capacidad docente (2): 250,0
Ajustes: 0 Reducciones (totales) (3): 40,0 Superavit (2-1-3): 7,0
Ajustada (1): 203 Reducciones (déficit) (4): 40,0 Déficit (1-2+4):

(*) La dedicacién docente de un profesor debe ser como minimo de 120 horas, una vez aplicadas todas las reducciones posibles, salvo en los casos contemplados en el Reglamento vigente.
(*) La capacidad neta total se vera incrementada con las reducciones docentes que no computan para contratar nuevo profesorado [(3)-(4)]. Cada profesor/a incrementard su capacidad neta de manera proporcional a sus
obligaciones docentes.



