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Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
15792 ASPECTOS TEORI(;OS Y MARCO DE REFERENCIA DE LA EDUCACION P 4.0 22 C2 1 2
AMBIENTAL Y SU APLICACION A LA GESTON DEL PATRIMONIO NATURAL
122 MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL PATRIMONIO DESDE EL MUNICIPIO 2
Total horas:
15835 METODOLOGiAS PARA LA APLICACION DE INSTRUMENTOS SOCIALESEN P 4.0 22 C2 1 2
LA GESTION DEL PATRIMONIO NATURAL
122 MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL PATRIMONIO DESDE EL MUNICIPIO 2
Maldonado Herves. Miguel Angel 0
Total horas: 0
100008 Ciencias Psicosociales B 9.0 40 C1 1 125
144 Graduado en Enfermeria 124
Aguilar Agudo. Antonio 29 32
Total horas: 29 32
100766 Practicum | E 8.0 40 Cl1 2 178
270 Grado de Educacién Infantil 178
Total horas:
100847 Psicologia de los Grupos P 6.0 40 Cl1 4 55
272 Grado de Educacién Primaria 54
Aguilar Agudo. Antonio 18 9
Ferndndez Baez. Francisco José 27 36
Total horas: 45 45
100904 Marco Institucional y Estrategias de Gestién del Conflicto O 6.0 40 C2 72
274 Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos 71
Lara Garrido. Adridn Salvador 45 15
Total horas: 45 15
100914 Habilidades Directivas y Equipos Multidisciplinares P 3.0 40 C1 9
274 Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos 9
Chamorro Barranco. Pedro Pablo 30
Total horas: 30




Mod. UCMN-RED2-PDD_docentes_rec_horas

SERVICIO DE SOPORTE A LAS APLICACIONES CORPORATIVAS

2024/2025

Plan docente del area de conocimiento (horas)

25/07/2025

2/9

AAG

N N «

Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
102519 Psicologia social O 6.0 40 C1 1 70
541 Graduado/Graduada en Educacién Social 70
Chamorro Barranco. Pedro Pablo 45 45
Total horas: 45 45
102531 Psicologia de las organizaciones y equipos de trabajo O 6.0 40 C2 2 60
541 Graduado/Graduada en Educacién Social 58
Lara Garrido. Adridn Salvador 35 38
Rodriguez Lora. Maria de los Reyes 10 8
Total horas: 45 46
102539 Practicum | E 30.0 40 C2 3 53
541 Graduado/Graduada en Educacién Social 53
Mufioz Sosa. Concepcién 25
Total horas: 25
102540 Practicum Il E 120 40 Cl1 4 54
541 Graduado/Graduada en Educacién Social 54
Espejo Siles. Raquel Maria 0 4 0
Ferndndez Béez. Francisco José 0 21 0
Total horas: 25
102548 Evaluacién e intervencién en maltrato infantil y menores en riesgo P 6.0 40 C2 4 17
541 Graduado/Graduada en Educacién Social 17
Aguilar Agudo. Antonio 9 0
Mufioz Sosa. Concepcion 6 0
Total horas: 15
102573 Disefios de investigacién en psicologia de la salud O 3.0 30 C2 1 40
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 39

Total horas:
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Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 Horas Observaciones
102575 Psicofarmacologia clinica P 3.0 30 C2 1 13
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 13
Gdémez Gutiérrez. Diego 23
Total horas: 23
102576 Informes y peritajes psicoldgicos P 3.0 30 C2 1 12
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 12
Total horas:
102580 Intervencién psicolégica en el &mbito comunitario y socio-sanitario P 3.0 30 C1 1 7
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 7
Total horas:
102757 Practicas externas | O 12.0 30 C1 1 30
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 30
Total horas:
102758 Practicas externas Il O 18.0 30 C2 2 39
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 39
Total horas:
103229 Motivacién en la Consulta Nutricional P 4.0 30 C2 1 15
554 Master Universitario en Nutricién Humana 15
Cuadrado . Esther 15
Total horas: 15
418001 Intervencién psicolégica en situaciones de crisis y emergencias P 3.0 30 C2 1 25
418 Master Universitario en Psicologia General Sanitaria 24
Gdémez Gutiérrez. Diego 11
Total horas: 11
558004 Psicologia de la Comunicacién P 4.0 30 A0 1 11
558 Méster Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social 11
Maldonado Herves. Miguel Angel 30
Total horas: 30
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Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Observaciones
558009 Investigacién Psicosocial en Psicologia Aplicada O 4.0 30 A0 1 26
558 Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social 26
Cuadrado . Esther 8
Moyano Pacheco. Manuel 23
Total horas: 31
597010 Perfil Competencial de la Inspeccién Educativa P 4.0 22 C2 1 3
597 Master Universitario en Supervisién, Evaluacién y Direccién de Centros y Programas Educativos por la 3
Maldonado Herves. Miguel Angel 11
Total horas: 11
598004 Psicofisiologia. B 6.0 40 Cl1 2 61
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 60
Total horas:
598008 Disefios y Técnicas de Investigacién en Psicologia. O 6.0 40 Cl1 2 70
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 66
Maldonado Herves. Miguel Angel 45 45
Total horas: 45 45
598009 Psicometria. O 6.0 40 C2 2 72
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 66
Espejo Siles. Raquel Maria 26 27
Gordo Sarriés. Saray 19 18
Total horas: 45 45
598027 Fundamentos Sociales del Comportamiento B 6.0 40 C1 1 75
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 68
Cuadrado . Esther 25 21
Maldonado Herves. Miguel Angel 20 24
Total horas: 45 45
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Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
598028 Psicologia Social. B 6.0 40 C2 1 62
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 62
Aguilar Agudo. Antonio 7 5 0
Ferndndez Bdez. Francisco José 21 32 0
Sdez Diaz. Gemma 18 9 0
Total horas: 46 46 0
598029 Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones. O 6.0 40 Cl1 3 60
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 58
Espejo Siles. Raquel Maria 12 0 0
Lara Garrido. Adridn Salvador 33 30 0
Total horas: 45 30
598030 Psicologia de los Grupos O 6.0 40 C2 2 69
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 61
Ferndndez Bdez. Francisco José 23 25 0
Rodriguez Lora. Maria de los Reyes 23 20 0
Total horas: 46 45
598031 Practicas Externas E 12.0 40 A0 4 69
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 67
Gdémez Gutiérrez. Diego 20 25
Total horas: 20 25
598048 Psicologia Ambiental. P 4.0 40 Cl1 4 31
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 29
Gordo Sarriés. Saray 22 27
Total horas: 22 27
598049 Psicologia de la Comunicacién. P 4.0 40 Cl1 4 32
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 30
Espejo Siles. Raquel Maria 11 15
Lara Garrido. Adridn Salvador 14 15
Total horas: 25 30
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Area de conocimiento: 740 PSICOLOGIA SOCIAL

Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Preﬂ P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
598050 Psicologia de los Recursos Humanos. P 4.0 40 C2 4 29
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 28
Aguilar Agudo. Antonio 15 12 0
Ferndndez Bdez. Francisco José 0 3 0
Mufioz Sosa. Concepcion 10 15 0
Total horas: 25 30 0
598051 Psicologia Politica y Econdémica. P 4.0 40 Cl1 4 53
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 53
Gordo Sarriés. Saray 21 27
Total horas: 21 27
598052 Psicologia Juridica. P 4.0 40 Cl1 4 55
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 54
Espejo Siles. Raquel Maria 25 30
Total horas: 25 30
598053 Psicologia Comunitaria y de la Intervencion Social. P 4.0 40 C2 4 11
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 7
Aguilar Agudo. Antonio 15 10
Lara Garrido. Adridn Salvador 10 5
Total horas: 25 15
598054 Conflicto y Negociacién P 4.0 40 C2 4 39
598 Graduado o Graduada en Psicologia por la Universidad de Cérdoba 38
Gordo Sarriés. Saray 25 30
Total horas: 25 30
649002 Instrumentos de educacidon ambiental en la gestién hacia la transicién O 6.0 30 C1 1 11
ecosocial
649 Master Universitario en Educacion Ambiental para la Sostenibilidad 11
Cuadrado . Esther 15
Total horas: 15
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Matr. Total | Matr. | Ajuste Unidad Control Docencia
Asignatura | C | Cre | Pre4 P | Cur| 2024 | 2024 | Horas Observaciones
649018 Practicas externas E 10.0 30 C2 1 12
649 Master Universitario en Educacién Ambiental para la Sostenibilidad 12
Total horas:
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Area de conocimiento: 740 Psicologia Social

Capacidad | Reducciones |
Nombre | Dedicacion | Recon.l Anual(*) | Neta(*) | Total | Cargo y Repl Otros cargosl Invest. | Academ. | Otras | MS | Enrase |
AGUILAR AGUDO, ANTONIO 161 159,3 159,3
PROFESOR SUSTITUTO
CHAMORRO BARRANCO, PEDRO 120 240,0 110,0 -130,0 -60,0 -50,0 -20,0
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
CUADRADO , ESTHER 84 240,0 82,0 -158,0 -90,0 -8,0 -60,0
PROFESORA TITULAR UNIVERSIDAD (C)
CUADRADO HIDALGO, FATIMA 240,0 140,0 -100,0 -80,0 -20,0
PROFESORA PERMANENTE LABORAL (C)
ESPEJO SILES, RAQUEL MARIA 150 180,0 140,0 -40,0 -40,0
PROFESORA SUSTITUTA
FERNANDEZ BAEZ, FRANCISCO 188 190,0 190,0
PROFESOR SUSTITUTO
GOMEZ GUTIERREZ, DIEGO 79 120,0 80,0 -40,0 -55,0 15,0
PROFESOR ASOCIADO
GORDO SARRIES, SARAY 189 180,0 180,0
PROFESORA SUSTITUTA
LARA GARRIDO, ADRIAN SALVADOR 240 234,7 215,1 -19,6 -19,6
PROFESOR SUSTITUTO
MALDONADO HERVES, MIGUEL ANGEL 175 190,0 145,0 -45,0 -10,0 -35,0
PROFESOR SUSTITUTO INTERINO
MOYANO PACHECO, MANUEL 23 54,5 54,5 -4,5 -15,4 -32,3 52,2
PROFESOR TITULAR UNIVERSIDAD (B)
MUNOZ SOSA, CONCEPCION 61 81,3 81,3
PROFESORA SUSTITUTA
RODRIGUEZ LORA, MARIA DE LOS REYES 61 60,0 60,0
PREDOCTORAL (PLAN PROPIO)
SAEZ DIAZ, GEMMA 27 143,3 143,3
PROFESORA PERMANENTE LABORAL (C)
Totales area de conocimiento: 1558 0 2313,1 1780,5 -532,6 -164,5 -23,4 -371,9 -40,0 67,2
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Area de conocimiento: 740 Psicologia Social

Capacidad | Reducciones |
Nombre | Dedicacion | Recon.l Anual(*) | Neta(*) | Total | Cargo y Rep.l Otros cargosl Invest. | Academ.l Otras | MS | Enrasel
Dedicacién docente Area 1558 Capacidad docente (2): 2313,1
Ajustes: 0 Reducciones (totales) (3): 532,6 Superavit (2-1-3): 222,5
Ajustada (1): 1558 Reducciones (déficit) (4): 508,6 Déficit (1-2+4):

(*) La dedicacién docente de un profesor debe ser como minimo de 120 horas, una vez aplicadas todas las reducciones posibles, salvo en los casos contemplados en el Reglamento vigente.
(*) La capacidad neta total se verd incrementada con las reducciones docentes que no computan para contratar nuevo profesorado [(3)-(4)]. Cada profesor/a incrementard su capacidad neta de manera proporcional a sus
obligaciones docentes.



