
 

 

  
 

Pag 1 de 6 

 
 
 
Parte A. DATOS PERSONALES 
Nombre Marta Evelia 
Apellidos Aparicio García 
Sexo (*) Mujer Fecha de nacimiento  11/11/1974 

Dirección email meaparic@ucm.es URL Web 

https://www.ucm.
es/psicologiasoci
altrabajoydiferenc
ial/aparicio-
garcia-marta-
evelia 

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) (*) 0000-0003-0894-
9897  

Sexenios 2 (2019, vivo)  
* datos obligatorios 
 
A.1. Situación profesional actual 
Puesto Profesora Titular, Facultad de Psicología 
Fecha inicio 03/07/2017 
Organismo/ Institución Universidad Complutense de Madrid 
Departamento/ Centro Psicología Social, del Trabajo y Diferencial 
País España Teléfono  
Palabras clave Género, Salud 

 
A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora, de 
acuerdo con lo indicado en la convocatoria, indicar meses totales) 
Periodo Puesto/ Institución/ País / Motivo interrupción 
Sep-97-Jun-04 Profesional de la psicología/Varias instituciones/España/Tiempo 

completo UCM 

Sep-99-Jun-05 Profesora/Fundación Universitaria San Pablo CEU/España/Tiempo 
completo UCM 

Oct-04-Sep-05 Profesora/Colegio Universitario Cardenal Cisneros/España/Tiempo 
completo UCM 

Oct-00-Oct-05 Profesora Asociada/Universidad Complutense de 
Madrid/España/Profesora Contratada Doctora UCM 

Oct-05-Jul-17 Profesora Contratada Doctora/Universidad Complutense de 
Madrid/España/Titular de universidad 

(Incorporar todas las filas que sean necesarias) 
 
A.3. Formación Académica  
Grado/Master/Tesis Universidad/Pais Año 
Licenciada en Psicología  Complutense de Madrid  1997 
 Doctora en Psicología  Complutense de Madrid  2001 
Experta en Orientación e Inse  
Laboral Universidad de Huelva 2012 

Máster Universitario en 
Metodología de las Ciencias d  
Comportamiento y de la Salud 

Complutense de Madrid 2015 

 (Incorporar todas las filas que sean necesarias) 
 

Fecha del CVA  10/010/2024 

smpalma
Línea

jaleon
Lápiz
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Parte B. RESUMEN DEL CV (máx. 5.000 caracteres, incluyendo espacios): MUY 
IMPORTANTE: se ha modificado el contenido de este apartado para progresar en la 
adecuación a los principios DORA. Lea atentamente las “Instrucciones para 
cumplimentar el CVA”  
 
Profesora Titular de Universidad del Departamento de Psicología Social, del Trabajo y 
Diferencial. Miembro del grupo de Investigación validado de la UCM “Estilos Psicológicos, 
Género y Salud”. El ámbito de especialización es la Psicología de las Diferencias 
Individuales aplicadas análisis de las diferencias de género y, en particular, ha desarrollado 
estudios e investigaciones nacionales e internacionales en este ámbito. Se han aplicado 
también el estudio de las diferencias individuales en el estudio de la diversidad sexual e 
identidad de género, tanto en investigación como en docencia. Es miembro del equipo de 
investigación de 9 proyectos competitivos de ámbito nacional (uno como IP), uno Europeo, 9 
contratos de transferencia en empresas (5 como responsable), ha formado parte de 5 
proyectos de innovación (dirigiendo 2 de ellos), y ha formado parte del Proyecto POE UCM 
de participación universitaria. Ha dirigido/codirigido 12 tesis doctorales, cuenta con 2 
sexenios (último concedido en 2019). Es autora de 3 libros, dos de ellos en los últimos 5 
años. Tiene 72 publicaciones, un H index = 15 con un total de 820 citas recibidas, según los 
datos recogidos del Portal Bibliométrico de la UCM: 
https://bibliometria.ucm.es/fichaInvestigadorParams/fe/6693?hidPubType=SCO&anyoInicio=
1980&anyoFin=2023. Y tiene 81 participaciones en congresos o conferencias. 

Es coordinadora del Doctorado en Estudios Feministas y de Género desde febrero de 2024 
y ha sido coordinadora del Máster Oficial de Estudios de Género de la UCM desde el curso 
2019-2020 y hasta febrero de 2024, donde también imparte dos asignaturas. También forma 
parte de la Comisión Académica de este Máster y del Máster Oficial de Estudios LGTBIQ+, 
en el cual imparte dos asignaturas. Lleva 24 años de experiencia docente tanto en la UCM, 
como en la Fundación Universitaria San Pablo CEU y el Cardenal Cisneros.  

Actualmente, es Editora Asociada de la Revista Frontiers in Psychology, publicación 
indexada en el Q1 de JCR.  

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES - Pueden incluir publicaciones, 
datos, software, contratos o productos industriales, desarrollos clínicos, publicaciones en 
conferencias, etc. Si estas aportaciones tienen DOI, por favor inclúyalo. 

 C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y 
conferencias (ver instrucciones).  

 AC: autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición / autores totales 
 Si aplica, indique el número de citaciones y promedio por año 

Aparicio García ME, Lasso Báez RA. Trajectories and Status of Transgender Elderly Across 
the World and in Spain: A Narrative Review. OBM Geriatrics 2024; 8(1): 271; 
doi:10.21926/obm.geriatr.2401271. 

Magalhães, M., & Aparicio-García, M. E. (2024). Ambivalent sexism, mental health and 
partner violence among opposite-sex and same-sex couples. Journal of Gender-Based 
Violence, 1-19. https://doi.org/10.1332/23986808Y2024D000000018 

Agustina M. Vinagre-González, Eduardo González Fraile, Marta M. Aguilar-Cárceles, Juan 
E. Soto-Castro, Marta E. Aparicio-García (2023). RISK FACTORS IN THE VICTIMISATION 
OF MOTHERS WHO ARE VICTIMS OF FILIOPARENTAL VIOLENCE (FPV): AN 
OBSERVATIONAL CASE-CONTROL STUDY. International E-Journal of Criminal Sciences 
(2023), 18, 5, 1-23  

https://doi.org/10.1332/23986808Y2024D000000018
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Affuso, G., Picone, N., Costa, P. A., Bacchini, D., De Angelis, G., Esposito, C., & Aparicio-
García, M. E. (2024). Minority stress and mental health in gay and lesbian youth: A 
comparative study of Italy and Spain. American Journal of Orthopsychiatry, 94(2), 148–158. 
https://doi.org/10.1037/ort0000709 

Magalhaes, M., Aparicio-García, M.E., Rubio-Valdehita, S. (2023). Risk Factors related to 
Intimate Partner Violence in Same-Sex Couples and Different-Sex Couples. Partner abuse, 
14(4), 446-478. https://doi.org/10.1891/PA-2021-0032 

Agustín-Sierra, N. y Aparicio-García, M.E. (2023). Salud mental y normas de género en 
mujeres deportistas: deportes individuales vs deportes de equipo. Revista de Psicología 
aplicada al deporte y al ejercicio físico, 8, e5, 1-13.  https://doi.org/10.5093/rpadef2023a6 

Vinagre-González, A. M., Puente-López, E., Aguilar-Cárceles, M. M., Aparicio-García, M. E., 
& Loinaz, I. (2023). Differences between men and women in the acceptance of gender roles 
and stereotypes in intimate partner violence. Revista Iberoamericana de Psicología y Salud, 
14(2), 75-82. https://doi.org/10.23923/j.rips.2023.01.060 

Costas-Ramón N, Silverio SA, Fallon V, Aparicio-García ME. (2023). Psychometric 
evaluation and validation of the Postpartum Specific Anxiety Scale for the Spanish-speaking 
population: PSAS-ES. Gen Hosp Psychiatry. 2023 Apr 24;83:59-65. 
https://doi.org/10.1016/j.genhosppsych.2023.04.011. Epub ahead of print. PMID: 37119779. 

Aparicio-García, M.E., & Vinagre-González, M.A., (2022). Violencia de género: una revisión 
de instrumentos de medida. Revista Iberoamericana de Diagnóstico y Evaluación 
Psicológica, 66 (5), 141-154. https://doi.org/10.21865/RIDEP66.5.11 

Paniagua, D., Sánchez Iglesias, I., Miguel-Álvaro, A., Casas Aragonez, N., Aparicio García, 
M. E., & Aguayo Estremera, R. (2022). Prácticas Cuestionables en Estudios de Validez de 
Instrumentos de Medición Psicológica: Comunalidades y Unicidades de la Crisis de 
Replicabilidad en el Campo de la Psicometría. Revista iberoamericana de diagnóstico y 
evaluación psicológica, 5(66), 23-34. https://doi.org/10.21865/RIDEP66.5.02 

Aparicio-García, M.E.; Díaz-Ramiro, E.M.; Rubio-Valdehita, S.; López-Núñez, M.I.; García-
Nieto, I. Protective Factors, Risk of Violence and Discrimination and Mental Health Indicators 
of Young LGB People. Int. J. Environ. Res. Public Health 2022, 19, 14401. 
https://doi.org/10.3390/ijerph192114401 

Aparicio-García, M.E. y García Nieto, I. (2021). "Identidades trans: una aproximación 
psicosocial al conocimiento sobre lo trans". Madrid: Egales 

Vinagre González, A.M. y Aparicio-García, M.E. (2021). Violencia social encubierta hacia la 
mujer: Socialización diferencial, victimización y salud. Madrid: Bosch. 

CuiyanWang, Agata Chudzicka‑Czupała, Michael L.Tee , María Inmaculada López Núñez , 
Connor Tripp , Mohammad A. Fardin , Hina A. Habib, Bach X.Tran, Katarzyna Adamus, 
Joseph Anlacan, Marta E. Aparicio García , Damian Grabowski, Shahzad Hussain, Men T. 
Hoang, Mateusz Hetnał , Xuan T. Le, Wenfang Ma , Hai Q. Pham, Patrick Wincy C. Reyes , 
Mahmoud Shirazi, Yilin Tan , Cherica A.Tee , Linkang Xu , Ziqi Xu , Giang T.Vu, Danqing 
Zhou , Natalie A. Chan, Vipat Kuruchittham, Roger S. McIntyre, Cyrus S. H. Ho, Roger Ho & 
Samuel F. Sears. A chain mediation model on COVI-19 symptoms and mental health 
outcomes in Americans, Asians and Europeans. Scientific reports, 11 , 6481. 
https://doi.org/10.1038/s41598-021-85943-7 

https://doi.org/10.21865/RIDEP66.5.02
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Cuiyan Wang, María Inmaculada López-Núñez, Riyu Pan, Xiaoyang Wan, Yilin Tan, Linkang 
Xu, Faith Choo, Roger Ho, Cyrus Ho, Marta E Aparicio García. The impact of COVID-19 
pandemic on physical and mental health in China and Spain: Cross-sectional study. JMIR 
Formative Research, 5 (5), e27818. https://formative.jmir.org/2021/5/e27818 

Aparicio-García, M.E., Vinagre-González, M.A., & Alvarado-Izquierdo, J.M. (2021). Effects of 
COVID-19 confinement on gender stereotypes and health. Análisis y Modificación de 
Conducta, 47 (176). http://dx.doi.org/10.33776/amc.v47i176.4966 

López-Núñez, M.I., Díaz-Morales, J.F., & Aparicio-García, M.E. (2021). Individual 
differences, personality, social, family and work variables on mental health during COVID-19 
outbreak in Spain. Personality and Individual Differences, 172, 1-6. 
https://doi.org/10.1016/j.paid.2020.110562 

Silverio, S.A., … Aparicio-García, M.E., et al. (2021). A validation of the Postpartum Specific 
Anxiety Scale 12-item research short-form for use during global crises with five translations. 
BMC Pregnancy Childbirth 21, 112. https://doi.org/10.1186/s12884-021-03597-9 

Vinagre-González, A., Aparicio-García, M., & Alvarado, J. (2020). Relationship between 
Assumed Differential Socialization and Emotional Disorders in Women: A Form of Covert 
Social Violence. The Spanish Journal of Psychology, 23, E50. doi:10.1017/SJP.2020.50 

D’Amore, S., Wollast, R., Green, RJ., Bouchat, P., Costa, P.A., Katuzny, K., Scali, T., 
Baiocco, R., Vecho, O., Mijas, M., Aparicio-García, M.E., Geroulanou, K., & Klein, O. (2020). 
Heterosexual University Students’ Attitudes Toward Same-Sex Couples and Parents Across 
Seven European Countries. Sex Res Soc Policy (2020). https://doi.org/10.1007/s13178-020-
00511-4 

Vinagre-González, A.M., Aparicio-García, M.E. & Alvarado-Izquierdo, J.M. (2020). IVISEM, 
una medida de la violencia social encubierta en mujeres. Revista Iberoamericana de 
Diagnóstico y Evaluación Psicológica, 57, 149-161. https://doi.org/10.21865/RIDEP57.4.11 

López-Núñez, M.I, Rubio-Valdehita, S., Díaz-Ramiro, E.M., & Aparicio-García, M.E. (2020). 
Psychological capital, workload, and burnout: What´s new? The impact of personal 
accomplishment to promote sustainable working conditions. Sustainability, 12 (19), 8124. 

Cárdaba-García, R.M. & Aparicio-García, M.E. (2020). Holystic quality of life in women 
duringnatural menopause and posmenopause. Acta Cientific Women's Health, 2 (9), 21-29. 

López-Núñez, M.I., Rubio-Valdehita, S., Aparicio-García, M.E. & Díaz-Ramiro, E.M. (2020). 
Are entrepreneurs born or made? The influence of personality. Personality and Individual 
Differences, 154 (1), 109699.  

Esteban Gonzalo, S., Sik Ying Ho, P., Aparicio García, M.E. & Esteban Gonzalo, L. (2020). 
Understanding the meaning of conformity to feminine norms in lifestyle habits and health: A 
cluster analysis. International Journal of Environmental Research and Public Health, 17 (4), 
1370. 

Aparicio-García, M.E. & Nieto, M.D. (2020). Exploring different profiles of gender 
(non)conformity in women and their relationship with sexual orientation and mental health. 
Health Care for Women International. 1-21.  

https://formative.jmir.org/2021/5/e27818
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Díaz-Ramiro, E.M., Rubio-Valdehita, S., López-Núñez, I., & Aparicio-García, M.E. (2020). 
Los hábitos de sueño como predictores de la salud psicológica en profesionales sanitarios. 
Anales de Psicología, 36 (2). 242-246. 

C.2. Congresos, indicando la modalidad de su participación (conferencia invitada, 
presentación oral, póster) 

Aparicio García, M.E. (2023). Coordinadora del Simposium “La salud de las personas 
LGBTIQ+”. XIII Congreso Internacional de la Sociedad Española para el Estudio de la 
Ansiedad y el Estrés (SEAS). Valencia, 9-11 de marzo. 
 
Aparicio García, M.E. (2023). Coordinadora del Simposium “Perspectiva de género en 
psicología clínica y de la salud”. XIII Congreso Internacional de la Sociedad Española para el 
Estudio de la Ansiedad y el Estrés (SEAS). Valencia, 9-11 de marzo. 
 
Aparicio García, M.E. (2023). “Acompañamiento a personas trans desde la Psicología”. 
Conferencia invitada. XIII Congreso Internacional de la Sociedad Española para el Estudio de 
la Ansiedad y el Estrés (SEAS). Valencia, 9-11 de marzo. 
 
Aparicio García, M.E. (2022). Inclusión de la perspectiva de género en la docencia 
universitaria. Seminario Interdisciplinar Género y educación. Madrid (España). Conferencia 
invitada. 
 
Aparicio García, M.E. (2022). Actitudes de los/as adolescentes españoles/as hacia el 
matrimonio y la crianza por parte de gais y lesbianas. V Congreso Internacional de la Sociedad 
Científica Española de Psicología Social y XVI Congreso Nacional de Psicología Social. 
Burgos (España). Presentación oral. 
 
Aparicio García, M.E. (2022). La salud de personas trans y no binarias. 3 International 
Conference on LGBTI+ Psychology and Related Fields: Lisboa (Portugal). Presentación oral. 
 
Aparicio García, M.E. (2021). Acompañamiento en salud de las personas trans. II Congreso 
Internacional de Sexualidad: Expresando la diversidad. Madrid (España). Presentación oral. 
 
Esteban-Gonzalo, S. Sik Ying Ho, P., Aparicio García, M.E. and Esteban-Gonzalo, L. (2019). 
Femininity & Lifestyles in Spanish women. XII Congreso International y SVII Nacional de 
Psicología Clínica. Santander (España). Presentación oral. 
 
C.3. Proyectos o líneas de investigación en los que ha participado, indicando su 
contribución personal. En el caso de investigadores jóvenes, indicar lineas de investigación 
de las que hayan sido responsables . 

Un modelo de formación docente que integra la perspectiva de género para el desarrollo de las 
competencias comunicativas orales en bachillerato y universidad (PID2022-136905OB-C22) 
Ministerio de Ciencia e Innovación. Proyecto Coordinado. Universidad de Barcelona, 
Universidad Politécnica de Cataluña, Universidad Abad Oliba-CEU, Universidad 
Complutense de Madrid y Centro Universitario Villanueva. Del 2023-2025. 
CONTRIBUCIÓN PERSONAL: IP 
 
Supporting the Promotion of Equality in Research and Academia (SUPERA) (787829). 
Financia: Comisión Europea. 1/6/2018- 31/5/2022. 431.087,50€. Responsable: María Bustelo. 
CONTRIBUCIÓN PERSONAL: Miembro del Core Team 
 
Percepciones de la participación en las aulas universitarias desde un enfoque de género y de 
diversidades. Programa Proyectos POE-UCM 2021. 1/9/2021- 30/6/2022. 6961,60€. 
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Responsables: Irene Martínez Martín y Jon Sanz Landaluce. CONTRIBUCIÓN PERSONAL: 
Investigadora del proyecto 
 
Desarrollo de la competencia oral en educación secundaria y su relación con el rendimiento 
académico: evaluación y análisis de las variables mediadoras. Ministerio de Ciencia e 
Innovación (PID2019-105177GB-C22). 2019-2022, 58.000€. Responsables: Jesús Alvarado y 
Marta Gràcia Garcia. CONTRIBUCIÓN PERSONAL: Investigadora del proyecto 
 
Elaboración de vídeos explicativos de las prácticas curriculares del alumnado del Máster de 
Estudios de Género. Programa Proyectos Innovación Docente 2020/2021. Universidad 
Complutense de Madrid. 1/9/2020- 30/6/2021. CONTRIBUCIÓN 
PERSONAL: Investigadora principal. 
  
Fortalecimiento de la relación con los centros de prácticas curriculares del Máster de Estudios 
de Género. Programa Proyectos Innovación Docente 2021/2022. Universidad Complutense de 
Madrid. 1/9/2021- 30/6/2022. CONTRIBUCIÓN PERSONAL: Investigadora principal. 
 
 
C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y 
explotación de resultados Incluya las patentes y otras actividades de propiedad industrial 
o intelectual (contratos, licencias, acuerdos, etc.) en los que haya colaborado. Indique: a) el 
orden de firma de autores; b) referencia; c) título; d) países prioritarios; e) fecha; f) entidad y 
empresas que explotan la patente o información similar, en su caso.  
 
Artículo 83: Panorama actual de la situación de las personas trans en la Comunidad de 
Madrid. Finaciado por Transexualia. 01/01/2021-11/11/2021. Responsable: Marta Evelia 
Aparicio García 
 
Artículo 83: Necesidades de las personas LGTBI en el municipio de Fuenlabrada.  Financiado 
por Ayuntamiento de Fuenlabrada. 01/03/2022-31/12/2022. Responsable: Marta Evelia 
Aparicio García 
 


	C.4. Participación en actividades de transferencia de tecnología/conocimiento y explotación de resultados Incluya las patentes y otras actividades de propiedad industrial o intelectual (contratos, licencias, acuerdos, etc.) en los que haya colaborado....

