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Identificador : 4317265

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cordoba Instituto de Estudios de Posgrado 14010245

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Neuropedagogia, Creatividad y Gestidn de la Capacidad y €l

Taento. Aplicaciones Educativas

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la Capacidad y €l Talento. Aplicaciones Educativas por la

Universidad de Cérdoba

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JOSE MARIA FERNANDEZ RODRIGUEZ

Director Académico del Master

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

80123267F

CARGO

JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

Rector

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

30480633K

CARGO

JULIETA MERIDA GARCIA

Vicerrectora de Posgrado e Innovacion Docente

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

30449195R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha: 13/06/2022

A los efectos de la préctica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rectorado. Universidad de Cérdoba. Avenida 14071 Cordoba 957218045
Medina Azahara, 5

E-MAIL PROVINCIA FAX
Secretaria.rector@uco.es Coérdoba 957218998
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Cordoba, AM 30 de septiembre de 2021
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4317265

Fecha: 13/06/2022

Aplicaciones Educativas por la Universidad de

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Neuropedagogia, No Ver Apartado 1:
Creatividad y Gestion de la Capacidad y € Talento. Anexo 1.

Cérdoba

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Ciencias de la educacion

Ciencias de la educacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

006

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60 0 6

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 16 14

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

14010245

Instituto de Estudios de Posgrado

1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION
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Identificador : 4317265

Fecha: 13/06/2022

40 40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0

RESTO DE ANOS

60.0

78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 28.0 54.0
RESTO DE ANOS 28.0 54.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://sede.uco.es/bouco/bandejaA nunciosBOUCO/2020/00013

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4149
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

Identificador : 4317265 Fecha: 13/06/2022

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprensién fundamentaday critica de |os aspectos teoricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestién de la capacidad y el talento.

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el ambito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacidn, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.

CG4 - Lograr un ato nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente |os conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion més avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en € ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y €l talento.

CG6 - Desarrollar la capacidad de liderazgo, incorparando |os conocimientos derivados de la Neuropedagogia, del estudio de la
Creatividad y del reconocimiento del talento, ala orientacion y direccion de personasy equipos.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad socia y adquirir € compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

CT2 - Perfeccionar las habilidades de conocimiento personal, comunicacion interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucién de problemas y de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, |os principios de igual dad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una culturadel encuentro y de la paz.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CES5 - Disefiar, planificar, aplicar y evaluar actuaciones que permitan el desarrollo del potencial y de los recursos personales parala
gestion del talento en cualquier contexto y teniendo en cuenta las caracteristicas propias de cada individuo.

CEB - Reconocer € talento en sus diversas manifestacionesy planificar actuaciones que promuevan su desarrollo y expresion en
cualquier contexto y ambito de estudio.

CE?7 - Examinar y dar respuesta, desde el ambito educativo, alos desafios que plantea la sociedad actual mediante €l andlisis critico
delarealidad y sus cambios, a partir de las claves de una educacion personalizadoray desde el fortalecimiento de una cultura del
encuentro, del dialogo, la participacion y la cooperacion.

CES8 - Conocer en profundidad contextos educativos a nivel internacional y analizar criticamente su aplicacion en diferentes
contextos y situaciones.

CE9 - Analizar criticamente model os pedagdgicos innovadores y su aplicacion en el aula paramejorar la educacion.
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CE10 - Analizar y disefiar proyectos de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestion del talento, a
través del aprendizaje cooperativo, que mejoren la calidad de la educacién.

CE11 - Seleccionar € disefio de investigacion que mejor se gjuste a las necesidades de un estudio empirico.

CE12 - Adquirir habilidades para el tratamiento analitico de lainformacion en funcion de los diferentes disefios de investigacion y/
0 innovacion.

CEL13 - Integrar y aplicar |os conocimientos adquiridos sobre Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y €l talento en
e gercicio de actividades profesionales y/o investigadoras, facilitar la empleabilidad y fomentar su capacidad de emprendimiento.

CEL1 - Reconocer |los fundamentos bésicos de la Neurocienciay especialmente de la Neuropedagogia en sus diversos contextos de
estudio, asi como |os mecanismos neurobiol 6gicos y neurofisiol 6gicos implicados en €l aprendizaje.

CE2 - Comprender y dominar |os procesos cognitivos, heuromotores y motivacionales propios del aprendizajey aplicar los
conaocimientos tedrico-préacticos adquiridos en cual quiera de los contextos de estudio y/o aplicacion.

CE3 - Adquirir conocimientos especializados sobre Creatividad, pensamiento creativo, técnicasy herramientas de estimulacion
delacreatividad, de generacion ideas, soluciones, productos y expresiones artisticas, y saber aplicarlos en entornos personalesy
profesionales, en particular en el &mbito educativo.

CE4 - Comprender |os fundamentos de la expresividad creativa, experimentar la expresion de la creatividad en cualquiera de sus
manifestaciones 'y saber disefiar contextos que la favorezcan, teniendo en cuenta las caracteristicas propias e individuales.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Los requisitos minimos de acceso a las ensefianzas oficiales de Master se encuentran recogidos en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 de 29
de octubre de 2007, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio de 2010, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universi-
tarias oficiales; asi como en la normativa de la Universidad de Cérdoba, exactamente en el articulo 20 del Reglamento por el que se regulan los estu-
dios de Master Universitario (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00013) y por la Comisién de Distrito Unico Universitario de
Andalucia (http://www.juntadeandalucia.es/ innovacioncienciayempresa/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php).

En concreto, para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Master, se exige:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol: Titulo de Grado, o de Arquitecto/a, Ingeniero/a, Licenciado/a, Arquitecto/a Técnico/a, Diplomado/a,
Ingeniero/a Técnico/a o Maestro/a, u otro expresamente declarado equivalente.

2. Estar en posesion de un titulo universitario expedido por unainstitucion de Educacion Superior, perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de
Educacion Superior, que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de Master.

3. Ser titulado extranjero conforme a sistemas educativos g enos al Espacio Europeo de Educacion Superior, sin necesidad de la homologacion de sus titulos, previa
comprobacién por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficial es espafioles y
que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de posgrado.

Aquellos estudiantes extranjeros que quieran cursar el Master procedentes de paises donde el castellano no sea una lengua oficial, tendran que acre-
ditar un conocimiento minimo de castellano de nivel B1 (segln las competencias contempladas en el Marco Comin Europeo de Referencia para las
Lenguas).

La admision al Master se atiene a lo estipulado por el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007 segun el Reglamento que re-
gula los estudios de Master universitario de la Universidad de Cérdoba (https://sede.uco.es/ bouco/bandeja Anuncios/BOUCO/2020/00013), que en
su articulo 21 sobre la Admision a los méasteres universitarios establece que:

1. Los y las estudiantes que deseen realizar estudios oficiales de master en la Universidad de Cérdoba deberan presentar solicitud de admision en los
plazos y formas que se indiquen por el Instituto de Estudios de Postgrado de acuerdo con el 6rgano autonémico responsable de estos estudios. Los
criterios de admisién en un master deberan ser aprobados por el CAM, que deberan tener en cuenta la valoracion del expediente académico.

2. Los y las estudiantes con titulo extranjero de educacién superior sin homologar, deberan presentar un certificado expedido por la autoridad universi-
taria competente en el pais de procedencia, el cual acredite que el nivel de formacién faculta para el acceso a los estudios de postgrado en el pais de
origen. Los documentos expedidos en el extranjero deberan ser oficiales y estar legalizados por via diplomética o, en su caso, mediante apostilla del
Convenio de la Haya o del Convenio Andrés Bello. Este requisito no se exige a los documentos expedidos por las autoridades de los estados miem-
bros de la Unién Europea o signatarios del acuerdo sobre el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Segln el articulo 22.1 y 2 del mencionado Reglamento, el procedimiento para el ingreso en los centros universitarios publicos de Andalucia es regula-
do anualmente por Acuerdo de la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia por el que se establece para cada curso el procedimiento pa-
ra el ingreso en los masteres universitarios. En todo lo referente a los plazos para solicitar el ingreso, adjudicacién de plazas y régimen de recursos, se
estara a lo dispuesto en el mencionado Acuerdo de la Comisién de Distrito Unico de Andalucia.

La preinscripcion al master se publicitara a través de la pagina web del Distrito Unico Andaluz, dentro de los plazos fijados por la Junta de Andalucia
(http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/?q=masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php). Conforme a la norma-
tiva de la Universidad de Cérdoba, los y las estudiantes que deseen realizar estudios oficiales de méaster en esta universidad deberan presentar soli-
citud de admisién en los plazos y formas que se indiquen por el Instituto de Estudios de Postgrado (IDEP), de acuerdo con el Distrito Unico Andaluz.
(http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/ sguit/?q= masteres&d=mo_requisitos_procedimiento.php).

Ademas de los requisitos minimos descritos anteriormente, se consideran, de acuerdo con los criterios establecidos por la Comision de Distrito Unico
Universitario de Andalucia, diferentes niveles de prioridad de las titulaciones:

Prioridad alta. Licenciatura, Diplomatura o Grado: Educacién Infantil, Educacion Primaria, Pedagogia, Psicologia, Psicopedagogia, Educacion Social,
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
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Prioridad media. Prioridad media. Licenciatura, Diplomatura o Grado: Trabajo Social, Sociologia, Terapia ocupacional y Medicina.
Prioridad baja. Resto de Licenciaturas, Diplomaturas y Grados.

La admision de los estudiantes se realizar, una vez considerada la prioridad de la titulacion, en base a los siguientes criterios, que se sustentan en el
perfil de ingreso descrito en el epigrafe 4.1:

1. Expediente académico: 50%. Se seguirén los criterios del Distrito Unico Andaluz, basados en el mérito previo objetivable en base a las prioridades
establecidas. http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/mo_calculohomotecia.php

Experiencia profesional previa en el &mbito de Master: 16%:
en relacién con los contenidos del Méster: 30%.

4.
3.
Carta de motivacion: 10%.

Otros méritos: se contemplan aqm mentos que, estando en estrecha reIaC|on con Ia tematlca del Master no permnen por su diversidad, ser recogidos
de manera especifica: :
premios, reconocimientos, pubhca(:lones relevantes en eI ambito cientifico, entre otros 10%.

El procedimiento para el ingreso en los centros universitarios plblicos de Andalucia es regulado anualmente por Acuerdo de la Comision de Distrito
Unico Universitario de Andalucia. En todo lo referente a los plazos para solicitar el ingreso, adjudicacién de plazas y régimen de recursos, se estard a
lo dispuesto en el mencionado Acuerdo de la Comisién de Distrito Unico de Andalucia.

El Consejo Académico del Master (CAM), constituido a tenor de lo marcado en el articulo 7 del Reglamento de Masteres de la Universidad de Cérdo-
ba, sera el érgano que llevara a cabo el proceso de admisién. Este Consejo tiene asignado, en el articulo 7.8a, entre sus funciones, valorar los criterios
de prelacion establecidos: expediente académico, disfrutar de beca/contrato de personal investigador en formacion, experiencia profesional en el &m-
bito de Méster, nivel de idiomas y otros méritos relevantes, que debera ser presentado en el periodo de preinscripcién, no existiendo pruebas de admi-
sién especificas en el sistema de seleccion establecido. Por su parte, los y las solicitantes deberan aportar la documentacién que avale sus méritos.

Una vez admitidos, segun lo previsto en el procedimiento de preinscripcién del Distrito Unico Universitario de Andalucia, y dentro del plazo de matricu-
la establecido, formalizaran las matriculas. Los y las estudiantes deberan acceder a una aplicacion dispuesta en la web del IdEP que les permitira la
seleccion de asignaturas dentro del master, en el que haya sido admitido, y de acuerdo con el procedimiento establecido por el Vicerrectorado de Pos-
grado e Innovacién docente de la Universidad de Cérdoba.

En todos los procesos descritos se garantizara la igualdad de oportunidades para las personas con necesidades educativas especificas derivadas de
alguna discapacidad que quieran cursar el Master, a través de mecanismos y procedimientos de asesoramiento y apoyo al alumnado universitario con
discapacidad y necesidades educativas especiales, que se describen en el epigrafe 4.3.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

En relacién al apoyo y orientacion que se han de ofrecer a los y las estudiantes una vez matriculados, en este Master se han tenido en cuenta los
mecanismos adecuados y previsto acciones especificas para atender al alumnado, tal y como se solicita en la Guia de Verificacion de los titulos ofi-
ciales de Grado y Masteres. El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, https://
www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2010-20147, en el articulo 7 e y f, que todos los estudiantes universitarios tienen derecho al asesoramiento
y asistencia por parte de profesores, tutores y servicios de atencion al estudiante y a la informacién y orientacién vocacional, académica y profesional.

Por su parte, los Estatutos de la Universidad de Cérdoba https://www.boe.es/boe/dias/2018/02/10/pdfs/BOE-A-2018-1834.pdf recogen que el alum-
nado ha de ser asistido y orientado en sus estudios mediante un eficaz sistema de tutorias (articulo 11 e) y recibir de la Universidad orientacion y ase-
soramiento en lo referente a su formacién académica y profesional (articulo 11i). Mas concretamente, el Estatuto del Estudiante en el articulo 9, sobre
los derechos especificos de los estudiantes de master, manifiesta que estos tienen derecho e) a recibir orientacion y tutoria personalizadas, para facili-
tar el rendimiento académico, la preparacién para la actividad profesional o la iniciacién a la investigacion, y g) a contar con tutela efectiva, académica
y profesional en el Trabajo Fin de Master y, en su caso, en las Practicas académicas externas que se prevean en el plan de estudios.

En este sentido, en el Reglamento por el que se regula el Plan de Accion Tutorial de la Universidad de Cérdoba, aprobado en Consejo de Gobierno de
29 de abril de 2016 (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/00207) también se especifica la relevancia del profesorado en la
orientacién académica y en el asesoramiento para el mercado laboral, asi como a nivel personal durante su vida universitaria.

A tenor de la normativa universitaria a este respecto, en este Master se fomentara que el profesorado desarrolle el asesoramiento y orientacion del
alumnado mediante sistemas tutoriales acordes a las necesidades de los y las estudiantes. Para ello, contara con actuaciones diversas a distintos ni-
veles y en diferentes momentos, por lo que se establece un Plan de Accioén tutorial que contempla, por una parte, el asesoramiento y orientacién
académicay por otra, el asesoramiento y la orientacién vocacional:

Plan de Accion Tutorial:
a) Asesoramiento y orientacion académica
1. Plan de Acogida de los estudiantes

En los dias previos al comienzo de la docencia del Master, se realizara una Jornada de Bienvenida, para la recepcion del alumnado por parte de la Di-
reccién y del Consejo Académico del Master y presentacion del profesorado. En ella, se proporcionara informacion relativa a los objetivos de Master, al
programa formativo, haciendo hincapié en la presentacion del plan de estudios, médulos a realizar segun el perfil profesional o investigador, Practicas
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externas, Trabajo Fin de Master y, especialmente la relacionada con la virtualizacion de las ensefianzas. Ademas, se informaré sobre los servicios e
infraestructuras que se ofrecen y se organizara una visita a las instalaciones (aularios y dependencias principales). Para facilitar una estrecha relacion
con los docentes desde el primer momento, en dicha bienvenida se haré un acto de presentacion del profesorado y de los tutores personales.

2. Sistema de Tutorias

2.1. Tutorias personalizadas. La labor tutorial es uno de los aspectos principales para la adecuada atencion de los y las estudiantes. El Master contara
con tutorias personalizadas para el alumnado, dado el caracter innovador del mismo y el gran impacto que la tutoria tiene en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje y en el rendimiento académico. Para ello, el Consejo Académico de Master, en virtud de sus funciones, asignara un tutor o tutora que
acompanara al estudiante a lo largo del curso, lo asesorara en todas las cuestiones académicas que lo requieran, se preocupara de su seguimiento y
lo orientara en lo relativo al &mbito profesional, el acceso a los estudios de Doctorado, las tareas investigadoras o para el empleo.

Con esta finalidad, los tutores a inicios del curso académico realizaran entrevistas grupales e individuales, segun los intereses y necesidades persona-
les, que ayudaran a la construccion del itinerario personal y profesional. En el caso del alumnado matriculado con Necesidad Educativa Especifica, se
le orientara sobre los mecanismos y servicios especializados.

El méster contara con coordinadores de cada asignatura, de Practicas Externas, del Trabajo Fin de Master y de movilidad, junto al Consejo Académico
del Master, para las tareas de orientacion y asesoramiento, asi como de planificacién y seguimiento del trabajo realizado por el alumnado.

Por la modalidad de ensefianza semipresencial del Master, la relacién con los tutores se llevara a cabo de manera presencial y también a través de los
medios disponibles en la plataforma Moodle, como son foros, chat, mensajes, o por correo electrénico, de forma que se garantice la eficacia de la tuto-
ria y sea accesible para todos, para proteger el derecho que tienen los y las estudiantes con discapacidad a recibir las tutorias en lugares accesibles,
asi como a adaptaciones metodolégicas acordes con sus capacidades.

2.2. Tutorias de asignaturas

El alumnado ha de ser orientado y dirigido individualmente en su proceso de aprendizaje de cada asignatura mediante tutorias personalizadas. Estas
aparecen en el disefio del plan de estudios, apartado 5.1 de esta Memoria, como actividades formativas de las asignaturas, definidas como la relacion
personalizada de ayuda en la que un profesor-tutor atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso formativo. Se considera impres-
cindible una atencién individualizada que promueva el éxito en el aprendizaje de los y las estudiantes. Es, por todo ello, que las tutorias, se ajustaran a
la modalidad semipresencial, por lo que estas seran presenciales y virtuales, y, tal como se ha mencionado anteriormente, se aseguraran con la utiliza-
cion de todos los medios y recursos para hacerlas eficientes: atencion presencial, videoconferencias a través de Blackboard y Cisco Webex, uso de la
plataforma virtual Moodle, foros, chat, correo electrénico, etc.

2.3. Tutorizacion del Trabajo Fin de Méaster y de las Practicas Externas.
Especial importancia cobran las acciones tutoriales en el Trabajo Fin de Master y en la Practicas Externas.

Para la realizaciéon del TFM, el Consejo Académico del Master (CAM) asignaré a cada estudiante un tutor o tutora académico, que asumira las labores
de direccién del TFM: orientar, asesorar, planificar el trabajo realizado por el estudiante, hacer un seguimiento del trabajo realizado durante el periodo
de duracién del trabajo a desarrollar y colaborar en todo aquello que permita una buena consecucién del mismo, tanto en lo que respecta a su elabora-
cién como a la presentacion oral.

Por otra parte, para garantizar el buen funcionamiento de las practicas externas y el seguimiento del alumnado, se contara con un coordinador o coor-
dinadora nombrado por el Consejo Académico del Méster, este o esta velard por una adecuada implantacion de las practicas. Asi mismo, el alumna-
do dispondréa para el éxito de las Practicas Externas de un tutor laboral, asignado por la entidad colaboradora, cuyas funciones serén las de elaborar
las propuestas formativas, orientar el desarrollo de las practicas, realizar un seguimiento personalizado de cada estudiante y evaluar las competencias
alcanzadas. En relacion a la tutela externa, el CAM velara para que el tutor o tutora laboral tenga la titulacion, la experiencia profesional y los conoci-
mientos necesarios, con objeto de garantizar su eficacia y la formacién del alumnado. Por otra parte, se asignaran también los tutores académicos de
entre el profesorado del Master seguln el area y/o &mbito de conocimiento afin al perfil de la practica ofertada, cuyas funciones seran velar por un ade-
cuado funcionamiento de las practicas, tutelar al alumnado en todo lo necesario, hacer un seguimiento de las mismas y evaluar la memoria final. En to-
do momento, se velara para la continua coordinacién entre el tutor laboral y académico para un adecuado desempefio de la practica externa y una me-
jor cualificacion profesional.

b) Asesoramiento y orientacién profesional
Se ofrecera un servicio de asesoramiento y orientacién profesional lo mas amplio, completo y cercano a la realidad del mercado laboral.

1. Las primeras actuaciones se llevaran a cabo desde las tutorias personalizadas, los tutores académicos de Practicas Externas y desde los propios
maodulos y asignaturas del Plan de Estudios, ya que cada uno de ellos se orienta al desarrollo profesional, segun su perfil profesional o investigador.
Todas las asignaturas estableceran la conexién con el mundo laboral, especialmente en el médulo de especializacion y directamente en la materia de
Préacticas Externas. Para el alumnado que asi lo requiera se establecera una estrecha orientacion hacia los estudios de doctorado, disefiados para in-
crementar las capacidades intelectuales e investigadoras de los doctorandos a través de una de una oferta formativa de alto nivel, adaptada a las ne-
cesidades del entorno y del desarrollo de una investigacién avanzada.

2. Servicios de orientacion laboral y profesional. Estaran a disposicién del alumnado de Master, los servicios de orientacion laboral y profesional de la
Universidad de Cérdoba y los propios del Centro de Magisterio "Sagrado Corazén", como el Servicio de Orientacion laboral http://www.uco.es/sagra-
docorazon/principal/servicios/orientapro.html

El Consejo Social de la Universidad de Cérdoba, http://www.uco.es/organizacion/consejosocial/index.php/es/ cuenta entre sus funciones y obje-
tivos la de orientar a los estudiantes para el empleo y establecer programas para facilitar la insercién profesional de los titulados universitarios y acer-
carlos a la realidad del mercado laboral. Dispone de una red de Centros de Informacion y Orientacion Laboral (COIE), ubicados en determinadas Fa-
cultades de la Universidad y en el Campus de Rabanales. Su funcién es facilitar el acceso a las fuentes de informacién de los titulados universitarios,
orientarlos en la construccién de un itinerario personalizado de insercion laboral y aproximarlos al entorno socioeconémico y productivo.

Los COIE procuran un servicio de Orientacién Profesional lo mas completo posible e inmerso en la realidad del mercado laboral actual. Con objeto de
dotar a los usuarios de una mayor competencia profesional, se abarcan los &mbitos de la formacién complementaria y de la experiencia profesional a
través de la realizacion de practicas en empresas. Para conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién con numerosas en-
tidades y organismos publicos y privados.

Entre los servicios que se ofrecen se encuentran los siguientes:

- Informacién sobre las necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Yacimientos de Empleo)
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- Asesoramiento sobre Herramientas de Blusqueda de Empleo: elaboracion de curriculum, cartas de presentacion, entrevistas de seleccion...
- Informacién y captacion de ofertas de empleo.

- Difusion de précticas formativas en Entidades plblicas y/o privadas.

- Bolsa de Empleo.

- Informacién sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, congresos, méasteres, etc.

- Desarrollo de actividades formativas y de orientacién laboral.

- Realizacion de talleres grupales para la basqueda de empleo.

La Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba (Fundecor), https://ucoprem2.fundecor.es/index.php/empleo/orienta-
cion-profesional, ofrece a los estudiantes y egresados de la UCO un servicio de orientacion profesional, que pretende apoyar la gestion de las acti-
vidades e iniciativas que, sobre practicas en empresa, orientacion laboral, empleabilidad y emprendimiento se realiza desde la Universidad de Cérdo-
ba. Cuenta con una Unidad de Orientacion Profesional que facilita herramientas para la blisqueda de empleo y la incorporacién al mercado laboral,
mediante el desarrollo de itinerarios personalizados. En otro sentido, desde Ucoprem2 gestiona y facilita la insercién laboral mediante el Programa de
practicas en empresas y el fomento del emprendimiento.

c) Servicios al estudiante

1. Servicio de atencién psicolégica. Uno de los mecanismos necesarios para la atencion universitaria es el Servicio de Atencién Psicoldgica, a tenor de
lo indicado en el articulo 65.f del RD 1791/2010, de 30 de diciembre. En este sentido el Centro de Magisterio pone a disposicién del alumnado y de la
comunidad universitaria este servicio, que, coordinado por un profesor especializado en Psicologia Clinica y formado por el equipo de profesorado del
Area de Psicologia, presta un servicio gratuito, http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/asistenciaps.html

En cuanto a la Universidad de Cérdoba, la Unidad de Atencion Psicolégica (UNAP), http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-atencion-psicolo-
gica-unap/page-sad-presentaunap, tiene como finalidad ofrecer apoyo psicolégico a la comunidad universitaria: estudiantes, PDI y PAS. Ademas,
como una institucién universitaria, pretende dar también formacién practica en el &mbito psicolégico a los y las estudiantes universitarios.

2. Asesoramiento y orientacién al estudiante con necesidades educativas especificas. En relacién a los estudiantes con necesidades educativas espe-
cificas derivadas de discapacidad, en este Master se atendera a lo dispuesto en el articulo 17.3, sobre admision de las ensefianzas oficiales de Master
contenidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, en el que se especifica que los procedimientos y sistemas de admision han de incluir los
servicios y apoyo y asesoramiento adecuado, a fin de garantizar la igualdad de oportunidades y su integracion en la universidad, segun lo establecido
en el art.15.1 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.

Asi se pondra a disposicion de estos estudiantes todos los medios materiales, humanos y técnicos para ello. En este sentido la Universidad de Cérdo-
ba ha creado la Unidad de Educacion Inclusiva (UNEI) (http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-cartau-
nei), que esté incorporada en el Servicio de Atencion a la Diversidad. La UNEI atiende a los y las estudiantes con discapacidad y con necesidades de
apoyo educativo y los dota de los recursos que precisen, relativas a ayudas técnicas; ademas de orientar y asesorar a los docentes para una adecua-
da atencion del alumnado.

La UNEI ofrece ademas varios servicios como son:

El Servicio de evaluacion de apoyos académicos y adaptaciones curricul ares para estudiantes con discapacidad o con necesidades especificas, con € fin de ofre-
cer, facilitar y favorecer los apoyos, gjustes 0 recursos necesarios para los estudiantes en cuanto a desarrollo y logro del curriculum. (http://www.uco.es/ser-
vicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-evaluacionapoyosunei).

El Servicio deintérprete de Lengua de Signos (1L S) para todos |os miembros de la comunidad universitaria con discapacidad y que presenten esta necesidad, con
ladoble finalidad de facilitar su inclusién académicay en lacomunidad universitaria.

Servicio de préstamo de material adaptado tanto para estudiantes como PASy PDI, paralo que ha establecido un convenio con la Fundacion Universia (http://
www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-prestamounei).

Servicio de Transporte adaptado para aquellas personas con movilidad reduciday que sean usuarios de sillade ruedas. (http://www.uco.es/servicios/sad/
unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-transporte).

Servicio de Voluntariado, mediante €l cual |os estudiantes pueden prestar apoyo alos comparieros con discapacidad.

El Centro de Magisterio cuenta también con la Unidad de Atencion a la Diversidad, http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servi-
cios/trastornos.html. Es un servicio completamente gratuito que el Centro presta para los estudiantes universitarios que puedan precisar atencion y
apoyo derivados de necesidades educativas especificas. Esta Unidad esté integrada por el Aula de Tratamiento del Lenguaje y por la Unidad de Aten-
cion al alumnado con Alta Capacidad Intelectual. Desde este servicio se orienta y atiende a los estudiantes, se ofrece asesoramiento y pautas al equi-
po docente, se fomenta que se desarrollen programas de trabajo personalizados y acordes a las necesidades de los estudiantes y se ofrece formacién
a los estudiantes sobre el &mbito de las necesidades especificas de apoyo educativo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO |MAXIMO
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http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-prestamounei
http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-prestamounei
http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-transporte
http://www.uco.es/servicios/sad/unidad-de-educacion-inclusiva-unei/page-sad-transporte
http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/trastornos.html
http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/servicios/trastornos.html
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=517442906328695189700837
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La transferencia y reconocimiento de créditos en el Master se atiene a lo establecido por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abiril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la nueva redac-
cion del articulo 36, sobre "Convalidacion o adaptacion de estudios, validacion de experiencia, equivalencia de titu-
los y homologacion de titulos extranjeros”, y a su desarrollo en el texto consolidado del Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, y en los que se atri-
buye a las Universidades la competencia de elaborar y publicar la normativa sobre reconocimiento y transferencia de
créditos con el objeto de facilitar la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él.

La transferencia y reconocimiento de créditos en el Master estan regulados por lo dispuesto sobre esta materia en el
Reglamento 35/2019 de los estudios de Méaster Universitario de la Universidad de Cdrdoba, publicado el 10/01/2020
(https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00013). En articulo 48 del capitulo 11l del Titulo V de
este Reglamento, sobre Reconocimiento y transferencia se establece lo siguiente:

1. El reconocimiento o transferencia a que hace referencia el presente Titulo se aplica a créditos obtenidos en el
marco de la educacién superior que, de conformidad con la normativa estatal vigente, comprende la ensefianza uni-
versitaria, las ensefianzas artisticas superiores, la formacion profesional de grado superior, las ensefianzas profesio-
nales de artes plasticas y disefio de grado superior y las ensefianzas deportivas de grado superior.

a. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una Universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos
en unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras distintas a efectos de la ob-
tencion de un titulo oficial.

b. Se entiende por transferencia la consignacion en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, de la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en la Universidad de Cérdoba u otra Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo
oficial.

2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Master en la Universidad
de Cérdoba o en otra Universidad espafiola, asi como también los créditos cursados en otras ensefianzas superio-
res oficiales de conformidad con lo establecido en la normativa estatal vigente.

3. No podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en titulaciones de Grado o de nivel equivalente, ni
los correspondientes a los trabajos de Fin de Grado (TFG) y Master (TFM).

4. Los créditos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales y experiencia profesional o laboral, asi como
los procedentes de practicas extracurriculares, podran ser objeto de reconocimiento siempre que no se supere el
15% de los créditos del titulo en el que deban surtir efecto y con sujecién a las condiciones que determina la presen-
te normativa. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos, por lo que no compu-
tarén a efectos de baremacion de expedientes.

5. No existira limitacion porcentual en el caso del reconocimiento de créditos procedentes de titulos propios que ha-
yan sido extinguidos y sustituidos por un titulo oficial, siempre y cuando esta circunstancia se haya hecho constar en
la memoria de verificacion del titulo oficial y se haya obtenido, para este reconocimiento, el visto bueno expreso del
6rgano competente de evaluacion de titulos oficiales del Estado o de la Comunidad Auténoma.

El epigrafe 4 de este mismo articulo, citado anteriormente, dispone que "los créditos procedentes de [...] experiencia
profesional o laboral, [...] podran ser objeto de reconocimiento siempre que no se supere el 15% de los créditos del
titulo en el que deban surtir efecto y con sujecién a las condiciones que determina la presente normativa". En conse-
cuencia, seran objeto de reconocimiento los créditos procedentes de la experiencia profesional y laboral, en los tér-
minos y regulacién establecida por Reglamento 35/2019 de los estudios de Master Universitario, tal como se mues-
tra en la tabla anterior.

Los érganos competentes en lo que respecta al reconocimiento de créditos son el Consejo Académico del Master y
la Comision de Mésteres y Doctorado. El Reglamento que regula los estudios de Master universitario de la Universi-
dad de Cdérdoba prescribe que seré el Consejo Académico del Master el encargado de elaborar la propuesta de re-
conocimiento de créditos, excepto en las asignaturas metodolégicas de investigacion, en las que esta labor sera rea-
lizada por la Comision de Masteres y Doctorado, y que sera esta Comision la encargada de aprobar todas las pro-
puestas (art. 48,6). También se especifica que "La resolucién de los expedientes de reconocimiento correspondera a
Consejo de Gobierno, previo informe del CAM, sin perjuicio de la posibilidad de delegacion en otros 6rganos uniper-
sonales o colegiados" (art. 48, 7). Ademas, entre las funciones que desarrollara el CAM, segun el articulo 7, epigrafe
8h, figura la de "informar sobre las solicitudes de reconocimiento a la Comisién de Masteres y Doctorado".

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No se ofertan complementos de formacion fuera del Master.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas presenciales y/o en linea

Clases précticas presenciales y/o en linea

Realizacion de informes, memoriasy proyectos

Resolucién de gercicios y problemas

Seminarios presenciales y/o en linea

Andlisis de documentos y videos de apoyo

Comentarios de texto

Elaboracion de ensayos

Talleres

Asistencia a conferencias

Actividades formativas virtuales en Moodle (resolucion de gjercicios, cuestionarios de autoevaluacion, foros, chats, etc.)

Trabgjos individuales/grupales

Trabajo auténomo del alumno

Actividades de evaluacion

Tutorias presenciaes y/o virtuales

Précticas externas
Elaboracion del Trabajo Fin de Méster
Preparacion de la presentacion oral del TFM

Clases tedrico-practicas presenciales y/o en linea
53METODOLOGIASDOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje basado en el pensamiento

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Resolucién de casos précticos individuales y en grupo

Realizacion de actividades individual es/grupales

Tutorizacién académica
5.4 SISTEMAS DE EVALUACION
Pruebas objetivas

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de respuesta larga
Escala de actitudes

Sistemas de autoeval uacion

Trabgjosy proyectos

Memoria de précticas

Resolucién de casos préacticos
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Ensayos criticos

Presentacion escritadel TFM y su defensa oral

Asistenciay participacion actividades presenciales

Participacion en las actividades formativas virtuales

Informe de précticas (Tutor laboral)

5.5 NIVEL 1: Médulo Basico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Retos educativos en la sociedad actual

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar e interpretar los datos de la realidad y el contexto social actual.

Aplicar los conocimientos adquiridos en materia de Neuropedagogia, la creatividad y la gestion la capacidad y del talento ante la realidad y el contexto
social actual.

Obtener las claves para una correcta adaptacion al cambio desde la educacion.
Comprender e identificar cuéles son los retos de la educacién hoy.

Disefiar y planificar estrategias educativas que den respuesta a los retos sociales actuales.
Interpretar y tomar posicién ante los modelos educativos frente a los retos.

Conocer, integrar y poner en practica las claves para una educacién personalizadora.

Conocer y poner en practica las claves para una cultura del encuentro, del didlogo, la participacién y la cooperacion.
55.1.3 CONTENIDOS

1. El educador antelarealidad y el contexto social. Lavision criticade larealidad local y global.

2. Laadaptacion al cambio. Claves de unaformacion en los diversos contextos contemporaneos y en entornos de incertidumbre.
3. El reto tecnol 6gico.

4. Lacentralidad de la personaen una educacién personalizadora.

5. Laculturadel encuentro en un mundo global. Didlogo, participacion y cooperacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodol ogias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar el trabajo en contextos multidisciplinares y
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, 1os principios de igualdad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una culturadel encuentro y de la paz.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE?7 - Examinar y dar respuesta, desde el ambito educativo, alos desafios que plantea la sociedad actual mediante €l andlisis critico
delarealidad y sus cambios, a partir de las claves de una educacion personalizadoray desde el fortalecimiento de una cultura del
encuentro, del dialogo, la participacion y la cooperacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clasestedricas presencialesy/oenlinea |8 100
Seminarios presenciales y/o en linea 25 100
Andlisis de documentos y videos de apoyo |15 0
Actividades formativas virtuales en 20 0
Moodle (resolucion de gjercicios,

cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)

Trabajos individuales/grupales 20

Tutorias presenciales y/o virtuales 5

Clases tedrico-practicas presenciales y/o

enlinea

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Escala de actitudes 15.0 30.0
Trabajosy proyectos 15.0 30.0
Asistenciay participacion actividades 5.0 20.0

presenciales
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Participacion en las actividades formativas
virtuales

15.0

20.0

NIVEL 2: Disefio de proyectos de innovacion educativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Elaborar un disefio de innovacién educativa aplicando el aprendizaje cooperativo a través del trabajo grupal.
5.5.1.3 CONTENIDOS

1. La innovacion educativa en la sociedad actual.
2. Agentes del cambio.

3. Tecnologias emergentes e innovacién educativa.
4. Proyectos innovadores en el &mbito educativo.

5. Disefio, elaboracién e implementacion de proyectos de innovacion.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el ambito
investigador o profesional.

CG5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y el talento.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.
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CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy

en entornos de incertidumbre.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Andizar y disefiar proyectos de innovacion en €l ambito de la Neuropedagogia, la Creatividad y |a Gestion del talento, a

través del aprendizaje cooperativo, que mejoren la calidad de la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabgjos individual es/grupal es 4 100

Trabajo auténomo del alumno 30

Actividades de evaluacion 50

Tutorias presenciales y/o virtuales 4

Clases tedrico-practicas presencialesy/o |12 100

enlinea

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Escala de actitudes

20.0

40.0

Trabgjosy proyectos

30.0

60.0

55NIVEL 1: Médulo M etodol égico

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Méodos de investigacion aplicados a la educacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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Conocer los distintos disefios de investigacién compatibles con la realidad educativa.

Realizar un proyecto de investigacién en el &mbito de la educacion teniendo en cuenta el proceso de planificacion cientifica, el disefio de instrumentos
de recogida de informacién y el abordaje del trabajo de campo.

Conocer y aplicar estrategias de andlisis de datos en base a los diferentes disefios de investigacién aplicados en educacion.

Saber interpretar, discutir y comunicar los resultados obtenidos en el desarrollo de un proceso de investigacion educativa.

Adaquirir actitudes de responsabilidad ante la investigacién educativa desde una posicion ética.

5.5.1.3 CONTENIDOS

=

. Introduccién al concepto de investigacion educativa.

N

Los paradigmas en la investigacion educativa.

w

. Las caracteristicas de la investigacion educativa.

4. Qué se puede investigar en educacion.

(52

. El proceso general de la investigacion educativa.

o

Disefios de investigacion educativa.

~

. Técnicas e instrumentos de recogida de informacion.

o]

. Estrategias de andlisis de datos.

©

. El informe de investigacion.

10. La ética y la calidad en la investigacién educativa.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el dmbito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacién, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.

CG4 - Lograr un ato nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente |os conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion més avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y €l talento.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Seleccionar el disefio de investigacion que mejor se gjuste a las necesidades de un estudio empirico.

CE12 - Adquirir habilidades para el tratamiento analitico de lainformacidn en funcién de los diferentes disefios de investigacion y/
0 innovacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presencialesy/oenlinea |10 100

Seminarios presenciales y/o en linea 4 100

Trabgjos individuales/grupales 68 0

Actividades de evaluacion 2 100

Tutorias presenciaes y/o virtuales 16 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Aprendizaje orientado a proyectos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 30.0 60.0

Trabgjosy proyectos 20.0 40.0

NIVEL 2: M odelos pedagdgicos e innovador es: tendenciasy cambios para mejorar la educacion
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER

Obligatoria
ECTSNIVEL 2 4
DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar y aplicar metodologias innovadoras en el &mbito educativo.
Reflexionar criticamente y saber valorar las fortalezas y debilidades de los modelos pedagdgicos innovadores.

Conocer nuevas tendencias en el proceso de ensefianza-aprendizaje de la lengua y las matematicas.
5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Modelos pedagdgicos en la ensefianza: concepciones sobre la educacion, lapersonay la cultura.
2. Estrategiasy medios parala aplicacién de model os pedagégicos en el aula.

3. Pedagogias emergentes.

4. Lasnuevastendencias en el proceso de aprendizaje de lalenguay las mateméticas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el dnbito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacién, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el dmbito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.

CG4 - Lograr un ato nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente |os conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion méas avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad socia y adquirir el compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion a cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy
en entornos de incertidumbre.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE9 - Analizar criticamente model os pedagdgicos innovadoresy su aplicacién en el aula paramejorar la educacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Andlisis de documentos 'y videos de apoyo |20 0
Actividades formativas virtuales en 34 0

Moodle (resolucion de gercicios,
cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)

Trabgjos individuales/grupales 8 100
Trabajo auténomo del alumno 15 0
Tutorias presenciales y/o virtuales 15 0
Clases tedrico-précticas presencidlesy/o |8 100
enlinea

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 20.0 40.0
Sistemas de autoeval uacion 5.0 10.0

18/49

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
N~
[32]
[ce]
o
o
N~
[o)]
[ee]
—
Yo
[©)]
(o]
o]
N
[32]
[(e]
o
[*)]
AN
<
<
~
—
Ye]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=517442906328695189700837

[ ! Identificador : 4317265 Fecha: 13/06/2022
'.-E' GOBIERMD MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
= 2 ¥ DEPORTE
Asistenciay participacion actividades 5.0 10.0
presenciales
Participacion en las actividades formativas | 20.0 40.0
virtuales

5.5NIVEL 1: Médulo Especifico
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacion: €l desarrollo del cerebroy dela mente

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender y distinguir las bases anatémicas, fisiolégicas y neurolégicas implicadas en el aprendizaje.

Identificar los mecanismos funcionales cerebrales y reconocer sus posibles limitaciones.

Saber aplicar los mecanismos neurolégicos para la mejora de los procesos de aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Fundamentos bésicos de la Neurociencia

2. Fundamentos estructurales y neurobiol 6gicos del Sistema Nervioso: Bases neurobiol dgicas del cerebro, Neurofisiologia del Sistema Nervioso Central y Periféri-
co.

3. Anatomiay Fisiologia de los érganos implicados en el aprendizaje: Sistema auditivo, Sistema visual, y Sistema neuromotor.

4. Bases neurobiologicasy cognitivas de la emocion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.
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CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacidn, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o |o transfieran.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

en entornos de incertidumbre.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Reconocer |os fundamentos bésicos de la Neurocienciay especialmente de la Neuropedagogia en sus diversos contextos de
estudio, asi como los mecanismos neurobiol 6gicos y neurofisiol gicos implicados en € aprendizaje.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presencialesy/oenlinea |16 100

Clases précticas presencialesy/oenlinea |34 0

Seminarios presenciales y/o en linea 10 0

Andlisis de documentos y videos de apoyo |15 0

Trabgjos individuales/grupales 25 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

L eccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas 50.0 100.0
Trabajosy proyectos 50.0 100.0
Resolucién de casos practicos 50.0 100.0

NIVEL 2: Neuropedagogia. Habilidades cognitivasy neuromotoras del aprendizaje

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Enumerar y distinguir las diferentes y principales habilidades cognitivas y neuromotoras que afectan al proceso de aprendizaje del ser humano.

Identificar los diferentes mecanismos cognitivos y neuromotores que integran la lectura, la expresién, percepcion, la memoria, retencién, los principales
habitos (posturales, conectores y contaminantes, sostenibles o purificantes), los condicionantes motivadores y estimulantes (o su contrario), la intuiciéon
y la reflexién en el aprendizaje humano.

Analizar y comprender la causa de los diferentes resultados cognitivos y el desarrollo neuromotor de los procesos de la lectura, la expresion, percep-
cién, memoria, retencién, de los habitos (posturales, conectores y contaminantes, sostenibles o purificantes), motivacién, estimulacion, intuicién y refle-
Xion en el aprendizaje propio o de un sujeto estudiado.

Enumerar, identificar y evaluar los diferentes obstaculos que podrian presentarse en la practica del proceso lector, expresivo, perceptivo, de retencion,
memoria, en los habitos, motivacién, estimulacion, intuicion, reflexion en el aprendizaje.

Enumerar y aplicar posibles actuaciones tendentes a la resolucién de los obstaculos presentados por un individuo estudiado en la praxis de sus habili-
dades cognitivas y neuromotoras.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Procesos cognitivos y neuromotores implicados en el aprendizaje.

2. Planificacién: codificacion y decodificacion de la comunicacién y del lenguaje.

3. Planificacién: codificacion y decodificacién cognitiva y neuromotora del

proceso de aprendizaje de la lectura y escritura.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprension fundamentadayy critica de |os aspectos teoricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestidn de la capacidad y €l talento.

CG2 - Aplicar las capacidades y los conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en € ambito
investigador o profesional.

CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en €l ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y € talento.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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profesional.

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y

en entornos de incertidumbre.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion a cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Comprender y dominar |os procesos cognitivos, neuromotores y motivacionales propios del aprendizajey aplicar los
conoci mientos tedrico-practicos adquiridos en cualquiera de los contextos de estudio y/o aplicacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

enlinea

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases précticas presencialesy/oenlinea |34 0

Seminarios presenciales y/o en linea 10 0

Andlisis de documentos y videos de apoyo |15 0

Trabgjos individuales/grupales 25 0

Clases tedrico-practicas presencialesy/o |16 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas 50.0 100.0
Trabgjosy proyectos 50.0 100.0
Resolucién de casos practicos 50.0 100.0
NIVEL 2: Creatividad y Educacién

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

22149

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
o
=
R
c
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
o
=
=
(]
>
'
N~
[32]
[ce]
o
o
N~
[o)]
[ee]
—
Yo
[©)]
(o]
o]
N
[32]
[(e]
o
[*)]
AN
<
<
~
—
Ye]
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=517442906328695189700837

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

Identificador : 4317265 Fecha: 13/06/2022

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender y saber aplicar los conceptos fundamentales relacionados con la creatividad.

Adquirir actitudes y habilidades creativas.

Experimentar y dominar las técnicas creativas individuales y grupales.

Utilizar e incorporar el pensamiento creativo y los recursos de la creatividad en el &mbito personal y profesional.

Saber analizar la realidad educativa, buscar alternativas, generar ideas o propuestas nuevas y valiosas y realizar disefios para una educacion creativa.
Descubrir la relacién entre creatividad, innovacién e investigacion.

Demostrar el convencimiento de la importancia de la creatividad para el desarrollo personal, social y cultural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Lacreatividad: concepto y teorias.

Las dimensiones de la creatividad.

Desarrollo de la creatividad.

La persona creativa: capacidadesy caracteristicas.
Entornos y ambientes creativos.

El proceso creativo.

Técnicas cregtivas.

Presupuestos para una educacion creativa.
Aplicaciones educativas de |a creatividad.

©CONOUTAWNE

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprensién fundamentaday critica de |os aspectos teoricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestidn de la capacidad y el talento.

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el dmbito
investigador o profesional.

CGS5 - Ser capaz de disefiar eimplementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el dmbito de la Neuropedagogia, la
Crestividad y |a Gestion de la capacidad y el talento.

CG6 - Desarrollar la capacidad de liderazgo, incorparando |os conocimientos derivados de la Neuropedagogia, del estudio de la
Creatividad y del reconocimiento del talento, ala orientacion y direccion de personas'y equipos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Perfeccionar las habilidades de conocimiento personal, comunicacién interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucién de problemas y de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE3 - Adquirir conocimientos especializados sobre Creatividad, pensamiento creativo, técnicas y herramientas de estimulacion
delacreatividad, de generacion ideas, soluciones, productos y expresiones artisticas, y saber aplicarlos en entornos personalesy
profesionales, en particular en el &mbito educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas presencialesy/oenlinea |16 100

Clases précticas presenciadesy/oenlinea (24

Andlisis de documentosy videos de apoyo |15

Elaboracion de ensayos 10 0
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Actividades formativas virtuales en 20 0
Moodle (resolucion de gercicios,

cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)

Trabajos individuales/grupales 10

Tutorias presenciales y/o virtuales 5

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje basado en el pensamiento

Aprendizaje orientado a proyectos

Realizacion de actividades individual es/grupal es

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabagjosy proyectos 20.0 40.0
Asistenciay participacion actividades 15.0 30.0
presenciales

Participacion en las actividades formativas | 15.0 30.0
virtuales

NIVEL 2: Expresividad creativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el proceso de expresion de la creatividad y reconocer sus diferentes lenguajes.

24149

Experimentar el proceso creativo a través de la expresividad linglistica, literaria, musical, plastica, visual y corporal, y saberlo transmitir a otros.
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Disefiar espacios de comunicacién que favorezcan la expresién de la creatividad en sus diversas manifestaciones, en especial en contextos educati-
VOs.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Laexpresion delacreatividad.

2. Laexpresividad linguisticay literaria.
3. Laexpresividad musical.

4. Laexpresividad plasticay visual.

5. Laexpresividad corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprension fundamentaday critica de |os aspectos tedricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestién de la capacidad y el talento.

CG4 - Lograr un ato nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente |os conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion més avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CG5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y €l talento.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Perfeccionar |as habilidades de conocimiento personal, comunicacion interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucion de problemas'y de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Comprender los fundamentos de la expresividad creativa, experimentar la expresion de la creatividad en cualquiera de sus
manifestaciones y saber disefiar contextos que lafavorezcan, teniendo en cuenta las caracteristicas propias e individuales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases précticas presencialesy/o enlinea |24 0
Talleres 25 0
Actividades formativas virtuales en 15 0

Moodle (resolucion de gercicios,
cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)

Trabgjos individuales/grupales 15 0
Tutorias presenciales y/o virtuales 5 0
Clases tedrico-practicas presencialesy/o |16 100
en linea

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral

Aprendizaje basado en €l pensamiento

Aprendizaje orientado a proyectos

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajosy proyectos 20.0 40.0

Asistenciay participacion actividades 15.0 30.0

presenciales

25/49
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virtuales

Participacion en las actividades formativas

15.0

30.0

NIVEL 2: Desarrolloy gestion del talento en el contexto educativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer las capacidades personales para la promocién del talento de manera creativa e innovadora.

Saber aplicar las herramientas y recursos para la mejora de la gestion emocional.

Ser capaz de autogestionar las habilidades personales y fomentar la iniciativa y el emprendimiento.

Conocer y aplicar estrategias de intervencién educativa para desarrollar el potencial de aprendizaje y las habilidades para la gestion del talento.

Identificar las necesidades personales y gestionar las habilidades que intervienen en las relaciones interpersonales.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Gestién de las capacidades personales.

2. Gestién emocional.

4. Capacidad y habilidades de emprendimiento.

3. Gestion de las habilidades en las relaciones sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

investigador o profesional.

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
dternativasy realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en el dmbito

CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en € ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y € talento.

26/49
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CG6 - Desarrollar la capacidad de liderazgo, incorparando |os conocimientos derivados de la Neuropedagogia, del estudio de la
Creatividad y del reconocimiento del talento, ala orientacion y direccion de personas'y equipos.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Perfeccionar |as habilidades de conocimiento personal, comunicacién interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucion de problemas y de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion a cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy
en entornos de incertidumbre.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CES5 - Disefiar, planificar, aplicar y evaluar actuaciones que permitan el desarrollo del potencial y de los recursos personales parala
gestion del talento en cualquier contexto y teniendo en cuenta las caracteristicas propias de cada individuo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases précticas presencialesy/oenlinea |34 0

Seminarios presenciales y/o en linea 10 0

Andlisis de documentos y videos de apoyo |15 0

Trabgjos individuales/grupales 25 0

Clases tedrico-practicas presencialesy/o |16 100

en linea

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 50.0 100.0
Trabgjosy proyectos 50.0 100.0
Resolucién de casos practicos 50.0 100.0

NIVEL 2: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender el concepto y caracteristicas de las personas con altas capacidades intelectuales y transmitir la informacién a familiares y profesionales.

Aplicar estrategias para la deteccién y atencion temprana de las personas con altas capacidades.

Reconocer las necesidades de las nifias con altas capacidades para la promocién temprana del talento.

Elaborar programas grupales y/o individuales para atender las necesidades de las personas con altas capacidades seleccionando los recursos mas
adecuados para la mejora de la accién educativa.

Ser capaz de colaborar con otros profesionales en el desarrollo de actuaciones y en la elaboracion de programas de intervencion mediante el uso de
metodologias creativas e innovadoras.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Alta Capacidad Intelectual. Conceptualizacion, caracteristicas y modelos teéricos actuales.

2. Deteccidn e identificacion en las Altas Capacidades. Procedimientos actuales.

3. Mujer con Alta Capacidad. Necesidades personales, sociales y educativas.

4. Nuevas tendencias en la atencién educativa de las Altas Capacidades. Medidas de actuacién. Metodologias y recursos innovadores.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacidn, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complegjosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o |o transfieran.

CG5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y €l talento.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir € compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar el trabajo en contextos multidisciplinares y
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, 1os principios de igualdad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una culturadel encuentro y de la paz.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Reconocer €l talento en sus diversas manifestaciones 'y planificar actuaciones que promuevan su desarrollo y expresion en
cualquier contexto y ambito de estudio.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases précticas presenciadesy/oenlinea |34 0

Seminarios presenciaes y/o en linea 10 0

Andlisis de documentosy videos de apoyo |15 0

Talleres 10 0

Tutorias presenciales y/o virtuales 15 0

Clases tedrico-practicas presencialesy/o |16 100

enlinea

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje orientado a proyectos

Andlisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Resolucién de casos practicosindividuales y en grupo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 50.0 100.0
Trabajosy proyectos 50.0 100.0
Resolucién de casos précticos 50.0 100.0

NIVEL 2: Innovaciones en los sistemas educativos desde una per spectiva inter nacional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Analizar innovaciones de sistemas educativos a nivel internacional aportando una vision holistica que favorezca el desarrollo de practicas escolares
novedosas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

=

. Innovaciones educativas en los sistemas educativos de los paises nérdicos: Finlandia y Suecia.

N

. Innovaciones educativas en los sistemas educativos de Europa Occidental: Alemania, Francia e Inglaterra.

w

. Innovaciones educativas en el sistema educativo de EEUU.
4. Innovaciones educativas en los sistemas educativos orientales: Corea, Japén y Singapur.
5. Innovaciones educativas en el sistema educativo espafiol.

6. Innovaciones educativas en los sistemas educativos. Un enfoque pluricultural.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente larealidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacién, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o |o transfieran.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES
CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar el trabajo en contextos multidisciplinares y
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, 1os principios de igualdad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una culturadel encuentro y de la paz.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES8 - Conocer en profundidad contextos educativos a nivel internacional y analizar criticamente su aplicacion en diferentes
contextos y situaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Andlisis de documentos y videos de apoyo |25 0
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enlinea

Actividades formativas virtuales en 24 0
Moodle (resolucion de gercicios,

cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)

Trabajos individuales/grupales 6 100
Trabajo auténomo del alumno 20 0
Tutorias presenciales y/o virtuales 15 0
Clases tedrico-practicas presencialesy/o |10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Andlisis de fuentes y documentos

Realizacion de actividades individual es/grupales

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

virtuales

Pruebas objetivas 20.0 40.0
Asistenciay participacion actividades 5.0 30.0
presenciales

Participacién en las actividades formativas | 20.0 30.0

NIVEL 2: Précticas externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar todas las competencias y los conocimientos adquiridos a la practica profesional.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Seconsideraran contenidos de esta asignatura aguellos de este Master que permitan su aplicacion alaprécticaarealizar.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

En la asignatura de préacticas externas el alumnado aplicara todos los conocimientos teérico-practicos adquiridos en cada uno de los médulos de es-
te méster y correspondientes al perfil que esté cursando (profesional o investigador). Dada sus caracteristicas, esta asignatura sera presencial, con el
fin de garantizar que se desarrollen las competencias propias para el desempefio profesional, por lo que el alumnado realizara 3 créditos presenciales,
gue se corresponde con 75 horas de presencialidad en las entidades colaboradoras con las que la Universidad de Cérdoba y el Centro de Magisterio
tengan suscrito convenios de colaboracién. El Consejo Académico (CAM) velara por que las practicas estén fidedignamente relacionadas tanto con las
competencias como con los contenidos de este Master.

Para su realizacion se asignara un tutor académico y un tutor laboral, para supervisar y garantizar la adecuacion y calidad de las mismas, que seran
los responsables de su evaluacién. Esta se llevara a cabo mediante la valoracién de la memoria de practicas, por parte del tutor académico con un
30% de la calificacién final y la cumplimentacién de un informe de précticas, por parte del tutor laboral con un 70% de la calificacion final de la asigna-
tura. Previamente a la incorporacion a la entidad, institucion o empresa para la realizacion de la practica externa, se elaborara conjuntamente el pro-
grama formativo correspondiente, en el que vendra detallado las competencias, los objetivos, el horario (dias de la semana), las horas de practicas se-
manales y diarias, asi como las tareas a desempefiar, que estaran también contenidas en el anexo de précticas incluido en los convenios y que sera
firmado por las partes implicadas en las practicas externas (Director/a, tutor académico, tutor laboral y alumnado).

En cuanto al cronograma establecido, se llevaran a cabo durante los meses de abril, mayo o junio.

Para aquellas practicas que conlleven la relaciéon con menores se solicitara al alumnado que presente el Certificado de Delitos Sexuales.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprensién fundamentadayy critica de |os aspectos teoricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y 1a Gestién de la capacidad y €l talento.

CG2 - Aplicar las capacidades y los conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodologias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CG4 - Lograr un ato nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente |os conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion més avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la
Creatividad y la Gestion de la capacidad y €l talento.

CG6 - Desarrollar la capacidad de liderazgo, incorparando los conocimientos derivados de la Neuropedagogia, del estudio dela
Creatividad y del reconocimiento del talento, ala orientacién y direccion de personasy equipos.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito persona y en el desempefio investigador y
profesional.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar el trabajo en contextos multidisciplinares y
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, 1os principios de igualdad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una culturadel encuentro y de la paz.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Disefiar, planificar, aplicar y evaluar actuaciones que permitan el desarrollo del potencial y de los recursos personales parala
gestion del talento en cualquier contexto y teniendo en cuenta las caracteristicas propias de cada individuo.

CE10 - Analizar y disefiar proyectos de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestion del talento, a
través del aprendizaje cooperativo, que mejoren la calidad de la educacion.

CE12 - Adquirir habilidades para el tratamiento analitico de lainformacién en funcién de los diferentes disefios de investigacion y/
0 innovacion.

CE13 - Integrar y aplicar los conocimientos adquiridos sobre Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y €l talento en
e gercicio de actividades profesionales y/o investigadoras, facilitar laempleabilidad y fomentar su capacidad de emprendimiento.

CE1 - Reconocer |os fundamentos bésicos de la Neurocienciay especialmente de la Neuropedagogia en sus diversos contextos de
estudio, asi como |os mecanismos neurobiol 6gicos y neurofisiol 6gicos implicados en €l aprendizaje.
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CE3 - Adquirir conocimientos especializados sobre Creatividad, pensamiento creativo, técnicasy herramientas de estimulacion
delacreatividad, de generacion ideas, soluciones, productos y expresiones artisticas, y saber aplicarlos en entornos personalesy

profesionales, en particular en el @mbito educativo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Realizacion de informes, memoriasy 35 0

proyectos

Trabajo auténomo del alumno 25 0

Tutorias presenciaes y/o virtuales 15 0

Précticas externas 75 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorizacién académica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Memoria de précticas

50.0

100.0

Informe de précticas (Tutor laboral)

50.0

100.0

NIVEL 2: Resolucion de conflictos en las Organizacionesy Equipos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Analizar y reflexionar sobre los conflictos y asumir las necesidades de cambio como mejora para la participacion y colaboracién entre los equipos.

Identificar y gestionar las habilidades cognitivas y personales que intervienen en la resolucién de conflictos

Saber aplicar las técnicas y estrategias implicadas en la negocion y en la toma de decisiones para una resolucién de conflictos mas eficaz.

Conocer y saber aplicar las habilidades y estrategias de la gestion de conflictos en el contexto escolar.

55.1.3 CONTENIDOS
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1. Bloque I. Resolucién de Conflictos en Organizaciones y Equipos.
2. Blogue II. Factores cognitivos y personales implicados en la Resolucién de Conflictos

3. Blogue Ill. Negociacion y Toma de decisiones para resolver conflictos. Modelos, Técnicas y Estrategias.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodol ogias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Perfeccionar las habilidades de conocimiento personal, comunicacion interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucion de problemas'y de toma de decisiones.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion a cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy
en entornos de incertidumbre.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Examinar y dar respuesta, desde el ambito educativo, alos desafios que plantea la sociedad actual mediante el andlisis critico
delarealidad y sus cambios, a partir de las claves de una educacién personaizadoray desde el fortalecimiento de una cultura del
encuentro, del dialogo, la participacion y la cooperacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas presencialesy/oenlinea |20 100

Clases précticas presencialesy/o enlinea |10 0

Seminarios presenciales y/o en linea 10 100

Actividades formativas virtuales en 30 0

Moodle (resolucién de gjercicios,
cuestionarios de autoevaluacion, foros,

chats, etc.)
Trabajos individuales/grupales 20
Tutorias presenciales y/o virtuales 10

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral

Aprendizaje cooperativo

Estudio de casos

Realizacion de actividades individual es/grupales
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas 50.0 100.0
Trabajosy proyectos 50.0 100.0
Resolucién de casos practicos 50.0 100.0

55NIVEL 1: Médulo Trabajo Fin de M aster
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
14

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Elaborar un TFM individual, original e inédito, bajo la supervisién del profesorado tutor, con una orientacién académica y/o de investigacién, enfocado a
la actividad profesional o investigadora, segun su perfil.

Ser capaz de desarrollar y aplicar todas las competencias asociadas al Master.

Presentar y defender el TFM, mostrando de forma integrada los conocimientos adquiridos y la consecucién de las competencias necesarias para la
transmision del conocimiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Loscontenidos irdn encaminados ala reunificacion estructurada de la informacién proporcionada en |os diversos modul os que integran este méster, paralaela
boracioén, presentacion escritay oral de un trabajo cientifico-académico de calidad seguin el perfil profesional o investigador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Segun lo establecido en el articulo 51.2 del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario de la Universidad de Cérdoba, "los TFM se-
ran expuestos y defendidos en acto publico ante un tribunal para su evaluacion y calificacion. Este tribunal serd aprobado por el CAM y estar& com-
puesto como minimo por seis personas doctoras, tres titulares y tres suplentes. En el tribunal de evaluacién siempre debe haber al menos una perso-
na externa al Master y no formara parte del mismo el profesorado que haya dirigido los trabajos objeto de evaluacién. Excepcionalmente podran contar
con titulados/as superiores aquellos méasteres profesionales y/o que habiliten para la profesion. Si por alguna causa debidamente justificada, la perso-
na que ejerce la direccién de TFM debiera formar parte del tribunal de estos trabajos, sera sustituida en el proceso de evaluacion del trabajo dirigido.
Todo el profesorado que imparta docencia en la titulacion de Master esté obligado a formar parte de los tribunales".

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Adquirir conocimientos altamente especializados y una comprension fundamentaday critica de |os aspectos tedricos,
précticos y metodol égicos, referidos ala Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestién de la capacidad y el talento.

CG2 - Aplicar las capacidades y |os conocimientos adquiridos para analizar criticamente la realidad, resolver problemas, formular
alternativas y realizar propuestas de cambio y mejora, mediante metodol ogias de trabajo creativas e innovadoras, en €l ambito
investigador o profesional.

CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacién, seleccionar lainformacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos
y complejosy formular juicios sobre el ambito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o |o transfieran.

CG4 - Lograr un alto nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir adecuadamente los conocimientos, resultados de
investigacion o de lainnovacion mas avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.
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CGS5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de innovacion en € ambito de la Neuropedagogia, l1a
Creatividad y la Gestion de la capacidad y € talento.

CG6 - Desarrollar la capacidad de liderazgo, incorparando |os conocimientos derivados de la Neuropedagogia, del estudio de la
Creatividad y del reconocimiento del talento, ala orientacion y direccion de personas'y equipos.

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Fomentar laresponsabilidad social y adquirir € compromiso ético en el ambito personal y en el desempefio investigador y
profesional.

CT2 - Perfeccionar las habilidades de conocimiento personal, comunicacion interpersonal, gestion emocional, creatividad,
capacidad de resolucién de problemas y de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativay una actitud proactiva, creativay emprendedora.

CT4 - Desarrollar laflexibilidad y la capacidad de adaptacion al cambio, para afrontar €l trabajo en contextos multidisciplinaresy
en entornos de incertidumbre.

CT5 - Promover los derechos fundamentales, |os principios de igual dad, accesibilidad universal, no discriminacion y los valores
propios de una cultura del encuentro y de la paz.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Disefiar, planificar, aplicar y evaluar actuaciones que permitan el desarrollo del potencial y de los recursos personales parala
gestion del talento en cualquier contexto y teniendo en cuenta las caracteristicas propias de cada individuo.

CEB - Reconocer €l talento en sus diversas manifestaciones y planificar actuaciones que promuevan su desarrollo y expresion en
cualquier contexto y ambito de estudio.

CE7 - Examinar y dar respuesta, desde el ambito educativo, alos desafios que plantea la sociedad actual mediante el andlisis critico
delarealidad y sus cambios, a partir de las claves de una educacién personaizadoray desde el fortalecimiento de una cultura del
encuentro, del dialogo, la participacion y la cooperacion.

CES8 - Conocer en profundidad contextos educativos a nivel internacional y analizar criticamente su aplicacion en diferentes
contextos y situaciones.

CE9 - Analizar criticamente model os pedagdgicos innovadores y su aplicacion en el aula paramejorar la educacion.

CE10 - Analizar y disefiar proyectos de innovacion en el ambito de la Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestion del talento, a
través del aprendizaje cooperativo, que mejoren la calidad de la educacion.

CE11 - Seleccionar €l disefio de investigacion que mejor se gjuste alas necesidades de un estudio empirico.

CE12 - Adquirir habilidades para el tratamiento analitico de lainformacidn en funcién de los diferentes disefios de investigacion y/
0 innovacion.

CE13 - Integrar y aplicar los conocimientos adquiridos sobre Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y €l talento en
el gercicio de actividades profesionales y/o investigadoras, facilitar la empleabilidad y fomentar su capacidad de emprendimiento.

CEL1 - Reconocer los fundamentos béasicos de la Neurocienciay especialmente de la Neuropedagogia en sus diversos contextos de
estudio, asi como |os mecanismos neurobiol 6gicos y neurofisiol 6gicos implicados en €l aprendizaje.

CE2 - Comprender y dominar |os procesos cognitivos, neuromotores y motivacionales propios del aprendizajey aplicar los
conaocimientos tedrico-précticos adquiridos en cual quiera de los contextos de estudio y/o aplicacion.

CE3 - Adquirir conocimientos especializados sobre Creatividad, pensamiento creativo, técnicas y herramientas de estimulacion
delacreatividad, de generacion ideas, soluciones, productos y expresiones artisticas, y saber aplicarlos en entornos personalesy
profesionales, en particular en el &mbito educativo.
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CE4 - Comprender |los fundamentos de la expresividad creativa, experimentar la expresion de la creatividad en cualquiera de sus
manifestacionesy saber disefiar contextos que la favorezcan, teniendo en cuenta las caracteristicas propias e individuales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

TFM

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias presenciales y/o virtuales 30 100

Elaboracion del Trabajo Fin de Méaster 300 0

Preparacién de la presentacion oral del 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Tutorizaciéon académica

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion escritadel TFM y su defensa
ord

50.0

100.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 4317265

Fecha: 13/06/2022

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Extremadura Catedrético de 29 100 2,3
Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 29 100 2,3
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Cérdoba Profesor 5.8 100 9
Agregado

Universidad de Cérdoba Profesor 8.8 100 55
Contratado
Doctor

Universidad de Cérdoba Profesor Titular |[41.2 92.8 39,9
de Escuela
Universitaria

Universidad de Cérdoba Catedrético de 5.8 100 6,8
Universidad

Universidad de LaRioja Catedrético de 29 100 2,3
Universidad

Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |5.8 100 4,5
de Universidad

Universidad de Sevilla Profesor 29 100 2,3
Contratado
Doctor

Universidad de Sevilla Catedrético de 2.9 100 23
Universidad

Universidad de Navarra Profesor 2.9 100 23
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado

Universidad Camilo José Cela Catedrético de 2.9 100 2.3
Universidad

Universidad Internacional de LaRioja Profesor Emérito |2.9 100 2,3

Universidad de Cérdoba Profesor Titular |2.9 100 2,3
de Universidad

Universidad de Cérdoba Ayudante Doctor (2.9 100 14

Universidad de Cérdoba Profesor 2.9 0 23
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

| 8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS
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TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
85 5 98
CODIGO TASA VALOR %
Tasade éxito 97
2 Tasa de rendimiento 95

Justificacion de los I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

De acuerdo al RD 1393/2007, Anexo |, apartado 8.1 modificado por RD 861/2010, anexo | apartado 8.1, se implantar, al igual que en todos los Méaste-
res de la Universidad de Cérdoba, el procedimiento P.1 para el andlisis del rendimiento académico. Segun lo descrito en el Manual de procedimientos
del Sistema de garantia de Calidad de Masteres de la Universidad de Cérdoba, la propuesta del Master debe incluir una previsién de resultados rela-
cionados con la eficiencia del Master, tal y como se han aportado en el apartado 8.1 de esta memoria, y, ademas, los mecanismos generales para la
valoracion de los resultados de aprendizaje del alumnado.

Sistema de recogida de datos

La Unidad de Garantia de Calidad recabara del Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccién de Gestién de Datos y Estadistica), al final del
periodo que corresponda, los resultados de los indicadores relacionados en el apartado anterior de acuerdo con el siguiente cronograma (ver tabla 1).

Tabla 1

Cronograma de actividades para la recogida de datos del P-1. Procedimiento para el andlisis del rendimiento académico

P-1.1: Indicadores: fichade indicadores del cursode = ANUAL Noviembre del afio correspondiente (depen- Hojade célculo.

P-1.111: INDICADORES: histérico de indicadores ANUAL Noviembre del afio correspondiente (co- Hojade célculo.

HERRAMIENTAS PERIODICIDAD SOPORTE RESPONSABLE

Servicio de Calidad Docente y Planificacion dela

referencia deradel tipo de indicador) UCO (Seccion de Gestion de datos y estadistica)
P-1.11. INDICADORES: fichadel plandemejoray =~ ANUAL Hojade célculo. Unidad de Garantia de Calidad del Master
seguimiento.

Servicio de Calidad Docente y Planificacion dela
menzarden el 2° curso del Master) UCO (Seccion Gestion de datos y estadistica)

Sistema de andlisis de la informacién

La UGCM llevara a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o no del
valor cuantitativo estimado, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, para los indicadores obligatorios.

Después de este andlisis, la UGCM elaborara una Memoria que contendra una descripcion lo mas detallada posible de la situacion actual y, en su ca-
so, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia. En los dos meses siguientes, se remitira la memoria a la Di-
reccién del Master, que sera quien finalmente tome las decisiones que correspondan informando posteriormente y remitiéndola al Vicerrectorado de
Estudios de Postgrado y Formacién Continua. El valor de referencia o estimacién de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios es dinamico
y, necesariamente, se ha de contrastar con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Para la estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacion de dichas estimaciones, se toman como ba-
se datos histéricos, de prospectiva o comparados, proporcionados por Servicio de Calidad Docente y Planificacién de la UCO. (Seccién de Gestion de
Datos y Estadistica) y cuyo procedimiento se muestra en el P-1.111 de la tabla 1.

Sistema de propuesta de mejora y temporalizacion

En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia que se hayan establecido como meta, la UGCM recomendaré un plan de mejora (ver
P-1.11 en la tabla 1) que solucione los problemas detectados, sefialando a la persona responsable del seguimiento y el mecanismo para realizarlo.

El plan de mejora debera ser verificado por la Direccién del Master.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.uco.es/idep/images/documentos/masteres/sgc/neuropedagogia.doc

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2020

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO ESTUDIO - CENTRO
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11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

Identificador : 4317265

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30449195R JULIETA MERIDA GARCIA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

Cordoba. Avenida Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sec.vposgrado@uco.es 957218005 957218998 Vicerrectora de Posgrado e
Innovacién Docente

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30480633K JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

Cordoba. Avenida Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Secretaria.rector@uco.es 957218045 957218998 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

80123267F JOSE MARIA FERNANDEZ RODRIGUEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avenida dd Brillante, 21 14006 Cordoba Cérdoba

EMAIL MOVIL FAX CARGO

m.martin@magisgteriosc.es 618808043 957471098 Director Académico del Méster

Fecha: 13/06/2022
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: APARTADO 2 ANEXO | JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 : B421F46C6BADA98E329365A97A284708DCD96C25

Cadigo CSV : 443742829830978817149862
Ver Fichero: APARTADO 2 ANEXO | JUSTIFICACION.pdf
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos disponibles

El Master cuenta con personal de apoyo suficiente para el buen desarrollo del mismo.
En primer lugar, con el Secretariado de Masteres del Instituto de Estudios de
Posgrado (IDEP) de la Universidad de Cérdoba y su personal
(https://lwww.uco.es/estudios/idep/organigrama). Por su parte, el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon” pone a disposicion de este Méaster el personal de apoyo necesario
para su correcta realizacion. El Titulo dispondra de un Personal de Administracion y
Servicios, 7 en total, suficiente para su buen funcionamiento y adecuado por su alto
nivel de cualificacion, dilatada experiencia profesional y su elevado grado de
compromiso y versatilidad. En lo que se refiere a la cualificacion, todo el personal de
Secretaria, Administracion y Biblioteca posee titulacion universitaria, presentando el
perfil universitario que puede verse en la tabla 1:

Tabla 1

Otros recursos humanos disponibles

p < TOTAL DE
SUBGRUPO CATEGORIA TITULACION EFECTIVOS
Personal Administrativo Jefe Superior Graduado en Relaciones 1
Laborales y Recursos
Humanos
Jefe de Seccion Diplomado en 1
Magisterio
Jefe de Negociado Diplomada en 2
Magisterio, Master en
Educacion Inclusiva
Licenciada en Ciencias
Econdmicas y
Empresariales
Oficial de Primera Auxiliar administrativo 1
Oficial de Segunda Técnico Superior en 1
Administracion y
Finanzas
Técnico de TIC Adaptacion a Grado en 1
Ingenieria Informatica
Graduada en Educacién
Primaria
Ayudante de Diplomada en 1
Biblioteca, titulado | Magisterio
TOTAL 7
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Este personal colaborard en la gestibn administrativa y en las tareas que sean

necesarias para el apoyo a la docencia y el desarrollo del Master.

Al tratarse de un master semipresencial, este dispone de personal de apoyo con
experiencia en esta modalidad de ensefianza. Como puede verse en la tabla anterior,
el Centro de Magisterio dispone de una Técnica TIC con formacidén y experiencia en
gestion de plataformas de ensefianza virtual. Por su parte, el organigrama del IDEP
cuenta con personal de Area de Informatica de la Universidad, asignado al mismo. Por
otra parte, UCOdigital. Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de
Cdrdoba (https://ucodigital.uco.es/) es una unidad de trabajo integrada en el Servicio
de Informatica de la UCO, destinada a crear y dar soporte a la comunidad universitaria
en el &mbito de las Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).
Para el desarrollo y creacién de cursos, UCOdigital ofrece al profesorado formacion y
asesoramiento en el uso de la plataforma Moodle (http://moodle.uco.es/moodlemap/),
asi como orientacion en el uso didactico de dicha plataforma y herramientas
destinadas a la creacién de contenidos y recursos audiovisuales de calidad.

Tutores laborales de Practicas externas

En cumplimiento de lo regulado por Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que
se regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios
https://www.boe.es/buscar/pdf/2014/BOE-A-2014-8138-consolidado.pdf, para poder
cursar la asignatura de Practicas externas los estudiantes contaran con un tutor
asignado por las entidades colaboradoras, ademas del tutor académico designado del

equipo docente del Master.

El tutor externo, que no podra coincidir con la persona que desempefie las funciones
de tutor académico del master, ha de ser una persona vinculada a las entidades
colaboradoras. ElI Consejo Académico del Master velara para que esta tenga la
titulacion, la experiencia profesional y los conocimientos necesarios para poder cumplir
con una tutela de forma eficaz y garantizar la formacién del alumnado en las

competencias descritas en el disefio de las Practicas Externas del Méaster.

A tenor de lo establecido en el Real Decreto citado anteriormente, articulo 11, el tutor
de la entidad colaboradora tendra entre sus funciones: acoger al estudiante y
organizar la actividad a desarrollar con arreglo a lo establecido en el Proyecto

Formativo; supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarrollo de la préctica;
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informar al estudiante de la organizacion y funcionamiento de la entidad; proporcionar
la formacion complementaria y los medios materiales indispensables que precise el
estudiante para la realizacion de las practicas; facilitar y estimular la aportacion de
propuestas de innovacion, mejora y emprendimiento por parte del estudiante; y prestar
ayuda y asistencia al estudiante, durante su estancia en la entidad, para la resolucién
de aquellas cuestiones de caracter profesional que pueda necesitar en el desempefio
de las actividades que realiza en la misma. De igual modo, debera coordinarse y
mantener informado al tutor académico sobre el desarrollo de las practicas y ante
cualquier posible incidencia, asi como elaborar los informes necesarios sobre el

alumno.

La colaboracion de tutores externos esta garantizada para este Master, en base a la
firma de convenios con distintas entidades, suficientes para el nidmero de plazas

ofertado en el Master.

6.3. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion

de personas con discapacidad

Los mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no
discriminacién de personas con discapacidad en la contratacién del profesorado y otro
personal del Master, al igual que los utilizados por la Universidad de Cérdoba, parten,
en primer lugar, del cumplimiento del marco normativo referido a materia de

contratacion y acceso al empleo publico, en particular:

- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres (https://www.boe.es/boe/dias/2007/03/23/pdfs/A12611-12645.pdf) se refiere,
en el articulo 25, a la igualdad en el ambito de la educacion superior y, en el articulo
46, se definen los planes de igualdad y se ordena que estos fijaran los objetivos
concretos de igualdad a alcanzar, las estrategias y practicas a adoptar para su
consecucion, asi como el establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y
evaluacion de los objetivos fijados, con la finalidad de alcanzar en el empresa la
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres y a eliminar la

discriminacién por razén de sexo.

- La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001 de Universidades (LOMLOU)
(https://lwww.boe.es/boe/dias/2007/04/13/pdfs/A16241-16260.pdf)
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destaca en su predmbulo el papel de la universidad como transmisora de valores y, en
este sentido afirma que

El reto de la sociedad actual para alcanzar una sociedad tolerante e igualitaria,
en la que se respeten los derechos y libertades fundamentales y de igualdad

entre hombres y mujeres, debe alcanzar, sin duda, a la universidad (p. 16242).

Ademds, esta reforma introduce la creacion de programas especificos sobre la
igualdad de género, de ayuda a las victimas del terrorismo y el impulso de politicas
activas para garantizar la igualdad de oportunidades a las personas con discapacidad.
Afade una disposicion adicional vigésima cuarta, de la inclusion de las personas con
discapacidad en las universidades. Y en su disposicién adicional duodécima establece
que las universidades contardn con unidades de igualdad para el desarrollo de las

funciones relacionadas con el principio de igualdad entre mujeres y hombres.

-Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los
CcoNCcursos de acceso a cuerpos docentes universitarios,
(https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-17582-consolidado.pdf)

en su articulo 6.3. Composicion de las Comisiones de seleccién, establece que debe
procurarse, entre sus miembros, una composicién equilibrada entre mujeres y
hombres; y en el articulo 8, sobre la garantia de las pruebas, se exige que en los
concursos de acceso quedan garantizados tanto el principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre mujeres y hombres, como la igualdad de oportunidades a las

personas con discapacidad.

- La Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion
(https://www.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-9617-consolidado.pdf)

establece, entre otras medidas, la obligatoriedad del desarrollo de Planes de Igualdad
y recoge en su articulado las medidas para promover la igualdad de hombres y
mujeres en estos ambitos, la composicion equilibrada de mujeres y hombres en sus
organos, consejos y comités y en las comisiones de acreditacion. Afirma también que

los Organismos publicos de investigacion deberan adoptar Planes de Igualdad.

- Real Decreto 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y su inclusion social
(BOE de 3 de diciembre) (https://www.boe.es/boe/dias/2013/12/03/pdfs/BOE-A-2013-
12632.pdf)
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- La Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa,
(https://lwww.boe.es/buscar/pdf/2013/BOE-A-2013-12886-consolidado.pdf)

tiene entre sus objetivos, la necesidad de fomentar en el acceso a la formacion, la
igualdad efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres y personas con

discapacidad.

- Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico
(https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11719-consolidado.pdf). En el
articulo 14, sobre Derechos individuales, establece la no discriminacion por razén de
nacimiento, origen racial o étnico, género, sexo u orientacion sexual, religibn o
convicciones, opinion, discapacidad, edad o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social. El articulo 19, sobre personas con discapacidad, explica que en la
oferta de empleo publico se reservara un cupo de vacantes para ser cubiertas por
personas con discapacidad. En su disposicién adicional séptima, Planes de igualdad,
indica que las Administraciones publicas ademas de estar obligadas a evitar cualquier
tipo de discriminacion laboral entre hombres y mujeres, deben también elaborar y
aplicar un plan de igualdad.

- Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
Discapacidad en Andalucia. BOJA 191, 4 de octubre de 2017
(https://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/191/1).

Cumple también el Master en este apartado, con la normativa que, en cumplimiento de

esta legislacion, establece la Universidad de Cérdoba:

-Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacién de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018)
aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre
(https://iwww.juntadeandalucia.es/boja/2018/4/11), se afirma:

Art. 9.1. La Universidad de Cérdoba desarrollara sus funciones de acuerdo con
los principios de integridad, responsabilidad, veracidad, equidad, solidaridad,

justicia e igualdad de oportunidades.

Art. 47. Oferta de empleo publico. 2. Las Ofertas de Empleo Publico en la
Universidad de Cordoba reservardn un cupo de plazas para personas con

discapacidad, de acuerdo con lo que se establezca en las normas de general
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aplicacion, siendo necesario, en todo caso, que los aspirantes superen las
pruebas selectivas, que se acredite el grado de discapacidad exigido y la

compatibilidad con el desempefio de las tareas y funciones correspondientes.

Art. 48. Seleccién de personal y provisibn de vacantes.l. La Universidad de
Coérdoba, en virtud de su autonomia, seleccionard su propio Personal de
Administracion y Servicios, de conformidad con su Oferta de Empleo Publico y
a través de los sistemas de acceso que establezca la legislacion vigente,
atendiendo al perfil y a las caracteristicas de las plazas que se convoquen, con

respeto a los principios de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

- El Reglamento del concurso de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios,
promociones internas y provisién de plazas docentes vacantes en la Universidad de
Cérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 30/10/2015),
(https://lwww.uco.es/gestion/laboral/images/laboral/normativa/NORMATIVA%20PROFE
SORADO%20NUEVA/Reglamento_Concurso_Acceso_Cuerpos_Docentes-1.pdf), de
forma particular, en el articulo 3. Nombramiento y constitucién de las Comisiones
Evaluadoras establece:

1. Las Comisiones Evaluadoras que deben resolver los concursos de acceso,
promocion interna y provision de plazas docentes vacantes, a las que aluden
los articulos 62 y 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (modificada por Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril y el Real
Decreto-ley 10/2015, de 11 de septiembre), deberan ajustarse en su
composicion a los principios de imparcialidad y profesionalidad, respetando lo
establecido en el articulo 62.3 de la Ley Organica de Universidades: “Los
estatutos de cada universidad regularan la composicion de las comisiones de
seleccién de las plazas convocadas y garantizaran, en todo caso, la necesaria
aptitud cientifica y docente de sus componentes. Dicha composicién debera
ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de sus miembros,
procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que
no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas...”. Es

decir, que haya paridad entre hombres y mujeres.

2. 6. Requisitos de las comisiones evaluadoras. La composicion de la Comision
Evaluadora debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad

de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre mujeres y
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hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivadas
debidamente motivadas.

- Reglamento para facilitar la incorporacion e integracion de personal con discapacidad
a la Universidad de Cérdoba. (Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesidn ordinaria
de 28 de abril de 2017)
(https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2017/00290) que establece las
medidas necesarias para conseguir la igualdad e inclusion del personal de la UCO
que sufren algun tipo de discapacidad asi como para paliar las situaciones de

desequilibrio y garantizar su desarrollo laboral.

Este Master cuenta también con el apoyo y asesoramiento de los servicios de la
Universidad de Cérdoba en materia de igualdad y no discriminacién entre hombres y
mujeres y discapacidad: Unidad de Igualdad (http://www.uco.es/igualdad/) y Servicio
de Atencion a la Diversidad (http://www.uco.es/servicios/sad/).

La Unidad de Igualdad (http://www.uco.esfigualdad/) surge en cumplimiento de la
normativa vigente en materia de igualdad de género entre mujeres y hombres en el
ambito universitario, con las tareas de velar por el complimiento de la normativa en
materia de género, elaborar informes diagnésticos sobre presencia y pensamiento de
hombres y mujeres de la UCO y proponer la aprobacion de Planes de Igualdad. En la
UCO esta ya en vigor el Il Plan de Igualdad entre mujeres y hombres de la Universidad
de Cordoba (aprobado en Consejo de Gobierno de 03/12/2018),
(http://www.uco.es/igualdad/ii-plan-de-igualdad). Este Il Plan de Igualdad se configura
como la continuidad del | Plan (2014-2018), en consonancia con las aportaciones de la
comunidad universitaria, asi como de las derivadas de la evaluacién de sus acciones y
objetivos. Persigue alcanzar la inclusién y la paridad, asi como hacer visibles a todas

las personas, sin silenciamientos, por razén de género.

El eje n. 5 “Igualdad en el trabajo y conciliacion” establece en su Accion 5.1.
Promocién de la igualdad en el acceso al empleo y la promocion profesional, los

siguientes objetivos:

Objetivo 5.1.1. Garantizar que la normativa que rige las politicas de acceso, en
especial las ofertas de empleo, los procesos de seleccién y la consideracion de

méritos, no generan discriminacion directa o indirecta.
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Objetivo 5.1.2. Garantizar la igualdad real y efectiva, desde una perspectiva de
género, en los anuncios de puestos de trabajo y en las convocatorias de la

Universidad.

Objetivo 5.1.3. Reequilibrar el colectivo infrarrepresentado (hombres o mujeres)
en las nuevas contrataciones siempre que exista igualdad de méritos entre las

personas solicitantes.

Objetivo 5.1.5. Solicitar a las Comisiones de Contratacién que emitan informes
sobre los resultados de la seleccion, en el caso de que no exista una presencia

equilibrada de hombres y mujeres.

Objetivo 5.1.6. Adoptar medidas de accién positiva para fomentar la promocion
a categorias y cuerpos profesionales del colectivo -hombre o mujer- que esté

infrarrepresentado.

Por otra parte, el Servicio de Atencion a la Diversidad (http://www.uco.es/
servicios/sad/), adquiere el compromiso de garantizar la igualdad de oportunidades y
no discriminacién entre sus miembros y promover las acciones conducentes a la
correccion, reduccion y eliminacion de aquellas situaciones de desigualdad y
discriminacién que afectan a la convivencia universitaria. Su objeto es atender y
promover acciones dirigidas a la atencion académica y convivencia dando respuesta a
necesidades sociales, personales, psicolégicas y pedagolgicas de la comunidad
universitaria que sean motivo de desigualdad o discriminacibn en el acceso y

permanencia en la Universidad.

Ademas, los derechos de conciliacibn de la vida profesional, personal y familiar

quedan respaldados en la siguiente normativa:

- Reglamento para compatibilizar el cuidado de menores con la produccion cientifica

(acuerdo Consejo de Gobierno de 05 de febrero de 2015).

- | Plan Concilia de la Universidad de Cordoba (aprobado en Consejo de Gobierno del
28 de abril de 2017.
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion

Se prevé que este Master se inicie en el curso 2020/2021 y que sus ensefianzas, al

ser un postgrado de un curso de duracién y de 60 ECTS, se desarrollen de octubre a

julio. Se distribuira en dos cuatrimestres, el primero se cursard de octubre a febrero y

el segundo de febrero a junio y se contard con las convocatorias extraordinarias

correspondientes. En atencién al Reglamento que regula los estudios de Master

Universitario de la Universidad de Cdrdoba, se considerara la permanencia de los

estudiantes a tenor de lo indicado en el articulo 34.

Tabla 1

Cronograma de implantacién del Master

PRIMER CUATRIMESTRE (octubre-febrero)

MODULO PERFIL PROFESIONAL PERFIL INVESTIGADOR
Fundamentos de la  neurociencia | Fundamentos de la neurociencia
aplicados a la educacion: el desarrollo del | aplicados a la educacion: el
cerebro y la mente desarrollo del cerebro y la mente
Neuropedagogia. Habilidades cognitivas | Neuropedagogia. Habilidades
y neuromotoras del aprendizaje cognitivas 'y neuromotoras del

aprendizaje

Creatividad y Educacion Creatividad y Educacion
o Expresividad creativa Expresividad creativa
)
o Desarrollo y gestiéon del talento en el | Desarrollo y gestion del talento en el
8 contexto educativo contexto educativo
o
& Desarrollo y gestion del talento en el | Desarrollo y gestion del talento en el

contexto educativo

contexto educativo

Alta capacidad intelectual. Necesidades y
respuesta educativa

Alta capacidad intelectual.
Necesidades y respuesta educativa

Innovaciones en los sistemas educativos
desde una perspectiva internacional

Innovaciones en los sistemas
educativos desde una perspectiva
internacional
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SEGUNDO CUATRIMESTRE (febrero-junio)

PERFIL PROFESIONAL

PERFIL INVESTIGADOR

PRACTICAS EXTERNAS (abril, mayo o junio)

o
)
% Resolucién de conflictos en las Resolucién de conflictos en las
w Organizaciones y Equipos Organizaciones y Equipos
o
)]
T}
©] Métodos de investigacion aplicados a la Métodos de investigacion aplicados a
% educacion la educacion (Médulo metodolégico)
‘O
-
8 Modelos pedagégicos e innovadores: Modelos pedagégicos e innovadores:
) tendencias y cambios para mejorar la tendencias y cambios para mejorar la
E educacion educacion (Médulo metodolégico)
=

Disefios de proyectos e innovacion
O] .
@) educativa
)
<L
@ Retos educativos en la sociedad actual

PRIMER Y SEGUNDO CUATRIMESTRE

» Difusién, divulgacion cientifica y
;E‘ transferencia del conocimiento en
g Ciencias Humanas, Econémicas y
w Sociales.
&
<ZE Busqueda bibliografica y andlisis
o de la calidad de la produccion
= cientifica
TFM | TRABAJO FIN DE MASTER

* Segun el calendario previsto por la UCO: Transversal 1 y Transversal 2.
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2. JUSTIFICACION
2.1. Justificacion de titulo propuesto: interés académico, investigador y/o

profesional del mismo.
2.1.1. Interés académico, investigador y/o profesional del Méaster

El Master en “Neuropedagogia, Creatividad y Gestién de la capacidad y el talento.
Aplicaciones educativas" se inscribe en la rama de conocimiento de Ciencias Sociales
y Juridicas. Como tal, es su finalidad proporcionar al alumnado, en los dos perfiles en
gue se oferta profesional e investigador, la adquisicién de una formaciéon avanzada,
orientada a la especializacién académica, profesional o investigadora, en la tematica
especifica del Master.

Este Master, que se impartira en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”, adscrito
a la Universidad de Cordoba, ofrece una formacion académica especializada sobre las
aportaciones, aplicacion en el aula y resultados para la mejora de la Educacion, de la
Neuropedagogia, la Creatividad y la Gestion de la capacidad y del talento, asi como
sobre innovacién educativa desde una perspectiva internacional y la reflexion sobre los
retos educativos actuales. La complejidad y el cambio constante, caracteristicas de la
sociedad contemporanea, plantean desafios que requieren nuevas respuestas y
estrategias para la educacion y, en consecuencia, para la formacién de los y las
profesionales de la misma. A ello se une la observaciéon de una creciente necesidad de
formacion docente en aspectos que tradicionalmente han pertenecido al ambito
cientifico de la Neurociencia, de la Psicologia, de la Antropologia, del ambito
empresarial o del de la comunicacién, entre otros; saberes aplicables con éxito a la
Pedagogia, con un recorrido suficiente como para saber que no es una cuestion de

moda, ni adornos contemporaneos, sino una necesidad pedagdgica.

De esta urgencia surgio la concepcion de este Master centrado en Neuropedagogia,
desarrollo de la creatividad y del talento en el aula, desde una vision personalizadora
de la Educacion, con el objetivo de abordar las nuevas necesidades formativas que
hoy se plantean, de forma que, dando respuesta al presente, se ayude a construir un
futuro con mas acierto. Asi se pone de manifiesto en el marco estratégico “Educacién
y Formacion 2020 (ET2020)” de la Union Europea y en el informe que lo actualiza

“Nuevas prioridades para la cooperacion europea en educacién y formacion” (2015).
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Para lograrlo se ha contado con profesorado experto, puntero y reconocido, por su

docencia, investigacion y experiencia profesional, en las materias a impartir.

Por otra parte, el Ministerio de Educaciéon, Cultura y Deporte (2018) esta
implementando el Plan Nacional de Neurociencia aplicada a la Educacién, con la
finalidad de promover la mejora de la calidad educativa y un cambio metodoldgico, y
asi avanzar en el cumplimiento de los objetivos europeos 2020 sobre equidad, calidad
y eficacia en educacion. Entre las razones de este Plan, se declara que “la educacién
requiere la incorporacion de los fundamentos y avances cientificos que mejoren la
realidad educativa” (s.f., parr. 3). En este sentido, la Neuropedagogia resulta necesaria
para cualquier profesional del ambito educativo, y, mas especificamente, Calzadilla y
Alvarez (2017) concretan su importancia en la formacién de docentes. Esta “ciencia
tiene como objeto de estudio la transformacién del ser humano a través de procesos

educativos con base en el funcionamiento de su cerebro” (p. 15).

Mora (2017) pone de manifiesto la importancia de la Neurociencia aplicada a la
educacion, ya que pretende “con la ayuda de la neurociencia, encontrar vias a través
de las cuales poder aplicar en el aula los conocimientos que ya se poseen sobre los
procesos cerebrales” (p. 31). Para Marina (2012), “la colaboracién entre Neurociencia
y Educaciéon ha de ser bidireccional” (p. 8), ambas se complementan, aportando
conocimientos Utiles para la practica educativa que favorezcan el desarrollo integral

del ser humano.

La Neuropedagogia es una disciplina aun incipiente, su campo de conocimiento esta
en proceso de desarrollo (Calzadilla y Alvarez, 2017), pues aumenta a medida que se
incrementan los estudios en Neurociencia y surgen nuevas investigaciones
pedagogicas. Asi, la Neuropedagogia favorece la interdisciplinariedad entre la
Pedagogia y la Neurociencia, permitiendo “desarrollar mejores intervenciones
pedagdgicas, para resolver los problemas especificos de aprendizaje, en los diversos

sistemas educativos” (Gavotto, 2015, p. 15).

Son numerosos los estudios recientes que destacan la efectividad de la aplicaciéon de
los hallazgos innovadores de la Neurociencia en el dmbito de la Educacion, al
contribuir al entendimiento de como se puede mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje para incidir en el desarrollo de diferentes procesos neurocognitivos (Busso
y Pollack, 2014; Chojak, 2018; Diindar y Ayvaz, 2016; Mayer, 2016; Rosenberg-Lee,
2018; Van der Meulen, Krabbendam y Ruyter, 2015). De forma especifica, en este
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Master se pretende conocer cédmo los procesos de ensefianza-aprendizaje inciden en
el desarrollo neurocognitivo, de modo que al aplicar los conocimientos de la
Neuropedagogia se pueden desarrollar aiun mas, en las aulas, habilidades basicas
como la lateralidad, la motricidad, la capacidad visual y auditiva, la comprension

lectora, la memoria, o la creatividad, en todos y cada uno de los discentes.

Geake (2011) sefiala que los estudios de Neuropedagogia deben partir de las
necesidades expuestas por el cuerpo educativo, lo que llevard a aceptar y aplicar sus
resultados; y a su vez, los educadores sugerirdn nuevos campos de investigacion a los

neuropedagogos, en lo que puede denominarse “calle de doble sentido” (p. 44).

Respecto a la creatividad, la relacién entre creatividad y educacion y el valor que
adquieren los contextos educativos para el aprendizaje de la misma es ya evidente
(Gervilla, 2003; De la Torre, 2005; Barcia, 2007; Summo, Voisin, y Téllez-Méndez,
2016, entre otros). Es necesario subrayar, ademas, la conexion que, en la Ultima
década, diversos autores han realizado entre creatividad y su expresion y la
Neurociencia: Zhou (2018) revisa esta relacion en estudios recientes sobre creatividad,
inteligencia y educacion desde la Neurociencia, valorando implementar estos
hallazgos en creatividad en programas educacionales; Anderson (2018) las relaciona
con la formacién de emociones en la infancia; Landau y Limb, (2017) investiga la
expresividad musical; Silvia (2015) sefala que los estudios de esta disciplina acercan
cada vez mas las funciones de la inteligencia y la creatividad, en campos como
flexibilidad, capacidad critica e incluso humor. Numerosos estudios han puesto
también de manifiesto su relevancia como condicién para la innovacion y para el
disefio de metodologias creativas (Imbern6n, 2008; Rabadan, 2011), asi como la
necesidad de formacién en creatividad de profesionales de la educacién (Elisondo,
Danolo y Rinaudo, 2012). Asi, la creatividad aparece como uno de los cuatro objetivos
del marco estratégico “Educacion y Formaciéon 2020”: “Incrementar la creatividad y la
innovacion, incluido el espiritu empresarial, en todos los niveles de la educacion y la

formacion” (p. 9) para el desarrollo personal y social.

En la actualidad, es una exigencia de la legislacion espafiola que el alumnado
desarrolle la creatividad, por lo que resulta necesaria una formacién adecuada y
especializada de los futuros docentes. El desarrollo de la creatividad es importante en
el sistema educativo espafiol; asi lo declara el preAmbulo de la Ley Organica 8/2013,

de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE):
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Las habilidades cognitivas, siendo imprescindibles, no son suficientes; es
necesario adquirir desde edades tempranas competencias transversales, como
el pensamiento critico, la gestion de la diversidad, la creatividad o la capacidad
de comunicar, y actitudes clave como la confianza individual, el entusiasmo, la
constancia y la aceptacion del cambio. La educacion inicial es cada vez mas
determinante por cuanto hoy en dia el proceso de aprendizaje no se termina en
el sistema educativo, sino que se proyecta a lo largo de toda la vida de la

persona. (LOMCE, 2013, p. 97860).

A su vez, la LOMCE (2013) establece para la etapa de Educacion Primaria, la
creatividad como finalidad educativa (articulo 16) y como objetivo de dicha etapa

educativa (articulo 17).

En relacion al desarrollo de la capacidad y del talento personal, las politicas educativas
se muestran muy sensibilizadas y la atencién a la diversidad es considerada un valor
en el proceso de ensefianza-aprendizaje (UNESCO, 2007). Ya en la Declaracién de
Salamanca (1994) se destacaba la diversidad de caracteristicas propias de cada
persona y la necesidad de ser reconocidas y atendidas. Actualmente, en la LOMCE
(2013) se hace hincapié en el desarrollo de las capacidades de todo el alumnado
independientemente de sus caracteristicas personales y se enfatiza la necesidad de
cuidar y potenciar el talento de todas las personas. En el mismo sentido, diferentes
autores destacan la importancia de desarrollar el talento en el contexto educativo, al
abordar las necesidades de la alta capacidad intelectual (Elices, Palazuelo y Del Cafio,
2013; Gibaja, 2013; Pérez y Dominguez, 2006; Tour6n y Santiago, 2015). En esa
linea, se manifiesta también Watagodakumbura (2015), que anima a incorporar a la
educaciéon avances de Neurociencia en campos como el aprendizaje, la memoria,

atencion, inteligencia y alta capacidad.

También en el predmbulo de la LOMCE (2013), se afirma que el alumnado tiene
talento y se argumenta la importancia desde el sistema escolar de reconocerlo en

cada persona, atendiendo a la diversidad.
Todos los alumnos y alumnas tienen un suefio, todas las personas joévenes

tienen talento. Nuestras personas y sus talentos son lo mas valioso que tenemos
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

como pais. Por ello, todos y cada uno de los alumnos y alumnas seran objeto de
una atencion, en la busqueda de desarrollo del talento, que convierta la
educacion en el principal instrumento de movilidad social, ayude a superar
barreras econémicas y sociales y genere aspiraciones y ambiciones realizables

para todos.

Todos los estudiantes poseen talento, pero la naturaleza de este talento difiere
entre ellos. En consecuencia, el sistema educativo debe contar con los
mecanismos necesarios para reconocerlo y potenciarlo. (LOMCE, 2013, p.

97858).

El conocimiento que aporta la Neuropedagogia, asi como la creatividad y el
reconocimiento y gestion del talento, hacen necesaria la actualizacién de la formacién
de agentes educativos “que nos permita aprender con todo nuestro potencial a lo largo
de todas las etapas del desarrollo y, ademas, hacerlo desde la experiencia directa en
clase” (Caballero, 2017, p. 15). Marina (2011) tiene el convencimiento de que “la
colaboracion entre neurociencia y pedagogia va a mejorar extraordinariamente
nuestros sistemas educativos, dandoles mayor eficiencia y profundidad” (p. 476). Y,
ademas, manifiesta que “la educacion debe proponer una parte de la agenda

investigadora de las neurociencias” (Marina, 2012, p. 8).

Todo lo dicho hasta aqui supone que la formacién que ofrece del Master en
“Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones
educativas”, es una conjuncion tematica y metodoldgica que justifica su valor,
necesidad, oportunidad y avala el interés profesional, para la formacion y actualizacion
de profesionales en las nuevas prioridades en educacién y lo hace necesario en la

oferta de Masteres oficiales de la Universidad de Cérdoba.

Este Master es una aportacion provechosa a la oferta formativa de la Universidad de
Cérdoba y del entorno. Como se desarrollara en el epigrafe siguiente, los ultimos
datos recogidos por el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte (2016) sobre los
estudios de Master sefialan que estos son la opcién prioritaria de los recién egresados.
Ademas, muestran que la rama de Ciencias Sociales y Juridicas es la que presenta

una oferta mas amplia en nuestro pais. En concreto, en la Comunidad Autébnoma
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Andaluza suponen un 35,3% del total de la oferta (p. 48). También es en esta rama en
la que se matriculan mayor nimero de estudiantes, aunque los masteres enfocados a

la Educacién no son numerosos, como se vera en el epigrafe siguiente.

Hay que tener en cuenta, igualmente, que la realizaciébn de este tipo de estudios
supone una ventaja evaluable positivamente a la hora de concurrir a las oposiciones
de acceso a los cuerpos docentes. Por otra parte, su caracter semipresencial

supondra una ventaja para gran parte del alumnado.

Las motivaciones que llevan a plantear una formacién “semipresencial” han sido varias

y de diversa indole.

En primer lugar, el propio caracter de estudios de posgrado del Titulo que se presenta
a verificacion. La semipresencialidad garantiza un modo de aprendizaje que dota de
una cualificacion profesional mas conectada con el mundo laboral. Ademas, combina
los beneficios de la modalidad de ensefianza presencial y las ventajas de la
ensefianza no presencial, lo que redunda en el logro de la calidad y la excelencia.

En relacion a la ensefianza no presencial, esta proporciona a los y las estudiantes una
serie de estrategias adaptadas al contexto profesional, ya que fomenta el aprendizaje
autbnomo y una mayor responsabilidad, en cuanto a la planificacion y organizacion de
su trabajo. Estas estrategias inciden en el logro de habilidades de autonomia,
desarrollo y crecimiento personal, imprescindibles en escenarios sociales que, cada
vez mas, exigen profesionales altamente cualificados, con habilidades para el

liderazgo, la toma de iniciativas y decisiones y el emprendimiento.

El alumnado de este Titulo se vera beneficiado por la semipresencialidad, ya que
podra compaginar sus estudios con otras actividades profesionales o0, en su caso,
personales. Ademas este tipo de ensefianza permitird que quienes cursen el Master
puedan disfrutar de una organizacion mas flexible, en cuanto a la dedicacion y tiempo

de estudio, propia de una ensefianza de postgrado.

Por otra parte, la teméatica del master, innovadora y en conexion con los retos sociales,
lleva a plantear la semipresencialidad en si misma como una forma de adquirir
competencias profesionales relacionadas con el dominio de las TIC, la ensefianza
virtual, el conocimiento de metodologias docentes compatibles con las ensefianzas no
presenciales, el trabajo colaborativo en linea, etc., competencias profesionales
necesarias en una sociedad tecnoldgica y en la que no existen fronteras para el

aprendizaje.
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También, esta modalidad es adecuada y pertinente para la adquisicion de las
competencias definidas en el titulo, por diferentes motivos. En primer lugar, contribuye,
por sus caracteristicas propias, a la adquisicibn de competencias esenciales en este
titulo, como son trabajo autbnomo junto al trabajo en equipo, flexibilidad, adaptabilidad
a entornos tecnoldgicos e interactivos y a nuevos espacios y procesos de
comunicacion y diadlogo, asi como a sus diversas herramientas, aspectos de gran

utilidad para la futura insercién laboral y desarrollo profesional.

Para el éxito de esta formacion semipresencial se han adecuado las metodologias
docentes, las actividades formativas y los sistemas de evaluacién, se cuenta con
profesorado y personal de apoyo con experiencia en este ambito, asi como con los
recursos materiales y la infraestructura necesaria, que se describen en los epigrafes

6.1y 7.1 respectivamente de esta Memoria de Verificacion.

Por todo lo dicho hasta aqui, no existe, en la oferta de las Universidades Andaluzas,
un master similar al que se presenta, por lo que su originalidad y actualidad lo hacen
de por si atractivo para un importante sector de alumnos y alumnas provenientes de

ramas del conocimiento muy distintas y variadas.

Los colectivos a quienes va dirigido son los siguientes: titulados y tituladas superiores
en disciplinas relacionadas con las Ciencias Sociales, como Pedagogia, Educacion
Infantil y Educacion Primaria, Ciencias del Deporte, Educacion Social, entre otros; asi
como a profesionales vinculados a la educacién: pedagogos, profesorado de
Educacion Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria,
Bachillerato, Ensefianzas de Régimen Especial, Formacién Profesional, profesorado
universitario, psicologos, orientadores y psicopedagogos. Se dirige también a
profesionales y personas de otras titulaciones universitarias interesadas en la tematica
del Master, o de otras areas sociales como trabajadores y trabajadoras sociales,
terapeutas ocupacionales, etc., que puedan desempeniar tareas educativas durante su

trayectoria profesional.

Se une a todo lo dicho hasta aqui el interés investigador del Master, ya ofrece un perfil
investigador, que dara acceso a estudios de Doctorado en programas de lineas afines
a los contenidos del mismo, segun la Normativa reguladora de los estudios de
Doctorado de la Universidad de Cérdoba, permitiendo que las lineas de investigacion

gue abre el titulo se conformen como una importante fuente de investigaciones
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novedosas en este campo de la educacioén, tan necesitado de ellas, que podran ser
transferibles y aportar mejoras a la realidad educativa de la sociedad actual.

Junto a las razones de su especializacion, relacion con la demanda profesional, las
practicas externas y el profesorado implicado, el Master en “Neuropedagogia,
Creatividad y Gestién de la capacidad y del talento” cobra una relevancia ademas por
la correspondencia de este con referentes nacionales e internacionales que avalan la

propuesta, como podra verse a continuacion
2.1.1.1. Referentes internacionales y nacionales que avalan el Master propuesto.

El Master en “Neuropedagogia, Creatividad y Gestién de la capacidad y el talento.
Aplicaciones educativas”, tiene correspondencia con otras propuestas nacionales e
internacionales. Si bien, tanto en el ambito nacional como en el internacional, no se
han encontrado masteres con idéntica denominacién y contenidos equivalentes a los
del Méster propuesto en esta Memoria de verificacion, no obstante, cabe resefiar la
existencia de Masteres que avalan total o parcialmente la estructura del plan de
estudios del Méaster de referencia en cualquiera de sus médulos o asignaturas.

2.1.1.2. Referentes internacionales

Es significativo mencionar que el Master que se describe se alinea con las tendencias
mas innovadoras a nivel mundial y conocer la existencia de un buen nimero de
instituciones, organismos de innovacion e investigacion, organizaciones, proyectos y

masteres, entre otros, que avalan su relevancia.
a) Neuropedagogia

Hay organismos internacionales que apuestan decididamente por la investigacién en el
dominio de las neurociencias. La Comision Europea patrocina titulos conjuntos de
Master Erasmus Mundus dedicados a la formacidon en este campo, todos ellos

enmarcados en el Espacio Europeo de Educacion para 2025.

En Francia, el Ministerio de Educacién Superior, Investigacién e Innovacién, asi como
otros organismos oficiales han promocionado de manera continua programas
incentivos en el ambito de las ciencias de la cognicibn como campo cientifico
prometedor y fuente de aplicaciones industriales. Entre estos organismos se
encuentran el Centre national de la recherche scientifique (CNRS), el Institut national

de la santé et de la recherche médicale (INSERM) y el Commissariat a I'Energie
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Atomique et aux Energies Alternatives (CEA), aplicando las neurociencias al estudio

de como la anatomia del cerebro influye en el control cognitivo.

También en Francia el proyecto Neurosup, validado por la Universidad de Quebec
(Canada) de 2013 a 2018 tuvo por objetivo democratizar el acceso a la
neuroeducacién. Mediante este proyecto se formaron 200 centros de primaria,

secundaria e institutos en Francia o en el extranjero.

Asimismo, respaldada por la Universidad de Quebec, L'Association pour la recherche
en neuroéducation (ARN) esta centrada en el desarrollo de la investigacion en
neuroeducaciéon y en ayudar al medio educativo a identificar, comprender y evaluar las

repercusiones pedagdgicas en este campo de investigacion.

Ademas, la Sociedad para la Neurociencia del Pert, SONEP es la maxima entidad
rectora de la Neurociencia en este pais y esta adscrita desde 2003, a la International
Brain Research Organization (IBRO), entidad mundial que agrupa a 64 paises en el
campo de la Neurociencia. IBRO es una federacion global de organismos que abordan
y fomentan la neurociencia a nivel internacional a través de la formacion, la
ensefianza, la investigacion, actividades de proyeccion exterior, y la publicacién de dos
revistas, Neuroscience and IBRO Reports.

El Centro de estudios superiores Maranathd (CESUMA), Puebla, Méjico, oferta la
Maestria en Neuropedagogia en el Ambito Educativo, enfocada al area de
conocimiento de la neurociencia y la neuropedagogia, las Inteligencias Mdltiples y las
intervenciones socio-educativas en la poblacion escolar actual. Se trabaja en
profundidad el conocimiento de las aportaciones del Mindfulness, las Inteligencias
Multiples y la Neurociencia. Algunos de sus mddulos adicionales son Neurodiversidad:
Mente, arte y cerebro infantil, e Inteligencia: como se miden las capacidades
cognitivas. https://www.cesuma.mx/master-propios/maestria-en-neuropedagogia-

educacion.html

En Francia, el Ministerio de Educacién Superior, Investigacién e Innovacién, asi como
varios centros nacionales (CNRS, INSERM, CEA) han promocionado de manera
continua programas incentivos en el campo de las ciencias de la cognicibn como
campo cientifico prometedor y fuente de aplicaciones industriales. ElI Master
Recherche en Sciences Cognitives, de la universidad de Paris Descartes en
colaboracion con otros centros como el ENS y el EHESS ofrece en dos afios una

formacion especializada en Linguistica tedrica y experimental y légica, Neurociencia
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cognitiva, Filosofia y Ciencias Sociales, Psicologia experimental, Cognicion social,
Funciones cognitivas superiores, y Lenguaje y comunicacion. La aplicacion de este
Méaster a la reeducacion puede ser comun con el Master de referencia, pero obvia los
contenidos de creatividad y gestibn del talento en el ambito docente.

http://sapience.dec.ens.fr/cogmaster/www/f 01 presentation.php

El Master Mind, Brain and Education, ofrecido por la Universidad de Harvard,
Estados Unidos, esta destinado a estudiantes interesados en establecer una relacion
entre cognicién, neurociencia, y practica educativa, especialmente involucrando el
aprendizaje, la ensefianza y el desarrollo cognitivo y emocional. Este curso fomenta el
desarrollo del pensamiento interdisciplinar y de la habilidad de analisis de investigacion
y permite la personalizacibn basada en objetivos académicos individuales y

profesionales. https://www.gse.harvard.edu/masters/mbe

La Universidad de Radboud, Nimega, Paises Bajos, oferta el Master Cognitive
Neuroscience que tiene como finalidad estudiar las bases cognitivas y neuronales
respecto a las diversas funciones del cerebro como la percepcién, accién, lenguaje,
atencion y memoria. Gracias a las técnicas de imagenes del cerebro avanzadas, los
neurocientificos cognitivos pueden llevar a cabo experiencias concretas en personas
sin patologias especificas. Como resultado, la disciplina ha ganado un enorme impulso
en el ambito educativo. https://www.ru.nl/english/education/masters/cognitive-

neuroscience/

El profesor Hirokazu Tanaka dirige en Japon el programa Mente, Cerebro vy
Educacion y la East Normal University de Shangai desarrolla igualmente programas

similares (https://www.ecnu.edu.cn/english/wastwwhinawwormalwwniversity/list.psp).

Prueba de que la Neurociencia cobra importancia progresiva a nivel mundial es la
oferta de masteres Erasmus+ organizados conjuntamente por universidades de
diversos paises. Un ejemplo es Neurasmus: A European Master in Neuroscience:
Advanced Course and Research Training en el que colaboran Francia, Alemania,
Canada y Paises Bajos, centrado en metodologias experimentales y en las ultimas
técnicas usadas en investigacion clinica e industrial y que proporciona formacion y
practica en técnicas innovadoras de investigacion cerebral, desde las moléculas a la
cognicion. Este master surge de los retos que deben afrontar los sistemas de salud en
lo que respecta a la investigacion y desarrollos tecnolégicos, sin ofertar programas

educativos como propone el Master de referencia. https://ec.europa.eu/programmes/
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http://sapience.dec.ens.fr/cogmaster/www/f_01_presentation.php

https://www.gse.harvard.edu/masters/mbe

https://www.ru.nl/english/education/masters/cognitive-neuroscience/

https://www.ru.nl/english/education/masters/cognitive-neuroscience/

https://www.ecnu.edu.cn/english/wastwwhinawwormalwwniversity/list.psp

https://ec.europa.eu/programmes/%20erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/51b6f45d-6aa8-41a9-890f-071 d69 a068c7

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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erasmus-plus/projects/eplus-project-details/#project/51b6f45d-6aa8-41a9-890f-071 d69
a068c7

El Magister en Neurociencias de la Educacion de la Universidad Mayor (Temuco),
de Temuco, Chile, presenta en su plan de estudios una visidon actualizada de los
fundamentos y teorias en desarrollo en torno a la neurociencia cognitiva y su aporte
para interpretar los fenémenos relacionados con el aprendizaje. Asimismo se posibilita
el disefio de propuestas didacticas fundamentadas en los aportes de las
neurociencias, centrado en el desarrollo de habilidades cognitivas y afectivo-sociales,
lo que le acerca al Master de referencia. También cabe resefiar en este mismo sentido
la importante oferta de dos médulos: Neuro-educacion, diversidad y ambiente para el
aprendizaje, y creatividad y neurociencias. Sin embargo, el Magister no aborda
aspectos de gestion de la capacidad y el talento, tratados especificamente en el
Master ofertado. https://www.umayor.cl/web-postgrados/curso/magister-en-

neurociencias-de-la-educacion-temuco/

La Facultad de Educacion, Psicologia y Familia, de la Universidad Finis Terrae, en
Santiago, Chile, propone el Magister en Neurociencias Aplicadas a la Educacion,
uno de cuyos fines es favorecer las practicas profesionales educativas que respetan la
diversidad y potencian al ser humano en todas sus dimensiones. Incluye, entre otras,
las asignaturas de Neurociencias y educacién, Neurociencias y aprendizaje,
Integracion sensorial, Desarrollo motor y aprendizaje, Lenguaje y comunicacion, y
Educacion inclusiva, contemplando también la elaboracién de un Taller anteproyecto
de aplicacion profesional. No obstante, parece centrado primordialmente en Educacion

Infantil lo que le diferencia del Master propuesto. https://postgrados.uft.cl/ programas

[facultad-de-educacion/magister-en-neurociencias-aplicadas-a-la-educacion/

b) Creatividad

La Universidad de Malta ofrece el Master in Creativity & Innovation - Edward de
Bono Institute, disefiado en colaboracion con el profesor Edward de Bono, creador
del pensamiento lateral. Sus objetivos son desarrollar actitudes mas creativas, mejorar
la capacidad para responder de manera practica, flexible y creativa a problemas y
oportunidades, aprender una variedad de enfoques disefiados para desarrollar ideas,
gestionar la innovacion y aplicar los conocimientos y habilidades adquiridos, y estar en

una mejor posicion para ayudar a establecer un clima de organizacion en el cual se
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

fomente la creatividad, el emprendimiento y la innovacién. https://www.um.edu.mt/

create/courses/masterdegreeprogramme

La Universidad de Oslo, Noruega, destina el MS in Creativity, Learning and
Innovation a estudiantes que estén interesados en entender las relaciones que
existen entre creatividad, aprendizaje e innovacion, y que deseen desarrollar destrezas
que faciliten estos procesos. Al finalizar el Master el estudiante habra adquirido una
serie de competencias en el andlisis y entendimiento de las condiciones para el
desarrollo de la creatividad e innovacion en diferentes contextos; en la explicacién de
diferentes perspectivas sobre la creatividad e innovacion y en el analisis de actividades
y procesos que desencadenen el desarrollo de la creatividad.

https://www.uio.no/studier/emner/uv/iped/PED4510/index-eng.html

El objetivo del MA Technology, Creativity and Thinking in Education, de la
Universidad de Exeter, Reino Unido, es la aplicacibn de nuevas teorias e ideas
educativas provenientes de investigaciones de vanguardia a situaciones practicas de
aprendizaje en torno a temas como tecnologia educativa, comunicacion, creatividad y
pensamiento. También proporciona una perspectiva critica de las necesidades
educativas especiales, inclusion y discapacidad, aunque no aparece en su programa la
alta capacidad, aspecto que el Master de referencia contempla en el suyo.
https://www.exeter.ac.uk/postgraduate/taught/education/tech-creativity/

A nivel internacional se han ofertado Masteres en cuyos contenidos se contempla la
creatividad en los &ambitos de la sostenibilidad, la gestiébn patrimonial y el
emprendimiento a nivel regional y las artes creativas, pero sin hacer especial menciéon

al entorno educativo que concierne al Master de referencia:

University of Cape Breton, Nueva Escocia, Canada, Master of Education in
Sustainability,  Creativity, and Innovation https://www.cbu.ca/academic-

programs/program/master-of-education-in-sustainability-creativity-and-innovation/

Universidad Cattolica and Opera di Santa Maria del Fiore, Florencia, Italia, MA in
Cultural Heritage. Creativity, Innovation and Management

https://www.studentsville.it/executive-master-in-cultural-heritage-opera-del-duomo/

University for the Creative Arts (UCA), Reino Unido, MA in Creative Education

https://www.uca.ac.uk/study/courses/postgrad-cert-creative-arts-education/
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

c) Gestion de la capacidad y el talento

En primer lugar, dentro de este bloque se proporciona un listado de Masteres
centrados en pedagogia especializada, en educacion inclusiva o en educacion
especial. La mayoria de ellos incluyen en sus programas el estudio de las diferentes
patologias para proporcionar al alumnado con necesidades educativas especiales la

atencion adecuada atendiendo a la individualidad segun los talentos de cada uno.

Universidad de  Friburgo,  Suiza, Master en pédagogiespécialisée

http://studies.unifr.ch/fr/master/pedpsy/specialneedseducationgerman

Universidad de Reading, Reino Unido, Education (Inclusive Education) MA
http://www.reading.ac.uk/ready-to-study/study/subject-area/education-pg/ma-

education-inclusive-education.aspx

Trinity ~ Western University, Canada, MS in Special Education
https://consider.twu.ca/face-the-world-edu-fb-
elie/?gclid=EAlalQobChMIgNVvT1rC34wlIVIPhRCh2xjwM2EAAYASAAEgIP_vD_BwE

Universidad de Mayor, Santiago, Chile, Master en Educacién Diferencial Mencién
Trastornos de la Comunicacion, Audicién y el Lenguaje
https://www.umayor.cl/web-postgrados/curso/magister-en-educacion-diferencial-

mencion-trastornos-de-la-comunicacion-audicion-el-lenguaje-santiago/

Institut national supérieur de formation et de recherche pour I'éducation des jeunes
handicapés, Suresnes, Francia, Master en pratiques inclusives, handicap
accessibilité et accompagnement http://inshea.fr/fr/content/master-accessibilit%C3%
A9-p%C3%A9dagogique-et-%C3%A9ducation-inclusive

En segundo lugar, cabe destacar en este bloque el tratamiento especial a las altas
capacidades que el Master de referencia dedica. Por este motivo se presenta a
continuaciéon un listado de Masteres que abordan la creacion de entornos de
aprendizaje para nifios y nifias con altas capacidades, talentos y creatividad, asi como

su asesoramiento y evaluacion en clase.

Universidad de Radboud, Nimega, Paises Bajos, Gifted Education, M.Sc.

https://www.ru.nl/english/education/masters/gifted-education/?utm source=

mastersportal.eu&utm medium=profielpagina&utm term=qiftededucation&utm campai

gn=mastersportal-portal
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http://studies.unifr.ch/fr/master/pedpsy/specialneedseducationgerman

http://www.reading.ac.uk/ready-to-study/study/subject-area/education-pg/ma-education-inclusive-education.aspx

http://www.reading.ac.uk/ready-to-study/study/subject-area/education-pg/ma-education-inclusive-education.aspx

https://consider.twu.ca/face-the-world-edu-fb-elie/?gclid=EAIaIQobChMIqNvT1rC34wIVlPhRCh2xjwM2EAAYASAAEgIP_vD_BwE
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https://www.umayor.cl/web-postgrados/curso/magister-en-educacion-diferencial-mencion-trastornos-de-la-comunicacion-audicion-el-lenguaje-santiago/

https://www.umayor.cl/web-postgrados/curso/magister-en-educacion-diferencial-mencion-trastornos-de-la-comunicacion-audicion-el-lenguaje-santiago/

http://inshea.fr/fr/content/master-accessibilit%C3%25%20A9-p%C3%A9dagogique-et-%C3%A9ducation-inclusive

http://inshea.fr/fr/content/master-accessibilit%C3%25%20A9-p%C3%A9dagogique-et-%C3%A9ducation-inclusive

https://www.ru.nl/english/education/masters/gifted-education/?utm_source=%20mastersportal.eu&utm_medium=profielpagina&utm_term=giftededucation&utm_campaign=mastersportal-portal
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Universidad de Nanyang, Singapur, Master of Education (High Ability Studies)

https://www.nie.edu.sg/higher-degrees/masters-by-coursework/master-of-education/

high-ability-studies

Universidad de Cincinnati, Estados Unidos, Curriculum and Instruction - Gifted,

Creative, and Talented, M.Ed. https://www.mastersportal.com/studies/

58051 /curriculum-and-instruction-gifted-creative-and-talented.html

d) Retos educativos. Modelos pedago6gicos e innovadores
Retos educativos

El Master of Educational Studies de Queensland’s University, Australia, aborda el
analisis de los retos del cambio educativo, los métodos de investigacion aplicados a la
educacién y un componente de estudio del cerebro y la cognicién como lo hace el
Master de referencia. Asimismo es comdn en ambos la contemplacién del desarrollo
en contextos mudltiples. https://future-students.uqg.edu.au/study/program/Master-of-
Educational-Studies-5171

Graduate School of Education, Harvard, Estados Unidos, ofrece un Master en
International Education Policy que aborda el reto de la educacion de nifios y nifias
de todos los sectores desfavorecidos a nivel internacional. Los entornos de actuacion
de los interesados son los campos de refugiados, paises en conflicto, nifios y nifias
afectados por VIH / SIDA y otros contextos. Para ello se imparten los moédulos de
Microeconomia, Educacion internacional, Educacion Internacional comparada, e

Investigaciéon y evaluacion. https://www.gse.harvard.edu/masters/iep

Graduate School of Education, Harvard, Estados Unidos, oferta un Master en
Technology, Innovation, and Education, el cual parte de los retos educativos que
tendran que afrontar los lideres creativos en educacion y concluye en que la
tecnologia es el medio, no el fin, para sacar el maximo provecho de la innovacién y la
creatividad con el objetivo de mejorar los resultados de aprendizaje en todos los
estudiantes. Las areas clave son el disefio tecnolégico, las habilidades de liderazgo
requeridas para implementar nuevos proyectos usando la tecnologia y las media y la

capacidad para evaluar dichos proyectos. https://www.gse.harvard.edu/masters/tie

La Universidad de Drexel, Filadelfia, Estados Unidos, ofrece un MS in Education
Improvement and Transformation disefiado para transformar el sistema educativo

respecto a las nuevas generaciones de estudiantes. Una de las éareas de la
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https://www.nie.edu.sg/higher-degrees/masters-by-coursework/master-of-education/%20high-ability-studies

https://www.nie.edu.sg/higher-degrees/masters-by-coursework/master-of-education/%20high-ability-studies

https://www.mastersportal.com/studies/%2058051/curriculum-and-instruction-gifted-creative-and-talented.html

https://www.mastersportal.com/studies/%2058051/curriculum-and-instruction-gifted-creative-and-talented.html

https://future-students.uq.edu.au/study/program/Master-of-Educational-Studies-5171

https://future-students.uq.edu.au/study/program/Master-of-Educational-Studies-5171

https://www.gse.harvard.edu/masters/iep

https://www.gse.harvard.edu/masters/tie

https://online.drexel.edu/online-degrees/education-degrees/ms-eit/index.aspx

https://online.drexel.edu/online-degrees/education-degrees/ms-eit/index.aspx
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especializacion de este Master es Creativity & Innovation focalizada en formar a
profesionales creativos e investigar estrategias de implementacion en un contexto

educativo. https://online.drexel.edu/online-degrees/education-degrees/ms-eit/index.

aspx#

e) Innovacién y modelos pedagdgicos innovadores

Dado que el Master de referencia esta encaminado a la innovacién y a la mejora de la
educacion, se han buscado Masteres internacionales que avalen estos mismos
objetivos. Los Masteres que a continuacion se listan pretenden disefiar soluciones
innovadoras a retos actuales que, en algunos casos, se extienden mas alla del ambito
educativo tales como la exclusion y la desigualdad, la sostenibilidad, el

emprendimiento y la mejora de las politicas educativas con propuestas concretas.

Universidad de Vifia del Mar, Chile, MA en Innovacién Social para la Inclusién

https://www.uvm.cl/postgrados/magister-innovacion-social-inclusion/

University of Geneva, Suiza, MA in Innovation, Human Development and
Sustainability
https://master.postgraduatestudy.eu/serwis.php?s=3305&pok=68673&id=2104&kier=1
46007,20&pa=141&muz=u&szukaj=innovation

University of Loughborough, Reino Unido, MA in Managing Innovation in Creative
Organisations https://www.lboro.ac.uk/study/postgraduate/masters-degrees/a-

z/managing-innovation-creative-organisations/

State University of Management, Moscow, Russia, Master in Innovation
Management https://innovationmanagement.se/2014/07/30/top-10-masters-in-

innovation-management-worldwide/

Universidad de Molise, Campobasso, Italia, Master en Imprenditorialita e
Innovazione https://master.postgraduatestudy.eu/serwis.php?s=3305&pok= 68673&id
=2391&kier=40726,20&pa=147&muz=u&szukaj=Innovation

Universidad de Lieja, Bélgica, Master en Dimensions sociétales des pratiques
pédagogiques https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20182019/cours/PEDA4057
-1.html
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https://online.drexel.edu/online-degrees/education-degrees/ms-eit/index.%20aspx

https://online.drexel.edu/online-degrees/education-degrees/ms-eit/index.%20aspx

https://www.uvm.cl/postgrados/magister-innovacion-social-inclusion/

https://www.lboro.ac.uk/study/postgraduate/masters-degrees/a-z/managing-innovation-creative-organisations/

https://www.lboro.ac.uk/study/postgraduate/masters-degrees/a-z/managing-innovation-creative-organisations/

https://innovationmanagement.se/2014/07/30/top-10-masters-in-innovation-management-worldwide/

https://innovationmanagement.se/2014/07/30/top-10-masters-in-innovation-management-worldwide/

https://master.postgraduatestudy.eu/serwis.php?s=3305&pok=%2068673&id%20=2391&kier=40726,20&pa=147&muz=u&szukaj=Innovation

https://master.postgraduatestudy.eu/serwis.php?s=3305&pok=%2068673&id%20=2391&kier=40726,20&pa=147&muz=u&szukaj=Innovation

https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20182019/cours/PEDA4057%20-1.html

https://www.programmes.uliege.be/cocoon/20182019/cours/PEDA4057%20-1.html

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

2.1.1.3. Referentes nacionales

Como se acaba de ver, el master que se presenta encuentra referentes a nivel
internacional, que avalan su relevancia y oportunidad. Anteriormente, también se ha
argumentado, desde diferentes perspectivas, la importancia para la educacion de la
aplicacion de los avances de la Neurociencia a la Educacion, la necesidad de educar
la creatividad y de la gestion de las capacidades, asi como de la formacion en estos
ambitos. En este sentido, como referente nacional, es de mencionar el Plan Nacional
de Neurociencia aplicada a la Educacién del Ministerio de Educacién y Formacién
profesional (https://www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/ neurociencia-educativa/
plan. html) para promover la mejora de la calidad en la educacién y establecer un
profundo cambio metodolégico en las aulas espafiolas “basado en el conocimiento de
todos los procesos neurocognitivos implicados en el aprendizaje, asi como para
fomentar la prevencion de las dificultades de aprendizaje desde las edades tempranas,
dando especial relevancia a la etapa de Educacion Infantil y Educacién Primaria”
(parrf. 1). Entre los ejes que sustentan el desarrollo del plan estan: talento y Altas
capacidades, trastornos del Neurodesarrollo e inteligencia emocional y Creatividad.

Entre la oferta de masteres, a nivel nacional, aunque no existen masteres relacionados
con la Neuropedagogia, tal y como se ha sefialado anteriormente, en relaciéon a la
Neurociencia si se han hallado 14 (ver tabla 1), pero la mayoria en la rama
biosanitaria, puesto que solo 3 relacionan neurociencia y educacién: Master
Universitario en Neurociencia Cognitiva y Educacion
(https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-neurociencia-cognitiva-educacion/#
utab-pane-0-2), Master Universitario en Neurociencia Cognitiva y Necesidades

Educativas Especificas (https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/

masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales/master-universitario-neurociencia-

cognitiva-necesidades-educativas-especificas-1285848941532/Titulacio.html?id=
1285858617913&plantilla=UV/Page/TPGDetaill&p2=2), y Master Universitario en

Trastornos de la Comunicacién: Neurociencia de la Audicibn y Lenguaje

(https://www.usal.es/master-trastornos-comunicacion-neurociencia-audicion-lenguaje/

plan_estudios)
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file:///C:/Users/mariaamormartin/Desktop/Alegacioones%20Informe%20DEVA%20MARZO%202020/VERIFICA%20MÁSTER%20COMPARTIDO/2.%20JUSTIFICACIÓN/(https:/www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/%20neurociencia-educativa/%20plan.%20html

file:///C:/Users/mariaamormartin/Desktop/Alegacioones%20Informe%20DEVA%20MARZO%202020/VERIFICA%20MÁSTER%20COMPARTIDO/2.%20JUSTIFICACIÓN/(https:/www.educacionyfp.gob.es/educacion/mc/%20neurociencia-educativa/%20plan.%20html

https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-neurociencia-cognitiva-educacion/# utab-pane-0-2

https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-neurociencia-cognitiva-educacion/# utab-pane-0-2

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/%20masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales/master-universitario-neurociencia-cognitiva-necesidades-educativas-especificas-1285848941532/Titulacio.html?id=%201285858617913&plantilla=UV/Page/TPGDetaill&p2=2

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/%20masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales/master-universitario-neurociencia-cognitiva-necesidades-educativas-especificas-1285848941532/Titulacio.html?id=%201285858617913&plantilla=UV/Page/TPGDetaill&p2=2

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/%20masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales/master-universitario-neurociencia-cognitiva-necesidades-educativas-especificas-1285848941532/Titulacio.html?id=%201285858617913&plantilla=UV/Page/TPGDetaill&p2=2

https://www.uv.es/uvweb/universidad/es/estudios-postgrado/%20masteres-oficiales/oferta-masteres-oficiales/master-universitario-neurociencia-cognitiva-necesidades-educativas-especificas-1285848941532/Titulacio.html?id=%201285858617913&plantilla=UV/Page/TPGDetaill&p2=2

https://www.usal.es/master-trastornos-comunicacion-neurociencia-audicion-lenguaje/%20plan_estudios

https://www.usal.es/master-trastornos-comunicacion-neurociencia-audicion-lenguaje/%20plan_estudios

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Tabla 1

Masteres impartidos en Universidades espafiolas relacionados con Neurociencia

Denominacion

Master Universitario en Neurociencia
Cognitiva y Educacion

Master Universitario en Neurociencia
Cognitiva y Necesidades Educativas
Especificas

Master Universitario en Neurociencia
Cognitiva y del Comportamiento

Master Universitario en Trastornos de
la Comunicacion: Neurociencia de la
Audicién y Lenguaje

Master Universitario en Neurociencia
Cognitiva del Lenguaje

Denominacion

Méster Universitario en
Euromediterraneo en Neurociencias y
Biotecnologia

Méster Universitario en Fisiologia y
Neurociencia

Master Universitario en Neurociencia

Universidad

Camilo José Cela

Almeria

Valencia

La Laguna

Granada

Salamanca

Pais Vasco (Facultad de
Psicologia y Escuela de
Doctorado de la
UPV/EHU)

Universidad

Valencia

Sevilla

Auténoma Madrid

Complutense de Madrid
(Facultad de Psicologia,
Ciencias Biolégicas,
Medicina, Veterinaria y
Farmacia)

Plazas

25

16

Plazas

40

35

60 (en la Facultad de
Ciencias Bioldgicas)
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Master Universitario en Neurociencias
Basicas, Aplicadas y Dolor

Master Universitario en Investigacién
en Neurociencias

Master Universitario en Neurociencia:
de la Investigacion a la Clinica

Master Universitario en Neurociencias
y Biologia del Comportamiento

Master Universitario en Neurociencia
Cognitiva y Neuropsicologia

Denominacion

Master Universitario en Neurociencias
Bésicas y Aplicadas

A Coruia

Barcelona

Lérida

Salamanca

Santiago Compostela
Vigo

Pais Vasco (Facultad de

Medicina y Enfermeria 'y

Escuela de Doctorado de
la UPV/EHU)

Pompeu Fabra
Rovira i Virgili

Islas Baleares

Granada

Oviedo

Miguel Hernadndez de

Elche

Pablo de Olavide

Rey Juan Carlos

Universidad

Valencia (Facultad de
Psicologia, Ciencias
Biologicas y Medicina y
Odontologia

10

60

30

10

30 (enla Escuela
de Doctorado de la
UPV/EHU)

20

30

20

25

40

Plazas

40 en la Facultad de
Ciencias Bioldgicas

Nota: elaboracion propia, segun Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (2019).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

En relacion a los méasteres sobre Creatividad (ver tabla 2), cabe destacar el “Master
Internacional en creatividad aplicada total”, pionero en este ambito, de la Universidad
de Santiago de Compostela (https://www.educaweb.com/curso/master-internacional-
creatividad-aplicada-total-usc-coruna-presencial-34521/) y el “Master en Educacion
Emocional, Social y de la Creatividad”, en el marco del Campus de Excelencia
Internacional de la Universidad de Cantabria, mediante un convenio entre la Fundacion
Botin y la Facultad de Educacion, dirigido a profesionales titulados interesados en la
educacion https://www.fundacionbotin.org/educacion-contenidos/master-en-educacion-
emocional-social-y-de-la-creatividad.html. EI Master en “Creatividad Aplicada” de la
Universidad Aut6bnoma de Madrid https://www.universia.es/estudios/universidad-
autonoma-madrid/master-creatividad-aplicada/st/209853, presenta la creatividad en
relacion las grandes areas de conocimiento donde esta se contempla en los estudios

universitarios: psicologia, educacion, cultura, comunicacion y empresa.

Es importante sefialar que, siendo la formacién en creatividad muy reconocida y
demandada, la mayoria de los méasteres que se ocupan de la creatividad pertenecen a
ambitos diferentes al educativo, generalmente relacionados con la comunicacion
audiovisual o la empresa: Master Universitario en Guién, Narrativa y Creatividad
Audiovisual de la Universidad de Sevilla
(http://master.us.es/masterguion/estudios.html), Master Universitario en Publicidad
Integrada: Creatividad y Estrategia de la Universidad Internacional de la Rioja
(https://www.unir.net/marketing-comunicacion/master-oficial-publicidad-
digital/549201307767/#-plan-de-estudios), Master Universitario en Estrategia y
Creatividad  Publicitarias tanto de la Universidad de Ramén  Llull
(https://www.blanquerna.edu/es/master-universitario-estrategia-creatividad-
publicitarias/plan-estudios-profesional), como el de la Universidad Oberta de Catalunya
(https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/estrategia-creatividad-
publicidad/plan-estudios). Por otra parte, el Master Erasmus Mundus en Mercados
Globales, Creatividades Locales (https://www.ub.edu/portal/web/ economia-empresa-
es/masteres-universitarios/ -/ensenyament/detallEnsenyament/6025388/2) se refiere al

ambito empresarial.

Lo mismo sucede con los masteres centrados en la gestién del talento, insertos en los
estudios de Direccibn de Empresas: Master Universitario en Recursos Humanos:
Organizacién y Gestion del Talento (https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-

recursos-humanos-organizacion-gestion-del-talento/#utab-pane-0-5), Master
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https://www.educaweb.com/curso/master-internacional-creatividad-aplicada-total-usc-coruna-presencial-34521/

https://www.educaweb.com/curso/master-internacional-creatividad-aplicada-total-usc-coruna-presencial-34521/

https://www.fundacionbotin.org/educacion-contenidos/master-en-educacion-emocional-social-y-de-la-creatividad.html

https://www.fundacionbotin.org/educacion-contenidos/master-en-educacion-emocional-social-y-de-la-creatividad.html

https://www.universia.es/estudios/universidad-autonoma-madrid/master-creatividad-aplicada/st/209853

https://www.universia.es/estudios/universidad-autonoma-madrid/master-creatividad-aplicada/st/209853

http://master.us.es/masterguion/estudios.html

https://www.unir.net/marketing-comunicacion/master-oficial-publicidad-digital/549201307767/#-plan-de-estudios

https://www.unir.net/marketing-comunicacion/master-oficial-publicidad-digital/549201307767/#-plan-de-estudios

https://www.blanquerna.edu/es/master-universitario-estrategia-creatividad-publicitarias/plan-estudios-profesional

https://www.blanquerna.edu/es/master-universitario-estrategia-creatividad-publicitarias/plan-estudios-profesional

https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/estrategia-creatividad-publicidad/plan-estudios

https://estudios.uoc.edu/es/masters-universitarios/estrategia-creatividad-publicidad/plan-estudios

https://www.ub.edu/portal/web/%20economia-empresa-es/masteres-universitarios/%20-/ensenyament/detallEnsenyament/6025388/2

https://www.ub.edu/portal/web/%20economia-empresa-es/masteres-universitarios/%20-/ensenyament/detallEnsenyament/6025388/2

https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-recursos-humanos-organizacion-gestion-del-talento/#utab-pane-0-5

https://www.ucjc.edu/estudio/master-universitario-recursos-humanos-organizacion-gestion-del-talento/#utab-pane-0-5

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Universitario en  Direccion de Personas y Gestion del Talento
(https://www.uloyola.es/masteres/loyola-leadership-school/curso-academico-2018-

19/management/master-universitario-en-direccion-de-recursos-humanos/plan-de-

estudios), Master Universitario en Direccién de Recursos Humanos y Gestion del
Talento(https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo
=M&CodigoEstudio=4315789&actual=estudios), Master Universitario en Desarrollo del
Talento y Recursos Humanos

(https://www.ie.edu/es/universidad/estudios/masters/master-universitario-en-desarrollo-

del-talento-y-recursos-humanos/plan-de-estudios/), Master Universitario en Gestion

Estratégica del Talento de las Personas (https://www.mondragon.edu/es/master-
universitario-gestion-estrategica-talento-personas/plan-estudios) y Master Universitario
en Direccion de los Recursos Humanos y del Talento
(https://www.upc.edu/es/masteres/direccion-de-los-recursos-humanos-y-del-talento)

Tabla 2

Masteres impartidos en las Universidades espafiolas sobre Creatividad y Gestion del talento

Denominacion Universidad Plazas
Méster Universitario en Guién, Narrativa y Sevilla 30
Creatividad Audiovisual
Master Erasmus Mundus en Mercados
Barcelona 40

Globales, Creatividades Locales

Internacional

Master Universitario en Publicidad

Creatividad de La Rioja -
Integrada: Creatividad y Estrategia )
Master Universitario en Estrategia vy Raman Liul o5
Creatividad Publicitarias
Méster Universitario en Estrategia Yy Oberta Catalunya 300
Creatividad en Publicidad
Master Universitario en Recursos Humanos: Camilo Jose Cela

Gestién del Organizacion y Gestion del Talento

talento

Master Universitario en Direcciéon de

- Loyola Andalucia -
Personas y Gestion del Talento y
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https://www.uloyola.es/masteres/%20loyola-leadership-school/curso-academico-2018-19/management/master-universitario-en-direccion-de-recursos-humanos/plan-de-estudios

https://www.uloyola.es/masteres/%20loyola-leadership-school/curso-academico-2018-19/management/master-universitario-en-direccion-de-recursos-humanos/plan-de-estudios

https://www.uloyola.es/masteres/%20loyola-leadership-school/curso-academico-2018-19/management/master-universitario-en-direccion-de-recursos-humanos/plan-de-estudios

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4315789&actual=estudios

https://www.educacion.gob.es/ruct/estudio.action?codigoCiclo=SC&codigoTipo=M&CodigoEstudio=4315789&actual=estudios

https://www.ie.edu/es/universidad/estudios/masters/master-universitario-en-desarrollo-del-talento-y-recursos-humanos/plan-de-estudios/

https://www.ie.edu/es/universidad/estudios/masters/master-universitario-en-desarrollo-del-talento-y-recursos-humanos/plan-de-estudios/

https://www.mondragon.edu/es/master-universitario-gestion-estrategica-talento-personas/plan-estudios

https://www.mondragon.edu/es/master-universitario-gestion-estrategica-talento-personas/plan-estudios

https://www.upc.edu/es/masteres/direccion-de-los-recursos-humanos-y-del-talento)

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Master Universitario en Direcciéon de

- Rey Juan Carlos 200
Recursos Humanos y Gestion del Talento y-u

Master Universitario en Desarrollo del

IE Universidad -
Talento y Recursos Humanos

Master Universitario en Gestién Estratégica

Mondragén -
del Talento de las Personas 9
Master Universitario en Direccion de los Politécnica 100
Recursos Humanos y del Talento Catalunya

Nota: Elaboracion propia, segun Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (2019)

Se ha comprobado que no se imparten masteres en Espafia que en sus planes de

estudios contemplen la Alta Capacidad, lo que supone una novedad en la oferta.

Finalmente, a nivel estatal se ofrecen tres masteres que tratan la innovacién educativa
(ver tabla 3): Master Universitario en Politicas y Practicas de Innovacién Educativa
(https://www.uma.es/master-en-politicas-y-practicas-de-innovacion-

educativa/cms/menu/plan-de-estudios/), Master Universitario en Investigacién e
Innovacién Educativas (https://www.ubu.es/master-universitario-en-investigacion-e-
innovacion-educativas-semipresencial/informacion-basica/ plan-de-estudios) y Master
Universitario en Intervencion e Innovacion Educativa

(https://www.unirioja.es/estudios/master/256M/plan.shtml ).

Tabla 3

Masteres impartidos en Universidades espafiolas relacionados con Innovacion
Educativa

Denominacion Universidad Plazas
Méster l_J'niversitari_o en Politicas y Practicas de Almeria -
Innovacion Educativa Mélaga 20
Burgos 30

Castilla-La Mancha

Méster Universitario en Investigacion e Innovacion (Facultad de Educacion

Educativas de Ciudad Real, de Ilzgéslrt‘acda)‘da
Toledo, de Albacete y de
Cuenca)

Master Universitario en Intervenciéon e Innovaciéon

Educativa La Rioja -

Nota: Elaboracion propia, segun Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades (2019).
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https://www.uma.es/master-en-politicas-y-practicas-de-innovacion-educativa/cms/menu/plan-de-estudios/

https://www.uma.es/master-en-politicas-y-practicas-de-innovacion-educativa/cms/menu/plan-de-estudios/

https://www.ubu.es/master-universitario-en-investigacion-e-innovacion-educativas-semipresencial/informacion-basica/%20plan-de-estudios

https://www.ubu.es/master-universitario-en-investigacion-e-innovacion-educativas-semipresencial/informacion-basica/%20plan-de-estudios

https://www.unirioja.es/estudios/master/256M/plan.shtml

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443742829830978817149862
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

2.1.1.4. Demanda potencial del Master

Segun el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades (2019), ha habido un gran
aumento en el nimero de egresados que demandan masteres en Espafia, desde el
curso académico 2011-2012 hasta 2015-2016 (ultimos datos disponibles). La figura 1
(ver figura 1) muestra el tiempo medio de transicién y distribucién de los estudiantes

de finalizacién de Grado que acceden a Master.

Curso de finalizacion del Grado
Tiempo medio de transicién de Grado a

Master (afios) 2015-2016 20142015 2013-2014 20122013 201120120
anterior
Total 0,42 72,8% 17,2% 6,7% 2,4% 1,0%
C. Sociales y Juridicas ] 0,50 68,0% 20,0% 8,1% 2,9% 1.1%
Ingenieria y Arquitectura | 0,17 88,5% 7.8% 2,2% 0,8% 0,6%
Artes y Humanidades | 0,36 74.,5% 17.8% 5,9% 1,4% 0,4%
Ciencias de la Salud | 062 62,5% 21,7% 9,9% 4,0% 1,9%
Ciencias | 0,20 84,4% 12,4% 2,3% 0,7% 0,3%

Figura 1. Tiempo medio de transicién de Grado a Master (afios) y distribucion del alumnado
(porcentajes) desde el curso académico 2011/2012 o anterior hasta 2015/2016 que han
finalizado los estudios de Grado y cursan un Master. “Datos y cifras del Sistema Universitario
Espanol”, Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, 2019, p.58.

En el curso 2017-2018 se recogen un total de 205.049 alumnos matriculados en
estudios de Master, de los cuales 22.271 lo hacen en la Comunidad autbnoma de
Andalucia (Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades, 2019).

Ademas de la tendencia de aumento del numero de alumnado que se matricula en un
master, se puede comprobar, en la siguiente figura (ver figura 2) sobre la evolucion del
namero de estudiantes matriculados en Titulos de Master por rama y tipo de
universidad, que la rama de Ciencias Sociales y Juridicas, rama de conocimiento a la
que pertenece el master que se propone, es la mas solicitada, por lo que se prevé una

amplia demanda del mismo.
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Total

Rama de ensefianza
Ciencias Sociales y Juridicas
Ingenieria y Arquitectura
Artes y Humanidades
Ciencias de la Salud
Ciencias

Curso académico

Tasa de variacion

2017-18™"

2017-18
201213 201617 Total Univ. Univ. Anual 1201112

publicas privadas
113.805 190.143  205.049 131.305 73.744 7,8% 80,2%
60.603 110.805 120.615 64.793 55.822 8,8% 99,0%
18.972 34.738 38.267 31.141 7126 10,2% 101,7%
13.363 16.016 16.052 13.221 2.831 0,2% 20,1%
13.183 20.197 21.303 13.778 7.525 5,5% 61,6%
7.684 8.287 8.812 8.372 440 6,3% 14,7%

Figura 2. Tasa de variacion desde el curso académico 2011/2012 hasta 2017/2018 y evolucion
del nimero de estudiantes en el curso académico 2012/2013, 2016/2017 y 2017/2018, este
ultimo segun el tipo de universidad (publica y privada). “Datos y cifras del Sistema Universitario
Espariol”, Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades, 2019, p. 59.

En la actualidad, dentro de esta rama, en las Universidades Andaluzas se imparten

diversos masteres relacionados con el &mbito educativo (ver tabla 4).

Tabla 4

Masteres impartidos en Universidades andaluzas relacionados con la educacién

Universidad

CORDOBA

Denominacién

Educacion Ambiental
Educacion Inclusiva

Psicologia Aplicada a la Educacién y el
Bienestar Social

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes
especialidades)

Supervision, evaluacién y direccién de centros y
programas educativos

Master en cultura de paz, conflictos, educacién
y derechos humanos

Master en ensefianza bilinglie y aprendizaje
integrado de contenidos y lenguas extranjeras
(virtual y en inglés)

Méster en espafiol: Lengua, Literatura, Historia
0 Ensefianza (semipresencial)

Méster en estudios ingleses avanzados:
Linguistica Cognitiva, Literatura y Educacién

Plazas ofertadas

10

50

30

307

50

40

10

60

20
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Universidad

ALMERIA

CADIZ

GRANADA

Denominacion
Bilinglie (semipresencial)

Master en supervision, evaluacién y direccién de
centros y programas educativos

Juego, Educacion, Juguetes y Lenguas
Educacion Ambiental

Educacion Especial

Intervencion en convivencia escolar

Estudios ingleses: aplicaciones profesionales y
comunicacion intercultural

Investigacion y evaluacion didactica en el aula
para el desarrollo del profesional docente

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes
especialidades)

Politicas y practicas de innovacion educativa
Educacion Ambiental

Cultura de paz, conflictos, educacion y derechos
humanos

Investigacion educativa para el desarrollo
profesional del docente

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes
especialidades)

Educacién Ambiental

Artes Visuales y Educacién: Un enfoque
construccionista

Cultura De Paz, Conflictos, Educacion y
Derechos Humanos

Didactica de la Matematica

Diversidad cultural, un enfoque multidisciplinar y
transfronterizo (Melilla)

Educacion Musical: una perspectiva

Plazas ofertadas

50

30

10

30

35

30

30

300

30

10

30

30

210

10

30

40

30

30

30
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Universidad

HUELVA

JAEN

MALAGA

Denominacién

multidisciplinar (Melilla)

Ensefianza de ELE: Lengua, Cultura 'y
Metodologia

Innovacién y mejora en atencion a la diversidad
(Ceuta)

Intervencion Psicopedagdgica

Investigacion e innovacion en curriculum y
formacion

Investigacion logopédica en trastornos
degenerativos y dafio cerebral

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes
especialidades, incluyendo Ceuta y Melilla)

Comunicacién y educacion audiovisual (UHU)
Educacion Ambiental
Educacion Especial

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
(en sus diferentes especialidades)

Innovacién pedagégica y liderazgo educativo

Investigacion en Educacion Fisica y Ciencias
del Deporte

Investigacion en la ensefianza y el aprendizaje
de las Ciencias Experimentales, Sociales y
Matematicas

Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes
especialidades)

Ensefianza bilingle y aprendizaje integrado de
contenidos y lenguas extranjeras

Investigacion y docencia en Ciencias de la
Actividad Fisica y de la Salud

Educacion Ambiental

Cambio social y profesiones educativas

Plazas ofertadas

35

50

60

30

999

30

10

40

200

35

30

30

300

65

40

10

30
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Universidad Denominacién Plazas ofertadas

Politicas y practicas de innovacion educativa 20
Master en profesorado ESO/BACH/FP/ itinerario

. i - 500
conjunto (en sus diferentes especialidades)
Cultura de paz, conflictos, educacion y derechos 30
humanos
Educacion Ambiental 10
Educacion para el desarrollo, sensibilizacion 30

PABLO DE social y cultura de paz
OLAVIDE
Master en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes 260
especialidades)
Direccion, evaluacion y calidad de las 30
instituciones de formacion
Formacion y orientacién para el trabajo 30
Psicopedagogia 60
Necesidades educativas especiales y atencién a 30
SEVILLA la diversidad en la escuela

Psicologia de la Educacién, intervencion
psicoeducativa y necesidades educativas 35

especiales

Méster en profesorado ESO/BACH/FP/Idiomas
e itinerario conjunto (en sus diferentes 383
especialidades)

Nota: Elaboracion propia, segin Junta de Andalucia. Distrito Unico Andaluz (2019)

La demanda de Masteres relacionados con la Educacion es alta. Por el contrario,
como ya se ha dicho, la oferta de plazas en masteres enfocados a la educacién no es
numerosa, si bien es cierto que las plazas de nuevo ingreso van aumentando
paulatinamente, como consecuencia de que la demanda es cada vez mayor. Hay que
sefialar, en cuanto a la oferta, que el alumnado de titulaciones de Educacion no
siempre tiene la posibilidad de acceder a un master relacionado con sus estudios de
acceso 0 con sus intereses. El Master que se propone, por lo tanto, viene a
incrementar una oferta que se hace necesaria. En la Universidad de Cordoba, segun

los datos disponibles del curso académico 2016-2017, las solicitudes para masteres

26
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relacionados con el ambito educativo fueron 576 frente a un total de 120 plazas
ofertadas (ver tabla 5).

Tabla 5

Numero de plazas ofertadas y solicitudes en masteres de la Universidad de Cdérdoba
relacionados con la educacion en el curso académico 2018/2019

. L Plazas .
Titulacién Ofertadas Solicitudes

Itinerario conjunto Master en Profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas/  (Esp: Ciencias Sociales,
Geografia e Historia) y Master en espafiol: Lengua,
Literatura, Historia 0 Ensefianza (Itinerario: Historia)

8 116

Itinerario conjunto Master en profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: Dibujo, Imagen y Artes
Plasticas) y Master en representacion y disefio en
ingenieria y arquitectura

15 36

Itinerario conjunto Master en profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: Lengua Castellana vy
Literatura) y Master en espafiol: Lengua, Literatura,
Historia 0 Ensefianza (ltinerario: Lengua-Lingiistica)

Itinerario conjunto Master en profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: Lengua Castellana vy
Literatura) y Master en espafiol: Lengua, Literatura,
Historia 0 Ensefanza (ltinerario: Literatura Hispanica)

Itinerario conjunto Master en profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: Lengua Castellana vy
Literatura) y Master en espafiol: Lengua, Literatura,
Historia 0 Ensefanza (Itinerario: Meele)

Itinerario conjunto Méaster en profesorado:
ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: Lengua Extranjera - Inglés) y 10 75
Master en estudios ingleses avanzados

Master en cultura de paz, conflictos, educacion y derechos

40 154
humanos

Educacién Ambiental (semipresencial) 10 80

Educacién Inclusiva (semipresencial) 50 259

Méster en ensefianza bilinglie y aprendizaje integrado de
. : . oS 10 282
contenidos y lenguas extranjeras (virtual y en inglés)

Méster en espafiol: Lengua, Literatura, Historia o 60

= ) . 155
Ensefianza (semipresencial)

Méster en estudios ingleses avanzados: Lingiistica 20

Cognitiva, Literatura y Educacion Bilinglie (semipresencial) 3

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Biologia y Geologia) 26 269

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Ciencias Sociales, Geografia e Historia) 26 309

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Dibujo, Imagen y Artes Pl4sticas) i e

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Economia, Empresa y Comercio) 26 201

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Fisica y Quimica) 18 175

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp:

Lengua Castellana y Literatura) 26 194
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Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: 22 321
Lengua Extranjera - Inglés)

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: o8 148
Matematicas e Informatica)

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: 9 103
Musica)

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: 26 366
Orientacion Educativa)

Master en profesorado: ESO/BACH/FP/Idiomas (Esp: 26 136
Tecnologia y Procesos Industriales)

Master en Psicologia Aplicada a la Educacién y el 30 202
Bienestar Social

Master en supervision, evaluacién y direccién de centros y 50 45

programas educativos

TOTAL 577 3982

Nota: Elaboracién propia, segun Portal de Transparencia de la Universidad de Cérdoba (2019)

Ademds, en la oferta de las universidades andaluzas (Ministerio de Ciencia,
Innovaciéon y Universidades, 2019) son objeto de los masteres ofertados la
Neurociencia Cognitiva y Necesidades Educativas Especificas (Universidad de
Almeria), Neurociencia cognitiva y del comportamiento y las Neurociencias Basicas,
Aplicadas y Dolor (Universidad de Granada), Fisiologia y Neurociencia (Universidad de
Sevilla) y las Neurociencias y Biologia (Universidad Pablo de Olavide); masteres todos
insertos en la rama de Ciencias de la Salud; la creatividad audiovisual (Universidad de
Sevilla) y la gestién del talento (Universidad Loyola Andalucia), pero no existe un

master similar al propuesto.

Todo ello, apoya la necesidad de incorporar en esta Universidad el master propuesto y

hace esperar que su demanda sea considerable.

2.1.1.5. Relacion de la propuesta con las caracteristicas socioecondmicas de la
zona de influencia del titulo. Tasas de empleabilidad de titulos similares o
eguivalentes, en la ordenacidn anterior, situacion |+D+i en el sector académico y

profesional.

Siendo una ciudad de mediano tamafio, Cérdoba es la tercera ciudad mas poblada de
Andalucia, 325.916 habitantes en 2018 (363.326 habitantes en su area metropolitana,
en un total de 8 municipios), siendo la 122 ciudad méas poblada de Espafia. Con un
patrimonio cultural de extraordinario valor, posee cuatro declaraciones Patrimonio de
la Humanidad por la Unesco: la Mezquita-Catedral de Cordoba, el Casco Historico, la

ciudad palatina de Medina Azahara y la Fiesta de los Patios Cordobeses.

En el ambito educativo, Cérdoba cuenta con una gran oferta en Educacion Infantil,

Educacién Primaria, Educacién Secundaria, Formacion Profesional y Universidad, a la

28
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cabeza de la cual se encuentra la Universidad de Cérdoba, con 43 grados, 61
masteres y programas de doctorado, con cerca de 21.000 alumnos matriculados.

El principal problema en este contexto socioeconémico de Cordoba, ciudad y
provincia, se encuentra en los altos niveles de desempleo. Alun cuando la Encuesta de
Poblacion Activa (EPA) del Instituto Nacional de Estadistica (INE) del primer trimestre
del afio 2019 sefiala que el desempleo en Cérdoba se reduce a niveles del afio 2008,
aun existen en la provincia de Cérdoba 77.300 parados. En los afios mas duros de la
reciente crisis econdmica el récord de paro en la provincia se alcanzé en el tercer
trimestre del afio 2012, con 141.400 personas desempleadas, practicamente el doble
de los existentes ahora. La tasa de actividad en la provincia de Cérdoba es de un

56,31%, con un total de 289.800 personas ocupadas.

Segun los ultimos resultados del proyecto Indicadores Urbanos del Instituto Nacional
de Estadistica (INE), fundamentado sobre los datos del proyecto europeo Urban Audit
(actualmente denominado “data collection for subnational statistics -mainly cities-), en
el que se recoge informacion sobre las condiciones de vida en las principales ciudades
de la Union Europea y los paises candidatos, la ciudad y provincia de Cérdoba ocupa
posiciones que deben hacernos reflexionar y actuar. A nivel provincial, considerando la
renta neta media anual per cépita de los 405 municipios mayores de 20.000
habitantes, Lucena (7.571 €), Puente Genil (7.812 €) y Priego de Cdérdoba (7.823 €)
estan entre los mas pobres de Espafa. Adentrandonos en los que el informe
denomina “Sub-City District” (SCD), es decir, en la subdivision de las ciudades en
barrios, cuatro de los quince barrios mas pobres de Espafia se concentran en Cérdoba
capital: Azahara-Palmeras (6.207 €), Poligono del Guadalquivir (6.275 €), Sector Sur
(7.085 €) y El Higuerén-Majaneque-Alameda del Obispo (7.309 €). Es de destacar,
ademas, que doce de estos quince barrios mas pobres de Espafia son andaluces.
Segun el mismo informe, en Cérdoba se registra la quinta mayor tasa de paro de
Espafa (28,5% en 2018).

En el ambito particular del "Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestién de la
capacidad y el talento. Aplicaciones educativas”, que es principalmente el educativo,
es muy resefiable el reciente estudio de Rios y Veredas (2019) sobre fracaso escolar,
centrado en el barrio de Las Palmeras pero que bien puede servir de paradigma del
resto de zonas con especial necesidad de transformaciéon social en Cérdoba. Tal y
como seflalan estos autores y teniendo en cuenta que la Union Europea (en su

Estrategia 2020) fija, como prioridad la reduccién de la tasa de abandono escolar
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comunitaria al 10%, en Espafia la tasa actual es del 18,3% (solo por detrds de Malta),
en Andalucia el abandono alcanza el 23,4%, superdndose ain mas en Cérdoba con
un 24,8% del total del alumnado. En el caso particular del barrio de Las Palmeras, el
abandono escolar practicamente alcanza el 100% del total del alumnado. Esto
significa, segun los mismos autores, que "de 386 alumnos y alumnas que han pasado
por los ultimos cursos de dichos CEIP desde el afio 2008, solo 2 han conseguido
obtener el titulo de la ESO o equivalente. O dicho de otro modo: el fracaso escolar es
practicamente absoluto”. ElI abandono suele producirse mayoritariamente en 2° de
ESO de manera definitiva, con un 83,56%, frente a los abandonos que se realizan en
1°de ESO, el 11,11%, y en tercero, el 5,11%. Segun esto, en Cérdoba se encuentra el

barrio (Las Palmeras) con mayor tasa de fracaso escolar de Europa (ver tabla 6).

Tabla 6
Tasa de abandono escolar en 2017
Objetivo Las
europeo Espafa Andalucia Cérdoba
Palmeras
2020
Tasa de
Sleinelane EHer Hr 10% 18,3% 23,4% 24.8% 99,27%
en 2017

Nota: Rios y Veredas (2019)

El mismo estudio sefala asimismo que la tasa de absentismo escolar fue de un
14,10% en el distrito Poniente Norte y en los CEIP de Las Palmeras de un 26,71%. La
tasa de titulacion, siguen sefialando Rios y Veredas (2019), en la segunda etapa de la
Educacién Secundaria en este barrio es casi nula, no llegando ni al 1% del alumnado,
lo que se traduce en que en la actualidad practicamente ningdn alumno obtiene el
titulo de la ESO.

Frente a esta realidad, el "Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la
capacidad y el talento. Aplicaciones educativas" pretende cumplir también, como ya se
ha mencionado, una importante funcion social, dando respuestas y herramientas de
transformacion a los profesionales a los que va dirigido, para el progreso de la realidad

educativa.

Con respecto a las tasas de empleabilidad de titulos similares o equivalentes, como se
ha seflalado, no existe, en la oferta de las Universidades Andaluzas, un master similar
al que se presenta. Si atendemos a los datos que nos ofrece el Ministerio de Ciencia,

Innovacion y Universidades, a través de su aplicacion "Qué estudiar y donde en la
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universidad”, en su apartado de insercién laboral, referidos a los estudiantes

universitarios titulados en el curso 2009-2010 en estudios de primer y segundo ciclo,

gque estan de alta en la Seguridad Social en el mes de marzo de cada afio, obtenemos

datos de una alta tasa de empleabilidad (por encima de la media nacional en la

Universidad de Coérdoba, tanto en el conjunto de titulaciones como en aquellas

relacionadas con la Educacién), segun el porcentaje de titulados universitarios que

estan de alta laboral en la Seguridad Social y aquellos que lo estan en un grupo de

cotizacion acorde a su nivel formativo (ver tabla 7).

Tabla 7

Tasa de empleabilidad titulaciones de Educacién (Universidad de Cérdoba)

Tasa afiliacion

% acordes

Titulacién

2011 2012 2013 2014 | 2011 2012 2013 2014
Todas las titulaciones 43% 56% 59% 64% | 49% 53% 54% 56%
Lic. en Psicopedagogia
(Segundo ciclo). Total 48% 55% 55% 59% | 66% 70% 72% 74%
Nacional
Universidad de Cérdoba 52% 63% 63% 61% | 66% 64% 64% 74%
Maestro-Especialidad de
Audicién y Lenguaje. Total 47% 58% 60% 69% | 55% 65% 67% 70%
Nacional
Universidad de Cérdoba 37% 48% 63% 63% | 30% 54% 41% 47%
Maestro-Especialidad de
Educacion Especial. Total 50% 59% 58% 66% | 49% 58% 56% 61%
Nacional
Universidad de Cérdoba 37%  42% 41%  49% | 17% 33% 38% 47%
Maestro-Especialidad de
Educacion Fisica. Total 44% 52% 56% 65% | 29% 36% 35% 41%
Nacional
Universidad de Cérdoba 31% 35% 44% 57% | 18% 30% 35% 38%
Maestro-Especialidad de
Educacion Infantil. Total 50% 61% 62% 68% | 43% 51% 50% 55%
Nacional
Universidad de Cérdoba 29% 46% 44% 59% | 21% 34% 34% 38%
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Tasa afiliacion % acordes

Titulacién
2011 2012 2013 2014 | 2011 2012 2013 2014

Maestro-Especialidad de

Educacion Musical. Total 41% 53% 54% 65% | 50% 58% 61% 65%
Nacional

Universidad de Cérdoba 21% 47% 38% 51% | 40% 55% 67% 75%
Maestro-Especialidad de

Educacién Primaria. Total 41% 53% 55% 63% | 40% 47% 48% 55%
Nacional

Universidad de Cérdoba 29% 42% 47% 52% | 21% 27% 30% < 55%
Maestro-Especialidad de

Lengua Extranjera. Total 5% 71% 71% 76% | 75% 83% 83% 86%
Nacional

Universidad de Cérdoba 40% 59% 61% 66% | 67% 73% T77% 84%

Nota: QEDU - Insercién Laboral. Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

Tal y como se ha sefialado con anterioridad, el Master propuesto ofrece tanto un perfil
profesional como un perfil investigador. Este perfil investigador viene a relacionarse
con la excelente situacion de la Universidad de Cérdoba en I+D+i, reconocida en el
Raking de Shangai entre las 100 universidades investigadoras mas destacadas, Unica
representante andaluza en Ciencias Veterinarias, Recursos Hidricos y Ciencias
Biol6gicas Humanas, y Unica Universidad que ocupa la primera posicion en siete de
las 9 areas en las que aparece. En Andalucia, la UCO lidera el U-Ranking 2017.
Ademas de la actividad ordinaria de sus muchos grupos de investigacion (cuya
evolucién en los Ultimos afios puede consultarse en https://www.uco.es/transparencia/
investigacion#grupos), debe destacarse la realizada por los Institutos de Investigacion,
como el IMIBIC o el Instituto Universitario de Quimica Fina, y el Campus de Excelencia
Internacional Agroalimentaria CeiA3. Para las ramas de Humanidades y Ciencias
Sociales, aun en fase de evaluacion, se tramité en el curso 2016-2017 la creacién del
Instituto de Investigacién Fernan Pérez de Oliva. Las convocatorias del afio 2017 han
supuesto para la UCO un total de 49 proyectos de investigacion concedidos, por un
valor de 4.622.459 €, siendo 226 el numero de proyectos en ejecucion en el curso
2018-2019. Se han gestionado en el pasado curso 538 contratos con cargo a proyecto,
por un importe de 2.462.620 € y 2 becas asociadas a proyectos, por un importe de
13.114 €. (ver tabla 8).
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Tabla 8

Proyectos competitivos concedidos Universidad de Cordoba

CONCEDIDO
NUMERO CONCEDIDO IMPORTE
ORGANISMO EXTERNO 2015 | 2016 | 2017 2015 2016 2017
MINECO - RETOS 24 29 20** |2.873.266,00 |3.695.461,00 | 2.381.643,00
MINECO - Excelencia 8 24 gk 940.049,00 |1.647.899,00 |939.081,00
MINECO - RETOS- 3 1 0 219.520,50 |135.385,00 0,00
COLABORACION
MINECO - JOVENES 1 * * 204.490,00 |* *
INVESTIGADORES
INIA - Agraria, Pesquera, 3 * 5 365.000,00 |* 418.000,00
Alimentaria
ISCIIL. Proyectos ACC. Estratégica |0 0 1 0,00 0,00 111.320,00
Salud
Contratos ligados a convocatorias | 11 13 11 970.915,68 |673.979,13 598.305,02
competitivas
OTROS Proyectos 1+D 3 0 3 240.283,61 0,00 174.110,31
TOTAL |53 67 20 5.813.524,7 |6.152.724,13 | 4.622.459,33
9
* SIN CONVOCATORIA
** CONVOCATORIA RESUELTA EN 2018

Nota: Secretaria General UCO. Memoria 2018

La préctica totalidad del profesorado del "Master en Neuropedagogia, Creatividad y
Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas" tiene participacion
importante en grupos y proyectos de investigacion y de excelencia, como puede
comprobarse en el apartado 6.1 de esta Memoria de Verificacion, lo que permite
asegurar el éxito en los resultados esperados en el perfil investigador del mismo, asi

como garantizan la capacidad formativa en el &mbito investigador del futuro alumnado.

Por todo ello, pese a no tener datos de contraste por la novedad del titulo, es de
esperar que un porcentaje importante (superior al 15%) del alumnado egresado del
"Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento.
Aplicaciones educativas" decida continuar su formacién como investigador en nuevas
lineas de investigacibn que aporten avances cientificos en el ambito de la
Neuropedagogia, la creatividad y la gestion de la capacidad y el talento. El hecho de
contar con este Master abre la posibilidad de seguir potenciando en la Universidad de
Cérdoba y en el Centro de Magisterio Sagrado Corazén las actividades de [+D+i de
excelencia, cubriendo la urgente necesidad de fortalecer las politicas de formacién en

la investigacion.
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2.2. Descripcién de los procedimientos de consulta internos y externos.

Los procedimientos de consulta internos desarrollados para el Master en
“Neuropedagogia, Creatividad y Gestion del talento. Aplicaciones educativas” se han

desarrollado en tres fases.

La primera fase se llevé a cabo a través de la consulta a los miembros de una
Comisién de Master, creada ad hoc, del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”,
adscrito a la Universidad de Cordoba. Las personas que participaron en esta Comision

Académica fueron:

e Dr. D. Jesus Poyato Varo. Director Adjunto del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazoén”. Area de Didactica de las Ciencias Sociales.

e Dra. D* Maria Amor Martin Fernandez. Vicedirectora Adjunta del Centro de
Magisterio “Sagrado Corazon”. Area de Didactica de la Lengua y la Literatura.

o Dra. D2 Inmaculada Barranco Cabezudo. Secretaria del Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon”. Area de Didactica de las Ciencias Experimentales.

e Dra. D2 Maria Carmen Trillo Luque. Jefa de Area del Centro de Magisterio
“Sagrado Corazén”. Area de Personalidad, Evolucion y Tratamiento
Psicoldgico.

e D. José Fernando Alberca de Castro. Area de Didéactica y Organizacion
Escolar.

e Dra. D2 Maria Luisa Barasona Villarejo. Area de Didactica de las Matematicas.
Dra. D2. Purificacion Bejarano Prats. Area de Didéactica y Organizacién Escolar.

e Dr. D. Francisco Carlos Garcia del Junco. Area de Didactica de las Ciencias
Sociales.

e Dr. D. Salvador Ruiz Pino. Area de Didéactica y Organizaciéon Escolar.

Una accion previa de esta comisién, que se cred en su primera reunién de fecha de 20
de diciembre de 2017, fue confrontar la observacion de la conveniencia de un master
como el que se propone, ya descrita en el primer epigrafe de esta justificacion sobre
su Interés académico, investigador y/o profesional del Master, con la experiencia real
de docentes, familias, gabinetes psicopedagdgicos y otros profesionales de diferentes
ambitos relacionados con la Educacion, de donde surge el convencimiento primero de
la necesidad de formacion en Neuropedagogia, creatividad, talento y sus aplicaciones

educativas.
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Esta comision estudié igualmente qué contenidos estaban menos cubiertos en los
Planes de Estudio de las titulaciones de Educacion en las Universidades espafiolas,
mas concretamente en las de Magisterio y en los contenidos de los Masteres de
Educacion Secundaria existentes, que forman a los distintos graduados y graduadas
en la profesién docente e indag6 la existencia de otros masteres, que ya se imparten
en la universidades espafiolas y a nivel internacional que cumplieran con el objetivo
formativo docente que se busca. Se confirmé en este andlisis la necesidad de formar
en estos contenidos de una forma explicita, concentrada y actual, lo que se aseguré
recurriendo al asesoramiento de profesorado de la Universidad de Cdordoba, de otras
universidades andaluzas y espafiolas, y de otros profesionales externos que pudieran
comprometerse con esta formacion necesaria de quienes fueran alumnos y alumnas

en el Master que se ha disefiado.

La segunda fase que se completd durante el procedimiento de consulta interna implico
a la Unidad de Garantia de Calidad de los Grados en Educacion Infantil y en
Educacion Primaria del Centro de Magisterio “sagrado Corazén”, 5 de noviembre de
2018 y 7 de marzo de 2019, por su conocimiento de las fortalezas y debilidades de
estos Grados y por su capacidad de prospectiva. Las personas implicadas en esta

segunda fase fueron:

o Dra. D& M2 Amor Martin Fernandez (presidenta).

e Dra. D2 Maria Carmen Trillo Lugue (secretaria).

e Dra. D2 Maria Luisa Barasona Villarejo (representante del profesorado. Grado
Educacién Primaria).

e Dra. D2 Inmaculada Barranco Cabezudo (representante del profesorado.
Grado Educacién Primaria).

e Dra. D2 Purificacién Bejarano Prats. (representante del profesorado. Grado
Educacion Infantil).

e D. Rafael Gonzalez Hidalgo (representante del PAS. Grado Educacion
Primaria).

e D2 Maria Angeles Moreno Dominguez (representante del profesorado. Grado
Educacion Infantil).

e D& Carmen Navarro Suanes (representante del PAS. Grado Educacion

Infantil).
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e Dra. D? Belén Quintero Ordénez (representante del profesorado. Grado
Educacion Infantil).
o Dra. D2 Maria Josefa Vilches Vilela (representante del profesorado. Grado

Educacién Primaria).

Finalizadas ambas consultas, la mencionada Comisién de Master, tras recabar la
informacién aportada por todos los agentes implicados, elaboré el plan de formativo,

ateniendo a los siguientes criterios:

e Obijetivos generales y especificos del master.

¢ Competencias a adquirir por parte del alumnado egresado.

e Organizacion del Plan de Estudios: médulos y materias/asignaturas.
¢ Metodologias docentes.

e Actividades formativas y descripcion de los sistemas de evaluacion.

En una tercera fase, se conté con el profesorado del Master para el disefio de las
diferentes asignaturas.

Con respecto a los procedimientos de consulta externa, con el fin de constatar la
validez del plan de estudios disefiado para el Master en Neuropedagogia, Creatividad
y Gestidén del talento. Aplicaciones Educativas, interesé conocer la valoracion de
profesionales en ejercicio y a empleadores, que contaran con experiencia en la
temética del Master. Se les remitié informacion sobre Méaster y su plan formativo, junto
con un cuestionario de valoracion del mismo, con el propésito de realizar las oportunas
modificaciones a tenor de las valoraciones recibidas. El instrumento de recogida de
informacién estuvo compuesto por cuatro preguntas, de respuesta abierta, para que
cada profesional pudiera aportar de manera extensa sus criterios con respecto a cada
item consultado. En estas se solicita indicar la opinion respecto a la implantacién del
master propuesto, responder sobre si se considera que en su ambito de estudio o en
su sector profesional el master responde a una verdadera real, analizar y aportar sus
consideraciones sobre el plan de estudios y, por Ultimo, aportar sugerencias u
observaciones que considere pertinentes. Finalmente, la quinta cuestion hace
referencia a la satisfaccion global sobre el titulo. Las preguntas del citado cuestionario

son:

1. Opinién global sobre la puesta en marcha de un postgrado como el que se

presenta.
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2. ¢El postgrado propuesto responde a una necesidad real de los profesionales
del sector?
Andlisis general del plan de estudios.
Si lo desea puede afadir otros comentarios adicionales.
Valore del 1 al 5 la propuesta del plan de estudios presentada: 1. Totalmente
en desacuerdo 2. Muy en desacuerdo 3. De acuerdo 4. Muy de acuerdo 5.

Totalmente de acuerdo.

El equipo de profesionales y empleadores seleccionados por su valia profesional y su

trayectoria profesional afin al itinerario del Master son:

o Dr. D. Javier Torres Pereira. Profesor Asociado. Departamento de Psicologia
Clinica y Experimental. Area de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento
Psicoldgico de la Universidad de Huelva.

e D. Samuel Chaves Diaz. Director de Rumbos Recursos Educativos
Especializados, S.C.A.l.S. de Sevilla.

e D. Juan Antonio Rico Garcia. Profesor de Educacion Primaria del Centro
Educativo La Salle (Cérdoba).

o Dna. M2 del Amor Plata Requena. Maestra de Educacién Especial en la
Asociacién Adamucefia de Personas con Minusvalia (APECOMI).

o Dfa. M2 José Caballero Cabrera. Logopeda y Psicopedagoga del Servicio de
Neurorehabilitacion externa de Federacion de Personas con Discapacidad
Fisica y Organica de Cérdoba (FEPAMIC).

e Dia. M2 Josefa Navajas. Directora del Colegio San Rafael (Cérdoba).

e Diia. Ana Bueno de la Rosa. Orientadora del Instituto de Educacion Secundaria
Fuente de la Pefia (Jaén).

¢ Dia. Inmaculada Diaz Claudel. Profesora de Educacion Primaria y Educacion
Secundaria y Jefa de Estudios de Educacién Infantil y Educacion Primaria del
Centro Educativo Reales Escuela Pias de la Inmaculada (Cérdoba).

e D. Juan Enrique Redondo Cantueso. Profesor del Centro Santisima Trinidad
Trinitarios (Cérdoba).

e D. Luis Javier Guada Diez. Presidente de la Asociacién Sindrome de Down
(Cordoba).

El cuestionario fue respondido por un total de 10 expertos y expertas, que expresaron

su valoracion respecto a los ambitos solicitados en el cuestionario.
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Con respecto a su opinion sobre la puesta en marcha de un Master de estas
caracteristicas, sus respuestas conceden una valoracion muy positiva a la oportunidad
del mismo, como una necesidad formativa para la escuela del siglo XXI. Creen que es
una iniciativa del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”, adscrito a la Universidad de
Cérdoba, interesante, atractiva y extraordinaria que aborda el reto de la innovacion
pedagdgica y la inclusién de otras ciencias en el contexto escolar. Motivo por lo que
esta oferta formativa se considera un gran acierto por su caracter novedoso e

innovador.

A la pregunta sobre si el plan formativo disefiado responde a una necesidad real de los
profesionales del sector, todos los expertos asi lo han considerado. Han destacado
especialmente los beneficios que aporta a las necesidades de formacion de los
docentes, ademas de posibilitar y ofrecer oportunidades para una adecuada
especializacion profesional, innovacion e investigacion educativa, con el fin de dar una
respuesta mas especifica a la diversidad y singularidad del alumnado y a los
problemas educativos y retos actuales. Afirman que el Master combina, ademas,
aspectos que estan realizando grandes aportaciones al ambito del desarrollo humano;
por un lado la Neurociencia con su aplicacion a la Educacién, por otro la Creatividad
como modelo de aprendizaje consolidado y, por dltimo, la promocion del talento. El
importante papel que el cerebro humano juega tanto en el proceso de ensefanza-
aprendizaje como en su mejora es evidente, de ahi que para los profesionales de la
Educacién sea basico el conocimiento de las relaciones neuronales y los procesos
mentales que ponen en valor las capacidades personales, los talentos y la creatividad,
por lo que este master significa una apertura al conocimiento del funcionamiento
humano. A tenor de lo mencionado los expertos lo han considerado como una apuesta
firme y necesaria para completar la formacion y mejorar el desempefio de la labor
profesional ante los continuos retos de una sociedad cambiante que obliga a
modernizarse, al uso de las metodologias mas innovadoras y la aplicacion de las

tecnologias mas emergentes a la educacion.

Sobre el plan de estudios se considera muy completo, interesante y acorde con la
formacion a desarrollar. En cuanto a su organizacion en modulos y materias y su
distribucion temporal para ambos perfiles (profesional e investigador) se aprecia y

valora su estructura clara y concisa. Se pone también en valor que en el mdédulo

38
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especifico se haya apostado por profundizar en la Neuropedagogia, asi como que se

potencie la investigacion, la innovacion y la creatividad.

En cuanto a las aportaciones al plan de estudios recibidas se ha hecho mencion a la
necesidad de que el alumnado del Master comprenda los mecanismos que se ponen
en marcha desde el punto de vista de la Neuroanatomia funcional. Se sugiere que se
aborden tanto las altas capacidades como las necesidades especificas de apoyo
educativo, aspectos relacionados con la deteccién y/o evaluacion de los procesos
psicolégicos basicos, la inclusion para una adecuada gestibn emocional tanto del
coaching como de mindfulness y el teatro, asi como la consideracién de la gestion del
aula en cuanto a resolucion de conflictos; aspectos que se han tenido en cuenta y se

han incluido en las asignaturas correspondientes.

En relacion a los profesionales a los que va dirigido este Master se ha indicado que
seria muy interesante para el desempefio de la funcidon profesional en gabinetes
psicopedagogicos y para la orientacion educativa.

Globalmente, el Méaster ha recibido una valoracion muy favorable teniendo en cuenta
gue todos los encuestados han manifestado un alto grado de satisfacciéon con la
propuesta formativa y sus ensefianzas. En definitiva, todos los consultados destacan
gue el postgrado cumple con los objetivos que se propone y significa una contribucién
significativa para la cualificacién profesional e investigadora y necesaria para los

sectores a los que se dirige esta propuesta.

2.3. Diferenciacién del Master dentro de la Universidad de Cérdoba.

No existe en la Universidad de Cérdoba un Master similar al que se propone.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacidon

La informacién sobre el sobre el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion
de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas se proporcionara a los y las
estudiantes de la manera mas completa posible para responder a lo establecido en el
apartado 4.1, Acceso y admisién de estudiantes, del anexo | del Real Decreto
861/2010 del 2 de julio, sobre la necesidad de disponer de sistemas accesibles de
informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso. En los recursos seleccionados para la

difusion del Master se ha tenido en cuenta la modalidad semipresencial del mismo.

La pagina web de la Universidad de Cordoba contiene toda la informacion necesaria
que pueda requerir el alumnado para el conocimiento de la UCO y, en especial, en el
Portal de Informacién del Estudiante (PIE) ( http://www.uco.es/pie/)

el alumnado interesado encontrara la referida al acceso a los estudios elegidos,
alojamiento, orientacién para estudiantes extranjeros, reconocimiento de créditos,
actividades culturales y deportivas y servicios universitarios disponibles, entre otros.
En este portal, en la seccién para estudiantes que finalizan los estudios de Grado
(http://www.uco.es/pie/estudiantes-que-finalizan) se puede acceder también a la

informacién sobre masteres.

El Titulo también encuentra difusion en la pagina web del Distrito Unico Andaluz
(DUA), http://www.juntadeandalucia.es/economiayconocimiento/ sguit/?g=masteres, en
la que se describe lo relativo al catalogo de masteres, requisitos de acceso y

procedimiento de admisiéon e informacién y fechas de preinscripcion y matricula.

La informacién y difusion del Titulo se realizar4 especialmente a través de la pagina
web del Instituto de Estudios de Posgrado (IDEP) de la Universidad de Cordoba
(https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00013). En ella se contiene
toda la informacion general, tanto para alumnado potencial como para el ya
matriculado, sobre la oferta formativa de masteres de la UCO, plazos de preinscripcion
y matricula, calendario, asi como la especifica de los masteres ofertados en cada

curso académico.
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En la pagina web del Centro de Magisterio “Sagrado Corazoén”, http://www.uco.es/
sagradocorazon/ se tendra acceso también a toda la informacién del Master, del

propio Centro y de los servicios que el estudiantado puede disfrutar el él.

El Mé&ster contard con una web especifica, que incluira, entre otros contenidos, los

siguientes:

a) Caracteristicas generales del Master: denominacién, 6rganos responsables, titulo
gue se otorga, unidades participantes, salidas profesionales o caracteristicas
generales, entre otras.

b) Criterios, 6rganos y procedimientos de admision (por ejemplo, la necesidad de
disponer de la titulacion de grado u otra; la admisién de estudiantes en posesién
de un titulo extranjero, criterios de valoracién de méritos, etc.).

c) Perfil de ingreso recomendado: descripcién de los conocimientos, habilidades y
actitudes que deben reunir las personas aspirantes a ingresar al Programa de
Master.

d) Estructura curricular: posibles itinerarios formativos y su conexion con otros
maodulos formativos y/o Programas de Master y/o Doctorado.

e) Plan de formacion: competencias, objetivos, contenidos, metodologias de
enseflanza y aprendizaje, sistema de evaluacion de los aprendizajes, sistema de
revision de los resultados de la evaluacion y recursos bibliograficos y
documentales, entre otras cuestiones.

f) Equipo humano que impartird la docencia en el Méster.

g) Informacion sobre recursos de movilidad para el alumnado.

h) Trabajo final integrador de los aprendizajes en los médulos y asignaturas del
Programa del Master.

i) Resultados globales de diferentes estudios, por ejemplo: satisfaccion hallada en
las encuestas de seguimiento de los egresados, resultados de las valoraciones de
las practicas externas, etc.

j) Acciones de mejora del Programa de Master en curso.

El alumnado contard4 con la atencion personalizada por parte de la Direccion del
Master, de los componentes del Consejo Asesor y con el personal del Centro de
Magisterio en consultas personales, telefénicas u on-line. Una vez admitidos y

matriculados, el alumnado dispondra de la plataforma Moodle en la que encontrard
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toda la informacion necesaria, los materiales docentes y el contacto directo con el
profesorado a través de foros y chat, para adecuarse a la modalidad semipresencial de

este Master.

Con respecto a la publicidad y difusién se llevara a cabo ademas a través de sesiones
informativas al alumnado que finaliza sus estudios de Grado, tripticos divulgativos,
medios de comunicacion, Feria de Posgrado de la UCO y redes sociales: Facebook,

Twitter, Youtube y Flickr.

Los requisitos de acceso a las ensefianzas oficiales de Master se encuentran
recogidos en el articulo 16 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre de 2007,
modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio de 2010, por el que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales; asi como en la normativa de
la Universidad de Cordoba, en el articulo 20 del Reglamento por el que se regulan los
estudios de Master Universitario
(https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2020/00013) y en la establecido
por la Comision de Distrito Unico Universitario de  Andalucia

(http://www.juntadeandalucia.es/innovacioncienciayempresa/sguit/?g=masteres&d=mo
_requisitos_procedimiento.php).

Segun lo establecido en esta normativa, para el acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de Master, serd necesario estar en posesiéon de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior
perteneciente a otro estado integrante del Espacio Europeo de Educacion Superior
que faculte en el mismo para el acceso a ensefianzas de master. Asimismo, podran
acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa
comprobacion por la Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacién
equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que
facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de postgrado. El
acceso por esta via no implicara, en ningan caso, la homologacién del titulo previo de
gue esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de

cursar las ensefianzas de master.

Aquellos estudiantes extranjeros que quieran cursar el Master, procedentes de paises

donde el castellano no sea una lengua oficial, tendran que acreditar un conocimiento
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minimo de castellano de nivel B1 (segun las competencias contempladas en el Marco

Comun Europeo de Referencia para las Lenguas).

Ademas de los requisitos minimos descritos anteriormente, se consideran, de acuerdo
con los criterios establecidos por la Comision de Distrito Unico Universitario de
Andalucia, diferentes niveles de prioridad de las titulaciones, que marcan las

caracteristicas académicas del perfil de ingreso recomendado:

Prioridad alta. Licenciatura, Diplomatura o Grado: Educacion Infantil, Educacion

Primaria, Pedagogia, Psicologia, Psicopedagogia, Educaciéon Social, Filologia
Hispanica, Bellas Artes, Comunicacion, Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte y

Titulo Superior de Ensefianzas Artisticas.

Prioridad media. Licenciatura, Diplomatura o Grado: Trabajo Social, Sociologia,
Terapia ocupacional y Medicina.

Prioridad baja. Resto de Licenciaturas, Diplomaturas y Grados.

En cuanto a las caracteristicas personales del perfil de ingreso es el de personas
con una clara vocacién hacia la mejora de la educacion, con inquietud intelectual por el
ambito educativo en general y, en particular, por las tres teméaticas distintivas de este
Master, Neuropedagogia, creatividad y gestién de la capacidad y el talento, tanto en su

dimensién practica como investigadora.

Para quienes deseen realizar el Doctorado, el Master ofrece un perfil investigador para
acceder al programa de doctorado de Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad
de Cérdoba, verificado en base al RD 99/2011. Este programa de doctorado presenta
un enfoque interdepartamental en el ambito de las ciencias sociales y juridicas, entre
ellas Educacién (https://www.uco.es/estudios/idep/doctorado-programas-ciencias-

sociales-juridicas).
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
5.1.1. Descripcién general del plan de estudios

El Master en “Neuropedagogia, creatividad y gestion de la capacidad y el talento.
Aplicaciones educativas" pretende proporcionar al alumnado una formacién avanzada,
en los dos perfiles que oferta, investigador y profesional, en la tematica especifica del
Master. El plan de estudios conducente a la obtencién de este Titulo se ha disefiado
atendiendo al Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario de la
Universidad de Cordoba (https://sede.uco.es/boucobandeja Anuncios/ BOUCO

/2020/00013) y a las recomendaciones dadas por la Agencia Andaluza del
Conocimiento en la Guia de Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y
Master), en su dltima version (mayo, 2016)
(http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/Guia_de_apoyo_VERIFICA
CION_AAC_V03_020616.pdf?v=20204718835)

El Méster consta de 60 créditos, distribuidos a lo largo de un curso académico. El
caracter de las ensefianzas es semipresencial, segun lo establecido en el epigrafe 2
del articulo 16 del Reglamento de los estudios de Master de la Universidad de
Cérdoba. Segun este, considerando que un crédito europeo se corresponde con 25
horas de trabajo del estudiante, la ensefianza semipresencial se define como la que
dedica un maximo de 4 horas (16%) a actividades que requieren la intervencion
conjunta de profesorado y alumnado. Este tipo de formaciéon combina el desarrollo de
experiencias formativas presenciales con “actividades formativas no presenciales y
asincronicas, de caracter interactivo, abierto y flexible; centradas en el alumnado, que
incorporan las TIC como un soporte esencial para su desarrollo” (Agencia Andaluza
del Conocimiento, 2016, p.13), aspectos que se han tenido muy en cuenta en el disefio
de las materias que lo componen, como se verd mas adelante. Ademas, esta
modalidad de formacion contribuye, por sus caracteristicas propias, a la adquisicion de
competencias esenciales en este Titulo, como son trabajo autbnomo junto al trabajo
en equipo, flexibilidad, adaptabilidad a entornos tecnolégicos e interactivos y a nuevos

espacios y procesos de comunicacion y dialogo, y a sus diversas herramientas,

El total de créditos que se ofertan es de 72 ECTS. La distribucion del plan de estudios

en créditos ECTS es la siguiente (ver tabla 1).
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Tabla 1
Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS
ECTS

Obligatorias 24
Optativas 32
Practicas Externas 6
Trabajo Fin de Master 14
Créditos a cursar 60
Créditos totales ofertados 76

El plan de estudios del master propuesto se organiza, con dos perfiles —investigador y

profesional-, en cuatro modulos: basico, transversal, metodolégico y especifico,

conformados por 13 asignaturas, obligatorias y optativas, de cuatro créditos, el Trabajo

de Fin de Méster (TFM) y las practicas externas, de caracter obligatorio. La estructura

y distribucién de médulos y asignaturas es la que sigue a continuacion (ver tabla 2).

Tabla 2

Distribucion de mddulos y asignaturas del plan de estudios

MODULO

ASIGNATURA

ECTS

CARACTER

CURSO

LENGUAS

Modulo

Retos educativos en la sociedad
actual

Obligatorio

10

Castellano

Basico

Disefio de proyectos de innovacion
educativa

Obligatorio

10

Castellano

Transversal 1 Busqueda
bibliografica y andlisis de la calidad
de la produccion cientifica

Obligatorio

10

Castellano

Moédulo
Transversal

Transversal 2: Difusion, divulgacion
cientifica y transferencia del
conocimiento en Ciencias
Humanas, Econdémicas y Sociales

Obligatorio

10

Castellano

Métodos de investigacion aplicados
a la Educacion

Obligatorio

10

Castellano

Modulo
Metodologico

CREDITOS TRONCALES (16 CREDITOS)

Modelos pedagdgicos e
innovadores: tendencias y cambios
para mejorar la Educacion

Obligatorio

10

Castellano
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MODULO ASIGNATURA ECTS | CARACTER | CURSO | LENGUAS
Fundamentos de la Neurociencia
aplicados a la educacion: el . o
desarrollo del cerebro y la mente 4 Optativo 1 Castellano
@ _
E Neuropedagogia. Habilidades
5 cognltl\./as. y neuromotoras del 4 Optativo 10 Castellano
€l aprendizaje
5
S Creatividad y Educacion 4 Optativo 10 Castellano
8 Expresividad creativa 4 Optativo 10 Castellano
O Médulo —
o Especifico Desarrollo y gestion del talento en
O el contexto educativo 4 Optativo 1° Castellano
L
o - -
%) Alta capacidad intelectual. . o
w Necesidades y respuesta educativa 4 Optativo L Castellano
8 Innovaciones en los sistemas
= gducatl\{os desde una perspectiva 4 Optativo 10 Castellano
ﬁ internacional
% Resoluci d fl I
esolucion de conflictos en las . o
Organizaciones y Equipos 4 Optativo 1 Castellano
Practicas externas 6 Practicas 10 Castellano
Externas
b= Trabajo Fin Trabajo Fin o
= de Master 14 de Master ! Castellano
76
TOTAL ECTS

Segun lo establecido en el mencionado Reglamento por el que se regulan los estudios
de Master Universitario por la Universidad de Cdérdoba, el alumnado de este master
tendra que cursar:

-16 créditos troncales: 8 créditos del médulo metodologico y 8 créditos del mdodulo

transversal (para el perfil investigador) u 8 créditos del moédulo basico (para el perfil
profesional).

-30 créditos especificos, incluidas las practicas externas.

-14 créditos correspondientes al Trabajo Fin de Master (TFM).

Asi la estructura de los créditos (60 ECTS) en el perfil investigador es la siguiente:

- Modulo transversal: dos asignaturas de cuatro créditos cada una (8 ECTS).

- Mddulo metodoldgico: dos asignaturas de cuatro créditos cada una (8 ECTS).

- Mddulo especifico: consta de ocho asignaturas de cuatro créditos cada una, de
las cuales el alumnado elegira 6 (24 ECTS) y las Practicas Externas (6 ECTS),
en total 30 ECTS.
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- Trabajo Fin de Master (TFM) con perfil investigador: 14 ECTS.

Por su parte, la estructura de los créditos (60 ECTS) en el perfil profesional es como

sigue:

- Mddulo basico: dos asignaturas de cuatro créditos cada una (8 ECTS).

- Mddulo metodolégico: dos asignaturas de cuatro créditos cada una (8 ECTS).
- Mddulo especifico: consta de ocho asignaturas de cuatro créditos cada una, de

las cuales el alumnado elegira 6 (24 ECTS) y las Practicas Externas (6 ECTS),

en total 30 ECTS.
- Trabajo Fin de Master (TFM): 14 ECTS.

A continuacion, se muestra la organizacién de modulos y asignaturas para cada uno

de los dos perfiles, investigador y profesional, del Master (ver tablas 3y 4).

Tabla 3

Organizacién de médulos y asignaturas del perfil investigador

MODULO 1: TRANSVERSAL | CREDITOS 8

Busqueda bibliografica y andlisis de la calidad de la produccién cientifica (4 ECTS)

Difusion, divulgacion cientifica y transferencia del conocimiento en Ciencias Humanas,
Econbmicas y Sociales (4 ECTS)

MODULO 2: METODOLOGICO | CREDITOS 8

Métodos de investigacion aplicados a la Educacion (4 ECTS)

Modelos pedagdégicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la Educacion (4
ECTS)

MODULO 3: ESPECIFICO (elegir 6 asignaturas mas las Practicas Externas) | CREDITOS 30

Fundamentos de la neurociencia aplicados a la Educacion: el desarrollo del cerebro y la
mente (4 ECTS)

Neuropedagogia. Habilidades cognitivas y neuromotoras en el aprendizaje (4 ECTS)
Creatividad y Educacion (4 ECTS)

Expresividad creativa (4 ECTS)

Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo (4 ECTS)

Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa (4 ECTS)

Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional (4 ECTS)
Resolucién de conflictos en las Organizaciones y Equipos (4 ECTS)

Practicas Externas (6 ECTS)

MODULO 4: TRABAJO FIN DE MASTER (14 ECTS) (caracter investigador)
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Tabla 4
Organizacién de médulos y asignaturas del perfil profesional

MODULO 1: BASICO [ CREDITOS 8

Retos educativos en la sociedad actual (4 ECTS)

Disefio de proyectos de innovacion (4 ECTS)

MODULO 2: METODOLOGICO | CREDITOS 8
Métodos de investigacion aplicados a la Educacion (4 ECTS)

Modelos pedagogicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la Educacioén (4
ECTS)

MODULO 3: ESPECIFICO (elegir 6 asignaturas mas las Practicas CREDITOS 30
Externas)
Fundamentos de la neurociencia aplicados a la Educacion: el desarrollo del cerebro y la

mente (4 ECTS)

Neuropedagogia. Habilidades cognitivas y neuromotoras en el aprendizaje
Creatividad y Educacion (4 ECTS)

Expresividad creativa (4 ECTS)

Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo (4 ECTS)

Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa (4 ECTS)

Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional (4 ECTS)
Resolucién de conflictos en las Organizaciones y Equipos (4 ECTS)

Préacticas Externas (6 ECTS)

MODULO 4: TRABAJO FIN DE MASTER (14 ECTS) (caracter profesional)

El MODULO TRANSVERSAL aporta un conocimiento basico y transversal sobre
investigacion (objetivos, metodologia, recogida y analisis de datos...) y responde a lo
establecido en el Reglamento de los estudios de Master Universitario por la
Universidad de Coérdoba, (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/ BOUCO
/2020/00013), segun el cual el alumnado que opte por realizar sus estudios de

postgrado con un perfil investigador ha de cursar 16 créditos trocales, de los cuales 8

ECTS corresponden al médulo metodoldgico y los otro 8 créditos, corresponden al

modulo transversal.

Por tanto, el modulo transversal estd compuesto por 8 ECTS, de caracter obligatorio,
de las asignaturas que constituyen el paquete formativo propio de los masteres

orientados a la investigacion, comdn para todos los masteres de cada macroarea,
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ofertados por la Universidad de Cdérdoba, regulado por el articulo 17.1 del Reglamento
de los estudios de Master de la UCO, y que puede consultarse en la pagina del
Instituto de Estudios de Posgrado (IDEP) de la Universidad de Cérdoba
(https://www.uco.es/estudios/idep/menu-masteres/asignaturas-transversales-de-

investigacion).

Las materias que lo componen son actualizadas cada dos cursos; por ello, en el
momento de redaccion de esta Memoria han sido seleccionadas de entre la oferta
para el curso 2019-2020 y deberan ser revisadas, en su caso, en el momento de
implantacion del Méster. Se cursaran dos asignaturas de cuatro créditos cada una,
destinadas al alumnado del Master que elija el perfil investigador y seleccionadas de

entre las 14 ofertadas por la Universidad (ver tabla 5).
Tabla 5

Asignaturas del médulo transversal

NOMBRE DE LA ASIGNATURA CREDITOS CARACTER

Transversal 1: Difusion, divulgacion cientifica vy ) ]
transferencia del conocimiento en Ciencias Humanas, 4 Obligatorio
Econdmicas y Sociales.

Transversal 2: Busqueda bibliografica y andlisis de la 4 Obligatorio
calidad de la produccion cientifica

Estas dos asignaturas han sido elegidas por la consonancia con los objetivos del
Master, su complementariedad respecto a las asignaturas del médulo metodolégico y

su contribucion al logro de las competencias del Titulo.

En primer lugar, contribuyen a la consecucion de las competencias del Titulo y son
coherentes con ellas, en concreto con las que afectan a la formacién en el &mbito de la
investigacion, como son las competencias CB6, CB9 CG3, CG4 y CG5, y que
complementan a las competencias especificas CE11 y CE12:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones —y los conocimientos y
razones Ultimas que las sustentan— a publicos especializados y no especializados de

un modo claro y sin ambigiedades.

CSV: 443843771959566686509870 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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CG3 - Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacion, seleccionar la
informacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos y complejos y formular juicios

sobre el &mbito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.

CG4 — Lograr un alto nivel de competencia comunicativa, que permita transmitir
adecuadamente los conocimientos, resultados de investigacion o de la innovacion mas

avanzada, tanto a nivel especializado como divulgativo.

CG5 - Ser capaz de disefiar e implementar proyectos de investigacion y/o de
innovaciéon en el ambito de la Neuropedagogia, la creatividad y la gestion de la
capacidad y el talento.

CEL11 - Seleccionar el disefio de investigacion que mejor se ajuste a las necesidades

de un estudio empirico.

CE12: Adquirir habilidades para el tratamiento analitico de la informacion en funcion de

los diferentes disefios de investigacion y/o innovacion.

En segundo lugar, estas asignaturas son idéneas en sus contenidos para completar la
formacion que se proporciona en el Titulo. Estas asignaturas permiten ampliar
conocimientos y habilidades en cuanto a la difusion, divulgacién cientifica y
transferencia del conocimiento, el conocimiento y uso de motores de bdsqueda, bases
de datos, indices de calidad y protocolos y recursos informaticos, por lo que
complementan los contenidos relacionados con el médulo metodologico del perfil
investigador, como se puede apreciar en la informacién que sobre las asignaturas del

modulo transversal se ofrece a continuacion.

Transversal 1: Difusion, divulgacion cientifica y transferencia del conocimiento en

Ciencias Humanas, Econdémicas y Sociales

e Créditos ETCS: 4
e Tipo: Obligatoria

e Temporalidad. Cuatrimestral (1° cuatrimestre)
Objetivos:

Sobre la base tedrica adquirida en los estudios de Grado, se analizaran los aspectos
inherentes a la difusion y divulgacion cientifica del Saber, asi como a la Transferencia
del Conocimiento en Humanidades, Ciencias. EconOmicas y Sociales, aspectos que

concretamos principalmente a través de los siguientes puntos:
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- El estudio de los temas prioritarios en materia de difusion y divulgaciéon
cientifica y de lineas de investigacion en Ciencias Humanas, Econdmicas y
Sociales, tanto para las empresas privadas como para las instituciones
publicas.

- El conocimiento y la utilizacién de las principales bases de datos de revistas
cientificas, para publicaciones periddicas tanto en castellano como en inglés,
francés y aleman.

- El andlisis de la edicion, financiacion y difusion del conocimiento a través de
libros.

- Laintroduccién al campo de la difusion de los resultados a través de reuniones
cientificas, asi como su organizacion y financiacion.

- La redaccion y presentacion de informes y proyectos a empresas privadas e
instituciones publicas.

- La comunicacion de resultados a través de literatura divulgativa,

fundamentalmente a través de medios de comunicacion.
Contenidos:

1. Contenidos teoricos:

Tema 1. Divulgacién Cientifica a través de Revistas Publicadas en Castellano.

Tema 2. Divulgacion Cientifica a través de la Publicacion de libros y de

Reuniones Cientificas.

Tema 3. Divulgacion cientifica a través de Revistas Publicadas en Inglés,

Trabajos fin de Master.

Tema 4. Transferencia del Conocimiento a través de la Presentacion de

proyectos de Investigacion.

2. Contenidos practicos:

1. Disefio de una propuesta de Reunion Cientifica / Comparacion de distintos
tipos de libros cientificos entre si /Comparacion entre libros de creacion
(novela histdrica, relatos de viajeros, obras en general sin el caracter de la
practica cientifica) y libros cientificos (A elegir una de las tres opciones).

2. Busqueda de todas las bases de datos donde se encuentran indexadas
determinadas revistas cientificas.

3. Redaccion (y posible publicacién) de un articulo de opinion divulgativo en

la prensa local.
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4. Elaboracibn de un supuesto de memoria-solicitud de proyecto de
investigacion del Plan Nacional.

Competencias del Titulo:
1. Competencias bésicas y generales
Bésicas:

CB9-Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y
razones ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un
modo claro y sin ambigiiedades

Generales:

CG3-Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacion, seleccionar la
informacién pertinente, adaptarla a contextos nuevos y complejos y formular juicios

sobre el &mbito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.
2. Competencias Transversales

CT1-Fomentar la responsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito

personal y en el desempefio investigador y profesional

CT2 - Perfeccionar las habilidades de conocimiento personal, comunicacion
interpersonal, gestiébn emocional, creatividad, capacidad de resolucién de problemas y

de toma de decisiones.

CT3 - Conseguir capacidad de iniciativa y una actitud proactiva, creativa y

emprendedora.

La guia docente para el curso 2019-2020 puede consultarse en
https://www.uco.es/eguiado/guias/2019-20/138003es_2019-20.pdf

Transversal 2: Busqueda bibliografica y analisis de la calidad de la produccion
cientifica

e Créditos ETCS: 4

e Tipo: Obligatoria

e Temporalidad. Cuatrimestral (1° cuatrimestre)
e Guia docente. Curso 2019-2020

Objetivos:

En esta asignatura se persiguen los siguientes objetivos.
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Aprender a utilizar los motores de busqueda de bibliografia cientifica
disponibles en WWW.

- Conocer la nomenclatura bibliografica cientifica.

- Conocer y emplear las bases de datos ofrecidas por la UCO, CICA y WoS.

- Conocer y emplear los indices de calidad cientificos.

- Utilizar protocolos de comunicacion informéticos de ayuda para la bdsqueda de
bibliografia cientifica.

Contenidos:

1. Contenidos tedricos
- Introduccién y Motores de Blusqueda Genéricos.
- Normas de Cita y Referencia, buscadores especificos.
- Protocolos Informaticos para Busqueda de Bibliografia Cientifica.
- Recursos Electronicos Biblioteca UCO.
- Recursos Electronicos en Internet.
- Analisis de la Calidad Cientifica.
- Bases de Datos.
2. Contenidos practicos
Aplicacién de los contenidos tedricos a la realizacién de busquedas concretas

de material bibliogréafico, indicios de calidad y transferencia de datos.
Competencias del Titulo:
1. Competencias basicas y generales.
Basicas:

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de
investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad
de resolucién de problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos

més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio
Generales:

CG3-Conocer, saber utilizar y evaluar fuentes de informacion, seleccionar la
informacion pertinente, adaptarla a contextos nuevos y complejos y formular juicios

sobre el &mbito propio de estudio, que generen nuevo conocimiento o lo transfieran.

10
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2. Competencias Transversales

CT1-Fomentar la responsabilidad social y adquirir el compromiso ético en el ambito
personal y en el desempeiio investigador y profesional

CT4 - Desarrollar la flexibilidad y la capacidad de adaptacién al cambio, para afrontar

el trabajo en contextos multidisciplinares y en entornos de incertidumbre.

La guia docente se puede consultar en https://www.uco.es/eguiado/guias/2019-
20/138011es_2019-20.pdf.

La guia docente para el curso 2019-2020 puede consultarse en
https://www.uco.es/eguiado/guias/2019-20/138011es_2019-20.pdf.

El MODULO METODOLOGICO incluye los créditos (8 ECTS) de metodologia de la
temdtica especifica del Master, dos asignaturas, obligatorias, de cuatro créditos cada
una, que desarrollan aspectos avanzados referidos a la investigacion educativa y a la

innovacion (ver tabla 6):

Tabla 6
Asignaturas del modulo metodolégico
NOMBRE DE LA ASIGNATURA CREDITOS CARACTER
Métodos de investigacion aplicados a la Educacion 4 Obligatoria

Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y 4 Obligatoria

cambios para mejorar la Educacion

El MODULO BASICO esta dirigido al alumnado del perfil profesional. Ofrece formacion
sobre los desafios de la educacion en el contexto actual, asi como sobre el disefio e
implementacion de proyectos de innovacion que respondan a las necesidades
detectadas. Se cursaran dos asignaturas, de caracter obligatorio, de cuatro créditos
cada una (8 ECTS) (ver tabla 7).

Tabla 7
Asignaturas del modulo béasico
NOMBRE DE LA ASIGNATURA CREDITOS CARACTER
Retos educativos en la sociedad actual 4 Obligatoria
Disefio de proyectos de innovacion 4 Obligatoria
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Los créditos especificos se distribuyen entre las asignaturas del MODULO
ESPECIFICO (24 ECTS) y las Préacticas Externas (6 ECTS), con un total de 30 ECTS.
Este mdédulo se compone de ocho asignaturas que tienen como objetivo profundizar en
los tres pilares de este Master: la neuropedagogia, con el estudio de los aportes de los
avances de las neurociencias a la educacién; la creatividad, sus fundamentos y
aplicaciones y el estudio de la expresion de la creatividad humana; y, por dltimo, la
gestién de la capacidad y del talento, todo ello en el contexto internacional de la
innovaciéon educativa y de la necesidad de aprender a gestionar el cambio y el
conflicto. El alumnado habré de cursar 6 asignaturas, 24 créditos, de los 32 ofertados
(ver tabla 8):

Tabla 8
Asignaturas del médulo especifico
NOMBRE DE LA ASIGNATURA CREDITOS CARACTER
Fundamentos de la neurociencia aplicados a la 4 Ontativ
Educacion: el desarrollo del cerebro y la mente ptativa
Neuropedagpgl_a. Habilidades cognitivas y neuromotoras 4 Optativa
en el aprendizaje
Creatividad y Educacion 4 Optativa
Expresividad creativa 4 Optativa
Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo 4 Optativa
Alta capamdad intelectual. Necesidades y respuesta 4 Optativa
educativa.
Innovaciones en los sistemas educativos desde una 4 .
S . Optativa
perspectiva internacional
Resolucion de conflictos en las Organizaciones y 4 :
) Optativa
Equipos

Las Practicas externas (6 ECTS) forman parte del modulo especifico y, segun el
capitulo V del Reglamento que regula los estudios de Master universitario de la
Universidad de Cordoba, tienen un caracter obligatorio. Su objetivo es permitir al
alumnado aplicar y complementar los conocimientos teérico-practicos adquiridos en
cada uno de los médulos de este master y correspondientes al perfil que esté
cursando (profesional o investigador), prepararlo para el ejercicio de actividades
profesionales y/o investigadoras, facilitar su empleabilidad y fomentar la capacidad de
emprendimiento. En consecuencia, se desarrollaran al final del segundo cuatrimestre
para asegurar que el alumnado dispone de los conocimientos tedricos y ha alcanzado

las competencias necesarias para su aplicacion.

El disefio de las practicas combina la presencialidad del alumnado en las entidades, su

integracion y realizacion de tareas profesionales y/o investigadoras en el
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entorno profesional donde se desarrollan, con su trabajo autébnomo para la
preparacion de las mismas y su desempefio, fomentando las habilidades de
gestion personal. El alumnado realizard 3 créditos presenciales en las
entidades dispuestas para la realizacion de las préacticas.

Estas préacticas se desarrollan en el marco de los convenios de colaboracion que tanto
la Universidad de Coérdoba como el Centro de Magisterio “Sagrado Corazoén” tienen
suscritos con diversas entidades, relacionadas con los ambitos de aplicacion del
Master, de tal manera que el alumnado pueda adquirir las competencias establecidas.
En este sentido, el Consejo Académico del Master (CAM) velara por que las practicas
estén fidedignamente relacionadas tanto con las competencias como con los
contenidos de este Master. Los convenios de colaboracion estan recogidos en el
Anexo 7. Recursos materiales e infraestructuras. En este se han incluido la relacion de
convenios que la Universidad de Cordoba y el Centro de Magisterio “Sagrado
Corazén” tienen suscritos con entidades publicas y privadas, junto a la direccion web
del Portal de Transparencia de la UCO (https://www.uco.es/transparencia/convenios) y
a la seccion de convenios del Centro de Magisterio

(http://www.uco.es/sagradocorazon/principal/convenios/index.html)  respectivamente.

Asimismo, se muestran las cartas de compromiso que expresan la intencién de firma
de convenios especificos de colaboraciéon con el Master, cuya evidencia puede

consultarse adjuntas en el Anexo 7 de esta Memoria.

El Master cuenta con mecanismos y la estructura adecuada para el desarrollo de las
practicas. Para garantizar su buen funcionamiento y con objeto de llevar a cabo su
seguimiento, se contara con un Coordinador o Coordinadora de Practicas Externas,
nombrado por el Consejo Académico del Master, que velard por una adecuada
implantacién de las mismas. El alumnado dispondra de un tutor laboral, asignado por
la entidad colaboradora, cuyas funciones seran las de elaborar las propuestas
formativas, orientar el desarrollo de las practicas, realizar un seguimiento
personalizado de cada estudiante y evaluar las competencias alcanzadas. Por parte
del Centro de Magisterio “Sagrado Corazéon”, se asignaran también los tutores
académicos que se necesiten de entre el profesorado del Centro que imparta docencia
en el Master y cuyo area y/o ambito de conocimiento sea afin al perfil de la practica
ofertada. Las funciones del tutor académico seran velar por un adecuado

funcionamiento de las practicas, tutelar al alumnado en todo lo necesario, hacer un
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seguimiento de las mismas y evaluar la memoria final. Estos aspectos se detallan mas

especificamente en el Anexo 6. Otros recursos humanos.

La informacion sobre las Practicas Externas y su difusion estaran contenidas en la
pagina web del Méster, en la que se incorporaran tras su aprobacion. El alumnado
dispondra del listado de las entidades donde poder realizarlas, que se hara publico
para poder facilitar su eleccion. Asi mismo, se daran a conocer las plazas ofertadas, el
procedimiento de solicitud y criterios de adjudicacion de las mismas. Se procurard que
la oferta de practicas externas contenga, entre otros, los siguientes datos: nombre de
la entidad colaboradora, localidad y las actividades a desarrollar.

La ficha de la materia describe las competencias asociadas a esta asignatura,
resultados de aprendizaje, contenidos, actividades formativas, metodologias docentes
y sistemas de evaluacion. Las Practicas Externas cuentan, ademas, con un Proyecto
Formativo, que concreta la realizacion de las mismas. En él se detallaran, entre otras
cuestiones, los objetivos y el contenido de la practica, dirigido a que los y las
estudiantes participen en las tareas, actividades, proyectos o investigaciones que las
entidades estén llevando a cabo. También podran proponer y desarrollar algin
proyecto o estudio vinculado con las caracteristicas y necesidades de la entidad

colaboradora.

Previamente a la incorporacion a la entidad, institucién o empresa para la realizacién
de la practica externa, se elaborard conjuntamente con la empresa este programa
formativo, en el que vendra detallado las competencias, los objetivos, el horario (dias
de la semana), las horas de practicas semanales y diarias, asi como las tareas a
desempenfar. Esta informacion estara también contenida en el anexo de practicas
incluido en los convenios y sera firmado por las partes implicadas en las practicas
externas (Director/a, tutor académico, tutor laboral y alumnado). En cuanto al
cronograma establecido, se llevaran a cabo durante los meses de abril- mayo, mayo o
junio.

Por ultimo, el Trabajo Fin de Master (TFM), de caracter obligatorio y una carga de 14
ECTS, esta orientado a la evaluacion de las competencias asociadas al Titulo, por lo
gue para su defensa se deben haber superado todos los créditos restantes del master,
segun el articulo 49 del Reglamento de estudios de Master de la Universidad de
Cérdoba. Este consistira en la elaboracion y defensa publica de un trabajo relacionado

con las teméticas del Master. Atendiendo a los perfiles que se proponen, el TFM
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tendrd una naturaleza profesional o investigadora. Segun se establece en el
mencionado articulo, el TFM ha de ser de investigacion para aquellos alumnos y
alumnas que deseen acceder a estudios de Doctorado. Para la realizacion del TFM, el
Consejo Académico del Master (CAM) asignara, cuatro meses antes de la finalizacion
del plazo de presentacion de los TFM, a cada estudiante un tutor o tutora académico,
gue asumird las labores de direccién del TFM: orientar, asesorar, planificar el trabajo
realizado por el estudiante, hacer un seguimiento del trabajo realizado durante el
periodo de duracién del trabajo a desarrollar y colaborar en todo aquello que permita

una buena consecucion del mismo.

La realizacion del TFM implicara su presentacion y defensa oral y publica, ante un
tribunal para su evaluacion y calificacién. Para su defensa y evaluacion se precisara el
visto bueno del tutor o tutora, autorizacién imprescindible para que el trabajo pueda ser
defendido.

Los médulos y materias descritos, que definen el plan de estudios, responden con
coherencia a la finalidad marcada en el master que se propone y expresada en su
justificacion y se orientan al logro de las competencias establecidas. En la elaboracion
de las competencias, se han considerado las consultas a profesionales y entidades
relacionadas con el Master que se propone, “de manera que el perfil del egresado se
ajuste a las demandas sociales y laborales” (Agencia Andaluza del Conocimiento,
2016, p. 21). Estas han sido definidas teniendo en cuenta los derechos fundamentales
y de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres (Ley 2/2019, de 7 de marzo,
para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres), los principios de igualdad de
oportunidades y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Real
Decreto legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de Derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion
social), y los valores propios de una cultura de la paz y de valores democraticos (Ley
27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacién y la cultura de la paz).

A continuacién, se muestra la relacion entre de las competencias y los mddulos vy

asignaturas del méster (ver tabla 9).
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Tabla 9

Correspondencia de los mddulos, asignaturas y competencias generales, especificas y

transversales

ASIGNATURAS

MODULO
METODOLOGICO

MODULO
BASICO

MODULO ESPECIFICO

MODULO MODULO
TRANSVERSAL TFM

PRACTICAS
EXTERNAS

COMPETENCIAS

RCO DDT BBA

CG1 X X

CG2 X X

CG3

CG4

XX XX

CG5 X

CG6

XXX

XXX

CB6

x

XXX X

CB7

XXX
x
XXX
x

CB8

XXX

CB9 X

x

CB10 X

CT1 X X X X X

CT2 X

CT3

X
XXX

CT4

XXX
x
x
x
x

CT5

x
XXX

x

x
XXX X[ X

CE1l X

CE2 X

CE3 X

CE4

CE5

CE6

CE7 X

CE8

CE9 X

CE10 X

CE1ll X

DX X XXX XX X XX XXX X XX X XXX X X X X | X [ X | X

CE12 X

CE13

Abreviaturas de las asignaturas:

RED: Retos educativos de la sociedad actual

DPI: Disefio de Proyectos de Innovacion Educativa
MIE: Métodos de Investigacion Aplicados a la
Investigacion

MPI: Modelos pedagdgicos innovadores. Tendencias
y cambios para mejorar la educacion

FNE: Fundamentos de la Neurociencia Aplicados a la
Educacion: El Desarrollo del Cerebro y la Mente
NPE: Habilidades cognitivas y neuromotoras en el
aprendizaje

CRE: Creatividad y Educacion

EXP: Expresividad Creativa

DGT: Gestion del Talento

ACI: Alta Capacidad Intelectual. Necesidades y Respuesta
Educativa

IPI: Innovaciones en los Sistemas Educativos desde una
Perspectiva Internacional

RCO: Resolucion de conflictos en las Organizaciones y
Equipos.

DDT: Difusion, divulgacion cientifica y transferencia del
conocimiento en Ciencias Humanas, Econémicas y Sociales
BBA: Busqueda bibliografica y andlisis de la calidad de la
produccién cientifica

PEX: Practicas Externas

TFM: Trabajo Fin de Master

Las actividades formativas han sido disefiadas en coherencia con las competencias,

dirigidas a que los y las estudiantes puedan adquirirlas y en consonancia con la

modalidad semipresencial del Master. Ademas, las necesidades detectadas en los
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procesos de consulta externos y la experiencia docente, investigadora y profesional
del profesorado del Master avalan la seleccién actividades formativas, metodologias y
sistemas de evaluacion, coherentes entre si, con los resultados de aprendizaje
definidos para cada materia, como se expresa en el epigrafe 5.2 de esta Memoria de
verificacion, y con las competencias enunciadas anteriormente, como se muestra a

continuacion (ver tabla 10).

Tabla 10
Actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de evaluacién

Clases tedricas presenciales y/o en linea

Clases précticas presenciales y/o en linea
Clases tedrico-practicas presenciales y/o en linea
Realizacién de informes, memorias y proyectos
Resolucion de ejercicios y problemas

ACTIVIDADES
FORMATIVAS

Seminarios presenciales y/o en linea

Andlisis de documentos y videos de apoyo

Comentarios de texto

Elaboracién de ensayos

Talleres (Actividad participativa y aplicada, enfocada a la adquisicién
especifica de habilidades instrumentales).

Asistencia a conferencias

Actividades formativas virtuales en Moodle (resolucién de ejercicios,
cuestionarios de autoevaluacion, foros, chats, etc.).

Trabajos individuales/grupales

Trabajo autbnomo del alumno

Actividades de evaluacion

Tutorias presenciales y/o virtuales

Practicas externas

Elaboracién del Trabajo Fin de Master

Preparacion de la presentacion oral del TFM

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Leccion magistral

Aprendizaje basado en el pensamiento

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Analisis de fuentes y documentos

Estudio de casos

Resolucion de Casos practicos individuales y en grupo
Realizacion de actividades individuales/grupales
Tutorizacion Académica

METODOLOGIAS
DOCENTES
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Pruebas objetivas

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de respuesta larga

Escala de actitudes

Sistemas de autoevaluacion

Trabajos y proyectos

Memoria de précticas

Informe de préacticas (tutor laboral)

Resolucion de casos practicos

Ensayos criticos

Presentacion escrita del TFM y su defensa oral
Asistencia y participacion actividades presenciales
Participacion en las actividades formativas virtuales

SISTEMAS DE EVALUACION

Las actividades formativas propuestas son las siguientes:

Clases tedricas presenciales y/o en linea. Sesiones expositivas, por parte del

profesorado, de los contenidos de la asignatura.

Clases practicas presenciales y/o en linea. Sesiones de aplicaciéon de los
conocimientos y de adquisicibn de habilidades y destrezas, relacionadas con la

materia objeto de estudio.

Clases tedrico-practicas presenciales y/o en linea. Sesiones expositivas de los
contenidos de la asignatura, por parte del profesorado, y de aplicacion de los mismos,

relacionados con la materia objeto de estudio.

Realizacion de informes, memorias y proyectos. Redaccion de documentos sobre
la descripcion de la realizacién de cualquier tipo de tarea académica, practicas

externas o de un proyecto concreto.

Resolucién de ejercicios y problemas. Desarrollo por parte de los estudiantes de las
soluciones adecuadas o correctas mediante la repeticion de modelos, aplicacion de

férmulas o procedimientos de transformacién de la informacion.

Seminarios presenciales y/o en linea. Sesiones monogréficas, llevada a cabo con
las aportaciones de los participantes, a través de la reflexion, intercambio y debate,

sobre un tema concreto.

Analisis de documentos y videos de apoyo. Ejercicio de revision, interpretacion y

explicacion de documentos textuales y audiovisuales.
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Comentario de texto. Analisis interpretativo y critico, para la comprensién de textos.

Elaboracién de ensayos. Trabajo escrito de analisis critico, reflexion tedrica y
argumentacion sobre un tema, que conduce a la generacion de nuevas ideas. El

ensayo conjuga la reflexion especulativa y la reflexion critica.

Talleres. Actividad participativa y aplicada, sobre una tematica especifica y con la
asistencia y guia por parte del profesorado, enfocada a la adquisicion especifica de
habilidades instrumentales.

Asistencia a conferencias, organizadas en el marco del Master.

Actividades formativas virtuales en Moodle. Realizacion por parte de los
estudiantes de las actividades propuestas: resolucion de ejercicios, cuestionarios de

autoevaluacién, foros, chats, etc., a través de la plataforma Moodle.

Trabajos individuales/grupales. Preparacion de tareas, proyectos, informes,
seminarios, lecturas, investigaciones, memorias, obtencién y analisis de datos, etc. por

parte del alumnado de manera individual o en grupo.

Trabajo autbnomo del alumno. Estudio y trabajo personal, con el que el estudiante

se responsabiliza de la organizacion de su trabajo y del propio proceso de aprendizaje.

Actividades de evaluacién. Tareas para la valoracion de la adquisicion por el

alumnado de los resultados de aprendizaje.

Tutorias presenciales y/o virtuales. Relacién personalizada de ayuda en la que un
profesor-tutor atiende, facilita y orienta a uno o varios estudiantes en el proceso

formativo.

Practicas externas. Actividades académicas integrantes del Plan de Estudios del

Master, apareciendo como asignatura obligatoria con carga lectiva propia.

Elaboracién del Trabajo Fin de Master. Realizacién del TFM, bajo la direccion del

profesorado tutor, segun los requisitos y lo establecido en la guia docente del mismo.

Preparacion de la presentaciéon oral del TFM. Preparacion de la presentacion oral
del TFM, bajo la direccion del profesorado tutor, seguin los requisitos y lo establecido

en la guia docente del mismo.

Por otra parte, las metodologias docentes son variadas y se ajustan al perfil de cada

materia;
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Lecciébn magistral. Método expositivo, que posee la finalidad de transmitir

conocimientos y los contenidos de una materia.

Aprendizaje basado en el pensamiento. Metodologia que aplica las destrezas del

pensamiento para un pensamiento eficaz y critico.

Aprendizaje basado en problemas. Método de ensefianza-aprendizaje a través de la
resolucion de problemas, plantados por el profesorado y que el alumnado ha de

resolver.

Aprendizaje orientado a proyectos. Realizacion de un proyecto para la resolucién de

un problema, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos.

Aprendizaje cooperativo. Es una estrategia de organizacién interactiva vy
corresponsable del trabajo, en la cual el alumnado es responsable de su aprendizaje y

del de sus comparieros.

Estudio de casos. Adquisicion de aprendizajes mediante el andlisis de casos reales o

simulados, con la finalidad de conocerlo, interpretarlo o resolverlo.

Resolucion de casos practicos individuales y en grupo. Puesta en practica y
aplicacion de los conocimientos de las asignaturas mediante respuestas a casos

reales.

Realizacion de actividades individuales/grupales. Ejecucion de las tareas

propuestas en las actividades formativas.

Tutorizacién Académica. En el caso del TFM y de las Practicas Externas, labor de
orientacion, asesoramiento, planificacién y seguimiento del trabajo realizado por el

alumnado para una buena realizaciéon del mismo.

Por ultimo, los sistemas de evaluacién estan en consonancia con las actividades
formativas y las metodologias seleccionadas, y valoran y aseguran la adquisicion de

las competencias asociadas al Titulo. Estos son:

Pruebas objetivas. Valoracién, por escrito, del nivel de adquisicion de las
competencias y del logro de los resultados de aprendizaje del alumnado, mediante
preguntas concisas cuya respuesta esta limitada a la eleccién entre una serie de

alternativas propuestas.
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Pruebas de respuesta corta. Valoracién, por escrito, del nivel de adquisicién de las
competencias y del logro de los resultados de aprendizaje del alumnado, mediante la
respuesta a preguntas concretas.

Pruebas de respuesta larga. Valoracion, por escrito, del nivel de adquisicién de las
competencias y del logro de los resultados de aprendizaje del alumnado mediante la
respuesta a preguntas de caracter amplio.

Escala de actitudes. Valoracién del grado de inclinacién ante situaciones, hechos o

conceptos.

Sistemas de autoevaluacion. Participacion de los estudiantes en su proceso de

evaluacion.

Trabajos y proyectos. Realizaciéon de tareas académicas y disefio de proyectos de
investigacion y/o innovacion, aplicando habilidades y conocimientos adquiridos, que
aporten un avance en el conocimiento, solucibn de problemas o respuesta a

necesidades.

Memorias de Practicas. Documento en el que se recogen diferentes aspectos
(observacion, informacion, actividades, reflexion, relacibn con aprendizajes
académicos, valoracion...), que presenta el alumnado después de la realizacion de las

Précticas Externas.

Informe de Practicas (tutor laboral). Documento en el que se recoge la valoracién de

las Practicas Externas realizadas por el alumnado, a tenor del proyecto formativo.

Resolucion de casos practicos. ldentificacion de una cuestién, proposicion o
situacion problematica, formulacion y desarrollo de hipétesis y propuesta de solucién o

respuestas adecuadas.

Ensayos criticos. Trabajo de analisis critico, reflexién tedrica y argumentacion sobre

un tema que conduzca a la generacién de nuevas ideas.
Asistenciay participacién actividades presenciales programadas en el Master.

Participacion en las actividades formativas virtuales, que sean propuestas por el

profesorado de las materias a través de la plataforma virtual Moodle.

Presentacion escrita del TFM y su defensa oral, segun lo establecido en el
Reglamento que regula los estudios de Master de la Universidad de Cordoba y la Guia
del TFM.
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El desarrollo del plan formativo se llevara a cabo, como se ha dicho anteriormente, a
través de la ensefianza semipresencial. En este tipo de formacién “la planificacion de
las actividades formativas previstas en el Plan de Estudios combina la presencia fisica
del estudiante en el centro de imparticion del titulo con el desarrollo de actividades
formativas no presenciales y asincrénicas, de caracter interactivo, abierto y flexible;
centradas en el alumnado, que incorporan las TIC como un soporte esencial para su
desarrollo” (Red Espafiola de Agencias de calidad Universitaria, 2018)*; aspectos que

se han tenido en consideracion en el disefio de las materias que lo componen.

Al tratarse de una ensefianza semipresencial, se ha tenido en cuenta la adecuacién de
las metodologias docentes seleccionadas, de las actividades formativas y de los
sistemas de evaluacibn a esta modalidad, ereande procurando situaciones
interactivas, no solo presenciales, sino también virtuales, a través de las herramientas
de comunicacién virtual y grupal, que aseguren el logro de los resultados de

aprendizaje y de las competencias asociadas al titulo.

Para conseguir el buen desarrollo del plan formativo propuesto, en esta modalidad, la
Universidad de Cérdoba ofrece a sus profesores y estudiantes la plataforma de

ensefianza virtual (LMS), http://moodle.uco.es/moodlemap/, eguipada-que proporciona

las herramientas necesarias para las actividades on-line (repositorio de documentos y
recursos, tareas en linea y fuera de linea, lecciones, talleres, etc.), de comunicacion
virtual: chat para una comunicacion sincrénica en tiempo real o foro para la

comunicacion asincrénica (https://docs. moodle.org/all/es/Actividades) y herramientas

de evaluacién (cuestionarios, encuestas, pruebas de respuesta corta o de

autoevaluacion).

La identidad del alumnado en las actividades formativas virtuales y en las pruebas de
evaluacién no presenciales quedara garantizada al realizarse a través de los recursos
y herramientas que contiene la plataforma Moodle de la Universidad de Coérdoba. Para
acceder a esta, la plataforma solicita la identificacion personal del o la estudiante con
la direccion de correo electrénico, que le fue asignado con la matriculacion en la

Universidad y la contrasefia que el usuario haya establecido. En este sentido son muy

! Red Espafiola de Agencias de calidad Universitaria. (2018). Orientaciones para la elaboracion y
evaluacion de Titulos de Grado y Masteres. Ensefianza presencial y semipresencial. Recuperado de
http://deva.aac.es/include/files/universidades/verificacion/REACU-no-presenciales.pdf?v=20204718835
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utiles las herramientas proporcionadas por la Universidad de Cordoba para
videoconferencias, como Blackboard, y Cisco Webex, entre otras.

En la plataforma Moodle el profesorado puede realizar el seguimiento del alumnado,
ya que Moodle registra el acceso del alumnado al curso y permite comprobar su
actividad por parte del profesorado, que queda grabada con fecha y hora, y, en
muchos casos como cuestionarios, tareas, foros, chat, bases de datos, glosarios,
también pueden habilitarse valoraciones, que serdn exportadas al libro de
calificaciones automaticamente. La actividad “Asistencia” permite al profesorado
controlar y guardar de la asistencia a clase y a los estudiantes ver el estado de la

misma.

Siendo muy necesaria la atencién individualizada al alumnado para que pueda
desarrollar con éxito su aprendizaje, ademas de la comunicacion presencial, se
mantendra la comunicacién con el alumnado por correo electrénico o a través de los
diferentes tipos de foro y por el chat de la plataforma virtual. También se realizaran
tutorias presenciales, en el Centro donde se imparte el Master, y virtuales. a través de
videoconferencia, también para el seguimiento del TFM, y del foro de tutoria de la

plataforma Moodle.

Para implementar con éxito la semipresencialidad se cuenta con un claro compromiso
de la Institucion, tanto en lo que se refiere al profesorado y personal de apoyo con
experiencia en formacion semipresencial, como en los recursos materiales y la

infraestructura adecuada para ello.

En lo que se refiere al profesorado, estd formado para afrontar la modalidad
semipresencial del Master. La Universidad de Cordoba ha proporcionado una
especializada formacion para la puesta en marcha de la virtualizacién de las
ensefianzas, a lo que se une la amplia experiencia que dispone el profesorado, debido
a su trayectoria profesional. La UCO cuenta con el servicio de UCOdigital, Centro de
Recursos Virtuales de la Universidad de Cérdoba. Ademas de gestionar y administrar
la Plataforma e-Learning (Moodle) de la Universidad de Cordoba, presta una atencion
individualizada al profesorado con el objeto de resolver incidencias concretas y dudas
puntuales en el manejo de la plataforma. Ademés, le ofrece formacion vy
asesoramiento en el uso de la plataforma, asi como orientacion en el uso didactico de
la misma y herramientas destinadas a la creacion de contenidos y recursos

audiovisuales de calidad.
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Como se describe en el epigrafe 7.1 de esta Memoria, la organizacion del Master
garantiza al profesorado la infraestructura de apoyo docente y tecnoldgico necesario
para el desarrollo adecuado de sus funciones y los recursos y servicios para la
virtualizacién de las ensefianzas. En este sentido, es importante resaltar que todos los
Titulos que se imparten actualmente en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”
estdn acogidos a la virtualidad de la docencia, mediante el uso de la plataforma
Moodle en los Titulos de Grado que imparte, que se ha hecho extensivo a los Titulos
de Postgrado que se desarrollan en este Centro, tanto de caracter presencial como
semipresencial, con lo que se cuenta con experiencia para impartir adecuadamente

este Master.

La distribucién de la presencialidad y de la virtualidad de la formacion se atiene al
criterio marcado por el Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario de
la Universidad de Cérdoba, que establece en su articulo 16. 2 que, teniendo en cuenta
que un crédito europeo se corresponde con 25 horas de trabajo del estudiantado, la
enseflanza semipresencial se define como la que dedica un maximo de 4 horas a
actividades que requieran la intervencion conjunta de profesorado y alumnado. Por
tanto, se ha establecido que en las actividades formativas que requieran el 100% de
presencialidad, esta se corresponde con 4 horas por ECTS, lo que representa una
presencialidad del 16% del total de créditos. En la descripcion de las
materias/asignaturas del Master se indica la virtualidad o presencialidad de las
actividades formativas. Esta se concentra en las clases teéricas y teorico-practicas,
seminarios, trabajos individuales y grupales, actividades de evaluacion y tutorias

(TFM), principalmente.

Todo ello hace de esta una propuesta factible en relaciéon con la dedicacién de los

estudiantes, de manera que la adquisicion de las competencias queda garantizada.

El programa formativo se implementard durante un curso académico, de octubre a
junio, de acuerdo con el calendario establecido por la Universidad de Cérdoba para el
curso de la implantacién del Master, con una distribucion de 30 ECTS por

cuatrimestre, incluidas las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Master.

La organizacion del plan de estudios es adecuada para garantizar la adquisicion de las
competencias del Titulo, segun la distribucién temporal adoptada. Las ensefianzas se
distribuyen en dos cuatrimestres de 14 o 15 semanas segun el calendario de oficial de

los Titulos de Master de la UCO para el curso de implantacion. En el primer
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cuatrimestre, de octubre a febrero, se impartiran las asignaturas correspondientes al

médulo especifico tanto para el perfil profesional como para el investigador. El

segundo cuatrimestre, de febrero a junio, se impartiran las asignaturas del moédulo

metodoldgico y las practicas externas para ambos perfiles. El perfil profesional cursara

también las materias del médulo basico. En cuanto al médulo transversal que se ha de

cursar en el perfil investigador, el cronograma se ajustara al calendario oficial previsto

por la UCO. El TFM tendra un caracter anual (ver tabla 11).

Tabla 11

Distribucion temporal de las ensefianzas

PRIMER CUATRIMESTRE (octubre-febrero)

MODULO PERFIL PROFESIONAL PERFIL INVESTIGADOR
Fundamentos de la neurociencia | Fundamentos de la neurociencia
aplicados a la educacién: el desarrollo | aplicados a la educacion: el
del cerebro y la mente desarrollo del cerebro y la mente
Neuropedagogia. Habilidades | Neuropedagogia. Habilidades
cognitivas vy neuromotoras del | cognitivas y neuromotoras del
aprendizaje aprendizaje
Creatividad y Educacion Creatividad y Educacion

o Expresividad creativa Expresividad creativa

O

o Desarrollo y gestiéon del talento en el | Desarrollo y gestion del talento en

&J) contexto educativo el contexto educativo

o

‘Lﬂ Desarrollo y gestion del talento en el | Desarrollo y gestion del talento en
contexto educativo el contexto educativo
Alta capacidad intelectual. Necesidades | Alta capacidad intelectual.
y respuesta educativa Necesidades y respuesta educativa
Innovaciones en los sistemas | Innovaciones en los sistemas
educativos desde una perspectiva | educativos desde una perspectiva
internacional internacional
: o . : o .

SEGUNDO CUATRIMESTRE (febrero-junio)
MODULO PERFIL PROFESIONAL PERFIL INVESTIGADOR
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PRACTICAS EXTERNAS (abril, mayo o junio)

]
&)
t—") Resolucion de conflictos en las Resolucion de conflictos en las
H-J Organizaciones y equipos Organizaciones y equipos
0
w
@) Métodos de investigacién aplicados a la Metodlo s de |nvest|g.a}C|on apllcg d?S
O educacion a a educacion (Médulo
o metodoldgico)
O
o)

L . Modelos pedagogicos e
a .
O Modelog pedagoglgos N mnoquores. innovadores: tendencias y cambios
—~ tendencias y cambios para mejorar la . i .
L educacion para mejorar la educacion (Mddulo
= metodoldgico)

Disefios de proyectos e innovacion
O] .
&) educativa
0
<L
@ Retos educativos en la sociedad actual
PRIMER Y SEGUNDO CUATRIMESTRE

x Difusion, divulgacion cientifica y
<—(' transferencia del conocimiento en
g:) Ciencias Humanas, Econdmicas y
W Sociales.
3
<ZE Busqueda bibliografica y andlisis de
o la calidad de la produccién
= cientifica
TFM | TRABAJO FIN DE MASTER

* Segun el calendario previsto por la UCO: Transversal 1 y Transversal 2.

5.1.2. Planificacién y gestiéon de la movilidad de estudiantes propios y de

acogida

La gestidon de la movilidad de estudiantes esta a cargo de la Oficina de Relaciones

Internacionales (ORI) de la Universidad de Cérdoba, encargada de gestionar las

diversas relaciones de la Universidad con el ambito exterior y, en concreto, los
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Programas de Movilidad, tanto nacional como internacional, en coordinacion con la
Comision de Programas Nacionales e Internacionales de Movilidad. Los centros

cuentan con coordinadores de movilidad para sus titulaciones.

El alumnado matriculado en el Méaster dispondra de toda la informacion disponible
sobre la movilidad en la pagina Web de la ORI
http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/ y en particular para los estudiantes de
posgrado  http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/movilidad-estudiantes-

posgrado

En la pagina web del Master se dara difusibn a las convocatorias del programa
ERASMUS+  (http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/movilidad-de-erasmus-de-
estudios-para-estudiantes-de-posgrado-curso-2019-2020# convocatorias), el programa
UCOlberoamérica — Master. Modalidad Ecuador y el Programa UCOGIobal
(http://www.uco.es/internacional/movilidad/es/movilidad-estudiantes-posgrado).

La gestién de la movilidad del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”, adscrito a la

Universidad de Cordoba, puede consultarse en http://www.uco.es/sagradocorazon/.

Cabe destacar que el alumnado del Master podra realizar la movilidad en algunas de
las Universidades con las que el Centro ha establecido convenios de intercambio de
estudios Erasmus+ y de estudios SICUE, se ofertan Masteres que guardan relacion

con el Master de referencia.

En el ambito espafiol, el Centro de Ensefianza Superior Alberta Giménez (CESAG),
adscrito a la Universidad Pontificia de Comillas, imparte un Master en Neuroeducacion
y Entornos Digitales de Aprendizaje, centrado, por un lado, en la Neuroeducacioén,
proporcionando al alumnado una base tedrica sobre el desarrollo del cerebro y los
procesos neuronales y, por otro, el disefio y aplicacion de didacticas que van en

consonancia con estos conocimientos (https://www.cesag.org/cursos/master-

neuroeducacion-entornos-digitales-aprendizaje/).

En el ambito internacional, también se han establecido convenios de colaboraciéon con
la Universidad de Radboud, Nimega, Paises Bajos, oferta el Master Cognitive
Neuroscience que tiene como finalidad estudiar las bases cognitivas y neuronales
respecto a las diversas funciones del cerebro como la percepcién, accién, lenguaje,
atencion y memoria. Gracias a las técnicas de imagenes del cerebro avanzadas, los

neurocientificos cognitivos pueden llevar a cabo experiencias concretas en personas
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sin patologias especificas. Como resultado, la disciplina ha ganado un enorme impulso
en el ambito educativo (https://www.ru.nl/english/education/masters/cognitive-
neuroscience/). El Master en Gifted Education, M.Sc. de la Universidad de Radboud,
Nimega, Paises Bajos (https://www.mastersportal.com/studies/116182/gifted-
education.html) aborda desde una perspectiva internacional la necesidad de ayuda
especial que los nifilos y nifias con altas capacidades necesitan en clase para evitar
que sus talentos se desaprovechen.
(https:/iwww.ru.nl/english/education/masters/gifted-education-specialisation-in-
pedagogical/curriculum-and-courses/ ). Por ultimo, el Jesuit University Ignatianum,
Cracovia, ofrece un Master en Pedagogia con asignaturas tales como Pedagogia de
educacion temprana y Pedagogia de la educacion con terapia pedagogica
(https://www.studies-in-poland.pl/s/2333/57926-Studies-in-Poland/624-Jesuit-

University-Ignatianum-in-Krakow.htm#l|_u).

Tal y como establece el articulo 6 del Reglamento de los estudios de Master
Universitario de la UCO, sera la Comisiébn Académica del Master, la encargada de
promover y apoyar la movilidad de los estudiantes, supervisar la eleccion de

asignaturas y su reconocimiento.

5.1.3. Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de

estudios

Para asegurar la coordinacion del Master, este, segln lo establecido en los articulos 6
7 y 9 del Reglamento 35/2019 de los Estudios de Master Universitario de la
Universidad de Cordoba, contara con un Consejo Académico de Master (CAM) y de
una Unidad de Garantia de Calidad del Master (UGCM). El Consejo Académico del
Master (CAM) sera el responsable de la coordinacién académica del master. Su
constitucion y composicién esta regulada por la normativa de la Universidad de
Cordoba (https://sede.uco.es/boucobandeja Anuncios/ BOUCO /2020/00013).

Estard& formado por el Director o Directora del Master, representantes de
departamentos y/o areas de conocimiento con docencia en el master y un

representante del alumnado, y tendra las siguientes funciones:

a. Proponer los criterios de prelacion de los estudiantes que hayan solicitado acceder

al master.

b. Proponer la distribucion de los fondos de los méasteres.
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c. Asignar a cada estudiante admitido un tutor/a para la realizacién del TFM o de las
practicas.

d. Velar por el funcionamiento de las actividades académicas del master.

e. Realizar la planificacion anual de la organizacion de las ensefianzas (PAOE) de
cada edicién del master.

f. Aprobar la participacion de profesorado externo, que serd incluido en la PAOE
correspondiente.

g. Promover y apoyar la movilidad de estudiantes y profesorado.

h. Informar sobre las solicitudes de reconocimiento a la Comision de Masteres y

Doctorado.

i. Mantener actualizada la informacion referente al master, disponible

fundamentalmente en la pagina web del mismo.

j- Velar por el correcto cumplimiento de los procesos de seguimiento y acreditacion del

master.

k. Otras funciones de coordinacion y direccién que le sean conferidas por la Comision

de Masteres y Doctorado.

Para garantizar la coordinacion horizontal y vertical, el master contara con
coordinadores de cada asignatura, de Practicas Externas y del Trabajo Fin de Master,
gue junto al Consejo Académico del Master organizaran y coordinaran la docencia del
Titulo. Ademas, deberéan trabajar junto a la Unidad de Garantia de Calidad del Master
para detectar los puntos fuertes y débiles y proponer mejoras al CAM, a la unidad

proponente y a la Comision de Masteres y Doctorado de la UCO.
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INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién: DIFUSION, DIVULGACION CIENTIFICA Y TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO EN CIENCIAS

HUMANAS, ECONOMICAS Y SOCIALES (T)
Cédigo: 138003

Plan de estudios: MASTER UNIVERSITARIO EN ASESORIA JURIDICA DE Curso: 1
EMPRESAS
MASTER UNIVERSITARIO EN AVANCES EN CIENCIAS Curso:
GASTRONOMICAS
MASTER UNIVERSITARIO EN COMERCIO EXTERIOR E Curso: 1

INTERNACIONALIZACION DE EMPRESAS
MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION INCLUSIVA
MASTER UNIVERSITARIO EN ESPANOL: LENGUA,

LITERATURA, HISTORIA O ENSENANZA
MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL

DESARROLLO RURAL Y TERRITORIAL
MASTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS INGLESES

AVANZADOS: LINGUISTICA COGNITIVA, LITERATURA Y

EDUCACION B ]
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION DEL PATRIMONIO

DESDE EL MUNICIPIO |
MASTER UNIVERSITARIO EN NEUROPEDAGOGIA,

CREATIVIDAD Y GESTION DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.

APLICACI ] )
MASTER UNIVERSITARIO EN SUPERVISION, EVALUACION Y

DIRECCION DE CENTROS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS POR LA
TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS

Créditos ECTS: 4.0 Horas de trabajo presencial: 0
Porcentaje de presencialidad: 0.0% Horas de trabajo no presencial: 100
Plataforma virtual: http://moodle.uco.es/m2122/course/view.php?id=2973
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INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: CORDOBA DE LA LLAVE, RICARDO

Departamento: HISTORIA

Area: HISTORIA MEDIEVAL

Ubicacion del despacho: DECANATO

E-Mail: calcollr@uco.es Teléfono: 957218759

Nombre: GOMEZ NAVARRO, MARIA SOLEDAD

Departamento: HISTORIA

Area: HISTORIA MODERNA

Ubicacién del despacho: AREA DE HISTORIA MODERNA

E-Mail: hilgonas@uco.es Teléfono: 957218811

Nombre: HERRUZO CABRERA, FCO. JAVIER

Departamento: PSICOLOGIA

Area: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Ubicacién del despacho: AREA DE PSICOLOGIA

E-Mail: edl1hecaf@uco.es Teléfono: 957212541

Nombre: LOPEZ-GUZMAN GUZMAN, TOMAS JESUS

Departamento: ESTADISTICA, ECONOMETRIA, INVESTIGACION OPERATIVA, ORGANIZACION DE EMPRESAS Y
Area: ECONOMIA APLICADA

Ubicacién del despacho: AREA DE CIENCIAS DEL TRABAJO

E-Mail: dtllogut@uco.es Teléfono: 957212507

Nombre: RUIZ OLIVARES, MARIA DEL ROSARIO

Departamento: PSICOLOGIA

Area: PERSONALIDAD, EVALUACION Y TRATAMIENTO PSICOLOGICO

Ubicacién del despacho: AREA DE PSICOLOGIA

E-Mail: m92rorum@uco.es Teléfono: 957218929

arpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

(%]
(0]
Requisitos previos establecidos en el plan de estudios §
Ninguno IS
Q
i g
Recomendaciones 3
Ninguna especificada %
(2]
COMPETENCIAS
CU1 Saber manejar las fuentes de informacidon cientifica y recursos utiles para el estudio y la investigacion.
CuU3 Desarrollo de habilidades para la correcta comunicacion oral, escrita y gréfica.
cu4 Comunicar conclusiones - y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan - a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades.

CcuU6 Habilidad para obtener informacién, disefiar experimentos e interpretar los resultados de
comportamiento.
cu7 Ser capaz de redactar y presentar los resultados de su propia investigacién en forma de articulo

cientifico ante una audiencia especializada.
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INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

OBJETIVOS

Sobre la base teorica adquirida en los estudios de Grado, se analizaran los aspectos inherentes a la difusion y
divulgacion cientifica del Saber, asi como a la Transferencia del Conocimiento en Humanidades, Ciencias
Economicas y Sociales, aspectos que concretamos principalmente a través de los siguientes puntos:

1) Estudio de los temas prioritarios en materia de difusién y divulgacion cientifica y de lineas de investigacién en
Ciencias Humanas, Econémicas y Sociales, tanto en empresas privadas como en instituciones publicas.

2) Conocimiento y la utilizacion de las principales bases de datos de revistas cientificas, para publicaciones
periddicas tanto en castellano como en inglés, francés y alemén.

3) Analisis de la edicion, financiacién y difusion del conocimiento a través de libros.

4) Introduccion al campo de la difusion de los resultados a través de reuniones cientificas, asi como su
organizacion y financiacion.

5) Redaccion y presentacion de informes y proyectos a empresas privadas e instituciones publicas.

6) Comunicacion de resultados a través de literatura divulgativa, fundamentalmente a través de medios de
comunicacioén.

[

CONTENIDOS '

1. Contenidos tedricos

TEMA 1. DIVULGACION CIENTIFICA A TRAVES DE REVISTAS PUBLICADAS EN CASTELLANO. Prof. Dr. D.
Tomés Léopez-Guzman.

- Qué es la indexacién de revistas cientificas

- Bases de datos en América Latina - LATINDEX

- REDALYC

- Bases de datos en Espana - DICE

- DIALNET

- IN-RECS

- Otras bases de datos

- Difusion de resultados a través de medios de comunicacién generalistas.

TEMA 2. DIVULGACION CIENTIFICA A TRAVES DE LA PUBLICACION DE LIBROS Y DE REUNIONES
CIENTIFICAS. Profe Dra. D2 Soledad Gémez Navarro.
- Edicion de libros - Origen

- Tipologia

- Construccion

- Edicion

- Financiacién

- Difusion

- Reuniones cientificas - Convocatoria

- Tipologia

- Contenido

- Organizacion

- Financiacion

- Resultados

TEMA 3. DIVULGACION CIENTIFICA A TRAVES DE REVISTAS PUBLICADAS EN INGLES. TRABAJOS FIN
DE MASTER. Prof2 Dra. D2 Maria del Rosario Ruiz Olivares.

- Principales bases de datos en lengua inglesa y factor de impacto.

- Journal Citation Report (JCR)

- Scimago Journal Report (SJR)

843771959566686509870 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion
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INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

- Journal Metrics

- Normas de publicacion y redaccion de articulos cientificos.
- Trabajos fin de master.

- Como preparar la exposiciéon del TFM .

TEMA 4. TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO A TRAVES DE PRESENTACION DE PROYECTOS DE
INVESTIGACION. Prof. Dr. D. Ricardo Cérdoba de la Llave.

- Modalidades de Proyectos de Investigacién de I + D. Proyectos con Empresas e Instituciones.

- Presentacion de memorias técnico-cientificas. Justificacion econdémica. Informes finales.

- Criterios de evaluacién de Proyectos de Investigacion.

2. Contenidos practicos

1.- Diseno de una propuesta de Reunién Cientifica / Comparacion de distintos tipos de libros cientificos entre si /
Comparacion entre libros de creacion (novela histérica, relatos de viajeros, obras en general sin el caracter de la
practica cientifica) y libros cientificos (A elegir una de las tres opciones).

2.- Busqueda de todas las bases de datos donde se encuentran indexadas determinadas revistas cientificas.

3.- Redaccidn (y posible publicacién) de un articulo de opinién divulgativo en la prensa local.

4.- Elaboracion memoria-solicitud supuesta de proyecto de investigacion del Plan Nacional.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Educacién de calidad

tracion.gob.es

Igualdad de género

METODOLOGIA

Aclaraciones

ps://sede.a

Sobre la base de una estructuracion de la docencia basicamente practica, asi como del uso de las nuevas
tecnologias -presentaciones, busqueda de informacién en redes especializadas, etc.-, se buscara que el estudiante
entre en contacto con la existencia de diferentes bases de datos de revistas cientificas, redacciéon de trabajos
académicos, comparacién entre obras de distinto signo, organizacién de reuniones cientificas y presentacién de
proyectos de investigacion, elementos clave como vehiculos de transmision de los resultados cientificos.

La docencia de la asignatura serda completamente online, aunque existirdn seis sesiones sincronas por
videoconferencia, de dos horas de duraciéon cada una de ellas, durante las cuales se abordaran los temas que
integran el programa teorico.

La transmision del conocimiento a través de la exposicién tradicional se combinard y completaréd con actividades
tales como la realizacion de supuestos practicos de ofrecimiento de temas de investigacién a las empresas, de
modelos para la redaccion y presentacién de informes y proyectos, y el conocimiento de un modelo préactico de
creacion de literatura cientifica.

PROPUESTA DE TRABAJOS PARA LA EVALUACION. Cada estudiante deberd de realizar un trabajo por cada uno
de los temas de la asignatura. Las principales propuestas de trabajos seran las siguientes:

1.- Disefio de una propuesta de Reunion Cientifica / Comparacién de distintos tipos de libros cientificos entre si /
Comparacion entre libros de creacién (novela histérica, relatos de viajeros, obras en general sin el caracter de la
practica cientifica) y libros cientificos (A elegir una de las tres opciones)

2.- Busqueda de todas las bases de datos donde se encuentran indexadas determinadas revistas cientificas

3.- Redaccidn (y posible publicacién) de un articulo de opinién divulgativo en la prensa local.

4.- Supuesto practico de elaboraciéon de un proyecto de investigacién del Plan Nacional de I + D.
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Actividades presenciales

Actividades no presenciales

Actividad Total

Busqueda de informacion

Consultas bibliogrdficas 20

Ejercicios 60

Sesiones de videoconferencia

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Materiales en la pagina moodle - http://moodle.uco.es/m2122/course/view.php?id=2973

.gob.es

Aclaraciones

Los materiales seleccionados para su uso en el estudio de la asignatgra y en los trabajos encargados para su
evaluacién se encuentran a disposicion del alumnado en la pagina de la asignatura en el Aula Virtual (Moodle) de
la UCO.

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

dadana https://sede.adminis

Casos y supuestos practicos

Informes/memorias de practicas

Resolucion de problemas

Trabajos y proyectos
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

El curso académico

Aclaraciones:

La evaluacion de la asignagura se lleva a cabo mediante la realizacidon de 4 trabajos individuales, uno por cada
tema impartido, valorado cada uno con el 25% del total de la calificaciéon final (el peso en la nota de cada uno de
los cuatro trabajos es equivalente).

Sera imprescindible para superar la asignatura la presentacion del trabajo encargado en cada uno de los cuatro
temas. En caso de que el estudiante no presente alguno de los trabajos exigidos en tiempo y forma la calificacién
sera de no presentado.

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica

ALCINA FRANCH, ]. (1994). Aprender a Investigar. Madrid: Editorial Compafiia Literaria.

AROSTEGUI, J. (2001). La investigacién histérica. Teoria y método. Barcelona, Editorial Critica.

BERNER, L. T. (2000). Tejiendo la red: el inventor del World Wide Web nos descubre su origen. Madrid: Siglo

Veintiuno.

CAIVANDO, ]J. L. (1995). 1995. Guia para realizar, escribir y publicar trabajos de investigacion. Buenos Aires:
Arquim. (Disponible en: http://www.fadu.uba.ar/sitios/sicyt/color/1995tecn.pdf)

CARRETERO, M. (1995): Construir y enseflar. Las Ciencias Sociales y la Historia. Madrid: Aique Grupo Editor.
CORDON GARCIA, J.A. (2010) Las nuevas fuentes de informacién. Madrid.

CRANE, N. B. (1997). Bibliographic formats for citing electronic information (Disponible en Internet http://www.
uvm.edu/~ncrane/estyles).

DESANTES-GUANTER, J. M. y LOPEZ YEPES, J. (1996): Teoria y técnica de la investigacién cientifica. Madrid:
Editorial Sintesis.

ECO, U. (1983). Cémo se hace una tesis: técnicas y procedimientos de estudio, investigacion y escritura. Madrid:
Gedisa.

ESTIVILL, A. y URBANA, C. (1997). Cémo citar recursos electronicos (Disponible en Internet: http://www.ub.
es/div5/biblio/citae-e.htm).

FRANCO AIXELA, J. (2011). BITRA (Bibliografia de Interpretacién y Traduccién) (Disponible en Internet:
http://dti.ua.es/es/bitra/introduccion.html).

GARCIA DE LA FUENTE, O. (1994): Metodologia de la investigacién cientifica. Cémo hacer una tesis en la era de
la informatica. Madrid: CEES.

GARCIA ROLDAN, J. L. (1995). Cémo elaborar un proyecto de investigacién. Alicante: Servicio de Publicaciones de
la Universidad de Alicante.

LOPEZ YEPES, J. (1995). La aventura de la investigacién cientifica. Guia del investigador y del director de
investigacion. Madrid: Editorial Sintesis.

LORCAN DEMPSEY, J. (1998). ELIB Standards Guideliness (Disponible en Internet:
http://www.ukoln.ac.uk/services/elib/papers/other/standards/version2).

PIAGET, J. (1982). Tendencias de la investigacion en las ciencias sociales. Madrid: Alianza Universidad.
ROMERA CASTILLO, ]J. PEREZ PRIEGO, M. A., LAMIQUIZ, V., GUTIERREZ ARAUS, M2 L. (2001). Manual de
Estilo. Madrid: Servicio de Publicaciones de la UNED.
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2. Bibliografia complementaria

CROUSE, M. (1999). Citing electronic information in history papers (Disponible en Internet /www.people.
memphis.edu/~mcrouse/elcite.html).

DEMPSEY, L. y Heery, R. (1998). Metadata: a current view of practice and issues. Journal of Documentation, 54
(2), 45-172

FLETCHER, G. y Greenhill, A. (1997). Academic referencing of Internet-based resources (Disponible en linea: http:
//www.spaceless.com/WWWVL/refs.html).

GILE, D., DAM, H. V., DUBSLAFF, F, MARTINSEN, B. y SCHJOLDAGER (2001). Getting Started in Interpreting
Research. Methodological Reflections, Personal Accounts and Advice for Beginners. Amsterdam: John Benjamins.
HAIGH, S. (1998) Glossaire des normes, des protocoles et des formats liés a la bibliothéque numérique (Disponible
en Internet: http://www.nlc-bnc.ca/pubs/netnotes/fnotes54.htm).

IFLA (1999). Citating guides form electronic documents (Disponible en Internet: http://www.ifla.
org/I/training/citation/citing.htm> /www.ifla.org/Il/metadata.htm).

LI, X y CRANE, N. B. (1996). Electronic styles: a handbook for citing electronic information.Medford,N]J:
Information today (Disponible en Internet: http://www.dlib.org/dlib/july96/lagonze/07lagonze.html).

MENDEZ, S., Las Humanidades digitales del préximo milenio. En: Jornades Catalanes de Documentacid.
Barcelona: Col.legi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes de Catalunya, p. 487-498 (Disponible en Internet: http:
//[www.bib.uc3m.es/~mendez/publicaciones/7jc/rdf.htm).

MORON ARROYO, C. (1998): Las Humanidades en la era tecnolégica: Gijén: Editorial Nobel.

PASKIN, N. (1998). Information identifier (Disponible en Internet: http://www.elsevier.
nl/inca/homepage/about/infoident).

SALES SALVADOR, D. (2005). La biblioteca de Babel: Documentarse para traducir. Granada: Comares.
WILLIAMS, J. y Chesterman, A. (2002). The Map. A Beginner's Guide to Doing Research in Translation Studies.
Manchester: St. Jerome
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Las estrategias metodolégicas y el sistema de evaluacién contempladas en esta Guia Docente serdn adaptadas de acuerdo a las
necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requierail.

arpeta

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como

consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en
las aulas.

cacion.gob.es/

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

La docencia de la asignatura estard organizada en ocho sesiones sincronas por videoconferencia, de dos horas de
duracion cada una de ellas, durante las cuales se abordaran los temas que integran el programa tedrico.

Se completara con la realizacién de supuestos practicos.
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EVALUACION

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario A):

El curso académico

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

Dada la importancia que concedemos a la participacion activa del estudiante en su aprendizaje, se establecen

los siguientes criterios basicos de evaluacion:

- Asistencia (controlada mediante registro de asistencia a las sesiones virtuales sincronas) y participacién activa
en dichas sesiones (10%)

- Realizacion en tiempo y forma de los ejercicios individuales propuestos (30%).

- Calidad (contenido/redaccion) de los trabajos individuales finalesen cada tema del programa (60%).

Sera imprescindible para superar la asignatura la presentacién de un trabajo por cada uno de los cuatro temas
impartidos. En caso de que el estudiante no presente alguno de los trabajos exigidos la calificacion sera de no
presentado. El peso en la nota de cada uno de los cuatro trabajos sera equivalente (25%).

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de

ps://sede.administracion.gob.es

a

medidas sanitarias.

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

ta Ciudad

La docencia de la asignatura estard organizada en ocho sesiones sincronas por videoconferencia, de dos horas de
duracion cada una de ellas, durante las cuales se abordaran los temas que integran el programa tedrico.

Se completara con la realizacién de supuestos practicos.
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EVALUACION

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario B):

El curso académico

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

Dada la importancia que concedemos a la participacion activa del estudiante en su aprendizaje, se establecen

los siguientes criterios basicos de evaluacidn:

- Asistencia (controlada mediante registro de asistencia a las sesiones virtuales sincronas) y participacién activa
en dichas sesiones (10%)

- Realizacion en tiempo y forma de los ejercicios individuales propuestos (30%).

- Calidad (contenido/redaccién) de los trabajos individuales finalesen cada tema del programa (60%).

Sera imprescindible para superar la asignatura la presentacién de un trabajo por cada uno de los cuatro temas
impartidos. En caso de que el estudiante no presente alguno de los trabajos exigidos la calificacion sera de no

presentado. El peso en la nota de cada uno de los cuatro trabajos sera equivalente (25%).
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DENOMINACION DE LA ASIGNATURA

Denominacién:
Cddigo: 138011
Plan de estudios:

Créditos ECTS: 4.0

Porcentaje de presencialidad: 16.0% Horas de trabajo no presencial: 84
Plataforma virtual: www.uco.es/moodle

BUSQUEDA BIBLIOGRAFICA Y GESTION DE LA CALIDAD DE LA PRODUCCION CIENTIFICA (T)

MASTER UNIVERSITARIO EN AVANCES EN CIENCIAS Curso:
GASTRONOMICAS
MASTER UNIVERSITARIO EN COMERCIO EXTERIOR E Curso: 1

INTERNACIONALIZACION DE EMPRESAS
MASTER UNIVERSITARIO EN EDUCACION INCLUSIVA
MASTER UNIVERSITARIO EN ESTRATEGIAS PARA EL

DESARROLLO RURAL Y TERRITORIAL
MASTER UNIVERSITARIO EN INTELIGENCIA

COMPUTACIONAL E INTERNET DE LAS COSAS
MASTER UNIVERSITARIO EN MEDICINA DEPORTIVA EQUINA

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA |
MASTER UNIVERSITARIO EN NEUROPEDAGOGIA,

CREATIVIDAD Y GESTION DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.

APLICACI ) )
MASTER UNIVERSITARIO EN PLASMA, LASER Y TECNOLOGIAS

DE SUPERFICIE
MASTER UNIVERSITARIO EN PROTECCION VEGETAL
MASTER UNIVERSITARIO EN SALUD PUBLICA VETERINARIA

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA 3 3
MASTER UNIVERSITARIO EN SUPERVISION, EVALUACION Y

DIRECCION DE CENTROS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS POR LA
TRANSVERSALES MASTERES UNIVERSITARIOS

Horas de trabajo presencial: 16

dana https://sede.administracion.gob.es

DATOS DEL PROFESORADO

Nombre: ROMERO MORALES, CRISTOBAL (Coordinador)

Departamento: INFORMATICA Y ANALISIS NUMERICO

Area: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Ubicacion del despacho: C2 3¢ planta

E-Mail: cromero@uco.es Teléfono: 957212257

Nombre: RODRIGUEZ AMARO, RAFAEL

Departamento: QUIMICA FiSICA Y TERMODINAMICA APLICADA

Area: QUIMICA FISICA

Ubicacién del despacho: QUIMICA FiSICA Y TERMODINAMICA APLICADA

E-Mail: gflroamr@uco.es Teléfono: 957218617

REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos previos establecidos en el plan de estudios

Ninguno.

Recomendaciones

Ninguna especificada

©
8
[}
o
2
o
(&}
>
kel
()
L2
(%]
@
a
[¢]
o
c
kel
(8]
o
o
>
o
@
©
o
@
(2]
=
[%2]
o
=
ey

843771959566686509870 - Verifica

L‘”\I\'ER%DAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES

b

"ORDOBA
vLLRLLE\

WWW.uco.es

DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

facebook.com/universidadcordoba

@univcordoba UCO.eS/ldep/mastq .



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443843771959566686509870



INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSGRADO Curso 2021/22

GUIA DOCENTE

COMPETENCIAS

Saber manejar las fuentes de informacidn cientifica y recursos utiles para el estudio y la investigacion.

Ccu2 Aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de
estudio.

OBJETIVOS

- Aprender a utilizar los motores de bisqueda de bibliografia cientifica disponibles en WWW.

- Conocer la nomenclatura bibliogréfica cientifica.

- Conocer y emplear las bases de datos ofrecidas por la UCO, CICA y WoS.

- Conocer y emplear los indices de calidad cientificos.

- Utilizar protocolos de comunicacion informaticos de ayuda para la busqueda de bibliografia cientifica.

CONTENIDOS

1. Contenidos tedricos
- INTRODUCCION Y MOTORES DE BUSQUEDA GENERICOS.
- NORMAS DE CITA Y REFERENCIA, BUSCADORES ESPECIFICOS.
- PROTOCOLOS INFORMATICOS PARA BUSQUEDA DE BIBLIOGRAFIA CIENTIFICA.
Formato de Busqueda Bibliografica.
Formato de Ficheros.
Conexiones UCO.
Web Personal, FTP, E-mail, y Blogs.
- RECURSOS ELECTRONICOS BIBLIOTECA UCO.
Informaciéon General.
Catalogo Mezquita.
Repositorio Helvia.
Libros electrénicos.
Revistas electronicas.

- RECURSOS ELECTRONICOS EN INTERNET.
Recursos de Interés General.
Recursos de Informacién por Areas de conocimiento.
- ANALISIS DE LA CALIDAD CIENTIFICA.
Documentos cientificos.
Citas bibliograficas.
Gestores de referencias.
Indices de impacto.
Indice h.
- BASES DE DATOS.
Web de Knowledge ISI. Web of Science.
Journal Citation Reports.
Scopus.

SciFinder Scholar.
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2. Contenidos practicos
Aplicacion de los contenidos tedricos a la realizacion de busquedas concretas de material bibliografico, indicios
de calidad y transferencia de datos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE RELACIONADOS CON LOS CONTENIDOS

Sin relacion

METODOLOGIA

Aclaraciones

Los alumnos a tiempo parcial se reguiran por las mismas normas que los alumnos a tiempo completo.

Actividades presenciales

Actividad

Leccion magistral

Total horas:

Actividades no presenciales

Actividad Total

Busqueda de informacion 30
Consultas bibliogrdficas 30
Ejercicios 24

Total horas: 84

.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

MATERIAL DE TRABAJO PARA EL ALUMNO

Dossier de documentacion
Material y Transparencias en MOODLE

Isede.edu

EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de control)

Informes/memorias de practicas

Trabajos y proyectos
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Periodo de validez de las calificaciones parciales:

Convocatoria actual

Aclaraciones:

La asistencia cuenta un 10% (hasta 1 punto) en la calificacion final. Los informes realizados online cuentan un 20
% (hasta 2 puntos) y el trabajo final un 70 % (hasta 7 puntos).

Aclaraciones:

BIBLIOGRAFIA

1. Bibliografia basica
Cordon Garcia, José Antonio. Manual de Investigacién Bibliografica y Documental: Teoria y Practica. Ediciones
Pirdmide. 2001.

Vaquero Pulido, José Ratil. Manual de Busqueda Documental y Practica Bibliogréafica. Ediciones Piramide. 1999.

2. Bibliografia complementaria

Manuales y Ayuda Electrénica de los Programas Informéaticos empleados.
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Las estrategias metodologicas y el sistema de evaluacion contempladas en esta Guia Docente seran adaptadas de acuerdo a las

necesidades presentadas por estudiantes con discapacidad y necesidades educativas especiales en los casos que se requiera

1.

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO A

| Ciudd

El escenario A, se corresponde con una menor actividad académica presencial en el aula como -§
consecuencia de medidas sanitarias de distanciamiento interpersonal que limite el aforo permitido en E
las aulas. §,
METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario A

Las clases seran semi-presenciales, una parte se dara de forma presencial y otra parte de la asignatura se hara de
forma online.

Los alumnos a tiempo parcial se reguirdn por las mismas normas que los alumnos a tiempo completo.
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EVALUACION

Instrumentos Porcentaje

Asistencia (lista de control)

Informes/memorias de practicas

Trabajos y proyectos

Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario A):

Convocatoria actual

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario A):

La asistencia cuenta un 10% (hasta 1 punto) en la calificacion final. Los informes realizados online cuentan un 20
% (hasta 2 puntos) y el trabajo final un 70 % (hasta 7 puntos).

stracion.gob.es

PLAN DE CONTINGENCIA: ESCENARIO B

El escenario B, contempla la suspension de la actividad presencial en el aula como consecuencia de
medidas sanitarias.

ttps://sede

METODOLOGIA

Aclaraciones generales sobre la metodologia en el escenario B

Las clases seran completamente virtuales utilizando Moodle y Videoconferencias.

Los alumnos a tiempo parcial se reguiran por las mismas normas que los alumnos a tiempo completo.
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Periodo de validez de las calificaciones parciales (Escenario B):

Convocatoria actual

Aclaraciones sobre la evaluacion para el alumnado a tiempo parcial y necesidades
educativas especiales (Escenario B):

La asistencia cuenta un 10% (hasta 1 punto) en la calificacion final. Los informes realizados online cuentan un 20
% (hasta 2 puntos) y el trabajo final un 70 % (hasta 7 puntos).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 Personal académico disponible

El equipo docente del Master estd integrado por 34 docentes procedentes de nueve
universidades nacionales publicas y privadas (Cdérdoba, Sevilla, Complutense de Madrid,
Castilla-La Mancha, Extremadura, La Rioja, Internacional de la Rioja, Navarra y Camilo José
Cela), con una amplia trayectoria docente e investigadora. A los anteriores se suman 4
profesionales externos de reconocida y dilatada experiencia en diversos ambitos de la
promocién del talento, la creatividad, la atencién educativa del alumnado con altas
capacidades intelectuales o el conocimiento de la educacion como factor de desarrollo
humano y en los retos que plantea (véase la figura 1).

5% 3% 10%

H Profesionales externos u Universidad Camilo José Cela

= Universidad Complutense de Madrid Universidad de Castilla-La Mancha
m Universidad de Cérdoba u Universidad de Extremadura
mUniversidad de la Rioja u Universidad de Navarra

m Universidad de Sevilla u Universidad Internacional de la Rioja

Figura 1. Representacion porcentual de la procedencia del profesorado implicado
en el Master

En la tabla 1 se recoge la asignacion del profesorado a cada modulo y asignatura,
especificando el Area de Conocimiento y el Departamento al que pertenece, ademas de los
créditos a impartir.

Tabla 1

Asignacion del profesorado a cada médulo y asignatura

A Créditos
Médulo Asignatura Are.a Qe Departamento Profesorado a
conocimiento . .
impartir
Modulo Metodps Qg Metod_os d.? Educacion. Universidad Ignacio Gonzalez
metodolégico | Mvestigacion Investigacion y de Cordoba Lopez 2
aplicados a la Diagnostico en
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Area de Créditos
Médulo Asignatura o Departamento Profesorado a
conocimiento . .
impartir
Educacién Educacién
I Educacion .
Dldact_lca Y, Centro de Magisterio Eloisa Reche 1
Organizacion Escolar « - » Urbano
Sagrado Corazén
Métodos de
investigacion y Educacién Belén Quintero 1
diagndstico en Universidad de Cérdoba | Ordéfiez
Educacién
Ciencias Experimentales Marfa Luisa
Didactica de la N Barasona Villarejo
ZF Centro de Magisterio - 1
Model Matematica “Sagrado Corazén” Diego Porcuna
oS 9 Bermudez
_pedagoglcos € . Educacion Y
ltzrrlg\(/;]((j:?;: Y (ID)lrdE;%til;Zc)i/én Escolar CENIE CE MRSz g:'rzl:lr;i((:)m;rats e
. y 9 “Sagrado Corazon” !
EETIEIES R Ciencias del Lenguaje Salvador Lopez
mejorar la Lengua Espafiola f ; guay P 1
. Universidad de Cérdoba | Quero
Educacion =
i Educacion
Didactica y c d Ao Rafaela Herrero 0
z Organizacion Escolar entro de Magls't erno Martinez S
Médulos “Sagrado Corazén”
metodolégico Inmaculada
y béasico Didactica de las Ciencias Experimentales | Barranco
Ciencias Centro de Magisterio Cabezudo 1
Experimentales “Sagrado Corazén” Carolina Molleda
Jimena
Drl(s)eggtgse de Didactica de las gf&féagesﬁga:;seno Francisco Carlos 1
proyectos Ciencias Sociales " gist Garcia del Junco
innovacion Sagrado Corazén
CRIIEENE! Didactica y SEVEEE Ao Rafaela Herrero
. Centro de Magisterio p 15
Organizacion Escolar N — Martinez
Sagrado Corazén
S Educacion .
Dldact_lca Y Centro de Magisterio Maria Jos_efa 0,5
Organizacion Escolar . - Vilches Vilela
Sagrado Corazén
Escritura
académica y Profesorado asignado por la UCO para las asignaturas transversales 4
cientifica
Médulo Busqueda
transversal de bibliogréfica y
Investigacion an§1||3|s de la Profesorado asignado por la UCO para las asignaturas transversales 4
calidad de la
produccion
cientifica
8 - : Psicologia . .
g:'g’gg:jii\i/gll,‘uwa Y| Centro de Magisterio Egggge Ay 1
“Sagrado Corazén”
Especialidades Médico- n
Eiﬂfggsnnégs dale Neuropediatria Quirdrgicas 5:;?:9' CETII 1
: Universidad de Cérdoba
aplicados a la : = -
i Psicologia Evolutiva 'y
ML E Psicobiologia M2 Pilar Martin
desarrollo del Ciencias Sociales (cobI0t0g 1
Universidad Lobo
BHCID Y £ MEE, Internacional de la Rioja
Neuropedagogia = )
Evaluacion, L
; Psiquiatria . .
Personalidad y . A Enrique Rojas
: Universidad de 1
Tratamiento SETERNE Montes
Psicolégico
S Educacion z
Neuroped i glrdaa(;\til;:c}i/én Escolar CEND L gy icl)t?:r('::ae rc?: r(ggtro {3
Modulo de Hggilci)(;):d agogia. 9 “Sagrado Corazén”
especializacion Personalidad, . .
neuromotora en la Evaluacion y Psicologia Lydia Mufioz
Iectura', expresion, Tratamiento E:entro de Magls'te’flo Manzano 0.5
comunicacion, P Sagrado Corazén
. Psicolégico
memoria y Centro de Investigacion
EEETEEER - Mente y Cerebro del Qatherlne 1
L’Ecuyer

Instituto Cultura 'y
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Area de Créditos
Médulo Asignatura o Departamento Profesorado a
conocimiento . .
impartir
Sociedad
Universidad de Navarra
Psicologia Evolutiva y Clenua_s,de e Sylvia Sastre |
de la Educacion Edycac[on - Riba 1
Universidad de La Rioja
L Pedagogia I
Dldact_lca Yy Universidad de Castilla- M2 Purificacién 1
Organizacion Escolar Cruz Cruz
La Mancha
Creatividad y Eldactlca ge :a (F;Iol;)glz Vaisteri Maria Amor X
Educacion enguay defa entro de Magisterio Martin Fernandez
Literatura Sagrado Corazén
Profesional externo - Gerardo Olivares 1
Didactica de la (E:glrjggf;?n AUETRR Ana Belén 1
Expresion Musical Universidad de Cérdoba Caiiizares Sevilla
- Educacion Artistica
Did4ctica de la S M2 Carmen
s et Centro de Magisterio 5 . 1
Expresividad Expresion Plastica “Sagrado Corazon” Garcia de Viguera
creativa Didéctica de la Filologia A a
Lenguay de la Centro de Magisterio i Amor WAL 1
; « Sy Fernandez
Literatura Sagrado Corazén
Didactica de la (E:gl:ggg?n ATEIEEY Mar Montavez 1
Expresion Corporal Unfveraties o Qamklia Martin
- Educacién z
D'daCt.'CEl Y Centro de Magisterio g [FENTEED 1
Organizacion Escolar " o Alberca de Castro
Sagrado Corazén
VAcF Educacion e,
Dldact_lca Yy Centro de Magisterio Pu!'mcacmn 1
Organizacion escolar @ Sy Bejarano Prats
Sagrado Corazén
Desarrollo y gestion | Personalidad, . .
del talento en el Evaluacion y Ezlrftelc??nga isterio Lydia Mufioz 1
contexto educativo Tratamiento “Sagrado Corgzén“ Manzano
Psicolégico 9
Teoria de la Educacioén )
Filosofia de la Centro Universitario Miguel Angel
i Villanueva, adscrito a la Rumayor 1
Educacion . i °
Universidad Fernandez
Complutense de Madrid
Manuel Casado
Médulo de Profesionales } Barragan 1
especializacion externos Manuel Dorado
Pérez
Alta capacidad Psicologia Evolutiva y de
intelectual. q . - la Educacion Luz Pérez
Necesidades y PEiERE . Sl Universidad Sanchez 1
respuesta educativa Complutense de Madrid
Personalidad, . ,
Evolucion y Pl Ao M2 Carmen Trillo
: Centro de Magisterio 2
Tratamiento o otD Luque
Y Sagrado Corazén
Psicolégico
Teoria e Historia de la
Teoria e Historia de la | Educacion y Pedagogia Veroénica Cobano-
- ) 1
Educacion Social Delgado Palma
Universidad de Sevilla
Innovaciones en los Teoria e Historia de la
sistemas Teoria e Historia de la | Educacion y Pedagogia Vicente Llorent 1
educativos desde Educacion Social Bedmar
una perspectiva Universidad de Sevilla
internacional . Inmaculada
Profesional externa - p z 1
Martin Fernandez
S Educacion f :
Didactica y Centro de Magisterio Antonio Francisco 1

Organizacion Escolar

“Sagrado Corazén”

Murillo Torralbo

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Area de Créditos
Médulo Asignatura rEETTETG Departamento Profesorado a
impartir
L Educacién .
Dldact_lca Yy Centro de Magisterio S_alvador Ruiz 2
Organizacion Escolar « o Pino
Sagrado Corazén
> Personalidad, . p
Resolucion de iy Psicologia n =
. Evaluacion y N Lydia Mufioz
conflictos en las - Centro de Magisterio 1
P Tratamiento > o Manzano
Organizaciones y Psicol6gico Sagrado Corazén
€quipos Personalidad, Psicologia
Evolucién y 9 S Ma Carmen Trillo
. Centro de Magisterio 1
Tratamiento “g do C ot Luque
Psicolégico agrado .orazon
Pedagogia y Contextos
Educativos
Orientacién Educativa Universidad M? Luisa Barcel6 1
Complutense de Madrid Cerda
Centro Universitario
Villanueva
Retos educativos - Ciencias Sociales .
. . h Did4ctica de las L Jesus Poyato
Moédulo béasico | en la sociedad Ciencias Sociales E:entro de Magls'te‘flo Varo 1
actual Sagrado Corazén
Didactica y Educacion N Maria Josefa
P Centro de Magisterio h ’ 1
Organizacion Escolar . o Vilches Vilela
Sagrado Corazén
il Educacion .
Didactica y Centro de Magisterio Salvador Ruiz 1

Organizacion Escolar

“Sagrado Corazén”

Pino

Las asignaturas transversales de la Universidad de Cérdoba son comunes a todos los
masteres de la UCO. El profesorado pertenece a distintos Departamentos y su propuesta
sera aprobada por la Comisién de Masteres y de Doctorado, segun lo establecido por el
Reglamento de Masteres de la Universidad, articulo 16.

La totalidad del profesorado que participa en el Master posee acreditado reconocimiento
académico y de investigacion, como se presenta a continuacion (ver tabla 2).

Tabla 2

Adecuacion del profesorado universitario

i Docto Experiencia
. . . Area de Categoria docente Tramos de
Apellidos y nombre Universidad - ) r o . ] L
conocimiento Profesional SIN (afios)/Tramos | investigacion
docentes
. ~ Umvef&dad de Psicologia Prof. Titular de

Aguilar Pefias, Cérdoba uti del | Si 27 af
Enrique Centro de Magisterio EvoEch‘tlva ydela Escue_z a ! 7 anos

“Sagrado Corazén” ucacion Universitaria
Alberca de Castro Unl(\é%rrsdlgsg de Didactica y Prof. Titular de
José Fernando Centro de Magisterio Organizacion Escugla_ NO 8 afios

« o Escolar Universitaria

Sagrado Corazén
Universidad de -
Barasona Villarejo, Cérdoba Didactica de la Prof. Titular de P 9 afios
! . o - Escuela Sl

Maria Luisa Centro de Magisterio Matematica - N

“ - Universitaria

Sagrado Corazén
Universidad

Barcel6 Cerda, M2 Comﬂ:t;?je de Orientacion Profesor de Si 13 afios
Luisa . o Educativa Universidad

Centro Universitario

Villanueva

Barranco Universidad de Did4ctica de las | Prof. Titular de i
Cabezudo, Cérdoba Ciencias Escuela Sl 8 afios
Inmaculada Centro de Magisterio Experimentales Universitaria
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

. Docto Experiencia
: : ’ Area de Categoria docente Tramos de
Apellidos y nombre Universidad g h r o : " Y
conocimiento Profesional SIN (afios)/Tramos | investigacion
docentes
“Sagrado Corazon”
. Un|vgr5|dad de Didactica y Prof. Titular de
Bejarano Prats, Coérdoba o c =
P - Organizacion Escuela Sl 11 afios
Purificaciéon Centro de Magisterio - S
M o Escolar Universitaria
Sagrado Corazén
Prof. Asociado
. . . . Jefe de
Camino Leon, Unlvgr5|dad de Pediatria Neuropediatria NO 14 afios
Rafael Cérdoba . .
Hospital Reina
Sofia
Cafiizares Sevilla, Universidad de Dldactlca_(’je la Prof. . o
A . Expresion Contratada Sl 18 afios
Ana Belén Cérdoba .
Musical Doctora
Cobano-Delgado Teoria e Historia Prof. i 1 tramo
Palma, Verénica Universidad de Sevilla | de la Educacién Contratada Sl docente 1 sexenio
Carmen Doctora
. . Didéctica y
Cruz Cruz, Universidad de o Prof. : "
Purificacién Castilla-La Mancha Organizacion Asociada Sl 11 afios
escolar
Universidad de - .
. . . Didactica de la Prof. Titular de
Ggrma De Viguera, Cordoba Expresion Escuela Si 12 afios
M2 Carmen Centro de Magisterio P - N
« o Plastica Universitaria
Sagrado Corazén
p Unlvgr3|dad de Didactica de las | Prof. Titular de
Garcia del Junco, Cérdoba L ‘ =
. . . Ciencias Escuela Sl 10 afios
Francisco Carlos Centro de Magisterio Sociales Universitaria
“Sagrado Corazon”
Métodos de
. . . . . . L - 4 tramos
Gonzélez Lopez, Universidad de investigacion y | Catedratico de Si docentes 3 sexenios
Ignacio Coérdoba diagnostico en Universidad
Educacién
Universidad de - .
Herrero Martinez, Cérdoba Dldaqtlca‘y Prof. Titular de ‘ =
- Organizacién Escuela Sl 24 afos
Rafaela Centro de Magisterio - o
. o Escolar Universitaria
Sagrado Corazén
L Ecuyer, Catherine Universidad de - - Si
Navarra
Lépez Quero, Universidad de Lengua Catedratico de Si 3 tramos 2 sexenios
Salvador Cérdoba Espafiola Universidad docentes
Llorent Bedmar, . . ) Teoria e Historia | Catedratico de c 5 tramos )
Vicente Universidad de Sevilla de la Educacion Universidad Sl docentes 2 sexenios
Martin Fernandez Unl(\é%rrsdlgsg de Didactica de la Prof. Titular de i
Maria Amor Centro de Magisterio Lenguay de la ES"“?'a. Si 18 afios
A © » Literatura Universitaria
Sagrado Corazén
Universidad L
Martin Lobo, Pilar Internacional de la Cler)C|as Profe's‘ora Si 26 afos
. Sociales emérita
Rioja
. Umve;ydad de Didactica de las | Prof. Titular de
Molleda Jimena, Cérdoba . ‘ ~
. . . Ciencias Escuela Sl 9 afios
Carolina Centro de Magisterio Experimentales Universitaria
“Sagrado Corazon” P
Montéalvez Martin, Universidad de Dldactlca_c'ie la Titular de ‘ 5 tramos
Mar Cérdoba Expresion Universidad Sl docentes
Corporal
Universidad de Personalidad, Prof
Mufioz Manzano, Coérdoba Evaluacion y : " =
Lydia Centro de Magisterio Tratamiento Contratada Sl 5 afos
“ o NP Doctora
Sagrado Corazén Psicolégico
Universidad de - Prof. Titular de
Murillo Torralbo, Cérdoba Dldagnca.y Escuela P =
. . - Organizacion - o Sl 28 afios
Antonio Francisco Centro de Magisterio Universitaria
“ o~ Escolar
Sagrado Corazén Doctor
. . Universidad Camilo Psicologia Catedrética de : 5 tramos .
Pérez Sanchez, Luz . . . ) S 3 sexenios
José Cela Evolutiva Universidad docentes
Porcuna Bermudez, Universidad de Didactica de la Prof. Si 3 afios
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

. Docto Experiencia
: : ’ Area de Categoria docente Tramos de
Apellidos y nombre Universidad g h r o : " Y
conocimiento Profesional SIN (afios)/Tramos | investigacién
docentes
Diego Cérdoba Matematica Contratado
Centro de Magisterio Doctor
“Sagrado Corazén”
Universidad de - Prof.
. Didéctica de las
. Cérdoba L Agregado o " =
Poyato Varo, Jesus e Ciencias - Sl 14 afios
Centro de Magisterio h Titular
« < Sociales
Sagrado Corazoén
Métodos de Prof
Quintero Ordofiez, Universidad de investigacion y . c o
. A . O Ayudante Sl 9 afios
Belén Cérdoba diagndstico en
- Doctor
Educacion
Universidad de - .
Reche Urbano, Cérdoba Dlda(_:nca_y Prof. Titular de =
. - Organizacién Escuela Sl 26 afios
Eloisa Centro de Magisterio - o
“ o Escolar Universitaria
Sagrado Corazoén
Personalidad,
Rojas Montes, Universidad de Evaluacion y Catedratico de ‘
c . R Sl
Enrique Extremadura Tratamiento Psiquiatria
Psicolégico
Um\é%rrfjlggg de Didactica y Prof. i
Ruiz Pino, Salvador Centro de Magisterio Organizacion Agrggado o] Sl 14 afos 1 sexenio
B o Escolar Titular
Sagrado Corazén
Rumgyor . Universidad Filosofia de la Prof. Titular de ‘ = .
Fernandez, Miguel Complutense de 9 ; ) Sl 25 afios 2 sexenios
< 3 Educacion Universidad
Angel Madrid
. . 4 sexenios
I . Universidad de la Psu_:ologla Catedratica de ‘ 6 tramos
Sastre i Riba, Sylvia L Evolutiva y de la . ) Sl
Rioja . Universidad docentes
Educacién
Universidad de Personalidad, ;
. - i Prof. Titular de
Trillo Lugque, M2 Cérdoba Evolucion y Escuela Si 26 afios
Carmen Centro de Magisterio Tratamiento - .
« - R Universitaria
Sagrado Corazén Psicolégico
Universidad de T -
Vilches Vilela, Maria Cérdoba Dldagtlca‘y Prof. Titular de . =
S Organizacion Escuela Sl 20 afios
Josefa Centro de Magisterio - N
Escolar Universitaria

“Sagrado Corazoén”

Con respecto al profesorado del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” conviene aclarar
que las categorias profesionales estan reguladas por el Xlll Convenio Colectivo de dmbito
estatal para los centros de educacion universitaria e investigacion (Cédigo de Convenio n°.
99000995011982) que fue suscrito con fecha 24 de abril de 2012, publicado en el B.O.E. n°®
174 de sabado 21 de julio de 2012. En la tabla 3 aparecen las equivalencias entre
categorias utilizadas por el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” y las correspondientes
a las Universidades publicas, teniendo en cuenta que se trata de figuras contractuales y no
de méritos académicos. En este sentido de los 16 profesores y profesoras de este Centro 15
son doctores, y mas de la mitad estan acreditados por las Agencias Nacionales y/o

Autonémicas’.

! El convenio que regula la contratacion del profesorado del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazén”, al que se alude, no contempla sexenios de investigacion y el profesorado aun no
puede acceder a la peticion de los mismos.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Tabla 3

Equivalencia entre las categorias de los docentes del Centro de Magisterio Sagrado Corazon y las que aparecen

en el perfil global del profesorado

Centro de Magisterio Sagrado Corazén

Universidades publicas

Profesor Ordinario o Catedratico

Catedratico de Universidad

Profesor Agregado o Titular

Profesor Agregado / Profesor Titular

Profesor Titular de Escuela Universitaria

Profesor Titular de Escuelas Universitarias

Profesor Contratado Doctor

Profesor Contratado Doctor

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Ayudante Doctor

Profesor Colaborador Licenciado

Profesor Colaborador

Profesor Asociado

Profesor Asociado

Auxiliar/Ayudante

Ayudante

Por otro lado, es resefiable que el profesorado universitario, teniendo en consideracion los
datos anteriores, posee una amplia experiencia docente (véase la tabla 4).

Tabla 4

Experiencia docente del profesorado implicado en el Titulo (por intervalos)

Tiempo de dedicacién a la

docencia

Numero de docentes

Menos de 5 afios

Entre 5y 10 afios

Entre 10 y 15 afios

Entre 15y 20 afios

Entre 20 y 25 afios

WIN 00| O

Mas de 25 afios

[EnY
o

Respecto a la adecuacion de los profesionales externos, su participacion en el Master viene
avalada por su extensa experiencia en el campo de la promocion del talento o en su
conocimiento de sistemas educativos ajenos al espafiol, como queda de manifiesto en la

tabla 5.

Tabla 5

Adecuacion de los profesionales externos

Profesorado

Titulacion

Ambito de experiencia

Casado Barragan, Manuel

Licenciado en Pedagogia
Licenciado en Psicopedagogia
Experto Universitario en
“Diagnostico y educacion de los
alumnos con alta capacidad”

Orientador especialista en Altas
Capacidades Intelectuales

Dorado Pérez, Manuel

Maestro de Educacion Primaria
Licenciado en Psicologia

Maestro experto en Altas
Capacidades Intelectuales

Martin Fernandez, Inmaculada

Diplomada en Educacién Social
Licenciada en Ciencias Econdémicas
y Empresariales

Auditora de Cuentas

Técnica de disefio y desarrollo de
Proyectos.  Asistencia  técnica
educativa en  Proyectos de
Cooperacion Internacional (Africa y
América)

Gerardo Olivares

Ciencias de la Informacion

Director y guionista de cine
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

A continuacién, se muestra la adecuacion del profesorado al plan de estudios del Master,
considerando como elementos distintivos su actividad docente e investigadora y su
compromiso con la innovacion educativa, ademas de su trayectoria profesional.

AGUILAR PENAS, ENRIQUE

Médulo de especializacion
Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacién: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

Licenciado en Filosofia 'y
Letras, division Filosofia
y Ciencias de la
Educacién (Seccién
Psicologia) 1982.
Especialista en
Psicologia Clinica
(Ministerio de Educacion
y Ciencia) 2007.

Doctor en Psicologia
(Universidad Pontificia
Comillas, Madrid) 2004.

e Alemany, C. y Aguilar, E. (2019). Homenaje a Eugene Gendlin, psicoterapeuta,
humanista e investigador, con motivo de su muerte. Miscelanea Comillas, 77 ,150.
5-28 (ISSN 0210-9522).

e  Trillo, M.C., Jimena, A., Vilches, M. J., Aguilar, E., Castro, R., Murillo, E. et al.
(2018). TalentoEdu: Formacion de docentes para la atencién educativa a la alta
capacidad intelectual. Revista de Innovaciéon y Buenas Practicas Docentes, 5, 35-
40. DOI: https://doi.org/10.21071/ripadoc.v5i.10968

e  Aguilar, E. (2011). Niveles experienciales en grupo de practica de pensar desde el
borde (PDB/TAE) de Gendlin. Miscelanea Comillas. Revista de Ciencias Humanas y
Sociales, 69 (134), 55-82 (ISSN 0210-9522).

e Alemany Briz, C. y Aguilar Pefias, E. (2008). Evaluacion de niveles de “experienciar’
en grupos de formacion psicolégica. Miscelanea Comillas. Revista de Ciencias
Humanas y Sociales, 66 (128), 169-190 (ISSN 0210-9522).

. Aguilar Pefias, E. (2007). Guia para pensar desde el borde (TAE=PDB). En
Alemany Briz, C. (ed.), Manual practico del focusing de Gendlin (pp. 57-77). Bilbao:
Desclée de Brouwer (ISBN: 84-330-2137-0).

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:
e  Focusing Oriented Therapy (FOT) Pensar desde el Borde (Thinking at theedge) de
Gendlin
e Desarrollo de la inteligencia
Proyectos de investigacién:

Lineas de innovacién

Lineas de innovacién:
. Desarrollo de la inteligencia
Proyectos de innovacion:

e TalentoEDU: formacién de docentes para la atencion educativa a la alta capacidad
intelectual (n° de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de responsabilidad:
colaborador.

Experiencia
profesional

docente vy

Experiencia docente:

Docente del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” desde el curso 1992, ha impartido
docencia en todas las especialidades de las Diplomaturas en Magisterio de Educacion Infantil
y de Educacion Primaria en asignaturas relacionadas con el area de conocimiento de
Psicologia: Psicodiagnoéstico, Psicologia de la Educacion y el Desarrollo en edad escolar,
Aspectos Evolutivos del Pensamiento y el Lenguaje.

Docente desde el curso 2010 en las asignaturas de los Titulos de Grado en Educacion Infantil
y Educacion Primaria, en las que imparte: Psicologia del Desarrollo, Psicologia de la
Personalidad, Observacion Sistematica en el aula y Atencién al alumnado con Necesidades
Educativas Especiales.
Experiencia profesional:
e  Psicoterapeuta en el Centro de Rehabilitacion de Toxicomanos «Arco Iris»
(Cérdoba), enero de 1990 a octubre de 1991.
. Psicologo en el Centro de Reconocimientos Médicos del Colegio Oficial de Médicos
de Cérdoba (1987-1989 en periodos alternos).
. Consulta de psicoterapeuta desde 1986 a 1995.

ALBERCA DE CASTRO, JOSE FERNANDO

Médulo de especializacion
Asignatura 1: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresion, comunicacién, memoria y aprendizaje
Asignatura 2: Desarrollo y gestién del talento en el contexto educativo

Titulacién académica

| Publicaciones (5 mas relevantes)
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

ALBERCA DE CASTRO, JOSE FERNANDO

Médulo de especializacion
Asignatura 1: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresion, comunicacién, memoria y aprendizaje
Asignatura 2: Desarrollo y gestién del talento en el contexto educativo

Licenciatura en Filosofia
y Letras, Filologia
Hispanica.

Master Universitario
Oficial en
Neuropsicologia y
Educacion.

Méaster DICE en
Direccién de Centros
Educativos, Master en
Asesoramiento
Educativo y Familiar,
MAEF.

e Alberca, F. (2019). Pequefios grandes lectores. Barcelona: Vergara (Penguin
Random House

e Alberca, F. (2018) Cémo entrenar a su dragén interior. Madrid: Temas de Hoy,
2018.

e Alberca, F. (2017).Aprender a interpretar a un nifio. Cérdoba: Toromitico,

e Alberca, F. (2012).Todo lo que sucede importa: como orientar en el laberinto de los
sentimientos. Bilbao: Desclee de Brouwer. (22 ed.)..

e Alberca, F. (2011). Todos los nifios pueden ser Einstein: un método eficaz para
motivar la inteligencia. Cordoba: Toromitico. (122 ed.).

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:

Alto rendimiento escolar y relaciones familiares.

Motivacion.

Comunicacién profesor-alumno.

Conexiones hemisferios cerebrales, Creatividad, Orientacion educativa y éxito
escolar, Felicidad escolar

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

e  Relaciones profesores-alumnos.

. La educacién personalizada e integral y su relacién con el éxito escolar.

e Elnifio y el adolescente: motivacion, afectividad, desarrollo de la inteligencia y la
voluntad.

e Lafelicidad practica en la infancia, adolescencia y adultez.

. El proceso madurativo intelectual y afectivo desde el bebé al adulto y su relacién
con el aprendizaje.

. Persona y alumno.

e  El mapa sentimiental y su relacién con la escuela

Proyectos de innovacion:
TalentoEDU: formaciéon de docentes para la atenciéon educativa a la alta capacidad

intelectual (n° de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora: Universidad de Cérdoba.
Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de responsabilidad: colaborador.

Experiencia docente vy
profesional

Experiencia docente:

e  Profesor de Orientacion Educativa: relaciones familia, escuela y comunidad
educativa en Primaria e Infantil, Convivencia y cultura de paz en el aula de Primaria,
Observacion sistematica en el aula de Infantil, Métodos de investigacion educativa y
aplicaciones de las TIC y Atencion a la diversidad sociocultural.

e  Profesor del Titulo de Experto Universitario en Direccion y Gestion de Centros
Educativos de la Universidad de Coérdoba.

Experiencia profesional:

. Profesor de Primaria dos afios y Secundaria durante 26 afios en Huelva (Colegio
Entrepinos), Caceres (Colegio Internacional San Jorge), Zaragoza (Colegio
Montearagén), Asturias (Colegio Los Robles) y Cérdoba (Colegio Ahlzahir).

e 13 afios director de centros educativos en Céaceres (Colegio Internacional San
Jorge), Zaragoza (Colegio Montearag6n) y Asturias (Colegio Los Robles).

e 9 afios Jefe de Departamento de Orientacion en colegio Ahlzahir de Cérdoba.

e  Director del Seminario Emociones en el aula del Centro Universitario Villanueva,
adscrito a la Universidad Complutense de Madrid.

. Consejero del Consejo Escolar del Principado de Asturias

. Miembro del Observatorio para la convivencia entre iguales de la Consejeria de
Vivienda y Bienestar Social del Principado de Asturias.

. Miembro de la Comisién de Arbitraje del Programa Argos para el Fomento de la
Lectura, del Ministerio de Educacién y Ciencia del Gobierno de Espafia en 2006.

. Coordinador espafiol de un Proyecto Comenius del Programa Sécrates de la Unién
Europea, con el centro Lyndalls Nursery de Oxford (UK), Falkoéping Urd (Suecia) y
Colegio Internacional San Jorge (Espafia), sobre la ensefianza de 0 a 3 afios.

. Responsable en 2010 del Departamento de Relaciones Institucionales de Fomento
de Centros de Ensefianza.

. Director del equipo e=happy CENTER para el rendimiento escolar, desarrollo del
talento y asesoramiento educativo y familiar.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

ALBERCA DE CASTRO, JOSE FERNANDO

Médulo de especializacion
Asignatura 1: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresion, comunicacién, memoria y aprendizaje
Asignatura 2: Desarrollo y gestién del talento en el contexto educativo

BARASONA VILLAREJO, MARIA LUISA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educaciéon

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

Ingeniero Agrébnomo
Doctora

e  Barasona Villarejo, M. J., Barasona Villarejo, M. L., Barranco Cabezudo, ., Vaquero
Alvarez, M., Moreno Aguilar, C., Collantes Estévez, E. Educacion sanitaria a los
estudiantes de Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacién Primaria en el
manejo del nifio asmatico en la escuela (2018). Revista de Innovacién y Buenas
practicas docentes, 7, 49-54.

e  Barasona Villarejo, M. L. y Gutiérrez Rubio, D. (2015) Experiencia docente del uso
del origami para la mejora del analisis y vision espacial. Aula de Encuentro, 17(2),
113-126.

e  Barasona Villarejo, M. J., Barasona Villarejo, M. L., Garcia Nifiez, |., Algaba
Marmol, M. A., Moreno Aguilar, C. (2014). Foodallergy: A worldunknown to the
general population. Allergy, 69, 282-283.

. Barasona Villarejo, M.J., Barasona Villarejo, M.L., Garcia Nufiez, I., Algaba Marmol,
M.A., Guerra Pasadas, F. (2013). What does the general population knomabout
allergology? Allergy, 68 (288-288).

. Pérez Lépez, D., Barasona Mata, J., Uceda Ojeda, M., Barasona Villarejo, M. L.
(2005). Influencia de los distintos métodos de recoleccién de la aceituna en el coste
de la misma. Sociedad Espafiola de Ciencias Horticolas, Confederacion
Latinoamericana de Horticultura, Associagao Portuguesa de Horticultura 2 (573-
578).

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:
. Didactica de las matematicas en Educacion Infantil
. Didactica de las matematicas en Educacién Primaria

Lineas de innovacién

Lineas de innovacién:
e Didéactica de las mateméticas en Educacion Infantil
e Didéactica de las mateméticas en Educacion Primaria
Proyectos de innovacion:
e  Educacion interdisciplinar en la formacion inicial docente: el huerto escolar como
recurso. Universidad de Cérdoba. Convocatoria de Proyectos de Innovacion y
Mejora de la Calidad Docente. 2016-2017. 12 meses

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

e  Profesora Titular de Escuela Universitaria en el Grado en Educacion Primaria (8
afos).

. Profesora Titular de Escuela Universitaria en al Grado en Educacioén Infantil (6
afos).

. Profesora en el Titulo de Experto en Formacion del Profesorado en Educacion
Primaria (Generalista), Educaciéon Primaria (Especialista) y Educacion Infantil (curso
académico 2014-2015).

. Il Master en Olivicultura y Elaiotécnia

. IV Master en Olivicultura y Ealiotécnia

Acreditada por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):

Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

BARCELO CERDA, MARIA LUISA

Méodulo basico
Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

Licenciatura en Filosofia
y Ciencias de la
Educacion, Facultad de
Educacién de la
Universidad de Valencia.

e Rodriguez Gémez, I., L6pez Gémez, E, y Barcel6 Cerda, M.L. (2017). El Practicum
en la formacion inicial del maestro. Un estudio longitudinal sobre la satisfaccién de
los estudiantes en su periodo de préacticas. En XIV Symposium Internacional sobre
el Practicum y las practicas externas. Poio 5 al 7-VII-2017. ISBN — 978-84-8408-
372-6.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

BARCELO CERDA, MARIA LUISA

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

e  Especialista en
Aprendizaje
Cooperativo. The
College of Education 'y
Human Development
University of Minnesota

. Doctora en Ciencias de
la Educacion por la
UNED

e  Barcel6 Cerda, M.L. y Rumayor Fernandez, M. (2016). Andlisis cualitativo de cinco
competencias basicas del perfil profesional del profesor de Primaria. En VIII
Congreso Internacional de Filosofia de la Educacion: Educacion y capacidades.
Hacia un nuevo enfoque del desarrollo humano. Valencia, 21-23 de septiembre de
2016. E-Book Dykinson. ISBN 978-84-9148-201-7

e  Barcel6 Cerda, M.L. y Ruiz Corbella, M. (2015). Las competencias profesionales del
maestro de Primaria desde la perspectiva del tutor del centro de Practicas. Revista
Fuentes, 17 17-39. doi: http://dx.doi.org/10.12795/revistafuentes.2015.i17.01

e  Camilli Trujillo, C.; Lépez Gémez, E. y Barcel6 Cerda, M2 L. (2012) Eficacia del
aprendizaje cooperativo en comparaciébn con situaciones competitivas o
individuales. Su aplicacion en la tecnologia: una revision sisteméatica. Ensefianza &
Teaching, Ediciones de la Universidad de Salamanca, 30(2), 81-103. ISBN 0212-
5374.

e  Barcel6 Cerd4, M.L., Rodriguez Gémez, I., L6pez Gémez, E. y Poveda Garcia-
Noblejas, B. (2019). Percepcién de los estudiantes del magisterio sobre la utilidad
del Practicum. En XXIV Congreso Internacional de Tecnologias para la Educacion y
el Conocimiento: Formacion en Competencias a lo largo de la Vida y Diversidad
Educativa.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e  Las competencias profesionales del maestro
e  El Practicum en la formacién inicial del maestro
Proyectos de investigacién:
e Proyecto de investigacion Auctoritas. “Mediacién familiar en conflictos entre la
autoridad paterna y las redes sociales. Miembro del panel de expertos.
. Proyecto de Investigacion “Psicologia, Pedagogia y Antropologia del dinamismo
familiar interno: aspectos teodricos aplicados” Universidad Panamericana (Campus
Guadalajara, México). Miembro del equipo.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:
. Metodologias docentes
Proyectos de innovacion:
. Participacion en Proyecto de Innovacion docente “Taller aplicado a las areas de
Educacion y Psicologia” En el Centro Universitario Villanueva.

Experiencia docente vy
profesional

Experiencia docente:

. Profesora Titular en la Facultad de Educacion Centro Universitario Villanueva
adscrito a la Universidad Complutense de Madrid (UCM). Impartiendo docencia en
el Grado Infantil y Primaria.

. Profesora en el Master en formacion del Profesorado en la Facultad de Educacion
del Centro Universitario Villanueva impartiendo docencia.

. Coordinadora en el Grado de Educacion Primaria.

. Directora del Servicio de Alumnos Centro Universitario Villanueva.

BARRANCO CABEZUDO, INMACULADA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefo de proyectos de innovacién educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciada en Veterinaria
. Master en Medicina,

Sanidad y Mejora Animal.
. Doctora en Veterinaria.

e  Sanchez-Carvajal, J.M., Rodriguez-Gémez, |.M., Carrasco, L., Barranco, I.,
Alvarez, B., Dominguez, J., Salguero, F.J., Gomez-Laguna, J. (2019). Kinetics
of the expression of CD163 and CD107a in the lung and tonsil of pigs after
infection with PRRSV-1 strains of different virulence. Veterinary Research
Communications, 43(3),187-195

e  Pérez-Ecija, A., Estepa,J.C., Barranco, |., Rodriguez Gémez, |.M., Mendoza, F.J.
& Gomez-Laguna, J. (2014). Verrucous Hemangioma wit pseudoepitheliomatous
epidermal hiperplasia in an adult horse. Veterinary Pathology, 51(5), 992-995

e Rodriguez-Gémez, I.M.1, Barranco, 1.1, Amarilla, S.P., Garcia-Nicolas, O.,
Salguero, F.J., Carrasco, L., Gmez-Laguna, J. (2014). Activation of extrinsic-
and Daxx-mediated pathways in lymphoid tissue of PRRSV-infected pigs.
Veterinary Microbiology, 172 (1-2), 186-194

e Barranco, l., Goémez-Laguna, J., Rodriguez Gémez, I.M., Salguero, F.J.,
Pallarés, F.J. & Carrasco, L. (2012). Differential expression of Proinflammatory
cytokines in lymphoid organs of Porcine Reproductive and Respiratory
Syndrome Virus-Infected pigs. Transboundary and Emerging Diseases, 59, 145-
153.

. Gomez-Laguna, J., Barranco, |., Rodriguez Gémez, |.M., Blanco, B., Guil-Luna,
S., Carrasco, L. & Martin de las Mulas, J. (2012). Malignant mesenchymoma of
the heart base in a dog with infiltration of the pericardium and metastasis to the
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

BARRANCO CABEZUDO, INMACULADA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

lung. Journal of Comparative Pathology, 147, 195-198.

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:

Inmunopatogenia de enfermedades viricas
Biociencias y ciencias agroalimentarias
Ciencias de la Salud

Didéctica de las Ciencias

Proyectos de investigacion:

Titulo del proyecto: El papel de los linfocitos T reguladores (Treg) en el sindrome
reproductivo y respiratorio porcino: correlacién con la expresiéon de citoquinas
inmunomoduladoras. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Duracion: desde 01/01/2010 hasta 31/12/2012. Cuantia de la subvencién:
121000 €. Investigador responsable: Librado Carrasco Otero.

Titulo del proyecto: Linfadenitis caseosa en ganado porcino en extensivo:
Desarrollo y evaluacion de herramientas diagndsticas rapidas. Entidad
financiadora: Junta de Andalucia. Ministerio de Economia, Innovacion, Ciencia 'y
Empleo. Duracién: 36 meses. Fecha concesion: 30/12/2013. Cuantia de la
subvencion: 120 569,00 €. Investigador responsable: Jaime Gémez Laguna
Titulo del proyecto: Impacto y medidas de control de las linfadenitis del cerdo
ibérico en la dehesa. Entidad financiadora: centro para el desarrollo tecnolégico
industrial (CDTI). Duracioén: desde 01/06/2012 hasta 31/05/2015. Investigador
principal: Jaime Gomez Laguna

Contrato de colaboracion colaborando a tiempo parcial sobre ensayos animales
para evaluar una nueva vacuna frente al circovirus porcino, en el marco del
proyecto de [+D CIRCOGLY. Participando con Bioorganic research and
services, S.A. (BIONATURIS) y el departamento de Anatomia y Anatomia
Patologica Comparadas de la Universidad de Cérdoba (UCO). Fecha firma de
contrato: 19 Marzo 2018, duracién: se realizara en la anualidad 2018 pudiendo
ser prorrogado si no se alcanzasen los resultados previstos en el plazo
establecido y/o las partes considerasen oportuna su prosecucion.

Contrato de colaboracion entre el grupo AGR 137 de la Universidad de Cérdoba
y la empresa Sanchez Romero Carvajal Jabugo SA, colaborando a tiempo
parcial en el proyecto “Impacto y medidas de control de la linfadenitis del cerdo
ibérico en la dehesa” Fecha firma de contrato: 22 Mayo 2012, duracién: 36
meses.

Contrato de colaboracion entre el grupo AGR 137 de la Universidad de Cérdoba
y la SCA ganadera del Valle de los Pedroches (COVAP) colaborando a tiempo
parcial en el proyecto “Impacto y medidas de control de la linfadenitis del cerdo
ibérico en la dehesa” Fecha fima de contrato: 22 Mayo 2012, duracién: 36
meses

Contrato de colaboracion entre Bioorganic research and services, S.A.
(BIONATURIS) y la Universidad de Cérdoba, colaborando a tiempo parcial para
el desarrollo de actividades de |+D+i en el proyecto “Bovihealth: Desarrollo de
péptidos para la mejora de la salud y crecimiento en el sector bovino”. Fecha
firma de contrato: 10 abril 2015, duracién: 13 meses. Fecha inicio:01/10/2015.
Fecha fin: 30/10/2016.

Contrato de colaboracion entre la S.C.A. Ganadera del Valle de los Pedroches
(COVAP) y la Universidad de Cérdoba (UCO), colaborando a tiempo parcial
para el desarrollo de actividades de 1+D+i en el proyecto “Bovihealth: Desarrollo
de péptidos para la mejora de la salud y crecimiento en el sector bovino”. Fecha
firma de contrato: 13 abril 2015, duracién: 13 meses. Fecha inicio:01/10/2015.
Fecha fin: 30/10/2016.

Contrato de colaboracion entre Bioorganic research and services, S.A.
(BIONATURIS) y el departamento de Anatomia y Anatomia Patol6gica
Comparadas de la Universidad de Cérdoba (UCO), colaborando a tiempo parcial
para el desarrollo del proyecto FEDER-INTECONNECTA “Programas vacunales
basados en la cadena de infeccion para reducir el uso de antibiéticos en porcino
(PROVACINY)". Fecha firma de contrato: 09 noviembre 2016, duracion: 24
meses. Fecha inicio: 01/01/2017. Fecha fin: 01/01/2019.

Lineas de innovacién

Lineas de innovacién:

Innovacién Educativa

Proyectos de innovacion:

Educacion sanitaria a los estudiantes de Grado en Educacion Infantil y Grado en
Educacién Primaria en el manejo del nifio alérgico en la escuela. Entidad
financiadora: Universidad de Cdérdoba. Tipo de convocatoria. Convocatoria de
Proyectos de Innovacion y Mejora de la Calidad Docente. Duracién: Curso
académico 2017-2018. 12 meses. Grado de responsabilidad: Participante.

Educacion Interdisciplinar en la Formacién Inicial Docente: El Huerto Escolar

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

BARRANCO CABEZUDO, INMACULADA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

como Recurso. Entidad financiadora: Universidad de Coérdoba. Tipo de
convocatoria: Convocatoria de Proyectos de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente. Duracién: Curso académico 2016-2017. 12 meses. Grado de
responsabilidad: Coordinadora.

e  Actividad Cultural, Solidaria o de Cooperacion “IDHEA. Unidad de Voluntariado
Social”. (Instituto de los Derechos Humanos y Educaciéon en Andalucia).
Convocatoria interna del Centro de Magisterio Sagrado Corazén. Desde curso
académico 2012/2013 a la actualidad. Grado de responsabilidad: docente.

e Disefio de graficos en formato digital y papel para practicas de histologia en
grado vy licenciatura. Entidad financiadora: Universidad de Coérdoba. Tipo de
convocatoria: Convocatoria de Proyectos de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente. Duracién: Curso académico 2010-2011. 12 meses. Grado de
responsabilidad: Participante.

e Estrategia docente para la adquisicion de las competencias veterinarias en
histologia y anatomia patoldgica especial. Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Tipo de convocatoria: Convocatoria de Proyectos de Innovacion y
Mejora de la Calidad Docente. Duracion: Curso académico 2009-2010. 12
meses. Grado de responsabilidad: Participante.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

e  Curso académico 2014-2015: Profesora invitada en el Master universitario en
medicina, sanidad y mejora animal, de la Universidad de Cérdoba.

e  Profesora del Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacion Primaria en el
Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” desde el curso académico 2012-2013 a
la actualidad. Asignaturas impartidas en este periodo:

o Bases Biologicas de la Salud
o Didactica de las Ciencias Naturales y Sociales en Educacion Infantil
o  El Conocimiento del Medio Natural
o Didactica de las Ciencias Experimentales en Educacion
Primaria
o  Practicum I, 1y lll

. Profesora en el Titulo Propio de la Universidad de Cérdoba Titulo de Experto en
Formacion del Profesorado en Educacion Primaria y en Educacion Infantil en el
curso académico 2014-2015.

Acreditada por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

BEJARANO PRATS, PURIFICACION

Médulos metodolégico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Médulo de especializacion

Asignatura: Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciatura en Pedagogia.
Facultad de Ciencias de la
Educacién de la Universidad
de Sevilla

e Diploma de Estudios
Avanzados

e Doctora por la Universidad
de Sevilla. Programa de
doctorado:  Educacion y
Sociedad

e Bejarano, P. (2018). Absentismo escolar en Educacién Primaria. Medidas de
prevencion y atencion educativa. En |. Gonzélez y A.F. Canales (coords.),
Educacién e Inclusién: Aportes y perspectivas de la Educacion Comparada para
la Equidad (pp. 391-396). La Laguna: Servicio de Publicaciones de la
Universidad de la Laguna http://doi.org/10.25145/c.educomp.2018.16

e Bejarano, P. y Molleda, C. (2017). Medidas de inclusion educativa para el
alumnado inmigrante: propuestas metodoldgicas en el aula. En V. Llorent y V.
Cobano-Delgado (Dirs. y Eds.), Congreso Internacional hispano-marroqui.
Diversidad cultural, inmigracion e inclusion educativa (pp. 36-43). Sevilla: Area
Digital 2.0, S.L. ISBN 978-84-947840-0-2

e  Bejarano, P. y Poyato, J. (2016). La pedagogia organica: propuestas para una
escuela inclusiva. En T. Terrén-Caro y M. Esteban (Coord. Ed.), Ciudadania
Mundial y Educacion para el Desarrollo. Una Mirada Internacional (pp. 629-641).
Sevilla: Sociedad Espafiola de Educacion Comparada y Universidad Pablo de
Olavide. ISBN: 978-84-608-9828-3

e  Bejarano, P., Martin, M. A. y Marin, M. A. (2015). Formacién inicial de los
docentes en el desarrollo de las emociones. Aprendizaje cooperativo con
modelos educativos de la Escuela Nueva. En T. Ramiro-Sanchez y M.T. Ramiro
(comp.), Avances en Ciencias de la Educacion y del Desarrollo (248-253). ISBN:
978-84-608-7207-8

. Bejarano, P. (2014). Propuestas de estudio en la ensefianza superior: analisis
del perfil del alumnado de las titulaciones de grado de Educacion Infantil y

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

BEJARANO PRATS, PURIFICACION

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion
Médulo de especializacion

Asignatura: Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo

Primaria en Andalucia. En J.M. Valle y J.A. Nufez (eds.), Educacion,
Supranacionalidad y Ciudadania (pp. 93-101). Madrid: Fundacién Santillana.
ISBN: 978-84-680-4078-3

Lineas de investigacion Lineas de investigacion:

. Formacién docente

e  Motivacion y educacién

e  Atencién educativa a la diversidad

e  Educacion comparada

Proyectos de investigacion:

e Violencia de género hacia la mujer en los espacios publicos de Marruecos.
Entidad financiadora; Oficina de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de
Sevilla y el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Sevilla. Desarrollado durante el 9 de diciembre de 2016 hasta el 31 de
diciembre de 2017. Grado de responsabilidad: miembro investigador.

e  Culturas, Politicas e Préticas de InclusdoemEducacao Superior: As Vozes dos
Formadores de Professores. Entidad financiadora. Laboratério de Pesquisa,
Estudos e Apoio a Participagdo e & DiversidadeemEducagdo- LaPEADE da
Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro,
BrasilDesarrollado desde 2012 hasta 2013. Grado de responsabilidad:
colaboradora.

e El papel de la mujer en los textos escolares de Educacién Secundaria en
Marruecos y Espafia. Estudio comparado. Entidad financiadora. Programa de
Cooperacién Interuniversitaria e Investigacion Cientifica 2009. Desarrollado
durante 2010. Grado de responsabilidad: colaboradora.

e  Culturas, Politicas e Préacticas de Inclusdo em Universidades: um foco na
formacao inicial de professores. Entidad financiadora: Laboratério de Pesquisa,
Estudos e Apoio a Participacéo e & Diversidade em Educagdo- LaPEADE da
Faculdade de Educagdo da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Brasil
Desarrollado desde2007 hasta 2009. Grado de responsabilidad: colaboradora.

. Estructura del ocio en los jovenes: andlisis del botellon como elemento de
diversion y conflicto en los municipios. Segunda Fase. Entidad financiadora.
Diputacion de Sevilla. Desarrollado desde el 16 de noviembre de 2007 hasta el
15 de febrero de 2009. Grado de responsabilidad: miembro investigador.

Lineas de innovacién Lineas de innovacién:

e  Formacion docente

e  Atencién educativa a la diversidad

. Motivacién y educacion

Proyectos de innovacion:

e  Educacion interdisciplinar en la formacion inicial docente: el huerto escolar
como recurso. Universidad de Cordoba. Tipo de convocatoria: Plan de
Innovacién y Buenas Practicas Docentes. Nimero del Proyecto: 201614016.
Duracién: septiembre de 2016-septiembre de 2017. Grado de responsabilidad:
colaboradora.

e  Actividad Cultural, Solidaria o de Cooperacién “IDHEA. Unidad de Voluntariado
Social’. (Instituto de los Derechos Humanos y Educacion en Andalucia).
Convocatoria interna del Centro de Magisterio Sagrado Corazén. Curso
académico 2012/2013 hasta la actualidad. Grado de responsabilidad: docente.

e  Universidad y Diversidad Funcional. Proyecto de Innovacién y Mejora Docente
(08C5017). Vicerrectorado de Planificacion y Calidad. Universidad de Cérdoba.
Desarrollado durante el curso académico 2008/2009. Grado de participacion:
colaboradora.

. Universidad y Diversidad Funcional. Proyecto de Innovacién y Mejora Docente
(07SC5062). Vicerrectorado de Planificacion y Calidad. Universidad de
Cérdoba. Desarrollado durante el curso académico 2007/2008. Grado de
responsabilidad: colaboradora.

. Universidad y Discapacidad. Proyecto de Innovaciéon y Mejora Docente
(0O6NC5082). Vicerrectorado de Planificacion y Calidad. Universidad de
Cordoba. Desarrollado durante el curso académico 2006/2007. Grado de
participacion: colaboradora.

Experiencia docente y | Experiencia docente:

profesional . Profesora Titular de Escuela Universitaria en los grados de Educacion Infantil y
Educacién Primaria en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”, adscrito a la
Universidad de Cérdoba. Area de conocimiento: Didactica y Organizacion
Escolar. Cursos académicos: desde 2011/2012 hasta la actualidad.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

BEJARANO PRATS, PURIFICACION

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Médulo de especializacion

Asignatura: Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo

Profesora coordinadora de las asignaturas:

- La Compensacion Educativa en la Escuela

- Planificacién e Innovacién en Educacion Infantil

- Escuela Infantil en el Sistema Educativo
Profesora en el Titulo Experto Universitario en Direccién, Gestion y Liderazgo
Educativo (22 edicién) en el modulo 1 “Marco legislativo: sistema educativo y
organizacion escolar”. Curso académico 2018/2019.
Profesora en el Titulo Experto Universitario en Direccién, Gestién y Liderazgo
Educativo en el médulo 1 “Marco legislativo: sistema educativo y organizacion
escolar”. Curso académico 2018/2019. Curso académico 2017/2018.
Profesora en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. Area de Conocimiento
de Teoria e Historia de la Educacion. Departamento de Ciencias Sociales.
Duracién: 10 de noviembre de 2010 al 14 de septiembre de 2011.
Profesora en la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. Area de Conocimiento
de Teoria e Historia de la Educacion. Departamento de Ciencias Sociales.
Duracion: 20 de octubre de 2009 al 7 de febrero de 2010.
Docencia en el Master “Estudios Hispanicos” sobre Atencién Educativa a la
Diversidad Cultural. Universidad Abdelmalek Essaadi de Tanger-Tetuan. Curso
académico 2008/2009. Duracion: 10 horas impartidas.
Docencia en el Master “Lengua y Cultura Hispanicas” sobre Los centros
escolares en Espafia y el papel de la familia en materia educativa. Universidad
Abdelmalek Essaadi de Tanger-Tetuan. Curso académico 2007/2008. Duracion:
4 horas impartidas.

CAMINO LEON, RAFAEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacién: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciado en Medicina y
Cirugia

Serrano M, Perez-Duefias B, Camino-Le6n R, Maldonado E, Armayones M,
Pousada M, Gomez-Zuhiga B, de la Fuente J, Nafria B. (2013). Results of a
families-researchers collaborative project in Lowe syndrome: ten patients with a
wide neurological phenotype. European Journal of Paediatric Neurology. 17:
S120. (Factor impacto: 0.11)

Lépez-Laso E, Sanchez-Raya A, Moriana JA, Martinez-Gual E, Camino-Leén R,
Mateos-Gonzélez ME, Pérez-Navero JL, Ochoa-Sepulveda JJ, Ormazabal A,
Opladen T, Klein C, Lao-Villadéniga JI, Beyer K, Artuch R. (2011).
Neuropsychiatric symptoms and intelligence quotient in autosomal dominant
disease. J Neurol; 258(12):2155-62 (Factor de impacto: 3.473).

Lépez-Laso E, Ochoa-Sepulveda JJ, Ochoa-Amor JJ, Bescansa-Heredero E,
Camino-Ledn R, Gascon-Jiménez FJ, Mateos-Gonzélez ME, Pérez-Navero JL,
Lao-Villadéniga JI, Ormazabal A, Artuch R, Beyer K. (2009). Segawa syndrome
due to mutation Q89X in the GCHL1 gene: a possible founder effect in Cérdoba
(southern Spain). Journal of Neurology; 256:1816-1824. (Factor de impacto:
2.903)

Camino R, Arjona A. (2003). Septo-opticdysplasia plus.. LancetNeurol ; 2: 436.
(Factor de impacto: 0.61)

Urioste M, Rodriguez J, Barcia JM, Martin M, Escriba R, Pardo M, Camino R
and Martinez-Frias ML (1993). Persistence of Mullerian Derivatives,
Limphangiectasis, Hepatic Failure, Postaxial polydactyly, Renal and Craniofacial
Anomalies. Am J Med Genet 1993, 47: 494. (Factor de impacto: 2.082)

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

Enfermedades raras
Neuropediatria

Proyectos de investigacion:

Proyecto VRS: Investigador principal Rafael Camino Ledn.

Estudio Neuro-VRS, promovido por la SENEP, cédigo de protocolo SENEP-EPI-
2013- Titulado: “Estudio Epidemiolégico para evaluar la gravedad de la infeccion
por VRS en pacientes con enfermedad neuroldgica severa”. Afios 2013-2015
Proyecto TOSCA: Registro internacional de enfermedad que recoge datos sobre
manifestaciones, intervenciones y resultados en pacientes con complejo
esclerosis tuberosa.

Proyecto Segawa: Sindrome de Segawa. Busqueda activa de pacientes en un
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

CAMINO LEON, RAFAEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacién: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

area geografica unica por un efecto fundador. Sociedad Espafiola de
NeurologiaPediatrica.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia profesional:

Jefe de Seccién de Pediatria con dedicacion exclusiva a la Neuropediatria, del
Hospital Universitario Reina Sofia, Cérdoba.

Jefe de la Unidad de Neuropediatria. UGC de Pediatria. Hospital Universitario
Reina Sofia, Cérdoba. Unidad con Acreditacion Completa para Docencia de
Neuropediatria desde Julio 2011.

Jefe de seccion de las Consultas Externas de Pediatria. UGC de Pediatria.
Hospital Universitario Reina Sofia, Cérdoba.

Personal estatutario fijo por Concurso-Oposicién desde 1987.

Acreditacién en Neurologia Pediatrica, reconocida por la Asociacién Espafiola
de Pediatria.

Profesor Asociado del Area de Pediatria (Neuropediatria) del Departamento de
Especialidades Médico — Quirurgicas de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Cérdoba desde el curso académico 2005- 2006.

Profesor colaborador del Departamento de Psicologia de la Facultad de
Ciencias de la Educacion.

Director del Plan Andaluz de Atencion a las Personas Afectadas por
Enfermedades Raras desde 2013 hastaJunio de 2019

Nivel experto de Acreditacion de la Competencia Profesional respecto al
Programa de Acreditacién de Competencias Profesionales de Pediatra de
Atencién Hospitalaria (v.2.1) por la ACSA.

Miembro del Grupo de Expertos designado por el Servicio Andaluz de Salud
para el cumplimiento del Decreto que regula el ejercicio del derecho a Segunda
Opinién Médica.

Miembro de Grupo Clinico vinculado a CIBERER (Centro de Investigacion
Biomédica en Red de Enfermedades Raras, Instituto Carlos IIl).

Miembro de la European Paediatric Neurology Society.

Miembro de la Sociedad Andaluza de Epilepsia.

Miembro de la Asociacién Andaluza de Neurociencias del Desarrollo.
Guardias de jefatura del complejo Hospitalario Universitario Reina Sofia
(Hospital Reina Sofia, Hospital Provincial, Hospital de los Morales y Centro de
Especialidades de Av. América) desde febrero de 2008.

CANIZARES SEVILLA, ANA BELEN

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciada en Geografia e

Historia.

. Profesora Superior de
Canto.

. Doctora en Historia del Arte,
por la UCO.

e  Titulo Experto en Formacion
del Profesorado
Universitario

Benito, R. C,, Cafiizares, A. B. y Gonzélez, I. (2019). La practica del canto
colectivo: andlisis de su contribucién al bienestar fisico y emocional del coralista.
Revista: Etic@net: Revista Cientifica Electrénica de Educacion y Comunicacion
en la Sociedad del Conocimiento 19 (1). 74-94. Granada, Universidad de
Granada. ISSN: 1695-324X.

Cafizares, A. B, y Gallego, R. (2016). Una apuesta por las practicas en las
asignaturas.  El Aula experimental de Educacién Infantil de la Universidad de
Cérdoba”. En: N. Serrano Diaz, (Coord.): Innovacion docente universitaria en
Educacion Infantil, Barcelona: Octaedro, p. 79-94.

Zagalaz, B., Cafiizares, A. B y Ortega, R. (2015).Nuevas grafias en el repertorio
de saxofén en los Conservatorios Superiores de Andalucia. Revista Electronica
de LEEME, Revista Electronica de Lista Electrénica Europea de Mdsica en la
Educacion, 35, 28-49, junio 2015. ISSN: 1575-9563 ISSN-L 1575-9563
Cafiizares, A. B., Pomares, E.; Gonzédlez, |. (2015). Profesorado de ensefianzas
béasicas de musica de Andalucia: ¢ mejoramos la coordinacion docente?. Revista
Eufonia. Didactica de la Musica. 63, 47-58. Editorial: Grad. Barcelona. ISSN:
2014-4741

Caifiizares, A. B., Gallego, R. y Gonzalez, |. (2014). La formacioén a través de la
practica profesional: El Aula Experimental De Educacion Infantil de la Universidad
De Cérdoba. Innovacion Educativa. 24 (2014). Pag. 273-288. Universidad de
Santiago de Compostela. Servicio de Publicaciones. ISSN: 2340-0056. DOI:
ttp://dx.doi.org/10.15304/ie.24.2034. Portal Digital de revistas de la USC
http://lwww.usc.es/revistas/index.php/ie/issue/current

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

Miusica y Educacion
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CANIZARES SEVILLA, ANA BELEN

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

Proyectos de investigacion:

Grupo de investigacién sej-049

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

Formacion inicial y préacticas profesionales

Proyectos de innovacion:

El aula experimental de educacion infantil: un escenario para la practica docente
y desarrollo de competencias del alumnado del Grado de Infantil. 2015-2-6007.
Curso 2015/16. Coordinadora

Proyectos de Innovacion y BPD. El AEEI: Los profesionales a observacion
(2017-4-4009). Curso 2017/18. Coordinadora

Aula experimental de Educacién Infantil: aprendiendo a sistematizar la
observacion (2018-4-4005). Curso 2018/19. Coordinadora.

Aula experimental de Educacién Infantil “La Casita”: profundizar en la
observacion. Curso 2019/20. Coordinadora.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

Desde 1997 docente de la UCO.

Ex. Coordinadora Titulacion de Maestro de E Musical
Directora Académica de Cursos de Formacion de la UCO.
Ex Coordinadora del Grado de E Primaria.

Experiencia profesional:

Pertenece al Cuerpo de Profesorado de E secundaria (Musica), JJAA. En
excedencia.

Ponente de Cursos de Formacién de profesorado (Centros de Profesorado) de
JIAA.

Coautora de mas de 20 libros de texto para la Educacién Secundaria (muUsica),
Proyecto editorial Casals, Barcelona. Con recursos didacticos innovadores para
la E/Aprendizaje de la musica.

COBANO-DELGADO PALMA, VERONICA CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Doctora en Pedagogia

Llorent-Bedmar, V., & Cobano-Delgado Palma, V. (2019). La formacién en
educacion para la salud del alumnado universitario del grado de educacion
infantil en Espafia. Ciéncia &Salde Coletiva. Vol. 24, n. 8, agosto, pp. 3067-
3078. DOI: http://dx.doi.org/10.1590/1413-81232018248.28642017
Llorent-Bedmar, V., & Cobano-Delgado Palma, V. (2019). Analisis critico de las
encuestas universitarias de satisfaccion docente. Revista de Educacion. N° 385,
septiembre 2019, pp. 91-117. DOI: http://dx.doi.org/10.4438/1988-592X-RE-
2019-385-418

Cobano-Delgado Palma, V. & Llorent-Bedmar, V. (2019). Identity and gender in
childhood. Representation of Moroccan women in textbooks. Women's Studies
International Forum. Vol. 74, May-June 2019, pp. 137-142. DOL:
https://doi.org/10.1016/j.wsif.2019.03.011

Llorent-Bedmar, V., Cobano-Delgado Palma, V. & Navarro-Granados, M.
(2017). Liderazgo pedagdgico y direccién escolar en contextos desfavorecidos.
Revista Espafiola de Pedagogia. Vol. LXXV, n°. 268 / septiembre — diciembre,
pp. 541-564. DOI: https://doi.org/10.22550/REP75-3-2017-04

Llorent-Bedmar, V., Cobano-Delgado Palma, V. & Navarro-Granados, M.
(2017). School leadership in disadvantaged contexts in Spain. Obstacles and
improvements. Educational Management Administration & Leadership.
September, 2017, vol. 47, n° 1, pp. 147-164. DOI:
https://doi.org/10.1177/1741143217728084

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

Educacién comparada e internacional

Proyectos de investigacion:
Investigadora principal

Proyecto de I+D+| “Retos”, denominado “La educacion infantil en Alemania,
Francia, Inglaterra, Suecia y Espafia: conciliacién del ambito familiar y laboral”,
dentro del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2013-2016 del Ministerio de Economia y Competitividad (Resoluciéon de 8 de
marzo de 2016, de la Secretaria de Estado de Investigacién, Desarrollo e
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COBANO-DELGADO PALMA, VERONICA CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Miembro
L]

Innovacién, por la que se aprueba la convocatoria para el afio 2016 del
procedimiento de concesién de ayudas a proyectos de |+D+| correspondientes
al Programa Estatal de Investigacién, Desarrollo e Innovacién Orientada a los
Retos de la Sociedad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacion 2013-2016.). Referencia EDU2016-78134-R.
Financiacion: 18.200€. Codirigido con Vicente Llorent Bedmar.

Proyecto “Islam y paz a través de voces musulmanas. Acciones socioeducativas
preventivas”. Financiado por la Oficina de Cooperacion al Desarrollo de la
Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Sevilla (Convocatoria de ayudas para actividades y proyectos de
cooperacion al desarrollo durante el Curso 2017-2018, resolucion de 9 de
noviembre de 2018). Dirigido por: Verénica Cobano-Delgado Palma y Vicente
Llorent-Bedmar. Financiacion: 2890€. Durancion: del 10 de noviembre al 15 de
octubre de 2019.

investigador

Proyecto “El éxito académico y profesional del alumno de la comunidad de
paises de lengua portuguesa (CPLP) en la Universidad de Cérdoba, Evora,
Lusiada y Sevilla”. Financiado por el Centro Lusiada en Servicios Social e
Intervencion Social (CLISSIS), el Centro Lusiada de Investigacion en Politicas
Internacionales y de Seguridad (CLIPIS). Aprobado por la Fundacién Minerva-
Cultura e investigacion cientifica (Decreto-Lei n° 117/2003 de 14 de Jufio.
Dirigido por: José Manuel Mata Justo. Dotacion: 5000€. Desarrollado desde
febrero de 2017 hasta junio de 2018.

Proyecto “Violencia de género hacia la mujer en los espacios publicos de
Marruecos”. Financiado por la Oficina de Cooperacion al Desarrollo de la
Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Sevilla (Convocatoria de ayudas para actividades y proyectos de
cooperacién al desarrollo durante el curso 2015-2016, en su reunién de fecha
17 de noviembre de 2016). Dirigido por: Vicente LlorentBedmar.Dotacion:
2060,08€. Desarrollado desde el 9/12/2016 hasta el 31/12/2017.

Proyecto “Empoderamiento de las profesoras universitarias marroquies”, Oficina
de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Sevilla (Convocatoria de
ayudas para actividades y proyectos de cooperacion al desarrollo durante el
curso 2014-2015, en su reunion de fecha 16 de julio de 2015). Vicerrectorado
de Servicios Sociales y Comunitarios de la Universidad de Sevilla. Dirigido por:
Vicente LlorentBedmar. Dotacion: 4474,71€. Desarrollado desde agosto de
2015 hasta marzo de 2016.

Proyecto de Investigacion Internacional “Culturas, politicas e praticas de incluso
em educagao superior: as vozes dos formadores de professores”. Coordinada
por el laboratorio de Pesquisa, Estudos a Apoio & Participagao e a Diversidades
emeducacao (laPEADE) de la Universidades Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).
Investigador/es responsable/es: Ménica Pereira dos Santos. Rio de Janeiro
(Brasil). Fecha de inicio: 01/01/2010. Fecha fin: 01/11/2012. Cuantia total:
15.187¢€.

Proyecto de Investigacion “El papel otorgado a la mujer en los textos escolares
de educacion secundaria (bachillerato) en Marruecos y Espafia. Estudio
comparado”. Subvencionado por el Ministerio de Asuntos Exteriores. Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el desarrollo, en el marco del
Programa de Cooperacion Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (n° de
proyecto A/030059/10). Resolucién de 20 de diciembre de 2010 (BOE de 26 de
enero de 2011). La realizacion de dicha actividad se lleva a cabo desde el 17 de
enero de 2011 hasta el 17 de enero de 2012. Dirigido por: Vicente
LlorentBedmar. Financiacion: 3.000€.

Proyecto “El papel otorgado a la mujer en los textos escolares de educacion
secundaria en Marruecos y Espafia. Estudio comparado”. Subvencionado por el
Ministerio de Asuntos Exteriores. Agencia Espafiola de Cooperacion
Internacional para el desarrollo, en el marco del Programa de Cooperacion
Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (n°® de proyecto A/023011/09).
Resoluciéon de 21 de diciembre de 2009 (BOE de 16 de enero de 2010). La
realizacion de dicha actividad se lleva a cabo desde el 17 de enero de 2010
hasta el 17 de enero de 2011. Dirigido por: Vicente Llorent Bedmar.
Financiacion: 8.000€

Proyecto “La educacién de nifias y nifios en Meknes en educacién secundaria
desde una perspectiva equitativa”, en el marco del | Plan Propio de Cooperacion
al Desarrollo de la Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Sevilla. Dotacion: 4000€. Desde 16 de

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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COBANO-DELGADO PALMA, VERONICA CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

noviembre de 2009 hasta el 31 de marzo de 2010. Curso 2009-2010.

Proyecto de Investigacion Internacional “Culturas, politicas e praticas de
inclusdo em universidades: um foco na formagéo inicial de professores”.
Subvencionado por el Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico — CNPq e LaPEADE (Laboratério de Pesquisa, Estudos e Apoio a
Participacdo e a Diversidade em Educagdo), con una dotacién minima de R$
5.800. Entidades participantes: Laboratério de Pesquisa, Estudios e apoio a
participacdo e a diversidade em educagdo. Desde septiembre de 2008, hasta
septiembre de 2009 (12 meses). Investigador principal: Pereira dos Santos,
Ménica.

Proyecto de Excelencia “Paz y no violencia en el islam: Comportamientos
sociales de la poblacion inmigrante marroqui en Andalucia” (Referencia P06-
SEJ-02257). Subvencionado por la Consejeria de Innovacién y Ciencia de la
Junta de Andalucia. Desde el 13 de abril de 2007 hasta el 12 de abril de 2010.
Dirigido por Vicente Llorent Bedmar. Financiacién: 7.500€.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

Educacién internacional

Proyectos de innovacion:

Direccion

Miembro

Directora de la actividad de innovacién docente denominada: Proteccion contra
el turismo sexual de menores, llevada a cabo con los estudiantes de la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Sevilla durante el curso 2013-
2014. En el marco del programa Campus 89, desarrollada por UNICEF Comité
Espafiol, en coordinacién con los vicedecanatos de Gestion Econdémica y
Relaciones Institucionales y de Infraestructura y Actividades Culturales de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Sevilla.

Directora de la actividad de innovacién docente: Ahora no podemos parar,
llevada a cabo con los estudiantes de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Sevilla durante el curso 2013-2014. En el marco de la
campafia de apoyo a la cooperacion al desarrollo y a la ayuda oficial al
desarrollo en defensa de los derechos de la infancia, desarrollada por UNICEF
Comité Espafiol, en coordinacion con los Vicedecanatos de Gestion Econémica
y Relaciones Institucionales y de Infraestructura y Actividades Culturales de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Sevilla.
Responsable del proyecto de divulgacion: Investigacion y docencia en
Educacién Comparada en el seno del Grupo de Investigacion GIECSE, en el
marco del | Plan Propio de Docencia (Acuerdo 6.1/Consejo de Gobierno de la
Universidad de Sevilla), en el curso 2010-2011 con la cantidad de 342,28€.

del equipo

Proyecto de innovacion: Innovation didactique pour I'insertion des femmes en
situation de vulnerabilite dans I'economielocale. Llevado a cabo por la
Association de Solidarité pour le Développement el I’Animation Sociale et
Culturelle & Nador (ASPDASCN). Realizado en el curso 2018/2019.
Responsable: Ayoub Chaouach.

Proyecto de innovacion docente: Las ensefianzas practicas y de desarrollo
como herramienta para la formacién en competencias interculturales.
Aplicaciones practicas. Seleccionado en virtud de la convocatoria de accion 2
del Plan de innovacion y desarrollo docente (2011-2012) de la UPO, resolucion
rectoral de 29 de noviembre de 2011. Coordinado por M2 Rocio Cardenas y
Teresa Terron. Financiacion: 300€, desarrollado durante el curso 2011-2012.
Proyecto de innovacion docente: Las ensefianzas practicas y de desarrollo
como herramienta para la formacién en competencias interculturales,
seleccionado en virtud de la convocatoria accién 2 del Plan de innovacion y
desarrollo docente (2010-2011) del Vicerrectorado de Docencia y Convergencia
Europea de la Universidad Pablo de Olavide. Dicho proyecto ha sido llevado a
cabo entre los meses de diciembre y septiembre de 2010-2011, con una
dotacion de 300€ (Universidad Pablo de Olavide).

Proyecto de innovacion docente: Coordinacién del profesorado en un proyecto
interdisciplinar y de aprendizaje aplicado, seleccionado en virtud de la
Convocatoria de la accién 2 del Plan de innovacion y desarrollo docente (2009-
2010), publicado mediante concesion de resolucion por el Vicerrectorado de
Docencia y Convergencia Europea el 18 de noviembre de 2009. Dicho proyecto
ha sido llevado a cabo desde noviembre de 2009 hasta septiembre de 2010,
con una dotacion de 300€ (Universidad Pablo de Olavide).

Proyecto de innovacion y mejora de la calidad docente de la Universidad de
Cérdoba: Universidad y diversidad funcional (n°® 08C5017). Subvencionado por
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COBANO-DELGADO PALMA, VERONICA CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

la Universidad de Cérdoba. Curso 2008/2009. Subvencionado por la
Universidad de Cérdoba (Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la
Universidad). Duracién curso 2008-2009 (12 meses). Responsable: Verénica
Marin. Financiacion: 1.400€

. Proyecto de innovacién educativa: Enrédate con UNICEF en la Comunidad
Auténoma de Andalucia en el fomento de la educacién para el desarrollo y la
participacion infantil y juvenil. Septiembre de 2003 hasta junio de 2004.
Programa Campus 89. Entidad: UNICEF-Comité espafiol.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:
e Docente de la Universidad de Sevilla desde 2010.
. Docente también en la UNED y la Universidad Pablo de Olavide, impartiendo
Méaster.
. Miembro del Grupo de Investigacion de Educacién Comparada.

CRUZ CRUZ, PURIFICACION

Médulo de especializacion

Asignatura: Creatividad y Educacion

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Maestra de Educacién
Infantil.

e  Doctora en Psicopedagogia.
programa Educacién Infantil

y Familiar.

. Cruz, P. (En prensa). Neuroeducaciéon e Inteligencia Emocional: revisién y
evaluacion de una propuesta de trabajo en Educacion Infantil

e  Cruz, P. y Sanchez, M. I. (2017).Alumnos talentosos. Metodologia para trabajar
las Inteligencias Mdltiples en Educacion. En G. Padilla, Aulas virtuales, férmulas
y practicas, 93-109. Madrid: McGraw Hill Education.

. Cruz, P. (2017) Dramatizacién y habilidades sociales en educaciéon primaria.
Revista de la SEECI, 42 (marzo, 2017), 136-158.

. Rodriguez, J. y Cruz, P. (2015). ¢Nueva forma de programar? Concrecién
curricular tras la LOMCE. Revista de Ciencias Humanas y Sociales, 2, 2015.

e Cruz, P. (2014). Creatividad e inteligencia emocional (cémo desarrollar la
inteligencia emocional en Educacién Infantil a través de la expresién lingiistica
y  corporal. Historia vy Comunicacion Social, 19, 107-118.
http://dx.doi.org/10.5209/rev_HICS.2014.v19.44944

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Inteligencia Emocional, Creatividad, Programacion y legislacion educativa.
e  Comunicacion Eficaz.
Proyectos de investigacion:
e  Ciberimaginario: Comunicacion eficiente para proyectos de investigacion
competitiva.
e  Educalidad: La Adquisicion de competencias en la formacién docente para
mejorar la calidad de la educacion.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:

. Buenas practicas docentes en el aula.

e Aprendizaje basado en el pensamiento para favorecer los aprendizajes
metacognitivos y el aprendizaje profundo y autorregulado de los estudiantes de
las titulaciones de grado de Maestro.

Proyectos de innovacion:
. Grupo de investigacion en comunicacién y educacion interactiva e inmersiva.

Experiencia docente
profesional

y

Experiencia docente
e Profesora de la Facultad de Educacion de Toledo. Universidad de Castilla la
Mancha.
e  Coordinadora del Trabajo Fin de Curso del Posgrado Discapacidad, Inclusiony
Ciudadania
e  Direccion de varias tesis doctorales.
Experiencia profesional:
. Maestra de Educacion Infantil desde hace 31 afios en el colegio Nuestra Sefiora
de los Infantes. Toledo
. Conferenciante en multitud de Congresos, escuelas de padres, colegios,
universidades y entidades diversas.
. Conferenciante de la Universidad del Norte de Barranquilla (Colombia) y
Universidad Auténoma de Zacatecas (México)
. Coordinadora de formacién docente.
. Directora de actividades juveniles.
. Profesora de Teatro.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

GARCIA DE VIGUERA, M2 DEL CARMEN

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciada en Bellas Artes
por la Universidad de
Sevilla

e  Doctora en Arte por la
Universidad de Granada.

. Mufioz, L., Herrero, R.M., y Garcia, C. (2018). El kahoot como medio educativo
para el aprendizaje de destrezas sociales y gestion emocional en el alumnado
de Educacion Superior. En A. Torres-Toukoumidis y L.M. Romero-Rodriguez
(Eds.), Gamificacion en Iberoamérica. Experiencias desde la comunicacién y la
educacion. Recuperado de
https://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/17051/1/Gamificacion%20en%?2
Oiberoamerica.pdf

e Garcia de Viguera, C. (2018). La expresion artistica en la proyeccion docente.
Un recurso para conocer al alumnado. En Bejarano Prats, P., Molleda Jimena,
C., y Barranco Cabezudo, I. (Coords.). Il Congreso Interuniversitario. Educacién
Infantil y Primaria. Formacion del profesorado universitario pp. (112-120).
Cérdoba: Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”. ISBN: 978-84-09-04081-0.
Resumen recuperado de
https://serviciodecorreo.es/?_task=mail&_action=get& mbox=INBOX&_uid=259
78&_part=2&_frame=1&_extwin=1

e  Garcia de Viguera, M.C., Herrero Martinez, R. y Mufioz Manzano, L. (2017).
Recursos didacticos como aprendizaje de los movimientos pictéricos para la
adquisicién de competencias universitarias. Trabajo presentado en Ill Congreso
Internacional de Investigacion y Docencia de la Creatividad, Granada,
(CICREART). Resumen recuperado de http://cicreart.com/publicaciones/

e  Garcia de Viguera, M.C., Mufioz Manzano, L. y Herrero Martinez, R. (2016). La
Expresion Plastica como medio para el autocontrol del movimiento en el
alumnado de Educaciéon Superior. Trabajo presentado en el Xlll Foro
Internacional sobre la Evaluacién de la Calidad de la Investigacion y de la
Educacién Superior (FECIES). Granada. AEPC. Resumen recuperado de
http://www.ugr.es/~aepc/FECIES_13/RESUMENES_2016.pdf

e  Herrero, R.M., Garcia, M.C., y Donoso, B. (2014). La representacion escénica
como accion formativa para la adquisicién de competencias en el alumnado de
educacion superior. Journal for Educators, Teachers and Trainers, 5(1), 115—
123. (ISSN 1989-9572). Recuperado de
http://jett.labosfor.com/index.php/jett/article/download/175/165

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

e  El paisaje urbano en la pintura costumbrista y regionalista de finales del siglo
XIX'y principios del siglo XX.

. La Educacion Artistica para la diversidad del alumnado.

e  La Expresion Artistica en Andalucia

. La creacion artistica como via de expresion del alumnado de educacion
superior.

e La pintura espafiola de los siglos XIXy XX.

Lineas de innovacion

Proyectos de innovacion:

. iDespierta!: Educacion en Valores y Espacio Europeo de Educacién Superior.
Entidad financiadora: Centro de Magisterio Sagrado Corazén. Duracién: inicio
octubre 2008 final junio 2011. Directora: Maria Amor Martin Fernandez. Grado
de responsabilidad: participante.

e  Martin Fernandez, M. A., Benito Martinez, R. C., Fragero Guerra, C., Garcia de
Viguera, M. C., Gonzédlez Hidalgo, R. Gutiérrez Rubio, M. et al
(2010).iDespiertal: proyecto interdisciplinar de educacién en valores en el
EEES. En L. Chaparro (coord.): Buenas practicas de innovacion docente en la
Universidad de Cordoba (pp. 98-101). Coérdoba: Consejo Socialde la
Universidad de Coérdoba, (D.L. 830-2010).

. Benito Martinez, R. C., Garcia de Viguera, C., Herrero Martinez, R., Llamas
Castafio, H., Poyato Varo, J. y Ruiz Pina, S., (2018). Recursos metodoldgicos
para la adquisicion de competencias y la insercion del alumnado con la realidad
de las Personas Sin Hogar (PSH). Garcia de Viguera, C (coord.). (Cédigo: 2017-
1-4015)

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

. Desde el curso 2008-09 hasta la actualidad, Profesora Titular del Centro de
Magisterio “Sagrado Corazén” perteneciente al Area de Didactica de la
Expresion Plastica.

Experiencia Profesional:

. Curso 2006-07: Profesora de Infantil y Primaria en la Especialidad de Dibujo y
Pintura, para clases extraescolares. Colegio la Salle.

. Febrero 2006: Profesora sustituta en la asignatura de Educacion Plastica, para
los cursos de 1°, 2°, 3°y 4° de la E.S.O. Colegio La Salle.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

GARCIA DE VIGUERA, M2 DEL CARMEN

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

e  Curso 2007-08: Profesora de Expresion Plastica y Visual de la ESO. Colegio
Almanzor - Vicente Aleixandre S. Coop. And.
e Elaboraciéon de 22 cuadros (117x112 cm) Empresa Noriega S.A., “Los
Girasoles”. Cérdoba 2001-02.
e Disefio y realizacion del logotipo, Baluarte (112x15 cm) Cérdoba 2003.
Exposiciones Pictéricas:
e  Sala de Exposiciones del llustre Colegio de Abogados de Coérdoba. Individual,
en el afio 2008.
Barcelona. Colectiva. Mayo en el afio 2007.
Presentacion del Libro Guia del Arte 2007-08.
Holland Art Fai, en el afio 2006. Holanda. Colectiva.
Palacio de Congresos de Sevilla, en el afio 2005. Colectiva.
Casa de la Cultura de Marmolejo, en el afio 2005. Individual.
Sala Maravia. Cérdoba en el afio 2004. Colectiva.
Sala de exposiciones CajaSur- Reyes Catdlicos. Cérdoba, en el afio 2004.
Colectiva.
Galeria Toranto, Barcelona, en el afio 2004. Colectiva.
Galeria Concha Pedrosa, Pensando a Dali. Sevilla, en el afio 2004. Colectiva.
Forum de las Culturas, Barcelona en el afio 2004. Colectiva.
Sala Aires, Cérdoba, en el afio 2003, individual.
La Mostra de Barcelona. Barcelona, en el afio 2003. Colectiva.
Baluarte, Cérdoba en el afio 2002, individual.
Palacio de Congresos de Sevilla en el afio 2002, colectiva.
UniArte, Sevilla en el afio 2001, colectiva.
Zoco, Cérdoba en el afio 1999, colectiva.

GARCIA DEL JUNCO, FRANCISCO CARLOS

Médulos metodoldgico y basico
Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

Titulaciéon académica Publicaciones (5 mas relevantes)

e Licenciado en Geografia e e Un pozo de nieve en el arroyo del Molino, Santa Maria de Trassierra (Cérdoba).
Historia, por la universidad ANTIQVITAS, 26. 2014
de Sevilla e Latorre de la Malmuerta de Cérdoba, Cérdoba. Almuzara. 2013

e  Doctor en Arqueologia, por e Como hacer habitable un castillo medieval. Castillos de Espafia 173-174, 2013
la Universidad de Navarra e Las marcas de cantero como sefial de sincronia en los edificios de un castillo.

Castillos de Espafia, 171-172, 2013

e Lectura arqueoldgica y proceso de restauracion de una fortaleza medieval. El
castillo de Almodoévar del Rio, Cérdoba. (Siglos VIII-
XX)http://hdl.handle.net/10171/20380

Lineas de investigacion Lineas de investigacioén:

e  Fortificaciones medievales

e  Patrimonio monumental

. Proyectos de investigacion:

Proyectos de investigacion:

e Director de un equipo interdisciplinar en la realizacién de una investigacion de
campo y archivistica. Titulo del proyecto “Conocimiento del contexto historico y
geogréfico, antiguo y moderno, del Centro de Promocion Rural Torrealba,
Almodoévar del Rio (Cérdoba)”. Entidad financiadora: Centro de Promocién Rural
Torrealba, Cérdoba. Duracion: Desde el 1 de febrero de 2012 al 31 de abril de
2012

e  Titulo del proyecto: “22 Fase de la Restauracién y Puesta en valor del Castillo de
Torreparedones (BIC). Baena (Cérdoba): estabilizacion definitiva de la Torre del
Homenaje”. Incluido en el proyecto BANANIA. Entidad financiadora: Fondos
FEDER: Fondo Europeo de Desarrollo Regional duracion desde: el 11 de
febrero de 2013 hasta: julio de 2013. Investigador principal: Estudio de
Arquitectura “Reyes Alcala”

e Titulo del proyecto: “Redacciéon del Proyecto Técnico de la 32 fase de la
Restauracion y Puesta en valor del Castillo de Torreparedones (BIC), Baena
(Cdrdoba): reparacion de la muralla del castillo de Torreparedones”. Incluido en
el proyecto BANANIA II. Entidad financiadora: Fondos FEDER: Fondo Europeo
de Desarrollo Regional. Duracion desde: el 24 de septiembre de 2012 hasta: 24
de marzo de 2013. Investigador principal: Estudio de Arquitectura “Reyes
Alcald”

Lineas de innovacion Proyectos de innovacion:
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

GARCIA DEL JUNCO, FRANCISCO CARLOS

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

e  Titulo del proyecto: La Junta de Centro como drgano para la organizacion del
Centro en el Espacio Europeo de Educaciéon Superior. Tipo de convocatoria:
Convocatoria bianual para el gobierno y organizacién del centro. Fecha: Desde
el 21 de noviembre de 2012 hasta el 21 de noviembre de 2014. Investigador
principal: Los ocho miembros del claustro de la Junta de Centro. Grado de
responsabilidad: Participante como Profesor Titular Electo por el sector del
profesorado

e  Titulo del proyecto: Experiencia Piloto de adaptacion al crédito ECTS. Tipo de
convocatoria: Plan Estratégico de Innovacion para la adaptacion al crédito
EEES. Fecha: Desde el 21 de septiembre de 2011 hasta el 21 de junio de 2012.
Investigador principal: Francisco Garcia del Junco. Grado de responsabilidad:
Titular de la asignatura obligatoria: “Instituciones Europeas” de la titulacion de
Diplomatura de Magisterio en Educacion Fisica.

e TITULO DEL PROYECTO: Experiencia Piloto de adaptacién al crédito ECTS.
Tipo de convocatoria: Plan Estratégico de Innovacion para la adaptacion al
crédito EEES. Fecha: desde el miércoles 21 de septiembre de 2011 hasta el
viernes 1 de junio de 2012. Investigador principal: Francisco Garcia del Junco.
Grado de responsabilidad: Profesor Titular de la asignatura obligatoria:
“Instituciones Europeas” de la titulaciéon de Diplomatura de Magisterio en
Educacion Primaria

e  TalentoEDU: formacién de docentes para la atencion educativa a la alta
capacidad intelectual (n°® de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora:
Universidad de Cérdoba. Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de
responsabilidad: colaborador.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

e  Profesor Titular de Escuela Universitaria, en el area de Didactica de las Ciencias
Sociales desde 2011 hasta el curso actual.

e 1996 Profesor colaborador del Departamento de Urbanistica y Ordenacion del
Territorio de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Sevilla

Experiencia profesional:

e Profesor de ensefianzas medias. Duracién: Desde octubre de 1987 hasta
septiembre de 2005. - Empresas. Fomento de Centros de Ensefianza, Centros
Familiares de Ensefianza y SAFES.

e  Revisor Externo del “Forte Nossa Senhora da Graga,”, Elvas (Portugal) para el
“Reloj Mundial” de ICOMOS-UNESCO. Finalidad. El “Forte da Graga” fue
declarado Patrimonio de la Humanidad en 2012. Como consecuencia de su
abandono, ICOMOS-UNESCO estudié su inclusién en el “Reloj Mundial de
Monumentos del Mundo” en 2014”. Este Reloj Mundial avisa a los estados de
todo el mundo del deterioro que pueden sufrir algunos de sus monumentos mas
importantes. Para ello ha de contar con informes pormenorizados sobre dichos
monumentos. Como Miembro Experto Oficial de ICOFORT me fue
encomendado el informe sobre este fuerte - Fecha de realizacion. Julio de 2014

e  Miembro Experto Oficial de ICOFORT (Internacional Scientific Committee on
Fortification and Military Heritage), de ICOMOS, organismo asesor de la
UNESCO en materia de Patrimonio Histérico para las fortificaciones mundiales
35 - Fecha del nombramiento. 3 de febrero de 2013. hasta la actualidad

. Miembro del Comité Cientifico de la revista “Aula de Encuentro”, para el ambito
de conocimiento de “Humanidades”. Fecha del nombramiento. Indexada en el
primer cuartil segin impactos acumulativos de 2005-2009. Registrada en las
bases de datos: LATINDEX, ISOC, CSIC, DIALNET, REBIUN, IN-RECS,
REDALYC, IRESUIE, JCR, CIRC, IRESUIE Y DICE. Octubre de 2012 hasta la
actualidad.

e  Conservador del castillo de Almodévar del Rio, Cérdoba. Fecha de inicio y
finalizacion: desde el 1X.2006 hasta el V.2010.

Acreditado por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

GONZALEZ LOPEZ, IGNACIO

Médulo metodolégico

Asignatura: Métodos de investigacion aplicados a la Educacién

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciado en Pedagogia
. Doctor por la Universidad de
Salamanca

e  Malag6n Moreno, J.D. y Gonzélez Lopez. |. (2018). Evaluacion del impacto de
las Tertulias Literarias Dialégicas en Comunidades de Aprendizaje.
Profesorado. Revista de Curriculum y Formacion del Profesorado, 22(4), 111-
132.

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

GONZALEZ LOPEZ, IGNACIO

Médulo metodolégico
Asignatura: Métodos de investigacion aplicados a la Educacién

e Eslava Suanes, M.D.; Gonzalez Lopez, |. y Ledn Huertas, C. de (2018). La
identidad professional del educador social a través de su perfil competencial.
Education in the Knowledge Society, 19(1), 53-76.

e Eslava Suanes, M.D.; Gonzélez Lépez, I. y Leén Huertas, C. de (2018).
Discusion de competencias en el ambito universitario: revisiéon del perfil del
educador social. Cultura y Educacion, 30(2), 1-20.

e Abad Merino, S.; Dovidio, J.F.; Tabernero Urbieta, C. y Gonzélez Lépez, I.
(2017). The Systematic Study of How Subtle Forms of Bias Related to Prosocial
Behavior Operate in Racial and Gender Relations. Theory & Psychology, 21, 1-
18.

e  Melara Gutiérrez, F.J. y Gonzéalez Lépez, |. (2016). Trazos para el disefio del
perfil competencial del maestro bilinglie. Revista Espafiola de Pedagogia, 264,
357-380.

Lineas de investigacién Lineas de investigacion:
e  Medicién y evaluacion educativas
e  Calidad en educacion
Proyectos de investigacion:

. 2018-2019: Proyecto Hombre y el abordaje de las TIC en los programas de
jovenes. Obra Social La Caixa. Investigador principal

. 2016-2017: Evaluacion del programa de prevencion escolar y familiar “juego de
llaves” de la Asociacion Proyecto Hombre. Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad. Investigador principal

. 2013-2015: Evaluacion, formacién e innovacién sobre competencias clave en
Educacién Secundaria: TIC, Competencia Informacional y Resolucién de
Conflictos (EFI-CINCO) (Referencia: EDU2012-34000). Programa Nacional 1+D.
Proyecto de Investigacién Fundamental no orientada. Ministerio de Economia y
Competitividad. Investigador colaborador

. 2011-2012: Disefio de instrumentos para la evaluacién de competencias
bésicas del alumnado de Educacién Primaria. Hacia un modelo de escuelas
eficaces basado en estrategias de asesoramiento externo. Ayudas para la
consolidacion de las competencias basicas como elemento esencial de curriculo

e  Ministerio de Educacion. Investigador principal

. 2010-2012: Evaluacién de competencias clave y formacién de profesorado de
educacioén secundaria: TIC, ALFIN y convivencia escolar (EF-TALCO)
(Referencia: EDU2009-08753). Programa Nacional I1+D. Proyecto de
Investigacion Fundamental. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Investigador
colaborador

Lineas de innovacién Lineas de innovacidn:

e  Formacion en competencias

* Nuevas metodologias docentes en educacion superior
Proyectos de innovacion:

. 2018/2019: INCOIN: Una apuesta por la presencia del alumnado mentor en el
Grado de Educacioén Social (2018-1-4012). XII Convocatoria de Proyectos de
Innovacion y Mejora Docente. Universidad de Cérdoba. Coordinador.

e 2017/2018: Un proyecto de tutorias compartidas en el grado de Educacion
Social. Estrategias de formacion y colaboracion con las instituciones sociales y
el alumnado mentor (2017-1-4002). Plan de Innovacion y Proyectos de
innovacion docente. Universidad de Cérdoba. Coordinador.

e  2015/2016: De la realidad del aula a la realidad profesional: créditos practicos
integrados para la formacion en competencias en educacion social (2015-2-
6005). Plan de Innovacion Docente 2015/2016. Universidad de Cérdoba.
Coordinador.

e 2014/2015: Actuaciones educativas de éxito en la universidad. Aplicacién del
outline e implication paper y de la peer review en el grado de educacion primaria
(2014-12-6012). Il Convocatoria de Proyectos de Innovacion Educativa.
Universidad de Cérdoba. Coordinador.

e 2013/2014: INVADIV: un proyecto de tutorias compartidas. Implementacién y
evaluacion de un plan de accion tutorial de Psicopedagogia (22 fase) (2013-12-
6004). Il Convocatoria de Proyectos de Innovacion Educativa. Universidad de
Cérdoba. Coordinador.

Experiencia docente y Experiencia docente:

profesional e Docencia en grado (UCO): Métodos de Investigacion en Educacion Social
(Grado en Educacion Social). La observacion sistemética en el aula de
educacion infantil (Grado en Educacion Infantil)

. Docencia en master (UCO): Implementacién y evaluacion de proyectos (Master
en Educacion Inclusiva). Estrategias e instrumentos para la investigacion en
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

GONZALEZ LOPEZ, IGNACIO

Médulo metodolégico

Asignatura: Métodos de investigacion aplicados a la Educacién

Educacién Ambiental (Méaster Interuniversitario en Educacion Ambiental). Bases
para la evaluacion de centros y programas (Master en Supervisién, Evaluacion y
Direccién de Centros y Programas Educativos).

e Director de Formacion de los Campus Universitarios de Carrefour Espafa para
mandos intermedios.

e Coordinador de Grupo de Investigacion SEJ049 (Evaluacion Educativa e
Innovacion) del Plan Andaluz de Investigacion Educativa.

e  Evaluador del Panel de Expertos del Programa ACADEMIA para la Acreditacion
Nacional de Profesores Titulares de Universidad. Rama de Ciencias Sociales y
Juridicas. Agencia Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditaciéon (2013-
2016).

e Miembro de la Comisién de Evaluacion del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacién (desde 2016).

HERRERO MARTINEZ, RAFAELA MARIA

Médulos metodolégico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Licenciada en Filosofia y
Ciencias de la Educacion,
seccién de Pedagogia.
Fecha: 09/10/1992.

. Doctorada en Ciencias de la
Educacién. Fecha:
1/09/2013

e  Mufioz, L., Herrero, R. y Garcia, C. (2018). El Kahoot como medio educativo
para el aprendizaje de destrezas sociales y gestion emocional en el alumnado
de Educacion Superior. En A. Torres Toukoumidis y L. Romero Rodriguez
(Eds.), Gamificacion en Iberoamérica. Experiencias desde la comunicacién y la
educacion (pp. 425-438). Quito, Ecuador: Abya-Yala.

e  Herrero, R., Marin, V. y Gonzélez, |. (2016). Las tecnologias de la informacion y
la comunicacion como medio educativo para la adquisicion de competencias
profesionales del alumnado de educacion superior. Dialogos Pedagodgicos,
28(14), 23-40.

e Herrero, R., Gonzélez, I. y Marin, V. (2015). Formacién centrada en
competencias estudiantiles en Educacion Superior. Revista de Ciencias
Sociales (RCS), XXI, 461-478.

. Herrero, R. M2 (2014). El papel de las TIC en el aula universitaria para
formacién de competencias del alumnado. Pixel-Bit. Revista de medios y
educacion, 45, 173-188.

e  Herrero, R., Garcia, C. y Donoso, B. (2014). La representacién escénica como
accion formativa para la adquisicion de competencias en el alumnado de
educacion superior. Journal for Educators, Teachers and Trainers (JETT), 5,
115-123.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e Innovacion curricular y préactica socioeducativa.
. Educacién
Proyectos de investigacion:
o ADELEEES: “Adaptacién de la ensefianza de lenguas al EEES: Analisis del
estado actual, establecimiento de redes europeas y aplicacion de los nuevos
titulos de Grado”.

Lineas de innovacién

Lineas de innovacién:

. Evaluacion educativa e Innovacion docente.

e  Formacion en competencias.

e  Metodologias docentes.

e  Atencibn a la diversidad educativa.

e Didactica y Organizacion Escolar.

Proyectos de innovacion:

e EEES y Atencién a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad).
Entidad financiadora: Universidad de Cérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos
de Innovacion y Mejora de la Calidad Docente, Universidad de Coérdoba.
Numero de proyecto: 07NB5057. Duracion: septiembre de 2007, septiembre de
2008, 12 meses de duracion. Investigador principal: M@ Amor Martin Fernandez.
Grado de responsabilidad: colaboradora.

. EEES y Atencion a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad, 22
parte). Nimero de proyecto: 09B5115. Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos de Innovacion y Mejora de la Calidad
Docente, Universidad de Cérdoba. Duracién: curso académico 2008/2009, 12
meses. Investigador principal: M2 Amor Martin Fernandez. Grado de
responsabilidad del solicitante: colaborador.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

HERRERO MARTINEZ, RAFAELA MARIA

Médulos metodoldgico y basico
Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

e EEES y Atencién a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad, 32
parte). NUmero de proyecto: 95007. Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos de Innovaciéon y Mejora de la Calidad
Docente, Universidad de Cérdoba. Duracion: curso académico 2009/20010, 12
meses. Investigador principal: M2 Amor Martin Fernandez. Grado de
responsabilidad del solicitante: colaborador.

e  Educacion interdisciplinar en la formacion inicial docente: el huerto escolar
como recurso. Entidad financiadora: Universidad de Cordoba. Tipo de
convocatoria: Plan de Innovacion y Buenas Préacticas Docentes. Numero del
proyecto: 201614016. Duracién: septiembre de 2016, septiembre de 2017, 12
meses de duracién. Investigador principal: Inmaculada Barranco Cabezudo y
Carolina Molleda Jimena. Grado de responsabilidad: colaboradora.

e  Recursos metodolégicos para la adquisicion de competencias y la insercién del
alumnado con la realidad de las personas sin hogar. Entidad financiadora:
Universidad de Cérdoba. Tipo de convocatoria: Plan de Innovacién y Buenas
Practicas Docentes. Nimero del proyecto: 2017-1-4015. Duracién: septiembre
de 2017, septiembre de 2018, 12 meses de duracion. Investigador principal:
Carmen Garcia de Viguera. Grado de responsabilidad: colaboradora.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

. 24 afios como docente en el Centro de Magisterio Sagrado Corazén (19951996
a la actualidad), en seis titulaciones pertenecientes a las Diplomaturas y los
Titulos de Grado en Educacién Infantil y en Educacion Primaria, impartiendo
asignaturas del area de Teoria e Historia de la Educacién, junto al area de
Didactica y Organizacion Escolar.

e Docente en el titulo de Experto Universitario en Direccion, Gestién y Liderazgo
Educativo. Cursos 2017-2018 y 2018-2019.

. Docente del titulo de Experto en Formacién del Profesorado en Educacién
Infantil, en el curso académico 2014-2015.

e Docente en cursos de formacion de Especializacién y Habilitacion para el
profesorado de la especialidad de Educacion Infantil (1997-1999).

. Coordinadora de diferentes asignaturas desde el 2011 a la actualidad.

Experiencia profesional

e  Coordinadora de un curso de investigacion en Ciencias Sociales en el marco de
la formacién del profesorado universitario (2007-2008).

e Evaluadora externa de revistas cientifica PixelBit, revista de Medios y
Educacién (desde el 2013), Aula de Encuentro, revista de investigacion y
comunicacion de experiencias educativas (desde el 2013) y Etin@net, revista
cientifica electronica de Educacion y Comunicacion en la Sociedad del
Conocimiento (desde el 2014).

Acreditada por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

L'ECUYER, CATHERINE

Médulo de especializacion
Asignatura: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresion, comunicacion, memoria y aprendizaje

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

Doctorado en Educacion y
Psicologia

Master Oficial Europeo en
investigacion en ciencias
sociales y juridicas.
Universidad Internacional de
Catalunya. Junio 2011.
Master en administracion y
direccion de empresas.
IESE, Universidad de
Navarra. Agosto 2002-junio
2004.

e  L’Ecuyer, C. (2019). El uso de las tecnologias digitales en la primera infancia:
Entre esléganes y recomendaciones pediatricas. En Lectura digital en la
primera infancia. Cerlalc (Unesco).

. L’Ecuyer, C. (2019). Cultiver 'émerveillement. France: Editions Eyrolles.

e L’Ecuyer, C. (2019). La educacion de la dimension sensorial: un enfoque
montessoriano. Eufonia. Didéactica de la musica. En imprenta.

e L’Ecuyer, C. (2015). La estimulacién temprana fundamentada en el método
Doman en la Educacién Infantil en Espafia: bases tedricas, legado y futuro.
ENSAYOS, Revista de la Facultad de Educacion de Albacete, 30(2), 137-153.

. L’Ecuyer, C. (2014). The Wonder Approach to Learning. Frontiers in Human
Neuroscience, October 6. https://doi.org/10.3389/fnhum.2014.00764. (Q1 en
SJR; segun Altmetric, el articulo se encuentra en el 5% de los articulos mas
vistos entre todos los articulos publicados en revistas académicas en el mundo).

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Nuevas tecnologias y educacion
. Educacién montessoriana
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

L'ECUYER, CATHERINE

Médulo de especializacion

Asignatura: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresién, comunicacién, memoria y aprendizaje

Periodos sensitivos y criticos en educacion
Educacion en el asombro
Educacién basada en las evidencias
Neuromitos
Atencion sostenida

e  Apego seguro
Estancias de investigacién:

e  Université Laval, Quebec (Canadd). Fecha: 23 junio - 18 de agosto 2016; 24
junio - 5 de agosto 2017; 22 junio - 3 de agosto 2018. Duracion: 20 semanas.
Descripcion: Estancia de investigacion en relacién con la ejecucién del
doctorado.

Proyectos de investigacion:

e Maria Montessori frente al legado del Romanticismo de Jean-Jacques
Rousseau. Entidad financiadora: Fundacién SM. Presupuesto: 150,000 euros.
Duracion: 3 afios (1/1/2017 - 31/12/2019). Investigador responsable: Catherine
L’Ecuyer. Numero de investigadores participantes: 1

e Dossier Cerlalc. Lectura digital en la primera infancia.Entidad financiadora:
Fundacién SM. Entidades participantes: Centro Regional para el Fomento del
Libro en América Latina y el Caribe (Cerlalc). Bajo los auspicios de la Unesco.
Duracion: 2 meses (1/11/2018 - 1/4/2019). Investigador responsable: Lorena
Panche. NUmero de investigadores participantes: 6

. Montessori’s Sensitive Period Construct, Through the Lense of Current State of
Opinion on Brain. Plasticity in Neuroscience. Entidad financiadora: Fundacion
SM. Entidades participantes (con el apoyo de): Mind-Brain Group, ICS, UNAV.
Duracion: 3 afios (1/1/2017 - ahora). Investigador responsable: Catherine
L’Ecuyer. Numero de investigadores participantes: 2

. Conflict Management Approach in individualistic and collectivistic cultures

among in- and outgroups. Entidad financiadora: IESE, Universidad de Navarra.
Duracién: 3 meses (24/06/2004 — 31/8/2004). Investigador responsable: Steven
Poelmans. Numero de investigadores participantes: 2

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:
. Profesora asociada en la Facultad de ADE. UIC. 2008-2012. 355 horas lectivas.
Clases impartidas en castellano y en inglés.
e  Contratacion para dar clases en un Master oficial en la Universidad de Malaga.
Septiembre 2020.
Experiencia profesional:
. Colaboradora con el Mind-Brain Group del Instituto para la Cultura y la Sociedad
de la Universidad de Navarra, desde enero 2015 hasta ahora.
. Ponente invitada en las siguientes universidades:
o  Francisco Vitoria, Madrid, noviembre del 2015
o  Universidad Rey Juan Carlos, Madrid, mayo 2016
o Facultad de Educacion. Universidad Complutense, Madrid, enero
2017
Universidad Catolica de Valencia, febrero 2017
Universidad CEU Cardenal Herrera, Valencia, abril 2017
Universidad CEU San Pablo, Madrid, febrero 2018
Universidad Internacional de Catalufia, Barcelona, junio 2018
Universidad Europea del Atlantico, 22 Edicion de “Educar en el Siglo
XXI”, Santander, noviembre 2018
Ponente invitada en eventos organizados por:
o  Fundacion SM, Santiago de Chile, mayo 2016
o  Fundacién SM, México, marzo 2017
o  Gobierno del Estado de Puebla, Estado de Puebla, México,
septiembre 2017
o  Fundacién SM, Colombia, marzo 2018
o  Consejeria de Educacion de Murcia, “Iniciando el camino hacia la
lectoescritura en
o  Educacion Infantil, Murcia, diciembre 2018
o  Concello de Vigo, Il Foro de Educacién Faro Impulsa, Vigo, octubre
2018
o  Xunta de Galicia, Consejeria de Educacion, Pontevedra, abril 2018
o  Xunta de Galicia, Consejeria de Educacion, Santiago de Compostela,
mayo 2016

O O 0O 0O

[ LLORENT BEDMAR, VICENTE

CSV: 443806998141554705762446 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443806998141554705762446



BNIVERSIDAD
CORDOBA

RIO
0\.,“ v‘de
72 L
S g

-,

s

C6rpos™

‘“IO oe
H02vy00 ©

)

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Titulacién académica

Publicaciones (5 méas relevantes)

. Doctor en Ciencias de la
Educacién

Llorent-Bedmar, V., & Cobano-Delgado Palma, V. (2019). La formacién en
educacion para la salud del alumnado universitario del grado de educacion
infantil en Espafia. Ciéncia & Salde Coletiva. Vol. 24, n. 8, agosto, pp. 3067-
3078. DOI: http://dx.doi.org/10.1590/1413-81232018248.28642017
Llorent-Bedmar, V., & Cobano-Delgado Palma, V. (2019). Andlisis critico de las
encuestas universitarias de satisfaccion docente. Revista de Educacion. N° 385,
septiembre 2019, pp. 91-117. DOI: http://dx.doi.org/10.4438/1988-592X-RE-
2019-385-418

Cobano-Delgado Palma, V. & Llorent-Bedmar, V. (2019). Identity and gender in
childhood. Representation of Moroccan women in textbooks. Women's Studies
International Forum. Vol. 74, May-June 2019, pp. 137-142. DOl
https://doi.org/10.1016/j.wsif.2019.03.011

Llorent-Bedmar, V., Cobano-Delgado Palma, V. & Navarro-Granados, M.
(2017). Liderazgo pedagdgico y direccion escolar en contextos desfavorecidos.
Revista Espafiola de Pedagogia. Vol. LXXV, n°. 268 / septiembre — diciembre,
pp. 541-564. DOI: https://doi.org/10.22550/REP75-3-2017-04

Llorent-Bedmar, V., Cobano-Delgado Palma, V. & Navarro-Granados, M.
(2017). School leadership in disadvantaged contexts in Spain. Obstacles and
improvements.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

Educacién Comparada e Internacional

Proyectos de investigacion:
Investigador principal o direccion de proyectos de investigacion

Investigador principal del Proyecto de 1+D+l “Retos”, denominado “La educacion
infantil en Alemania, Francia, Inglaterra, Suecia y Espafa: conciliacion del
ambito familiar y laboral”, dentro del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovaciéon 2013-2016 del Ministerio de Economia vy
Competitividad (Resolucién de 8 de marzo de 2016, de la Secretaria de Estado
de Investigacién, Desarrollo e Innovacion, por la que se aprueba la convocatoria
para el afio 2016 del procedimiento de concesién de ayudas a proyectos de
1+D+l correspondientes al Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e
Innovacion Orientada a los Retos de la Sociedad, en el marco del Plan Estatal
de Investigacién Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.). Referencia
EDU2016-78134-R. Codirigido con Verénica Cobano-Delgado.

Proyecto “Islam y paz a través de voces musulmanas. Acciones
socioeducativas preventivas”. Financiado por la Oficina de Cooperacion al
Desarrollo de la Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales de la Universidad de Sevilla (Convocatoria de Ayudas para
Actividades y Proyectos de Cooperacién al Desarrollo durante el Curso 2017-
2018, resolucion de 9 de noviembre de 2018). Dirigido por: Verénica Cobano-
Delgado Palma y Vicente Llorent-Bedmar. Durancion: del 10 de noviembre al 15
de octubre de 2019.

Proyecto “Violencia de género hacia la mujer en los espacios publicos
deMarruecos”. Financiado por la Oficina de Cooperaciéon al Desarrollo de la
Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la
Universidad de Sevilla (Convocatoria de Ayudas para Actividades y Proyectos
de Cooperacion al Desarrollo durante el Curso 2015-2016, en su reunion de
fecha 17 de noviembre de 2016). Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar.
Durancién: desarrollado durante el afio 2016.

Proyecto “Empoderamiento de las profesoras universitarias marroquies”, Oficina
de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Sevilla, Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Sevilla (Convocatoria de
Ayudas para Actividades y Proyectos de Cooperacion al Desarrollo durante el
Curso 2014-2015, en su reunion de fecha 16 de julio de 2015). Vicerrectorado
de Servicios Sociales y Comunitarios de la Universidad de Sevilla. Dirigido por:
Vicente Llorent-Bedmar. Duracion: desde agosto de 2015 hasta marzo de 2016.
Proyecto de Investigacion “El papel de la mujer en los 6rganos de gobierno
unipersonales y colegiados de la Universidad de Sevilla y la imagen que
proyecta”. Financiado por el Servicios de Asistencia de la Comunidad
Universitaria (SACU) de la Universidad de Sevilla, dentro de la Convocatoria de
Ayudas para la realizacion de estudios 2011 previstos en el Plan de Igualdad de
Género de la Universidad de Sevilla (Resolucion rectoral de 25 de julio de
2011). Referencia 1382/0543. Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar. Duracion:
desde noviembre de 2011 hasta febrero de 2012

Proyecto de Investigacion “El papel otorgado a la mujer en los textos escolares
de educacion secundaria (Bachillerato) en Marruecos y Espafia. Estudio
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LLORENT BEDMAR, VICENTE

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

comparado”. Financiado por el Ministerio de Asuntos Exteriores. Agencia
Esparfiola de Cooperacion Internacional para el desarrollo, en el marco del
Programa de Cooperacion Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (n° de
proyecto A/030059/10). Resolucién de 20 de diciembre de 2010 (BOE de 26 de
enero de 2011). Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar. Duracion: desde el 17 de
enero de 2011 hasta el 17 de enero de 2012.

Proyecto de Investigacion “El papel otorgado a la mujer en los textos escolares
de educacion secundaria en Marruecos y Espafia. Estudio comparado”.
Financiado por el Ministerio de Asuntos Exteriores. Agencia Espafiola de
Cooperacion Internacional para el desarrollo, en el marco del Programa de
Cooperacién Interuniversitaria e Investigacion Cientifica (n° de proyecto
A/023011/09). Resolucién de 21 de diciembre de 2009 (BOE de 16 de enero de
2010). Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar. Duracion: desde el 17 de enero de
2010 hasta el 17 de enero de 2011

Proyecto de Cooperacion “La educacion de nifias y nifios en Meknes en
Educacién Secundaria desde una perspectiva equitativa”, en el marco del | Plan
Propio de Cooperacion al Desarrollo de la Universidad de Sevilla,
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de la Universidad de Sevilla
(Convocatoria de Ayudas para Actividades y Proyectos de Cooperacion al
Desarrollo durante el Curso 2008-2009, en su reunion de fecha 26 de
noviembre de 2009). Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar. Duracién: desde
diciembre de 2009 hasta marzo de 2010.

Proyecto de Investigacion Conjunto “Atencion a la infancia en Marruecos.
Anadlisis comparado con la situacién en Europa Occidental” financiado con la
concesion de una beca de 1.246.665 ptas. para el grupo que dirijo de la
Universidad de Sevilla y para el grupo ATFALE, dirigido por el prof. Khalid El
Andaloussi de las Universidades Mohammed V y Agdal, de Marruecos.
Resolucion de 23 de diciembre de 1997 de la Agencia Espafiola de
Cooperacién Internacional por la que se convocan ayudas para proyectos de
investigacion, formaciéon y gestion, acciones complementarias y becas de
investigacion en el marco de la Cooperacién Interuniversitaria entre Espafia y
Marruecos. Direccién General del Instituto de Cooperacién con el Mundo Arabe,
Mediterraneo y Paises en Desarrollo del Ministerio de Asuntos Exteriores de
Espafia. Dirigido por: Vicente Llorent-Bedmar.

Participacion como investigador en proyectos de investigacion

Proyecto de Investigacion Internacional “Culturas, Politicas e Praticas de
Inclusdo em Educagao Superior: as vozes dos formadores de professores”.
Coordinada por el laboratorio de Pesquisa, Estudos a Apoio & Participagao e a
Diversidades em educacao (laPEADE) de la Universidades Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ). Investigador/es responsable/es: Moénica Pereira dos Santos.
Rio de Janeiro (Brasil). Fecha de inicio: 01/01/2010. Fecha fin: 01/11/2012.
Proyecto de Investigacion 1+D+1 “Equidad y movilidad universitaria en el nuevo
marco del Espacio Europeo de Educacion Superior: Andlisis del indice de
elegibilidad ERASMUS a la luz de factores socioeconémicos”. Investigador
principal: Javier Manuel Valle Lépez, Convocatoria: Subprograma de Proyectos
de Investigacién fundamental no orientada, Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, desarrollo e Innovacion Tecnolégica 2008-11, Financiado por el
Ministerio de Economia y Competitividad de Espafia (EDU2012-37382). Fecha
inicio: 01/01/2013. Fecha fin: 31/12/2015.

Proyecto de Investigacion 1+D+l “Exito y desigualdad educativa en centros
escolares en entornos desfavorecidos” (EXEDE) EDU2011-23473. Investigador
principal: Ferran Ferrer Julid/Jordi Pamies Rovira (desde 29 de abril de 2013).
Convocatoria: Subprograma de Proyectos de Investigacién fundamental no
orientada. Fecha de inicio: 1/1/2012. Fecha fin: 31/12/2014.

Proyecto de Investigacion Internacional “Culturas, Politicas e Praticas de
Inclusdo em Universidades: um foco na formagéo inicial de professores”.
Financiado por el Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico — CNPqg e LaPEADE (Laboratério de Pesquisa, Estudos e Apoio a
Participacdo e a Diversidade em Educagdo), Rio de Janeiro (Brasil).
Investigador/es responsable/es: Monica Pereira dos Santos. Fecha de inicio:
01/09/2007. Fecha fin: 01/09/2010.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

Educacién Comparada e Internacional

Proyectos de innovacion:
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

LLORENT BEDMAR, VICENTE

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Proyecto de Innovacion y Mejora de la Universidad de Coérdoba: Educacion
interdisciplinar en la formacién inicial docente: el huerto escolar como recurso
(2016-1-4016). Subvencionado por la Universidad de Cérdoba. Duracién: Curso
2016-2017, septiembre de 2016 a septiembre de 2017. Resolucién BOUCO de
25/11/2016. Responsable: Carolina Molleda Jimena e Inmaculada Barranco
Cabezudo.

Codirector de la actividad de innovacién docente denominada "Ahora no
podemos parar”, llevada a cabo con los estudiantes de la Facultad de Ciencias
de la Educacion de la Universidad de Sevilla durante el curso 2013-2014. En el
marco de la campafia de apoyo a la Cooperacion al Desarrollo y a la Ayuda
Oficial al Desarrollo en defensa de los Derechos de la Infancia, desarrollada por
UNICEF Comité Espafiol, en coordinacion con los vicedecanatos de Gestion
Econémica y Relaciones Institucionales y de Infraestructura y Actividades
Culturales de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de
Sevilla.

Participante en el Proyecto de Innovacion Docente “Incorporacion de la pizarra
digital interactiva a las metodologias docentes en la Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad de Sevilla (fase I): desarrollo y consolidacion”.
Aprobado en el marco del | Plan Propio de Docencia en su Accién 9 (proyectos
de innovaciéon y mejora docente) para su desarrollo durante el curso 2011-2012.
Participante en el Proyecto de Innovaciéon Docente “Las ensefianzas practicas y
de desarrollo como herramienta para la formacién en competencias
interculturales. Aplicaciones practicas”. Seleccionado en virtud de la
Convocatoria de Accién 2 del Plan de Innovacion y desarrollo Docente (2011-
2012) de la UPO, resolucion rectoral de 29 de noviembre de 2011. Coordinado
por M? Rocio Cardenas y Teresa Terrén. Financiacion: 300€, desarrollado
durante el curso 2011-2012.

Docente del curso “Innovations dans |’enseignement universitaire”. Celebrado
en la Facultad de Letras y Ciencias Humanas de la Universidad Moulay Ismail,
de 20 horas de duracién, durante el curso 2012-2013.

Cursos “Herramientas de comunicacion a través de WEBCT y su aplicacion en
el EEES”. Dirigido por el Secretariado de Formacién e innovacion Docente de la
universidad de Sevilla. Organizado por el Instituto de Ciencias de la Educacion
de la Universidad de Sevilla. Desde el 24 de febrero al 24 de marzo de 2011,
con una duracion de 40 horas.

Proyecto de Innovacién Docente “Las ensefianzas practicas y de desarrollo
como herramienta para la formacion en competencias interculturales”,
seleccionado en virtud de la Convocatoria Accién 2 del Plan de Innovacion y
Desarrollo Docente (2010-2011) del vicerrectorado de Docencia y Convergencia
Europea de la Universidad Pablo de Olavide. Dicho proyecto ha sido llevado a
cabo entre los meses de diciembre y septiembre de 2010-2011, con una
Financiacion de 300 € (Universidad Pablo de Olavide).

Participante en el Proyecto de Innovacion y Mejora Docente “Universidad y
Diversidad Funcional” convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y
Calidad de la Universidad de Cdrdoba. Convocatoria 2007-2008, nimero de
proyecto 07SC5062.

Proyecto “La validez de las competencias marcadas por el proyecto Tuning
para la titulacion de Magisterio desde la perspectiva del alumnado universitario
cordobés”. Aprobado por la Unidad Técnica del Comisionado para la Calidad de
la Universidad de Cordoba, en el marco de la VII Convocatoria de Proyectos de
Innovacion y Mejora de la Calidad Docente (Ref. 05NB019), dirigido por la Prof.
D2. Verdnica Marin Diaz de la Universidad de Cérdoba, desarrollado durante el
curso académico 2005-2006.

Proyecto de Innovacion Docente “Interdisciplinariedad, transversalidad y
aprendizaje aplicado”. Aprobado por la Consejeria de Innovacién, Ciencia y
Empresa de la Junta de Andalucia en la Convocatoria para la profundizacion de
la Innovacion Docentes en el marco de las experiencias Piloto de la
Implantacién del Sistema Europeo de Créditos (ECTS). Disefio operativo de
experiencias parciales de innovacién docente para su posible aplicacion
efectiva durante el curso académico 2006-2007. Desarrollado desde el 1 de
febrero hasta el 31 de julio de 2007 en la Universidad Pablo de Olavide.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

LLORENT BEDMAR, VICENTE

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente
. Docente de la Universidad de Sevilla desde 1989.
e  Catedratico de Universidad desde 2017
. Docente en la Universidad Pablo de Olavide, impartiendo master.
. Director del Grupo de Investigacién de Educacién Comparada.

LOPEZ QUERO, SALVADOR

Médulos metodolégico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e  Doctor en Filologia
Hispanica

e  (2014). “La intencionalidad métrica y pragmatica del latinismo en el Cancionero
de Baena”. Zeitschriftfrromanische Philology 130.2: 385-396.

e (2018a). “La funciéon apelativa del marcador discursivo venga en Twitter”,
Onoméazein 39, 1, 48-65, DOI: 10.7764/onomazein.39.05

e  (2018b). “Vuélvete, paloma: génesis del encuentro amoroso (13-21) en las
‘Canciones entre el Alma y el Esposo’ de Juan de la Cruz’. Bulletin of
HispanicStudies 95.7:699-715.

e (2018c): “Los poetas del Cancionero de Baena: notarios del léxico militar
medieval”’, Romance Philology 72.2: 275-312. DOI 10.1484/J.RPH.5.116508

e  (2019): “El marcador discursivo ahora con verba dicendi en Twitter”. Circulo de
Linguistica Aplicada a la Comunicacion 77: 243-260.
http://dx.doi.org/10.5209/CLAC.63287

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:
. Analisis del discurso
. El Iéxico del cancionero de Baena

Experiencia
profesional

docente y

Profesor de Bachillerato
Profesor Asociado

Profesor Titular de Universidad
Catedratico de Universidad

MARTIN FERNANDEZ, MARIA AMOR

Médulo de especializacion

Asignatura 1: Creatividad y Educacion

Asignatura 2: Expresividad creativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciada en Filosofia y
Letras (Seccidn Filologia
Hispéanica). Universidad de
Cérdoba

e Doctora en Filologia
Hispanica (Universidad de
Cérdoba)

. Diplomada en Ciencias
Religiosas. Universidad:
Universidad Pontificia de
Comillas.

e Reche, E., Martin, M. A. y Gonzélez, |. (2019). Autopercepcién de la adquisicion
de las competencias informacional y comunicativa para la elaboracién de
trabajos académicos en la universidad. Perfiles Educativos, 41(165), 131-146.
doi: https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2019.165.59170.

e  Martin Fernandez, M@ Amor (2018). Aprendizaje de la creatividad en Educacion
Superior: competencia y necesidad educativa y social. Dialégica, 2018 (2). ISSN
2244-7662.

. Reche, E., Martin, M. A. y Vilches, M. J. (2016). La competencia literaria y
comunicativa en la formacién inicial del docente. Presentacion de una
experiencia. Innoeduca. International Journal of Technology and Educational
Innovation, 2(2), 138-144.
doi:http://dx.doi.org/10.20548/innoeduca.2016.v2i2.1977

e  Martin Fernandez, M. A. (2011). Literatura y transformaciéon social: el
simbolismo del jardin, invitados y excluidos, en Padilla Mangas, A. (2011).
Antonio Gala y el arte de la palabra. Cérdoba: Universidad de Cérdoba.

e  Martin Fernandez, M. A. (1985). Juan de Mena y el Renacimiento. Cérdoba:
Servicio de Publicaciones del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de Cordoba.
(ISBN: 84-7580-212-5).

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MARTIN FERNANDEZ, MARIA AMOR

Médulo de especializacion

Asignatura 1: Creatividad y Educacion

Asignatura 2: Expresividad creativa

Creatividad

Creatividad literaria

Lengua espafiola y su didactica

Literatura y su didactica

Innovacion docente en Educacion Superior

Proyectos de investigacion:

2018-2019. Proyecto Hombre y el abordaje de las TICs en los programas de
jovenes. Fundacion la Caixa. IP: Elena Presencio. Investigadora.

2011-2012. Disefio de instrumentos para la evaluacion de competencias
basicas del alumnado de Educacion Primaria. Hacia un modelo de escuelas
eficaces basado en estrategias de asesoramiento externo. Ayudas para
proyectos que profundicen en la consolidacién de las competencias béasicas
como elemento esencial de curriculo. Ministerio de Educacion. IP: Ignacio
Gonzalez Lopez. Investigadora.

2009-2010. Disefio de un protocolo de evaluacion de las competencias
docentes del profesorado universitario (Referencia: EA2009-0005). Acciones
destinadas a la mejora de la calidad de la ensefianza superior y actividades del
profesorado universitario 2009. Ministerio de Educacién.

1984-1989. Estudio sobre la poesia andaluza del siglo XV. Programa de politica
cientifica, Direccién General de Universidades e Investigacion, Junta de
Andalucia, Plan de Formacién del Personal Investigador. Convocatoria del 10-
10-84, Boja n.94, 28 de marzo de 1984. IP: Ignacio Gonzélez Lopez.
Investigadora

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

Creatividad literaria
Didactica de la Lengua y de la literatura
Innovacion docente en Educacion Superior

Proyectos de innovacion:

Proyecto ACORDA: Aprendizaje de contenidos curriculares mediados por
recursos digitales educativos (2017-4-4001). Convocatoria: Modalidad 4:
Proyectos que impulsen la colaboracién con centros docentes publicos no
universitarios, del Plan de Innovacion y Buenas Practicas Docentes. Fecha:
convocatoria 2017/2018. IP: Verénica Marin Diaz y Begofa E. Sampedro
Requena. Colaboradora

Proyecto Poesia Infantil desde los valores para una sociedad bilinglie mediante
las TIC (2016-2-4001). Convocatoria: Modalidad 2: Programa de Formacion
para la Innovacion Docente, dentro del Plan de Innovacion y Buenas Practicas
Docentes. Fecha: convocatoria 2016/2017. Colaboradora.

Proyecto Quién soy: proyecto de coordinacién horizontal interdisciplinar para el
desarrollo de competencias (2015-2-6003) Convocatoria: Modalidad 2:
Proyectos de innovacion educativa para grupos docentes. FECHA: convocatoria
2015/2016. Coordinadoras: Maria Amor Martin Fernandez y Eloisa Reche
Urbano.

Actividad Cultural, Solidaria o de Cooperacion “IDHEA. Unidad de Voluntariado
Social”. (Instituto de los Derechos Humanos y Educacion en Andalucia).
Convocatoria interna del Centro de Magisterio Sagrado Corazén. Desde curso
académico 2012/2013 a la actualidad. Grado de responsabilidad: docente.
Proyecto EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (07NB5057).
Convocatoria: Proyecto de innovacién y mejora de la calidad docente
convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cérdoba. Fecha: convocatoria 2007/2008. PI: Maria Amor Martin Fernandez.
Proyecto EEES y atencién a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (09B5115).
Convocatoria: Proyecto de innovacién y mejora de la calidad docente
convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cérdoba. Fecha: convocatoria 2008/2009. IP: Maria Amor Martin Fernandez.
Proyecto EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio
(095007.Convocatoria: Proyecto de innovacion y mejora de la calidad docente
convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cérdoba. Fecha: convocatoria 2009/2010. IP: Maria Amor Martin Fernandez.
Proyecto Educativo Europeo: “Living Europe”. Programa COMENIUS.
Convocatoria 2006-07. Colaboradora.

Proyecto Educativo Europeo: “Living Europe”. Programa COMENIUS.
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MARTIN FERNANDEZ, MARIA AMOR

Médulo de especializacion

Asignatura 1: Creatividad y Educacion

Asignatura 2: Expresividad creativa

Convocatoria 2005-06. Grado de responsabilidad: colaboradora.

e  Proyecto Educativo Europeo: ‘“Living Europe”. Programa COMENIUS.
Convocatoria 2004-05. Grado de responsabilidad: participante.

. iDespierta!: Educaciéon en Valores y Espacio Europeo de Educacion Superior.
Proyectos de innovacion y mejora docente de la EUM Sagrado Corazén. Curso
2007-2012. Grado de responsabilidad: coordinadora.

. “iDespiertal montaje escénico. Educar para el Compromiso Social”.
Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacién continua. Instituto de
Estudios de Postgrado. Universidad de Cdérdoba. Grado de responsabilidad:
directora y docente. Curso 2012-2014.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

e  Profesora en el Grado en Educacion Infantil del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazon”, adscrito a la Universidad de Cérdoba, de la asignatura de Creatividad
y Lenguaje 2005-en la actualidad.

. Profesora en la Diplomatura/Grado en Educacién Primaria en el Centro de
Magisterio “Sagrado Corazon”, de las asignaturas de Lengua y Literatura
espafiola y su Didactica, Principios del Lenguaje, Formacién Literaria y
Literatura Infantil, Didactica de la Lengua y de la Literatura. 2005- en la
actualidad.

e  Profesora coordinadora de las asignaturas: Principios del lenguaje y Lengua
espafiola, Lenguaje y creatividad, Formacion Literaria y Literatura infantil,
Didactica de la Lengua y de la Literatura.

e Profesora del Titulo Experto Universitario en Direccion, Gestion y Liderazgo
Educativo (12 y 22 edicion). Universidad de Coérdoba. Curso académico
2017/2018 y 19-20.

. Becaria de Formacion de Personal Investigador (FPI). Departamento de
Lengua Espafiola. Facultad de Filosofia y Letras. Universidad de Coérdoba.
Junta de Andalucia, Consejeria de Educacion y Ciencia. Direccion General de
Universidades e Investigacion. Programa de Politica Cientifica. 1 de marzo de
1985 a 28 de febrero de 1989.

e Responsable del grupo docente 111 de la Universidad de Cérdoba.

. Profesora de la Universidad de verano de la Universidad de Cérdoba, de la
Universidad de verano de la Universidad Internacional de Andalucia, del Master
en Ciencias gastronémicas (creatividad) y de los Campus Universitarios de
Carrefour Espafia para mandos intermedios (FUNDECOR). Y directora de
cursos universitarios de formacion continua.

e  Profesora Escuela Superior Técnica Empresarial Agricola (ETEA), adscrita a la
Universidad de Cérdoba. Escuela de Mandos Intermedios de Cérdoba. 10 de
noviembre de 1994 al 26 de febrero de 1996.

e  Haimpartido numerosos cursos de creatividad literaria y de creatividad aplicada
a la educacion y a la investigacion.

Experiencia profesional:

e  Profesora. Consejeria de Educacion y Ciencia. Junta de Andalucia. IES “Aguilar
y Eslava” de Cabra (Cérdoba). 1 de enero de 1997 hasta el 31 de agosto de
2003.

e  Profesora. Consejeria de Educacién y Ciencia. Junta de Andalucia. IES “Felipe
Solis” de Cabra (Cérdoba). 15 de septiembre de 1999 hasta el 31 de agosto de
2000.

. Profesora. Consejeria de Educacién y Ciencia. Junta de Andalucia. IES “Angel
de Saavedra” de Cérdoba. 1 de septiembre de 2003 a 31 de agosto de 2004.

e  Profesora. Consejeria de Educacioén y Ciencia. Junta de Andalucia. IES “Galileo
Galilei” de Cérdoba. 1 de septiembre de 2003 hasta el 31 de agosto de 2007.

. Profesora. Instituto Superior de Ciencias Religiosas “Beata Victoria Diez”
(Cérdoba). Facultad de Teologia San Damaso (Madrid). 2005-2011.

Acreditada por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

MARTIN LOBO, PILAR

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacion: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Magisterio

. Martin-Lobo, P., Santiago-Ramajo, S., Vergara-Moragues, E. (2018).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MARTIN LOBO, PILAR

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacién: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

e Licenciada en Filosofia y
Letras, Psicologia
e Doctora en Psicologia

Neuropsychological Differences Among Students with learning difficulties, and
with  high capacity. Mind, brain and Education, 12, 140-154.
https://doi.org/10.1111/mbe.12184

e  Martin-Lobo, P., Martinez-Alvarez, |., Muelas, A., Pradas, S, Magrefian. A. A
(2018). sStudy of 16 vyears old student learning strategies from
neuropsychological perspective: An ntervention proposal. Trends in
Neuroscience and Education, 11, 1-8. https:
//doi.org/10.1016/j.tine.2018.03.001

e  Megino-Elvira, Pilar Martin-Lobo & Esperanza Vergara-Moragues. (2016)
Influence of eye movements, auditory perception, and phonemic awareness in
the reading process. The Journal of Educational Research. DOI:
10.1080/00220671.2014.994197. Q2. To link to this article:
http://dx.doi.org/10.1080/00220671.2014.994197

e  Martin-Lobo, P. (2012). Neuroscience teachers training: an innovation
experience. Educative participation, 1. 92-102. 2012. Madrid: Ministry of
Education, Culture and Sport: National Center for Research and Innovation
(CNIE).

Coordination of published books and author

e  Martin Lobo, P. (Coord.) (2016). Educational Neuropsychology Processes and
Programs. Madrid: Ministry of Education, Culture and Sport: National Center for
Research and Innovation (CNIIE). ISBN: 978-84-369-5635-5.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Neurociencia y Neuropsicologia aplicadas a la Educacion.
. Instrumentos de valoracion Neuropsicoldgica y Programas.
o  Tratamiento de Dificultades de Aprendizaje y Altas Capacidades.
Proyectos de investigacién:
e P. NYE: Neuropsicologia aplicada a la Educacion. Universidad Internacional de
La Rioja. Universidad Portucalense (Portugal). INSIEME Neurociencia (Italia).
. P. Alto Rendimiento para el Talento y Altas Capacidades. Universidad
Complutense de Madrid.
e  P. Neuroeducacion. Universidad Valladolid
e P. GICE: Grupo de Investigacion para el Cambio Educativo. Universidad
Auténoma de Madrid.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:
. Disefio y validacién de instrumentos de valoracion neuropsicoldgica para el
neurodesarrollo y el aprendizaje.
e  Proyectos y aplicacion de Neurociencia y Neuropsicologia Educativa. En el
Ministerio de Educacién Nacional, Centro de Investigacion e Innovacion, fase I.
e  Formacion de profesores y asesoramiento de instituciones, universidades y
centros educativos.
Proyectos de innovacion:
. 3 en la Universidad Complutense de Madrid.
. 2 en la Universidad Auténoma de Madrid.
. 1 en la Universidad de Valladolid.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

. Docencia universitaria en Magisterio, Psicopedagogia y Psicologia durante 26
afios.

e Docencia en Méster Oficial Universitario durante ocho afios

e Disefio y puesta en marcha del Master de Neuropsicologia y Educacion, de
Titulos propios: de Neurociencia aplicada a la Educacion para alumnos de
Magisterio, de Inteligencias Multiples y de Neuromotricidad.

e Docencia en la Universidad Panamericana de Méjico y en la Escuela
Pedagdgica de Peru.

MOLLEDA JIMENA, CAROLINA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefo de proyectos de innovacion educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Licenciada en Ciencias
(Biolégicas)

. Diploma de estudios
avanzados.

. Doctora por la Universidad

. Bejarano,P, Molleda, C, Barranco,l. (2018). (Ed. Lit.) Il Congreso
interuniversitario “Educacion Infantil y Primaria. Formacion del profesorado
universitario”. ISBN: 978-84-09-04081-0

e Bejarano, P. y Molleda, C. (2017). Medidas de inclusién educativa para el
alumnado inmigrante: propuestas metodologicas en el aula. En V. Llorent y V.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MOLLEDA JIMENA, CAROLINA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

de Cérdoba.

. Experto Universitario en
Educacién Ambiental

. Experto Universitario en
Educacién Ambiental

. Experto para la formacién
del profesorado universitario

e  Titulo Experto Universitario
en Direccion, Gestion y
Liderazgo Educativo (curso
2017-18)

Cobano-Delgado (Dirs. y Eds.), Congreso Internacional hispano-marroqui.
Diversidad cultural, inmigracion e inclusién educativa (pp. 36-43). Sevilla: Area
Digital 2.0, S.L. ISBN-978-84-947840-0-2

. Molleda, C., Barranco, I. (2016). El huerto escolar, estrategia metodolégica para
el desarrollo de competencias. XV Congreso Nacional de Educacion
Comparada “Ciudadania mundial y educacién para el desarrollo. Una mirada
internacional”. ISBN: 978-84-608-9828-3.

e Molleda, C., Barranco, I. (2014). Propuesta de mejora del laboratorio del Centro
de Magisterio Sagrado Coraz6n como método de innovacion para el
aprendizaje del alumnado. Andlisis comparativo de laboratorios ubicados en
diferentes centros educativos. En Il Congreso Interuniversitario "Formacion
docente universitaria e innovaciones educativas: Una perspectiva internacional”
(117-126). Sevilla (ISBN-10:84-697-0911-9 ISBN-13:978-84-697-0911-5)

. Molleda, C., Barranco, I. (2014). Elaboracién de cortometrajes como propuesta
innovadora de educacién medioambiental para el alumnado del Centro de
Magisterio Sagrado Corazén. Estudio comparado de las titulaciones de
educacion infantil y primaria. En Ill Congreso Interuniversitario "Formacion
docente universitaria e innovaciones educativas: Una perspectiva internacional”
(105-116). Sevilla (ISBN-10:84-697-0911-9 ISBN-13:978-84-697-0911-5

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:
e  Medio Ambiente y Educacion
. Educacién comparada
Proyectos de investigacion:
e Titulo del Proyecto: “Violencia de género hacia la mujer en los espacios
publicos de Marruecos”. Tipo de Convocatoria: Internacional. Duracién: del
9/12/2016 al 31/12/2017

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:
. Innovacion Educativa
Proyectos de innovacion:

e  Educacion Interdisciplinar en la Formacion Inicial Docente: El Huerto Escolar
como Recurso. Entidad financiadora. Universidad de Cérdoba. Tipo de
convocatoria. Convocatoria de Proyectos de Innovacién y Mejora de la Calidad
Docente. Duracion: Curso académico 2016-2017. 12 meses. Grado de
responsabilidad: Coordinadora y participante.

e  Actividad Cultural, Solidaria o de Cooperacién “IDHEA. Unidad de Voluntariado
Social”. (Instituto de los Derechos Humanos y Educacién en Andalucia).
Convocatoria interna del Centro de Magisterio Sagrado Corazén. Desde curso
académico 2012/2013 a la actualidad. Grado de responsabilidad: docente

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

e Docencia desde 2011 como profesora doctora con dedicacion plena en
asignaturas asociadas al area de Ciencias Experimentales en el Centro de
Magisterio “Sagrado Corazén”:

o  El Conocimiento del medio natural, Didactica del Medio Ambiente,
Didactica del Medio Ambiente en Educacion Infantil
Didactica de las ciencias naturales y sociales
Practicum |
Practicum 1lI
Cultura Andaluza
o Bases Bioldgicas de la salud
Experiencia profesional:

e  Empresa o institucion. Ayuntamiento de Coérdoba. Categoria profesional. 05-
Personal Docente. Actividad desarrollada: Promocion del cambio actitudinal
educacion medioambiental. Fecha de inicio y finalizacién. Duracion en meses.
01/02/2000 -07/06/2000, 4 meses

e  Empresa o institucion. Educo s.c.p. Categoria profesional: Auténoma. Actividad
desarrollada: Desarrollo e imparticibn de programas educativos para el
Departamento de Educacion e Infancia del Ayuntamiento de Cérdoba. Fecha de
inicio y finalizacion. Duracion en meses.01/01/2001 — 31/05/2001 — 5 Meses

. Empresa o institucién. Educo S.C.P. Categoria profesional. 02 - Personal
docente. Actividad desarrollada: Desarrollo e imparticion de programas
educativos a través de la empresa Educo S.C.P. para el Departamento de
Educacién e Infancia del Ayuntamiento de Cordoba. Fecha de inicio y
finalizacion. Duracién en meses:13/06/2001-25/06/2003 -25 meses

. Empresa o institucién. Educo s.c.p. Categoria profesional: Auténoma. Actividad
desarrollada: Desarrollo e imparticion de programas educativos para el
Departamento de Educacién e Infancia del Ayuntamiento de Coérdoba y

O O O 0 O
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MOLLEDA JIMENA, CAROLINA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

colaboraciéon con la Universidad de Cérdoba — Departamento de las Ciencias
Sociales y Experimentales. Coordinacion y gestién de programas de Educacion
ambiental. Monitora de Educaciéon Ambiental con visitas guiadas al Zoolégico
de Cérdoba y Talleres de Educacion Ambiental a través de Educo SCP.
Imparticion de curso “Técnico en Gestion Medioambiental” a través de
Ingenieria del Conocimiento S.A. Fecha de inicio y finalizacién. Duracién en
meses: 01/02/2004 — 31/08/2007 — 42 meses

Empresa o institucion. Instituto municipal de Gestién Medioambiental INGEMA.
Categoria profesional: 09 — Guia. Actividad desarrollada: Atencién de visitas
museos Molino de Martos y Jardin Botéanico de Coérdoba. Fecha de inicio y
finalizacion. Duracién en meses:13/11/2007-29/02/2008 — 3,5 meses.

Empresa o institucion: Gespreven S.L. Categoria profesional: 03 — Personal
Técnico. Actividad desarrollada: Desarrollo e implantacion de sistemas de
gestion Medioambiental y Alimentaria en empresas. Fecha de inicio y
finalizacion. Duracién en meses: 16/04/2008 -31/08/2008 — 4 Meses

Empresa o institucion. Educo S.C.P. Categoria profesional; Auténoma.
Actividad desarrollada: Desarrollo e imparticion de programas educativos en
colaboracion con la Universidad de Coérdoba — Departamento de las Ciencias
Sociales y Experimentales. Mediante contrato de prestacién de Servicios con la
Empresa Arasti Barca. Colaboracion con la Universidad de Cérdoba —
Departamento de las Ciencias Sociales y Experimentales. Fecha de inicio y
finalizacién. Duracién en meses:.01/09/2007 — 30/09/2011 — 49 Meses

MONTALVEZ MARTIN, MAR

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Doctora

Montavez, M, Armada, JM y Zea MJ (2017) La Mar de Ideas. Técnicas
Corporales. Tandem. Didactica de la Educacién Fisica, 58, 35-41. Barcelona,
GRAO

Montavez, M y Lopez, L. (2015). Las emociones en educacion primaria. la
expresion corporal como camino de aprendizaje.Tdndem. Didactica de la
Educacion Fisica, 47,34-42. Barcelona, GRAO

Villard, M y Montavez, M (2015) Evaluacion en expresion corporal. actuaciones
del profesorado de educacion fisica en secundaria. EMASF. Revista digital de
Educacién Fisica, 37, 62-29. URL: http://emasf.webcindariou.com

Armada, JM, Gonzélez, | y Montavez, M (2013) La expresion corporal: un
proyecto para la inclusion. Retos: nuevas tendencias en educacion fisica,
deporte y recreacion, 24, 107-112. (www.retos.org)

Villard, M. Abad, M. Montavez, M y Castillo, E. (2013). Percepciones del
profesorado de Educacion Fisica de Secundaria en Andalucia: metodologia y
expresion corporal. Retos: nuevas tendencias en educacion fisica, deporte y
recreacion, 24, 149-153 (www.retos.org)

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

Expresion Corporal. Formacion Inicial y Formacién Permanente

Proyectos de investigacion:

Miembro del grupo de investigacion: Actividad Fisico-Deportiva y Calidad de
Vida. HUM 638. Proyecto de investigacion: Habitos Fisico-Deportivos de los
almerienses en su tiempo libre

Aprobado y subvencionado por: Instituto de Estudios Almerienses y la
Universidad de Almeria. Afio: 2003/2004

Miembro del grupo de investigacion: Actividad Fisico -Deportiva y Calidad de
Vida. HUM 638. Proyecto de investigacion: Habitos saludables y estilos de vida
en los almerienses. Aprobado y subvencionado por: Instituto de Estudios
Almerienses y la Universidad de Almeria. Afio: 2003/2004

Miembro del grupo de investigacion: Actividad Fisico-Deportiva y Calidad de
Vida. HUM 638. Proyecto de investigacion: Repercusiones de los grandes
eventos deportivos en la sociedad en la que se desarrollan. Aprobado y
subvencionado por: Consejo Superior de Deportes, Ministerio de Educacién y
Ciencia y la Universidad de Almeria. Afio: 2004

Miembro del grupo de investigacion del profesor Galo Sanchez Sanchez de
acuerdo a la ORDEN EDU/1932/2007, de 29 de noviembre. Proyecto de
investigacion: Elaboracion del plan de estudios del grado de docente de
Educacioén Fisica: Mencién en Expresion Corporal. Aprobado y subvencionado
por: Consejeria de Educacion de la Junta de Castilla y Le6n de acuerdo con la
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MONTALVEZ MARTIN, MAR

Médulo de especializacion
Asignatura: Expresividad creativa

ORDEN EDU/1932/2007. Afio: 2007

Experiencia
profesional

docente y

Experiencia docente:

e Profesora de Educacion Fisica y Danza en Institutos de Secundaria y
Bachillerato desde 1986 a 1994 (Madrid y Cérdoba)

e  Profesora de la Facultad de Ciencias de la Educacion en el Departamento de
Educacion Artistica y Corporal de la Universidad de Cérdoba (UCO) desde
1994. Perfil: Expresién Corporal y Danza, Didactica.

e Directora del Departamento de Educacion Artistica y Corporal

. Directora del Aula de Danza de la Universidad de Cérdoba. Proyectos: Semana
de la Danza, Dia en Danza, LED (Laboratorio Experimental de Danza)

MUNOZ MANZANO, LYDIA

Médulo de especializacion

Asignatura: Desarrollo y gestién del talento en el contexto educativo

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Licenciatura en Psicologia
. Doctorado en Psicologia
Clinica 'y de la Salud

e  Mufioz, L., Herrero, R.M., y Garcia, C. (2018). El kahoot como medio educativo
para el aprendizaje de destrezas sociales y gestion emocional en el alumnado
de Educaciéon Superior. En A. Torres-Toukoumidis y L.M. Romero-Rodriguez
(Eds.), Gamificacion en Iberoamérica. Experiencias desde la comunicacién y la
educacion. Recuperado de
https://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/17051/1/Gamificacion%20en%2
Oiberoamerica.pdf

e Garcia de Viguera, M.C., Herrero Martinez, R. y Mufioz Manzano, L. (2017).
Recursos didacticos como aprendizaje de los movimientos pictéricos para la
adquisicion de competencias universitarias. Trabajo presentado en Ill Congreso
Internacional de Investigacion y Docencia de la Creatividad, Granada,
(CICREART). Resumen recuperado de http://cicreart.com/publicaciones/

e  Garcia de Viguera, M.C., Mufioz Manzano, L. y Herrero Martinez, R. (2016). La
Expresion Plastica como medio para el autocontrol del movimiento en el
alumnado de Educacion Superior. Trabajo presentado en el Xl Foro
Internacional sobre la Evaluacion de la Calidad de la Investigacion y de la
Educacién Superior (FECIES). Granada. AEPC. Resumen Recuperado de
http://www.ugr.es/~aepc/FECIES_13/RESUMENES_2016.pdf

e Calero Garcia, M.D., Navarro Gonzalez, E., y Mufioz Manzano, L. (2007).
Influence of level of activity on cognitive performance and cognitive plasticity in
ederly persons. Archives of Gerontology and Geriatrics, 45, 307-318.

e  Fernandez Parra, A., Mufioz Manzano, L., y Fritschi Ruiz, G. (2007). Conducta
gobernada por reglas y contingencias en una tarea de perseverancia en la
respuesta. Psicologia: Avances en la disciplina, 1, 23-46.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Generacion y seguimiento de reglas
e Actuacion docente en Necesidades Educativas especiales
e  Regulacién emocional y conductual en Infantil y primaria
Proyectos de investigacion:
. Diciembre 1999-2010. Miembro del Grupo de investigacion de Analisis
Experimental y Aplicado del Comportamiento (HUM 129). UGR.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:
e  Docencia en la Universidad de Jaén en la Licenciatura de Psicologia y
Diplomatura de Magisterio de Infantil y Primaria (2010-2011)
e  Docencia en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” adscrito a la
Universidad de Cérdoba (2015-actualidad)
Experiencia profesional:
e  Psicdloga en el gabinete de Psicologia Clinica CEDI, Granada (2000-2002)
. Psicéloga en los Servicios de Atencion Psicoldgica de la Universidad de
Granada (2001-2005)
e Psicdloga en Servicios Sociales del Ayuntamiento de Cérdoba (2014-2015)
e  Psicéloga en el Centro de Orientacion Familiar del Obispado de Cérdoba (2017-
actualidad)

MURILLO TORRALBO, ANTONIO FRANCISCO

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Licenciado en Filosofia y

e Murillo, A. F. y Llamas, A. (2018). Dios en la Historia. Diccionario Biblico 2 (pp.

3i
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MURILLO TORRALBO, ANTONIO FRANCISCO

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Letras -divisién de Filosofia

y Ciencias de la Educacion
(seccion de Ciencias de la
Educacién) por la UNED.

. Licenciatura en Teologia
(especialidad de Teologia

dogmaético-fundamental) por

la Universidad Pontificia
Comillas.

. Doctorado en Filosofia y
Ciencias de la Educacion,
Seccién Ciencias de la
Educacion

17-20). Cérdoba: Cabildo Catedral de Cérdoba.

. Murillo, A. F. y Reyes, A. J. (2013). The social doctrine of the church and the
new education. 6th International Conference on Intercultural Education
“Education and Health: From a Transcultural Perspective. University of Almeria

e  Murillo, A. F. y Reyes, A. J. (2013). Health benefits through the experience of
the sacrament of confession. 6th International Conference on Intercultural
Education “Education and Health: From a Transcultural Perspective. University
of Almeria

. Murillo, A. F. y Reyes, A. J. (2013). Autoestima y religiéon. 6th International
Conference on Intercultural Education “Education and Health: From a
Transcultural Perspective. University of Almeria

e  Murillo, A. F. (2003). La Doctrina Social de la Iglesia. Cérdoba: Céaritas
Diocesana de Cérdoba

Lineas de innovacion

Proyectos de innovacion:
e  Educacion interdisciplinar en la formacion inicial docente: el huerto escolar
como recurso. Nimero del Proyecto: 201614016. Plan de Innovacién y Buenas
Practicas Docentes.Fecha inicial en septiembre de 2016, final en septiembre de
2017, 12 meses de duracién.

Experiencia docente

profesional

y

Experiencia docente:
e Docente desde 1991 en el Centro de Magisterio Sagrado Corazon.
. Docente en el Seminario Mayor San Pelagio de Cérdoba desde 1997.
e  Profesor visitante en las asignaturas de Curriculo e Historia y Filosofia de la
Educacion en la Universidad Catdlica Los Angeles Chimbote (Pert)
e  Facultad de Educacion y Humanidades. Escuela Profesional de Educacion, en
el Curso 2012.
e Haimpartido clases de Filosofia, Pedagogia, Musica y Teologia en el Seminario
Mayor “San José” Cajamarca. Instituto de Estudios Superiores de Teologia,
Filosofia y Ciencia de la Educacién Religiosa. Centro del Segundo Ciclo de
Educacién Superior durante los cursos 2008 a 2019.
Experiencia profesional:
e  Evaluador externo de la revista de Etic@net, revista cientifica electrénica de
Educacién y Comunicacién en la Sociedad del Conocimiento, (desde el
2014).

OLIVARES, GERARDO

Médulo de especializacion

Asignatura 1: Creatividad y Educacion

Titulacién académica

Publicaciones

. Ciencias de la Informacién

e  Olivares, G. (1999). La ruta de Samarkanda. Madrid: Transglobe Films, S.L.

Premios

e  Festival de Cine de Amsterdam (20011). Primer premio por “Entrelobos”

e Festival de Cine Iberoamericano de Guadalajara (2008). Mejor Pelicula “14
Kilometros”.

e  Festival Internacional de cine de Edimburgo (2008). “The Best ok the Fest” por
“14 kilbmetros”.

e Festival de cine de Taormina (Italia) premio del publico por “14 kilometros”
(2008).

e Festival de Cine de Cércega (Francia) premio del publico por “14 kilémetros’
(2008).

e  Festival de cine Seminci (Valladolid). Espiga de Oro por “14 kilémetros”(2007).

. Festival de Cine de Comedia Alpe D hez (Francia). Primer premio por “La Gran
Final”) (2006).

e  Festival de Cine de Berlin (Berlinale). Seccién Berlinale Special “La Gran Final”
(2006).

Experiencia profesional

Cineasta y guionista de cine y documentales.

Conferenciante Head of documentaries at Mediacrest Entertaiment.

Socio fundador Explora Films (2004-2007) productora de documentales.
Director y guionista de cine y documentales (enero 2008- enero 2020) de
Wanda.

. Director ejecutivo area Documentales (febrero 2020- actualidad) de Mediacrest.

Cine
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

OLIVARES, GERARDO

Médulo de especializacion

Asignatura 1: Creatividad y Educacién

. “.4Latas” (2019). Dir. Gerardo Olivares. Netflix.

e  “El faro de las Orcas” (2016). Dir. Gerardo Olivares. Netflix.

. “Brothers of the Wind” (2015). Dir. Gerardo Olivares. Terra Mater Factual
Studios GmbH

. “Entrelobos” (2010). Dir. Gerardo Olivares. Wanda

e  “14 kildbmetros” (2007). Dir. Gerardo Olivares. Wanda

e  “La Gran Final” (2006). Dir. Gerardo Olivares. Wanda

Series documentales

e “La Ruta de las Cérdobas” (marzo 1991- diciembre 1992). Corporacién de radio
y Television Espafiola SAU. Director.

. “La Ruta de los Exploradores” (marzo 1994- diciembre 1995). RTVE
Corporacion. Director.

e “La Ruta de Samarkanda”. (febrero 1997-octubre 1998). RTVE Corporacion.
Director.

. “Mundos Perdidos”. (enero 2000- septiembre 2002). CANAL+. Director

e “Dos Catalufas”. (marzo 2018- actualidad). Netflix. Director, guionistas y
productor.

PEREZ SANCHEZ, LUZ

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 més relevantes)

. Doctorado

. Riba, S. Pérez Sanchez, L. y Bueno Villaverde, A, (2018). Programs and
Practices for Identifying and Nurturing High Intellectual Abilities in Spain Gifted
Child Today Volume 41 Issue 2, April 2018 can be viewed at
doi.org/10.1177/1076217517750703

e  Pérez, L y Beltran J (2012). Can systemic education end up limiting the gifted
autonomy? High Ability Studies. The journal of the European Council for High
Ability.23(1), 93-96. ISSN 1359-8139 (Print), 1469-834X (Online)

e  Pérez, L. y Beltrén, J. (2011). Minories and Giftedeness. En A. Ziegler & S.
Jiannon: Talent Develoment and Excelence. International Research Association
for Talent Develoment and Excelence.91-92. ISSN 1869-0459 (print)/ ISSN
1869-2885 (on line)

. Pérez, L., Gonzalez, G. y Beltran J. (2010). Parental estimates of their own and
their relatives’ intelligence. A Spanish replication Learning and Individual
Differences. 20(2010) 676-689.ISSN.1041-6080

e Pérez, L. y Beltran, J. (2008). Intervention in exceptional students through
multiple intelligences. En A. Valle, J.C. Nufiéz, R.G. Cabanach, J.A. Gonzéalez
& S. Rodriguez (Eds.) Handbook of instructional Resources and their
Applications in the Classroom.Cap. 20 pp. 327-345. New York: Nova Sciencie
Publisher. ISBN: 978-60456-104-3.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e Inteligencia humana

Proyectos de investigacion activo:
e Desarrollo de la Alta Capacidad intelectual: Avances e implicaciones sociales
. Proyectos de investigacion financiados 21

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:
. Intervencioén educativa en la Alta Capacidad
. Formacién del profesorado.
. Inteligencia y rendimiento académico
Proyectos de innovacion:
e  Vocaciones STEM, en alumnos/as con AC
. Educacion diferenciada

Experiencia docente
profesional

y

Experiencia docente:
e  Catedratica de Psicologia desde 2008
e  Tesis doctorales Dirigidas 20
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

PEREZ SANCHEZ, LUZ

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Experiencia profesional:

. Directora del Seminario Internacional Mujer y Superdotacién desde 2002.

e Directora del GIR (Grupo de investigacion reconocido) GAT, (Giftedan Talented)

. Participacion en organismos de evaluacion: Colaboradora del Programa
Nacional de Investigacion en Ciencias Sociales de la Direccion General de
Proyectos de Investigacion de la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y
Tecnoldgica (Periodo 22/11/2001-21/03/2006).

. Evaluadora de la Agencia Nacional de Evaluacién y Prospectiva (ANEP).

e  Evaluadora de Proyectos de la Junta de Andalucia.

PORCUNA BERMUDEZ, DIEGO

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e  Dr. Ingeniero Agronomo

e  Porcuna, D., Cordoba, R., Sanz, J. y Montes , F. (2016). Metodologia para la
reconstruccion virtual interactiva en modo videojuego del patrimonio cultural.
Aplicacién al Castillo medieval de Torreparedones (Baena)’. EGA: revista de
expresion gréafica arquitectdnica. 21(28), 278-287. ISSN 1133-6137.

. Montes N., Porcuna D., Sanz J., Sanchez M.T. (2019). Evolution of olive oail
factories in Spain from the represented by Johannes Stradanus. Dyna,94(5),
513-517. DOI: htpp://dx.doi.org/10.6036/8958.

. Porcuna, D. (2015). Aproximacién al Castillo de Torreparedones de Baena
mediante una reconstruccidn virtual interactiva en 3D. UCOPress.

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:

e Retos de la Sociedad. Saciabilizacién, arqueologia.

e Arqueologia, el Medio y el Espacio para la configuracién, sociabilizacién y
competitividad de un territorio patrimonial inteligente y diverso.

Proyectos de investigacién:

e  Ager mellariensis. Arqueologia, el medio y el espacio para la configuracion,
sociabilizacion y competitividad de un territorio patrimonial inteligente y diverso.
Financiado por el Ministerio de Economia y Competitividad. Desde 2016 hasta
2020. Investigador principal Antonio Monterroso Checa.

. El asentamiento medieval de Castro el Viejo (Torreparedones): fortaleza y
aldea.

Lineas de innovacién

Lineas de innovacion:
. Ciencias Sociales y Juridicas.
Proyectos de innovacion:
. Recursos metodolégicos para la adquisicion de competencias y la insercion del
alumnado con la realidad de las personas sin hogar

Experiencia docente y

profesional

Experiencia docente:
e  Profesor contratado doctor, 2016-17. Area: Ciencias experimentales.

Matematicas.

e  Profesor contratado doctor, 2017-18. Area: Ciencias experimentales.
Matematicas.

. Profesor contratado doctor, 2018-19. Area: Ciencias experimentales.
Matematicas.

. Imparticién Seminarios Master Interuniversitario, 2013 al 2019.

POYATO VARO, JESUS

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciatura en Teologia

. Doctorado en Teologia por
la Pontificia Universidad
Gregoriana de Roma

. Poyato, J., (2018). Otra educacién. Sugerencias para educadores y familias.
Barcelona: Angels Fortune Editions.

. Bejarano, P. y Poyato, J. (2016). La pedagogia organica: propuestas para una
escuela inclusiva. En T. Terr6n-Caro y M. Esteban (Coord. Ed.), Ciudadania
Mundial y Educacion para el Desarrollo. Una Mirada Internacional (pp. 629-641).
Sevilla: Sociedad Espafiola de Educacion Comparada y Universidad Pablo de
Olavide. ISBN: 978-84-608-9828-3

. Poyato J. (2010). Habere Deum est Haberi a Deo. El misterio de la inhabitacién
de la Trinidad en los escritos de San Buenaventura de Bagnoregio, Cajasur,
Cordoba.

. Poyato, J. (2009). El misterio de la inhabitacién trinitaria en los Comentarios a la
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

POYATO VARO, JESUS

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Sagrada Escritura y de las Cuestiones disputadas de San Buenaventura de
Bagnoregio. Studia cordubensia: revista de teologia y ciencias religiosas de los
centros académicos de la Diécesis de Cérdoba, 2, 31-64.

e Poyato J. y Ledn, J. (2004). Aproximacion a la poesia religiosa de Mario Lopez.
Cajasur, Cérdoba.

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:

e Deontologia del maestro
Religion en la Escuela
Relaciones educacion y familia
Ideologia y género
Humanismo y educacion cristiana
e Educacion en valores

Lineas de innovacion

Proyectos de innovacion:

TalentoEDU: formacién de docentes para la atenciéon educativa a la alta capacidad
intelectual (n° de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora: Universidad de Coérdoba.
Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de responsabilidad: colaborador

Benito Martinez, R. C., Garcia de Viguera, C., Herrero Martinez, R., Llamas Castafio, H.,
Poyato Varo, J. y Ruiz Pino, S., (2018). Recursos metodoldgicos para la adquisicién de
competencias y la insercion del alumnado con la realidad de las Personas Sin Hogar
(PSH). Garcia de Viguera, C (coord.). (Cédigo: 2017-1-4015)

Experiencia docente
profesional

y

Experiencia docente:
e  Profesor titular del Centro de Magisterio Sagrado Corazoén en las asignaturas:

o Mensaje Cristiano. Area de Didéactica de las Ciencias Sociales 2013-
2014

o  Trabajos Fin de Grado desde el curso 2014-2015 a 2018-2019.

o Habilidades Comunicativas, Sociales, de Gestion y Emprendimiento
para la Funcién Docente 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 vy
actualidad

. Profesor de Cristologia, Fenomenologia e Historia de las Religiones en el
Instituto Superior de Ciencias Religiosas “Beata Victoria Diez” de Coérdoba,
afiliado a la Universidad “San Damaso” de Madrid.

e  Profesor asistente en la Facultad de Teologia San Damaso de Madrid en los
cursos 2003-2006.

Experiencia profesional:

. Profesor de diversas asignaturas en el Seminario Mayor “San Pelagio” de
Cordoba.

e  Director Académico de los Titulos de Experto Universitario en Formacion del
profesorado en Educacion Primaria y en Educacion Infantil.

e Director de Publicaciones de la Diécesis de Coérdoba (2008-2012).

. Director Adjunto del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” desde septiembre
de 2013.

. Director del Instituto Superior de Ciencias Religiosas “Beata Victoria Diez” de
Cérdoba (2008-hasta la actualidad).

. Miembro del Consejo Diocesano de la Educacién Catolica.

e  Miembro del Consejo de Asuntos Econémicos de la Diécesis de Cordoba y
Consejero de la Fundacién BBK Bank Cajasur Ademas (desde 2010)

e  Director del Centro de Orientacion Familiar COF.

e  Moderador del Consejo Diocesano de Familia y Vida (desde 2014 a la
actualidad)

QUINTERO ORDONEZ, BELEN

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciada en Pedagogia
por la Universidad de
Granada.

e Doctora por la Universidad
de Granada.

. Master Iberoamericano en

e Reche, E., Quintero, By Vilches, M. J. (2017). Influencia mediética en la vida de
los menores. Proceso de construccion y validacion de un instrumento. Revista
EDMETIC, 6(2), 359-381.

. Quintero, B.; Ortega, J.A. y Fuentes, J.A. (2015). Eficacia del programa de
prevencion de adicciones Entre-Todos (Proyecto Hombre). Revista Lasallista de
Investigacion, 12, 28-35.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

QUINTERO ORDONEZ, BELEN

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Modelos pedagdgicos e innovadores: tendencias y cambios para mejorar la educacion

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Educacién a distancia en
entornos virtuales: Disefio,
Desarrollo, Gestion y
Evaluacion (12 Edicion) de la
Universidad de Granada.

e  Quintero, B., Ortega, J.A. y Fuentes, J.A. (2014). Evaluacion del programa de
prevencion de drogodependencias “Entre Todos” de Proyecto Hombre en
Educacién Secundaria. Aula de Encuentro. Revista de investigacion vy
comunicacién de experiencias educativas, 2, 130-158.

. Quintero, B., Lorenzo, M., Morey, M., Pardo, B. (2014). La prevencién. En M.A.
Marchal, Manual de lucha contra la droga, 961-980. Madrid: Aranzadi, SA.
Thomson Reuters.

. Carbonell, X., Graner, C. y Quintero, B. (2010). Prevenir las adicciones a las
tecnologias de la informacion y la comunicacion en la escuela mediante
actividades educativas. Trastornos Adictivos, 12(1), 19-26.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Tecnoadicciones
Prevencion de drogodependencias en entornos educativos
Formacién en competencias
Calidad Educativa
Atencion a la diversidad
Convivencia en los centros educativos
e  Competencia informacional
Proyectos de investigacién:

. Estrategias de comunicacion visual digital aplicadas al impulso de la movilidad
virtual en el espacio académico ALCUE-VIRTUALCUE.

. Fortalecimiento de la Red de universidades para el desarrollo de capacidades
de formacion en entornos virtuales.

. Evaluacion del trabajo con familiar en los programas de intervencion de la
Asociacion Proyecto Hombre.

e  Building Toegether a basic course for the prevention of drug addiction. Entidad
financiadora:  Organismo Auténomo Programas Educativo Europeos (APEE),
Programa de aprendizaje Permanente Leonardo Da Vinci.

. Evaluacion del Programa de Prevencion escolar y familiar “Juego de Llaves” de
la Asociacion Proyecto Hombre.

. Proyecto Hombre y el abordaje de las TICs en los programas de jévenes.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:

. Competencia Informacional

e  Tecnoadicciones

e  Prevencién de drogodependencias en entornos educativos

Proyectos de innovacion:

. Proyecto Quién soy: proyecto de coordinacién horizontal interdisciplinar para el
desarrollo de competencias (2015-2-6003) Convocatoria: Modalidad 2:
Proyectos de innovacion educativa para grupos docentes. FECHA: convocatoria
2015/2016. IP: Maria Amor Martin Fernandez y Eloisa Reche Urbano.
Coordinadora.

. Proyecto Poesia Infantil desde los valores para una sociedad bilinglie mediante
las TIC (2016-2-4001). Convocatoria: Modalidad 2: Programa de Formacion
para la Innovacion Docente, dentro del Plan de Innovacion y Buenas Practicas
Docentes. Fecha: convocatoria 2016/2017. IP: Eloisa Reche Urbano.
Coordinadora

e  Proyecto ACORDA: Aprendizaje de contenidos curriculares mediados por
recursos digitales educativos (2017-4-4001). Convocatoria: Modalidad 4:
Proyectos que impulsen la colaboracion con centros docentes publicos no
universitarios, del Plan de Innovacién y Buenas Practicas Docentes. Fecha:
convocatoria 2017/2018. IP: Veronica Marin Diaz y Begofia E. Sampedro
Requena. Colaboradora

Experiencia docente \
profesional

Experiencia docente:
. 9 afios de docencia en el Centro de Magisterio Sagrado Corazon, en los Grados
en Educacion Infantil y Educacién Primaria.
. 2 afios de experiencia docente en el Master de Adicciones: Perspectiva
Biopsicosocial de la Universidad de Oviedo en colaboracién con la Asaciaciéon
Proyecto Hombre.
Experiencia profesional:
. 9 afios de experiencia como Técnico de Prevencion de drogas en el Centro
Espafiol de Solidaridad de Cérdoba- Proyecto Hombre.

Acreditada por la AGAE a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

RECHE URBANO, ELOISA

Médulo metodolégico

Asignatura: Métodos de investigacion aplicados a la Educacion

Titulacién académica

Publicaciones (5 méas relevantes)

. Licenciada en Bellas Artes
e  Doctora por la Universidad
de Cordoba

. Marin, V., Morales, M. y Reche, E. (2019). Posibilidades educativas de los
videojuegos en la etapa de Primaria segln los maestros en formacién. NAER,
Journal of New Approaches in Educational Research, 8(1), 44-51. doi:
https://doi.org/10.7821/naer.2019.1.330.

e Reche, E., Martin, M. A. y Gonzélez, |. (2019). Autopercepcion de la adquisicion
de las competencias informacional y comunicativa para la elaboracion de
trabajos académicos en la universidad. Perfiles Educativos, 41(165), 131-146.
doi: https://doi.org/10.22201/iisue.24486167e.2019.165.59170.

. Reche, E. y Gonzalez, I. (2019). Cémo investigar para innovar en la escuela
inclusiva. En Marin, V. y Jiménez, N. (Coords.). Didacticas inclusivas, pre-print.
Madrid: Octaedro. ISBN: 978-84-17667-55-9.

. Panadero, E., Alonso-Tapia, J. y Reche, E. (2013). Rubrics vs. self-assessment
scripts effect on self-regulation, performance and self-efficacy in pre-service
teachers. Studies in Educational Evaluation. Elservier Ltd.
http://dx.doi.org/10.1016/j.stueduc.2013.04.001.

. Gonzélez, I. y Reche, E. (2010). Las demandas formativas del alumnado de
magisterio: construcciéon de un plan de formacién complementaria, Revista
Internacional de Investigacion en Educacion, 2 (4), 383-400.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:

e TICy Universidad

. Innovacion docente y TIC

e  Tecnologia Educativa; Lenguaje audiovisual (narrativa)

e  Tecnoadicciones

. Construccién de pruebas.

Proyectos de investigacion:

. 2008-2009. Usos del e-learning en las universidades andaluzas: estado de la
situacion y andlisis de buenas practicas (Referencia: PO7-SEJ-02902).
Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia de la
Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencias de la Junta de Andalucia. IP:
Julio Cabero Almenara. Participante.

. 2009-2010. Disefio de un protocolo de evaluacién de las competencias
docentes del profesorado universitario (Referencia: EA2009-0005). Acciones
destinadas a la mejora de la calidad de la ensefianza superior y actividades del
profesorado universitario 2009. Ministerio de Educacién. IP: Ignacio Gonzalez
Lépez. Investigadora

. 2011-2012. Disefio de instrumentos para la evaluacion de competencias
bésicas del alumnado de Educacién Primaria. Hacia un modelo de escuelas
eficaces basado en estrategias de asesoramiento externo. Ayudas para
proyectos que profundicen en la consolidacién de las competencias basicas
como elemento esencial de curriculo. Ministerio de Educacion. IP: Ignacio
Gonzélez Lopez. Investigadora.

. 2016-2017. Evaluacion del programa de prevencion escolar y familiar “juego de
llaves” de la Asociacion Proyecto Hombre, Convocatoria de Ayudas a ONG
para Programas Supracomunitarios sobre Drogodependencias. Ministerio de
Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad. IP: Ignacio Gonzalez Lépez.
Investigadora.

. 2018-2019. Proyecto Hombre y el abordaje de las TICs en los programas de
jévenes. Fundacién la Caixa. IP: Elena Presencio. Investigadora.

Lineas de innovacién

Lineas de innovacidn:

e  Innovacion docente

e  Tecnologia Educativa

. Lenguaje audiovisual (narrativa)

Proyectos de innovacion:

. Proyecto EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (07NB5057).
Convocatoria: Proyecto de innovacion y mejora de la calidad docente
convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cordoba. Fecha: convocatoria 2007/2008. PI: Maria Amor Martin Fernandez.
Colaboradora.

. Proyecto EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (09B5115).
Convocatoria: Proyecto de innovacién y mejora de la calidad docente
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

RECHE URBANO, ELOISA

Médulo metodolégico

Asignatura: Métodos de investigacion aplicados a la Educacion

convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cérdoba. Fecha: convocatoria 2008/2009. IP: Maria Amor Martin Fernandez.
Colaboradora.

e  Proyecto EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora
de la calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio
(095007.Convocatoria: Proyecto de innovaciéon y mejora de la calidad docente
convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de
Cérdoba. Fecha: convocatoria 2009/2010. IP: Maria Amor Martin Fernandez.
Colaboradora.

e Proyecto La plataforma de teleformacién Moodle como herramienta para el
desarrollo de la ensefianza superior desde la perspectiva del alumnado de la
Universidad de Coérdoba (08A5059). Convocatoria: Proyecto de innovacion y
mejora de la calidad docente convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y
Calidad de la Universidad de Cdérdoba. Fecha: convocatoria 2009/2010. IP:
Verdnica Marin Diaz. Colaboradora.

. Proyecto Disefio e implementacion de una metodologia basada en herramientas
Web 2.0 para el desarrollo de procesos didacticos de investigacion en el Grado
de Primaria (09B5115). Convocatoria: Proyecto de Innovaciéon y mejora de la
calidad docente convocado por el Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de
la Universidad de Coérdoba. Fecha: convocatoria 2010/2011. IP: Verénica Marin
Diaz. Colaboradora.

. Proyecto Quién soy: proyecto de coordinacion horizontal interdisciplinar para el
desarrollo de competencias (2015-2-6003) Convocatoria: Modalidad 2:
Proyectos de innovacion educativa para grupos docentes. Fecha: convocatoria
2015/2016. IP: Maria Amor MartinFernandez y Eloisa Reche Urbano.
Coordinadora.

. Proyecto Poesia Infantil desde los valores para una sociedad bilinglie mediante
las TIC (2016-2-4001). Convocatoria: Modalidad 2: Programa de Formacion
para la Innovacion Docente, dentro del Plan de Innovacion y Buenas Practicas
Docentes. Fecha: convocatoria 2016/2017. IP: Eloisa Reche Urbano.
Coordinadora

e Proyecto ACORDA: Aprendizaje de contenidos curriculares mediados por
recursos digitales educativos (2017-4-4001). Convocatoria: Modalidad 4:
Proyectos que impulsen la colaboracion con centros docentes publicos no
universitarios, del Plan de Innovacion y Buenas Practicas Docentes. Fecha:
convocatoria 2017/2018. IP: Verénica Marin Diaz y Begofia E. Sampedro
Requena. Colaboradora

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

. Profesora Titular de Escuela Universitaria. Area: Didactica y Organizacion
Escolar. Centro de Magisterio Sagrado Corazon, adscrito a la Universidad de
Cérdoba.14/02/1994, en la actualidad.

. Profesora Sustituta Interina. Departamento: Educacion Artistica y Corporal.
Area: Didactica de la Expresion Plastica. Facultad de Ciencias de la Educacion.
Universidad de Cérdoba. De 09/03/2017 a 01/04/2018 y de 07/02/2019, en la
actualidad.

Acreditada por la AGAE y ANECA a todas las figuras de profesorado contratado
(Programa PEP): Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor
Ayudante Doctor.

ROJAS MONTES, ENRIQUE

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacion: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

Titulacién académica

| Publicaciones (5 méas relevantes)
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

ROJAS MONTES, ENRIQUE

Médulo de especializacion

Asignatura: Fundamentos de la neurociencia aplicados a la educacién: el desarrollo del cerebro y la mente. Neuropedagogia

. Doctor en Medicina

e Rojas, E. (2016). 5 consejos para potenciar la inteligencia. Barcelona: Temas de
Hoy.

e Rojas, E. (2014). Como superar la ansiedad. La obra definitiva para vencer el
estrés, las fobias y las obsesiones. Madrid: Espasa

e Rojas, E. (2012). La conquista de la voluntad. Cémo conseguir lo que te has
propuesto. Madrid: Brooket.

e Rojas, E. (2012). Adi6s, depresion. En busca de la felicidad razonable.
Barcelona: Temas de Hoy.

e Rojas, E. (2010). Epidemia de suicidios entre los jovenes. Quadernos de
criminologia: revista de criminologia y ciencias forenses, 9, 34-37. ISSN 1888-
0665.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e  Depresion
e  Ansiedad
e  Obsesiones
e  Trastornos de la personalidad

Experiencia docente y
profesional

Experiencia profesional:
. Director del Instituto Espafiol de Investigaciones Psiquiatricas de Madrid.
e Presidente de la Fundacién Rojas-Estapé, inaugurada en el 2009 para el
estudio y tratamiento de los trastornos de la personalidad en personas con
pocos recursos materiales.

RUIZ PINO, SALVADOR

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Doctor en Derecho,
Universidad de Cérdoba.
(2010)

. Licenciado en Derecho,
Universidad de Cérdoba.
(2005)

e Ruiz, S. (2019). Around the effects of the patria potestas on the filifamilias, their
persons and their goods. Revista General de Derecho Romano (RGDR), 32,
2019.

e Ruiz, S. (2018). Educar en los Derechos Humanos. El fundamento de la
convivencia del mafiana”, en Libro de actas del Il Congreso Interuniversitario
Educacién Infantil y Primaria. Formacion del profesorado universitario, Ed.
Centro de Magisterio Sagrado Corazon, Cérdoba, 2018, pags. 223-230. ISBN:
978-84-09-04081-0

e  Ruiz, S. (2017). Algunos precedentes histéricos de proteccion o defensa de los
recursos naturales y de la "salubritas" en Roma. Hacia un derecho
administrativo medioambiental romano (Some historical precedents of protection
or defence of natural resources and "salubritas" in Rome. Towards an
administrative-environmental roman law)’, en Revista Digital de Derecho
Administrativo, ISSN: 2145-2946, Universidad Externado de Colombia, 17,
2017. Pags.: 91-109. DOI: http://dx.doi.org/10.18601/21452946.n17.07

e Ruiz, S. (2016). Roman Law at the crossroads of Europe. The teaching of
Roman Law as a key factor of democracy and europeism. IlUS ROMANUM,
Revista de Derecho de la Universidad St. Kliment Ohridski de Sofia (Bulgaria),
11-2016, pags. 1-11.

e Ruiz, S. (2013). La vertiente iuspublicista de la institucién adoptiva en Derecho
Romano y su proyeccion en el Derecho Espafiol. Madrid: Dykinson. ISBN: 978-
84-9031-252-0.

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e  Derecho medioambiental romano.
e Jurisdiccion voluntaria en Derecho Romano.
. Derecho de familia romano. Adopcién.
. Derecho administrativo romano.
Proyectos de investigacion:
e La construccién de un derecho administrativo, medioambiental y fiscal romano.
Ref: DER2017-82833-P. Programa Estatal de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica de Excelencia, Subprograma Estatal de Generacion del
Conocimiento (Conv. 2017) del Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad. 2018-2020. Investigadores principales: Profes. Dres. A.
Fernandez de Bujan y A. Agudo Ruiz.
. Experiencia administrativa y medioambiental romana. Bienes publicos, medio
ambiente y salubritas, urbanismo y delitos por actividad ilicita de los
magistrados. Ref: DER2015-64317-P. Programa Estatal de Fomento de la
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

RUIZ PINO, SALVADOR

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia, Subprograma Estatal de
Generacion del Conocimiento (Conv. 2015) del Ministerio de Fomento y
Competitividad. 2016-2018. Investigadores principales: Profes. Dres. J.M.
Alburquerque Sacristan y C. Jiménez Salcedo.

Accién urbanizadora y derecho urbanistico romano. Ordenacién del territorio,
urbanismo, vivienda y medio ambiente. Ref: P08-SEJ-03923. Proyecto de
Excelencia. Junta de Andalucia. 2009-2014. Investigadora principal: Prof2 Dra.
B. Malavé Osuna.

Derecho administrativo histérico. Experiencia administrativa romana. Utillitas
publica. Municipio. Provincia. Urbanismo. Registro y archivos publicos. Derecho
comparado. Ref: SEJ2006-02872. Plan Nacional I+D+i del Ministerio de Ciencia
y Tecnologia. 2006-2009. Investigadora principal: Prof2 Dra. C. Jiménez
Salcedo.

La jurisdiccién voluntaria: un mandato legislativo pendiente de cumplimiento.
Cuestiones generales. Ref: DER2008-06460-C02-01. Plan Nacional [+D+i del
Ministerio de Ciencia y Tecnologia. 2009-2011. Investigador principal: Prof. Dr.
A. Fernandez de Bujan.

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:

Ensefianza del Derecho Romano.
Clinica juridica.
Educacién infantil y primaria.

Proyectos de innovacion:
Coordinador:

Europa y el Derecho Romano. Hacia la convergencia docente y el bilingliismo.
(Referencia: 2015-2-4003). IV Plan Propio de Innovacién y Mejora Educativa.
uUcCo.

Qvo vadis, Evropa? Innovacion docente en la ensefianza del Derecho Romano
desde la convergencia europea y las nuevas tecnologias. (Referencia: 2014-12-
4009). Ill Plan Propio de Innovacién y Mejora Educativa. UCO.

Innovacion docente en la ensefianza del Derecho Romano. Perspectivas
europeistas de las ciencias juridicas clasicas. (Referencia: 2013-12-4009). I
Plan Propio de Innovacién y Mejora Educativa. UCO.

Innovacion docente en las ciencias juridicas clasicas: la ensefianza del Derecho
Romano en el s. XXI (Referencia: 124104). | Plan Propio de Innovacion y
Mejora Educativa. UCO.

Colaborador:

Recursos metodoldgicos para la adquisicion de competencias y la insercion del
alumnado con la realidad de las personas sin hogar (Referencia: 2017-1-4015).
Plan de Innovacién y Buenas Practicas Docentes 2017-2018 de la Universidad
de Cérdoba.

El Derecho Romano en la encrucijada de Europa. La docencia del Derecho
Romano como factor clave de la democracia y el europeismo (Referencia:
2016-1-4017), Plan de innovacion y buenas practicas docentes 2016-2017 de la
Universidad de Coérdoba.

Clinica juridico-empresarial de la Facultad de Derecho y Ciencias Econémicas y
Empresariales (Referencia: 2015-1-4002). IV Plan Propio de Innovacion y
Mejora Educativa de la Universidad de Cordoba.

Ensefianza clinica en la doble titulacion de Derecho y Administracién y
Direccion de Empresas (Referencia: 2014-11-4002). lll Plan Propio de
Innovacion y Mejora Educativa de la Universidad de Cérdoba.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:

Profesor del Area de Derecho Romano, Universidad de Cérdoba, desde 2005 a
2016.

Profesor del Area de Derecho Romano, Universidad Pontificia Comillas-ICADE,
desde 2009 (en el cargo).

Profesor del Area de Didactica y Organizacion Escolar, Centro de Magisterio
"Sagrado Corazon" (adscrito a la Universidad de Cordoba), desde 2016 (en el
cargo).

Profesor del Méaster/Licenciatura en Derecho Candnico en la Di6cesis de
Cérdoba (Universidad San Damaso), desde el curso 2016/2017 (en el cargo).
Profesor del Titulo de Experto Universitario en Direccién, Gestién y Liderazgo
Educativo, Universidad de Cérdoba, desde el curso 2017/2018 (en el cargo) y
Coordinador del Médulo V: Administracion y Gestion del Centro Educativo.
Profesor del ISCCRR Beata Victoria Diez de la Diocesis de Cérdoba, desde el
curso 2016/2017 (en el cargo).

Estancias docentes en la Universidad St. Kliment Ohridski de Sofia (Bulgaria), a
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

RUIZ PINO, SALVADOR

Médulo basico

Asignatura: Retos educativos en la sociedad actual

través del programa Erasmus STA (modalidad ensefianza), en 2013, 2014,
2015y 2016 (Erasmus+).
Experiencia profesional:
e Director de Céritas Diocesana de Coérdoba, desde 2018 (en el cargo).
e  Administrador mancomunado de SOLEMCCOR S.L.U., empresa de insercion,
desde 2009 (en el cargo).
. Secretario General de Céritas Diocesana de Cérdoba, desde 2009 a 2018.

Acreditado por la ANECA a todas las figuras de profesorado contratado (Programa PEP):
Profesor De Universidad Privada, Profesor Contratado Doctor y Profesor Ayudante Doctor.

RUMAYOR FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Desarrollo y gestion del talento en el contexto educativo

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e  Doctor en Pedagogia

e Rumayor, M. A. (2019). John Henry Newman y su idea de la universidad en el siglo
XXI. Educacién XXI, 22(1), 315-33.

e Rumayor, M. A. (2015). El yo y la intimidad en Ortega y Gasset. Anales del seminario
de historia de la filosofia, 32(1), 161-182.

. Rumayor, M. A. (2013). El Yo en Xavier Zubiri. Pamplona: EUNSA. ISBN: 978-84-
8081-378-5.

e Rumayor, M. A. (2008). Ciudadania y Democracia en la Educacion. Pamplona:
EUNSA ISBN: 978-84-313-2529-9.

e Rumayor, M. A. (2006). Educacion, Voluntad y Dios. Notas sobre la paideia
personalista de Jacques Maritain”. Madrid; Caparrds Editores. ISBN: 84-96282-08-0.

Lineas de investigacién

Lineas de investigacién:
e Educacion para la ciudadania, ética, formacion del caracter

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente:
e  Profesor de Teoria, Filosofia de la Educacion en la Universidad Panamericana
(México) y en el Centro Universitario Villanueva
e  Estancias post-doctorales de investigacion: Oxford University (enero-junio
2018). Duqguesne University (julio-agosto 2017, julio 2019). Catholic University
of America (junio-julio, 2007). Notre Dame University (enero-julio de 2005, junio-
julio de 2006).
Acreditado como Profesor Titular por la ANECA

SASTRE | RIBA, SYLVIA (FALTA CV)

Médulo de especializacion

Asignatura: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresion, comunicacion, memoria y aprendizaje

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e  Sastre-Riba, Fonseca-Pedrero, E., Orufio-Sierra, J. Fecha: (2019). Titulo: From High
intellectual Ability to Genius: Profiles of perfectionism. Revista: Comunicar. Volumen:
60 Paginas: 33-37 - Clave: A. JCR: 3,285 Q1.

e  Sastre-Riba, Fonseca-Pedrero, E. Fecha: (2019). Titulo: Perfeccionismo y alta
capacidad intelectual Revista: Medicina. Volumen: 79 (s1) Péaginas: 33-37 - Clave: A.
JCR: 0'756.

. Sastre-Riba, Castell6-Tarrida, A., Fonseca-Pedrero, E. Fecha: (2018). Titulo: Stability
of Measure in individuals with high intellectual ability Revista: Anales de Psicologia.
Volumen: 34 (3) Paginas: 510-518 - Clave: A. JCR: 0’'756.

e  Sastre-Riba, S. Ortiz-Alonso, T. Fecha: (2018). Titulo: Neurofuncionalidad ejecutiva:
Estudio comparativo en la alta capacidad iintelectual Revista: Revista de Neurologia.
Volumen: 66(s1) Paginas: 51-56 Clave: A. JCR: 0°'601.

e  Sastre-Riba, S. Pérez-Sanchez, L., Bueno-Villaverde, MA. Fecha: (2018). Titulo:
Programs amb Practices for identifying and nurturing High Intellectual Abilities in
Spain Revista: Gifted Child Today. Volumen: 41(2) Paginas: 63-74 Clave: A. SJR:
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

SASTRE | RIBA, SYLVIA (FALTA CV)

Médulo de especializacion

Asignatura: Neuropedagogia. Habilidad neuromotora en la lectura, expresién, comunicacién, memoria y aprendizaje

Lineas de investigacion

Desarrollo temprano diferencial alta Capacidad Intelectual

Proyectos de investigacion:
MICINN de Excelencia 2016-2020 IP

Alta capacidad Intelectual: Gestién de recursos cognitivos y expresién del talento Entidad
financiadora: Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. Proyectos de Excelencia
(EDU 2016-78440-P). Entidades participantes: Universidad de la Rioja Duracién desde:
2016 hasta: 2019. Investigador principal: Dra. Sylvia Sastre i Riba Cuantia de la
subvencion: 72.600€

Alta capacidad Intelectual: Perfiles cognitivos y enriquecimiento Entidad financiadora:
1+D+| Gobierno de La Rioja. Consejeria de Educacion de La Rioja (Fomenta 2008/05).
Entidades participantes: Universidad de la Rioja Duracion desde: 2008 hasta: 2011.
Investigador principal: Dra. Sylvia Sastre i Riba Cuantia de la subvencion: 50.759€

Cognicién Diferencial y Funciones ejecutivas. Entidad financiadora: |+D+l Gobierno La
Rioja. Consejeria Educacion ANGI2005/20. Entidades participantes: Universidad de la
Rioja. Duracién desde: 2005 hasta: 2007. Investigador principal: Dra. Sylvia Sastre i Riba.
Cuantia de la subvencién: 9.900€

Lineas de innovacion

Proyectos de innovacion:
Una experiencia de innovacién a través de webs didacticas en la ensefianza universitaria.
Entidad: Universidad de La Rioja. Curso académico: 2015-2016

Experiencia docente y
profesional

Vicerrectora de Relaciones Internacionales e Institucionales en la Universidad de La Rioja
(desde 2008 a 2012).

Directora del Departamento de Ciencias de la Educacion de la Facultad de Letras y de la
Educacién, que ya habia dirigido previamente durante cuatro afios.

Coordinadora del Programa de Doctorado “Psicologia y Educacion”,

Directora del Master Oficial de “Investigacién en Bases Psicolégicas de la Actividad
Fisico-deportiva”,

Directora del Master Oficial de “Intervencién e Innovacién Educativa”,

Coordinadora del Programa de Doctorado de Educacién y Psicologia,

Coodirectora junto al profesor A. Castell6 el Master Propio de la Universidad de La Rioja
“Neuropsicologia de la Ata Capacidad Intelectual” y el de “Trastorno del Espectro Autista”.
Directora del Experto universitario en Atencion Temprana de la Universidad de La Rioja.

TRILLO LUQUE, MARIA DEL CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

Diplomada en Profesorado de
EGB especialidad Ciencias

Licenciada en Filosofia y Letras
(Seccion Psicologia).

Doctora por la Universidad de
Cérdoba.

e  Vilches, M. J., Quintero, B., Trillo, M. C, Jimena, A y Reche, E. (2019). Coordinacion
Docente para la Formacion en Altas Capacidades Intelectuales en el Grado en
Educacién Primaria. En E. Lépez-Meneses, D. Cobos-Sanchiz, A. Martin-Padilla, L.
Molina-Garcia, A. Jaén-Martinez (eds.). Experiencias pedagodgicas e innovacion
educativa. Aportaciones desde la praxis docente e investigadora. (pp. 2193-2204).
Barcelona: Octaedro.

e  Trillo, M.C, Jimena, A. y Murillo, E. (2018). Alta Capacidad: Innovacién educativa
Multidisciplinar en la Educacion Superior. Dialdgica 2018 (2). ISSN 2244-7662.

e  Trillo, M.C., Jimena, A., Vilches, M. J., Aguilar, E., Castro, R., Murillo, E. et al. (2018).
TalentoEdu: Formacién de docentes para la atencién educativa a la alta capacidad
intelectual. Revista de Innovacién y Buenas Practicas Docentes, 5, 35-40. DOI:
https://doi.org/10.21071/ripadoc.v5i.10968

e  Trillo, M. C., Vilches, M. J. y Mufioz, A. M. (2017). El modelo TPACK en la
ensefianza del inglés como lengua extranjera. En M. I. Amor, R. Serrano y E. Pérez
(Coords.), La educacién bilingiie desde una visién integrada e integradora (pp. 215-
223). Madrid: Sintesis.

e  Trillo, M.C. y Saco |. (2016). Las practicas externas en la formacién inicial de los
docentes. En C. A. Huertas, R. Serrano y M. E. Gomez Parra (Coords). La Educacion
si importa en el siglo XXI (pp. 197-206). Madrid: Sintesis.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

TRILLO LUQUE, MARIA DEL CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Lineas de investigacion

Alta capacidad
Alta capacidad y género
Educacién Emocional

Lineas de innovacion

Lineas de innovacion:
e  Alta capacidad Intelectual
. Atencion a la diversidad

Proyectos de innovacion:

e TalentoEDU: formacion de docentes para la atencién educativa a la alta
capacidad intelectual (n° de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora:
Universidad de Cordoba. Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de
responsabilidad:. coordinadora.

e Adosmanos: creacién de material didactico signado mediante aprendizaje-
servicio. (n° de proyecto 2017-4-4010). Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Duracion: octubre 2017 a junio 2018. Grado de responsabilidad:
colaboradora.

. EEES y Atencién a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad, 32
parte). Numero de proyecto: 95007. Entidad financiadora: Universidad de
Coérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos de Innovaciéon y Mejora de la Calidad
Docente, Universidad de Cérdoba. Duracion: curso académico 2009/20010, 12
meses. Investigador principal: M2 Amor Martin Fernandez. Grado de
responsabilidad del solicitante: colaboradora.

. EEES y Atencién a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad, 22
parte). Nimero de proyecto: 09B5115. Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos de Innovacién y Mejora de la Calidad
Docente, Universidad de Cérdoba. Duracion: curso académico 2008/2009, 12
meses. Investigador principal: M2 Amor Martin Fernandez. Grado de
responsabilidad del solicitante: colaboradora.

e EEES y Atencién a la Diversidad: Proyecto Multidisciplinar de Mejora de la
Calidad Docente de la ERE en las Titulaciones de Magisterio. (EreDiversidad).
Entidad financiadora: Universidad de Cérdoba. Tipo de convocatoria: Proyectos
de Innovacion y Mejora de la Calidad Docente, Universidad de Cordoba.
Numero de proyecto: 07NB5057. Duracion: septiembre de 2007, septiembre de
2008, 12 meses de duracion. Investigador principal: M@ Amor Martin Fernandez.
Grado de responsabilidad: colaboradora.

. iDespierta!: Educacién en Valores y Espacio Europeo de Educacién Superior.
Proyectos de innovacion y mejora docente de la EUM Sagrado Corazon. Curso
2007-2012. Grado de responsabilidad: coordinadora.

. “iDespiertal montaje escénico. Educar para el Compromiso Social”.
Vicerrectorado de Estudios de Postgrado y Formacion continua. Instituto de
Estudios de Postgrado. Universidad de Coérdoba. Grado de responsabilidad:
directora y docente. Curso 2012-2014.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente

Desde el curso 1993/1994 Profesora Titular de Escuela Universitaria en el Centro de
Magisterio Sagrado Corazén, en las Diplomaturas de Educacion Infantil y de Audicion y
Lenguaje, actualmente es profesora de los Titulos de Grado de Educacion Infantil y de
Educacién Primaria en las que imparte asignaturas relacionadas con el area de
conocimiento de Psicologia. Entre ellas, la asignatura de Atencién Educativa al alumnado
con Alta Capacidad Intelectual en el Grado de Educacién Primaria, menciéon de
Necesidades Educativas Especificas.

Docencia en el curso de Habilitacién del profesorado en la especialidad de Audicion y del
Lenguaje. Organizado por FERE y realizados en la EUM “Sagrado Corazén” adscrita a la
Universidad de Cérdoba. (1998-2000).

Docencia en el titulo de Experto Universitario en Desarrollo de la Inteligencia e
Intervencién en la Capacidad Superior. Desde el curso 2010-2011.

Docencia en el Titulo de Experto en Formacion del Profesorado en Educacion Infantil.)
Titulo Propio de la Universidad de Cérdoba.

Docencia en el titulo de Experto Universitario en Direccién, Gestion y Liderazgo
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

TRILLO LUQUE, MARIA DEL CARMEN

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Educativo. Cursos 2017-2018 y 2018-2019.
Evaluadora externa de la Revista Aula de Encuentro desde 2013
Experiencia profesional:

Orientadora de Secundaria en el Centro Educativo Santa M2 de Guadalupe. Cursos 1997-
1998 hasta 2000-2001.

Profesional de la Psicologia desde el afio 1993 hasta el afio 2015

VILCHES VILELA, MARIA JOSEFA

Médulos metodolégico y basico

Asignatura: Disefo de proyectos de innovacion educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e Diplomada en Profesorado
de EGB especialidad
Ciencias

e Diplomada en Profesorado
de EGB especialidad
Preescolar

. Licenciada en
Psicopedagogia

e Doctora por la Universidad
de Cérdoba

e Vilches Vilela, M. J. y Reche Urbano, E. (2019). Limitaciones de WhatsApp para
la realizacion de actividades colaborativas en la universidad. RIED. Revista
Iberoamericana de Educacion a Distancia, 22(2). doi:
http://dx.doi.org/10.5944/ried.22.2.23741

e Vilches, M. J., Aguilera, F., Fernandez, N. L. y Reche, E. (2018). Digitus 2.0:
Software para el aprendizaje de la dactilologia. En M. I. Amor (Ed.),
Fundamentos de ensefianza y aprendizaje para una Educacién multicultural y
bilinguie (pp. 85-94). Madrid: Octaedro.

e Reche, E., Quintero, B y Vilches, M. J. (2017). Influencia mediatica en la vida de
los menores. Proceso de construccién y validacion de un instrumento. Revista
EDMETIC, 6(2), 359-381. doi: https://doi.org/10.21071/edmetic.v6i2.6939

e  Trillo, M. C., Vilches, M. J. y Mufioz, A. M. (2017). El modelo TPACK en la
ensefianza del inglés como lengua extranjera. En M. I. Amor, R. Serrano y E.
Pérez (Coords.), La educacion bilingiie desde una visién integrada e integradora
(pp. 215-223). Madrid: Sintesis.

e Vilches, M. J., Reche, E. y Marin, V. (2015). Disefio y validacién de un
cuestionario para valorar whatsapp en la regulacién de trabajo en grupo.
Etic@net, 15(2), 245-272. Recuperado de
http://www.eticanet.org/revista/index.php/eticanet/article/view/78

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
e  Tecnologia educativa
e  Tecnologia educativa y atencion a la diversidad
e  Tecno-adicciones
Proyectos de investigacion:
Proyecto Hombre y el abordaje de las TIC en los programas de jovenes, financiado por la
Fundacién “La Caixa” (15000€), realizado en 2018-2019

Lineas de innovacion

Lineas de innovacién:
. Desarrollo y aplicacion de metodologias con TIC
Proyectos de innovacion:

e La plataforma de teleformacion Moodle como herramienta para el desarrollo de
la ensefianza superior desde la perspectiva del alumnado de la Universidad de
Cérdoba (n° de proyecto 08A5059). Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Duracion: octubre 2008 a septiembre 2009. Grado de responsabilidad:
colaboradora.

e  Titulo de proyecto: La validez de las competencias marcadas por el proyecto
Tuning para la titulacién de magisterio desde la perspectiva del alumnado
universitario cordobés (n° de proyecto 05NB019). Entidad financiadora:
Universidad de Cérdoba. Duracion: octubre 2005 a final septiembre 2006.
Grado de responsabilidad: colaboradora.

. EEES y atencion a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora de la
calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (n° de proyecto
07NB5057). Entidad financiadora: Universidad de Cérdoba. Duracién: octubre
2007 a septiembre 2008. Grado de responsabilidad: colaboradora.

. EEES y atencién a la diversidad: proyecto multidisciplinar de mejora de la
calidad docente de la ERE en las titulaciones de Magisterio (n° de proyecto
09B5115). Entidad financiadora: Universidad de Cérdoba. Duracién: octubre
2008 a septiembre 2009. Grado de responsabilidad: colaboradora.

. Disefio e implementacion de una metodologia basada en herramientas web 2.0
para el desarrollo de procesos didacticos de investigacion en el grado de
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VILCHES VILELA, MARIA JOSEFA

Médulos metodoldgico y basico

Asignatura: Disefio de proyectos de innovacién educativa

maestro de Primaria (n° de proyecto 101017). Entidad financiadora: Universidad
de Cdrdoba. Duracion: octubre 2010 a septiembre 2011. Grado de
responsabilidad: colaboradora.

e Digitus: aplicacion informatica para la practica de la dactilologia (n° de proyecto
2015-2-5004). Entidad financiadora: Universidad de Cordoba (356,00 €).
Duraciéon: octubre 2015 a septiembre 2016. Grado de responsabilidad:
coordinadora.

e TalentoEDU: formacion de docentes para la atencion educativa a la alta
capacidad intelectual (n°® de proyecto 2016-1-4015). Entidad financiadora:
Universidad de Cordoba. Duracion: septiembre 2016, final junio 2017. Grado de
responsabilidad: colaboradora.

e Adosmanos: creacién de material didactico signado mediante aprendizaje-
servicio. (n° de proyecto 2017-4-4010). Entidad financiadora: Universidad de
Cérdoba. Duracion: octubre 2017 a junio 2018. Grado de responsabilidad:
coordinadora.

Experiencia docente y
profesional

Experiencia docente
e Desde el curso 1999-2000, Profesora Titular de Escuela Universitaria en Centro
de Magisterio Sagrado Corazon, en diversas asignaturas del area de Didactica
y Organizacién Escolar.
e  Docente en el titulo de Experto Universitario en Direccion, Gestion y Liderazgo
Educativo. Cursos 2017-2018 y 2018-2019.
Experiencia profesional:
e Logopeda en el aula de integracion del alumnado sordo del Centro Privado
Concertado de Formacion Profesional “Academia Lope de Vega, S.C.A.” de
Cérdoba. Cursos: 1996-1997 y 1997-1998.

Profesionales externos

CASADO BARRAGAN, MANUEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

. Licenciado en Pedagogia

. Licenciado en
Psicopedagogia

e  Experto Universitario en

“Diagnéstico y educacioén de

los alumnos con alta
capacidad” (UNED)

e Casado, M. (2008). lIdentificacion del alumnado con altas capacidades
intelectuales. Revista Innovacién y experiencias educativas, 1-15. ISSN 1988-
6047

. Casado, M. (2015). Manual SHINING de atenciéon a las altas capacidades
intelectuales / coord. por Eduardo Infante Rejano, pags. 249-270. ISBN 978-84-
943237-0-6

Lineas de investigacion

Lineas de investigacion:
. Identificacion del alumnado con AACC

Experiencia docente

profesional

y

e 21 afios como profesor de Ensefianza Secundaria, especialidad Orientacion
Educativa.

. 10 afios como orientador especialista en Altas Capacidades en el Equipo de
Orientacién Educativa Especializado de Cérdoba.

. Coordinador del programa Andalucia Profundiza en la provincia de Cérdoba.

DORADO PEREZ, MANUEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

Titulacién académica

Publicaciones (5 mas relevantes)

e  Maestro (Escuela Normal de

Magisterio de Cérdoba)

. Licenciado en
Psicologia(Facultad de
Filosofia y Letras de
Malaga)

e Dorado Pérez, M. (2017). Altas capacidades intelectuales: Guia practica de
atencion al alumnado (Coordinador). Ed. Altaria.

Experiencia docente y
profesional

e Treinta y siete aflos como funcionario de carrera del cuerpo de Maestros,
desempefiando sus funciones docentes en diferentes destinos de Andalucia.

. Dos cursos y medio de orientador en el Equipo de Palma del Rio y el de Cafiero-
Levante

e Ocho cursos como profesor en el Centro de Educacion de Adultos “El Castillo”, de
Almodévar del Rio.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

DORADO PEREZ, MANUEL

Médulo de especializacion

Asignatura: Alta capacidad intelectual. Necesidades y respuesta educativa

e Ocho cursos como asesor de educacion especial (CEP “Luisa Revuelta” de Cérdoba.

e  Profesor especializado en la atencién al alumnado con AACCII desde noviembre de
2011 hasta la actualidad.

MARTIN FERNANDEZ, INMACULADA (PROFESIONAL EXTERNO)

Médulo de especializacion

Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

Titulacién académica

e Diplomada en Educacion
Social

. Licenciada en Ciencias
Econoémicas y Empresariales

. Auditora de Cuentas.
Miembro del Registro de
Economistas Auditores del
Consejo General de
Colegios de Economistas de
Espafa. 1997.

Experiencia profesional

2019: Técnico de Cooperacion. Regional (Etiopia, Kenia, Tanzania). Fundacion
Jévenes y Desarrollo (JyD).Sector de actividad: Cooperacion Internacional.
2019: Técnico de Cooperacion. Kakuma (Kenia). Fundacion Jévenes y
Desarrollo.Sector de actividad: Cooperacién Internacional.

2015-2018: Técnico de area disefio y desarrollo de proyectos. Fundacion
Proyecto Don Bosco. Coérdoba. Sector de actividad: Social.

2014: Asistencia Técnica para la formacion profesional en RepuUblica
Dominicana. Fundacién Jévenes y Desarrollo. Convenio Jovenes y Desarrollo y
Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo. Sector de
actividad: Cooperacion Internacional.

2012-2014: Asistencia Técnica para la formaciéon profesional en Nicaragua.
Fundacién Jévenes y Desarrollo. Convenio Jévenes y Desarrollo y Agencia
Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo. Sector de actividad:
Cooperacion Internacional.

2011: Coordinadora pais en Angola. Fundacion Jévenes y Desarrollo. Convenio
Jévenes y Desarrollo y Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el
Desarrollo. Sector de actividad: Cooperacion Internacional.

2009-2010: Asistencia Técnica para la formacion profesional en Angola.
Fundacién Jévenes del Tercer Mundo. Convenio Jovenes del Tercer Mundo y
Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo. Sector de
actividad: Cooperacion Internacional.

2007-2009: Directora de la Escuela Taller Garelli. Fundacion Proyecto Don
Bosco. Cérdoba. Sector de actividad: Formacion y Empleo.

2005-2007: Educadora. Fundacion Proyecto Don Bosco. Cérdoba.

2003-2005: Directora de la Escuela Taller Solidaridad Joven. Fundacion
Proyecto Don Bosco. Cordoba.

2002-2003: Directora del Taller de Empleo Vicente Sereno. Ayuntamiento de
Coérdoba.

2001-2002: Monitora de Insercién Laboral de la “Escuela Taller Cerro de la
Virgen II” y del “Taller de Empleo Borjalimar”. Ayuntamiento de Bujalance
(Cérdoba).

2001: Asistencia Técnica. Guatemala. Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales de la Universidad de Cérdoba (ETEA). Programa ETEA-URL.
Sede Regional de Antigua Guatemala. Universidad Rafael Landivar.
Guatemala.

1994-2000: Ejercicio libre de la profesion de auditoria. Auditora inscrita en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) como ejerciente.

Voluntariado internacional

Agosto 2019: Angola. Salesianos de Don Bosco Angola.Asesoramiento a los
centros de formacién profesional Don Bosco de Benguela y Luanda.
Agosto 2018: Angola. Salesianos de Don Bosco Angola.Asesoramiento a los
centros de formacion profesional Don Bosco de Benguela, Dondo, Luanda y
N’Dalatando y participacion como formadora en un curso para directores de
escuelas salesianas y centros de formacién profesional.
Agosto 2008: Angola (Calulo). Salesianos de Don Bosco Angola.

o  Colaboracion en la imparticién de un curso para alfabetizadores.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

MARTIN FERNANDEZ, INMACULADA (PROFESIONAL EXTERNO)

Médulo de especializacion
Asignatura: Innovaciones en los sistemas educativos desde una perspectiva internacional

o Actividades de animacién con jévenes.

Todo el profesorado del Master tendra una dedicacién a tiempo parcial. Dado el caracter
semipresencial de este Master (4 horas de presencialidad por crédito) y, de acuerdo con el
Reglamento Académico de la Universidad de Cdordoba, el profesorado dedicara entre 4y 12
horas presenciales. En algun caso la docencia sera compartida por dos profesores, dadas
las caracteristicas especiales de su aportacion al Master. Las horas de trabajo no presencial
seran repartidas a lo largo del periodo de tiempo asignado a la asignatura. En la tabla 6 se
detallan los créditos que impartird cada uno de los profesores y profesoras.

Tabla 6

Créditos asignados a cada uno de los profesores y profesoras

Categoria . . Area de Cradllze
Profesorado h Universidad - a
Profesional conocimiento . .
impartir
Aguilar Pefias, Prof. Titular de Universidad de Cordoba Psicologia Evolutiva 'y
; Escuela v - - 1
Enrique - . Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | de la Educacion
Universitaria
Alberca de Castro, Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica y
. Escuela e - S 2,5
José Fernando - . Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar
Universitaria
Barasona Villarejo, Prof. Titular de Universidad de Cordoba Didactica de la
Marfa Luisa Escuela Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Matematica 0.5
Universitaria 9 9
Barcel6 Cerda, M2 Profesor de Universidad Complutense de Madrid . . .
. . h . e Orientaci6n Educativa | 1
Luisa Universidad Centro Universitario Villanueva
Barranco Cabezudo, Prof. Titular de Universidad de Cordoba D!dac_tlca de las
Escuela e . | Ciencias 0.5
Inmaculada - - Centro de Magisterio “Sagrado Corazén .
Universitaria Experimentales
Bejarano Prats, Prof. Titular de Universidad de Cordoba Didactica y
e, Escuela o - 2 2,5
Purificacién - L Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar
Universitaria
Prof. Asociado
Camino Ledn, Rafael Jefe de o Universidad de Cérdoba Pediatria 1
’ Neuropediatria
Hospital Reina Sofia
Cailizares Sevilla, Prof. Contratada . . . Didactica de la
Ana Belén Doctora Universidad de Cérdoba Expresion Musical 1
Casado Barragan, Profesional externo 0.5
Manuel
Cobano-Delgado Teoria e Historia de la
Palma, Verénica Prof. Contratada Universidad de Sevilla i 1
Educacién
Carmen
Cru_z_Cru_z', me'. Universidad de Castilla-La Mancha Dldact_lca Y
Purificacién Asociada Organizacion escolar
Dorado Pérez, Manuel | Profesional externo 0.5
Garcia De Viguera, M2 Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica de la
Carmen Es_cuela_ . Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Expresién Plastica L
Universitaria
Garcia del Junco, E;céfu;gular de Universidad de Cérdoba Didactica de las 1
Francisco Carlos Universitaria Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Ciencias Sociales
Métodos de
Gonzalez Lopez, Catedratico de . . . investigacion y
Ignacio Universidad Universidad de Cérdoba diagndstico en 2
Educacién
Herrero Martinez, Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica y
Rafaela Escuela Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar | 2
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Categoria Area de Creditos
Profesorado 9 Universidad - a
Profesional conocimiento n n
impartir
Universitaria
L Ecuyer, Catherine Universidad de Navarra 1
Lopez Quero, Ca_tedra_tlco de Universidad de Cérdoba Lengua Espafiola 1
Salvador Universidad
Llorent Bedmar, Catedratico de . . . Teoria e Historia de la
A . ; Universidad de Sevilla i 1
Vicente Universidad Educacién
Martin Fernandez, Profesional externo 1
Inmaculada
Martin Fernandez, Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica de la
. Escuela v . » | Lenguay de la 3
Maria Amor - . Centro de Magisterio “Sagrado Corazén .
Universitaria Literatura
Prof. Titular de
Martin Lobo, Pilar Universidad Universidad Internacional de la Rioja Ciencias Sociales 1
Ella dice profesora
Molleda Jimena, Prof. Titular de Universidad de Cérdoba D!dacgca de las
. Escuela VS . » | Ciencias 0.5
Carolina - - Centro de Magisterio “Sagrado Corazén .
Universitaria Experimentales
Montalvez Martin, Mar Tm_JIar Qe Universidad de Cordoba DldaCtIF‘:’:l de la 1
Universidad Expresion Corporal
Personalidad,
Mufioz Manzano, Prof. Contratada Universidad de Cérdoba Evaluacion y 25
Lydia Doctora Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Tratamiento ’
Psicolégico
Murillo Torralbo, Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica y
; . Escuela e - S 1
Antonio Francisco . - Centro de Magisterio “Sagrado Corazén Organizacion Escolar
Universitaria
Olivares Profesional externo 1
. . Catedratica de . . . . . . .
Pérez Sanchez, Luz Universidad Universidad Camilo José Cela Psicologia Evolutiva 1
Porcuna Bérmudez, Prof. Contratado Universidad de Cordoba Didactica de la 05
Diego Doctor Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” | Matemética )
Povato Varo. Jests _I?irt(lJJfI;\gregado 0 Universidad de Cordoba Didactica de las 1
Y ' Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Ciencias Sociales
Métodos de
prtero Ordéfiez, Prof. Ayudante Universidad de Cordoba m_vesﬂga_cmn y 1
Belén Doctor diagnéstico en
Educacién
. Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica y
Reche Urbano, Eloisa | Escuela o - T 1
- - Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar
Universitaria
Rojas Montes, Catedratico de Universidad de Extremadura 1
Enrique Psiquiatria
Prof. Agregado o
Titular Universidad de Cordoba Didactica
Ruiz Pino, Salvador Centro de e - Icay 3
TN Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar
Magisterio “Sagrado
Corazén”
Rumayor Fernandez, Prc_)f. Tlt_ular de Universidad Complutense de Madrid FI|OSOfI§'de la 1
Miguel Angel Universidad Educacién
Sastre | Riba, Sylvia Ca_tedrqtlca de Universidad de la Rioja Psicologia Ey(?lutlva Y1
Universidad de la Educacion
. Personalidad,
Trillo Luque, M2 Prof.Titular de Universidad de Cordoba Evaluacion y
Escuela o o : 3
Carmen Universitaria Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Tratamiento
Psicolégico
Vilches Vilela, M2 Prof. Titular de Universidad de Cérdoba Didactica y
Escuela e - 2 1,5
Josefa Universitaria Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” | Organizacion Escolar

El profesorado estd formado para afrontar la modalidad semipresencial del Master. La

Universidad de Cérdoba ha proporcionado una especializada formacion para la puesta en
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marcha de la virtualizacion de las ensefianzas, a lo que se une la amplia experiencia que
dispone el profesorado, debido a su trayectoria profesional. La UCO cuenta con el servicio
de UCOdigital, Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de Coérdoba. Ademés de
gestionar y administrar la Plataforma e-Learning (Moodle) de la Universidad de Cordoba,
presta una atencion individualizada al profesorado con el objeto de resolver incidencias
concretas y dudas puntuales en el manejo de la plataforma. Ademas, le ofrece formacién y
asesoramiento en el uso de la plataforma, asi como orientacion en el uso didactico de la
misma y herramientas destinadas a la creacion de contenidos y recursos audiovisuales de
calidad. Por otra parte, concede la certificacion al profesorado de cumplimiento de los
criterios de virtualizacién, dispuestos por el contrato programa que la Universidad de
Cdérdoba mantiene suscrito con la Junta de Andalucia, con el que se mide, mediante el
indicador 1.1.2, el grado de utilizacién de TIC’s en asignaturas troncales, obligatorias y
optativas de Grado y las de Masteres. Ello garantiza la competencia del profesorado en este
ambito. Por otra parte, la Universidad de Cérdoba cuenta por el programa de formacion de
para profesorado novel en el que existe un moédulo de formacion de nuevas tecnologias
aplicadas a la docencia. La mayor parte del profesorado participante ha realizado el Titulo
de Experto en Docencia Universitaria de la UCO. Por ultimo, y como se describe en el
epigrafe 7.1 de esta Memoria, la organizacién del Master garantiza al profesorado la
infraestructura de apoyo docente y tecnolégico necesario para el desarrollo adecuado de

sus funciones.

6.3. Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no

discriminacién de personas con discapacidad

Los mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacién
de personas con discapacidad en la contratacion del profesorado y otro personal del Master,
al igual que los utilizados por la Universidad de Coérdoba, parten, en primer lugar, del
cumplimiento del marco normativo referido a materia de contratacién y acceso al empleo

publico, en particular:

- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres
(https://mww.boe.es/boe/dias/2007/03/23/pdfs/A12611-12645.pdf) se refiere, en el articulo
25, a la igualdad en el ambito de la educacion superior y, en el articulo 46, se definen los
planes de igualdad y se ordena que estos fijarAn los objetivos concretos de igualdad a
alcanzar, las estrategias y practicas a adoptar para su consecucion, asi como el

establecimiento de sistemas eficaces de seguimiento y evaluacion de los objetivos fijados,
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con la finalidad de alcanzar en el empresa la igualdad de trato y de oportunidades entre

mujeres y hombres y a eliminar la discriminacion por razén de sexo.

- La Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001 de
Universidades (LOMLOU) (https://www.boe.es/boe/dias/2007/04/13/pdfs/A16241-16260.pdf)
destaca en su predmbulo el papel de la universidad como transmisora de valores y, en este

sentido afirma que

El reto de la sociedad actual para alcanzar una sociedad tolerante e igualitaria, en la
gue se respeten los derechos y libertades fundamentales y de igualdad entre

hombres y mujeres, debe alcanzar, sin duda, a la universidad (p. 16242).

Ademas, esta reforma introduce la creacion de programas especificos sobre la igualdad de
género, de ayuda a las victimas del terrorismo y el impulso de politicas activas para
garantizar la igualdad de oportunidades a las personas con discapacidad. Afade una
disposicién adicional vigésima cuarta, de la inclusion de las personas con discapacidad en
las universidades. Y en su disposicion adicional duodécima establece que las universidades
contaran con unidades de igualdad para el desarrollo de las funciones relacionadas con el
principio de igualdad entre mujeres y hombres.

-Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos
de acceso a cuerpos docentes universitarios, (https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-
2007-17582-consolidado.pdf)

en su articulo 6.3. Composicion de las Comisiones de seleccion, establece que debe
procurarse, entre sus miembros, una composicion equilibrada entre mujeres y hombres; y en
el articulo 8, sobre la garantia de las pruebas, se exige que en los concursos de acceso
guedan garantizados tanto el principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres

y hombres, como la igualdad de oportunidades a las personas con discapacidad.

- La Ley 14/2011 de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
(https://iwww.boe.es/buscar/pdf/2011/BOE-A-2011-9617-consolidado. pdf)

establece, entre otras medidas, la obligatoriedad del desarrollo de Planes de Igualdad y
recoge en su articulado las medidas para promover la igualdad de hombres y mujeres en
estos ambitos, la composiciéon equilibrada de mujeres y hombres en sus érganos, consejos y
comités y en las comisiones de acreditacion. Afirma también que los Organismos publicos

de investigacion deberan adoptar Planes de Igualdad.
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- Real Decreto 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de Derechos de las Personas con Discapacidad y su inclusion social (BOE de 3
de diciembre) (https://www.boe.es/boe/dias/2013/12/03/pdfs/BOE-A-2013-12632.pdf)

- La Ley Orgénica 8/2013 de 9 de diciembre para la mejora de la calidad educativa,
(https://www.boe.es/buscar/pdf/2013/BOE-A-2013-12886-consolidado.pdf)

tiene entre sus objetivos, la necesidad de fomentar en el acceso a la formacion, la igualdad

efectiva de oportunidades entre hombres y mujeres y personas con discapacidad.

- Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico  del Empleado Publico
(https://www.boe.es/buscar/pdf/2015/BOE-A-2015-11719-consolidado.pdf). En el articulo
14, sobre Derechos individuales, establece la no discriminacién por razén de nacimiento,
origen racial o étnico, género, sexo u orientacidon sexual, religibn o convicciones, opinién,
discapacidad, edad o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social. El articulo
19, sobre personas con discapacidad, explica que en la oferta de empleo publico se
reservard un cupo de vacantes para ser cubiertas por personas con discapacidad. En su
disposicion adicional séptima, Planes de igualdad, indica que las Administraciones publicas
ademas de estar obligadas a evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre hombres y

mujeres, deben también elaborar y aplicar un plan de igualdad.

- Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
Discapacidad en Andalucia. BOJA 191, 4 de octubre de 2017
(https://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/191/1).

Cumple también el Master en este apartado, con la normativa que, en cumplimiento de esta

legislacion, establece la Universidad de Cérdoba:

-Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba (BOJA num. 4, de 5 de enero de 2018) aprobados
por Decreto 280/2003, de 7 de octubre (https://www.juntadeandalucia.es/boja/2018/4/11),

se afirma:

Art. 9.1. La Universidad de Cdérdoba desarrollara sus funciones de acuerdo con los
principios de integridad, responsabilidad, veracidad, equidad, solidaridad, justicia e

igualdad de oportunidades.

Art. 47. Oferta de empleo publico. 2. Las Ofertas de Empleo Publico en la

Universidad de Cérdoba reservaran un cupo de plazas para personas con
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discapacidad, de acuerdo con lo que se establezca en las normas de general
aplicacion, siendo necesario, en todo caso, que los aspirantes superen las pruebas
selectivas, que se acredite el grado de discapacidad exigido y la compatibilidad con
el desempefio de las tareas y funciones correspondientes.

Art. 48. Seleccion de personal y provision de vacantes.1. La Universidad de Cordoba,
en virtud de su autonomia, seleccionara su propio Personal de Administracion y
Servicios, de conformidad con su Oferta de Empleo Publico y a través de los
sistemas de acceso que establezca la legislacion vigente, atendiendo al perfil y a las
caracteristicas de las plazas que se convoquen, con respeto a los principios de

publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

- El Reglamento del concurso de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, promociones
internas y provisién de plazas docentes vacantes en la Universidad de Cérdoba (aprobado
en Consejo de Gobierno de 30/10/2015),
(https://www.uco.es/gestion/laboral/images/laboral/normativa/NORMATIVA%20PROFESOR
ADO%20NUEVA/Reglamento_Concurso_Acceso_Cuerpos_Docentes-1.pdf), de forma
particular, en el articulo 3. Nombramiento y constitucion de las Comisiones Evaluadoras

establece:

1. Las Comisiones Evaluadoras que deben resolver los concursos de acceso,
promocion interna y provision de plazas docentes vacantes, a las que aluden los
articulos 62 y 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(modificada por Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril y el Real Decreto-ley 10/2015,
de 11 de septiembre), deberan ajustarse en su composicion a los principios de
imparcialidad y profesionalidad, respetando lo establecido en el articulo 62.3 de la
Ley Organica de Universidades: “Los estatutos de cada universidad regularan la
composicion de las comisiones de seleccibn de las plazas convocadas y
garantizaran, en todo caso, la necesaria aptitud cientifica y docente de sus
componentes. Dicha composicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, procurando una composicién equilibrada entre
mujeres y hombres, salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivas

debidamente motivadas...”. Es decir, que haya paridad entre hombres y mujeres.

2. 6. Requisitos de las comisiones evaluadoras. La composicion de la Comision
Evaluadora deberd ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de

sus miembros, procurando una composicion equilibrada entre mujeres y hombres,
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salvo que no sea posible por razones fundadas y objetivadas debidamente

motivadas.

- Reglamento para facilitar la incorporacion e integracién de personal con discapacidad a la
Universidad de Coérdoba. (Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 28 de
abril de 2017) (https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2017/00290) que
establece las medidas necesarias para conseguir la igualdad e inclusién del personal de la
UCO que sufren algun tipo de discapacidad asi como para paliar las situaciones de

desequilibrio y garantizar su desarrollo laboral.

Este Master cuenta también con el apoyo y asesoramiento de los servicios de la
Universidad de Cordoba en materia de igualdad y no discriminacién entre hombres y
mujeres y discapacidad: Unidad de Igualdad (http://www.uco.es/igualdad/) y Servicio de

Atencién a la Diversidad (http://www.uco.es/servicios/sad/).

La Unidad de Igualdad (http://www.uco.es/igualdad/) surge en cumplimiento de la normativa
vigente en materia de igualdad de género entre mujeres y hombres en el ambito
universitario, con las tareas de velar por el complimiento de la normativa en materia de
género, elaborar informes diagnosticos sobre presencia y pensamiento de hombres y
mujeres de la UCO y proponer la aprobacion de Planes de Igualdad. En la UCO est4 ya en
vigor el Il Plan de Igualdad entre mujeres y hombres de la Universidad de Coérdoba
(aprobado en Consejo de Gobierno de 03/12/2018), (http://www.uco.es/igualdad/ii-plan-de-
igualdad). Este Il Plan de Igualdad se configura como la continuidad del | Plan (2014-2018),
en consonancia con las aportaciones de la comunidad universitaria, asi como de las
derivadas de la evaluacién de sus acciones y objetivos. Persigue alcanzar la inclusion y la
paridad, asi como hacer visibles a todas las personas, sin silenciamientos, por razén de

género.

El eje n. 5 “Igualdad en el trabajo y conciliacion” establece en su Accion 5.1. Promocion de

la igualdad en el acceso al empleo y la promocién profesional, los siguientes objetivos:

Objetivo 5.1.1. Garantizar que la normativa que rige las politicas de acceso, en
especial las ofertas de empleo, los procesos de seleccion y la consideracion de

méritos, no generan discriminacion directa o indirecta.

Objetivo 5.1.2. Garantizar la igualdad real y efectiva, desde una perspectiva de
género, en los anuncios de puestos de trabajo y en las convocatorias de la

Universidad.
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Objetivo 5.1.3. Reequilibrar el colectivo infrarrepresentado (hombres o mujeres) en
las nuevas contrataciones siempre que exista igualdad de méritos entre las personas

solicitantes.

Objetivo 5.1.5. Solicitar a las Comisiones de Contratacion que emitan informes sobre
los resultados de la seleccién, en el caso de que no exista una presencia equilibrada

de hombres y mujeres.

Objetivo 5.1.6. Adoptar medidas de accion positiva para fomentar la promocion a
categorias y cuerpos profesionales del colectivo -hombre o mujer- que esté

infrarrepresentado.

Por otra parte, el Servicio de Atencién a la Diversidad (http://www.uco.es/ servicios/sad/),
adquiere el compromiso de garantizar la igualdad de oportunidades y no discriminacion
entre sus miembros y promover las acciones conducentes a la correccion, reduccién y
eliminacion de aquellas situaciones de desigualdad y discriminacién que afectan a la
convivencia universitaria. Su objeto es atender y promover acciones dirigidas a la atencién
académica y convivencia dando respuesta a necesidades sociales, personales, psicolégicas
y pedagoégicas de la comunidad universitaria que sean motivo de desigualdad o

discriminacioén en el acceso y permanencia en la Universidad.

Ademas, los derechos de conciliacion de la vida profesional, personal y familiar quedan

respaldados en la siguiente normativa:

- Reglamento para compatibilizar el cuidado de menores con la produccién cientifica
(acuerdo Consejo de Gobierno de 05 de febrero de 2015).

- | Plan Concilia de la Universidad de Coérdoba (aprobado en Consejo de Gobierno del 28 de
abril de 2017.
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y

servicios

El Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestién de la Capacidad y el Talento.
Aplicaciones educativas se impartira en el Centro de Magisterio "Sagrado Corazén"
(CMSC), adscrito a la Universidad de Cérdoba, por lo que se contaréa con los recursos
materiales y servicios propios del mismo, suficientes y adecuados a los objetivos
formativos, a los métodos de ensefianza-aprendizaje, a la modalidad semipresencial
del méster y a las necesidades de las actividades académicas previstas.

Comprometido con la accesibilidad, el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” tiene
como medida principal constituir un modelo social integrador y de interaccion con su
entorno y, en esta linea, ha apoyado numerosos proyectos de atencién a la diversidad
(cursos de formacion para PDI y PAS, participacion en jornadas y congresos, inversion
en infraestructuras, etc.). En este sentido, entre los principios fundamentales del

ideario del propio Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”, se encuentran:

e La formacion integral de la persona.
e La atencion a la diversidad.

¢ EIl fomento de la cooperacion y la solidaridad.

En consecuencia, el Centro es, en todas sus instalaciones docentes y servicios de
apoyo a la docencia e investigacion, accesible para personas con discapacidades,
segun lo dispuesto en la Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social, https://www.boe.es/buscar/pdf/2013/BOE-A-
2013-12632-consolidado.pdf. Asi se puede acceder al Centro mediante una rampa
para minusvalidos, ascensor y aseos adaptados. Todos los despachos y aulas estan
rotulados en Braille, y, ademas en la pagina web existen diferentes secciones
traducidas a la Lengua de Signos Espaifiola (LSE), ya que se dispone de personal

cualificado en dicha Lengua.

En otro sentido, el Centro esta preparado para cualquier incidente, a tenor de lo
indicado en el Plan de emergencias, lo que garantiza la seguridad de las personas en
el edificio. Dispone de dos escaleras, la principal y una escalera de evacuacion, con

salida de emergencia independiente y al exterior. En todas las plantas hay luz de

CSV: 443844944645546477563208 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://www.boe.es/buscar/pdf/2013/BOE-A-2013-12632-consolidado.pdf

https://www.boe.es/buscar/pdf/2013/BOE-A-2013-12632-consolidado.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



UNIVERSIDAD 4 iz
D 00 3
| CORDOBA PV
v COroos™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

emergencia, puertas cortafuegos, separando las diversas alas de las mismas y
extintores repartidos estratégicamente.

En cuanto, a su localizacion, el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” esta ubicado
en la Avda. del Brillante n° 21 de la ciudad de Cérdoba. Consta actualmente, de un
edificio principal de 3.444,81 m? construidos, distribuidos en cinco plantas, con aire
acondicionado individualizado y con control de presencia, asi como conexiébn a
internet, y un edificio Anexo con un Salén de Grados con aforo para doscientas
cuarenta personas. Ambos edificios ocupan una parcela de 7.583 m?, que consta de
un patio de entrada de 1.257 m? y una explanada de 4.662 m?, en la que se
encuentra el aparcamiento de 37 plazas para profesores y PAS, pista polideportiva
con un almacén de equipamiento deportivo, vestuarios (masculino y femenino) y la

cafeteria del Centro.

La dotacion de recursos y servicios para la imparticion del Master se refiere tanto a

instalaciones, infraestructuras y servicios, como a materiales y mobiliario de las aulas.
Recursos y servicios para la docencia
Aulario y salas

El Master propuesto tiene un caracter semipresencial, lo que implica que las clases
correspondientes a la parte presencial se impartiran en el aulario del Centro de
Magisterio. A este efecto, el Centro dispone de 22 aulas, con un aforo de 35 a 65
plazas, con los recursos materiales, técnicos y audiovisuales suficientes y adecuados
para la docencia: proyector al techo, pizarra digital, punto de red, altavoces, ordenador
de sobremesa AlO y sefial WiFi, ya que se dispone de una red inalambrica en todo el
edificio).

Para responder a las necesidades de algunas de las materias del Master, como las
correspondientes al bloque de Creatividad, ademas de lo anteriormente mencionado,
se pondra a su disposicién un aula de Mdasica, con un aforo de 30 personas, dotada
con diversos instrumentos de cuerda, percusion, un teclado electrénico, equipo de
sonido estéreo, punto de red, pizarra fija pautada, sefial Wifi, televisor LCD 46" y
ordenador de sobremesa. Asimismo, un aula de Dibujo y Plastica, con aforo de 50
personas, que cuenta con mobiliario adecuado para las actividades de plastica, dos
pizarras (una de ellas digital), e iluminacion natural. Ademds, se cuenta con pista
polideportiva, lo que facilitara las clases practicas de algunas de las materias que

conforman el Plan de Estudios de este Master. A ello se afiade que también se podran

2
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utilizar las instalaciones deportivas ADEBA IMD Margaritas a tres minutos andando
desde el Centro, o las salas del centro Go Fit, muy cercano, lo que permitira que se
garantice la atencion y la una gran demanda de este Titulo de Postgrado.

Las materias de Innovacion educativa y gestion del talento, podran hacer uso tanto del
Aula de Atencién a la Diversidad, que cuenta con un espejo bidireccional que permite
la observacion de las acciones llevadas a cabo en ella, a través de una camara
Gessell, lo que facilitaria el aprendizaje de nuevas metodologias y actuaciones desde
el ambito de la Neuropedagogia, siempre previa autorizacion familiar, y del Despacho
Sede IDHEA (Instituto de Derechos Humanos y Educacion de Andalucia) y de sus

aulas para la atencién educativa de nifios y jévenes en riesgo de exclusién social.

Ademas del aulario, el Centro ofrece otras dependencias que posibilitan la realizacion
de trabajos grupales, utiles para el aprendizaje colaborativo, metodologia de
asignaturas del Master y para la realizacion de actividades formativas, como
seminarios y talleres: tres salas pequefias de estudio, ubicadas en la planta sétano,
una Sala de Juntas (con aforo 20) equipada con TV LCD 32°, un ordenador, sefial wifi
y mesa de reuniones. En las zonas comunes, el alumnado dispondra de 6 mesas, con

capacidad para 8 estudiantes cada una, para trabajo en grupo.

Por ultimo, destacar la disponibilidad de los espacios del edificio Anexo, que cuenta
con dos Salones de Grados con aforo para 83 (anexo I) y 160 (anexo Il) estudiantes,
respectivamente, y que esta dotado con un proyector y pantalla de proyeccién portatil,
conexién por puntos de red en todas las dependencias, cuatro despachos, aseos y un
centro de control. Asi como, del Laboratorio de Ciencias Experimentales con puestos
suficientes para el desarrollo de la docencia en proporcién al nUmero de estudiantes

propuesto en el Master.
Infraestructura tecnoldgica

Para potenciar al maximo el uso generalizado de las Tecnologias de la informacién y
la comunicacion (TIC) en las diversas materias y actividades del Master, el Centro

pone a disposicion de la comunidad universitaria la siguiente infraestructura:
1. Conexién ainternet
Ethernet. El Centro dispone que dos redes de fibra 6ptica de maxima velocidad,

gestionadas por un sistema firewall Sophos, que garantiza la distribucion de la

conexién en zonas independientes y seguras, como aulas, departamentos o0 servicios.
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Red inalambrica. El Centro dispone de cobertura wifi en todas sus instalaciones.
Cualquier miembro de la comunidad universitaria puede acceder a dicha red mediante
identificacion con contrasefia. Existe también la posibilidad de acceso temporal y
limitado a la red a usuarios invitados, asi como la posibilidad de habilitar una red wifi
especial para el desarrollo de congresos o eventos que tengan lugar de forma puntual

en el centro.
Equipamiento tecnoldgico en aulas genéricas.

Todas las aulas del Centro disponen de ordenador AIO con conexion Ethernet y wifi,
megafonia, pizarra digital y cafion de proyeccion instalado de forma permanente.
Adicionalmente, el Centro dispone de ordenadores portétiles que permiten convertir

cualquier espacio en un aula con ordenadores.

2. Aulas de informética

El Centro cuenta con dos aulas de informética dotadas de 60 (aula de informatica I) y
25 (aula de informética Il) puestos respectivamente, que estan dotadas con terminales
con conexion a través de escritorio remoto a la Universidad de Cérdoba, utilizando
para ello la identificacion mediante usuario y contrasefia que cada alumno y alumna de
la UCO posee. De igual modo, dichas aulas también disponen de equipos portétiles
dotados con el software y conexiones necesarios para trabajo en modo local y acceso
a internet. Ademas, cuentan con los siguientes recursos: proyector al techo, puntos de

red y sefial wifi, pizarra movil, pizarra digital y sistema de sonido.
3. Aulade tecnologia educativa.

Se dispone también de un aula tecnolégica educativa equipada con dos armarios que
contienen 25 tablet cada uno y ubicado en la 1° planta del edificio, pizarra digital,
ordenador de sobremesa y un televisor, lo que permite el apoyo a la docencia de todos
los Titulos que se imparten en el CMSC, y que se hace extensivo a los estudios de

Master.

A su vez, el Master disfrutard con un servicio técnico informatico de mantenimiento

propio, coordinado y supervisado por la Administracién del CMSC.
4. Salas de videoconferencia

Ademas de disponer de webcams portatiles que pueden ser instaladas y convertir

cualquier ordenador en un dispositivo apto para videoconferencia, los ordenadores
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AIO con los que estan dotadas las aulas disponen de camara integrada, pudiendo

realizar retransmisiones via internet desde cualquier aula del centro.
Recursos y servicios para la virtualizacion de las ensefianzas.

Estos recursos y servicios son necesarios para la modalidad semipresencial de este
Master. Cabe destacar que, desde la experiencia piloto al Espacio Europeo de
Educacion Superior, previa a la implantacion de los titulos de Grado, la Universidad de
Cérdoba ha optado por apoyar la docencia y las ensefianzas de sus titulos (Grado,
Posgrado y Doctorado) con el uso de plataformas de ensefianza virtual. La
Universidad de Cordoba ofrece a su profesorado y estudiantes la plataforma de
ensefianza virtual (LMS) Moodle, equipada con todas las herramientas necesarias
para la educacion, para que se puedan poner a disposicion de sus alumnos la
programacion de sus asignaturas, sus materiales docentes, actividades on-line,
realizar las tutorias a través de la plataforma, evaluar conocimientos mediante
actividades virtuales, crear bancos de archivos, galerias de imagenes, compartir
noticias, y diferentes herramientas de comunicacion virtual, de una forma asincronica.
Dicha plataforma facilita asi al alumno el acceso a contenidos y recursos en cualquier
momento y ubicacion, ademas de proporcionar una via de comunicacion rapida y

eficiente con el docente y el resto del alumnado sin necesidad de desplazamientos.

En este sentido, es importante resaltar que todos los Titulos que se imparten
actualmente en el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” estan acogidos a la
virtualidad de la docencia, mediante el uso de la plataforma moodle en los Titulos de
Grado que imparte, que se ha hecho extensivo a los Titulos de Postgrado que se
desarrollan en este Centro, tanto de caracter presencial como semipresencial, con lo

que se cuenta con experiencia para impartir adecuadamente este Master.

Ademas, el profesorado esta especialmente formado para ello, ya que la UCO ha
proporcionado una especializada formacién para la puesta en marcha de la
virtualizacion de las ensefianzas, a lo que se une la amplia experiencia que dispone el
profesorado, debido a su trayectoria profesional. La UCO cuenta con el servicio de
UCOdigital, Centro de Recursos Virtuales de la Universidad de Coérdoba. Es una
unidad de trabajo integrada en el Servicio de Informética, destinada a crear y dar
soporte a la comunidad universitaria en el &mbito de las nuevas tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TIC). Su funcion consiste en gestionar y administrar la

Plataforma e-Learning (Moodle) de la Universidad de Cordoba y prestar una atenciéon
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individualizada a los usuarios con el objeto de resolver incidencias concretas y dudas
puntuales en el manejo de la plataforma. Ademas, ofrece al profesorado formacion y
asesoramiento en el uso de la plataforma, asi como orientacién en el uso didactico de
dicha plataforma y herramientas destinadas a la creacion de contenidos y recursos

audiovisuales de calidad.

UCOdigital posee un Aula de Teledocencia Avanzada de elevada calidad técnica, con
sistemas de videoconferencias Adobe Connect y Access Grid, pantallas de proyeccion,
camaras robotizadas, sonido ambiente y sistemas especiales de iluminacién. Este aula
esta ubicada junto a nuestras instalaciones en el Campus Universitario de Rabanales,

en el Edificio Ramon y Cajal y cuenta con un aforo maximo de 30 plazas.
Otros recursos y servicios de apoyo
1. Biblioteca

La Biblioteca es un servicio que el Centro presta a los miembros de la comunidad
universitaria y a otros usuarios, mediante el cual se les proporciona material necesario
para el estudio, la investigacion y la docencia. Est4 sujeta a convenio con la
Universidad de Coérdoba desde el afio 2010, lo que ha permitido varias actuaciones
para la calidad de los Titulos que se imparten en este Centro, entre ellos, el acceso,
tanto de docentes como de estudiantes, a los recursos disponibles de la UCO, a través
de la web de la Biblioteca de la Universidad de Coérdoba
(http://www.uco.es/webuco/buc), desde la que también se accede a una guia de uso
de los recursos que esta ofrece y al manejo del Catalogo Mezquita. Desde la firma del
convenio, se ha adaptado a las practicas catalograficas automatizadas de la Biblioteca
Universitaria de Coérdoba desarrolladas a través del médulo de catalogacion del
sistema integral de gestion bibliotecaria Innopac-Millennium y, desde 2013, se puso en
funcionamiento del médulo de circulacion, lo que ha facilitado el control de préstamos
al usuario. Por otra parte, ofrece otras prestaciones de utilidad, como renovacién de

préstamaos, reserva, elaboracion de listados, etc.

Dispone de zona de ficheros, sala de lectura (rodeada de estanterias con los libros de
consulta de libre disposicion), esta tiene capacidad para 90 puestos de lectura,
distribuidos en 15 mesas para 6 usuarios cada una de ellas. También se dispone de
una zona para deposito que almacena el material digital (CDs, DVDs, etc.) y el librario
publicado antes de 2006 y/o con escasa demanda de préstamo. Se accede a través de

la sala de lectura, estando restringido su acceso al personal de biblioteca.

n
Q
Qo
(o]
o
c
.2
o
@©
=
2
£
£
©
©
(]
°
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
O
]
Y
(]
o
fu
©
O
>
B
(&}
=
7]
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
o
]
o
>
°
Q
(O]
°
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
-
c
]
Q
Q
®
Q2
=
=
(O]
>
'
[ce]
o
N
[32]
©
'e]
N~
~
<
o
<
X9
Tp]
<
(]
<
<
[e)]
<
<
[e0]
[3p]
<
<
>
[0}
O




http://www.uco.es/webuco/buc

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



v ¥z
IEJ)N ERSIDAD e Jr

‘ CORDOBA %
\/ Groo®™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

La Biblioteca estd dotada de recursos materiales suficientes, asi cuenta con un
equipamiento informético de tres ordenadores para uso del personal de la Biblioteca.
En el pasillo de acceso a la sala de estudio se dispone de un punto manual de
consulta del catalogo, con sistema de busqueda organizado por autores y por
materias. Cuenta con cobertura inalambrica en todas las instalaciones y de 29 puntos

de conexién para portatiles.

Se dispone de acceso a todos los recursos y servicios de la Biblioteca de la
Universidad de Coérdoba a través de su péagina Web accediendo con usuario y

contrasefia UCO.

2. Servicio de reprografiay libreria
El centro dispone de un servicio de reprografia, para uso de toda la comunidad
educativa, ubicado en Conserjeria en un horario ininterrumpido de 8:00 de la mafana
hasta las 20:00 horas de la tarde, por lo que cuenta tanto con el personal como de
apoyos para la adecuada prestacion de dicho servicio. El servicio de libreria esta
ubicado en la planta sétano.

Mecanismos de actualizaciéon de Materiales y Servicios

El Centro dispone de una labor de supervision de las instalaciones, junto con los
servicios de mantenimiento que se centran y controlan desde Administracion. Los
mantenimientos basicos son realizados por los servicios propios y los especializados
por servicios ajenos, excepto los de caracter informatico. Las obras de remodelacion y
mantenimiento se desarrollan con cargo al plan anual de obras RAM (Rehabilitacion,

Acondicionamiento y Mejora) del propio Centro de Magisterio “Sagrado Corazoén”.

En relacibn a los servicios tecnoldgicos, se dispone de personal informéatico

responsable para la supervision y mantenimiento de las instalaciones.

Estos materiales, instalaciones y servicios propios del Centro de Magisterio “Sagrado
Corazon” adscrito a la Universidad de Cérdoba permiten garantizar el desarrollo de las

actividades formativas programadas en el Master.
Convenios

El Plan de Estudios del Master contempla la realizacion de Practicas externas
curriculares en instituciones o empresas bajo convenio con la Universidad de Cérdoba
y con el propio Centro de Magisterio “Sagrado Coraz6n”. La entidad colaboradora se

adhiere a la modalidad de programa de practicas externas, mediante convenio de

n
@
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
L
£
S
©
©
(]
o
(]
n
=
0
Q
=
s
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
9
o
L
)
Q
Qo
[e]
o
c
Q2
o
]
)
>
°
Q
(O]
o
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
e}
®
L
=
=
(O]
>
'
[ce]
o
N
[32]
©
'e]
N
N~
<
o
<
X9
Te}
<t
(]
<
<
[e)]
<
<
[e0]
[3p]
<
<
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



v Fasa®

IEJ)M ERSIDAD Ne : s ,%

| CORDOBA kF
\/ Groos™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

cooperacion educativa con la Universidad de Cordoba para la realizacion de las
mismas. En los anexos al convenio de cooperacion se especifica con caracter general
las caracteristicas del proyecto formativo a desarrollar. Estos Anexos se formalizan
cuando se vayan a desarrollar las practicas en la entidad. La formalizacion del
Convenio especifico y del correspondiente Anexo se realizaran siguiendo el
procedimiento y los modelos establecidos por UCOPREM2, la Oficina de Practicas en

Empresa y Empleabilidad Universidad de Cérdoba (http://www.ucoprem?2.fundecor.es).

La Universidad de Coérdoba tiene suscritos convenios de cooperacion para la
realizacion de préacticas académicas externas con diversas instituciones y empresas,
que son susceptibles de recibir estudiantes del Master Universitario y que se pueden
comprobar en el Portal de Transparencia de la UCO, en la direccién
https://www.uco.es/transparencia/index.php/contratos-convenios-y-

subvenciones/convenios.

Por su parte el Centro de Magisterio pone a disposicion todas las entidades con las
que tenga haya suscrito convenio para practicas externas de los estudios que se
ofertan en el Centro y que son adecuadas al programa formativo del Master. Ademas
ha firmado ha firmado convenios de colaboracién especificos para este Master. Ambos
casos aparecen recogidos en la tabla 1 (véase tabla 1).

Tabla 1.

Convenios del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén”

ENTIDAD

FECHA

Asociaciéon Apac

7 de septiembre de 1999

Asociacién Aspas-cordoba

2 de octubre de 2000

Academia Lope de Vega SCA

2 de octubre de 2000

Fundacion Promi

2 de octubre de 2000

Colegio Salesiano San Francisco de Sales

20 de noviembre de 2002

Fundacion Don Bosco

20 de noviembre de 2002

Colegio Santisima Trinidad Trinitarios

31 de octubre de 2003

Colegio Virgen Del Carmen

5 de noviembre de 2003

Asociacién Acopinb

2 de noviembre de 2005

Asociacion Sindrome de Down de Cérdoba

15 de septiembre de 2005

Federacién Andaluza de Deporte para Minusvalidos Fisicos

24 de noviembre de 2006

Asociacion de Altas Capacidades Intelectuales (Asuco)

24 de noviembre de 2008

Asociacion Acpacys

28 de noviembre de 2008

Fepamic Servicios de Asistencia S.L.

27 de octubre de 2009

Asociacion Estrella Azahara

18 de noviembre de 2011

Banco de Alimentos

18 de noviembre de 2011

Asociacién Onlysport

18 de noviembre de 2011
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ENTIDAD

FECHA

Enresa

1 de junio de 2012

Escuela Infantil Garabatos

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil Goofy

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil El Nido

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil Dumbi Il

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil Tutua

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil El Tren

18 de noviembre de 2013

Centro de Educacion Infantil Tréboles

18 de noviembre de 2013

Escuela Infantil Los Peques

18 de noviembre de 2013

Colegio San Rafael

18 de noviembre de 2013

Fundacion Intered

21 de noviembre de 2013

Fundacion Prodean

22 de noviembre de 2013

Asociacion Sindrome de Down de Cérdoba

1 de julio de 2014

Mocian Diversian S.L.

26 de junio de 2014

Escuela Infantil El Tablerillo

20 de noviembre de 2014

Colegio Bética-Mudarra

16 de Diciembre de 2014

Asociacion Acodah

18 de septiembre 2015

Fundacion para la asistencia a personas con autismo (APA Andalucia)

1 de octubre 2015

Colegio Real Monestir de Santa Isabel

12 de noviembre de 2015

Fundacion Pia Autbnoma Gaudium

17 de noviembre de 2015

Archivo General del Obispado de Cérdoba

18 de noviembre de 2015

Colegio Ahlzair

22 de noviembre de 2015

Colegio Alauda

22 de noviembre de 2015

Colegio San Francisco De Sales

12 de diciembre de 2015

Centro Educativo Infantil Mickey

11 de enero de 2016

Innova For Ocio

12 de febrero de 2016

Fepamic Servicios de Asistencia S.L.

12 de febrero de 2016

Colegio Almedina

18 de abril de 2016

Colegio Santa Maria de Guadalupe

6 de Mayo de 2016

Asociacion Nuevo Futuro

1 de septiembre de 2016

Asociacion Diocesana de Escultismo de Cérdoba

1 de octubre de 2016

Escuela Infantil Playschool

25 de octubre de 2016

Fundacién Didaskalos

14 de diciembre de 2016

Biblioteca Diocesana de Cérdoba, perteneciente a la Fundacién San Eulogio de
Cordoba

20 de diciembre de 2016

Museo Diocesano de Cordoba, perteneciente al Obispado de Cérdoba

20 de diciembre de 2016

Asociacion Autismo Cérdoba

9 de enero de 2017

Ayuntamiento de Lucena (Cdrdoba)

26 de junio de 2017

Colegio Aleman EIPS

18 de diciembre de 2017

Colegio Cervantes de Cordoba

18 de diciembre de 2017

Fundacion Diocesana Santos Martires (FSM)

22 de enero de 2018

Escoleta Infantil Mel D"Abella

14 de marzo de 2018

Asociacion Adibae

14 de junio de 2018

Asociacion Appannedis

15 de octubre de 2018

Céritas Diocesana de Cérdoba

23 de octubre de 2018

Centro de Educacion Infantil Pinokio

5 de diciembre de 2018

Excmo. Ayuntamiento de Montoro

17 de diciembre de 2018

Guarderia Infantil Tiovivo

26 de febrero de 2019

Rumbos Recursos Especializados S.C.A.l. (carta de compromiso)

25 de julio de 2019

Asociacion de Padres y Amigos de los Sordos (carta de compromiso)

26 de julio de 2019

Asociacion Adibae (carta de compromiso)

29 de julio de 2019

Asociacion de Dislexia de Cordoba (carta de compromiso)

30 de julio de 2019

CSV: 443844944645546477563208 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



m V fo‘; L; ~°o

IEJ)M ERSIDAD Aan Sy,

‘ CORDOBA N et
\/ Groo®™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

ENTIDAD FECHA
Asociacion de Sindrome de Down de Cérdoba (carta de compromiso) 31 de julio de 2019
Excmo. Ayuntamiento de Montoro (carta de compromiso) 1 de agosto de 2019
Asociacién de Altas Capacidades de Cérdoba (carta de compromiso) 12 de septiembre de 2019
Asociacion de Autismo de Cérdoba (carta de compromiso) 13 de septiembre de 2019
Federacion Andaluza de Altas Capacidades Intelectuales (carta de compromiso) | 16 de septiembre de 2019
Asociaciéon Adamucefia de personas con discapacidad (carta de compromiso) 1 de octubre de 2019
Fundacion Bodegas Campos (carta de compromiso) 1 de octubre de 2019
Federacion Andaluza de Dislexi SE HA ANADIDO EEN EL DEFINITIVO

Las entidades, fundaciones y/o centros educativos, con los que el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon” tiene establecidos convenios, disponen de instalaciones, servicios y
recursos personales y materiales, para garantizar la calidad de las Préacticas Externas
del Master, segun se puede apreciar seguidamente:

Relacién de Asociaciones, Fundaciones y Federaciones

Asociacion de Altas Capacidades de Cordoba (ASUCO). Asociacion sin animo de
lucro que atiende a personas con altas capacidades, ofrece recursos y actividades
para nifios y jévenes, familias y atencion y formacién de profesionales. Dispone de
infraestructuras cedidas por el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” y cuenta con

profesionales y empresas colaboradoras para el desarrollo de sus actividades.

Asociacion Appannedis. Asociacion sin animo de lucro, que se dirige a personas que
precisan atencién a la diversidad desde la infancia hasta la adultez. Entre sus servicios
se encuentra: la atencion temprana, atencién infantil- juvenil, la formacién personal e
integral de personas con diversidad funcional, servicios de atencién a familias y
servicios de formacién a diversos colectivos, entre otras actuaciones. Para ello cuenta
con infraestructuras y los profesionales del ambito de la Educacién, Psicologia,

Fisioterapia, etc. (hhttp://apannedis.org/)

Asociacion Aspacys. Es una entidad sin animo de lucro, que cuenta con una oferta
de servicios tanto para niflos como adultos diversa (residencia, estancia diurna,
atencion infantil, etc.), y con profesionales especializados para los servicios que presta
(personal cuidador, terapeutas, auxiliares y monitores)

(https://acpacys.org/asociacion/).

Asociacion Cordobesa de Déficit de Atenciéon e Hiperactividad (ACODAH). Esta

asociacion atiende a personas con Trastornos de Déficit de atencion e hiperactividad

10

n
@
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
L
£
S
©
©
(]
o
(]
n
=
0
Q
=
s
@©
c
@©
©
©
©
=
(@]
]
8
(]
o
=
©
(@]
>
9
o
L
)
Q
Qo
[e]
o
c
Q2
o
]
)
>
°
Q
(O]
o
(0]
%)
=
0
Q
=
<
c
]
o
e}
®
L
=
=
(O]
>
'
[ce]
o
N
[32]
©
'e]
N
N~
<
o
<
X9
Te}
<t
(]
<
<
[e)]
<
<
[e0]
[3p]
<
<
=
[0}
O




http://apannedis.org/Programas-de-Actuacion

http://apannedis.org/Programas-de-Actuacion

http://apannedis.org/Programas-de-Actuacion

https://acpacys.org/asociacion/

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



a0 “Sa
3 3 ey

ol

4y

»

\Y

UNIVERSIDAD Aan 5
‘ CORDOBA N
\/ Groo®™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

4120 0F

&

°O
;
&

£

(TDAH). Cuenta con instalaciones propias para la atencién personalizada y con los
recursos humanos disponibles (https://www.acodah.org/).

Asociacion Adamucefia de personas con discapacidad (APECOMI). Asaociacion
sin &nimo de lucro que tiene una labor social con las personas con discapacidad y con
sus familias, que cuenta con infraestructuras propias y que ofrece diversos servicios
fisioterapia, educacion, entre otros, con profesionales para desempefar su labor y con

titulaciones especificas.

Asociacion Cordobesa para la Integracién de adolescentes y Jovenes Border-
Line (ACOPINB). Asociacion si animo de lucro para la atencibn a personas con
discapacidad. Realizan talleres diversos y visitas escolares en sus instalaciones.

(https://acopinb.wixsite.com/acopinb).

Asociacion de Autismo de Cordoba. Entidad sin animo de lucro promovida por
familiares de personas con Trastorno del Espectro del Autismo. Cuenta con un equipo
multidisciplinar de profesionales (psicologos, psicopedagogos, diplomados en
educaciéon especial, Diplomados en Audiciobn y lenguaje, logopedas, terapeutas
ocupacionales, integradores sociales, etc.). Su estructura se especifica en la pagina
web de la entidad colaboradora: Direccion y Organizacion/Sistemas, Gabinete,
Programa de Vida Adulta, Programa de Ocio y Tiempo Libre
(http://www.autismocordoba.org/ nosotros/autismo-cordoba/nuestro-equipo-de-

profesionales/). Cuenta también con atencion a profesionales y familias

(http://www.autismocordoba.org/nosotros/autismo-cordoba/quienes-somos/).

Asociacion de Dislexia de Cordoba (DISCORDOBA). Creada por familias con hijos
e hijas con Dislexia, persigue la realizacién de actividades con los nifios y sus familias,
la formacién de diversos colectivos, la colaboraciéon con centros educativos,

instituciones y profesionales (https://www.cordobadislexia.org/que-es-la-dislexia/).

Asociacion Estrella Azahara. Tiene su sede social en la Barriada de Las Palmeras
de Cdrdoba. Es una asociacién formada por un equipo de profesionales y voluntarios
gue colabora en la atencion a personas en riesgo de exclusion social. Cuenta con las
areas socioeducativa, sociolaboral, de gestidn, voluntario social. Entre sus actividades
destacan laintervencién socioeducativa, sociolaboral, orientacion familiar y laboral,
ocio y tiempo libre, escuela de tiempo libre

(https://www.estrellaazahara.com/organizacion).
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Asociacion Integral para el desarrollo de personas en Baena (ADIBAE). Esta
asociacion atiende a personas con alteracion en el desarrollo desde la
neuroeducacion. Sus profesionales pertenecen al &mbito de la Sanidad, Educacion,
Psicologia y Servicios Sociales (http://www.adibae.es/profesionales/).

Asociacion Nuevo Futuro. Entidad sin &nimo dedicada a la proteccion de los
menores y que promueve proyectos para el acogimiento de nifios y jévenes. Entre sus
servicios estan: hogares y centros de acogida, proyectos (refuerzo educativo, atencion
psicosocial, atencion a mujeres en riesgo de exclusion...), Servicios de atencion (post-
acogida, a menores infractores, Punto de encuentro familiar, Programas de
emancipacién), etc. Cuenta con un equipo de educadores para la supervisién de los

menores desde el punto de vista escolar, social y emocional.

Asociacion de Padres y Amigos de los Sordos de Cordoba (APAC). Asociacion
para la atencion a personas sordas. Cuenta en sus instalaciones con servicio de

Atencion Temprana y de logopedia.

Asociacion Sindrome de Down Cérdoba. Asociacion sin animo de lucro, cuenta con
varios servicios para la atencion de sus usuarios (Atencion temprana, habilidades
béasicas, autonomia social, logopedia, deporte, teatro/expresion corporal, ocio y tiempo
libre, servicio de adultos, centro ocupacional, unidad de estancia diurna, programas de
familias, vivienda compartida, entre otros), y con los recursos humanos para ello

(http://downcordoba.org/que-hacemos/). Cuenta con despachos, sal6on para

conferencias, salas de atencién individualizada, etc. (http://downcordoba.org/nuevas-

instalaciones/).

Federacion andaluza de altas capacidades intelectuales (FASI). Federacién que
representa a las personas con Altas Capacidades de Andalucia y sus familias,
integrada por diversas asociaciones andaluzas de AACCIl, que cuentan con
instalaciones para el desarrollo de sus actividades, con personal y empresas

colaboradoras.

Federacion andaluza de deportes de personas con discapacidad fisica. La
FADDF tiene como fines la promocion, practica y desarrollo del deporte para
discapacitados fisicos en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de
Andalucia. Es una federacién polideportiva, integrada por los clubes deportivos,
secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos, jueces y arbitros, que de

forma voluntaria y expresa se afilien. Desarrolla entre otros deportes: Atletismo,
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Baloncesto en silla de ruedas, Tenis SR, Natacion, Ba4dminton, Esgrima SR y Tiro,
ademas de colaborar en la formacion de profesionales en materia de deporte adaptado
(https://www.andalucia.org/es/cordoba-turismo-y-deporte-federacion-andaluza-de-
deportes-de-personas-con-discapacidad-fisica).

Federacién Andaluza de Dislexia (FEDANDIS). Entidad constituida por varias
asociaciones de Dislexia de Andalucia, asociaciones que atienden a personas con
este trastorno y que cuentan con actividades, talleres, asi como realizacion de

Jornadas sobre esta tematica (https://federacionandaluzadislexia.org/).

Federacion provincial de asociaciones de personas con discapacidad fisica y
organica de Cérdoba (FEPAMIC). Esta federacion dispone de una serie de recursos
como asesoramiento a familias y profesionales, centros de dia, fisioterapia y
rehabilitacion, ocio y tiempo libre, entre otras (https://fepamic.org/fepamic-contigo/),
ademas de un Centro de Atencidn temprana y, por tanto, dispone de los espacios y

recursos humanos para su atencion adecuada (https://fepamic.org/).

Fundacion APA Andalucia. Es una fundacién malaguefa sin animo de lucro que
lleva a cabo un proyecto de apoyo en los centros escolares (Proyecto ACE) para
atender a los menores con trastorno del espectro autista, en diferentes Centros
educativos de la Comunidad Andaluza. Con lo que cuenta con los recursos humanos

necesarios y los recursos disponibles de cada Centro Educativo (http://www.apa-

andalucia.org/quienes-somos/).

Fundacion Bodegas Campos. Institucion dedicada a potenciar las tradiciones
populares andaluzas, asi como de la cultura culinaria y empresarial, a la investigacion
y difusion de la gastronomia andaluza, de las campafas de educacién y buenas
practicas alimentarias dirigidas a la infancia y juventud y a la organizacién de eventos
culturales (exposiciones, artisticas, conferencias, conciertos, etc. (

http://www.fundacion bodegas campos.com/).

Fundacion Don Bosco. Organizacidon sin animo de lucro que realiza proyectos de
intervencion social con menores y jovenes en riesgo o de exclusion social en la
Comunidad Autébnoma Andaluza. Con este fin ofrece una serie de servicios de dia,
centros abiertos, intervenciones complementarias al sistema educativo e insercién

sociolaboral. (https://fundaciondonbosco.es/).
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Fundacion Didaskalos. Entidad que cuenta entre sus fines la promocion de la
ensefianza, formacion e investigacion cientifica. Para ello dispone de un centro
educativo que ofrece diversos servicios y de su editorial

(http://www.fundaciondidaskalos.org/).

Fundacion Intered. Se trata de un ONGD que promueve los Derechos Humanos y la
educacion inclusiva a nivel internacional mediante programas dirigidos a ello. Cuenta
con sede en Andalucia y en la provincia de Cérdoba, en las que fomentan la
educacion en la poblacién escolar en riesgo de exclusién social. Para lo que cuentan

con personal y voluntariado para el desarrollo de sus fines (https://www.intered.org/es).

Fundacion Pia Auténoma Gaudium. Fundacién que promueve actividades de

Tiempo libre, cuenta con una escuela de tiempo libre.

Fundacion PRODEAN. Entidad sin animo de lucro de caracter cultural y social. Entre
sus actuaciones esta la promocion y formaciéon del voluntariado, la atencién a la
infancia y a mayores. Dirige acciones que favorecen la integracion social (Centro
PRODEAN), Cooperacion Internaciona, lademas de realizar eventos sociales. Dispone
deservicios e instalaciones para el desarrollo de sus actividades
(https://fundacionprodean.org/tag/cordoba/).

Fundacion PROMI. Entidad que atiende y vela por el desarrollo de las personas con
discapacidad, para lo que ofrece servicios desde atencién temprana, asistenciales,
desarrollo de proyectos, formacion, servicios profesionales, etc. Dispone de

instalaciones propias y de los recursos humanos necesarios. http://fundacionpromi.es/
Relacién de convenios con Ayuntamientos y empresas colaboradoras

Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba) y Excmo. Ayuntamiento de Montoro
(Coérdoba): disponen, a través del area de educacién, de entornos y servicios con

instalaciones y recursos materiales adecuados para el desarrollo del Master.

Rumbos Recursos Especializados S.C.A.l. Empresa de Sevilla especializada en
Educacion Emocional. Ofrece sus servicios a nifios, jovenes y adultos, asi como a sus
familias. Promueven la formacion en el ambito de la Educacion y actividades en
contextos escolares y a través de campamentos. Cuenta con un abanico de
profesionales de la psicologia, educacion, antropologia, trabajo social, etc.

(https://rumbos.org/).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Innova For Ocio. Empresa ubicada en Ecija, dedicada a servicios de educacion y
formacion, ocio y deportes. Realiza actividades de animacion, organiza campamentos,

actividades recreativas para Centros Educativos, etc.

Mocian Diversia S.L. Centrada en actividades artisticas, servicios de ocio y de recreo

y entretenimiento.
Entidades vinculadas a la Didcesis de Cérdoba con las que se tiene convenio

Asociacion Diocesana de Escultismo de Cérdoba, pertenece al movimiento Scout
Catdlico, promueven la auto-educacion progresiva, por lo que sus actividades tienen
un caracter educativo y se dirigen a chicos y chicas desde los 6 hasta los 20 afios.
Entre sus actuaciones destacan la realizacion de actividades en la naturaleza, de

Tiempo Libre y Campamentos (http://gslasalle.es/quienes-somos/).

Biblioteca Diocesana de Cdordoba, perteneciente a la Fundacion San Eulogio de
Cérdoba. Destaca por un amplio registro de fondos al servicio de la Dibcesis, la

comunidad universitaria, la docencia y la investigacion. (http://www.biblioteca

diocesanacordoba.es/index.php?option=com_content&view=article&id=59&Itemid=82).

Céritas Diocesana de Cérdoba. Tiene como finalidad la realizacién de la accion
caritativa y social de la Iglesia Catolica en la Diocesis de Coérdoba. Presta sus
servicios, con el fin de ayudar a la promocién humana y el desarrollo integral de la
persona, con atencion prioritaria a quienes por cualquier motivo se hallen en situacién
0 riesgo de exclusion social. Dispone para tal fin una serie de servicios diversos

(https://caritascordoba.es/).

Fundacion Diocesana Santos Martires de Cérdoba (FSM). Es una iniciativa de la
Diocesis de Cérdoba, constituida por 12 Centros Educativos, escuela de idiomas
WAYS!, la Escuela Deportiva Diocesana (EDD), la Escuela de Musica Angelus y el

Centro de Formacién para el empleo (https://www.fdemartires.es/fundacion/).

Archivo de la Catedral de Coérdoba. Entidad, al servicio de los investigadores,
conserva un interesante fondo en pergaminos y cédices, una coleccion de 600
incunables, la seccion de actas capitulares, la coleccion Vazquez Venegas, iniciada
por orden de Fernando VI, con la finalidad de copiar los mas importantes documentos

de Cérdoba (https://mezquita-catedraldecordoba.es/investigacion/archivo/).

También se cuenta con los servicios y recursos del Museo Diocesano de Cérdoba,

ubicado en el Palacio Episcopal, que contiene en sus salas colecciones de obras de
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;

arte artisticas (esculturas, pinturas, mobiliario) (https://www.diocesisdecordoba.com/, y

del Archivo General del Obispado de Cérdoba. (https://www.diocesisdecordoba.

com/curia/archivo-diocesano).

Informaciéon sobre los recursos de las entidades colaboradoras del Centro

relacionadas con la Educacion: Academias, Escuelas de Infantil y Centros Educativos

Academia Lope de Vega. Este Centro basa su oferta educativa en la ensefianza no
obligatoria (Bachillerato y Ciclos Formativos). Dispone de Departamento de
Orientacion, Departamento de actividades culturales y extraescolares. Entre sus
servicios oferta orientacion académica y laboral y colaboracibn con empresas.

(https://www.ceslopedevega.com/).
Centros de Educacion Infantil, las Escuelas Infantiles y las Guarderias

El Master tiene convenio de colaboracién con Centros que atienden al primer ciclo de
la Etapa de Educacion Infantil (O a 3 afios) que, aunque no disponen de pagina web,
cuentan con los suficientes medios: instalaciones propias, materiales, recursos, juegos
y profesionales. Dichos Centros son: Mickey, Pinokio, Tréboles, la Escoleta Infantil Mel
D"Abella (Islas Baleares) y la Guarderia Infantil Tiovivo.

Las Escuelas Infantiles colaboradoras, de 0 a 3 afios, son numerosas y cuentan todas
con instalaciones y numerosos servicios que pueden consultarse en sus paginas web:
Escuela Infantii Dumbi |II. (https://es-es.facebook.com/pages/category/Child-Care-
Service/Escuela-Infantil-Dumbi-11-1635305453351930/), Escuela Infantii Garabatos
(http://www.escuela infantilgarabatos.com/), Escuela Infantii Goofy (https://es-

es.facebook.com/pages/ category/Day-Care/Escuela-Infantil-Goofy-C%C3%B3rdoba-3
56517267856354/), Escuela Infantil Playschool (https://es-es.facebook.com/people/
Escuela-Infantil-Cuquitos/100008131969183), Escuela Infantil Tutua (http://elmundo

tutua.blogspot.com/, Escuela Infantil El Tren (https://www.escuelainfantileltren.net/) y la

Escuela Infantil El NIdo (https://www.escuelainfantilelnido.es/es/).

Escuela Infantil El Tablerillo. Su propuesta educativa abarca de los 0 a los 6 afos.
Disponen de amplias instalaciones y ofrecen servicios de Atencion Psicopedagdgica
que incluye servicio de logopedia, Escuela de verano (desde infantil hasta los 8 afios)

y actividades extraescolares como robética, (https://escuelainfantileltablerillo.com/).

Escuela Infantil Los Peques. Centro de Educacion infantil, perteneciente al Centro

educativo Alauda, que abarca la educacién tanto de primer como segundo ciclo de
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Educaciéon Infantil. Dispone de instalaciones para actividades como (ajedrez,
SuperArte, Pista de futbol, etc.) y oferta actividades extraescolares variadas (Pre-
deporte, Pre-lectura, Ocio, Deportivas y Cursos de Verano) (https://colegioalauda.org/).

Centros educativos

Colegio Fomento Ahlzahir: su oferta educativa abarca desde la Etapa de Educacion
Primaria hasta el Bachillerato y cuenta con Bachillerato de excelencia. Desarrollan en
Educacion Primaria, proyectos y programas especificos, entre ellos Bilingtismo.
English Project, Programa de matemaéticas, La lectura como recurso de aprendizaje,
Science Project, Pizarras digitales interactivas (PDI), Educacién en valores: vamos
creciendo. Ademas dispone de actividades extraescolares. Cuenta con amplias
instalaciones y con los recursos materiales necesarios para la oferta y servicios que

ofrece. (https://www.fomento.edu/ahlzahir/).

Colegio Alauda. Centro Privado que oferta las etapas educativas de Primaria,
Secundaria y Bachillerato, ademas del Bachillerato Internacional y Ciclos formativos de
Grado Superior. Desarrolla una amplia gama de programas, entre ellos, de formacion
tecnolégica, inteligencias multiples, arte, lectura y pensamiento critico, valores
sociales, programas internacionales, etc., ademas de actividades extraescolares y
Orientacion. (https://colegioalauda.org/).

Colegio Almedina. Centro Privado que oferta las etapas educativas de Primaria a
Bachillerato. Disponen de amplias instalaciones, entre ellas Departamentos de
proyectos y de Calidad/medioambiente, Aula de informética y de Audivisuales,
laboratorios, aula de Musica, Tecnologia y Despacho de Recursos Humanos. Entre
sus servicios ofertan Escuela de Arte, Musica y Danza, Escuela de Artes Plasticas y
Club Deportivo. Tienen diversidad de programas educativos (programa UCMAS,

INTEMO, Business Studies... (https://colegioalmedina.com/).

Colegio Aleman EIPS: Colegio concertado ubicado en Puente Genil (Cérdoba) que

abarca las etapas educativas de Educacion Infantil hasta Secundaria.

Colegio Bética-Mudarra. Oferta todas las etapas educativas, ademas del Bachillerato
dual. Cuenta con Departamento de Orientacion y con aulas de Pedagogia Terapéutica
y Audicion y Lenguajes. Oferta una amplia gama de actividades extraescolares por
etapas educativas: Taller de Plastica, de Creatividad, Musica, Actividades Deportivas,

Tecnoldgicas, entre otras (https://www.betica-mudarra.org/).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Colegio Cervantes de Cdrdoba: Abarca la educacion en todas las etapas educativas
desde Educacion Infantil hasta Bachillerato. Entre sus servicios destacan las
actividades deportivas, de orientacion académica, idiomas, extraescolares, pastoral,
entre otras. Dispone de Departamento de Orientacion y de amplias instalaciones para

la oferta formativa. (https://www.maristascordoba.com/).

Colegio Real Monestir de Santa Isabel. Centro trilinglie de Barcelona, en el que se
imparte docencia en todas las etapas educativas. Se incluye en una gran red de
centros educativos por toda Espafia. Ofrece una serie de servicios escolares y
extraescolares (deportivos, musicales, culturales, campamentos), actividades para las
familias, etc. Su modelo educativo abarca la formacién integral de su alumnado,
académica, humana, religiosa, deportiva, trilinglismo y acompafiamiento personal;
para este altimo, disponen de departamento psicopedagogico

(https://www.rmsantaisabel.com/).

Colegio Salesiano San Francisco de Sales. Centro concertado de tres lineas, que
abarca las etapas educativas desde Educacién Infantil hasta Bachillerato, ademas de
Ciclos Formativos. Presta también servicios de Orientacion, Gabinete
Psicopedagogico, ademas de una amplia oferta de actividades extraescolares:
Escuela de Danza, Escuela de Musica, Escuela de Teatro Avanti, etc..).

Colegio Santa Maria de Guadalupe. Cuenta con tres lineas desde la etapa de
Educacién Infantil hasta la de Secundaria. Ademas de los servicios educativos,
dispone de Gabinete de Orientacion, Aula especifica, actividades extraescolares y

deportivas, entre otros servicios (https://www.franciscanos-cordoba.com/).

Colegio San Rafael. Centro concertado de una linea para las etapas educativas de
Educacion Infantil hasta sexto de Educacion Primaria. Dispone de aula de apoyo,
Gabinete de Orientacién externo, aula de mediacién y actividades extraescolares

(http://www.colegiosanrafael.es/).

Colegio Santisima Trinidad Trinitarios. Centro concertado con dos lineas de las
etapas de Educacion Infantil, Primaria y Secundaria. Ademés de las instalaciones
necesarias para la docencia, dispone de Gabinete de Orientacién, Aula de Apoyo a la
Integracion, Ludoteca. Oferta actividades extraescolares variadas.

(https://cordoba.centrosfest.net/).
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Colegio Virgen Del Carmen. Centro concertado de tres lineas que abarca las etapas
educativas desde Infantil hasta Bachillerato. Dispone de aula de apoyo a la
integracién, Departamento de Orientacion, Departamentos didacticos “Edith Stein”,
Laboratorios y Despacho de Pastoral, Aula de convivencia, Pabellon Polideportivo de
usos multiples, Aula especifica de Psicomotricidad, Aula especifica de Plurideficientes,
ademas de las destinadas a la docencia y actividades extraescolares

(https://www.colegiovirgendel carmen.com/).

Por dltimo, se esta llevando a cabo la ampliacién de la red de convenios para el
desarrollo de este Master. Se adjuntan a continuacion las cartas de compromiso

debidamente firmadas por las instituciones y entidades colaboradoras.
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N e o & DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO. . =0
Corpo®™ APLICACIONES EDUCATIVAS

CENTRO DE MAGISTERIO
“SAGRADO CORAZON”

D./DNA. Olga Mufioz Aguilar con NIF: 30.954.122-D en calidad de Representante Legal de la
Entidad Asociacién de Dislexia de Cérdoba (DISCORDOBA) con CIF: G-56084072 y domicilio
social en C/Dr. Enrique Luque, 2 de Cordoba (Cordoba)

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la Asociacién de Dislexia de Cérdoba (DISCORDOBA) en base al Convenio Marco de
Colaboracién Educativa que actualmente mantiene con la Universidad de Cdrdoba, tiene
intencién de firmar, una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se
regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de 2-3. Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada
para revisar su formacidn durante el periodo de practicas y emitir los informes que requiera la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente
En Cérdoba a 30 de julio de 2019

Fdo. Olga Muiioz Aguilar

Cargo: Representante Legal de DISCORDOBA
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CENTRO DE MAGISTERIO

oy - o L
g . ‘; s % MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
O\ ety DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.

Conpot* APLICACIONES EDUCATIVAS

“SAGRADO CORAZON"

D./DNA._ RAFAEL ONTIEVA TARTEA  con NIF_E0A49025 M en
calidad de DIRECTOR (Director/Gerente/Representante  legal,
Presidente, etc) de la Entidad ADIRAE con CIF
GAY 9842 M y domicilio socialen _ AVDA . (ERQVANTES , 22, BAENA

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa ADTRAE en base al
Convenio Marco de Colaboracion Educativa (Ref. ......c.cieeiiiuieennns) QU@ actualmente
mantiene con la Universidad de Cérdoba, tiene intencion de firmar, una vez aprobado el
Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones
Educativas, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por
parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de L Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes que

requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Paena a9 de U;'u,e,a de 2019

e

Fdo. AAFAEL onTLEVA TARIEA

Cargo: DIRECTOR
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CENTRO DE MAGISTERIO
“SAGRADO CORAZON"

= H.D. 1625/1978
14006- CORDOBA
Teléfono: 957 47 47 50 Fax: 957 47 10 98

N2 Reg, C. 14007040 ADSCRIECION A LA UNIVERSIDAD
Avenida del Brillante, 21

MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
APLICACIONES EDUCATIVAS

D./DNA. Antonio Cantador Cantador con NIF 30431778-H en calidad de Presidente
(Director/Gerente/Representante legal, Presidente, etc) de la Entidad Asociacion Adamucefia
de personas con discapacidad (APECOMI) con CIF-G14696660 y domicilio social en C/ de
los Naranjos n2 8 CP 14430 Adamuz- (Cordoba)

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa FUNDACION ENRESA en base al Convenio Marco de Colaboracion Educativa
(Ref. wrrreererereeeer e ere v ) QUE actualmente mantiene con la Universidad de Cordoba, tiene
intencion de firmar, una vez aprobado el Méaster en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se
regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero mdximo que podria ser
atendido es de . Ademds, la entidad se comprometerd a designar una persona
cualificada para revisar su formacion durante el periodo de précticas y emitir los informes que
requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

Fdo. Antonio Cantador Cantador

Cargo: Presidente
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CENTRC DE MAGISTERIC
“SAGRADO CORAZON"

D./DNA. Miguel Angel Lépez Raso con NIF 30.823.720-V en calidad de Representante Legal de la
Entidad Autismo Cérdoba con CIF G-14426597 y domicilio social en Avenida Via Augusta, 1-3,

14011, Cordoba.

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa Autismo Cérdoba en base al Convenio Marco de Colaboracién Educativa (Ref.
...} que actualmente mantiene con la Universidad de Cérdoba, tiene
mtenclén de flrmar una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestidn de
la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se regule
el desarrollo de précticas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas pricticas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
astablecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de 3. Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada para
revisar su formacion durante el periodo de précticas y emitir los informes que requiera 1a

Universidad,

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Cérdoba a 13 de septiembre de 2019

Asomamon Autismo
. f Cofdoba

Fdo. Avde Vih Mugists, 1y 3.14011C6rdoba
ell LJ'll‘i F26.097 - 11n0. 957897527

\ j
Cargo: _Representante Legal
hY J
NP
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N2 Reg. C. 14007040- ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD
Avenida del Brillante, 21

CENTRO DE MAGISTERIO

MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
APLICACIONES EDUCATIVAS

“SAGRADO CORAZON"

D./DNA. DAVID RAr0OS JIMENEZ con NIFE 226 370K X i
calidad de PRES) DENTE (Director/Gerente/Representante  legal,
Presidente, etc) de la Entidad ASLe<o conClIF & /193275225

y domicilio social en _Ceenrun o (/)c/z: Alrrodouar $/n Cerdre civico /Pam&n?t S0

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa Lsoccacon <l ﬂﬁ{"’ Cof&c’/f/d’“/ [5&/’3}%% base al Convenio
Marco de Colaboracién Educativa (Ref. .........cccooeererrerrinsssaesren..) qUE actualmente mantiene con
la Universidad de Coérdoba, tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en
Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas,
el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por parte de los

alumnos del Master.

La temporalidad de estas prdcticas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero mdximo que podria ser
atendido es de L Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada
para revisar su formacién durante el periodo de practicas y emitir los informes que requiera la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunaos firmo la presente

7 . / & 3 "f
en CGrdoba 3 /9 g J*’;P%mtd de 2019
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R.D. 1625/1978

CORDOBANE Reg. C. 14007040- ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD

\s‘wo “S4g,
Sy
Sl B MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
N DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
Coroos* APLICACIONES EDUCATIVAS

CENTRO DE MAGIESTERIO

a_Nlema_pane_digu_01

“BAGRADO CORAZON"

DNA.ANA MARIA ROMERO OBRERO con NIF 80138361) en calidad de ALCALDESA-
PRESIDENTA de la Entidad EXCMO.AYUNTAMIENTO DE MONTORO con CIF P1404300D y
domicilio social en PLAZA DE ESPANA, n.2 1 14600-MONTORO (Cérdoba).

LY

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa EXCMO.AYUNTAMIENTO DE MONTORO en base al Convenio Marco de
Colaboracién Educativa (Ref. Fecha firma 30/marzo/2015) que actualmente mantiene con la
Universidad de Cérdoba, tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en
Neuropedagogia, Creatividad y Gesti6n de la Capacidad'y el Talento. Aplicaciones Educativas,
el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por parte de los
alumnos del Master.

La temporalidad de”estas practicas y el numero concreto de estudiantes que
participarian se establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo
que podria ser atendido es de uno. Ademds, la entidad se comprometera a designar una
persona cualificada para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los
informes que requiera la Universidad.

*E| lugar para el desarrollo de las practicas seria la Guarderia Municipal “Los
Pequefiines”

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

Fecha y firma electronica

Codigo seguro de verificacion (CSV): SRRV OO OO OO OGO 0 RERVART O
D932 FBA9 B5BD DD04 AD73 DikZEAASRSEODO0ANTS
Este documento es una copia en papel de un documento electrénico. El original podra verificarse en
hitp:\Wwww.montoro.es\sede
Firmado por Alcadesa ROMERO OBRERO ANA MARIA el 1/8/2019

N[ Registro Auxiliar de

Salida

Registro:
043/RGS/S/2019/2713

| | 01-08-2019 11:50:07
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R.D. 1625/1978

14006- CORDOBA

47 50 Fax: 957 47 10 98

Ne Reg. C. 14007040 ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD

Avenida del Brillante, 21
Teléfono: 957 47

CENTRO DE MAGISTERIO

| (AERID "sg
§°\$s o, 5;.:%"
£ maw : MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
%“@; & DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
"Gro0%" APLICACIONES EDUCATIVAS

“SAGRADO CORAZON”

D./DNA_.F:F:n Javier Pefe,a M@rmo\ con NIF 7_)0 S0K% (é\T/ en
calidad de hare.cj’cx— ) (Director/Gerente/Representante  legal,
Presidente, etc) de la Entidad HC. S e\ _ ;conCIF 3\%00(551‘1

y domicilio social en Aude. Toecanta 31 s

HOlo Cérdoyen

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa HGI MANOS Mur i Sl‘q\ C:.-‘N(lﬁk% (.Af‘(‘LOL‘)O\ en base al Convenio
Marco de Colaboracion Educativa (Ref. ... vvvvinrnennnnn) que actualmente mantiene con
la Universidad de Coérdoba, tiene intencion de firmar, una vez aprobado el Master en
Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas,

el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por parte de los
alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecerd al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de _3}_ Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada
para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes que requiera la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

Fdo. t(/\_; \;JCWIQK erec MG,V"ii'iC)\

Cargo: k \We (/t)'(' /)

p—

CSV: 443844944645546477563208 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Avenida del Brillante, 21

3RO "Sq
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'g » “ x E MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
g@_ﬁ DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
* Coppod® APLICACIONES EDUCATIVAS
CENTRO DE MAGISTERIO
“SAGRADO CORAZON"

D. José Fabian Camara Pérez, con NIF 30441272-) en calidad de Presidente
(Director/Gerente/Representante legal, Presidente, etc) de la Entidad Asociacion Sindrome de
Down de Cordoba (DOWN CORDOBA) con CIF G-14202238 y domicilio social en C/ Maria la Judia,
s/n de Cdrdoba (14011)

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa DOWN CORDOBA en base al Convenio Marco de Colaboracion Educativa (Ref.
ceseeennss) Que actualmente mantiene con la Universidad de Cdérdoba, tiene
intencién de firmar, una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de
la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se regule
el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de 2. Ademds, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada para
revisar su formacién durante el periodo de précticas y emitir los informes que requiera la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Cordoba, a 31 de julio de 2019

Asociacion
Sindrome
IGErown

Fdo. José Fabian Camara Pérez

Cargo: Presidente

CSV: 443844944645546477563208 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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MANIFIESTA POR LA PRESENTE

» la entidad FAS| en base al Convenio Marco de Colaboracion Educativa (Ref.
) que actualmente mantiene con la Universidad de Cérdoba, ti
_ n de firmar, una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de
Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se regule
: ‘el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

temporalidad de estas practicas y el numero concreto de estudiantes que participarian se
lecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo gue podria ser

revisar su formacién durante el periodo de practicas y emitir los informes que requiera la
versidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Sevilla a 16 de septiembre de 2019




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443844944645546477563208



R.D. 1625/1978

N2 Reg. C. 14007040- ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD

14006- CORDOBA

Teléfono: 957 47 47 50 Fax: 957 47 10 98

Avenida del Brillante, 21

CENTRO DE MAGISTERIO

6\511“‘0 “S4g,

§ [ LYo 1 oO
w Y o . . .
8l max B MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
%;ET;_'.'!-"!‘_.- £ DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.

CoRp0s® APLICACIONES EDUCATIVAS

“SAGRADO CORAZON”

D./DNA. OLGA MUNOZ AGUILAR con NIF 30954122-D en calidad de SECRETARIA
(Director/Gerente/Representante legal, Presidente, etc) de la Entidad FEDERACION ANDALUZA
DE DISLEXIA (FEDANDIS) con CIFG-19683846 y domicilio social en C/ AGUA DEL ALBAYZIN, 16
de GRANADA (GRANADA).

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la FEDERACION en base al Convenio Marco de Colaboraciéon Educativa (Ref.
.......................................... ) que actualmente mantiene con la Universidad de Cérdoba, tiene
intencién de firmar, una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion
de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se
regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Mdaster.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nUmero maximo que podria ser
atendido es de 2-3 POR ASOCIACION QUE COMPONE LA FEDERACION. Ademas, la entidad se
comprometera a designar una persona cualificada para revisar su formacién durante el
periodo de précticas y emitir los informes que requiera la Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En CORDOBA a 2 de OCTUBRE de 2019

Fdo. :

Olga Mufioz Aguilar (Secretaria)

Cargo:
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D. Javier Martin Ferndndez, como Presidente de la Fundaciéon Bodegas Campos y
conocedor de la propuesta de implantacion del Master en Neuropedagogia,
Creatividad y Gestion de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas
presentado por el Centro Universitario Sagrado Corazon de la Universidad de
Cordoba:

Manifiesto la voluntad de la Fundacion que represento, de apoyar y colaborar, en los
términos que oportunamente se establezcan, para la implantacion y desarrollo del
citado Master.

La Fundacidn, que tiene entre sus fines fundacionales la promocién de la gastronomia
tradicional andaluza, estd convencida del interés y beneficio que esta nueva oferta
formativa tendra para el sector de la restauracion, hosteleria, industria alimentaria y
empresas de sectores afines.

Por tanto, la Fundacion tiene intencién de firmar con la Universidad de Cérdoba, una
vez aprobado el citado Master, el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo
de practicas externas por parte de sus alumnos.

La temporalidad de estas practicas y el namero concreto de estudiantes que
participarian se establecerd al comienzo de cada curso. Ademas, la Fundaciéon se
comprometerd a designar una persona cualificada para revisar su formacion durante el
periodo de practicas y emitir los informes que requiera la Universidad.

En Cordoba a 1 de octubre de 2019.
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R.D. 1625/1978
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Teléfono: 957 47 47 50 Fax: 957 47 10 98

N Reg. C. 14007040- ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD
Avenida del Brillante, 21

CENTRO DE MAGISTERIO

s

= 2

g iy MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
kN Gl 45 DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
Corpot® APLICACIONES EDUCATIVAS

“SAGRADO CORAZON"

D. ANGEL PAREJO ARIZA con NIF 44355099-) en calidad de PRESIDENTE de la Entidad
ASOCIACION DE PADRES Y AMIGOS DE LOS SORDOS DE CORDOBA (ASPAS-CORDOBA) con CIF
n? G-14024277 y domicilio social en PLAZA DE LA MAGDALENA n2 3 de CORDOBA (C.P. 14002)

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa ASOCIACION DE PADRES Y AMIGOS DE LOS SORDOS DE CORDOBA (ASPAS-
CORDOBA) en base al Convenio Marco de Colaboracién Educativa (Ref.
.......................................... ) que actualmente mantiene con la Universidad de Cérdoba, tiene
intencion de firmar, una vez aprobado el Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestién
de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas, el convenio especifico por el cual se
regule el desarrollo de practicas externas por parte de los alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
establecera al comienzo de cada curso, considerando que el nimero maximo que podria ser
atendido es de UNO. Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada
para revisar su formacion durante el periodo de practicas y emitir los informes que requiera la
Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Cérdoba a, 26 de julio de 2019

Cargo: Presidente de ASPAS-CORDOBA

CSV: 443844944645546477563208 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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N2 Reg. C. 14007040- ADSCRIPCION A LA UNIVERSIDAD
Avenida del Brillante, 21

MASTER EN NEUROPEDAGOGIA, CREATIVIDAD Y GESTION
DE LA CAPACIDAD Y EL TALENTO.
APLICACIONES EDUCATIVAS

10 e Fatudios
de Posgrado

CENTRO DE MAGISTERIO
“SAGRADO CORAZONY

D./DNA. Almudena Serra Gonzalez con NIF 288037170 Ven calidad de Presidenta
(Director/Gerente/Representante legal, Presidente, etc) de la Entidad Rumbos Recursos

Educativos Especializados S.C.A. con CIF F - 90025909 y domicilio social en C/Exposicién n214, .

Mairena de Aljarafe, Sevilla C.P. 41928.

MANIFIESTA POR LA PRESENTE

Que la empresa Rumbos Recursos Especializados S.C.A.l. en base al Convenio Marco de
Colaboracién Educativa (Ref. .......ccccminiiiinenn.s) que actualmente mantiene con la
Universidad de Cordoba, tiene intencién de firmar, una vez aprobado el Master en
Neuropedagogia, Creatividad y Gestién de la Capacidad y el Talento. Aplicaciones Educativas,
el convenio especifico por el cual se regule el desarrollo de practicas externas por pa}te de los
alumnos del Master.

La temporalidad de estas practicas y el nimero concreto de estudiantes que participarian se
estableceré al comienzo de cada curso, considerando que el nimero méximo que podria ser
atendido es de 2. Ademas, la entidad se comprometera a designar una persona cualificada para

revisar su formacion durante el periodo de précticas y emitir los informes que requiera la -

Universidad.

Y para que conste a los efectos oportunos firmo la presente

En Sevilla a 25 de julio de 2019

Cargo: Presidenta
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Justificacion de los indicadores propuestos

Los indicadores propuestos relacionados con los resultados previstos son los relativos
a la Tasas de Graduacion, de Abandono, de Eficiencia y de rendimiento, segun la
normativa vigente, y de Exito. El Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado
por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién de
las ensefianzas universitarias oficiales, en el Anexo | sobre la Memoria de Verificacion
de los Titulos oficiales, apartado 8.1 “Resultados previstos”, indica que en esta se ha
de presentar la estimacion de valores cuantitativos para los indicadores siguientes:
tasa de graduacién, de abandono y de eficiencia, asi como la justificacién de dichas

estimaciones.

Por su parte el “Protocolo para el seguimiento y la renovacion de la acreditacion de los
titulos universitarios oficiales”, elaborado por la Comisién Universitaria para la
regulaciéon del Seguimiento y la Acreditacion (CURSA),
(http://deva.aac.es/include/files/universidades/seguimiento/Protocolo_ CURSA%20_020
710.pdf?v=2019101191821), aprobado por el Consejo de Universidades y la
Conferencia General de Politica Universitaria, en el mes de julio de 2010, afiade a las
tasas anteriores la de rendimiento y las define:

Tasa de graduacién: relacion porcentual entre el alumnado de una cohorte de
entrada C que superan, en el tiempo previsto mas un afo, los créditos conducentes a
la obtencién de un master M en una Universidad U, y el total del alumnado de nuevo

ingreso de la misma cohorte C en dicho master M en la Universidad U.

Tasa de abandono: relacién porcentual entre el alumnado de una cohorte de entrada
C matriculados en el master M en la Universidad U en el curso académico X, que no
se han matriculado en dicho master M en los cursos X+1 y X+2, y el nimero total de
estudiantes de tal cohorte de entrada C que accedieron al mencionado master M el

curso académico X.

Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nUmero total de créditos en los que
debieron matricularse el alumnado egresado de una cohorte de titulados G para
superar un master M en una universidad U y el total de créditos en los que
efectivamente se han matriculado el alumnado egresado de una cohorte de titulados G

en un master M en una Universidad U.
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Tasa de rendimiento: para el curso académico X, relacién porcentual entre el nimero
de créditos ordinarios superados en el master M en la Universidad U y el nimero de
créditos ordinarios matriculados en el master M en la Universidad U.

Ademas, el Sistema de Garantia Calidad de los Titulos de Master de la Universidad de
Cérdoba, en los registros correspondientes al procedimiento P-1, sobre los resultados
académicos incluye también la tasa de éxito.
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=235&Itemid=18

5. En la descripcién de los procedimientos, esta se define como:

Tasa de éxito: relacién porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados

en el titulo y el nimero total de créditos ordinarios presentados en dicho titulo.

Se incorporan también los resultados sobre la Satisfaccion global con el Titulo, como
indicador relevante.

En cuanto a los valores cuantitativos estimados (ver tabla 1), la Tasa de Graduacién
se estima en un 85% el primer afio, ya que es probable que casi todos los alumnos
finalicen sus estudios entre un curso académico y el siguiente. En lo que respecta a la
Tasa de Eficiencia se ha estimado en el 98%, ya que en una titulacién de 60
créditos, no se espera que exista ninguna diferencia entre esta cifra tedrica y el
namero de créditos en los que se matriculen y los que cursen finalmente los
estudiantes graduados, de tal manera que la tasa previsible de eficiencia se
aproximara al 100%. La Tasa de abandono se estima en 5%, la Tasa de éxito en
97% y la Tasa de rendimiento en un 95%.

Tabla 1

Estimacién de valores cuantitativos

Tasa de graduacion %

Tasa de abandono %

Tasa de eficiencia %

85 5 98
Cddigo Tasa Valor %
1 Tasa de éxito 97
2 Tasa de rendimiento 95

Esta estimacion se ha realizado considerando el perfil de ingreso definido en la
presente Memoria, las caracteristicas del alumnado que se prevé que accedan a la

titulacion, y los valores procedentes de cursos anteriores en Masteres impartidos por la
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Universidad de Cérdoba y diferentes Universidades Andaluzas en el area de
Educacion. En la tabla 2 (ver tabla 2), se muestran las medias de las tasas estudiadas
desde el curso académico 2009/10 hasta el 2017/18.

Tabla 2

Media de las tasas a estimar, en diferentes cursos académicos y con valores de
Méasteres Universitarios del area de Educacién de diferentes universidades andaluzas

Masteres Universitarios

Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2009/10 | 2010/11 | 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18
Tasade 88.78% | 70.40% | 91.68% | 75.99% | 88.97% | 88.01% | 84.71% | 92929 | 86.98%
graduacion
Tasa de 0% 1.5% 142% | 1.32% | 468% | 2.28% | 475% | 10.90% | 5.26%
abandono ’ ) ) ) ) ) : )
Tasa de Sin
eficiencia datos | 9426% | 98.36% | 99.14% | 97.26% | 98.05% | 98.70% | 99.25% | 97.81%
Z;St‘;‘ de 99.92% | 85.49% | 94.28% | 95.56% | 94.46% | 98.85% | 99.15% | 98.86% | 99.51%
Tasade 92.66% | 88.12% | 88.21% | 90.22% | 89.14% | 92.80% | 92.90% | 93.18% | 94.49%
rendimiento

Como puede observarse en la tabla, los resultados del rendimiento académico son
muy positivos. Un analisis mas pormenorizado de los mismos lleva a observar que
existen algunas diferencias entre las anualidades estudiadas respecto a las tasas de
Exito y Rendimiento, creiblemente atribuidas a la presentacion del Trabajo Fin de
Master en el curso siguiente. En este sentido, se ha de sefialar que en el Master que
se propone, al presentar dos perfiles (Investigador y Profesional), algunos alumnos de
este dltimo perfil, y en menor medida del perfil investigador, conciliardn sus estudios
con las responsabilidades profesionales, lo que les puede llevar a tener que
abandonar los estudios o, preferentemente, a retrasarlos, incidiendo negativamente en
los indicadores del Titulo (Tasas de Graduacién o Abandono). Esta situacion se vera
atenuada por la modalidad semipresencial del Master, que permite compatibilizar
estudios y trabajo, y por la atenciéon personalizada que se pretende en él y que esta
descrita en el epigrafe 4.3 de esta memoria.

Por otro lado, se prevén unas altas Tasas de Eficiencia y Graduacién el Master, a lo
gue se estima que contribuira la motivacion derivada de la atractiva composicion de su
profesorado, destacado en la tematica del Master, y el reconocimiento que la posesion
de un Master en Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y del talento,

por su novedad, supondra en la carrera profesional del alumnado.

n
Q
o
[e)
o
c
i)
o
©
=
L
£
S
S
©
o)
o
o)
2
=
(%2}
[oX
=
_C
©
c
©
e
©
)
=
(@]
o
o)
@
o
2
©
(@]
>
iy
(&}
o
(2}
5]
9
o)
o)
c
Q
o
@
o
>
o
3]
o)
e
o)
2
=
(%2}
(o
=
<
c
3}
Q@
Ke]
o
2
=
=
o
>
\
1o
N~
~
™
0
—
©
N
©
0
[}
—
©
0
©
<
I
—
©
=
©
™
<
<
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=443808124656195628153775



SO g

UNIVERSIDAD AT
! [VERSIDA Nen
CORDOBA

RO O
.
x
¥
o
Y02vy00 ©

&

C6ppos™

Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

Teniendo en cuenta que se trata de nueva titulacion y que, por tanto, no existen
valores de referencia previos, se precisard de varios cursos académicos para

estabilizar sus tasas.

La Guia de apoyo para la verificacion de los Titulo indica la necesidad de elaborar
también “un planteamiento de cémo se valorara el progreso y la consecucion, por
parte de los estudiantes, de los resultados de aprendizaje pretendidos (p. 50),

atendiendo, entre otras a dos dimensiones:

a) La satisfaccién de los estudiantes sobre la consecucién de los resultados de
aprendizaje pretendidos.
b) La satisfaccién del profesorado sobre el grado en que los estudiantes han

alcanzado los objetivos de aprendizaje al nivel pretendido.

En cuanto a la primera, se considera que el nivel de satisfaccién de los estudiantes
respecto a los aprendizajes adquiridos, se verd influenciado por varios factores: el
factor motivacional, los resultados favorables en cuanto a los indicadores de
rendimiento académico, tal y como se establece en la tabla 1, y por dltimo, por la

propia satisfaccion de los estudiantes con el Titulo.

La motivacién se vera favorecida por la conjuncién de la teméatica del Master, su oferta
formativa, el elenco de profesorado y el reconocimiento de un titulo de postgrado, que
pueden aumentar el interés y la motivacion de los estudiantes, lo que repercutird en su

rendimiento y, por consiguiente, en el logro de los aprendizajes.

Respecto a los indicadores de rendimiento académico no se pueden aportar datos, al
ser un nuevo Titulo. Sin embargo, la estimacion de los valores cuantitativos esperables
relativos a la tasa de rendimiento, de éxito, de graduacion y de eficiencia de este
Titulo, en base al analisis de los resultados de las tasas derivadas de otros Masteres
afines, se prevé que serdn muy positivos. Este factor es ya indicador tanto de la
consecucion de los resultados de aprendizaje, como del nivel de satisfaccion que los

estudiantes de este Master pueden alcanzar sobre los mismos.

Por dltimo, se incorpora, como indicador a tener en cuenta, el grado de satisfacciéon de
los estudiantes respecto al Titulo; es decir, en cuanto a su calidad, organizacion,
funcionamiento, desarrollo y aprendizajes adquiridos en él. Este nivel de satisfaccion
se puede estimar proximo al 85%, lo que ya se consideraria bastante favorable. Este

resultado que se obtiene de multiplicar por 100 el cociente del nimero de estudiantes,
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Neuropedagogia, Creatividad y Gestion de la capacidad y el talento. Aplicaciones educativas

cuya puntuaciéon media en la encuesta de satisfaccion es superior a 4, entre el nUmero
total de estudiantes. Se supone, para ello, que el instrumento para evaluar la

satisfaccion se estructura con una escala de 5 puntos.

En cuanto a la importancia de los resultados de la satisfaccién del profesorado para
valorar el grado en que los estudiantes han alcanzado los objetivos de aprendizaje al
nivel pretendido, esta se evalua en el Procedimiento 2.2 “Evaluacién de la Satisfaccion
global del Titulo (Profesorado)” del Sistema de Garantia Interna de Calidad del titulo.
Concretamente a través del item 15 sobre la satisfaccion con “los resultados
alcanzados en cuanto a la consecucién de los objetivos previstos para el alumnado” de
la Encuesta de opinion para el profesorado.
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com__content &view=article&id=243&Itemid =

185.

En este sentido y con la intencién de obtener valores de referencia para este Master,
se han consultado y analizado los resultados correspondientes de dicho item, en los
Masteres de Educacion que se imparten en la Universidad de Coérdoba y que son
afines al que se presenta: Educacion Inclusiva, Master de Profesorado de Ensefianza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idioma,
Master de Psicologia Aplicada a la Educacioén y el Bienestar Social), desde el curso
2015/2016 hasta el curso 2018/2019. Tras el analisis realizado, se ha constatado que
la satisfaccion media del profesorado respecto a los resultados de aprendizaje
alcanzados por los estudiantes ha sido bastante positiva, ya que se sitla en 4,26
frente al valor medio (4,23) obtenido por el conjunto de Masteres de la UCO (ver tabla
3). Resultados que hacen prever que el grado de satisfaccién del profesorado que
impartird docencia en el Master que se propone, respecto a esta cuestion puede ser

similar.
Tabla 3.

Resultados del Procedimiento P-2.2 (profesorado) relativos al item 15

Méster Curso Curso Curso Curso Media Media
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019 cursos uco
Educacién Inclusiva 4,11 4,42 4,20 4,29 4,26 4,23
Profesorado de E. S. O. y
Bachillerato, For. 3,92 3,84 4,02 3,91 3,92 423
Profesional y E. de
Idioma
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Psicologia Aplicada a la
Educacion y el Bienestar 4,82 4,43
Social

4,80

4,45

4,62

4,23

Ademas, se espera que la satisfaccion del profesorado respecto al Titulo propuesto,

también sea elevada, teniendo en cuenta los Masteres, anteriormente mencionados,

en el item 19 de esta encuesta de opinion, sobre el cumplimiento de las expectativas

con respecto al Titulo, en los cursos que se han analizado, han obtenido una

valoracién media de 4,3 puntos.
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