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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cordoba Instituto de Estudios de Posgrado 14010245

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Psicologia Aplicada ala Educaciéon y el Bienestar Social

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicologia Aplicada ala Educacion y el Bienestar Social por la Universidad de Cérdoba

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

ROSARIO ORTEGA RUIZ

Catedrética de Universidad

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25903422V

CARGO

JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

Rector de la Universidad de Cérdoba

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

30480633K

CARGO

Julieta M érida Garcia

Vicerrectora de Estudios de Postgrado y Formacién Continua

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

30449195R

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Av Medina Azahara, 5 14005 Cérdoba 686753849
E-MAIL PROVINCIA FAX
jcgomez@uco.es Cérdoba 957218920
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cordoba, a____de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4315443

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicologia Aplicada ala No Ver Apartado 1:
Educaciony el Bienestar Social por laUniversidad Anexo 1.
de Cordoba

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Psicologia

Ciencias de la educacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

006

Universidad de Cérdoba

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
90 0 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
16 60 14

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Cérdoba

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

14010245

Instituto de Estudios de Posgrado

1.3.2. Instituto de Estudios de Posgrado
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA

Si

No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

30

30
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

78.0

RESTO DE ANOS

30.0

36.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

36.0

RESTO DE ANOS

18.0

30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uco.es/organi zaci on/secretariageneral /images/doc/docs/reglamentos/RRA_Grado_Master_Refundido.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

457
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Conseguir una predisposicién ala colaboracién interdisciplinar, incrementando |a capacidad de comunicacion, oral y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documentales diversas.

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencidn basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicas y estrategias procedimentales para facilitar la comunicacion, la argumentacion y la habilidad para
la comprension de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluya la formulacion cientifica de un problema social y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gjercicio profesional del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desgjustes y necesidades psicol dgicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia
cientifica

CE2 - Gestionar las relaciones interpersonales, la eficaciaemocional y el liderazgo positivo trabajando con individuos en diferentes
etapas del ciclo vital y con comunidades en el &mbito de una sociedad global y pluricultural paralamejorade lacalidad de vida.

CES3 - Saber identificar los estilos de comunicacion y analizar los problemas surgidos en lainteraccion social y educativa para
planificar mejorasy activar laresolucién de los mismos.

CE4 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas de atencidn tempranay primaria, tanto en el contexto familiar como educativo
atendiendo alas variables individuales, interactivas, escolares y sociales concurrentes.

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gjecucion
adecuada de intervencion tanto en el ambito social como educativo y del bienestar.

CEG6 - Dominar las estrategias psicoeducativas para afrontar riesgos relacionados con la conducta adictiva con y sin sustancias, pre-
delincuente y €l trabajo psicosocial con menores infractoresy afectados de exclusion social.

CE7 - Dominar las claves psicoeducativas que sustentan la atencién alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y
riesgo de violenciainterpersonal en las redes sociales directas y virtuales, tanto en €l dmbito escolar como juvenil.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2.-Criterios de Acceso y Condiciones o Pruebas de Acceso Especiales

Perfil Académico de Admision
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De acuerdo al Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, donde se establece la ordenacién de los nuevos estudios universitarios oficiales, para acce-
der a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién
de educacién del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el pais expedidor del titulo para acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados procedentes de sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin necesidad de la ho-
mologacion de sus titulos, siempre que acrediten un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles,
que facultan para el acceso a ensefianzas de posgrado.

Ademas de los requisitos de acceso general mencionados anteriormente, para la realizacion del Master se exigira el nivel B1 de inglés. Asimismo, de
acuerdo con los criterios establecidos por la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia, tres niveles de prioridad: de las titulaciones:

Prioridad alta: Licenciatura o Grado en Psicologia y Psicopedagogia y Graduados en Educacién Infantil, Grado en Educacién Primaria y Grado en
Educacién Social.

Prioridad media: Licenciatura o Grado en cualquier titulacién de la macroarea de Ciencias Sociales.
Prioridad baja: Licenciatura o Grado en cualquier otro macroarea.

La admision de los estudiantes se realizard, una vez considerara la prioridad de la titulacién, por el Consejo Académico del Master, en base a los si-
guientes criterios:

1. Expediente académico: Se seguiran los criterios del Distrito Unico Andaluz (DUA) basados en el mérito previo objetivable en base a las prioridades
establecidas.

2. Disfrutar de beca/contrato de personal investigador en formacién, una vez asumidos los criterios de mérito general que marca el DUA

La seleccién se hara en base a la documentacion aportada por el solicitante, no existiendo pruebas o exdmenes de admisién especificas. El candidato
debera probar documentalmente sus méritos, segln los requisitos generales de la UCO. La admisién quedara sin efecto si los documentos no se apor-
tasen en el plazo y forma requeridos, o si posteriormente se probase que estos documentos no eran ciertos.

Procedimientos y mecanismos especificos para el acceso a la informacién previa de las personas con discapacidad y su posterior apoyo yorientacién
una vez matriculados.

La Universidad de Cérdoba tiene establecidos unos mecanismos y procedimientos de asesoramiento y apoyo del alumnado con discapacidad y nece-
sidadeseducativas especiales, para cuya orientacion, desde la Universidad de Cérdoba se ha creado la UANE (Unidad de Atencién a las Necesidade-
sEspecificas), cuyas actuaciones dirigidas al alumnado con discapacidad de nuevo ingreso se articulan en cuatro fases, que son las que se relaciona-
na continuacion:

1. Fase previa:

El disefio de la pagina Web del Centro asi como la pagina Web de la UCO respetara los protocolos establecidos para facilitar su manejo por personas-
con discapacidad. En cualquier caso, la Secretaria de los Centros en su horario de atencién al publico ofrece toda la informacién relativa a las titulacio-
nesque precisen las personas con discapacidad.

2. Fase de recogida de datos y primer contacto con el alumnado con discapacidad matriculado en la UCO:

Dentro del proceso informatizado de matricula de los alumnos y alumnas de nuevo ingreso, existe la posibilidad de indicar si se trata de una persona-
con discapacidad. De este modo, obtenemos el listado de todas las alumnas y alumnos de nuevo ingreso con discapacidad.Una vez obtenido este lis-
tado el proceso es el siguiente:

a. La orientadora de la unidad se pone en contacto con el alumnado de la lista para informar de la existencia del servicio y de las prestaciones que leo-
frece, asi como comprobar las direcciones de correo electrénico y los datos para asegurar que nuestros correos, llamadas o mensajes llegaran correc-
tamente.

b. El siguiente paso es convocar a una reunién por parte de la UANE invitando a todas las alumnas y alumnos a una primera reunion, para que expre-
sensus necesidades.

¢. Una vez obtenida esta primera informacion de las alumnas y alumnos de nuevo ingreso, buscamos compafieros y comparfieras de otros cursos su-
perioresque tengan necesidades parecidas y si es posible estén cursando los mismos estudios, para que sean los que guien a los compafieros nove-
les en sus primeros pasos por la vida universitaria. Pensando no Gnicamente en los aspectos académicos sino en la integracion y ajuste a una nue-
vaexperiencia vital como supone ser universitario/a.

3. Puesta en marcha de los planteamientos de apoyo individualizados:

Cuando el curso ha comenzado, y el alumnado ha tenido tiempo de conocer al profesorado y de contactar con las compafieras y compafieros, es el-
momento de establecer las lineas de actuacién individualizadas de las personas que han estimado oportuno requerir el apoyo de la UANE. Nuestro pri-
merpaso serd intentar que el propio alumno, siempre con nuestro apoyo, sea el que vaya solucionando todos los problemas que le puedan surgir.

Poniendo varios ejemplos de actuaciones realizadas, las ayudas prestadas pueden ser:

a. Contactar con un compafiero o compafiera solidario/a que ayude tomando apuntes, conduciendo la silla de ruedas de un edificio a otro, etc.
b. Préstamo de aparatos de FM para alumnos con discapacidad auditiva.

c. Préstamo de adaptadores anatémicos para las sillas cuando existen problemas graves de espalda.

d. Dotacion de intérpretes de lengua de Signos Espafiola para personas sordas que asf lo requieran.

4. Seguimiento:
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Con cada uno de los casos establecemos un calendario de citas para comprobar como se desarrolla el proceso, aunque fuera de esas citas, el alum-
noo alumna puede requerir nuestra colaboracién en cualquier momento y por el canal que estime oportuno: teléfono, mail, fax o en persona.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3.- Sistemas de Apoyo y Orientacion de los Estudiantes una vez Matriculados
Cada alumno/a contara con un Tutor/a Académico que lo asesorara y orientara durante el desarrollo completo del Master.
Sistemas de Tutorias, Orientacion y Apoyo al Aprendizaje

1. Tutoria y orientacién académica: acogiday fijacion del programa de estudio de cada estudiante

Agentes: Comisiéon Académica del Master, Tutores personales, Profesores.

Sistemas y/o actuaciones

a) Plan de Acogida para los estudiantes que acceden por primera vez al Programa con el fin de facilitarles su proceso de adaptacion e integracion al
Programa. Las acciones concretas del Plan variaran en funcion de las caracteristicas de los alumnos (si han estudiado previamente o no, en el Cen-
tro/campus, si provienen de otros paises, etc.). Tipo de actividades: recepcion por parte del Equipo Responsable: visita a las instalaciones; charlas in-
formativas sobre diversos aspectos concretos del Programa Formativo, formaciéon como usuarios de recursos e infraestructuras (ejemplo, bibliotecas
aulas de informatica, talleres, laboratorios, etc.), presentacion de tutores personales, etc.

b) Programa de Estudios de cada Estudiante. Fijacion del Programa de Estudios de cada Estudiante. Antes del inicio del Programa, la Comisioén Aca-
démica del Master auxiliada por el personal administrativo, revisara los impresos de pre-matricula y determinard, para cada uno de los futuros estu-
diantes, el namero minimo de créditos y las materias concretas del Programa que ha de cursar cada estudiante y si precisa de algun tipo de ayuda o
soporte en el caso de que tenga algun tipo de discapacidad fisica. La comunicacion de este Programa Individualizado seré& personal y presencial a tra-
vés de una entrevista entre el alumno y un profesor.

¢) Seguimiento del Programa de Estudios de cada Estudiante. Este seguimiento se hara a través de dos vias:

1. Profesores de cada materia o conjunto de materias que haran el seguimiento continio del trabajo y progreso de cada uno de sus estudiantes me-
diante sus contactos permanentes con ellos (reuniones periédicas individuales, colectivas, clases, correo electrénico, etc.). Los profesores pueden
ayudarse de pruebas para determinar el nivel real de conocimientos de sus alumnos y la heterogeneidad u homogeneidad del grupo. Esta informacion
le sera de suma utilidad para determinar los sistemas de apoyo al aprendizaje de sus estudiantes: nuevas experiencias de aprendizaje en las que ten-
gan gue integrar conocimientos y capacidades de diversas materias, trabajos para los que se tengan que consultar diferentes fuentes de informacion,
materiales intermedios, etc.

2. Tutores: Cada estudiante tendré asignado por un Tutor personal. Este Tutor, realizard un seguimiento del plan de trabajo global del estudiante y fun-
ciones de orientacién académica y de orientacion al trabajo y al Doctorado.

2. Orientacién profesional
La orientacion profesional se hara principalmente por los siguientes medios:

- Las propias materias/asignaturas del Programa del Master. En el desarrollo de cada una de ellas se especificara su conexién con el mundo profesio-
nal y/o con el de la investigacion (doctorado).

- El Plan de Accién Tutorial, en el area de la orientacion profesional. Los contenidos son los relacionados con la informacién y orientacién sobre las sa-
lidas profesionales, estrategias e implicacion activa del estudiante en la busqueda de empleo, entrenamiento simulado de competencias profesionales,
pruebas de seleccidn, etc.

1) Tutores Académicos.

2) Programa de Orientacién Laboral del Consejo Social de la Universidad de Cérdoba dispone de una red de Centros de Informacién y Orientacion La-
boral (COIE), ubicados en los diferentes centros y/o campus. Su funcion es facilitar el acceso a las fuentes de informacién de los titulados universita-
rios, orientarlos en la construccién de un itinerario personalizado de insercion laboral y aproximarlos al entorno socioeconémico y productivo.

Se pretende ofrecer un servicio de Orientacién Profesional lo mas completo posible e inmerso en la realidad del mercado laboral actual. Para capacitar
a los usuarios de una mayor competencia profesional se abarcan los ambitos de la formacién complementaria y de la experiencia profesional a través
de la realizacion de practicas en empresas. Para conseguir esta finalidad la Oficina tiene establecidos lazos de colaboracién con numerosas entidades
y organismos publicos y privados.

Los Servicios que se ofrecen son:

Informacién sobre | as necesidades del mercado y salidas profesionales (Nuevos Y acimientos de Empleo)

Asesoramiento sobre Herramientas de Busgueda de Empleo: elaboracion de curriculum, cartas de presentacion, entrevistas de seleccion...
Informacion y captacion de ofertas de empleo.

Difusion de précticas formativas en Entidades publicas y/o privadas.

Bolsa de Empleo.

Informacion sobre cursos, oposiciones, becas, jornadas, cursos, congresos, Masteres, etc.

Desarrollo de actividades formativas y de orientacion laboral.

Realizacion de talleres grupal es para la blsqueda de empleo.

Informacién sobre otros organismos en Cérdoba donde dirigirse para recibir asesoramiento méas especifico.
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Los servicios se prestan a través de: a) Atencién personalizada; b) Orientacién sobre las posibilidades personales y aspectos a desarrollar pa-
ra acceder al mercado laboral, y ¢) Preparacién y motivacion para la insercién sociolaboral (http://www.consejosocialuco.org/paginas.asp?
pagina=infopol&cabecera=N0%20Disponible&usted=0rientacion%?20laboral%20-->%20Informacion).

3) Servicio de Atencion Psicoldgica. La UCO dispone de un Servicio de Atencién Psicolégica (SAP) para dar respuesta a las necesidades asistencia-
les de la numerosa y creciente poblacién estudiantil universitaria, a las que una universidad fuertemente comprometida con un proyecto de calidad no
puede resultar ajena. Esta asistencia es completamente gratuita, y esta atendida por profesionales del Area de Personalidad, Evaluacion y Tratamiento
Psicoldgico del departamento de Psicologia de esta universidad (http://www.uco.es/servicios/sap/).

4) Servicio de Orientacion Profesional. La Fundacién Universitaria para el Desarrollo de la Provincia de Cérdoba (Fundecor) ofrece a los estudiantes y
egresados de la Universidad de Cérdoba un Servicio de Orientacién Profesional a través del Programa Andalucia Orienta, en colaboracién con el fon-
do Social Europeo y el Servicio Andaluz de Empleo de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia. Este servicio, dirigido al alumnado y titula-
dos universitarios, facilita, mediante un itinerario individualizado de insercion, tanto herramientas para mejorar su insercién en el mundo laboral como
acompafiamiento en la busqueda del empleo (http://www.fundecor.es/Members/orientacion)

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 0

4.4.- Transferencia y Reconocimiento de Créditos:
Sistema Propuesto por la Universidad

El Consejo de Gobierno aprobé la ¢ Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones
adaptadas al Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES)¢, (Sesion extraordinaria 31/10/08), que se encuen-
tra disponible en:

(http://www.uco.es/organizacion/eees/documentos/nuevastitulaciones/reguladas/Reconocimiento%20y
%20Transferencia%?20(Verifica%204.4).pdf), que este Master debe asumir en su totalidad. Una sintesis signifi-
cativa es la siguiente:

ART. 2 CRITERIOS DE RECONOCIMIENTO

Los criterios generales de reconocimiento son aquellos que fije el Gobierno y en su caso concrete la Universidad
de Cérdoba. Cada titulacion podra establecer criterios especificos, que deberan ser aprobados por Consejo de
Gobierno. Estos criterios seran siempre publicos y regiran las resoluciones que se adopten.

En todo caso seran criterios de reconocimiento los que sefiala el art. 13 del Real Decreto 1393/2007 de 29 de oc-
tubre:

a) Siempre que el titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de
reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica de dicha rama.

b) Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacién basica
pertenecientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

c) El resto de los créditos podran ser reconocidos por la Universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos asociados a las restantes materias cursadas por el estudiante y los previstos en el
plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

ART. 3 UNIDAD DE RECONOCIMIENTO
La unidad de reconocimiento seran los médulos, materias, asignaturas o créditos segin lo que se establezca en

el plan de estudios correspondiente. En el expediente figuraran como créditos reconocidos y se tendran en cuenta
a efectos de considerar realizados los créditos de la titulacion.
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ART. 4 SISTEMA DE RECONOCIMIENTO

4.1. Para determinar el reconocimiento de créditos correspondientes a materias no recogidas en el articulo 2.a) y
2.b) se tendran en cuenta los estudios cursados y su correspondencia con los objetivos y competencias que estable-
ce el plan de estudios para cada médulo o materia.

La universidad acreditard mediante el acto de reconocimiento que el alumnado tiene las competencias correspon-
dientes a los créditos reconocidos.

4.2. Para estos efectos, cada centro podra establecer tablas de equivalencia entre estudios cursados en otras uni-
versidades y aquellos que le podran ser reconocidos en el plan de estudios de la propia universidad. En estas ta-
blas se especificaran los créditos que se reconocen y, en su caso, los médulos, materias o0 asignaturas equivalentes
o0 partes de los mismos y los requisitos necesarios para establecer su superacion completa. Estas tablas seran pro-
puestas por las Juntas de Centro (Comision de Masteres y Doctorado en caso del Masteres), aprobadas por Consejo
de Gobierno y se haran publicas para conocimiento general.

4.3. La universidad de Cérdoba podra reconocer directamente o mediante convenios, titulaciones extranjeras que
den acceso a titulaciones oficiales de la UCO. También podra establecer mediante convenio el reconocimiento par-
cial de estudios extranjeros. La UCO dara adecuada difusién a estos convenios.

4.4. Al alumnado se le comunicaran los créditos reconocidos y el nimero de créditos necesarios para la obtencién
del titulo, segun las competencias acreditadas y segin los estudios de origen del alumnado. También podré especifi-
carse la necesidad de realizar créditos de formacion adicional con caracter previo al reconocimiento completo de mé-
dulos, materias o asignaturas.

4.5. Los reconocimientos realizados con posterioridad a la elaboracién de las tablas de equivalencia seran conside-
rados como precedentes e incorporados a las mismas en revisiones anuales que seran aprobadas por Consejo de
Gobierno.

En virtud de esta Normativa, y con caracter general, se reconoceran los créditos obtenidos en estudios de Masteres
de la misma orientacion que hayan sido evaluados favorablemente por una agencia externa reconocida, existiendo
como limite un 50% de reconocimiento. Para facilitar este reconocimiento de créditos de Masteres con Universida-
des no pertenecientes al EEES, se estableceran convenios especificos entre las Universidades de origen y la Uni-
versidad de Cérdoba. En casos debidamente justificados, y tras estudio por parte de la Comision de Méasteres y Doc-
torado de la UCO e informe del Comisién Académica del Méaster, se podran reconocer créditos de Masteres de dife-
rente orientacion.

En el caso de reconocimiento de créditos de Masteres académicos o profesionales en Masteres de investigacion,
las asignaturas a reconocer deberan haber sido impartidas por profesores doctores de reconocida valia y sus con-
tenidos deben encuadrarse en aspectos relacionados con la investigacion, desarrollo o transferencia. Este recono-
cimiento, para permitir el acceso a la realizacion de la Tesis Doctoral, debera cumplir los requisitos sefialados por la
Normativa de Estudios de Doctorado de la Universidad de Cérdoba (aprobada por Consejo de Gobierno 30/04/2009)
para el periodo de formacioén, que debe incluir 16 créditos de metodologia de la investigacion y un trabajo de fin de
Master de caracter investigador.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

De acuerdo a las titulaciones exigidas para acceso al Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el
Bienestar Social por la Universidad de Cérdoba (segun lo que se indica en el punto 4.2) no se requieren complemen-
tos formativos en ningln caso.
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Identificador : 4315443

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clasestedricas

Clases précticas y talleres

Seminarios

Conferencias plenarias

Sesiones de evaluacion

Tutela Trabajo Fin de Méster

Trabajo auténomo

53METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del dumnado

Andlisisy estudio de casos

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Examen

Trabajosy proyectos

Andlisis de casos practicos

Exposiciones

Ensayo

Prueba de gjecucion de tareas reales y/o simuladas

Trabgjo indivudual

Asistencia

55 NIVEL 1: M6dulo 2: Optativo

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigacion Cualitativa en Psicologia Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Disefiar proyectos de investigacion originales de corte cualitativo en el &mbito de la psicologia aplicada a la educacion y al bienestar social.
2. Conocer y utilizar técnicas cualitativas de recogida de datos que den respuesta a los objetivos de investigacion.

3. Conocer y aplicar los procedimientos propios de la metodologia cualitativa para el andlisis de datos y la construccién de teorias garantizando el rigor
de la investigacion.

4. Saber elaborar un informe de investigacién, comunicar las conclusiones y conocimientos, sin ambigtiedades, empleando un lenguaje formal cientifi-
co y una terminologia especifica de la metodologia cualitativa.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Disefiar una investigacion cualitativa en psicologia aplicada: toma de decisiones
2. Técnicas cualitativas de recogida de datos
3. Andlisis de datos cualitativos, construccién de teorias y rigor de la investigacion: uso de software de corte cualitativo

4. El informe de investigacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluya la formulacion cientifica de un problema social y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gecucion
adecuada de intervencion tanto en el dmbito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado
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Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 80.0 80.0
Trabagjosy proyectos 10.0 10.0

Andlisis de casos préacticos 10.0 10.0

NIVEL 2: Competencia Social y Gestion del Exito

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- El egresado aprenderd a gestionar sus emociones para mejorar el desarrollo y/o aplicacion de ideas

- El estudiante aprenderd cdmo gestionar sus relaciones interpersonales, siendo capaz de trabajar en equipo interdisciplinar, comunicando-
se oralmente y por escrito y manejando recursos y fuentes diversas

- El egresado sera capaz de afrontar retos profesionales relacionados con trabajos en equipo, incluyendo reflexiones sobre las responsabili-
dades sociales y éticas, a la hora de relacionarse con individuos y comunidades

- El egresado sabra ejercer un liderazgo positivo, gestionando sus emociones y sus relaciones interpersonales

- El estudiante aprendera a comunicarse de manera asertiva, teniendo capacidad para un liderazgo en el trabajo cooperativo, tomando deci-
siones de manera responsable

- El egresado tendra competencias para relacionarse de manera positiva con individuos y comunidades

55.1.3 CONTENIDOS

- Lainfluencia de la gestion emocional en relaciones interpersonales

- Componentes de la competencia social y emocional: auto-conocimiento, auto-gestién, conocimiento de los deméas, competencia relacional
y toma de decisiones responsables.

- Las relaciones entre diferentes variables de la Psicologia Positiva y la felicidad
- Los principales retos profesionales relacionados con las relaciones interpersonales en los trabajos en equipo

- Concepto de liderazgo positivo y su ejecucién en diversas situaciones que requieren establecer y mantener relaciones interpersonales

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracion interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacidn, ord y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicasy estrategias procedimentales para facilitar la comunicacion, laargumentacion y la habilidad para
la comprensién de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Gestionar las relaciones interpersonales, la eficaciaemocional y el liderazgo positivo trabajando con individuos en diferentes
etapas del ciclo vital y con comunidades en el &mbito de una sociedad global y pluricultural paralamejora de lacalidad de vida.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticas y talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Tutorias presencidesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 60.0 60.0
Trabgjosy proyectos 30.0 30.0
Exposiciones 10.0 10.0

NIVEL 2: Envejecimiento y Calidad de Vida

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
13/57
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Adquirir una comprensién bésica acerca de |os procesos de cambio y desarrollo humano alo largo del ciclo vital.

. Comprender las diferencias en el envejecimiento asociadas a género.

. Atender alacalidad, condicionesy estilos de vida en la vejez, desde una perspectiva sistémica.

. Reconocer las diferencias inter e intraindividuales, concediendo un papel relevante alos diferentes contextos en los cuales se desarrollan las personas mayores.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Los cambios en la segunda mitad de la vida
2. Género y vejez
3. Investigacién en psicogerontologia

4. Prevencién, evaluacion e intervencién psicoeducativa en mayores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracién interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacién, ord y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gercicio profesiona del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

55.15.3 ESPECIFICAS

CE1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desgjustes y necesidades psicol 6gicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia
cientifica

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gjecucion
adecuada de intervencion tanto en el dmbito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 22 100
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Clases précticas y talleres 2 100
Seminarios 3 100
Conferencias plenarias 1 100
Sesiones de evaluacion 2 100
Trabgjo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del dumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 80.0 80.0

Andlisis de casos practicos 10.0 10.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Psicologia de la Comunicacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Iniciar al estudiante en el andlisis de los conflictos interpersonales y su afrontamiento

- Andlizar los diferentes estilos de comunicacién y su repercusion en las interacciones conflictivas en el contexto de intervencion

- Andlizar los principales obstéculos y recursos facilitadores en la comunicacion

- Mejorar las habilidades comunicativas e incrementar la competencia profesional necesaria para crear un clima facilitador de la intervencién

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. INTRODUCCION: EL ESTUDIO DE LA COMUNICACION INTERPERSONAL.

2. COMUNICACION Y PERSUASION
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3. COMUNICACION NO VERBAL: LENGUAJE NO HABLADO.
4. COMUNICACION INTERPERSONAL. .
5. ESTILOSY HABILILIDADESBASICAS DE COMUNICACION.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicasy estrategias procedimentales para facilitar la comunicacion, la argumentacion y la habilidad para
la comprensién de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gercicio profesiona del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE3 - Saber identificar los estilos de comunicacion y analizar 1os problemas surgidos en lainteraccion social y educativa para
planificar mejorasy activar laresolucion de los mismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasyy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupales y proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presenciaesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 40.0 40.0
Exposiciones 50.0 50.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Investigacion en Drogodependenciasy Adicciones

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
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4
ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Expresar, mediante presentacion escrita, el resultado de la revisién de la literatura cientifica referida a uno de los nlcleos conceptuales del programa

de contenidos.

Mostrar habilidades de comunicacién oral efectiva en multiples formatos (discusién de grupo, debate, conferencia, etc.) y para multiples propésitos (in-

formar, explicar, argumentar, etc.).

Aplicar y generalizar los hallazgos de la investigacién empiricamente validados de forma oral y escrita.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Probleméticaglobal en materia de drogasy adicciones sin sustancias.
2. Modelos psicobiol6gicos y sociales de las drogodependencias y |as adicciones conductual es.

3. Investigacion sobre tratamiento de | os trastornos por abuso de sustancias basados en la evidencia empirica.
4. Investigacion en prevencion en drogodependencias'y adicciones sin sustancias.

55.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a puablicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Dominar |as estrategias psicoeducativas para afrontar riesgos relacionados con la conducta adictiva con y sin sustancias, pre-
delincuentey el trabajo psicosocia con menores infractoresy afectados de exclusion social.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100
Clases précticasy talleres 2 100
Seminarios 3 100
Conferencias plenarias 1 100
Sesiones de evaluacion 2 100
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Trabajo auténomo

70

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 30.0 30.0
Trabagjosy proyectos 50.0 50.0
Exposiciones 20.0 20.0
55NIVEL 1: Médulo 3: Obligatorio

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Psicologia dela Agresividad y Violencia | nter per sonal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender la naturaleza del patron agresivo, su potencialidad adaptativa, los riesgos de la conducta violenta y el proceso de transformacién me-
diante la socializacién y la educacién familiar y escolar y saber comunicar conocimientos y conclusiones de este campo de la intervencién psicosocial.

2. Dominiar los elementos clave de la intervencién basada en la evidencia de programas de afrontamiento de la violencia escolar y juvenil.

3. Profundizar en el fenomeno del acoso entre iguales (bullying, cyberbullying y otros fenomenos de violencia interpersonal entre escolares, adolescen-
tes y jovenes) para saber detectar el riesgo de violencia interpersonal en las redes sociales directas y virtuales.

4. Saber identificar estilos comunicativos, conflictos y riesgos ligados al cortejo adolescente para la prevencion de la violencia de genero.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Naturaleza psicoevolutiva del patrén agresivo, violenciay socializacion
2. Violenciaescolar y juvenil: e bullyingy el cyberbullying
3. Violencialigadaal cortejo juvenil y riesgos paralaviolencia de genero.
4. Violenciade género: delainvestigacion ala sociopoalitica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo
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La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencidn basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicol ogia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gjercicio profesiona del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Gestionar las relaciones interpersonales, la eficacia emocional y el liderazgo positivo trabajando con individuos en diferentes
etapas del ciclo vital y con comunidades en € ambito de una sociedad global y pluricultural paralamejoradelacalidad de vida.

CEG6 - Dominar las estrategias psicoeducativas para afrontar riesgos relacionados con la conducta adictiva con y sin sustancias, pre-
delincuente y el trabajo psicosocial con menores infractoresy afectados de exclusion social.

CE7 - Dominar |as claves psicoeducativas que sustentan la atencion alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y €
riesgo de violencia interpersonal en las redes sociales directasy virtuales, tanto en el dmbito escolar como juvenil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticas y talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabgjo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del aumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 50.0 50.0

Ensayo 30.0 30.0

Prueba de gecucidn de tareas reales y/o 10.0 10.0

simuladas

Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Convivencia | ntercultural, Exclusion y Discriminacion
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Saber comunicar conocimientos y conclusiones fundamentadas propias, tanto de forma cientifico/profesional como divulgativa, en materia de convi-
vencia intercultural, discriminacion, exclusion y desarrollo de la identidad personal y cultural a lo largo del ciclo vital.

2. Construir un marco de conocimiento cientifico que contemple los Ultimos avances de investigacion del &mbito de la psicologia evolutiva y de la edu-
cacioén de uno o varios de los siguientes problemas sociales y educativos: discriminacién y victimizacién étnico-cultural, racismo, xenofobia, discrimina-
cién y victimizacion por discapacidad y NEE, discriminacién y victimizacién por la orientacién sexual y/o exclusion.

3. Dominar los elementos clave de la intervencién psicoeducativa para la convivencia intercultural y en diversidad (estrategias y procesos de ensefian-
za-aprendizaje) basada en la evidencia cientifica en el &mbito de la educacién formal y no formal.

4. Conocer estrategias psicoeducativas clave para gestionar relaciones interpersonales de convivencia intercultural y en diversidad entre individuos
plurales en diferentes etapas del ciclo vital, asi como para evitar el riesgo de discriminacion, exclusién y pre-criminalidad.

5. Dominar las claves psicoeducativas basicas para la deteccion y prevencion de los riesgos de victimizacion, discriminacién y exclusién étnico-cultural
y de la diversidad entre y/o en escolares, adolescentes y jovenes, tanto en el espacio fisico como en el ciberespacio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Desarrollo de la identidad personal, étnico-cultural y colectiva en etapas escolares y juventud.
2. Modelos psicoeducativos en sociedades pluriculturales: procesos de ensefianza-aprendizaje.

3. Discriminacion, victimizacion y exclusion de la diversidad en el espacio fisico y en el ciberespacio: etapa escolar y juventud en contextos pluricultura-
les.

4. El Modelo de Construccién de la Convivencia Intercultural (MECI): un modelo hacia la prevencion y superacion de la discriminacion, la exclusién y la
pre-criminalidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

1. La materia aborda la Convivencia Intercultural asi como la Exclusion, Discriminacién y Victimizacion desde las perspectivas de la Psicologia Evoluti-
vay de la Psicologia de la Educacion.

2. Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos

especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluyala formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

55.15.3 ESPECIFICAS

CE2 - Gestionar las relaciones interpersonales, la eficaciaemocional y el liderazgo positivo trabajando con individuos en diferentes
etapas del ciclo vital y con comunidades en el &mbito de una sociedad global y pluricultural paralamejora de lacalidad de vida.

CE6 - Dominar |as estrategias psicoeducativas para afrontar riesgos relacionados con la conducta adictiva con 'y sin sustancias, pre-
delincuente y €l trabajo psicosocial con menoresinfractoresy afectados de exclusion social.

CE7 - Dominar las claves psicoeducativas que sustentan la atencion alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y €
riesgo de violencia interpersonal en las redes sociales directasy virtuales, tanto en el dmbito escolar como juvenil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 70.0 70.0
Trabgjosy proyectos 20.0 20.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Cortejo Juvenil: Retosy Riesgos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

CSV: 299475752146475288337345 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)



Identificador : 4315443

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Que el alumnado comprenda la importancia de la adolescencia como fase del ciclo vital, asi como sus parametros psicoevolutivos y sus riesgos.
2. Comprender la profundidad y potencialidad del apego secundario y su papel en el cortejo adolescente y la pareja juvenil.

3. Valorar los beneficios de una relacién sentimental de calidad y conocer estrategias de afrontamiento psicoeducativo para evitar y prevenir la violen-
cia ligada al cortejo juvenil.

4. Lograr que los egresados sean competentes para afrontar tareas de intervencion basadas en la evidencia en fenémenos de riesgo juvenil.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Tareas evolutivas y crisis psicosociales de la adolescencia y juventud.
2. El vinculo de apego desde la perspectiva evolutiva.
3. El amor como emocién y sentimiento: una mirada desde la psicologia positiva.

4. Cortejo juvenil factores protectores y factores de riesgo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conseguir una predisposicién ala colaboracién interdisciplinar, incrementando |a capacidad de comunicacion, oral y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gjercicio profesional del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Gestionar las relaciones interpersonales, la eficaciaemocional y €l liderazgo positivo trabajando con individuos en diferentes
etapas del ciclo vital y con comunidades en el ambito de una sociedad global y pluricultural paralamejora de lacalidad de vida.

CE7 - Dominar las claves psicoeducativas que sustentan la atencién alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y €
riesgo de violenciainterpersonal en las redes sociales directas y virtuales, tanto en €l dmbito escolar como juvenil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticas y talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas
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Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del dumnado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 60.0 60.0
Trabajosy proyectos 30.0 30.0
Andlisis de casos practicos 10.0 10.0

NIVEL 2: Discapacidad I ntelectual y Conducta Verbal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Que los estudiantes sepan identificar y generar intervenciones eficaces basadas en evidencias cientificas para el desarrollo de la conducta verbal y
cognitiva en personas que presentan discapacidad intelectual.

2. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y desarrollar investigaciones en cualquier contexto que incluya personas con disca-
pacidad.

3. Que los estudiantes sepan transferir los conocimientos cientificos adquiridos a cualquier colectivo de personas, con o sin discapacidad, para favore-
cer su progreso y mejora.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Discapacidad intelectual: delimitacién conceptual.
2. Conducta verbal y andlisis de contingencias.
3. Conceptos duales: estrategias para la ensefianza.

4. Control instruccional, seguimiento de reglas y correspondencia decir-hacer.

5. Comprender, conducta verbal y redes de estimulos.
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6. Control contextual y toma de perspectiva espacial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del &mbito de la psicol ogia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desajustes y necesidades psicolégicasy sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia
cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 70.0 70.0
Andlisis de casos practicos 20.0 20.0
Exposiciones 10.0 10.0

NIVEL 2: Investigacién y Entrenamiento de Habilidades Cognitivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
4

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las distintas habilidades cognitivas y los factores que afectan a su desarrollo.
Conocer distintas técnicas que permitan evaluar las habilidades cognitivas.
Saber disefiar programas de mejora de habilidades cognitivas en funcién de las caracteristicas de las personas a las que se dirige.

Saber detectar factores que puedan afectar de forma negativa a un buen desarrollo de las habilidades cognitivas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Habilidades cognitivas. Modelos tedricos del procesamiento de la informacién.

2. Desarrollo de las habilidades cognitivas.

3. Programas, técnicas, recursos, que pueden mejorar las habilidades cognitivas.

4. Factores que pueden afectar negativamente al desarrollo de las habilidades cognitivas.

5. El disefio de tareas, entornos y organizaciones que favorezcan un desarrollo adecuado de las habilidades cognitivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del &mbito de la psicol ogia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE4 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas de atencién tempranay primaria, tanto en el contexto familiar como educativo
atendiendo alas variables individuales, interactivas, escolares y sociales concurrentes.

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una g ecucion
adecuada de intervencion tanto en el dmbito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 70.0 70.0
Trabagjosy proyectos 20.0 20.0

Andlisis de casos préacticos 10.0 10.0

NIVEL 2: Psicologia de la Emocion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Desarrollar la capacidad critica sobre los procedimientos de investigacion, que desde diferentes disciplinas son utilizados para conocer los procesos

afectivos y emocionales.

Comprender las relaciones entre procesos afectivos y cognitivos.

Conocer y desarrollar diversas estrategias de regulacién emocional y estados de animo.

Desarrollar habilidades emocionales.

Relacionar los contenidos del curso con &mbitos de intervencion, problemas y demandas de nuestro entorno social y cultural.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Componentes, medidas y procesos afectivos.
Cognicién y emocion.
Regulacion emocional y estado de &nimo: modelos y métodos.

Inteligencia Emocional, Mindfulness y Psicologia Positiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracion interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacidn, oral y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documentales diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a piblicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gjercicio profesiona del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gjecucion
adecuada de intervencion tanto en el ambito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 30.0 30.0
Trabajosy proyectos 40.0 40.0
Andlisis de casos practicos 30.0 30.0

NIVEL 2: Disefio y Evaluacion de I nter venciones Psicol 6gicas Basadas en la Evidencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ser capaz de buscar la mejor evidencia cientifica para la evaluacién e intervencion de problemas/trastornos propios de la psicologia aplicada

2. Saber evaluar programas de intervencion psicolégica en distintos &mbitos, haciendo un andlisis adecuado de sus condiciones especificas de aplica-
cién y de sus niveles de efectividad, eficacia y eficiencia

3. Ser capaz de elegir y adaptar correctamente tratamientos psicoldgicos eficaces segun las directrices y recomendaciones cientifico-profesionales de
organismos internacionales

4. Ser capaz de disefiar una intervencién psicolégica desde un punto de vista cientifico que permita monitorizar medidas y evaluaciones de la interven-
cién que faciliten la determinacioén empirica de su eficacia

55.1.3 CONTENIDOS

1. El disefio y la evaluacién de tratamientos psicoldgicos en la ciencia y en la practica profesional. La evidencia empirica.
2. Fundamentos cientificos de la psicologia basada en la evidencia. Del modelo a la préactica.

3. Las principales instituciones que informan sobre tratamientos psicoldgicos, revisiones y evidencias segln trastornos/problemas. Criterios de elec-
cion.

4. Cémo buscar y seleccionar tratamientos eficaces para trastornos o problemas concretos. Los listados de intervenciones basadas en la evidencia.
5. El desarrollo y disefio de programas, guias de intervencion y tratamientos empiricamente validados: la evaluacion y el control de la evidencia

6. La psicologia basada en la evidencia aplicada a contextos psicosocioeducativos, comunitarios y de bienestar social.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluyala formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

cientifica

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desajustes y necesidades psicolégicasy sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia

CE4 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas de atencion tempranay primaria, tanto en el contexto familiar como educativo
atendiendo alas variables individuales, interactivas, escolares y sociales concurrentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticas y talleres 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabgjo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del dumnado

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 60.0 80.0
Trabajosy proyectos 10.0 30.0
Andlisis de casos practicos 10.0 20.0
NIVEL 2: Promocién del bienestar psicosocial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Estimular el pensamiento critico y multidimensional en el andlisis de las estructuras y dindmicas culturales relacionadas con el bienestar social
. Conocer laimportante dimension psicoeducativa en los habitos culturales relacionados con el bienestar social.

. Conocer las diferentes técnicas y estrategias psicoldgicasy educativas utilizadas para promover el bienestar psicosocial.

. Aprender adisefiar intervenciones dirigidas a la promocion del bienestar

55.1.3 CONTENIDOS

. Lasociedad del bienestar, sus dimensiones, exigenciasy retos: el bienestar subjetivo desde |a perspectiva de la psicologia positiva

. Estrategias y habilidades de afrontamiento y técnicas psicoeducativas parala promocion del bienestar subjetivo. El valor de la evidencia cientifica
. Laintervencion psicosocial sobre el bienestar en la poblacion con necesidades objetivas: disefio de intervenciones eficaces basadas en la evidencia
. Aspectos éticos y criticos en lainvestigacion sobre el bienestar psicosocial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencién basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del @mbito de la psicologia que incluya la formulacion cientifica de un problema social y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desgjustes y necesidades psicol 6gicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencion idoneos basados en la evidencia
cientifica

CE5 - Investigar y analizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gjecucion
adecuada de intervencion tanto en el &mbito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupales y proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presenciaesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Trabgjosy proyectos

60.0

60.0

Andlisis de casos practicos

20.0

20.0
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Exposiciones 10.0 10.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Investigacion en Atencién Temprana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Saber adaptarse a las peculiaridades del trato con nifios/as en edades infantiles (de 0 a 6 afios) y a las familias de los menores
2. Saber trabajar en equipo en contextos multidisciplinares y transdiciplinares
3.Saber utilizar y seleccionar las principales pruebas de evaluacion utilizados en esta franja de edad para las principales problematicas y trastornos

4.Saber seleccionar, disefiar y aplicar intervenciones basadas en la evidencia para la poblacién de Atencién temprana

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Conceptos bésicos de la Atencion Temprana (AT)
2. Lainvestigacion en AT

3. LaEvaluacionen AT

4. Investigacion y Programas de Intervencion en AT

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Mostrar dominio conceptual, procedimental y actitudinal parael gjercicio profesiona del trabajo en equipoy parala
interaccion efectivay positiva con otras personas.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Disefiar, desarrollar y evaluar programas de atencion tempranay primaria, tanto en el contexto familiar como educativo
atendiendo alas variables individuales, interactivas, escolaresy sociales concurrentes.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases tedricas 22 100
Clases précticas y talleres 100
Seminarios 3 100
Conferencias plenarias 100
Sesiones de evaluacion 2 100
Trabajo autbnomo 70 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del dumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 60.0 60.0

Andlisis de casos practicos 30.0 30.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Investigacion en Redes Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL : Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Que los estudiantes comprendan el interés y la complejidad del proceso de socializacion infantil y juvenil y el desarrollo de la competencia social.
Ello permitird que cuenten con una base de conocimientos cientificos sobre este ambito de la psicologia aplicada.

2. Que los estudiantes comprendan y sepan detectar la aparicién de riesgos en la vida social de los nifios y adolescentes, especialmente los relacio-
nados con las amistades y redes sociales. El aprendizaje de procedimientos estratégicos de que promuevan la toma de decision, el anélisis y la detec-
cién de riesgos esta en la base de la autorregulacion.

3. Que sean capaces de analizar la relacion entre amistades infantiles y redes sociales directas y virtuales y sus riesgos. Se conseguira favorecer una
comprension de los procesos sociales y educativos implicados en las relaciones sociales.

4. Que sepan afrontar profesionalmente los fenémenos de riesgos en las redes sociales. Ello implica el manejo de las claves psicoeducativas que favo-
recen las relaciones sociales directas y virtuales.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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- Desarrollo de la competencia social en la infancia y la adolescencia.
- Caracteristicas, potencialidades y riegos de las relaciones entre iguales.
- Naturaleza moral del comportamiento social.

- El papel del grupo de los iguales en la calidad de las redes sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracién interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacidn, oral y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documentales diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicasy estrategias procedimentales para facilitar la comunicacién, la argumentacion y la habilidad para
la comprension de procesos sociaes y educativos compleos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE7 - Dominar las claves psicoeducativas que sustentan la atencion alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y €
riesgo de violencia interpersonal en las redes sociales directas y virtuales, tanto en el dmbito escolar como juvenil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 50.0 60.0
Trabajosy proyectos 30.0 40.0
Ensayo 10.0 10.0

NIVEL 2: Familiay Comunidad: Beneficiosy Riesgos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

4

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Analizar criticamente el sistema familiar y su evolucién, examinando las modificaciones que han sufrido |os estilos educativos parentales y la estructura familiar.
. Conocer latipologia de factores de riesgo socio-familiares y aprender a prevenirlos.

. Orientar laintervencién psicoeducativa, para una crianza afectivay segura bajo modelos disciplinares democréticos.

. Saber intervenir en situaciones de crisis familiar y dominar |as estrategias de actuacion desde los sistemas educativos escolares y de bienestar social.

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Lafamiliaen lasociedad actua: evolucién de laestructurafamiliar y del estilo educativo.

. Retosdelacrianzay laeducacion: laimportanciadel vinculo y lagestion de la disciplina.

- Prevencidn de riesgos psicosociaes en lainfanciay adolescencia desde el ambito familiar.
. Intervencion ante las crisis familiares

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencién basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicologia que incluya la formulacion cientifica de un problema social y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desajustes y necesidades psicol 6gicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencion idéneos basados en la evidencia
cientifica
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupales y proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 60.0 60.0
Trabajosy proyectos 30.0 30.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Investigacién Psicosocial en Psicologia Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer y aplicar el procedimiento seguido en el método cientifico para el disefio de investigaciones
. Saber plantear hipétesis a través de una pregunta de investigacion y desarrollar una metodol ogia adecuada para responder alas hipétesis
. Elegir los estadisticos adecuados para responder alas hipétesisy saber redactar |os resultados para la transferencia del conocimiento

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Laexplicacion psicosocial: Interaccion, interpretacion y situacion. |dentificando problemas de investigacion psicosocial . Principios metodol 6gicos bésicos.
2. Influencia de factores psicosociales en el bienestar social. Disefios correlacionales. Disefios experimentales. Disefios longitudinales.
3. Dindmicacomunitaria e identidad social. Conceptos psicosociaes de referencia.
4. Marcos socio-ambientales y bienestar humano. Andlisis psicosocial de la experienciaambiental. Variables mediadoras y moderadoras de la pro-ambientalidad.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracién interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacién, ord y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicol ogia que incluyala formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desgjustes y necesidades psicol 6gicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia
cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 60.0 60.0
Trabgjosy proyectos 30.0 30.0
Andlisis de casos practicos 10.0 10.0

NIVEL 2: Métodos de I nvestigacion en Psicologia Aplicada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3

4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Que el alumno sea capaz de plantear un problema de investigacion fundamentandolo en un analisis riguroso y exhaustivo de los conocimientos cienti-
ficos del campo de la psicologia de la educacion y el bienestar social, ajustado a tanto a las claves procedimentales cientificas como a normas deonto-
I6gicas de la psicologia.

Que el alumno sepa formular objetivos originales de investigacion en el &mbito de la educacién y la ciencia psicolégica, y disefiar un plan de investiga-
cién minucioso y riguroso, considerando variables cognitivas, emocionales y sociales.

Que el alumno sea capaz de ordenar y analizar los resultados de una investigacion, elaborar informes cientificos del &mbito educativo y social y expo-
nerlos y defenderlos de forma correcta tanto escrita como oral.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Como plantear una investigacion sobre intervencién psicolégica, aplicada al &mbito de la educacion y el bienestar: variables y procedimientos
Investigacion epidemiolégica en psicologia y métodos correlacionales: procedimientos avanzados.

Revisiones bibliogréficas y manejo de bases de datos del &mbito de la psicologia aplicada a la educacién y el bienestar social

Investigacion experimental en psicologia aplicada: disefios de grupo, disefios de sujeto unico

Los informes y articulos como medio de comunicacion de resultados y contribucion a la ciencia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conseguir una predisposicién ala colaboracién interdisciplinar, incrementando |a capacidad de comunicacion, oral y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicasy estrategias procedimentales para facilitar la comunicacion, laargumentacion 'y la habilidad para
la comprensién de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicol ogia que incluyala formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desajustes y necesidades psicolégicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia

cientifica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticasy talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencialesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Examen 50.0 50.0
Trabajosy proyectos 40.0 40.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Retos Cientificos dela Ciberconducta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. El estudiante comprendera, dominara e implementara ideas originales y técnicas adecuadas en la resolucién de problemas de investigacion.

2. El alumnado poseera la competencia para disefiar, desarrollar y evaluar investigaciones que utilizan la metodologia experimental y cuasi-experimen-

tal en la intervencion psicosocial y psicoeducativa, para dominar los elementos clave de la intervencién basada en la evidencia.
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3. El estudiante dominara las claves psicoeducativas de las relaciones online entre escolares y jévenes, con especial interés en los riesgos de dichas
relaciones y de los contextos virtuales.

4. El alumnado aplicara técnicas y estrategias procedimentales de disefio y andlisis de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capaci-
dad y dominio de liderazgo para el trabajo cooperativo y la toma de decisiones conjunta

55.1.3 CONTENIDOS

Tema 1. Ciberconducta como una nueva dimensién de la conducta humana: retos metodolégicos y de andlisis de la conducta en el ciberespacio.
Tema 2. Disefios avanzados de investigacion, desarrollo y adaptacién de técnicas metodoldgicas aplicadas a contextos virtuales.
Tema 3. Retos en la intervencion psicoeducativa / psicosocial en contextos virtuales y su evaluacion.

Tema 4. Investigacion sobre Riesgos y Problemas derivados del uso de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases seré espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencidn basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacién.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Dominar técnicasy estrategias procedimentales para facilitar la comunicacion, la argumentacion y la habilidad para
la comprensién de procesos sociales y educativos complejos, adquiriendo capacidad y dominio de liderazgo para el trabajo
cooperativo y latoma de decisiones conjunta

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE7 - Dominar las claves psicoeducativas que sustentan la atencién alas relaciones entre iguales, jovenes y adolescentes, y €
riesgo de violenciainterpersonal en las redes sociales directas y virtuales, tanto en el dambito escolar como juvenil.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas 22 100

Clases précticas y talleres 2 100

Seminarios 3 100

Conferencias plenarias 1 100

Sesiones de evaluacion 2 100

Trabajo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Tutorias presencidesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Trabajosy proyectos 80.0 80.0
Andlisis de casos practicos 10.0 10.0
Asistencia 10.0 10.0

NIVEL 2: Andlisis de Datos en Psicologia Aplicada
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Anual

ECTSAnual 1 ECTSAnual 2 ECTSAnual 3
4

ECTSAnual 4 ECTSAnual 5 ECTSAnual 6
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de utilizar adecuadamente programas estadisticos para el andlisis de datos cuantitativos en psicologia aplicada.
Capacidad de interpretar dichos datos de forma correcta y capacidad para comunicarlos.
Ser capaz de redactar de forma correcta informes de investigacién en Psicologia Aplicada en distintos formatos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

1. Estadistica descriptiva e inferencial.

2. Andlisis de varianza y correlaciones.

3. Andlisis de regresion, de conglomerados y factorial.
4. Estadistica no paramétrica.

5. Regresion logistica y andlisis discriminante.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases sera espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Dominar los elementos clave de laintervencion basada en la evidencia cientifica, su disefio, desarrollo y evaluacion.

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del &mbito de la psicol ogia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y socia

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Identificar y diagnosticar adecuadamente discapacidades, desajustes y necesidades psicolégicas y sociales atendiendo
avariables personales, familiares y contextuales en orden arealizar disefios de intervencién idoneos basados en la evidencia
cientifica

CES5 - Investigar y andlizar de forma criticalarelacion entre los procesos cognitivos, emocionales y sociales para una gjecucion
adecuada de intervencion tanto en el &mbito social como educativo y del bienestar.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clasestedricas 22 100
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Clases précticas y talleres 2 100
Seminarios 3 100
Conferencias plenarias 1 100
Sesiones de evaluacion 2 100
Trabgjo auténomo 70 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesiones expositivas y lecciones tedricas

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuales

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Examen 0.0 40.0
Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Asistencia 0.0 10.0
55NIVEL 1: Trabajo Fin de M aster

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de M aster

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 14

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

14

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

A través del TFM se espera que los/las egresados/a sean capaces de elaborar con la ayuda de su supervisor/a, tutor/a o director/a de TFM, conoci-
miento cientifico con suficientes indicadores de calidad tal y como sefiala, para la UE la Declaracién de Dublin (2003). Ello implica competencia para
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planterar un problema formulado de acuerdo a los principios canénicos de la ciencia psicoldgica y social; objetivos, hipétesis, estudio empirico con me-
todologia rigurosa y contrastable; elaboracién de resultados, interpretacion de los mismos y discusion cientifica.

Igualmente la elaboracién de un TFM dara lugar al dominio para integrar de forma légica y ordenada conocimiento proveniente de distintos campos de
investigacion de la ciencia social en un proyecto concreto de trabajo investigador o de intervencion basada en la evidencia cientifica.

Finalmente, y en cumplimiento de la Declaracion de Bergen (2005) la elaboracién de un TFM proporciona a los egresados la capacidad para empren-
der la formacién doctoral con dominio de los recursos teéricos y metodoldgicos que necesita un proyecto original del campo de la Psicolégia Aplicada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los contenidos del TFM seran elegidos por el/la estudiante en colaboracion con su tutor/Director de la amplia gama de los problemas sociales y edu-
cativos que afectan a una sociedad global pluricultural y tecnolégicamente avanzada. Elegido el problema a investigar, todo TFM debe realizar un
planteamiento investigador que incluya la revisién de la literatura cientifica sobre el tema, la elaboracién de un marco teérico apropiado, el disefio de
una metodologia idénea y el procedimiento indagatorio y de andlisis de datos oportuno. Ello debe llevar a un trabajo empirico que dé lugar a unos re-
sultados acordes al problema planteado y a la elaboracién de unas conclusiones y discusién cientifica coherente, que se reflejaré en el texto escrito
gue el/la estudiante entregara para su evaluacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Lengua/s utilizada/s a lo largo del proceso formativo

La lengua vehicular de las clases seré espafiol. Sin embargo un nivel (B1 de inglés) debe permitir a los las estudiantes leer articulos cientificos y ma-
nuales, asi como escuchar conferencias y asistir a seminarios.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conseguir una predisposicion ala colaboracién interdisciplinar, incrementando la capacidad de comunicacién, ord y escrita,
asi como el manejo de recursos y fuentes documental es diversas.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en €l desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar conocimiento del ambito de la psicol ogia que incluya la formulacion cientifica de un problema socia y/o educativo
relevante para el progreso individual y social

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Sesiones de evaluacion 5 100

Tutela Trabajo Fin de Méster 100 100

Trabajo auténomo 245 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Trabajos grupalesy proyectos

Recensionesy andlisis criticos

Tutorias presencidesy virtuaes

Trabajo auténomo del alumnado

Andlisisy estudio de casos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Exposiciones 0.0 100.0
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6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Cérdoba Otro personal 5 100 52
docente con
contrato laboral

Universidad de Cérdoba Profesor 30 100 31,3
Contratado
Doctor

Universidad de Cérdoba Ayudante Doctor |30 100 31,3

Universidad de Cérdoba Catedrético de 10 100 10,5
Universidad

Universidad de Cérdoba Profesor Titular |25 100 26,1
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

TASA DE EFICIENCIA %

95 10 96
CODIGO TASA VALOR %
2 Tasa de Publicaciones Cientificas 15
derivadas de los Trabajos de | nvestigacion
(TFM)
3 Empl eabilidad-mejora profesional 85
4 Proyectos de Tesis Doctoral 35
5 Tesis Doctorales 30

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

greso de los estudiantes.

MASTER P-1

OBJETIVO

Referencia Legal:

PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

43/ 57

El propésito de este procedimiento es el de conocer y analizar los resultados previstos en el Master en relacion con su tasa de graduacion, tasa
de abandono, tasa de eficiencia y tasa de rendimiento.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

Con respecto al procedimiento general de la Universidad para valorar el progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, nos remitimos al
Sistema de Garantia de Calidad del Titulo que se aporta, en el que se describe este procedimiento (Procedimiento P-1). Un autoinforme que realizara
anualmente y en cada edicién del master (informe final), recogera una estadistica descriptiva y comparativa de los resultados del aprendizaje y el pro-
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Real Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales:

Anexo |, apartado 8 ¢ Resultados previstosg,.

8.1 Estimacion de valores cuantitativos para los indicadores que se relacionan a continuacion y la justificaciéon de dichas estimaciones. No se es-
tablece ningtn de referencia al aplicarse estos indicadores a instituciones y ensefias de diversas caracteristicas. En la fase de acreditacién se
revisaran estas estimaciones, atendiendo a las justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su seguimiento.

(Las siguientes definiciones son las recogidas por la Comisién Técnica para el Seguimiento y Acreditacién de Titulos Universitarios Oficiales
(SATUO) en el Protocolo para el Proceso de Seguimiento de Titulos Universitarios Oficiales)

1. Tasas de graduacion: relacién porcentual entre el alumnado de una cohorte de entrada C que superan, en el tiempo previsto mas un afio,
los créditos conducentes a la obtencién de un master M en una Universidad U, y el total del alumnado de nuevo ingreso de la misma cohor-
te C en dicho méster M en la Universidad U.

2. Tasa de abandono: relacién porcentual entre el alumnado de una cohorte de entrada C matriculados en el master M en la Universidad U
en el curso académico X, que no se han matriculado en dicho méster M en los cursos X+1 y X+2, y el nimero total de estudiantes de tal
cohorte de entrada C que accedieron al mencionado master M el curso académico X.

3. Tasa de eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos en los que debieron matricularse el alumnado egresado de una
cohorte de titulado G para superar un master M en una universidad U y el total de créditos en los que efectivamente se han matriculado el
alumnado egresado de una cohorte de titulados G en un méaster M en una Universidad U.

4. Tasa de rendimiento: para el curso académico X, relacién porcentual entre el nimero de créditos ordinarios superados en el master M en la
Universidad U y el nimero de créditos ordinarios matriculados en el master M en la Universidad U.

REFERENCIAS PARA LA EVALUACION

Protocolo de evaluacién para la Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (grado y méster) (VERIFICA-ANECA) Apartado 8. RESULTADOS
PREVISTOS.

La propuesta del Master y los mecanismos generales para la valoracion de los resultados del aprendizaje del alumno.

SISTEMA DE RECOGIDA DE DATOS

La Unidad de Garantia de Calidad recabara del Servicio de Calidad Docente y Planificacién (Seccién de Gestién de Datos y Estadisticas), al fi-
nal del periodo que corresponda, los resultados de los indicadores relacionados en el apartado anterior y que se detallan en la tabla que se indi-
ca al final de este procedimiento (TABLA P1-1).

SISTEMA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

La UGCM, llevara a cabo el andlisis de los resultados obtenidos en dichos indicadores, debiendo examinar exhaustivamente el cumplimiento o
no del valor cuantitativo estimado, en los dos meses siguientes a la recogida de datos, para los indicadores obligatorios.

Después del andlisis, la UGCM elaborara una Memoria que contendra una descripcién lo mas detallada posible de la situacién actual y, en su
caso, recomendaciones para alcanzar el valor cuantitativo estimado que sirve de referencia.

En los dos meses siguientes, se remitird la memoria a la Direccion del Master, que sera quien finalmente tome las decisiones que correspondan
informando posteriormente y remitiéndola al Vicerrectora de Estudios de Postgrado y Formacién Continua.

El valor de referencia o estimacion de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios es dindmico y, necesariamente, se ha de contrastar
con los resultados obtenidos de las tasas correspondientes.

Para la estimacién de valores cuantitativos de los indicadores obligatorios, asi como para la justificacién de dichas estimaciones, se toman como
base datos histéricos, de prospectiva o comparados (Tabla P-1 IlI).

SISTEMAS DE PROPUESTAS DE MEJORA Y SU TEMPORALIZACION

En el supuesto de que no se cumplieran los valores de referencia que se hayan establecido como meta, la UGCM recomendara un plan de me-
jora (TABLA P-1 11) que solucione los problemas detectados, sefialando a la persona responsable del seguimiento y el mecanismo para realizar-
lo.

El plan de mejora debera ser verificado por la Direccion del Master.

OTROS ASPECTOS ESPECIFICOS
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Con objeto de contextualizar los resultados obtenidos, la UGCM recabara del Servicio de Calidad Docente y Planificacion (Seccién de Gestién
de Datos y Estadistica) los resultados de los indicadores que se especifican en la TABLA P-1 1II).

La definicién y método de célculo de los indicadores se especifica en el apartado ¢ Referencia Legal¢, de este procedimiento.

Herramientas de Recogida de Informacién para la Medicién de los Indicadores de este Procedimiento.

P-1.I: INDICADORES: ficha de indicadores del curso de referencia
p-1.11: INDICADORES: ficha del plan de mejora de indicadores y su seguimiento

p-1.111: INDICADORES: ficha del histérico de indicadores del Master

UNIVERSIDAD DE CORDOBA FICHA DE INDICADORES P-1.1

Master
CURSO ACADEMICO

INDICADORES VALOR DE RE- VALOR EN EL CUMPLIMIENTO
OBLIGATORIOS FERENCIA CURSO SIINO

Tasas de gradua-
cion: Relacion
porcentual entre
el alumnado de
una cohorte de
entrada C que su-
peran, en el tiem-
po previsto mas
un afio, los crédi-
tos conducentes a
la obtencién de un
master M en una
Universidad U, y
el total del alum-
nado de nuevo
ingreso de la mis-
ma cohorte C en
dicho master M en
la Universidad U.

Tasa de aban-
dono: relacion
porcentual entre
el alumnado de
una cohorte de
entrada C ma-
triculados en el
master M en la
Universidad U en
el curso académi-
co X, que no se
han matriculado
en dicho master
M en los cursos
X+1yX+2, y el
nimero total de
estudiantes de tal
cohorte de entra-
da C que accedie-
ron al mencionado
master M el curso
académico X

Tasa de eficien-
cia: relacioén por-
centual entre el
namero total de
créditos en los
que debieron ma-
tricularse el alum-
nado egresado

de una cohorte

de titulado G para
superar un master
M en una univer-
sidad U y el total
de créditos en los
que efectivamente
se han matricula-
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do el alumnado
egresado de una
cohorte de titula-
dos G en un méas-
ter M en una Uni-
versidad U

Tasa de rendi-
miento: para el
curso académico
X, relacion por-
centual entre el
namero de cré-
ditos ordinarios
superados en el
master M en la
Universidad U y
el nimero de cré-
ditos ordinarios
matriculados en
el master M en la
Universidad U.

UNIVERSIDAD DE CORDOBA PLAN DE MEJORA DE INDICADORES Y P-1.11
SU SEGUIMIENTO

Master

CURSO ACADEMICO

istracion.gob.es)

OB- ES- INDI- PE- ME- PE-
JETI- TAN- CA- RSO- CA- RIODI-
VOos/ DA- DOR NAL NIS- CIDAD
AC- RES DE RES- MO/ ESTA-
ClO- ESTA- SE- PO- PRO-
NES GUI- NSA- CEDI- BLE-
DE BLE- BLE MIEN- CIDA
CIDOS MIEN- DEL TO
MEJO- TO SE- PARA
RA GUI- REALI-
ZAR
MIEN- EL SE-
TO GUI-
MIEN-
TO
UNIVERSIDAD DE CORDOBA HISTORICO DE INDICADORES P-1.111

Master

CURSO ACADEMICO DE REFERENCIA (n):

INDICADORES OBLIGATORIOS n-2 n-1 n

TASAS DE GRADUACION
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TASA DE ABANDONO

TASA DE EFICIENCIA

TASA DE RENDIMIENTO

Identificador : 4315443

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uco.es/sgc/

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO | 2015

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CODIGO ESTUDIO - CENTRO

4311152-14010245 Méster Universitario en Intervencion e Investigacion Psicolégica en Justicia, Salud y

Bienestar Social-Instituto de Estudios de Posgrado

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30449195R Julieta Mérida Garcia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado. Universidad de 14071 Cordoba Cordoba

Cordoba. Avda. Medina

Azahara, 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

sec.vposgrado@uco.es 957218005 957218998 Vicerrectora de Estudios
de Postgrado y Formacién
Continua

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

30480633K JOSE CARLOS GOMEZ VILLAMANDOS

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Av Medina Azahara, 5 14005 Cordoba Cordoba

EMAIL MOVIL FAX CARGO

jcgomez@uco.es 686753849 957218920 Rector de la Universidad de
Cordoba

11.3 SOLICITANTE

47157
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El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25903422V ROSARIO ORTEGA RUIZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ San Alberto Magno 14004 Cordoba Cordoba

EMAIL MOVIL FAX CARGO

edlorrur@uco.es 618579962 957212513 Catedrética de Universidad
48 /57
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Apartado 2: Anexo 1
Nombr e : 2Justificacion.pdf
HASH SHA1 :3C5401401F4E832A B26D40D914634D05005BEA 09

Caodigo CSV :169954379319635228524384
Ver Fichero: 2Justificacion.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombr e :4-1Sistemas de Informacion Previa.pdf
HASH SHA1 :630D21F90BFA84C348642CF33A0F39901DAC7AS8

Caodigo CSV :206356261147426579157010
Ver Fichero: 4-1Sistemas de Informacion Previa.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombr e : 5-1PlanificacionDocente. pdf
HASH SHA1:D869078028619767A927ED021D40EA E2286FC2A 6

Codigo CSV :285317517097251479860681
Ver Fichero: 5-1PlanificacionDocente.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6-1personal academico.pdf
HASH SHA1 :5CD05014827870E0A A 15B207C78EB79C44F0C51C

Codigo CSV :285342926974237903103199
Ver Fichero: 6-1personal academico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombr e :6-20tros recursos humanos.pdf
HASH SHA1 :6F5F0046BCCD65048F56442319FA8F75EBD85A 35

Codigo CSV :169972784719983246236799
Ver Fichero: 6-20tros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre : 7-Recursos Materiales y Servicios.pdf
HASH SHA1 :193CF31A0A3FAOBEEF40F72F517547D9BD8B0O8FB

Cadigo CSV :205297879657855463544056
Ver Fichero: 7-Recursos Materiales y Servicios.pdf
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Apartado 8: Anexo 1
Nombre :8-1Justificacion de los val ores cuantitavos.pdf
HASH SHA1 :EE47TAAAAT78415015A46C2074F294CC6247B11AEF

Caodigo CSV :169972938587301297877750
Ver Fichero: 8-1Justificacion de los valores cuantitavos.pdf
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Carta de cambios Post-Informe de evaluacién provisional de la solicitud ID-TITULO 4315443 recibido el 16/04/15 enviada 30/04/15
Profa. Dra. Rosario Ortega Ruiz, responsable del titulo propuesto.

En primer lugar, mi agradecimiento y el de todo el equipo docente por la evaluacion recibida que ha permitido mejorar sustantivamente la propuesta de titulo, que siguiendo
sus recomendaciones pasara a denominarse Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social. A continuacién presentamos, en tiempo y

forma, una informe de los cambios realizados siguiendo tanto las modificaciones propuestas como, en la medida de lo posible, las recomendaciones que nos aportan. Todos
los cambios producto de la aceptacién de modificaciones o recomendaciones propuestas aparecen en rojo a lo largo de la Memoria.

MODIFICACIONES

CAMBIOS REALIZADOS

1.Descripcion del titulo

-Precisar la denominacion del Titulo del
Master, sin que en la redaccién de la
Memoria se haga uso de dos formas de
identificarlo. Ademas, debe concretarse el
ambito o los ambitos de la “Psicologia
Aplicada”, ya que se trata de una
expresion muy genérica para dar nombre
a un Master.

- Revisar las tablas e informaciones que,
a lo largo de la Memoria, resumen la
oferta de créditos ECTS que deberdn
cursar los estudiantes del Master, de
modo que exista correspondencia entre
las cantidades que en ellas se expresan.

- Definir con claridad si se contempla la
realizacién, o no, de practicas extemnas
por parte de los estudiantes, ya que en la
Memoria, cuando se alude a las “Normas
y orientaciones de movilidad y practicas
de la UCO para los Masteres (aplicables
al M. Psicologia Aplicada)” se sefiala que
“para la realizacion de practicas externas

1.1 Se ha modificado el titulo siguiendo las indicaciones del evaluador para que sea mas expresivo de l0s
ambitos de la psicologia aplicada en los que el Master formaré -la educacion y el bienestar social-, siendo,
definitivamente, un Master investigador.

1.2 Se ha eliminado una cierta ambigliedad sobre la posible profesionalizacién, ahora queda claro que es un
Master investigador. No se alude a préacticas externas, sino a la posibilidad de movilidad en centros
académico-cientificos nacionales e internacionales bajo la cobertura de programas europeos y nacionales
que financian la movilidad formativa de universitarios (alumnado y profesorado). En la memoria estan en rojo
todos los cambios.

1.3 Se han seguido las recomendaciones del evaluador sobre la optatividad y ahora esta claro que hay dos
madulos con optatividad (el modulo TRANSVERSAL -M1T-qge tiene una optatividad muy amplia porque
ahora los estudiantes pueden elegir 2 asignaturas de todo €l catalogo que ofertara la UCO - En estos
momentos, y en aplicacion de la modificacion que el RD 8683-7-2010 introduce al RD-1993/2007, que
regula los estudios de postgrado, la UCO esta reelaborando sucferta de asignaturas transversales y estaran
disponibles ya para el curso académico 2015-16, para todog los estudiantes de Masteres-, asi pues la
optatividad del Médulo Transversal es muy amplia. Se ha inclugo (apartado 5 de la memoria) en la tabla que
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sera condicion necesaria la existencia de
un convenio especifico de colaboracion
entre la Universidad de Cordoba y la
empresa 0 Institucion publica
correspondiente para la realizacion de
practicas  tuteladas de  alumnos”’,
indicando una direccion Web. De
contemplarse estas practicas externas
deberd indicarse su correspondencia en
créditos ECTS.

-Clarificar el o los idiomas de los que se
hara uso en los procesos de ensefianza-
aprendizaje

y, de si en funcién de los mismos, se
requerira un nivel minimo de acceso a la
formacion en el

Master, que debe ser indicado.

describe la estructura y contenido de los médulos, la sugerencia que el Consejo Académico del Master —
CAM- realizara a sus estudiantes: elegir dos asignaturas de un grupo concreto de 5 Transversales, que en
ningun modo se solapan con la oferta propia de nuestro Master.

1.4 Se ha modificado la optatividad también en el Modulo 2 OPTATIVO -M20- al que hemos agregado una
cuarta asignatura sobre el reto cientifico que supone la investigacion en ciberconducta, impartida por un
docente de sdlido rendimiento investigador sobre este tema (ver CV del Dr. Casas). Ello incrementa
significativamente la calidad de la formacion metodoldgica, igualmente mejorada en dos de las otras tres
asignaturas que ahora tienen, siguiendo las recomendaciones del evaluador, unos contenidos mucho mas
especificos, de mayor alcance y ademas ya no se solapan contenidos con ninguna transversal. El resultado
es que ahora la oferta incluye una amplia optatividad en los médulos 1y 2, quedando el modulo 3 ya como
unico con materias obligatorias, referidas a temas relacionados con los ambitos (educacion y bienestar) que
son el foco de los objetivos, contenidos y competencias que establece el Méaster.

1.5 Se han revisado las tablas expresivas de la estructura modular, la carga en créditos y los periodos
formativos, corregidos los errores encontrados y recogiendo mas claramente la obligatoriedad, la
optatividad, la naturaleza del TFM investigador, etc. (ver apartado 5.5 de la memoria).

1.6 La lengua en la que se impartira la ensefianza sera el espafiol y ha quedado claro ahora que se les
exigira el nivel B1 de Inglés (que es el que deben tener obligatoriamente, en la actualidad, los graduados
universitarios). Este nivel de inglés se considera suficiente para manejar bibliografia en dicho idioma, que es
lo Unico que se exige en las asignaturas, asi como para atender conferencias/seminarios puntuales de
invitados extranjeros. Pero definitivamente la lengua vehicular es el espafiol.

2. Justificacion

2.1 En este apartado solo se nos han hecho recomendaciones, no se nos indican modificaciones. Sin
embargo se ha atendido a dichas sugerencias. Creemos que ahora queda mucho mas claro el caracter
investigador del Master; se han delimitado (educacion y b|enestar social) los referentes de la psicologia
aplicada y creemos que han quedado mas evidentes los refe@entes nacionales e internacionales del foco
formativo del Master. 9

3. Competencias

-Es necesaria una revision de las
competencia generales, transversales y
especificas, al

menos en el orden en el que son
formuladas, para que adopten una
estructura secuenciada: desde

3.1 Se han revisado exhaustivamente las competencias, en eﬂo ademas de las buenas recomendaciones
que el informe de evaluacion nos proporciona, se han seguidodas que nos impone la nueva normativa para
Masteres que la UCO ha establecido —ver https://sede.uco.es/bguco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089
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la CG1 hasta la CG9; desde la CT1 hasta
la CT5; y desde la CE1 hasta la CE34.

-La formulacién de las competencias debe
ser mas homogénea: evitar aludir a "seran
competentes” cuando, como se redacta
en otras competencias del mismo nivel se
dice "deberan",

"sabran", "comprenderan”, etc.; lo mismo
cabe indicar de las que comienzan con
"competencia

para.." (resulta redundante con el
apartado) o "el alumno.." (cuando se
supone que no podra ser

otra la condicién en la que las alcancen).

3.2 Asi el Master establece ahora, y enuncia de forma homogénea -utilizando el infinitivo y evitando toda
reiteracion- las 5 competencias basicas —CB- preestablecidas para Masteres universitarios oficiales en la
aplicaciéon de la DEVA; 2 competencias generales - CG-, 3 competencias transversales -CT- y 7
competencias especificas —CE- (ver apartado 3 de la aplicacién). El resultado es un esquema mas claro,
mas coherente y mucho mas operativo, a la hora de elaborar, como es preceptivo por el espacio europeo de
educacion superior, el suplemento al titulo.

4. Accesoy
admision de
estudiantes

-Clarificar el o los idiomas de los que se
hara uso en los procesos de ensefianza-
aprendizaje y, de si en funcién de los
mismos, se requerira un nivel minimo de
acceso a la formacion en el Master, que
deberd ser indicado.

-Establecer un nimero minimo y maximo
de créditos que podran ser reconocidos
en estudios de Méasteres de la misma
orientacion, atendiendo a los criterios que
se indican en el apartado 4.4 de

la Memoria de Verificacion ("Sistema de
transferencia y  reconocimiento  de
créditos").

4.1 El idioma vehicular es el espafiol. La exigencia del nivel B1 de Inglés, como condicién de admision,
también ha quedado bien enunciada, como herramienta complementaria para la lectura de documentos,
atencién a ponentes extranjeros invitados puntualmente, etc., pero ahora no hay ambigliedad sobre que la
lengua vehicular del Master es el espafiol.

4.2 En la memoria (ver 4.4) se ha expresado el sistema de reconocimiento de créditos, ateniéndonos a la
normativa UCO que este Master debe asumir. En el apartado 10 de la memoria se ha expresado, mediante
una tabla, el sistema de transferencia de créditos respecto del Master en Intervencion e Investigacion
Psicoldgica en Justicia, Salud y Bienestar Social que se extinguira.

5. Planificacion de la
Ensefianza

-Adecuar la numeracién de los modulos,
en todas las menciones que se hace de
ellos, a los que realmente configuran la
oferta formativa del Master.

- Revisar las denominaciones de los
maédulos, sus contenidos y enfoques, asi
como la carga real de oblitagoriedad y
optatividad, no tanto en funcion de las
orientaciones previas como de sus
oportunidades de concrecién en las
elecciones que podran hacer los
estudiantes.

- Como en la oferta formativa de los

5.1 Se ha unificado la terminologia que denomina los modulos, tal y como se indica en el apartado 1 de las
modificaciones. Se elimina la denominacién ambigua de especializacién, se establece la optatividad de
forma clara. Se incluye una amplia optatividad el médulo transversal y una optatividad del 50% en el mddulo
2 Optativo (ver apartado 5 de la memoria de verificacion corregida).

<
5.2. Se han revisado todas y cada una de las fichas de mater@ adaptando en todos los casos la expresién
de los resultados de aprendizaje tanto a las competencias, conig a los contenidos de las mismas.

o
. . . v el .
5.3 Se ha eliminado la contradiccién sobre elementos comghes y elementos diversos de los procesos
formativos de cada una de las asignaturas, buscando, por un lgdo, una cierta homogeneidad en cuanto a la

estructura instruccional, y el respeto a la libertad de catedra deigada docente.
<t
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mddulos se hace uso de la expresion
"especializacion”, debera aclararse o
suprimirse, dicha expresiéon ya que no
aparece contemplada tal specializacion

en el disefio del Master, en los términos
en los que asi se requiere
normativamente.

- Revisar las fichas de cada materia,
adaptando los contenidos a los resultados
de aprendizaje y competencias. En todo
caso, superar la contradiccion que supone
afirmar que cada materia elegird las
actividades y sistemas de evaluacion que
les son propios, cuando en la redaccion
de las fichas se incluyen todas las
actividades formativas y sistemas de
evaluacion siendo iguales para todas las
materias.

- Revisar los contenidos con un perfil
metodoldgico, que deberan ser propios de
un Master y no de un Grado, como parece
deducirse de lo que se ha redactado en la
Memoria.

- Revisar los contenidos que se incluyen
en la ficha del Trabajo de Fin de Master
(Unica

materia de un modulo denominado de
"Integracién”), ya que -por el modo en que
se presentan pareciera que son mas bien
temas a impartir 0 a desarrollar en el
TFM, cuando ya han sido abordados
previamente en otras materias. También
deberdn cambiarse algunos de los
sistemas de evaluacion que se
especifican para este Trabajo.

- Se deben calificar adecuadamente las
asignaturas el TFM debe calificarse como
“Trabajo Fin de Master’ y no como
“obligatoria”.

- Clarificar el alcance académico de las
practicas externas que se contemplan en

5.4. Se ha revisado, profundamente, la expresién referida al Trabajo Fin de Master —-TFM- (la necesidad de
incluirla segun el formato asignatura que impone la aplicacién fue causa de los errores que el evaluador
sefiala y que asumimos y corregimos). Entendemos que ahora queda mucho mas clara la naturaleza
formativa del TFM, que en el caso de este Master es siempre de caracter investigador.

5.5 Se ha modificado el sistema de evaluacion del TFM — incluyendo, ademas las exigencias que impone la
nueva normativa de la UCO, entre ellas que ningun Master puede tener una carga crediticia inferior a 14
créditos, por lo que este Master ha fijado dicha carga (ver
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089).

5.6. Se han revisado a fondo, contenidos y resultados de aprendizaje de todas las asignaturas de caracter
metodoldgico. Ahora son siempre de nivel avanzado y muy adaptado a los objetivos del Master, y ya no hay
solapamiento ni entre ellas ni en relacion a las transversales.

5.7. No hay atribucion crediticia para préacticas, y esperamos haber dejado claro que se trata de un Master
investigador. Por tanto se ha eliminado toda alusién a convenios, salvo los bilateral agreement que se han
establecido con universidades extranjeras para la movilidad estudiantil y docente. A este respecto se ha
incluido la normativa UCO de soporte y estimulo a la movilidad (ver apartado 5 de la memoria) que regula la
naturaleza formativa de la movilidad y a la que este Master debe atenerse.

5.8. Al revisar cada una de las fichas de asignatura, se ha mejorado la expresion que recoge la coordinacién
de las ensefianzas, garantizando el ajuste entre contenidos, competencias, actividades formativas y de
evaluacion del aprendizaje.
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los programas de movilidad, asi como
sera su reconocimiento cuando la
asignacion de créditos que se formulan en
el Master a tales practicas es cero (0).

- Concretar los criterios y mecanismos de
coordinacién de las ensefianzas, en los
términos en los que cabe esperar su
formulacién para garantizar la calidad de
la formacion y el ajuste que debe

existr entre las competencias, los
contenidos, las actividades formativas, la
metodologia y su evaluacion.

6. Personal
académico y de
apoyo

Incluir una tabla en la que figuren las
Areas de  conocimiento y los
Departamentos a los/as que estan
adscritos/as los profesores y profesoras
del Master. Una consideracion que se
hace extensible al profesorado invitado
que participe en el desarrollo académico
del titulo.

- Clarificar con qué fondos econdmicos se
prevé la contratacion de un becario con
apoyo administrativo y, de no llevarse a
cabo, si todas las tareas que le han sido
encomendadas podran

ser asumidas por la administrativa del
Departamento; o, en su defecto, si
quedarian sin cubrir en detrimento de la
atencion a las necesidades que se
expresan.

6.1 Se ha incluido (apartado 6 de la memoria de verificacion corregida) una tabla con las areas de
conocimiento a la que se adscriben los docentes del Méaster. Todos del Dpt. de Psicologia de la Universidad
de Cérdoba. Todos los docentes tienen rendimiento investigador claramente objetivable relativo a la
asignatura que van a impartir (ver apartado 6.1 de la memoria de verificacion corregida).

Una recomendacion (no modificacién) se refiere a la justificacion de la experticidad de los docentes de
ciertas asignaturas. Es el caso de la asignatura Investigacion en Redes Sociales. A este respecto decir que
la Dra. Eva Maria Romera que la impartira ha centrado su investigacion, a través de proyectos financuiados
y publicaciones cientificas, en los elementos que definen la calidad de las relaciones interpersonales y su
promocion en el &mbito educativo, asi como en los factores de riesgo asociados a la violencia entre iguales
(ver CV). En la actualidad es investigadora principal de un proyecto de investigacién autondmico dirigido al
estudio de la competencia social y su relacién con bullying, cyberbullying y dating violence. Ademas dirige
dos tesis doctorales cuyo foco de estudio esta dentro de la tematica de la asignatura. La primera de ellas
analiza los elementos de la competencia social y del contexto interpersonal en la implicacion en
cyberbullying y la segunda supone un acercamiento a nuevas formas de interaccion, como el cybergossip,
que pueden desembocar en conductas de riesgo como la agresion y victimizacion a través de la red. Igual
puede decirse de la asignatura “Competencia Social y Gestion del Exito” (Ver CV Dra. Izabel Zych); asi
como de la asignatura “Psicologia de la Emocion” (Ver CV DrasCarolina Pérez).

28524

6.2 Las tareas administrativas generales, matriculacion, contr@ de actas, publicidad de informacién para el
alumnado etc. las realiza de forma centralizada el personaPadministrativo del Instituto de Estudios de
Postgrado de la UCO —IDEP- (http://www.uco.es/idep/ ). Las fgreas de apoyo directo al equipo docente, la

direccion del Méster y el alumnado las realiza en el departaniénto de psicologia la Sra. Administrativa del
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mismo.

7. Recursos
materiales y
servicios

Clarificar, el sentido que tienen las
practicas externas en el Master: en
principio no contempladas en la oferta
formativa, pero si en los programas de
movilidad y, por lo que se deduce

de este apartado, también de los
convenios  subscritos con  distintas
entidades: Instituto provincial de

Bienestar Social, Asociacién para la
Defensa Social de los Adolescentes y
Menores, Fundacion Pia Hogar Renacer
(adicciones), Asociacién  Proderechos
Humanos de Andalucia, Aire (centro de
empleo), Mancomunidad de Municipios
Vega del Guadalquivir, etc.

7.1. No habra practicas externas, porque el Master se configura, como un Master investigador. Se ha
eliminado de la memoria toda ambiguiedad al respecto.

10. Calendario de
implantacion

Debera especificarse con claridad el
proceso de adaptacién o convalidacion
que se prevé realizar, con una tabla que
permita visualizar las correspondencias
existentes —de ser el caso- entre

las materias del titulo que se extingue y el
que se prevé implantar.

10. Se ha especificado (apartado 10 de la memoria de verificacion modificada) una tabla que permite
visualizar las correspondencias existentes entre materias del antiguo Méster que se extingue con algunas
del nuevo que se propone, Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social.
Evidentemente han quedado sin correspondencia las asignaturas del anterior Master que se referian a
contenidos de salud y justicia excluidos en este Master (ver apartado 2 de la memoria de verificacion
corregida).
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2.- Justificacion

2.1.- Justificacion del Titulo: Interés Académico

El Plan Estratégico de la Universidad de Cordoba —UCO- establece, como mision prioritaria, la
de proporcionar una formacion integral de base cientifica bien conectada con las necesidades del entorno
social, cultural y productivo para lograr su meta de ser motor de la sociedad en todos los ambitos del
desarrollo y el bienestar. Dicha misién se lograra a través de sus egresados que, actuando en el
entramado social como profesionales de alto nivel y como investigadores, lograran generar y transferir la
pericia que demanda la sociedad del conocimiento y el estado del bienestar que son las claves del

progreso y la equidad social (Declaracion Bergen 2005).

La propuesta que se presenta, denominada Master Universitario en Psicologia Aplicada a la
Educacion y el Bienestar Social, pretende la VERIFICACION, como una reforma en profundidad (se ha
modificado mas del 50% de sus contenidos) del Master en Intervencion e Investigacion Psicoldgica en
Salud, Justicia y Bienestar Social(302307) que, bajo la direccién de la Profa. Dra. Rosario Ortega Ruiz, el
Departamento de Psicologia de la Universidad de Cordoba ha impartido en los ultimos 6 cursos
académicos con éxito. Dicho Master habia recibido, desde su propuesta en el afio (2008) junto al
programa de Doctorado de Psicologia Aplicada, la mencién de CALIDAD (ANECA-MCD-2008/00049). Si

ahora se modifica es por los siguientes y sdlidos motivos:

a) El Departamento de Psicologia de la UCO imparte, desde este mismo afio (2014) un Méaster
profesional con directrices generales (Master en Psicologia General Sanitaria -4314744-) que
ha cubierto mas del 50% del contenido que veniamos impartiendo en el anterior, duplicandose
los contenidos, lo que no es econdmico para la Universidad y resulta redundante para las
dimensiones de nuestra disciplina en el marco general tanto de la UCO como de las
Universidades Andaluzas. La llegada de este Master habilitante cubre un marco tematico
dirigido principalmente al &mbito profesional, pero no podiamos dejar de mantener nuestra
oferta de Master investigador que atendera la fuerte demanda de estudios que dan acceso a
Doctorado en este departamento (véase apartado 6 de esta memoria de verificacion).

b) La nueva normativa de doctorado (RD,99/ 2011) a la luz de la cual se ha constituido en la UCO
una Escuela de Doctorado con una linea transversal en Ciencias Sociales y Juridicas, en la cual
participa el profesorado del Master y a la que tendran acceso directo los egresados para realizar
sus estudios de doctorado, nos exige reforzar la formacion en contenidos y procesos
investigadores para lograr que nuestros egresados estén en las mejores condiciones de

comenzar estudios de doctorado, si asi lo desearan.
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¢) La necesidad de dar cumplimiento al RD 861/2010, BOE 161 de 3-7-2010, (que modifica el RD
1993/2007 que las ordenaba originalmente) que exige en su apartado 11.2 haber renovado la
acreditacion, y que se adecue a las directrices de la Union Europea para el Espacio Unico de

Educacion Superior.

Estas tres importantes razones nos mueven a solicitar una nueva VERIFICACION que garantice
que la formacion que estamos impartiendo incluya una total actualizacion, tanto en su adaptacién a la
normativa europea, como en su adecuacién a la normativa de doctorado (RD 99/2011) asi como evitar
duplicidades de oferta formativa en una Universidad que debe vigilar tanto la calidad de su oferta como el
mejor uso de sus recursos humanos y economicos. Estas tres grandes razones orientan a la presentacién
de esta nueva propuesta de un Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar
Social del que se han eliminado los contenidos relativos a la justicia y a la salud. Se ha mantenido pues
un 40% aproximadamente del contenido del Master que se extinguira al implantar esta propuesta (vease

aparatado 10 de esta memoria).

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social que se ha
disefiado, sobre la experiencia de seis afios en un Master en Intervencion e Investigacion Psicoldgica en
Justicia, Salud y Bienestar Social, que ahora se reforma, manteniendo todo lo que es necesario del
anterior, y modificando todo lo que exige su nuevo foco de Master investigador. Tiene como meta la
formacion de agentes sociales, que pueden elegir, a partir de ser egresados, continuar su formacion
cientifica en estudios de Doctorado, o actuar en el mundo social, como agentes de promocion del
bienestar y la educacion. Bienestar Social y Educacion tomadas como grandes ambitos de la préactica
social, en el sentido que la enuncian los expertos en accion socio-econdmico politica mas actuales
(Giddens, 2002): “Las practicas sociales deben analizarse a la luz del impacto de dichas préacticas sobre
la sociedad y la cultura”. Solo cuando se dispone de competencia para el andlisis critico-cientifico de las
practicas sociales se esta en condiciones de disefiar procesos de intervencidn social basadas en el rigor y
la evidencia cientifica. Es el motivo principal que sustenta el disefio y planificacién de este Master

investigador.

Tanto la declaracion de Dublin (2003), como todos los documentos orientativos que se han
generado a partir de la declaraciéon de Bolonia (Bolonia, 1999; Lisboa, 2003; Bergen, 2005; Londres,
2007) que en el Reino de Espafia se ponen en préactica a partir del afio 2010 (RD 861/2010) como
normativos, en términos de competencias, planificacion de las ensefianzas, recursos, garantia de calidad,
etc., establece que la formacién de nivel Méaster universitario exige un plan formativo que se concreta en
lograr que los egresados sean plenamente competentes para construir su propio conocimiento y estar en

condiciones para asumir los estudios de doctorado (objetivo de los estudios de doctorado).
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a) El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social busca que
los egresados sean capaces de aplicar los conocimientos adquiridos a cualquier actividad
cientifico-profesional del ambito de la educacién y el Bienestar Social. Competentes para
integrar conocimientos, estrategias y técnicas necesarias para cualquier intervencién social que
requiera conocimiento psicoldgico auténomo y ejecutivo; asi como que los egresados sean
capaces de integrar conocimiento interdisciplinar al servicio de la creacion de nuevos saberes,
tanto aplicados como cientificos del ambito de la psicologia (Declaracion de Dublin 2003).

b) Que los egresados sean capaces de asumir nuevos aprendizajes para afrontar posibles
estudios de doctorado de cualquier ambito de la ciencia psicolégica; asi como que estén
plenamente preparados para comenzar su formacion doctoral, conociendo y siendo
competentes para el disefio y la implementacién de un proyecto de investigacién cientifica con

la ayuda de un orientador/tutor (futuro director/a de tesis)(declaracion de Bergen 2005).

Se trata de lograr aprender a construir conocimiento propio que alimente la toma de decisiones
en tareas complejas exige, a su vez, que ellla estudiante de Master realice su formacién en contacto
directo con conocimiento sélido y bien integrado en los campos cientificos que alimentan la formacion de
Master, en este caso, la psicologia aplicada. En este sentido, son los Masteres de perfil investigador los
que mejor garantizan incluso la capacitacion profesional de alto nivel que la sociedad demanda de sus
profesionales superiores en cualquier ambito. Por otro lado, el Master investigador debe ser condicion
previa para la iniciacion de estudios de doctorado, pero bien disefiado debe permitir que dicha formacién
para el inicio de carreras cientificas, se realice, al mismo tiempo, sin fallas que separen el mundo de la

ciencia del mundo profesional de alta competencia y capacidad ejecutiva.

En una sociedad como la espafiola, plenamente integrada en los valores y los retos econémicos
y sociales a los que aspira Europa para su poblacion y que tan claramente fueron establecidos por
Naciones Unidas, en su Declaracion de Objetivos del Milenio, (Sept. 2000), y son las que impulsan el
nuevo Programa Marco de la Unidén Europea, denominado Horizonte 2020, es exigible que sus titulados
de Master estén plenamente en contacto con el conocimiento cientifico del &mbito de su actuacién. Solo
si formamos a suficientes agentes de nivel superior para que sepan disefiar las intervenciones sociales
adecuadas, siempre sobre la base de un modelo basado en la evidencia cientifica (BergesonHeuschel,
Harmon, Gilland Colweell, 2003; Cooper, Hedges and Valentine, 2009 y Sanchez-Meca, 1999) estaremos
aportando a la sociedad agentes estimuladores de los cambios que los requerimientos, en educacion y

bienestar, marca dicha declaracion.
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2.2.-Referentes Internacionales y Nacionales del Titulo

En el ambito internacional la especializacion a nivel Master Universitario en Psicologia Aplicada a
la Educacion y el Bienestar Social es bastante comun en universidades y centros de investigacion. A nivel
del Estado Espariol (Reino de Espafia) existen algunos referentes de Masteres Universitarios en el ambito
de la psicologia aplicada (véase a continuacién). No hay, sin embargo, Masteres con esta denominacion y
contenido en las Universidades de la Comunidad Auténoma de Andalucia, ni focalizados en la
investigacion cientifica psicolégica aplicada a la educacion y el bienestar, por lo que consideramos que el
Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social de la Universidad de
Cordoba propone ocupara un papel muy relevante en el mapa de estudios de postgrado de Andalucia y
recibira la afluencia de demandas formativas que hasta el momento ha recibido el Master en Intervencién
e Investigacion Psicoldgica en Justicia, Salud y Bienestar Social que se extinguira al inicio de éste

(http://www.uco.es/estudios/idep/masteres/intervencion-investigacion-psicologica-justicia-salud-bienestar-

social).
Ejemplos de referentes en Méasteres en psicologia aplicada a nivel internacional y nacional:

Masteres de Psicologia Aplicada (ambito nacional e internacional):

o Master de Psicologia Aplicada (dmbito internacional): Master of Applied Psychology (University of

Queensland, Australia) http://www.uq.edu.au/study/program.html?acad_prog=5460

o MSc Applied Psychology (Middlesex University of London).

http://www.mdx.ac.uk/courses/postgraduate/applied-psychology

o Master Degree in Applied Psychology (Zurich University of Applied Sciences).

http://psychologie.zhaw.ch/en/ap/study/masters-degree-programme.html

e MSc Applied Psychology (London Metropolitan University).

http://www.londonmet.ac.uk/courses/postgraduate/2015/applied-psychology---msc/

e Master Universitario en Psicologia Aplicada (Universidad de A Corufia)

http://psicologia.udc.es/master/

e Master Universitario en Investigacion en Psicologia Aplicada (Universidad de Castilla la Mancha)

http://muipa.masteruniversitario.uclm.es/presentacion.aspx

2.3.-Procedimientos Internos y Externos en la Elaboracién del Plan Docente

¢ Procedimientos de consulta internos

El plan de estudios se ha elaborado bajo la confluencia de dos drdenes de factores: la maxima

experticidad de sus docentes en los contenidos de las materias propuestas, ya que todo docente
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responsable de asignatura ha debido demostrar al menos cuatro articulos cientificos, en los Ultimos 5
afos, del campo de la materia que impartira y la maxima proximidad a los grandes nucleos tematicos
referidos a los conceptos de psicologia aplicada a la educacion. De esta forma, establecidos los
descriptores claves de lo que consideramos contenidos mas relevantes de la ciencia psicolégica aplicada
a la educacion y el bienestar, se ha solicitado a los docentes (todos doctores y con experiencia probada
de su dominio en la construccion de conocimiento basado en la evidencia cientifica) que disefien una
materia (asignatura) que contribuya a los objetivos del Master, a sus competencias y su organizacién en
modulos, sea de caracter optativo u obligatorio (vease apartado 5.1 de esta memoria). Asignaturas
siempre focalizadas al analisis, la intervencion e innovacion psicologica en educacion, considerada ésta

como una practica compleja y globalizada en el marco de la sociedad del conocimiento y el bienestar.

Una vez se recibieron las propuestas de cada uno de los docentes que asumiran las labores
formativa de las materias, la actual Comisién Académica del Master —-CAM-, realiz6 un proceso de
evaluacion y analisis del ajuste de dichas propuestas a los objetivos y fundamentos antes enunciados, y
las asignaturas fueron remodeladas con la participacion de los proponentes y la colaboracién de las
autoridades académicas (Instituto de Estudios de Post-Grado —IDEP- de la UCO y Comision de Masteres
y Doctorados de la UCO). En el proceso de elaboracion del plan de estudios, se han hecho consultas a
colectivos internos, tales como la Unidad de Garantia de Calidad del Master, el Consejo del

Departamento de Psicologia y la Junta de Facultad de Ciencias de la Educacioén.

El resultado es la oferta formativa que se declara en esta solicitud de VERIFICACION, y que se

presenta a continuacion

e Procedimientos de consulta externos

La experiencia de colaboracidn con otras universidades y centros de investigacion, materializada
en el amplio numero de profesores visitantes y colaboradores externos que el Méaster de Intervencion e
Investigacion Psicoldgica en Salud, Justicia y Bienestar Social

http://www.uco.es/estudios/idep/masteres/intervencion-investigacion-psicologica-justicia-salud-bienestar-

social, que se reforma ahora con esta nueva propuesta, ha ido aportandonos suficientes orientaciones,
consejos y evidencias sobre la necesidad de realizar la modificaciéon que se propone. En concreto se ha
consultado al efecto a expertos de la Universidad de Greenwich, Universidad de Florencia, Universidad
de Roma y varias universidades Latinoamericanas tales como Universidad Auténoma del Estado de
México (México), Fundacion Universitaria Juan de Castellanos (Colombia) y Universidad de Concepcion
(Chile). En este sentido, ha sido particularmente relevante la relacion con el Colegio Oficial de Psicologia
de Andalucia Occidental establecida en el afio 2008 y que se ha ido manteniendo a través de todos los

afios de imparticién del Master.
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El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social busca que los
egresados sean competentes para integrar conocimientos, estrategias y técnicas necesarias para
cualquier intervencion social que requiera conocimiento psicoldgico auténomo y ejecutivo sobre una base
cientifica bien establecida (declaracion de Dublin 2003). Que los egresados sean capaces de integrar
conocimiento interdisciplinar al servicio de la creacién de nuevos saberes, tanto aplicados como
cientificos del ambito de la psicologia, la educacion y el bienestar. Que los egresados sean capaces de
asumir nuevos aprendizajes para afrontar su formacién doctoral en cualquier ambito de la ciencia
psicologica y plenamente preparados para comenzar su tesis doctoral, conociendo y siendo competentes
para el disefio y la implementacion de un proyecto de investigacion cientifica con la ayuda de un

tutor/director de tesis (declaracion de Bergen 2005).
2.4.- Interés Sociocultural y relacion con las Necesidades del Entorno Social

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social que se
impartira en la Facultad de Ciencias de la Educacién, se encuadra socialmente en Cérdoba, ciudad
caracterizada por ser una localidad de tamafio mediano (en Espafia, la decimosegunda por nimero de
habitantes), cuya sociedad acumula las dificultades sociales y los problemas prototipicos de las ciudades
mayores de 300.000 habitantes, pero con un tamafio e infraestructuras que posibilitan un equilibrio entre
las necesidades sociales y los recursos que la atienden. Sin embargo, la experiencia de los afios de
imparticién del Méaster en Intervencidn e Investigacion Psicolégica en Justicia, Salud y Bienestar Social, al
cual este Master sustituird, nos ha revelado que nuestro master despierta el interés de graduados
universitarios de toda la comunidad andaluza (cada afio hay entre tres y cinco estudiantes de fuera de
Andalucia). De hecho, la convocatoria para admision de estudiantes se realiza a través Distrito Unico
Andaluz -DUA-, y por tanto, en realidad el Master debe considerarse en la oferta publica de Andalucia y
de Espafia. A nivel nacional, suele haber entre cinco y 10 solicitudes anuales. A nivel internacional,
solicitantes para los cuales se reserva el 5% de las plazas ofertadas, suele haber una media de tres

solicitudes anuales.
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10.1.-Calendario de Implantacién

A partir de la implantacion del Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar

Social, se extinguira el master en Intervencion e Investigacion Psicoldgica en Justicia, Salud y Bienestar

Social, y dado que el nuevo master es de 90 créditos y dos anualidades, esta previsto en la normativa de
la UCO https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089 el proceso de adaptacién. En el

caso concreto del Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social dicha

convalidacién se realizara por el Consejo Académico del Master a partir de la siguiente tabla de

convalidaciones.

CORRESPONDENCIA ENTRE ASIGNATURAS PARA CONVALIDACION

ASIGNATURAS MASTER A EXTINGUIR

ASIGNATURAS NUEVO MASTER

GENERO SALUD Y VIOLENCIA.

SIN CORRESPONDENCIA

INTERVENCION PSICOLOGICA EN AMBITOS
SOCIALES, JURIDICOS Y DE LA SALUD

INTERVENCION PSICOLOGICA BASADA EN LA
EVIDENCIA

HABILIDADES DE COMUNICACION PARA LA
INTERVENCION PSICOSOCIAL.

HABILIDADES DE COMUNICACION

MEDIACION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS.

SIN CORRESPONDENCIA

VIOLENCIA, MALTRATO Y CRIMINALIDAD
JUVENIL.

PSICOLOGIA DE LA AGRESIVIDAD Y
VIOLENCIA INTERPERSONAL

TRASTORNOS PSICOLOGICOS DE LA NINEZ Y
LA ADOLESCENCIA

SIN CORRESPONDENCIA

INTERVENCION PSICOLOGICA EN
DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES.

INVESTIGACION EN DROGODEPENDENCIAS Y
ADICCIONES

ENVEJECIMIENTO Y CALIDAD DE VIDA

ENVEJECIMIENTO Y CALIDAD DE VIDA

INVESTIGACION PSICOSOCIAL

INVESTIGACION PSICOSOCIAL

COMPETENCIA SOCIAL Y GESTION DEL
CONOCIMIENTO

COMPETENCIA SOCIAL Y GESTION DEL EXITO

ATENCION TEMPRANA.

INVESTIGACION EN ATENCION TEMPRANA

MEDIOS DE COMUNICACJON, DESARROLLO SIN CORRESPONDENCIA
HUMANO E INTERVENCION PSICOLOGICA.
INVESTIGACION PSICOLOGICA EN SIN CORRESPONDENCIA

PROMOCION DE LA SALUD Y BIENESTAR
SOCIAL

DISCAPACIDAD, NORMALIZACION Y

DISCAPACIDAD INTELECTUAL Y CONDUCTA

PROMOCION SOCIAL VERBAL
COMPORTAMIENTO ORGANIZATIVO Y SIN CORRESPONDENCIA
EQUIPOS MULTIDISCIPLINARES

EVALUACION, DIAGNOSTICO, INFORMES Y SIN CORRESPONDENCIA

PERITAJES.

La convalidacién de 36 créditos ECTS supone el 40% que no supera el 50% marcado por la normativa

UCO (véase el apartado 4.4). EI TFM nunca es convalidable.
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4.- Acceso y Admision de Estudiantes

4.1.- Sistemas de Informacion Previa ala Matriculacion y Procedimientos Accesibles de
Acogida y Orientacion de los Estudiantes de Nuevo Ingreso para Facilitar su
Incorporacion a la Universidad y la Titulacion

El perfil solicitado a los estudiantes del Master es acorde a las lineas de formacién del Master,
enfocadas al ambito de la psicologia de la educacién y el bienestar social. Ademas, este Méaster se nutre
de los egresados de la Facultad de Ciencias de la Educacion, en la que se imparten las titulaciones de

Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacién Social.

Como titulaciones requeridas preferentemente seran Licenciatura de Psicopedagogia, Grado en

Educacion Social, Educacién Infantil, Primaria y Licenciatura o Grado en Psicologia.

La pagina web de la Universidad de Cordoba esta disefiada para realizar un éptimo servicio
informativo y orientativo del alumnado de nuevo ingreso. Para conseguir este objetivo existe un portal
especifico para estudiantes que se articula en los siguientes apartados: (1) Estudios y Centros; (2)
Méasteres Oficiales y Doctorado; (3) Espacio Europeo; (4) Informacién en linea; (5) Formacién

Permanente; y (6) Libre eleccion Curricular (http://www.uco.es/estudiantes.html).

La UCO dispone, asimismo, de una Oficina de Informacién al Estudiante que ofrece al alumnado
todo lo que éste debe conocer sobre la forma de acceder a la Universidad. Ademas ofrece toda la
informacion ~ acerca de los  estudios que se ofetan en la  institucién

(http://www.uco.es/servicios/informacion/).

La Universidad de Cérdoba pone a disposicién del alumnado de nuevo ingreso informacién
orientativa que facilita el conocimiento de la institucion, mediante la publicacién anual de una Guia para el
Estudiante, en la que se incluye: Informacion general sobre el sistema universitario, estudios oficiales,
calendario escolar, programas de movilidad, becas y ayudas al estudio, oferta académica, transporte a los
Campus Universitarios, alojamiento... También incluye un apartado especifico para el alumnado de nuevo
ingreso  en el que se le orienta sobre su proceso de  matriculacién

(http://www.uco.es/servicios/informacion/matricula/matricula_nuevo_ingreso.pdf).

Los canales de difusiéon empleados son:
o Difusién via web
o Charlas informativas a alumnos de Gltimo curso
o Difusién en portales de Internet
o Correos electronicos a alumnos

o Correos electronicos a otras universidades, centros de investigacion, empresas y colegios

profesionales

e Prensay radio de difusién en la Comunidad Auténoma
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Paginas web del Instituto de Estudios de Posgrado y la propia del Master. La informacién contenida

en esta pagina estara muy orientada a los estudiantes, tanto los actuales como a los potenciales,

incluyendo la siguiente informacion:

Caracteristicas generales del Programa: denominacion, 6rganos responsables, titulo/s que se
otorgan dentro del Programa, unidades participantes, caracteristicas generales.

Descripcion detallada de los objetivos del plan de estudios, entre los que se encuentran los
conocimientos, habilidades y actitudes que los estudiantes deben haber adquirido al finalizar los
estudios.

Criterios, érganos y procedimientos de admision en el Programa.

Perfil de ingreso idéneo: descripcion de los conocimientos, habilidades y actitudes que deben
reunir los aspirantes a ingresar al Programa de Master.

Plan de formacién: objetivos, contenidos, metodologia de ensefianza y aprendizaje, sistema de
evaluacion de los aprendizajes, sistema de revision de los resultados de la evaluacion por parte
de los estudiantes, recursos bibliograficos y documentales, profesorado, concrecion de las
demandas de trabajo de los estudiantes, etc.

Estructura curricular: posibles itinerarios formativos y su conexién con otros médulos formativos
ylo Programas de Master y/o Doctorado.

Practicas externas (contenidos, horarios, periodos, entidades y empresas de destino, etc.) y
otras actividades de movilidad de los estudiantes.

Salidas profesionales mas comunes.

Trabajo final integrador de los aprendizajes materias/asignaturas del Programa del Master.
Resultados globales de diferentes estudios, por ejemplo: encuestas de satisfaccion de las
encuestas de seguimiento de los egresados, resultados de las valoraciones de las practicas
externas, etc.

Acciones de mejora del Programa de Formacidn en curso.

Aula virtual en la que el profesor de un médulo/materia/asignatura pueda ir colgando materiales e

informaciones para los estudiantes.

Guia Académica del Programa.

Tablones de anuncios para informaciones puntuales.

Jornadas y charlas de divulgacién de la oferta de Masteres.

Reuniones informativas especificas.

Edicion de dipticos divulgativos.

Mailing a través del correo electrénico para aquellos alumnos que han estudiado algun titulo de
Grado.

Inclusién de informacion sobre resultados en las memorias anuales de Departamentos, Instituto de
Estudios de Postgrado y UCO.
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10. Pagina web del Distrito Unico Andaluz, donde el alumnado recibe informacion de la oferta de
Mésteres ofertados por el Sistema Universitario Andaluz y sobre el procedimiento de preinscripcion, a
través de esa misma web, criterios de admision en cada Méaster y matriculacion.

11. El alumnado admitido es convocado a una reunion previa a la matriculacién en la que se le asigna

tutor y se les orienta en las asignaturas en las que se debe matricular segun su perfil y aspiraciones.
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5.- Planificacion de las Ensenanzas

5.1. — Descripcion General de la Estructura del Plan de Estudios

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social se realizara a
lo largo de dos cursos académicos (que podran realizarse en un afio y medio), lo que permitird su
homologacion con la tendencia general de los Mésteres europeos y facilitaré el importante factor de
calidad que es la movilidad estudiantil. Tendrd una carga formativa de 90 European Credit Transfers
System —-ECTS-. Sera de caracter presencial, lo que no elude el uso de sistemas de e-learning como
apoyo a la formacién presencial. Cada ECTS significara 25 horas de trabajo del alumnado de las cuales
seran presenciales el 30%, siendo el 70% actividades de trabajo autonomo supervisado por el
profesorado (Véase Normativa Master de la uco
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089 ). Todo el profesorado del Master tiene

la méxima formacion académica: titulo de Doctor; es miembro investigador activo de un equipo de

investigacion PAIDI y con rendimiento investigador objetivable en los &mbitos de conocimiento incluidos

en los contenidos formativos del Master.

La actividad formativa que proporciona el Master se articula en 24 materias articuladas en 3
mddulos y un Trabajo Fin de Master -TFM-, de 14 créditos ECTS que se cursara en la segunda
anualidad y que cada alumno o alumna debera defender ante un tribunal académico como un estudio de
investigacion. Esta actividad formativa, que se describe seguidamente, dara cumplimiento a los objetivos

del Master que en breve resumen son los siguientes:

Objetivos del Master

a) Que los egresados sean competentes para integrar conocimientos, estrategias y técnicas
necesarias para cualquier intervencion social que requiera conocimiento psicolégico auténomo y
ejecutivo (Declaracion de Dublin 2003).

b) Que los egresados sean capaces de integrar conocimiento interdisciplinar al servicio de la
creacion de nuevos saberes, tanto aplicados como cientificos del ambito de la psicologia.

c) Que los egresados sean capaces de aplicar los conocimientos adquiridos a cualquier actividad
investigadora y/o profesional del ambito de la practica social, particularmente la educacion, las
instituciones y comunidades que se ocupan de la promocion y el bienestar social.

d) Que los egresados sean capaces de asumir nuevos aprendizajes para afrontar posibles estudios

de doctorado de cualquier &mbito de la ciencia psicolégica a la educacion y el bienestar social.
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e) Que los egresados estén plenamente preparados para comenzar su formacion doctoral,
conociendo y siendo competentes para el disefio y la implementacion de un proyecto de

investigacion cientifica con la ayuda de un orientador/tutor (futuro director/a de tesis).

Organizacion de la Formacion por Médulos

En el primer mddulo- denominado Médulo 1 Transversal -M1T- se ofertan, por parte del Instituto
de Estudios de Postgrado -IDEP-, responsable de los estudios de postgrado en la Universidad de
Cordoba ~UCO-, cuatro asignaturas de un catalogo que en la actualidad esta siendo modificado por el
IDEP, del cual el Master elegira las que mejor se adapten al cumplimiento de los objetivos anteriormente

expuestos, evitando solapamientos con las materias del mismo.

La transversalidad es un médulo que ofrece el Instituto de Estudios de Postgrado a todos los
Masteres. Sus docentes son profesorado funcionario —catedraticos y titulares- de cualquier area de las

que se incluyen en CCSSJJ.

La oferta del M1T es de 16 créditos — cuatro asignaturas de cuatro créditos- de las que el
alumnado del Master tiene que elegir dos (ocho créditos). El sentido y la finalidad del M1T es, ademas de
optimizar la economia de recursos, el importante interés de que los estudiantes de cada Master en la
UCO tengan una formacién comln en cuanto a aspectos metodolégicos de la macro area —en nuestro
caso CCSSJJ- ya que cada asignatura estd impartida por profesores de distintas subéreas (Derecho,

Sociologia, Estadistica, Economia, Psicologia y Pedagogia).

La transversalidad focaliza aspectos relacionados con la difusién de la ciencia social, la atencién
a la igualdad de género, la convivencia ciudadana y los derechos humanos, asi como el apoyo

instrumental en analisis de datos para las ciencias sociales.

El resultado de la experiencia de seis afios del modulo transversal en el Master al que esta
nueva propuesta sustituye, es extraordinariamente positivo, porque ademas de que la actividad formativa
se comparte con expertos de otras areas, la movilidad estudiantil y de los profesores por las distintas
facultades y centros redunda en un mejor conocimiento de la comunidad académica de la UCO y articula

y hace mas transversal el conocimiento compartido en CCSSJJ.

En el segundo médulo, denominado Mddulo 2 Optativo -M20-, se ofertan 20 ECTS (cinco
asignaturas de cuatro créditos cada una) que permiten formar en las competencias béasicas, generales y
transversales que capacitan para comprender conceptos y estrategias avanzadas del trabajo cientifico en
ciencia psicoldgica aplicada, asi como los procedimientos que articulan la intervencion en practica social

apoyada en la evidencia cientifica.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285317517097251479860681





Universidad de Cérdoba
Departamento de Psicologia

Se trata de un médulo de cinco asignaturas de las cuales cada estudiante debera elegir dos. La
formacion ofertada incluye una materia sobre envejecimiento y calidad de vida, una asignatura sobre
drogodependencias y adicciones, una asignatura que alude a los aspectos relacionados con la psicologia
de la comunicacion -interpesonal, no verbal, estilos de comunicacién y persuasion-, una asignatura sobre

andlisis cualitativo, y una ultima asignatura sobre competencia social y gestion del éxito.

El tercer médulo llamado Médulo Obligatorio -M30-, estd compuesto por asignaturas del &mbito
especifico de la psicologia aplicada, pero a su vez muy focalizado en los campos profesionales del ambito
del trabajo en ciencia social y del comportamiento, en escenarios actuales y futuros de la sociedad del
bienestar, la educacion, en su sentido mas amplio —lifelonglearning- y a lo largo de la vida -life spam- el
conocimiento y la atencién a los ciudadanos mas débiles o vulnerables que necesitan apoyo social a lo

largo de la vida y que la sociedad del bienestar debe darles.

Se incluye en este modulo 15 asignaturas -60 ECTS- todas ellas obligatorias, que abordan
tematicas como la atencién a la sociedad pluricultural; las necesidades especiales de personas con
discapacidad; la atenciéon a los problemas de disruptividad, desajuste social de jévenes en riesgo y
fendmenos de violencia escolar y juvenil; pero también del fortalecimiento de la gestion del conocimiento,
las emociones y las relaciones sociales y de la propia competencia y dominio de contenidos referidos a la
educacion y el bienestar social. Igualmente hay formacién en temas especificos como la atencién
temprana, la familia y sus riesgos y los nuevos riesgos que la ciberconducta esta incluyendo en la vida
social, como el ciberbullying, y otros. Todo ello, observado, analizado y enfrentado mediante el modelo
basado en la evidencia cientifica. También se incluyen asignaturas de caracter metodolégico avanzado
que abordan claves de la investigacién y analisis de datos en psicoldgica aplicada, asi como disefios

especificos -longitudinal, transversal, multivariado-.

A través del M30, el alumnado conocerd los &mbitos de actuacién practica de la Psicologia,
descubriendo las lineas en las que poder proyectar e implementar investigaciones en entornos formales y
experimentales y, por tanto, innovar sobre su propia practica y sobre la de contextos proximos en

colaboracion con los agentes que en ellos actten.

El Trabajo Fin de Master -TFM-, con una carga crediticia de 14 ECTS, tendra un perfil
investigador y tratard siempre que sea posible de ser vinculado a una orientacién de trabajo psicologico
en el &mbito de la ciencia social y la intervencion para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos,
la educacion y el bienestar social. Dicho trabajo, dirigido por un Prof. Dr. del equipo docente, puede
comenzar en cualquier momento del desarrollo del Master pero se presentara para su defensa oral, en la

segunda anualidad, cuando el/la estudiante haya cursado todos los créditos de los otros modulos.
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El TFM contempla el disefio, la realizacién, presentacién escrita y defensa oral, una vez
obtenidos todos los créditos del plan de estudios, de un ejercicio original realizado individualmente ante
un tribunal universitario segun las normas aprobadas para este efecto por la Universidad de Cérdoba
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/00155. EI TFM es un proyecto de investigacion
que se ejecuta -al menos en su forma de estudio piloto- incluyendo los elementos de la estructura de
cualquier trabajo cientifico (revision exhaustiva y actualizada de la literatura cientifica sobre el tema;
planteamiento de un problema formulado de acuerdo a los principios canonicos de la ciencia psicolégica y
social; objetivos, hipotesis, estudio empirico con metodologia rigurosa y contrastable; elaboracion de

resultados, interpretacion de los mismos y discusion cientifica).

Las tematicas del TFM seran siempre libres, pero discutidas y aprobadas por los tutores
[directores de los mismos (siempre Doctores del Departamento de Psicologia de la UCO y miembros del
equipo docente del Master, aunque pueden ser co-dirigidos por otro doctor externo, siempre que dicho
co-director cumpla los requisitos minimos que la normativa de doctorado de la UCO ha establecido para

la direccidn de trabajos de investigacion).

El TFM adoptaréa el formato de un informe de investigacion y podra presentarse bien como tal
informe extenso (entre 30-50 paginas) o bien como articulo cientifico listo para ser enviado a una revista
cientifica una vez que se haya realizado la defensa oral del mismo. Permitira iniciar al estudiante en la
resolucion practica de proyectos de investigacion orientados a la resolucion de problemas, con un

planteamiento innovador, que sugiera el desarrollo de nuevas vias de investigacion aplicada.

Dos elementos del proceso formativo en este modulo son muy originales y aportan una gran
calidad educativa. El primero reside en que esta formacion se realiza en una secuencia que tiene
seguimiento a lo largo de todo el curso académico del estudiante por un Tutor/Director que actua, ademas
de como docente de apoyo y orientacién a lo largo de toda la formacién, como Director de la investigacion
que el estudiante realiza, lo que permite una comunicacion y un conocimiento mutuo de extraordinaria
profundidad y riqueza. El segundo, se refiere a la calidad y rigurosidad de la evaluacion. Una vez que el
Tutor/Director considera que el trabajo de investigacion realizado y escrito, esta en condiciones de ser
defendido ante un tribunal académico, el estudiante lo presenta y el Consejo Académico del Méster —
CAM- aprueba o no su defensa en Tribunal Académico tal y como establece en el articulo 35 en las
normas de la UCO a este efecto https:/sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/00155

Su defensa exitosa y su calificacion definitiva seran imprescindibles para obtener el titulo de
Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social por la Universidad de

Cordoba. Cada afio, el Consejo Académico del Master -CAM-, propondra a aquellos alumnos y alumnas
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que hayan obtenido una calificacién de excelencia para su concurso a la obtencién del PREMIO
EXTRAORDINARIO de Master en CCSSJJ que la UCO ofrece.

A continuacién se presenta en una tabla, en médulos y materias del Master. Asi como la

naturaleza formativa de los mismos: M1T, M20 y M30 (véase figura F5.1).

MODULO 1: TRANSVERSAL

Elegir minimo 2 asignaturas. El CAM propone:
M1T.1 GENERO, CONVIVENCIA Y CIUDADANIA

M1T.2 ESCRITURA ACADEMICA Y CIENTIFICA

M1T.3 ETICA APLICADA A LA CIENCIA Y A LA VIDA PROFESIONAL

M1T.4 ANALISIS DE DATOS EN CIENCIAS SOCIALES

MIT.S ANALISIS ESTADISTICO DE DATOS PARA LAS GENCAS
EXPERIMENTALES

MODULO 2: OPTATIVO
Elegir minimo 2 asignaturas
M20.1 COMPETENCIA SOCIALY GESTION DEL EXITO
M20.2 ENVEJECIMIENTO Y CALIDAD DE VIDA
M20.3 INVESTIGACION CUALITATIVA EN PSICOLOGIA APLICADA
M20.4 INVESTIGACION EN DROGODEPENDENCIAS Y ADICCIONES
M20.5 PSICOLOGIA DE LA COMUNICACION

MODULO 3: OBLIGATORIO

60 ECTS OBLIGATORIOS
M30.1 PSICOLOGIA DE LA AGRESIVIDAD Y VIOLENCIA INTERPERSONAL
M30.2 CONVIVENCIA INTERCULTURAL, EXCLUSION Y DISCRIMINACION
M30.3 CORTEIO JUVENIL: RETOS Y RIESGOS
M30.4 PSICOLOGIA DE LA EMOCION
M30.5 INVESTIGACION PSICOSOCIAL EN PSICOLOGIA APLICADA
M30.6 NVESTIGAOON Y ENTRENAMEENTO DE HABE IDADES COGNITIVAS
M30.7 INVESTIGACION EN ATENCION TEMPRANA
M30.8 ;isEN0 Y EVALUACON DE INTERVENCIONES PSICOLOGICAS BASADAS EN LA EVIDENCIA
M30.9 METODOS DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA APLICADA
M30.10 INVESTIGACION EN REDES SOCIALES
M30.11 FAMILIA Y COMUNIDAD: BENEFICIOS Y RIESGOS
M30.12 PROMOCION DEL BIENESTAR PSICOSOCIAL
M30.13 RETOS CIENTIFICOS DE LA CIBERCONDUCTA
M30.14 ANALISIS DE DATOS EN PSICOLOGIA APLICADA
M30.15 DISCAPACIDAD INTELECTUALY CONDUCTA VERBAL

TRABAJO FIN DE MASTER |

FiguraF5.1-Catalogo de Materias por Modulo
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Oferta y Elegibilidad de Créditos y Materias

Existen tres médulos bien diferenciados. En el primer modulo M1T se ofertan un catalogo de
asignaturas por parte del Instituto de Estudios de Postgrado —IDEP de la Universidad de Cordoba —UCO,
de las que el alumno debera elegir realizar minimo 2 asignaturas. EI M20 de 20 créditos ECTS, contiene
cinco asignaturas de caracter optativo, de los que el alumnado debe elegir cursar 8 ECTS (2 asignaturas).
El M30O de 60 créditos ECTS, contiene una oferta de 15 asignaturas, que el alumnado debe cursar en tu
totalidad. El Trabajo Fin de Master, que en aplicacion de la Normativa de la UCO
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/00155 sera de 14 ECTS. Cada estudiante

debe haber cursado para obtener el titulo 90 créditos ECTS.

5. 2. -Organigrama y Cronograma por Periodos Formativos

Para facilitar el itinerario formativo a los estudiantes esta previsto un cronograma, que al mismo
tiempo que permite una cierta flexibilidad en su organizacién en cuatrimestres, respeta la normativa de la
Universidad de Cérdoba-UCO- que se refiere al proceso de matriculacion, a las convocatorias a las que
cada matriculacién da derecho, a la produccién y publicacion de actas de materia (que siempre son de
caracter anual). Ello permite ajustar la evaluacion y la emisién de calificaciones (ACTAS) a los programas
informaticos y a la oficina virtual de gestion de la actividad administrativa en relacion a la gestién de la
actividad académica, que en el caso de la UCO se realiza mediante una aplicacién informatica

http://www.uco.es/gestion/sigma/secretaria.htm, bajo la responsabilidad del Instituto de Estudios de

Postgrado —IDEP- http://www.uco.es/idep/. La tabla F5.1 ofrece los detalles.

(OCTUBRE- JUNIO) (OCTUBRE- FEBRERO)

Cursar 2 Asignaturas del Mddulo 1 Transversal

Cursar 4 Asignaturas del M6dulo 3 Obligatorio

Cursar 2 Asignaturas del Médulo 2 Optativo

Cursar 11 Asignaturas del Modulo 3 Obligatorio

Tabla T5.1 — Organigrama y cronograma por periodos formativos
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5.3. — Metodologia Docente

Las actividades formativas del Master que se concretan en las que se realizan a través de las
asignaturas, seminarios, conferencias y proyectos de investigacion tienen una metodologia docente, y
unos principios instruccionales comunes que estan dirigidos para que a través de las actividades
formativas se logren los resultados y las competencias del Master. Los principios instruccionales y la
metodologia docente del Master se sustenta en la importancia de que sea el propio estudiante el que
construya, de forma personal y auténoma su propio conocimiento, sobre la orientaciéon y perspectiva
cientifica que le aporta ellla profesor/a que es experto/a en el contenido que se transmite y con el que

trabaja el/la estudiante.

Lecciones, ejercicios practicos, asistencia y participacion a seminarios y conferencias, disefio de
proyectos de investigacion, descubrimiento de nuevos problemas psicosociales y educativos constituiran
un entramado de estrategias formativas que permitiran que el conocimiento y la pericia pre-profesional

vaya construyendo progreso intelectual y profesional en los estudiantes.

Actividades Formativas Comunes a todas las Materias

Como se ha dicho, el ECTS del Master, como por otro lado es comln en las universidades
espafolas, significa una carga formativa de 25 horas de trabajo del alumno/a. De estas el 30% seran
presenciales y el 70% son trabajo autbnomo del alumno/a, en aplicacion de la Normativa UCO
hitps://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/00155. La tabla T5.2 muestra una

ejemplificacion de estas actividades comunes.

Tipo de Actividad Descripcion
Conferencias Sesiones expositivas de contenido especialmente relevante por un
Plenarias experto académico externo de temas punteros o muy actuales
Clases tedricas y | Presentacion, por parte del profesor, de los contenidos de la asignatura
. . lecciones en forma de leccion, clara, precisa y estimulante
Actividad Seminarios Trabajo de reflexion critica y abierta de contenidos puntuales elegidos
presenci al por dos docentes y su alumnado (invitado externo opcional )

Clases practicas y

Trabajo de entrenamiento practico. Los talleres se programan entre dos

talleres docentes y sus tematicas se eligen cada afio (invitado externo opcional)
Sesiones de Pruebas escritas y evaluacion de trabajos de investigacion, informes de
evaluacion practicas y otros procesos evaluativos.
. Compilacion de Preparacion de los contenidos de las materias, de las presentaciones a
Trabajo informacion, realizar en las sesiones de clase, seminarios y talleres, preparacion de
Aut 6n omo datos, elaboracion | trabajos de investigacion, bisqueda y analisis de datos, preparacion de
de informes, etc. resultados, lecturas, estudios de casos, etc.
Supervisado Trabajos en grupo Preparacion de trabajos que requieren la actividad compartida, el apoyo

mutuo y la elaboracion conjunta de formacion de equipos

TablaT5.2—-Actividades formativas comunes a todas las materias

El sistema de evaluacion debe formar parte de la metodologia docente del Méaster, en el sentido

de que se convierta en el elemento que retroalimenta la vigilancia que el docente debe tener sobre el
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efecto de sus ensefianzas en la calidad del aprendizaje del alumnado, y el cumplimiento de las
competencias con las que se relacionan los contenidos. Ello, para el Master Universitario en Psicologia
Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social se concreta en que a través de la evaluacion, el docente
pueda comprobar que el alumnado adquiere las competencias basicas, generales, transversales y

especificas que ha seleccionado para su materia.

Cada asignatura debera focalizar su actividad formativa y su evaluacién en aquellos aspectos
que mejor desarrollan las competencias al tiempo que se focaliza el logro de los objetivos del propio
master. A este respecto, la evaluacién resulta clave. En concreto, se han disefiado una serie de
procedimientos de evaluacion comunes, que pueden ser elegidos en su totalidad o parcialmente por cada
docente para realizar ese feed-back que la evaluacion debe proporcionarle sobre el logro del éxito en sus
ensefianzas que no es otro que el logro del éxito del/la estudiante en la superacién de los objetivos

propuestos, y la incorporacién a su personalidad y formacion profesional de las competencias del Master.

TablaT5.3—Estrategias de Evaluacion comunes/optativas en todas las asignaturas.

Estrategia evaluativa Descripcion

Estimacion del nivel de dominio conceptual y funcional sobre los
contenidos de la ensefianza, utilizando preguntas breves y concisas
EXAMEN cuya respuesta exige un minimo de palabras, tales como pruebas
objetivas, tipo test; preguntas cortas, examenes orales, examenes
escritos con foco en argumentacion y analisis criticos, etc..

Valoracion, de trabajos escritos que deben poner el foco creativo tanto
en la naturaleza y originalidad de la produccién como en la capacidad

TRABAJOS Y PROYECTOS . . . » o
para realizar un enunciado largo, ordenado y sistematico descriptivo y
explicativo del trabajo realizado

ANALISIS DE CASOS La vanrgmon del trgbajo de observacion, recog|da, de datos, analisis
" de los mismos referido a casos concretos que podrian presentarse en
PRACTICOS o .,
el ejercicio de la profesion.
Valoracion de la capacidad de exponer oralmente y de forma ordenada
EXPOSICIONES resultados de tareas de analisis e indagacion cientifica, asi como de

trabajos grupales en los que se muestre el dominio de los contenidos y
procedimientos expuestos.

Estimacion de un texto escrito de caracter funcional y creativo. Es un
texto que tiene como funcion expresar conocimiento cientifico o
ENSAYO profesional que se deriva de un trabajo previo de investigacion en un
tema, que da cuenta de lo que el autor o autora sabe al respecto de
algo que previamente ha estudiado o investigado.

Valoracion de la capacidad de dar respuesta a problemas o

PRL.:.EA?{EE: Séifgg Iyo/g 2s situaciones reales a partir de los conocimientos teoricos abordados. Se
SIMULADAS pondra énfasis en la capacidad de interrelacién entre teoria y practica

en el disefio de soluciones.

Valoracion de la capacidad de expresar por escrito el conocimiento
TRABAJO INDIVIDUAL dentro del marco de la actividad académica, cuya finalidad es dejar

constancia de la competencia sobre el tema abordado.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285317517097251479860681





Universidad de Cérdoba
Departamento de Psicologia

Normativa General Del Master -Segtin Reglamento de la UCO-

La Universidad de Cordoba, establece una serie de normas para la evaluacion de los Masteres,
que el Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social, asume como
prescriptivas y que se enuncia en el articulo 32 de la Normativa de la UCO, recientemente aprobado por
Consejo de Gobierno (véase https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/0015).

Articulo 35. Evaluacion del trabajo fin de Master.

1. EI TFM s6lo podra ser evaluado una vez que se tenga constancia de que el alumno ha
superado las evaluaciones previstas en las restantes materias del plan de estudios y dispone, por tanto,
de todos los créditos necesarios para la obtencion del titulo de Master, salvo los correspondientes al
propio trabajo.

2. Los TFM seran expuestos y defendidos en acto publico ante un tribunal para su evaluacion y
calificacion. Este tribunal sera aprobado por el CAM y estara compuesto por cinco personas doctoras, tres
titulares y dos suplentes. En el tribunal de evaluacion siempre debe haber al menos una persona externa
al Master y no formara parte del mismo el profesorado que haya dirigido los trabajos objeto de evaluacion.
Excepcionalmente podran contar con titulados/as superiores aquellos Masteres profesionales y/o que
habiliten para la profesion. Si por alguna causa debidamente justificada, un director de TFM debiera
formar parte del tribunal de estos trabajos, sera sustituido en el proceso de evaluacion del trabajo dirigido.
Todo el profesorado que imparta docencia en la titulacion de Master esta obligado a formar parte de los
tribunales.

3. Ella estudiante presentaréa en la secretaria del Master, en el plazo que el CAM establezca, y
siempre al menos diez dias naturales anteriores a la exposicion publica, un ejemplar de su trabajo para
cada persona del tribunal. La presentacion de los trabajos tienen que ser previamente autorizados por la
direccion del TFM.

4. La direccion del Master, de acuerdo con la presidencia establecera la fecha en la cual se
realizara la exposicion y convocara. El tribunal que efectie la evaluacion emitird un acta firmada con la
calificacién obtenida por cada estudiante, (la misma escala que para las materias) y debera remitirse al
IdEP.

5. En caso de estar suspenso/a, el tribunal hara llegar un informe con las recomendaciones
oportunas al estudiante y al tutor/a para la mejora del trabajo y su posterior evaluacion en la siguiente
convocatoria.

6. Cada comisién evaluadora podra proponer en acta separada la concesion motivada de la
mencién de "Matricula de Honor" a TFM que haya evaluado y que hayan obtenido una calificacion igual o

superior a 9. El nimero de estas menciones no podra exceder del 5%del alumnado matriculado en la
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correspondiente materia TFM, salvo que el numero de alumnos/as matriculados/as sea inferior a 20, en
cuyo caso se podra conceder una sola "Matricula de Honor".

7. La revision o reclamacion de las calificaciones finales de los TFM se llevaré a cabo de
conformidad con lo previsto en la Normativa de Evaluacion del Estudiante, establecidas en el Reglamento

de Régimen Académico de la Universidad de Cordoba.

Protocolo para el control de la direccion de la tutela de TFM

CURSO ACADEMICO

CONVOCATORIA Ordinaria 12 fase Extraordinaria

Ordinaria 22 fase Extraordinaria

TITULO DE TRABAJO

ESTUDIANTE

TUTOR(es)

Figura 5.3- Ficha con los datos referentes al TFM del alumno/a

A continuacion se muestran los protocolos para la tutela del Trabajo Fin de Master, primero se
firmara con el alumno/a un informe basado en el compromiso académico de buenas préacticas. La
supervisidén de Trabajos Fin de Master que incluye la aceptacién mutua de la realizacién y supervisidn

académica del TFM por parte del tutor/a y del alumno/apara el seguimiento de la tutela (ver impreso 1).

Posteriormente, una vez realizado el TFM el director/tutor del mismo debe realizar un informe
sobre el desarrollo de dicha actividad formativa con detalles sobre la motivacion el interés y el

compromiso del alumno/a sobre la tarea (ver impreso 2).
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Finalmente se presenta el protocolo de evaluacién que tendran que cumplimentar los

evaluadores externos antes de la defensa oral del mismo (ver impreso 3).
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IMPRESO 1 - COMPROMISO ACADEMICO DE BUENAS PRACTICAS PARA LA SUPERVISION
DE TRABAJOS FIN DE MASTER

DE UNA PArTE, D./D2.....ceeceeetetee ettt ettt sttt b e e er et s como tutor/es
del Trabajo Fin de Master (TFM), linea investigadora/profesional, de
4 LTSRN estudiante del Master
Oficial de Intervencidn e Investigacion Psicoldgica en el ambito de la Salud, la Justicia y el
Bienestar Social de la Universidad de Cérdoba,
ACUERDAN:

- La persona que tutoriza, orientard y revisara el trabajo del estudiante, en sesiones
de tutoria registradas y solicitadas por el alumno/a con una periodicidad de
a lo largo del periodo lectivo de la tutela y hasta la

fecha de entrega sefialada por la direccién del Master. A nivel orientativo, se
considerard que el tiempo docente para la tutela del TFM es de 20 h
aproximadamente. Si llegado ese momento, el trabajo no reune los criterios de
calidad minimos exigibles, la persona que tutoriza puede aconsejar no presentar el
trabajo a evaluacidn, en cuyo caso, el alumno/a, si lo desea hacer, lo hard bajo su
Unica responsabilidad. La persona que tutoriza en todo caso informaran al
Presidente de la Comisién Evaluadora sobre la calidad del proceso formativo
seguido por el/la estudiante.

- La autoria intelectual de todo trabajo que pueda presentarse en formato articulo
cientifico o comunicacidon a congreso, sera compartida. Dicha autoria estara
encabezada por el/la estudiante (salvo acuerdo entre las partes), que realizard los
borradores que sean necesarios y siempre serdn corregidos por el/los tutores,
hasta que el resultado sea iddneo para su publicacidn. Sin embargo, el/los tutores
se reservan el derecho a no participar en dicha publicacidn si consideraran que el
nivel final de la produccidn no es de la calidad exigida.

Tutor/es

[0 [ T 0 o =Y TP

El Estudiante Tutorizado

[0 Lo TSR

Universidad de Cordoba a.......... de ... de e, ARO Académico.....cccoveeevevevverneennns
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IMPRESO 2. INFORME SOBRE LA REALIZACION DEL
TRABAJO FIN DE MASTER (16 ECTS)

Bl LA PrOf/a. DI/@. ettt ettt sttt ettt e s s st e s e s st ae e s s sabbae e s s snbeeeessnnreas
Como Director/a del Trabajo Fin de Master de D./Ra.
............................................................................................ DN eeeaam
BIEUIRAO e ettt b e e s
............. " COAIZO NUMEBIO...cueeeeiieee ettt ettt et eete st ste e s e besebaet e s esseasebesbestessssnanensessasansens

Informa al Presidente de la Comisidon Evaluadora que ha de juzgar dicho trabajo, lo

siguiente sobre el proceso de realizacidon del mismo:

Fdo. Prof/a. Dr/a.....ccccevveuuce.
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IMPRESO 3. PROTOCOLO DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE MASTER -
INVESTIGADOR

Cadigo Estudiante:
Titulo del trabajo de investigacion:

Evaluador:

Fecha de

evaluacion

1. INTRODUCCION Y MARCO TEORICO( de0 a 20%)

1.1. Titulo

1.2. Abstract y palabras clave

1.3. Introduccién
1.3.1. Calidad de la revision de la literatura y adecuacion al objeto de la investigacion
1.3.2. Redacciény formato con normas APA e hilo conductor hacia el objeto del trabajo investigador

1.3..3. Delimitacion de hipétesis y objetivos

2. METODO ( de0 a 25%)

2.1. Método Objetivos, hipétesis y descripcion clara y completa de la metodologia (muestra, instrumentos,

recogida de datos y analisis)

2.2. Participantes
2.2.1. Descripcion de la muestra
2.2.2. Método de Seleccién

2.3. Instrumentos

2.4. Disefio y andlisis estadisticos. Adecuacion del modelo de analisis a los objetivos e hipdtesis

2.5. Descripcion del Procedimiento

3. RESULTADOS, DISCUSION Y CONCLUSIONES ( de0 a 25%)

3.1. Presentacion e interpretacion de los resultados (grado de verificacion de las previsiones)

3.2. Conclusiones més relevantes, discusion y limitaciones y nuevos retos de investigacion

4. DEFENSA ORAL Y EXCELENCIA ( de0 a 30%)

4.1. Claridad expositiva, precisidén conceptual, correcta organizacion del discurso oral y ajuste al tiempo (15-20

minutos)

4.2. Coherencia entre la exposicion oral y el trabajo escrito presentado

VALORACION GLOBAL (de 0 a 100%; Suma de los criterios 1, 2, 3 y 4)

COMENTARIOS JUSTIFICATIVOS, OBSERVACIONES/ANOTACIONES (puntos fuertes, débiles,

limitaciones, sugerencias futuras...)
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5.4. -Posible Movilidad Nacional e Internacional

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social incluye entre
sus intenciones formativas el deseo de estimular, apoyar y gestionar, en los casos que sea posible, la
movilidad investigadora. Asi, si ellla estudiante, en combinacién con su profesor tutor/director de TFM,
encuentran interesante que para la realizacién del mismo, el/la estudiante puede realizar un periodo de
estancia en un centro de investigacion, o universidad extranjera, institucion social, ONG, comunidad,
centro educativo de cualquier caracter, centro penitenciario, centro de atencién a discapacidad o juventud
en riesgos, etc., deben disefiar una estancia y buscar los recursos financieros para la misma (becas
Erasmus Placement, programas europeos -Lifelonglearning, Socrates o directamente acuerdos
bilaterales con universidades con las que el equipo docente tiene firmados convenios

http://www.uco.es/internacional/internacional/) gestionar, con el apoyo del CAM. Dicha estancia en todo

caso, se producird a partir del segundo periodo del segundo afio, y una vez el/la estudiante haya
superado mas del 60% de las materias del Méaster. A este efecto, la UCO dispone de una normativa y de

unos protocolos que en todo caso se respetaran (se presentan a continuacion).

Ejemplo de orientaciones de la UCO para la movilidad en los Masteres

El Consejo Académico del Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el
Bienestar Social, velara y garantizaré la plena movilidad de los estudiantes propios y de acogida. Para ello se
destinaran recursos a facilitar la movilidad de los estudiantes del Master a otras Universidades e Instituciones
nacionales e internacionales, en las que por su prestigio, sea conveniente la movilidad cara a completar su
formacion académica. En este sentido se facilitara el reconocimiento académico de los créditos cursados —si
este fuera el caso de la actividad realizada durante la estancia-.Dentro del Master también se facilitara la
movilidad a empresas u organismos publicos que complementen y enriquezcan su desarrollo competencial
dentro del Master.

Igualmente el Consejo Académico prestara especial atencion a la acogida de estudiantes extranjeros.

En lo referente a las actividades formativas que podrian realizarse en el extranjero, la estructura
encargada de su organizacion y control esta integrada por la Oficina de Relaciones Internacionales y los
Centros, representados en la CRRII (Comision de Relaciones Internacionales). Para la seleccién de las
empresas se aplica el mismo procedimiento utilizado para las practicas de egresados participantes en el
Programa Leonardo. Para ello, se firman acuerdos con empresas de acogida en el pais de destino. Por su
parte, desde la Oficina de Relaciones Internacionales se realiza el sequimiento y control de calidad en el
desarrollo de las actividades. En los paises de acogida se organizan actividades complementarias como
jornadas informativas y cursos intensivos de idiomas. La monitorizacion y el reconocimiento del periodo de
estancia implican cumplimentar el cuaderno europeo, donde figuran sendos informes del alumno sobre su

trabajo.
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La estructura de la Universidad de Cérdoba que gestiona los Programas de Movilidad es la
Oficina de Relaciones Internacionales -ORI- en coordinacién con la Comisién de Relaciones
Internacionales (CRRII), en la que estan representados todos los centros y estamentos de la UCO. La
CRRII regula los aspectos relacionados con la movilidad de estudiantes, profesorado y P.A.S., y los
proyectos de cooperacion internacional. Dentro de su Consejo Académico, el Master establecera un

mecanismo de coordinacion de la movilidad de los estudiantes con un/a profesor/a responsable.

En la pagina Web de la ORI (http://www.uco.es/internacional/internacional/), disponible en

espafiol e inglés y actualizada de manera continuada, se relacionan todas las universidades y sus centros
con los cuales tenemos establecidos convenios de intercambio. Asimismo, en dicha pagina se suministra
informacion detallada sobre todas las convocatorias de movilidad vigentes en cada momento (tanto de
Programas Reglados como de Programas Propios de la UCO), con indicacién del proceso de solicitud:
financiacion, impresos, plazos, condiciones, etc. La dotacidén econoémica destinada a la movilidad de
estudiantes se gestiona con la maxima agilidad, ingresando a los alumnos al inicio de la estancia la mayor
parte del importe a percibir. Es importante resaltar la co-financiacion de las acciones por nuestra
Universidad. En cada centro, los convenios bilaterales se adecuan a los contenidos curriculares y se
establecen con instituciones contraparte en las cuales existe similitud desde el punto de vista formativo, lo

que asegura el éxito del proceso de intercambio.

La CRRII elabora el calendario para el desarrollo de los Programas de Movilidad. Todos los
solicitantes realizan una prueba sobre el conocimiento del idioma del pais de destino. Finalmente, cada
titulacion selecciona los que considera 6ptimos para cada Programa, teniendo en cuenta la nota de
idioma y el expediente académico. Los coordinadores de movilidad de cada titulacién, en conjuncion con
la ORI, organizan sesiones informativas de apoyo previas a la salida de los estudiantes, con el objetivo de
orientarlos y resolver sus posibles dudas. Asimismo, en estas sesiones se les proporciona informacion
sobre sus derechos y deberes como estudiantes de intercambio. A todos los estudiantes que participan
en algun programa de intercambio se les contrata un seguro especifico con cobertura internacional,

financiado por la ORI.

Durante la estancia se realiza un seguimiento continuado, estando en contacto mediante correo
electrénico ylo teléfono. El reconocimiento académico de los estudios realizados en el marco de un
programa de intercambio, contemplados en el correspondiente Contrato de Estudios, esta regulado por
una normativa especifica que garantiza la asignacion de los créditos superados y su incorporacién al

expediente.
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A continuacién se muestra una tabla con Convenios ya firmados para la movilidad estudiantil:

Pais Cadigo Denominacién Curso Area N° de Meses
Universidad | Universidad de estancia
| Sassari Universitadegli | 2014-2021 313 Politicalscience and 9
Studi di Sassari Civis
. . Universitadegli | 2014-2015
Italia Florencia Studi di Firenze Psychology 9
Universitadegli | 2014-2021
PARMA Studi di Parma Psychology 9
Lituania | LT VILNIUS | MykoloRomerio | - 2014-2021 Psychology 10
Universitetas
Universidade
Portugal | P LISBOA de Lisboa 2014-2021 Psychology 6

Tabla T5.4 - Convenios firmados con Universidades Extranjeras para Movilidad Erasmus Placement

5.5. - Coordinacion de las Ensefianzas: CAMy UGC

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos formativos expresados en la planificacién de las
ensefianzas del Master, la adquisicion de las competencias transversales y especificas explicitadas en las
diferentes asignaturas y la necesaria coordinacion de las ensefianzas, actuara el Consejo Académico
del Master —-CAM-, que tendra en cuenta los datos y sugerencias proporcionados por el trabajo de la
Unidad de Garantia de la Calidad —-UGC-. Entre otros, los criterios de coordinacion (ver apartado 6)
deberan centrarse en aspectos tales como la seleccién de competencias, la distribucion temporal de
actividades, el contenido de dichos trabajos y/o actividades, el desarrollo de actividades compartidas, los

criterios y los instrumentos de evaluacién comunes, etc.

Para ello el CAM y la UGC, haran un seguimiento continuo del desarrollo académico del Méaster
por medio de consultas a los estudiantes y reuniones con el profesorado. Tanto al inicio, como a la
terminacion de cada curso académico se realizard una reunion conjunta de todos los profesores
responsables de las asignaturas (colegio de doctores del Master), donde se analizaran y planificaran el
desarrollo de las ensefianzas y se adoptaran cuantas medidas de coordinacién sean necesarias para la

consecucion de los objetivos planteados.

El CAM, como organismo de coordinacién vertical, seré el responsable de organizar las tareas
transversales que garanticen la calidad formativa ofertada: acceso al Master, asignacién de
Tutores/Directores, el control del proceso de tutorizacién general, promocién y efectividad de la movilidad
de los estudiantes (tanto a centros de investigacion o universidades como a empresas o instituciones
publicas). La composicion y distribucion de funciones del CAM en el Méaster Universitario en Psicologia
Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social, se constituira de acuerdo a las nuevas normas de la UCO
aprobadas recientemente por junta de gobierno (vease

https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2016/0015). En el aparado 6 de esta memoria se

desarrollan con detalle la composicion y funciones del Consejo Académico del Master.
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6.-Personal Académico

6.1.-Personal Académico del Master en Psicologia Aplicada

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social sera impartido
por catedraticas y catedraticos de universidad, profesores titulares y profesores contratados doctores.
Todos losflas docentes del Master son doctores e investigadores con probado rendimiento investigador
(ver cuadro sintesis del mismo). Todos y todas impartiran asignaturas en cuyos contenidos han
destacado, y de los cuales tienen publicaciones relevantes (ver CV personalizado). El profesorado que
constituye el equipo docente pertenece a las tres dreas de conocimiento que se reparten segun indica la

siguiente tabla:

Area de Conocimiento N° de Profesores

Psicologia Evolutiva y de la Educacion 14

Personalidad, Evaluacién y Tratamiento

Psicoldgicos

Psicologia Social 2

El equipo docente, o colegio de doctores responsables de la formacién, compuesto por 20
docentes, se completara, para actividades especificas comunes a varias o todas las materias, se
completara para seminarios y conferencias, con un conjunto de investigadores, académicos y expertos de
reconocido prestigio (ver apartado 6.2 de la aplicacién) que seran invitados tanto nacionales como

extranjeros.

La experiencia docente en el Master de Intervencion e Investigacidn Psicoldgica en Justicia, Salud
y Bienestar Social, que se extinguira al iniciarse el que ahora proponemos para la VERIFICACION,

aconseja distribuir la responsabilidad docente de esta forma la participacion, por las siguientes razones.

e En primer lugar es importante que cada materia esté impartida basicamente por un docente
que asume de forma mayoritaria las lecciones, orienta, supervisa y controla el trabajo
auténomo del alumnado, promueve los grupos de trabajo, disefia y desarrolla todas las
actividades formativas y las evaluaciones y tiene la responsabilidad de la calificacion final y

rellena las actas.

o Ademas de esta, que es la responsabilidad maxima en la docencia, el profesor/a de la
asignatura o materia, disefia, en colaboracion con otro docente de materia préxima, los
SEMINARIOS y contribuye a la eleccion de CONFERENCIANTES de cada curso
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académico. Como se puede ver en el punto 5 de Planificacion docente, los seminarios son
actividades conjuntas que se organizan en colaboracion de dos docentes y su alumnado. Se
trata de sesiones de temas mas abiertos que permiten la confluencia de distintas
perspectivas y la aportacion de distintos contenidos, que se especifican cada afio (cada afio
se eligen, o repiten temas del maximo interés y actualidad). A los seminarios y las
conferencias son invitados expertos académicos que en todo caso no deben ser

considerados docentes estables porque suelen impartir una conferencia o seminario puntual.

Cada docente contribuye con sus iniciativas a la seleccién de expertos para las
CONFERENCIAS plenarias, de forma que los contenidos de las conferencias también estan
articulados a los objetivos y competencias del Master, ya que cada docente tiene la
oportunidad de contribuir con sus sugerencias a que acudan, como invitados, los mejores

expertos de su campo.

En el contenido de la tabla se muestra de forma detallada el nimero y porcentaje de profesores

de cada categoria académica y el nimero y porcentaje de créditos ECTS que estos imparten en el

Master.
, Créditos
Categoria % . % Doctores
Impartidos
Catedraticos/as 10% 8 10.5% 100%
Universidad
Profesores/as
Titulares 25% 20 26.1% 100%
Universidad
Prof.
Contratado a 30% 24 31.3% 100%
doctor
Pro; S\g;gf”te 30% 2 31.3% 100%
Prof. Interino
(acreditados 5% 6 5.26% 100%
ANECA)

El equipo docente en la Gestion y Direccion del Master

Tabla 6.1. Equipo docente por niveles académicos

Todo el profesorado del Méaster tendra una dedicacién minima de 4 ECTS, atendiendo de forma

personalizada y con la responsabilidad académica de una materia, y todos en su conjunto seran
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responsables de la buena marcha de la actividad formativa a través de los 6rganos de gestion, tal y como

establece la nueva normativa del Master en sus articulos 6 y 7 que se reproducen a continuacién:

Articulo 6. Consejo Académico de Master (CAM).

1. El Consejo Académico de Master (CAM) sera el responsable de la coordinacién académica del
Master. Estard compuesto por un minimo de 4 personas y un maximo de 8, incluyendo a la
direccion del Master, que ejercera la presidencia del mismo. Excepcionalmente podra estar
formado por hasta 12 personas en el caso de que participen en el Master mas de 8 departamentos
y/o &reas de conocimiento. Se incluird un representante del alumnado de Master.

2. Podra formar parte del CAM el presidente de la Unidad de Garantia de Calidad del

Master.

3. Todo el profesorado de esta Comision deberan impartir docencia en el titulo, tener dedicacion a
tiempo completo y vinculacion permanente con la Universidad de Cdérdoba. Seran designados por
los Departamentos entre el profesorado del Master.

4. En los Masteres universitarios que asi lo requieran, podra haber una representacion de las
empresas y/o instituciones implicadas. Sera propuesto por la direccion del Master universitario,
oidas las empresas y/o instituciones.

5. Deberan estar representados todos los departamentos y/o areas de conocimiento que tengan, al
menos, una actividad docente del 10% de los créditos necesarios para obtener el titulo de Master.
6. La composicion del CAM debera ser ratificada por la Comision de Masteres y Doctorado y su
renovacion se hara cada tres afios, a excepcion del alumnado que se hara anualmente.

7. Las funciones que desarrollard el CAM seran las siguientes:

a. Proponer la seleccidn de estudiantes que hayan solicitado acceder al Master.

b. Proponer la distribucion de los fondos de los Masteres.

c. Asignar un tutor/a a cada estudiante admitido.

d. Velar por el funcionamiento de las actividades académicas del Master.

e. Realizar la planificacion docente detallada de cada edicién del Master.

f. Promover y apoyar la movilidad de estudiantes y profesorado.

g. Informar sobre las solicitudes de reconocimiento a la Comision de Mésteres y Doctorado.

h. Mantener actualizada la informacion referente al Master.

i. Velar por el correcto cumplimiento de los procesos de seguimiento y acreditacion del Master.

j. Otras funciones de coordinacidn y direccién que le sean conferidas por la Comisién de Masteres
y Doctorado.

Articulo 7. Direccion del Mdster.

1. Se designara entre y por el profesorado del CAM. Debera estar en posesion del titulo de
doctor/a, con vinculacién permanente a la Universidad de Cordoba y contar con acreditada
calidad docente e investigadora en la tematica del Master.

2. La direccion debera tener, al menos, dos sexenios de investigacién reconocidos 0 un sexenio
vivo. Podran estar exentos de este requisito quienes asuman la direccion de Masteres que habiliten
para la profesién y siempre que sea autorizado por la Comision de Masteres y Doctorado. En
programas interuniversitarios la direccion sera nombrada por la universidad coordinadora.

3. La direccién podra estar acompafiado de un/a co-Director/a, en quien podra delegar la gestion
ordinaria de la direccion del master. A los efectos de las reducciones contempladas en el
Reglamento de Reconocimiento de las Actividades Docentes, de Investigacion y de Gestion del
Profesorado de la Universidad de Cérdoba de 27/02/15, ambos podran acordar asignar esa
reduccion a uno solo de los dos, 0 a ambos en la proporcién que acuerden. Los requisitos que debe
cumplir seran los mismos que los del Director/a.

4. La persona que asuma la direccién serd designada cada vez que se renueve la composicion del
CAM.

Articulo 9. Unidad de Garantia de Calidad del Mdster (UGCM).

1. La Comisién de Masteres y Doctorado, a propuesta del CAM, nombrara una Unidad de
Garantia de Calidad del Master encargada de coordinar las actividades de garantia de la calidad
de cada Master. La UGCM no tendra caracter ejecutivo. Deberd procesar la informacion para
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detectar los puntos fuertes y débiles y proponer mejoras al CAM, a las unidades proponentes y a la
Comision de Masteres y Doctorado de la UCO.

2. La renovacion de la UGCM se har cada tres afios.

3. La UGCM estara formada por un ndmero entre 4 y 8 personas, entre las que estaran:

a. Una representacion del personal docente e investigador de cada uno de los departamentos que
tengan, al menos, una actividad docente del 10% de los créditos necesarios para obtener el titulo
de Master, no pudiendo pertenecer al CAM del Méster. Una de las personas representantes
asumira la presidencia, que si puede pertenecer al CAM del Master. En aquellos Masteres que asi
lo requieran, podra haber una representacién de las empresas y/o instituciones implicadas.

b. Uno o dos estudiantes matriculados en el Master, que seran designados anualmente por su
colectivo y que nunca supere el 25% de los participantes.

¢. Un miembro del personal de administracion y servicios vinculado al Méster.

d. Excepcionalmente podra estar formado por hasta 12 personas en el caso de que participen en el
Master mas de 8 departamentos y/o areas de conocimiento.

4. Las funciones de la UGCM seran las siguientes:

a. Recopilacion de datos y evidencias sobre el desarrollo del programa.

b. Anélisis y valoracion de la informacion recopilada detectando puntos fuertes y débiles.

c. Evaluacion y mejora de la calidad de la ensefianza y el profesorado.

d. Garantia de la calidad de las practicas externas y los programas de movilidad.

e. Andlisis de la insercidn laboral de los egresados y de la satisfaccion con la formacién recibida.
f. Analisis del grado de satisfaccion de los distintos colectivos implicados (estudiantes, personal
academico y de administracion y servicios, etc.).

g. Aplicacién de criterios especificos para la eventual suspension del titulo.

h. Liderazgo de los procesos de garantia de calidad del Master.

Para el caso del Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social,

las responsabilidades directivas se organizaran de acuerdo a las siguientes funciones ejecutivas:

o El Director que sera un docente con al menos dos sexenios de investigacién
reconocidos que tendra la responsabilidad general de todo el proceso formativo,

presidira las reuniones del CAM y ejecutara la toma de decisiones del mismo.

o Un vicedirector o vicedirectora en quien el director directora podra delegar si
fuese necesario la gestién ordinaria de la responsabilidad del Master en las
sesiones del CAM, dicha funcién correspondera a un profesor/a de los cuerpos
del estado con al menos un sexenio, actuara también en funciones de tesoreria,
si fuera necesario.

o Vocal 1. Responsable de admisiones, distribucion de las tutelas -tutor
personal de cada estudiante y director de su TFM- y orientacién y consejo
personalizado y grupal a los estudiantes.

o Vocal 2. Responsable de programacion docente y agenda formativa. Sera
el responsable, por delegacion del director/a de fijar cada curso los detalles de
la agenda formativa, de la distribucion correcta de los periodos lectivos, del

cumplimiento de la bianualidad en la distribucién de las materias, etc.
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o Vocal 3. Responsable de la Movilidad Estudiantil. Se ocupara de la movilidad
estudiantil y docente y vigilara que dicha movilidad se realice con las garantias
de los convenios que a tal efecto tiene la

UCO, http://www.uco.es/estudios/idep/masteres/principal/impresos.Este/a

miembro de la CAM debe también ser responsable de estimular y optimizar la
internacionalizacién, conectar con los expertos externos para impartir las
conferencias plenarias, efc.

o Vocal 4. Responsable de Trabajos Fin de Master. Su tarea es la de localizar y
gestionar la presencia de evaluadores externos para los TFM y gestionar, con el
auxilio del personal de administracién y servicios que los TFM lleguen a los
evaluadores y recibir sus informes y entregarlos al presidente/a de tribunales de
defensa oral. Debe preparar la logistica de las convocatorias, recibir a los
evaluadores y asegurarse de que su trabajo sea debidamente sufragado. Es
igualmente responsable de los protocolos de evaluacion y de asegurar que en
cada convocatoria se seleccione y registre la excelencia y se envien las
propuestas de los mejores expedientes para la obtencidn del Premio Trabajo Fin

de Master que la UCO convoca.

o Vocal 5.Responsable de la Unidad de Garantia de Calidad -UGC- . La UGC
es el érgano que gestiona los procesos de evaluacién y control sobre la calidad
del Master. Actia bajo la supervision de la UGC de la UCO

(http://www.uco.es/sgc/). Su misidn es supervisar que se cumplen todas las

normas relativas a la calidad docente, las encuestas y controles sobre los
derechos del alumnado, y la realizacion de un informe bianual del desarrollo del
mismo. En este equipo de trabajo se incorporara un estudiante de cada una de
las ediciones sucesivas tal y como indica la normativa en el articulo 9.
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089

El Colegio de Doctores Docentes del Master -CDM-:

Compuesto por los 20 docentes del mismo, se reunira dos veces al afio, como minimo, a principio
y final de cada afio académico. Tendra como mision revisar la calidad de la actividad formativa, poner en
comun las dificultades y logros que se van observando, comunicar al resto del equipo docente las
posibles mejoras en términos de actividad, innovaciones en contenidos parciales de los programas,
nuevos recursos de ensefianza, sugerencias de expertos externos para formar parte de las comisiones de
evaluacién de los TFM, eleccion de titulos de seminarios y conferencias e invitados para ser ponentes de

las mismas etc. Es un 6rgano consultivo pero de gran valor para la buena marcha del Master.
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6.2.-Experiencia Docente e Investigadora del Equipo Docente del Master

El equipo docente que forma lo que llamamos el colegio de doctores y que se encarga de la
formacion de los estudiantes asumiendo cada uno de ellos una materia o asignatura, como se ha dicho
antes, esta compuesto por 20 profesores de los cuerpos del Estado (catedraticos vy titulares) y profesores
Contratados Dr. Todos con acreditacion ANECA y muchos de ellos con acreditaciones superiores a las

que se exigen para su posicion (ver CV personalizado).

La media de afios de experiencia docente es del profesorado es de 8,6 afios. El 40 % tiene mas
de 10 afios de experiencia docente, actuando en titulaciones de Grado, Méaster y Doctorado, en todos los
casos en el &mbito de la Psicologia. Algunos de ellos tienen también una interesante experiencia
profesional no académica, normalmente con anterioridad a su dedicacién a tiempo completo a la

ensefianza y la investigacion universitaria.

Respecto de la experiencia y trayectoria investigadora, el 100% de los profesores son doctores y
son productivos dentro del ambito de la investigacién en materias propias de la psicologia aplicada. Se
encuentran organizados en Grupos de Investigacion del Plan Andaluz de Investigacion -PAIDI- de la
Junta de Andalucia y tienen produccién cientifica acreditada (articulos con factor de impacto internacional
y nacional) y experiencia en la direccion de TFM. Muchos de ellos han dirigido Tesis doctorales. Todos
han sido 0 son miembros de equipos de proyectos de investigacion, y en el caso de los catedraticos y

titulares han liderado proyectos internacionales, nacionales y regionales de excelencia.

Todos los docentes cumplen los requisitos que exigen la UCO para dirigir de forma auténoma
tesis doctorales, y los que ain no cumplen dichos requisitos, estan co-dirigiendo tesis con otro
compafiero/a. Todo el profesorado, por tanto, estd vinculado al Programa de Doctorado de Ciencias

Sociales y Juridicas de la UCO.

El equipo docente, compuesto por 20 doctores acumula un rendimiento investigador relevante en
el que se cuentan 18 sexenios de investigacion; 42 proyectos de investigacion; 34 tesis doctorales
dirigidas, y 173 articulos cientificos (JCR/SJR) en los Ultimos 7 afios (ver tabla 6.2 y CV personalizado de

cada docente del Master.
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Rosario Catedratica
Ortega Ruiz Universidad 4 27 13 16 23 22
José A. Catedratico
Corraliza Universidad 4 24 ! " 24
Juan Antonio Titular
Moriana Universidad & % S 1 8 e
Titular -
Eva Romera Universidad 1 6 1 1 10 7
Rosario Ruiz Titular "
Olivares* Universidad ! 10 1 21 6
Titular
i ina* *%
Amalia Reina Universidad 1 10 11 1
M? Araceli Titular "
Sanchez* Universidad 10 15 4
Fran0|§co J. Contratado 1 8 ” 1 13 6
Alos Doctor
Antonio Félix Contratado 1 7 " 9 4
Raya Doctor
Barbara Contratada
Luque Salas Doctor 10 ! 1 14 S
Antonio J. Contratado
Rodriguez Doctor ! S ! 5 4
lzabela zych | Convaado | 6 3 3 15
Doctor
Adoracion Contratado
Antoli Doctor ! " 9 & 4
Carmen Viejo Ayudante 3 " 4 5
Almanzor Doctor
Juan Contratado 5 - 1 8 7
Calmaestra Doctor Interino
Vo e | RS 2 1 8 11
Doctor
Carolina Ayudante 7 5 4
Pérez Duefias Doctor
Olga Gémez Ayudante »
Ortiz Doctor g 1 ! (C
Francisco Ayudante 4 o 3 8
Garcia Torres Doctor
Esther Profesora
. 2 * 2 11
Cuadrado Interina
TOTAL 18 | Mmedia8.6aios | 42 34 172 173

Tabla 6.2 Resumen de la experiencia y el rendimiento investigador del equipo docente (tltimos 7 afios)

*Acreditado/a a Profesor/a Titular por la ANECA
** Miembro investigador en proyectos en donde otro docente del Master es IP.
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A continuacién se adjunta CV resumido de todos los profesores en el que de forma mas
detallada ofrecemos informacion sobre su experiencia profesional, investigadora, docente y de gestion.
Para mayor informacién consultar los CV que estan publicados en el sitio web del Master en la pagina
oficial del Instituto de Estudios de Postgrado sustituye

(https://www.uco.es/estudios/idep/masteres/psicologia-aplicada-educacion-y-bienestar-

social)

Procedimiento para garantizar la formacion permanente del profesorado

La docencia de calidad es dificil, exigente, y demanda de sus protagonistas una adecuada
preparacion, con una actualizacion constante y una formacién permanente. Una de las maneras de
conseguirlo es por medio de los programas de Formacion del Profesorado Universitario. Estos deben
ofrecer la oportunidad de adquirir, asimilar y aplicar los saberes necesarios para un ejercicio profesional
més eficiente y satisfactorio. Sobre esta base se plantea la actuacion de la Formacion del Profesorado de
la Universidad de Cérdoba.

La experiencia en la organizacién de cursos formativos al profesorado nos ensefia que la oferta de
acciones aisladas, aun cuando sirven para cubrir necesidades especificas, no permiten una formacién
integral del profesorado, por lo que a partir de estas necesidades basicas se debe de articular y organizar
un PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO, en el que se integren todas las
acciones formativas que permitan al profesor recibir una vision global de la actividad docente asi como de
las herramientas necesarias para desarrollar esta labor de forma éptima, promoviendo la participacién de
nuestro profesorado en convocatorias nacionales, como el Programa José Castillejo, para la mejora de la
docencia y la investigacion.

Las acciones concretas puestas en marcha por la Universidad de Cérdoba son:

I- Programa Transversal de Formacion del Profesorado

En esta oferta presta un especial interés al desarrollo de las TICs y su aplicacién en la docencia, asi como a la
profundizacion en el conocimiento y el empleo del inglés para fines académicos. Para facilitar la participacion del profesorado en
estos cursos se ha realizado una doble oferta, por una parte una convocatoria oficial con cursos ya organizados, y una

convocatoria de cursos “a demanda”.
II- Curso de Experto para la Formacién del Profesorado Universitario

Se oferta un Titulo de Experto para la Formacion del Profesorado Universitario, estructurado en cinco mddulos que

abarcan campos de interés en la formacion del profesorado universitario.

El Médulo A es de Sistema Universitario, con cuatro cursos en los que se trata sobre Normativa y Estructura de la
Universidad, se hace una revision del EEES, con los retos que supone para la Universidad, se presentan las posibilidades de

Movilidad entre la Universidad y las empresas, la importancia de la Investigacion en la universidad y analisis de la Calidad en la
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Universidad.

El Médulo B es eminentemente préctico y se dedica a la Metodologia Educativa, con ocho cursos en los que se abordara la
Formacion en competencias; las Dinamicas de grupo y aprendizaje cooperativo, como Motivar para el aprendizaje; la
Organizacién modular de los contenidos a través del estudio de casos; como se puede Aprender con todo el cerebro; el estudio
de los Mapas conceptuales, mentales y estructuras graficas; qué Estrategias de aprendizaje por investigacion: proyectos de

trabajo; la Evaluacion de la ensefianza-aprendizaje; y analizar La tutoria como estrategia para la docencia universitaria.

El Médulo C esta dedicado al estudio y aplicacion de las nuevas tecnologias aplicadas a la ensefianza, ofertando seis
cursos de formacion especificos: Introduccion a la plataforma Moodle de Ensefianza Virtual; Sistemas avanzados de Ensefianza
Virtual; Programas informaticos: Excel; Programas informaticos: Access; Aplicacion de las TICs en la Ensefianza; y Busqueda

de informacion en la RED.

El Médulo D es de Formacion Transversal, encargandose de dar una vision complementaria pero necesaria a la docencia y
a la sociedad actual. Incluye cuatro cursos de diversa naturaleza: Estrategias comunicativas para la resolucion de conflictos;
Atencion a la diversidad e interculturalidad en la Universidad; Actitud emprendedora en éambito universitario; y Sostenibilidad y

medio ambiente en la docencia universitaria.

El Médulo E se ocupa de algo tan necesario para un docente como es saber cuidar la Salud Laboral, atendiendo por una
parte al cuidado y Modulacion de la Voz, como herramienta de trabajo, a la Prevencion y Tratamiento del Desgaste Psiquico en

el Profesor Universitario, y finalmente estudiando la Prevencién Riesgos Laborales en el ambito universitario.

Ill. Procedimiento actual para garantizar el sistema de acceso del profesorado novel. El Vicerrectorado de Profesorado y
Organizacion Académica, desde la entrada en vigor de la LOU y la aprobacion de los Estatutos de la UCO, ha venido
avanzando en el establecimiento de un sistema de acceso del profesorado que, a la par que justo, potencie una mayor calidad

en nuestro profesorado y, como consecuencia, en la calidad de la ensefianza.

Este sistema se basa en los siguientes instrumentos:

Reglamento de Régimen Académico de la Universidad de Cdrdoba
- Baremo aprobado por Consejo de Gobierno.

- Participacion en el proceso selectivo de los Departamentos, a quienes corresponde interpretar el mayor o

menor nivel de afinidad entre los curricula de los candidatos y los perfiles de la convocatoria.
- Actuacién rigurosa y eficaz de la Comision de Contratacion en lo que se refiere a la aplicacion del baremo.
- Aqgily flexible sistema de atencion a las reclamaciones que pudieran producirse.

Mecanismos de que se dispone para asegurar que la seleccion del profesorado se realizara atendiendo a los criterios de

igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con discapacidad

Garantia de Respeto a la Igualdad de Genero

En el contrato programa 2008 que suscribe la Universidad de Cérdoba con la Consejeria de Innovacion, Ciencia y

Empresa, aparece en su objetivo n° 5 el fomento de la participacion de la mujer. Estableciéndose como indicador para 2011 la
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necesidad de que, al menos el 20% de las catedras y puestos de responsabilidad principal estén ocupados por mujeres.

La Universidad de Cordoba es consciente de la necesidad de generar acciones y politicas que favorezcan la plena
igualdad entre hombres y mujeres. Por ello, uno de los objetivos que recoge en su Plan Estratégico 2006-2015 (aprobado en
Consejo de Gobierno de diciembre de 2005) es ser una institucién con una conciencia incorporada a las acciones ordinarias de
plena igualdad de las mujeres que proyecta al exterior. Para ello en su Eje Estratégico 3, dedicado a la Internacionalizacion y
Compromiso Social, dentro de la linea de Proyeccién Social, establece la necesidad de “Incrementar el nimero de acciones
internas y externas destinadas al establecimiento de la igualdad plena entre mujeres y hombres”. Para hacer efectivo dicho
compromiso la Universidad de Cérdoba, ha establecido una serie de criterios, que se relacionan a continuacion, para garantizar
la igualdad entre hombres y mujeres y garantizar la no discriminacion de personas con discapacidad en la seleccion de su

profesorado. Dichos criterios son:

a) En lo que se refiere al establecimiento de “perfil” y ‘actividades” a desarrollar por los candidatos, exigencia de

criterios objetivamente asumibles por igual por hombres y mujeres.

b)  Rechazo y eliminacion (si procediere) en las convocatorias de plazas de profesorado, de cualquier condicionamiento
que suponga una discriminacion por razones fisicas.

¢) Actuaciones especificas (en el sentido que se presenten en cada caso como necesarias) para facilitar la movilidad en
el campus y el ordinario ejercicio de la docencia de toda persona con discapacidad.

d)  Aplicacion rigurosa de los acuerdos contenidos en el Plan Concilia en el sentido de facilitar la compatibilidad entre el
ejercicio de la docencia e investigacion y las obligaciones familiares.

Igualmente, en la Universidad de Cérdoba existe la Catedra de Estudios de las Mujeres "Leonor de Guzman". Es un
colectivo integrado por docentes, investigadoras e investigadores, profesionales y otras personas interesadas en promover y
desarrollar los estudios sobre las mujeres desde una perspectiva interdisciplinar en el campo de la investigacion cientifica y de
la docencia, en interrelacion con los diversos sectores sociales y profesionales de Cérdoba. Son objetivos propios de la Catedra

los siguientes:

1. Promover, fomentar e impulsar la aplicacion de la perspectiva de género en la formacién de investigadoras e
investigadores y en la realizacion de tesis doctorales y proyecto y asesorar en las materias que son objeto de su ambito

especifico de conocimiento.
2. Proponer cursos y titulaciones propias en la Universidad de Cdrdoba, de conformidad con el reglamento de estudios
propios.

3. Promover, desarrollar y colaborar en cursos de doctorado, Masteres y programas de intercambio entre docentes,

investigadoras e investigadores y profesionales de la Universidad de Cérdoba con otras Universidades.
4. Fomentar la colaboracion y la realizacién de convenios con ofras instituciones y organismos publicos y privados.

5. Crear y desarrollar un fondo bibliografico y documental propio y una coleccion especializada dentro del Servicio de
Publicaciones de la UCO.

6.  Organizar cursos, seminarios, encuentros y demas actividades de formacion.

7. Fomentar la reflexion sobre los contenidos de las diversas disciplinas académicas desde una perspectiva de género y

su consiguiente modificacion curricular.

8. Promover la formacion no-sexista del profesorado y de otros colectivos profesionales, corrigiendo actitudes

discriminatorias en el ejercicio docente, investigador y profesional.

9. En general, la promocion, creacion, impulso y desarrollo de cuantas acciones y actividades puedan contribuir a la
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difusion y proyeccion social de la Catedra y de sus objetivos en Cérdoba y provincia, asi como propiciar la participacion

efectiva y la integracion de la ciudadania y de otros grupos profesionales y sociales en la esfera de la Catedra.
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CV ABREVIADO ROSARIO ORTEGA RUIZ

+ Catedratica Universidad (2003) (4 sexenios de investigacion).

+ Visiting Professor at Greenwich University desde 2012.

+ Investigadora Principal del grupo PAIDI Convivencia y prevencion de la violencia escolar y
juvenil (http://www.uco.es/laecovi/) (HUM-298) (ultima puntuacion PAIDI 24)

+ Directora académica del Master Oficial en Intervencion e investigacion psicologica en
justicia, salud y bienestar social:
http://www.uco.es/dptos/psicologia/index.php?page=master-oficial-en-intervencion-e-
investigacion-psicologica-en-justicia-salud-y-bienestar-social

+ Coordinadora del Programa de Doctorado “Psicologia Aplicada” (Mencion de Calidad:
ANECA 2008-00049, Ministerio de Educacion) (se extingue en 2017).

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

Sexting, ciberbullying y riesgos emergentes en la Red: claves para su comprension y respuesta
educativa - SEXCI-RED-. Plan Nacional I+D (EDU2013-44627-P). IP: Rosario Del Rey Alamillo.
Proyecto: Parejas y redes de iguales en la adolescencia: Un programa de prevencion de la violencia
en las relaciones sentimentales (PSI2013-45118-R). Plan Nacional 1+D+i. Retos de la Sociedad
(2013-2016). IP: Virginia Sanchez Jiménez.

Nuevas Dimensiones Convivencia Escolar y Juvenil: Ciberconducta y Relaciones en la Red. Tipo de
contrato: Convenio Secretaria de Estado de Educacion 2010-2012- Universidad de Cérdoba.
Ministerio de Educacién del Reino de Espafia- IP: Rosario Ortega Ruiz (2012)

Violencia escolar y juvenil: los riesgos del cortejo violento, la agresidn sexual y el cyberbullying —
VIEJUCO-. Plan Nacional I+D (PSI2010-17246). IP: Rosario Ortega Ruiz

El afrontamiento del cyberbullying: andlisis de las estrategias utilizadas y evaluacion de su impacto.
Proyecto de Excelencia, Junta de Andalucia (P10-SEJ-06156). IP: Joaquin Mora-Merchan. Fecha de
inicio: 15/03/2011

Cyberbullying in adolescence: investigation and intervention in six European countries. Daphne I
(JLS/2008/DAP3/AG/1211). IP: Rosario Ortega Ruiz

Violencia Escolar y bullying en Andalucia: el estado de la cuestion, factores de género,
multiculturales y de edad (VEA) ( HUM 2175) PAIDI- EXCELENCIA (orden 05-07-05) (2009) IP:
Rosario Ortega Ruiz

Violencia y Cortejo Juvenil: un estudio psicoeducativo -VICO- ( SEJ2007-60673) Plan Nacional de
[+D: Ministerio de Ciencia e Innovacién (2010). IP: Rosario Ortega Ruiz

Cooperation Sciences and Technology (COST). Ciberbullying: coping with negative and enhancing
positive uses of new technologies, in relationships in educational settings. Caracter/Cédigo: COST
Action 1IS0801Unién Europea. VII Marco Programme- 48 meses |P: Rosario Ortega Ruiz

“‘School Safety Net — SSN” Caracter/Codigo: 531028-LLP-2012-IT-KA4-KAAMP. UE. - 24
JUST/2012/DAP/AG3451.1P: Rosario Del Rey Alamillo

| am not scared. Caracter/Codigo: 511645-2010-LLP-IT-KA1-KA1SCR. UE. IP: Joaquin A. Mora-
Merchan.
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An investigation into forms of peer-peer bullying at school in pre-adolescent and adolescent groups:
new instruments and preventing strategies (DAPHNE Il)-: JLS/2096/DAP-1/241YC 30-CE-
0120045/00-79. IP: Rosario Ortega (2009)

Violence in Schools Training Action-On line Courses for teachers in Europe (VISTOP-)
Caracter/Codigo: 129352-CP1-2006-1-DE-COMENIUS-C2.1.Action. U. E.  (2008). IP: Rosario
Ortega Ruiz.

Tesis doctorales dirigidas en los tltimos afnos

+

Doctoranda: M? Dolores Moreno Guil (2014). La cancion con piano de Joaquin Rodrigo. Un estudio
Poético-Musical y Psicoeducativo. P.D.: Psicologia Aplicada (Mencién de Calidad. Cédigo:
MCD2008-00049) Universidad de Cordoba. Cum Lauden

Doctorando: Antonio Fernandez (2014). Analisis psicosocial y cultural de la musica en los teatros y
cafés-teatros en Cordoba en el dltimo tercio del siglo XIX: Un estudio histérico-critico. P.D.:
Psicologia Aplicada (Mencién de Calidad. Cadigo: MCD2008-00049) Universidad de Cordoba. Cum
Lauden

Doctorando: Francisco J. Cordoba Alcaide (2014). E/ constructo convivencia escolar en educacion
primaria: naturaleza y dinamica. P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de Calidad. Cédigo: MCD2008-
00049) Universidad de Cérdoba. Cum Lauden

Doctoranda: Esther Maria Vega Gea(2014).La violencia sexual en la adolescencia: naturaleza del
fendmeno y factores asociados. Beca FPI . Asociada al Proyecto VICO (Plan Nacional |+D :
SEJ2007-60673). P.D.. Psicologia Aplicada (Menciéon de Calidad. Codigo: MCD2008-00049)
Universidad de Cordoba. Cum Lauden

Doctoranda: Patricia GarretonValdivia (2014) Estado de la convivencia escolar, conflictividad y su
forma de abordarla en establecimientos educacionales de alta vulnerabilidad en la provincia de
Concepcion de Chile.P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de Calidad. Codigo: MCD2008-00049)
Universidad de Cordoba. Cum Lauden

Doctoranda: Cristina M? Garcia Fernandez(2013) Acoso y Ciberacoso en Escolares de Primaria:
Factores de Personalidad y de Contexto entre Iguales. (Mencién Internacional) P.D.: Psicologia
Aplicada (Mencién de Calidad. Codigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba. Cum Lauden
Doctorando: José Antonio Casas Bolafo (2013) Convivir en Redes Sociales Virtuales. Disefio,
desarrollo y evaluacion del programa ConRed, una Intervencion Psicoeducativa Basada en la
Evidencia.P.D.: Psicologia Aplicada (Mencién de Calidad. Cédigo: MCD2008-00049) Universidad de
Cordoba. Cum Lauden

Doctoranda: Carmen Maria Viejo Almanzor (2012) Dating violence y cortejo adolescente: un
estudio sobre la violencia en las parejas sentimentales de los jovenes andaluces. (Mencion
Internacional)P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de Calidad. Codigo: MCD2008-00049)
Universidad de Cérdoba. (Premio Extraordinario UCO y Andalucia). Cum Lauden

Doctorando: Gamal Cerda Etchepare (2012) Inteligencia Légico-matemética y éxito académico: un
estudio psicoevolutivo.P.D.: Psicologia Aplicada (Mencién de Calidad. Cddigo: MCD2008-00049)
Universidad de Cordoba. Cum Lauden

Doctorando: Juan Calmaestra Villén(2011) Cyberbullying, prevalencia y caracteristicas de un
nuevo tipo de Bullying indirecto. (Mencion Internacional). P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de
Calidad. Cédigo: MCD2008-00049) Universidad de Cordoba (Premio Extraordinario UCO). Cum
Lauden
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Doctoranda: Maria Beatriz Muiioz Maya (2010). Violencia en el Cortejo y Pareja Adolescentes. Un
estudio psicoeducativo en Institutos de Educacién Secundaria. P.D.: Psicologia Aplicada (Mencién
de Calidad. Codigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba. Cum Lauden

Doctorando: Antonio Jesls Rodriguez Hidalgo (2010) Violencia escolar en sociedades
pluriculturales: Bullying y victimizacién entre escolares de caracter étnico-cultural. P.D.: Psicologia
Aplicada (Mencién de Calidad. Cddigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba. Cum
Lauden(Premio Extraordinario UCO).

Doctorando: Oscar Nail Kroyer (2009) Estado de la convivencia escolar y clima de trabajo en
establecimientos educacionales, de comunas de la provincia de Concepcién-Chile, de dependencia
municipal, subvencionada y particular. Universidad de Cérdoba. Cum Lauden

Doctoranda: Eva Maria Romera Félix (2009). Convivencia escolar en los sistemas educativos de
paises pobres: Estudio sobre violencia escolar y bullying en escuelas de primaria de Nicaragua.
P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de Calidad. Cédigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba.
Cum Lauden

Doctoranda: Virginia Sanchez Jiménez (2008) Atribucion de Emociones y Estrategias de
Afrontamiento en Agresores y Victimas. Universidad de Cérdoba. Cum Lauden

Doctoranda: Rosario del Rey Alamillo (2007) Violencia interpersonal en los paises en vias de
desarrollo. Estudio del fendmeno en adolescentes y jovenes de Nicaragua. Universidad de Cérdoba.
Cum Lauden (Premio Extraordinario UCO)

Trabajos fin de Master dirigidos en los tltimos anos

+

Beltran Catalan, Maria (Julio 2014) - El papel de las emociones y el apoyo percibido en el proceso de
superacion de los efectos del acoso escolar: un estudio retrospectivo. Calificacion: Sobresaliente.
Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Izabela Zych.

Sanchez Rosa, Maria (Julio 2014) - El apego adolescente. Calificacidn: Sobresaliente. Dirigido por
Dra.Rosario Ortega Ruiz y Dra. Carmen M? Viejo Almanzor.

Patrignani, Joanna (Julio 2013) - Apositive outlook on development: Early and middleadolescence
wellbeing. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Carmen M2 Viejo
Almanzor.

Baena Martinez, Azahara (Diciembre 2013) - Efectos moderadores de la venganza y la
desinhibicion. Calificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Rodriguez Yuste, Ana (Diciembre 2013) - Adiccion a Internet en jovenes universitarios variables de
personalidad y factores vinculados. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega
Ruiz.

Alba Dios, Maria Antonia (Diciembre 2013) - Adherencia terapéutica y percepcién de calidad de
vida en pacientes crénicos. Calificacién: Notable. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Linde Valenzuela, Gema (Diciembre 2013) - Violencia contra las mujeres en la pareja. Un estudio
retrospectivo sobre desarrollo evolutivo y contextos de victimizacion y agresion. Calificacion: Notable.
Dirigido por Dra. Carmen M? Viejo Almanzor y Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Raya Sanchez, Luis (Diciembre 2012) - Relaciones entre el bullying tradicional y el cyberbullying en
la adolescencia. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Goémez Ortiz, Olga (Julio 2012) - Estilos educativos parentales e implicacion en acoso escolar en
una muestra de adolescentes andaluces. Calificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dra. Rosario
Ortega Ruiz y Dra. Rosario Ruiz Alamillo.
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Urefia Duran, Julissa (Julio 2012) - Desarrollo de una escala de abuso psicologico en parejas
jovenes. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Eva Romera Félix.
Regodén Dominguez, Pablo (2011) - Modelo de formacion integral de arbitros de futbol por
competencias. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Machuca Caballero, Inmaculada (2011) - Cortejo y violencia en la relaciones sentimentales de
personas con sidrome de down. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ruiz Olivares y
Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Lépez Carnero, Beatriz (2011) - Un programa de educacién parental durante el proceso del
embarazo. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Rosario Ruiz
Olivares.

Casas Bolaios, José Antonio (2011) Riesgos en las redes sociales e internet, ciberadiccién y
cyberbullying, un estudio con jovenes de la provincia de Cérdoba. Calificacion: Sobresaliente.
Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Rosario Ruiz Olivares.

Fernandez Rabanillo, JoséLuis (2011) Las competencias bésicas en la eleccién de itinerarios
académicos en alumnos y alumnas de 4° de ESO. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Dra.
Rosario Ortega Ruiz y Dra. Eva M? Romera Félix.

Lozano Ortiz, Tatiana (2011) Politicas de atencion a la violencia sobre la mujer en Espafiay
Colombia: Anélisis comparativo. Calificacion: Notable. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Reyes Sillero, Maria Faustina (2011) Empatia y satisfaccion laboral en profesionales de la
orientacion. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Viejo Almanzor, Carmen Maria (2009) Cortejo y violencia en las relaciones sentimentales
adolescentes: Un estudio con jévenes de Cordoba. Calificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dra.
Rosario Ortega Ruiz y Dra. Virginia Sanchez Jiménez.

Madera Lastra, Esther (2009) Impacto emocional del aprendizaje de las matematicas: Estudio en un
centro publico de Cérdoba. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Vega Gea, Esther Maria (2010) Las victimas de bullying: prevalencia e impacto ambiental.
Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Paz Elipe Mufioz.

Feria Caballero, Irene (2010) La convivencia escolar percibida por sus protagonistas. Calificacién:
Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Rosario del Rey Alamillo.

Serrano Rodriguez, Rocio (2010) Aspectos psicosociales y comportamientos mentales de
adolescentes con Sindrome de Asperger. Calificacion: Sobresaliente. Dra. Araceli Sanchez Raya y
Dra. Rosario Ortega Ruiz.

Monje Lopez, Marcos (2010) Actualidad de los modelos de convivencia escolar: una investigacion
psicoeducativa. Calificacion: Sobresaliente. Dlrigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Rosario del
Rey Alamillo.

Mejores articulos en los ultimos afnos en relacién a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCRy SUR

+ Sanchez, V., Mufioz-Fermandez, N., Nocentini, A., Ortega-Ruiz, R., y Menesini, E. (2014). Online

Intrusiveness, online jealousy and dating aggression in young adults: a cross-national study (Spain-
Italy). Maltrattamento e abuso all'infanzia, 16(3), 47-65.
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Sanchez, V., Mufioz-Ferndndez, N., y Ortega-Ruiz, R. (en prensa). Cyberdating Q_A": an instrument
to assess the quality of adolescent dating relationships in social networks. Computers in Human
Behavior.

Urefia, J., Romera, E. M., Casas, J. A., Viejo, C., y Ortega-Ruiz, R. (2014 en prensa). Psichometrics
properties of psychological dating violence questionnaire: a study with university student couples.
International Journal of Clinical and Health Psychology.

Olga Gomez-Ortiz, Rosario Del Rey, J. Antonio Casas y Rosario Ortega-Ruiz (2014). Parenting
Styles and Bullying Involvement. Cultura y Educacién,26(1), 132-158.

Casas, J.A.,, Del Rey, R., y Ortega-Ruiz, R. (2013). Bullying and cyberbullying: Convergent and
divergent predictor. Computers in Human Behaviour, 29, 580-587.

Casas, J.A., Ruiz-Olivares, R., y Ortega-Ruiz, R. (2013). Validation of the Internet and Social
Networking Experiences Questionnaire in Spanish adolescents. International Journal of Clinical and
Health Psychology, 13, 40-48.

Ortega, R, Elipe, P., Mora-Merchan, J. A., Genta, M. L., Brighi, A., Guarini, A., Smith, P. K., et al.
(2012). The Emotional Impact of Bullying and Cyberbullying on Victims: A European Cross-National
Study. Aggressive Behavior, 38(5), 342-356.

Ortega-Ruiz, R., Rosario del Rey., y Casas, J.A. (2012). Knowing, Building and Living Together on
Internet and Social Networks: The ConRed Cyberbullying Prevention Program. International Journal
of Conflict and Violence, 6(2), 303 — 31.

Del Rey, R., Elipe, P., y Ortega-Ruiz, R. (2012). Bullying and cyberbullying: Overlapping and
predictive value of the co-occurrence. Psicothema,24(4) 608-613.

Ortega-Ruiz, R., y Nufiez, J.C. (2012).Bullying and cyberbullying: Research and intervention at
school and social contexts. Psicothema, 24(4), 603-607.

Menesini, E., Nocentini, A., Palladino, B. E., Frisén, A., Berne, S., Ortega-Ruiz, R., Calmaestra, J., et
al. (2012). Cyberbullying definition among adolescents: A comparison across six European countries.
Cyberpsychology, Behavior, and Social Networking, 15(9), 455-463

Elipe, P., Ortega, R., Hunter, S. C., y del Rey, R. (2012). Perceived emotional intelligence and
implication in different types of bullying [Inteligencia emocional percibida e implicacion en diversos
tipos de acoso escolar]. Behavioral Psychology/ Psicologia Conductual, 20(1), 169-181.

Ortega, R., Elipe, P., y Monks, C.P. (2012).The emotional responses of victims of cyberbullying:
Worry and indifference. British Journal of Psycology- BJP- Monograph Series II, 9. Psychology and
antisocial behaviour in schools, 139-153.

Romera, E. M., Del Rey, R., y Ortega, R. (2011). Prevalencia y aspectos diferenciales relativos al
género del fendomeno bullying en paises pobres: un estudio en Nicaragua. Psicothema, 23(4), 624-
629.

Monks, C. P., Palermiti, A., Ortega, R., y Costabile, A. (2011). A cross-national comparison of
aggressors, victims and defenders in preschools in England, Spain and ltaly. Spanish Journal of
Psychology, 14(1), 133-144.

Menesini, E., Nocentini, A., Ortega-Rivera, F. J., Sanchez, V., y Ortega, R. (2011). Reciprocal
involvement in adolescent dating aggression: An ltalian-Spanish study. European Journal of
Developmental Psychology, 8(4), 437-451.

Ortega, R., Sanchez, V., Ortega-Rivera, J., Nocentini, A., y Menesini, E. (2010). Peer sexual
harassment in adolescent girls: A cross-national study (Spain-ltaly). International Journal of Clinical
and Health Psychology, 10(2), 245-264.

Ortega, R., Elipe, P., y Calmaestra, J. (2009). Emotions of perpetrators and victims of cyberbullying:
A preliminary study of secondary school pupils. Ansiedad y Estres, 15(2-3), 151-165.
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Ortega, R. Romera, E. M., y Monks, C. (2009). The impact of group activity on social relations in an
Early Education setting in Spain. European Early Childhood Education Research Journal, 17(3), 343-
361.

Ortega, R,, Elipe, P., Mora-Merchan, J. A., Calmaestra, J., y Vega, E. (2009). The emotional impact
on victims of traditional bullying and cyberbullying: A study of Spanish adolescents. Journal of
Psychology, 217(4), 197-204.

Ortega, R. Romera, E. M., Mérida, R., & Monks, C. (2009). Actividad e interaccion entre iguales:
explorando el mapping como instrumento de observacién en aulas de educacion infantil. Infancia y
Aprendizaje, 32(3), 405-420

Ortega, R., y Mora-Merchan, J. (2008). Las redes de iguales y el fenomeno del acoso escolar.
Explorando el esquema dominio-sumisién. Infancia y Aprendizaje, 31(4), 515-528.

Otras publicaciones

a) Libros

Rosario Ortega Ruiz (2014, Segunda Ediccion): Psicologia de la Ensefianza y Desarrollo de
Personas y Comunidades. Fondo de Cultura Econdmica. Mexico

Rosario Ortega Ruiz (2010) Agresividad Injustificada, Bullying y Violencia Escolar (ISBN: 978-84-
206-5461-4 . 416 pag. Editorial: Alianza Editorial

Rosario Ortega Ruiz(Coor.), Rosario del Rey Alamillo; Pedro Rojas Pedregosa (2010): Ser
adolescente: Riesgos y Oportunidades. Editorial:Artes Graficas Unigraf. Ref. libro:978-84-613-8143-2.
Maria Luisa Alonso-Quecuty; Maria Teresa Anguera; Arantza Azpiroz; Amparo Belloch; Emilce Dio;
Maria Lameiras; Adelaida Lopez; Rosario Ortega Ruiz; Maria Nieves Quiles (2009): Las psicologas
hablan de psicologia, 277, Editorial: Los Libros de la Catarata. ISBN: 978-84-8319-470-6.

Rosario Ortega Ruiz (Dir.); Rosario del Rey Alamillo; Francisco Cérdoba Alcaide, Eva Maria Romera
Félix (2008): 10 Ideas Clave. Disciplina y Gestion de la Convivencia, 132, Editorial: Grad. ISBN: 978
-84-7827-625-17.

Rosario Ortega Ruiz (2008):Malos Tratos entre Escolares: de la Investigacion a la Intervencion, 202,
Editorial: CIDE (Centro de Investigacion y Documentacién Educativa. ISBN: 978 — 84 — 369 — 4582 -
9.

b) Capitulos de libro

1. Internacionales

Rosario del Rey Alamillo;Virginia Sdnchez Jiménez; Rosario OrtegaRuiz (2012):Prosocial use of the
Internet in adolescence. En A. Costabile y A. Spears: The impact of technology on relationships in
educational settings - ISBN: 978-0-415-61008- Editorial: Routledge, Taylor & Francis Group

Irene Feria Caballero; Rosario Ortega Ruiz Rosario del Rey Alamillo (2011): Convivencia. An
educational model of wellbeing in the schools. En Mental health and wellbeing: educational
perspectives pp.191-200. 1SBN: 978-1-920736-43-9
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Rosario Ortega Ruiz; Virginia Sanchez Jiménez (2011): Juvenile dating and violence. En C.P.
Monks y I. Coyne: Bullying in different contexts: commonalities, differences and the role of theory,
113-136, Cambridge: Universitu Press. ISBN: 978-0-521-11481-3.

Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo (2010): Violencia escolar: debate cientifico e
intervenciéon preventiva en Espafia. En J. Sebastido (org.): Violéncia na escola. Tendéncias,
contextos, olhares, 245-272, Ediciones Cosmos. ISBN: 978-972-762-351-8

Rosario Ortega Ruiz; Joaquin Mora-Merchan (2010): Social Networks, ICTs and cyberbullying. En J.
A. Mora-Merchan y T. Jager (Eds): Cyberbullying: A cross-national comparison, 20-31, Verlag
Empirische Padagogik. ISBN: 978-3-941320-51-2

Juan Calmaestra Villén; Rosario Ortega Ruiz; Antonio Maldonado; Joaquin Mora-Merchan (2010):
Exploring Cyberbullying in Spain. En J.A. Mora -Merchén y T. Jager (Eds.):Cyberbullying: A cross-
national comparison, 146-162, Verlag Empirische Padagogik. ISBN: 978-3-941320-51-2.

Juan Calmaestra Villén; Rosario Del Rey Alamillo; Rosario Ortega Ruiz; Joaquin Mora-Merchan
(2010): Introduction to cyberbullying. En C. McGuckin, T. J&ger y N. Crowley (eds): Taking action
against  cyberbullying.  Training Manual. (ebook publicado en http://www.cybertraining-
project.org/book/)

Rosario Ortega Ruiz; Eva Maria Romera Félix; Rosario del Rey Alamillo (2010): Construir la
convivencia escolar: un modelo para la prevencion de la violencia, la competencia social y la
educacion ciudadana. En Aprendiendo a vivir juntos, 23-49, Comision Nacional Chilena de
Cooperacion con UNESCO. ISBN: 978-956-292-271-5.

Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo (2009): Violencia Juvenil y Escolar: Necesidad y Reto
de la Investigacion Cientifica. En EI Cuerpo como Campo de Batalla. Convivencia, Experiencias de
Riesgo y Violencia en Alumnos de 26 Escuelas del Valle de Toluca, 9-12, Editorial: Servicios
Educativos Integrados al Estado de México. ISBN: 978-970-826-075-6.

Rosario Ortega Ruiz (2008): Bullying: una mirada hispana en el contexto europeo. En M. Elliott:
Intimidacion: una guia préctica para combatir el miedo a las escuelas, 1-38, Editorial: FCE (México).
ISBN: 978-968-16-8314-6.

Peter Kutnick; Sofia Avgitidou; Maria Luisa Genta; Maritta Hannikéinen; Maelis Karlsson-Lohmander;
Rosario Ortega Ruiz; Antonella Brighi; Jennifer Colwell; F. Gallingani; Annalisa Guarini; Monica
Lofqvist; V. Marselou; C. Mazzanti; Claire Monks; Sandra Nicoletti; Erja Rautamies; Eva Maria
Romera Félix; Alessandra Sansavini; Eleni Tsalagiorgou (2008): Comparing preschools across
europe: methods and analyses of the study by phase. En Relational approaches in early education:
enhancing social inclusion and personal growth for learning,19-101,Editorial: CLUEB. ISBN: 978-88-
491-3150-5.

Rosario Ortega Ruiz; Eva Maria Romera Félix; Claire Monks (2008): The impact of a relational
model in an early education setting in spain. En P. Kutnick (ed.). Relational approaches in early
education: enhancing social inclusion and personal growth for learning, 309 pp, Bologna: CLUEB.
ISBN.: 9788849131505.

2. Nacionales

Rosario Ortega Ruiz; Paz Elipe Mufioz; Joaquin Mora-Merchan; Rosario del Rey Alamillo (2011):
Inteligencia emocional percibida en adolescentes implicados en ciberbullying. En P. Fernandez-
Berrocal; N. Extremera; R. Palomera; D. Ruiz-Aranda; J. M. Salguero y R. Cabello (coords.):
Inteligencia Emocional: 20 afios de investigacion y desarrollo (ISBN: 978-84-96655-90-4)
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Rosario Ortega Ruiz; Virginia Sanchez Jiménez; Francisco Javier Ortega-Rivera; Carmen Viejo
Almanzor (2011): La violencia sexual en las relaciones interpersonales adolescentes. En Violencia de
Género, 99-126. ISBN: 978-84-9985-049-8

Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo; Francisco Cérdoba Alcaide (2010): Las aulas de
Educacién Secundaria como espacios de convivencia y aprendizaje: relaciones interpersonales y
gestion del grupo-clase. En C. Coll: Desarrollo, Aprendizaje y Ensefianza en la Educacion
Secundaria, 193-208, Grao: Ministerio de Educacion. ISBN: 978-84-9980-016-5

Joaquin Antonio Mora-Merchan; Rosario Ortega Ruiz; Juan Calmaestra Villén; Peter K. Smith
(2010). El uso violento de la tecnologia: Cyberbullying. En R. Ortega: Agresividad Injustificada
bullying y violencia escolar, 189-209, Madrid: Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Claire Monks; Rosario Ortega Ruiz; Antonio JesUs Rodriguez Hidalgo (2010): Sociedades
pluriculturales y violencia escolar racista. En R. Ortega: Agresividad injustificada, bullying y violencia
escolar, 233-250, Madrid: Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo; Francisco Cérdoba Alcaide (2010): Construir la
convivencia para prevenir la violencia: un modelo ecolégico. En R. Ortega: Agresividad injustificada,
bullying y violencia escolar, 299-320, Madrid: Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Rosario del Rey Alamillo; Eva Romera Félix; Rosario Ortega Ruiz (2010):Pobreza, subdesarrollo y
violencia escolar. En R. Ortega:Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar, 251-269,
Madrid: Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Virginia Sénchez Jiménez; Rosario Ortega Ruiz (2010): El estudio cientifico del fenomeno bullying.
En R. Ortega: Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar, 55-80, Madrid: Alianza Editorial.
ISBN: 978-84-206-5461-4.

Javier Ortega-Rivera; Virginia Sanchez Jiménez; Rosario Ortega Ruiz(2010):Violencia sexual y
cortejo juvenil. En R. Ortega: Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar, 211-232, Madrid:
Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Rosario Ortega Ruiz (2010): Treinta afios de investigacion y prevencion del bullying y violencia
escolar. En R. Ortega: Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar, 15-30, Madrid: Alianza
Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

Irene Feria Caballero; Marcos Monje Lopez; Rosario del Rey Alamillo; Rosario Ortega Ruiz (2010):
La convivencia escolar: La percepcion de la calidad por sus protagonistas. En Investigacion en
convivencia escolar, 75-82, Grupo Editorial Universitario (GEU). ISBN: 978-84-9915-122-9.

Rosario del Rey Alamillo; Joaquin Mora-Merchén; Rosario Ortega Ruiz (2010): Programas e
iniciativas para afrontar el ciberbullying. En La convivencia escolar: Aspectos psicol6gicos y
educativos, 275-280, Grupo Editorial Universitario (GEU). ISBN: 978-84-9915-120-5.

Rosario Ortega Ruiz; Eva Maria Romera Félix (2010): El juego como fuente de aprendizaje y
desarrollo. En Aprende jugando, 15-19, Fresolina Editorial. ISBN: 978-84-935938-7-2.

Rosario Ortega Ruiz; Joaquin Antonio Mora-Merchén; Juan Calmaestra Villén; Claire Monks (2009):
Exploring Cyberbullying: a Spanish Study. En M. L. Genta; A. Brighi y A. Guarinni: Bullying and
Cyberbullying in adolescence, 96-107, Editorial Carocci. ISBN: 978-88-430-5027.

Rosario Ortega Ruiz; Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo; Eva Maria Romera Félix; Esther Vega Gea
(2009): Aprendizaje basado en problemas mediante ensefianza basada en proyectos pre-
profesionales: claves metodolégicas para el disefio de modulos de ensefianza-aprendizaje. En
Experiencias piloto en la implantacion de EEES en la UCO, 237-248, Editorial: Servicio de
publicaciones de la Universidad de Cordoba. ISBN: 97884-692-6582-6.

Rosario Ortega Ruiz; Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo; Eva Maria Romera Félix; Cristina Garcia
Fernandez (2009): Percepcion estudianti de su actividad de aprendizaje bajo un modelo de
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ensefianza basada en proyectos. En Experiencias piloto en la implantacion de EEES en la UCO, 41-
50, , Editorial: Servicio de publicaciones de la Universidad de Cérdoba. ISBN: 97884-692-6582-6.
Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo; Virginia Sénchez Jiménez; Javier Ortega Rivera;
Maria del Rocio Genebat Salcedo; Joaquin Antonio Mora-Merchan; Antonio JeslUs Rodriguez
Hidalgo; Gertrudis Moreno Hernandez; Eva Maria Romera Félix (2009): Educar la convivencia para
prevenir la violencia: un proyecto cosmopolita. En Buenas practicas de transferencia de conocimiento
en la universidad de Cérdoba, 18-21, Editorial: Consejo Social de la UCO.

Rosario Ortega Ruiz (2009): La educacién y los derechos humanos ante los desafios de la
convivencia. En Los derechos humanos en la educacion y la cultura, 137-155, Editorial: Homo
Sapiens Ediciones. ISBN: 978-950-808-595-5.

Alfonso Pontes Pedrajas (Dir.); Rosario Ortega Ruiz ; Francisco Cordoba Alcaide (2008):
Introduccién al proceso de formacién inicial del profesorado de ensefianza secundaria. En Aspectos
generales de la formacién psicopedagdgica del profesorado de educacion secundaria, 19-43,
Editorial: Servicio de publicaciones de la UCO. ISBN: 978-84-7801-904-5

Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo (2008): La victima del maltrato y acoso entre
compafieros. En Hostigamiento y habitat social: una perspectiva victimologica, 209-234, Editorial:
COMARES . ISBN: 978-84-9836-355-5.

Rosario Ortega Ruiz; Virginia Sanchez Jiménez; Francisco Javier Ortega-Rivera; Carmen Maria
Viejo Almanzor (2008): Violencia y Relaciones de Cortejo Adolescente. En Convivencia e igualdade:
dimensions e retos educativos, 11-21, ICE. Universidad de Santiago de Compostela. ISBN: 978 — 84
-9887-013-8.

3. Materiales Docentes

Rosario Ortega Ruiz; Rosario Del Rey Alamillo; Francisco Cordoba Alcaide (2010): Abordando la
conflictividad social en el Instituto de Secundaria. En F. Imbernon: Procesos y contextos educativos:
ensefiar en las isntituciones de educacion secundaria, 73-104, Grao6: Ministerio de Educacion. ISBN:
978-84-7827-977-7.

Rosario Ortega Ruiz (2008): Psicopedagogia de la convivencia en un centro de educacion
secundaria. En Aspectos generales de la formacién psicopedagégica del profesorado de educacion
secundaria, 431-456, Editorial: Servicio de publicaciones de la UCO. ISBN: 978-84-7801-904-5
Rosario Ortega Ruiz; Juan Calmaestra Villén; Esther Maria Vega Gea; Antonio Jesus Rodriguez
Hidalgo (2008): Adaptacién de la Titulacion de Psicopedagogia, en la Universidad de Cérdoba, al
Espacio Europeo de Educacion Superior y al Modelo Andaluz de Ensefianza Universitaria. En Las
Titulaciones de Educacion ante el Espacio Europeo de Educacion Superior, 451-463,Editorial: Aljibe,
S.L.: Malaga. ISBN: 978 — 84 — 9700 — 434 - 3.

Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo; Rosario Ortega Ruiz; Juan Calmaestra Villén; Esther Maria Vega
Gea (2008): Metodologia Docente Constructivista para el Espacio Europeo de Educacion Superior.
En Las Titulaciones de Educacion ante el Espacio Europeo de Educacion Superior, 259-269,
Editorial: Aljibe, S.L.: Malaga. ISBN: 978 — 84 — 9700 — 434 - 3.

Alfonso Pontes Pedrajas; Rosario Ortega Ruiz; Francisco Cordoba Alcaide; Rocio Serrano (2008):
Disefio Curricular y Elaboracion de Materiales Didécticos para el Méaster de Profesorado de
Ensefianza Secundaria. En La Construccion Colegiada del Modelo Docente Universitario del Siglo
XXI, 148-159, Editorial: Universidad de Alicante. ISBN: 978 — 84 — 691 — 4559 - 3.

Rosario Ortega Ruiz; Francisco Cordoba Alcaide (2008): Psicopedagogia de la Convivencia en un
Centro de Educacién Secundaria. En Aspectos Generales de la Formacion Psicopedagégica del
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Profesorado de Educacion Secundaria, 431-456,Editorial: Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Cordoba. ISBN: 978 — 84 — 7801 — 904 - 5.

Proyectos de Innovacion Docente

+ Denominacion del proyecto: Disefio de un modelo de ensefianza-aprendizaje para la formacion
superior en psicopedagogia basado en el modelo CIDUA y en el marco del EEES. Nimero de
proyecto: 06MOD2-03. Entidad financiadora: Organismos Publicos Europeos. Calidad en que ha
participado: Investigador/a. Investigador/es responsable/es: Rosario Ortega Ruiz. Fecha de inicio:
01/03/2007, 120 dias - 23 horas

+ Denominacion del proyecto: Aprendizaje basado en problemas: el proyecto pre-profesional como
una herramienta para el desarrollo de competencias. Numero de proyecto: 101003. Entidad
financiadora: Plan Propio, Universidad de Cérdoba. Investigador/es responsable/es: Rosario
Ortega Ruiz y Eva Romera. Fecha de inicio: 01/11/2010, 272 dias

+ Denominacion del proyecto: La evaluacion del desarrollo competencial mediante el uso de
metodologias activas: un reto pendiente en la implantacion de los nuevos grados. Numero de
proyecto: 114022. Entidad financiadora: Plan Propio, Universidad de Cordoba. Investigador/es
responsable/es: Rosario Ortega Ruiz y Eva Romera. Fecha de inicio: 01/11/2011, 272 dias

Actividades de Gestion y Evaluacion de la Ciencia

+

Miembro de la Comision Evaluadora de la European Research Council . Union Europea- -ERC-
P. Excelencia del Programa Marco Horizonte 2020 (Panel Member SH4 -2012/2014-; Panel Member,
SH2 para 2015/17) (Abril, 2013-Actualidad).

Miembro fundador del Observatorio Europeo y delObservatorio Internacional de la Violencia
Escolar(Vicepresidenta) (2000-actualidad)http://www.ijvs.org/

Miembro Comision ANECA- Programa ACADEMIA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS (Titulares
de Universidad). Ministerio de Educacién. Gobierno de Espafia. (Sept, 2009-Octubre 2012).
Responsable de la Gestion del Area 6B (Psicologia) para la evaluacién de Becas Formacion del
Profesorado Universitario (FPU) de la Direccion General de Universidades (D.G.U.) Ministerio de
Educacion (2005-2008). Gobierno de Espafia.

Miembro GESTOR de la Comisién Nacional para la Evaluacién Cientifica de Proyectos de
Psicologia y Educacién (ANEP). Gobierno de Espafia (2004-2008).

Miembro redactor de la Comision para la Innovacioén de la Docencia de las Universidades de
Andalucia —CIDUA- Consejeria de Innovacién y Ciencia. Junta de Andalucia (2005).

Miembro de Alliance for Childhood European Network Group (Parlamento Europeo).

Miembro Evaluador del Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico (FONDECYT). Chile
(2009-actualidad).

Miembro de la Comision de Doctorado de la Universidad “Mykolas Romeris” (Vilnius, Lituania).
Miembro Senior (mas de 10 afios y responsabilidad evaluadora) de la European Association for
Research on Learning and Instruction.

Miembro de la Comision de Masteres y Doctorados de la Universidad de Cérdoba.

Miembro de la Comision de Calidad en la Universidad de Cérdoba (Presidente de la Comisién de
Educacion del Programa Docentia) con labores de gestion del area de Ciencias de la Educacion y el
Comportamiento.
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+ Miembro del Consejo Ejecutivo del Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar (Ministerio de
Educacion).

+ Miembro del Consejo Cientifico del Observatorio Estatal de la Convivencia Escolar de Andalucia.

+ Miembro del Consejo Editorial de revistas:

Infancia y Aprendizaje (Editora de Seccidn)

Revista International Journal of Clinical and Health Psychology,

European Journal of School Psychology

Revista de Educacién

Revista Interinstitucional de Investigacién Educativa Tiempo de Educar

Revista Aula de Infantil y Guix de Infantil

Journal of Crime and Justice

Investigacion en la Escuela (desde 1987)

0O 0O 0 O 0O 0 O O
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CV ABREVIADO JAVIER HERRUZO CABRERA

+ Catedratico Universidad (2010) (4 sexenios)

+ Miembro investigador del grupo PAIDI Comportamiento de Riesgo, Salud y Seguridad Laboral (HUM-
PAIDI 775). IP: M# José Pino

+ Mas de 20 afios de experiencia docente en Master y licenciatura impartiendo diversas asignaturas
sobre intervenciones psicoldgicas y mas de 25 afios de experiencia investigadora en el campo.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Estudio Comparativo De Las Practicas De Crianza De Los Padres De Nifias Y Nifios Con Y Sin
Discapacidad Y De Su Influencia En El Desarrollo De Problemas De Comportamiento Y En El Fracaso
Escolar. Plan Nacional: EDU2009-12619 IP: Javier Herruzo Cabrera

+ Programa De Prevencion De Los Problemas Académicos Desde El Ambito Familiar En Nifios Y
Adolescentes lIl. Junta de Andalucia: otros programas, Junta de Andalucia.

Tesis doctorales dirigidas en los tltimos afnos

+ La Personalidad Y El Autoconcepto En Los Trastornos De La Conducta Alimentaria. Doctorando:
Antonio José Sanchez Guarnido (2013), Sobresaliente Cum Laude. Directores: Javier Herruzo
Cabrera y Maria José Pino Osuna

+ El Implante Coclear En Poblacidon Infantil. Doctorando: Maria Salud Jiménez Romero
(2011),Sobresaliente Cum Laude. Directores: Javier Herruzo Cabrera y Maria José Pino Osuna

+ Estilos educativos parentales y su relacion con los trastornos de conducta en la infancia. Doctorando:
Antonio Félix Raya Trenas (2009), Sobresaliente Cum Laude. Directores: Javier Herruzo Cabrera y
Maria José Pino Osuna

+ Ensefianza del repertorio de seguimiento de instrucciones y autoinstrucciones a alumnos/as con
necesidades educativas especiales mediante procedimientos de correspondencia. Doctorando:
Francisco Alés Civico (2007), Sobresaliente Cum Laude. Directores: Javier Herruzo Cabrera y Luis
Antonio Pérez Gonzalez

+ Estudio epidemioldgico de la salud mental del profesorado. Doctorando: Juan Antonio Moriana
Elvira (2007), Sobresaliente Cum Laude. Director: Javier Herruzo Cabrera.

Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos anos

+ Roda Rivera, Cristina (2011) Programa de intervencion en personas adicatas a la cocaina mediante
las nuevas terapias conductuales. Calificacion: sobresaliente. Dirigido por Dr. Javier Herruzo Cabrera.

+ Saban Fernandez, Sonia (2011) Relacion entre estilos educativos familiares y la inclusion en
programas diversificacion curricular. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Javier Herruzo Cabrera.

+ Belomonte Steibel, Gisele (2011) - Patron de conducta tipo A y comportamientos adictivos en los
jovenes universitarios. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Javier Herruzo Cabrera.
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+ Neira Estropel, Alberto (dic 2012) - Factores psicosociales, patrén de conducta tipo A y satisfaccion
laboral. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Javier Herruzo Cabrera y Dr. Antonio F. Raya
Trenas.

+ Lara Lorente, Irene (dic 2012) - Programa de intervencion psicolégica en trastornos de la conducta
alimentaria: Bulimia nerviosa y Anorexia nerviosa. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Javier
Herruzo Cabrera.

+ Aguilar Agudo, Antonio (diciembre 2013) - Manejo de las discinesias inducidas por levodopa mediante
entrenamiento en relajacién en enfermos de parkinson. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Javier
Herruzo Cabrera.

Mejores articulos en los ultimos anos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Ruiz-Olivares, M.R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). Asesment of prosocial-altruistic behavior of
members and non-members of the scout movement. European Journal of Psychology of Education,
28, 189-199. JCR-IF: 0.61. Q3.

+ Lucena, V., Ruiz-Olivares, M.R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). Consumo de alcohol, tabaco y
psicofarmacos en jovenes universitarios y no universitarios. Behavioral Psychology / Psicologia
Conductual, 21(1), 123-136. JCR-IF: 0.83. Q3.

+ Sanchez Guarnido, A. J., Herruzo Cabrera, F. J., & Pino Osuna, M. J. (2012). Eating disorder
detection through personality traits and self-concept. Eating and Weight Disorders-Studies on Anorexia
Bulimia and Obesity, 17(4), E309-E313. doi:10.3275/8755. . JCR-IF: 0.63. Q3.

+ Raya, AF., Pino, MJ. y Herruzo, J. (2011). Family variables related to behavioral problems in
childhood. Israel Journal of Psychiatry and Related Sciences, 48 (2), 117-122. JCR-IF: 0.68. Q4.

+ Ruiz Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J., Raya, A.F. y Herruzo, J. (2010). EI consumo de Cannabis
y la percepcion del riesgo en jovenes universitarios. Behavioral Psychology, 18 (3), 579-590. JCR-IF:
0.42. Q4.

+ Ruiz Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010). Analysis of behavior related to use of
the Internet, mobile telephones, compulsive shopping and gambling among university students.
Adicciones, 22, 301-310. JCR-IF: 1.13. Q3.

+ Ruiz, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010) Reduction of Disruptive Behaviors Using an Intervention
Based on the Good Behavior Game (GBG) and the Say-Do-Report Correspondence (S-D-R)"
Psychology in the Schools 47, 1046-1058.JCR-IF: 0.75. Q3.

+ Jiménez, M.S., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2009) A comparative study of speech development between
deaf children with cochlear implants who have been educated with spoken or spoken+sign language.
International Journal of Pediatric Otorhinolaryngology, 73, 109-114. JCR-IF: 1.15. Q2.

+ Raya, AF., Herruzo, J. y Pino, (2009). Predictors of psychological harassment in an educational
setting. Innovar, (Edicién especial en educacion), 67-73. JCR-IF: 0.07 .Q4.

+ Raya AF., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2008). El estilo de crianza parental y su relacion con la
hiperactividad. Psicothema, 20 (4), 691-696. Factor de Impacto JCR-IF: 1.21. Q2.
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Otras publicaciones

a) Articulos

+ Raya, AF., Pino, M.J,, Ruiz, R. y Herruzo, J. (2013). Parenting Style and Parenting Practices in
Disabled Children and its Relationship with Academic Competence and Behaviour Problems.
Procedia-Social and Behavioral Journal. (en prensa)

+ Raya, AF., Pino, M.J., Ruiz, R. y Herruzo, J. (2013). Relationship between parenting style and
aggression in a Spanish children sample. Procedia-Social and Behavioral Journal, 82, 529-536

+ Saban, S., Herruzo, J. y Raya, A.F. (2013). Relacién entre estilos educativos familiares y la
inclusion en Programas de Diversificacion Curricular: un elemento a considerar para la mejora de
la convivencia escolar. Apuntes de Psicologia, 31 (2), 11-13.

+ Raya, AF., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2012). La interaccion entre padres e hijos y su relacion con
los problemas de conducta externalizante. Analisis y Modificacién de Conducta, 38, 65-75.

+ Raya, AF., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2009). La agresividad en la infancia: el estilo de crianza
parental como factor relacionado. European Journal of Education and Psychology, 2 (3), 211-222.

+ Raya, AF., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2007). Acoso psicologico (mobbing) en el ambito educativo.
Andlisis y Modificacion de Conducta, 33, 85-102.

b) Libros y capitulos de libro

+ Pino, M.J., Herruzo, J., Verdugo, M.A., Garcia, B., Duefias, A. y Jiménez, S. (2010). Atencion
integral a la discapacidad y la dependencia. Cérdoba: Servicio de Publicaciones de la Universidad
de Cordoba

+ Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010). Universidad y discapacidad. En M.J. Pino, J. Herruzo, M.A.
Verdugo, B. Garcia, A. Duefias y S. Jiménez: Atencion integral a la discapacidad y
dependencia.Cérdoba, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cordoba .

+ Raya, A. Pino, M.J., Herruzo, J. y Morales, A. (2010) Diferencias en ajuste psicolégico entre un
grupo de chicos que reciben apoyo educativo y otro escolarizado de forma ordinaria. En M.J. Pino,
J. Herruzo, M.A. Verdugo, B. Garcia, A. Duefias y S. Jiménez: Atencion integral a la discapacidad
y dependencia.Cérdoba: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cérdoba.
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CV ABREVIADO JOSE ANTONIO CORRALIZA RODRIGUEZ

Catedrético de Universidad (2007)

4 sexenios de investigacion vivos: (Ultimo sexenio concedido 31/12/2011).

Fue Vicedecano de la Facultad de Psicologia de la Universidad Auténoma de Madrid, y

secretario y Director del Departamento de Psicologia Social y Metodologia de la UAM.

4+ Miembro del equipo de coordinacion del Programa de Doctorado en Psicologia de la UAM por la
linea de Psicologia Social.

+ Mas de 25 afios de experiencia docente en master, licenciatura y grado en diversas asignaturas
vinculadas al area de Psicologia Social.

+ Mas de 20 afios de experiencia investigadora en el &mbito de la Psicocogia Social y Ambiental,
participando en proyectos competitivos, tanto del Plan Nacional como en otras convocatorias.

+ Experiencia en gestion de investigacion y en la evaluacion de proyectos destacando la actuacion

como colaborador del MINECo para la evaluacion de proyectos del Plan Nacional I+D.

=

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

Ha dirigido varios proyectos de investigacion subvencionados obtenidos en convocatorias competitivas y
ha participado como investigador en otros 8 proyectos. Se indican los proyectos mas relevantes que ha
dirigido como IP:

1. Titulo: Niveles de informacién y actitudes ambientales: Desarrollo de un modelo prospectivo de
conducta energética residencial (1994-1998).
Entidad: Programa de Investigacion Electrotécnico de la Oficina de Coordinacion de la Investigacion
y Desarrollo Electrotécnico (OCIDE) del Gobierno de Espafia.

2. Titulo: Informacién Interactiva sobre el ahorro energético (INIAE). Un programa para promover el
ahorro energético utilizando informacién en formato multimedia (1997-2000).
Entidad: Comision Europea (Save Programm. DG.XVII: Energy)
Participan: London School of Economics and Politica Science (Londres), Universidad de Leiden

3. Titulo: Estudio de las actitudes ambientales de la poblacién de la ciudad de Madrid. Proyecto
Ecobardmetro (2001-2002).
Entidad: Ayuntamiento de Madrid (Concejalia de Desarrollo Medioambiental)

4. Titulo: Actitudes ambientales y conducta ecoldgica expresada. Elaboracién de un instrumento de
investigacion del comportamiento ambiental de la poblacién de Madrid (2004-2005).
Entidad: Direccion: Plan Regional de Investigacion de la Comunidad de Madrid.

5. Titulo: Preferencia del paisaje y experiencia de la naturaleza: Efectos psicoldgicos y sociales de la
contemplacion de entornos naturales y naturalizados (PS12009-13422) (2010-2013).
Entidad: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de Investigacion.

6. Titulo: Vida humana y biodiversidad (proyecto FCT/10/1728) (2010)
Entidad: Fundacién para el Fomento de la Cultura Cientifica y de la Innovaciéon (FECyT) del
Ministerio de Ciencia e Innovacién.

7. Titulo: Experiencia sublime y ambiente: Andlisis psicologico de las emociones trascendentes en
relacion con la naturaleza. (PSI2009-13422) (2014-2017).
Entidad: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de Investigacion.

Premios de investigacion

2002. Premio de Investigacion de la Fundacion Alfonso Martin Escudero.
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Tesis doctorales dirigidas

- Titulo: Experiencia de lo sublime en la vinculacién emocional con la naturaleza. Una explicacion de la
orientacién proambiental.

Doctoranda: Lisbeth Bethelmy Rincén

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Septiembre 2012.

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Experiencia infantil en la naturaleza. Efectos sobre el bienestar y las actitudes ambientales
infantiles.

Doctoranda: Silvia Collado Salas

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Junio 2012 (codireccion con Dr. Henk Staats, de la Universidad de Leiden).

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude (mencidn europea)

- Titulo: Revisién sistematica de la efectividad del tratamiento dirigido a delincuentes juveniles serios
institucionalizados.

Doctoranda: Luz Anyela Morales Quintero

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Junio de 2011 (codireccion con Dr. Vicente Garrido de la Universidad de Valencia y Dr. Julio
Sanchez-Meca de la Universidad de Murcia).

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Experiencia infantil de los espacios urbanos. Un estudio de calidad ambiental percibida en barrios
de la ciudad de Madrid.

Doctorando: Julian Lépez Torrecilla. Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Septiembre, 2004 (con la codireccion de Javier Ruiz de la ETSAM de la Universidad Politécnica
de Madrid).

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: La imagen social de la crisis ecologica: Actitudes, dilemas y conductas ambientales (de Internet a
Doctoranda: Marta Moreno Gonzélez.

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Ciencias

Fecha: Julio 2005 (con la codireccidn de Juan P. Ruiz de la UAM).

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Estilos de vida y ahorro energético. Una visién psicosocial de la difusion de innovaciones
tecnolégicas.

Doctoranda: Rocio Martin Herreros

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Junio 2000.

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Actitudes y creencias ambientales. Una explicacion psicosocial del comportamiento ecolégico.
Doctorando: Jaime Berenguer Santiago

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Mayo 1998.

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude (premio extraordinario)
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- Titulo: Lugares peligrosos. Psicologia Ambiental y Miedo al Delito.

Doctorando: Baltasar Fernandez Ramirez

Universidad: Universidad Autbnoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Junio 1995.

Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Conocimiento Social del Paisaje. Componentes y Dimensiones del Juicio Estético.
Doctoranda: M? Angeles Gilmartin de Castro

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Octubre de 1995.

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo: Evaluacion de la preferencia ambiental de paisajes urbanos. Hacia un modelo psicosocial de
caracter integrador.

Doctoranda: M? Paz Galindo Galindo

Universidad: Universidad de Sevilla

Facultad / Escuela: Facultad de Psicologia

Fecha: Abril 1994 (con codireccién de Silverio Barriga, de la Universidad de Sevilla)
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

- Titulo del trabajo: Las TIC en la educacion musical en los centros de educacién primaria de la
Comunidad de Madrid: formacion y recursos del especialista de misica.

Doctorando: Miguel Roman.

Universidad: Universidad Auténoma de Madrid

Facultad / Escuela: Facultad de Formacién del Profesorado

Fecha: Junio de 2014 (Con codireccion de E, Mufioz de la UAM)

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

Articulos en los Ultimos afios

- CORRALIZA, J.A. y BERENGUER, J. (2000), Environmental values, beliefs and actions: A situational
approach. Environment and Behavior, 32 (6), 832-848.

- GALINDO, M.P. y CORRALIZA, J.A. (2000),- GALINDO, M.P. y CORRALIZA, J.A. (2000), Environmental
aesthetics and psychological wellbeing: relationship between preference judgments for urban landscapes
and other relevant affective responses. Psychology in Spain, 4,

- CORRALIZA, J.A. y MARTIN, R. (2000), Estilos de vida, actitudes y comportamientos ambientales.
Medio Ambiente y Comportamiento Humano (Revista Internacional de Psicologia Ambiental), 1, 31-56.

- CORRALIZA, J.A. y MARTIN, R. (2001), Imagen social de la biodiversidad. Ciclos. Cuadernos de
Comunicacion, Interpretacion y Educacion Ambiental, 10, 11-15.

- BERENGUER, J.; CORRALIZA, J.A;MARTIN, R. y OCEJA, L.V. (2001), Preocupacién ecolégica y
acciones ambientales: Un proceso interactivo. Estudios de Psicologia, 22 (1), 37-52.

- MARTIN, R.; CORRALIZA, J.A. y BERENGUER, J. (2001), Estilos de vida, habito y medio ambiente.
Estudios de Psicologia, 22 (1), 97-110.

- BERENGUER, J.; CORRALIZA, J.A.; MORENO, M. y RODRIGUEZ, L. (2003). La medida de las
actitudes ambientales: Propuesta de una escala de conciencia ambiental (Ecobarémetro). Intervencion
Psicosocial, 11, 349-358.

- CORRALIZA, J.A; MARTIN, R.; BERENGUER, J. y MORENO, M.. (2003). Los espacios naturales
protegidos, escenarios de intervencion psicosocial. Intervencién Psicosocial, 11, 303-316.

- BERENGUER, J.; CORRALIZA, JA.y MARTIN, R. (2005). Rural —urban differences in environmental
concern, attitudes and actions.  European Journal of Psychological Assessment, 21, 128-138.
(10.1027/1015-5759.21.2.128)

- MORENO, M.; CORRALIZA, J.A. y RUIZ, J.P. (2005), Escala de actitudes ambientales hacia problemas
especificos. Psicothema, 17, 412-418.
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- EVANS, G. W.; JUEN, B.; CORRAL-VERDUGO, V.; CORRALIZA, J.A. and KAISER, F.G. (2007).
“Children’s Cross-Cultural Environmental Attitudes and Self-Reported Behaviors. Children, Youth and
Environments, 17(4): 128-143.

- MORENO, M.; RUIZ, J.P. y CORRALIZA, J.A. (2007). Dilemas sociales y transporte urbano. Revista de
Psicologia Social, 22, 255-266.

- CORRALIZA, J. A. y COLLADO, S. (2011). La naturaleza cercana como moderadora del estrés infantil.
Psicothema, 23, 221-226.

- CORRALIZA, JA. y BETHELMY, L. (2011). Vinculacién a la naturaleza y orientacion por la
sostenibilidad. Revista de Psicologia Social, 26 (3), 325-336.

- CORRALIZA, J.A., COLLADO, S. y BETHELMY, L. (2011). Effects of Nearby Nature on Urban
Children’s Stress. Asian Journal of Environment-Behaviour Studies, 2 (4), 27-38. ISSN: 1394-0384.

- CORRALIZA, J.AA. y COLLADO, S. (2011). Children’s perceived restoration and proenvironmental
beliefs. Journal of Asian Behavioural Studies, 2, 1-10.

- Corraliza, J.A., Collado, S. y Bethelmy, L. (2012). Children’s perceived restoration: Adaptation of the
PRCSC for Children to a Spanish sample.Psyecology, 3 ,135-144

- CORRALIZA, J. A,, COLLADO, S., & BETHELMY, L. (2013).Versién espafiola de la NEP Scale for
Children. Diferencias en las creencias ecolégicas de una muestra infantil. Spanish Journal of Psychology,
16, 1-8

- COLLADO, S.; CORRALIZA, J.A.; SORREL, M.A. & EVANS, G. (2015). Spanish version of the
Children’s Ecological Behavior (CEB) scale | [Versién espafiola de la escala de Comportamiento
Ecolégico para Nifios (CEN)]. Psicothema, 27, 82-87

- COLLADO, S., STAATS, H. & CORRALIZA, J. A. (2015). Developing a bond with nature: How a summer
camp affects children’s emotional and cognitive experience of nature and increases willingness to display
environmental behaviour. Journal of Environmental Psychology, 33, 37-44.

- COLLADO, S.; CORRALIZA, J.A.; STAATS, H. & RUIZ, M.A. (2015). Effect of frequency and mode of
contact with nature on children's self-reported ecological behaviors. Journal of Environmental Psychology,
33, 65-73.

- COLLADO, S. y CORRALIZA, J.A. (2015). Children's Restorative Experiences and Self-Reported
Environmental Behaviors. Environment and Behavior. 47, 38 - 56.

- COLLADO, S.; Evans, G.; CORRALIZA, J.AY Sorrel. M. (2016).The role played by age n children's pro-
ecological behaviors: An exploratory analysis. Journal of Environmental Psychology, 44, 85-94

- LORENZO, E.; CORRALIZA, J.A.; COLLADO, S. Y SEVILLANO, V. (2016). Preference, restorativeness
and perceived environmental quality of small urban spaces / Preferencia, restauracion y calidad ambiental
percibida en plazas urbanas. Psyecology, 7, 152-177.

- COLLADO, S.; INIGUEZ-RUEDA, L. & CORRALIZA, J.A. (2016). Experiencing nature and children
conceptualizations of the natural world. Children Geographies, 14, 716-730.

Otras publicaciones: Libros en los ultimos anos

- MOSER, G.; POL, E.; BERNARD, Y.; BONNES, M.; CORRALIZA, J.A. y GIULIANNI, V. (eds.) (2002),
People, Places and Sustainability. London: Hogrefe & Huber.

- CORRALIZA, JA.; GARCIA, J. y VALERO, E. (2002), Los parques naturales en Espana:
conservacion y disfrute. Madrid: Mundiprensa.

- C. SAN JUAN, C.; BERENGUER, J.; CORRALIZA, J.A. y OLAIZOLA, 1. (2003) (Eds.), Medio ambiente
y participacion: una perspectiva desde la Psicologia ambiental y el Derecho. Bilbao: Servicio
Editorial de la Universidad del Pais Vasco.

- CORRALIZA, J.A., BERENGUER, J. y MARTIN, R.. (2006). Medio ambiente, bienestar humano y
responsabilidad ecoldgica. La Laguna: Ed. Resma.

- RUEDA, S., FARRERO, A., BATLLE, E., Y CORRALIZA, J.A. (2007). El verd urba: com y perqué. Un
manual de Ciutat verda. Barcelona: Fundacion Territori i Paisatge.
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- CORRALIZA, J.A., MARTIN, R., BERENGUER, J. y CALVILLO, H. (2008). Conciencia ambiental y
ahorro energético. Estudio con escolares de la Comunidad de Madrid. Barcelona: Fundacion Gas
Natural.

- COLLADO, S.y CORRALIZA, J.A. (2012). Naturaleza y desarrollo infantil. A Corufia: Hércules
Ediciones.

- COLLADO, S.y CORRALIZA, J.A. (2016). Conciencia ecoldgica y bienestar en la infancia. Efectos
de la relacion con la naturaleza cercana. Madrid: editorial CCS
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CV ABREVIADO M? JOSE PINO OSUNA:

+ Titular de Universidad (2000) (2 sexenios de investigacion vivos)

+ Directora de la Unidad de Atencion a las Necesidades Especificas de la Universidad de Cordoba.
Desde marzo de 2007 hasta la actualidad.

+ Investigadora Principal del grupo PAIDI Comportamiento de Riesgo, Salud y Seguridad Laboral
(HUM-PAIDI 775) (ULTIMA EVALUACION PAIDI 18 PUNTOS).

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Estudio Comparativo De Las Préacticas De Crianza De Los Padres De Nifias Y Nifios Con Y Sin
Discapacidad Y De Su Influencia En El Desarrollo De Problemas De Comportamiento Y En El
Fracaso Escolar. Ministerio de Ciencia y Tecnologia: EDU2009-12619.

+ Programa De Prevencion De Los Problemas Académicos Desde EI Ambito Familiar En Nifios Y
Adolescentes Ill. Junta de Andalucia: otros programas, Junta de Andalucia.

Tesis doctorales dirigidas en los ultimos anos

+ La Personalidad Y El Autoconcepto En Los Trastornos De La Conducta Alimentaria. Doctorando:
Antonio José Sanchez Guarnido (2013), Sobresaliente cum laude. Directores: Javier Herruzo
Cabrera y Maria José Pino Osuna

+ El Implante Coclear En Poblacion Infantil. Doctorando: Maria Salud Jiménez Romero
(2011),Sobresaliente cum laude. Directores: Javier Herruzo Cabrera y Maria José Pino Osuna

+ Estilos educativos parentales y su relacion con los trastornos de conducta en la infancia.
Doctorando: Antonio Félix Raya Trenas (2009), Sobresaliente cum laude. Directores: Javier
Herruzo Cabrera y Maria José Pino Osuna

Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afos

+ Ana Belén Lopez Camara - Aproximacion a la evaluacion de las competencias docentes del
profesorado universitario, Sobresaliente.

+ Coca Moreneo, Alba Maria (2011) Programa de habilidades sociales en Sindrome de Down: un
mundo hecho para todos. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. M# José Pino Osuna y
Dra. Rosario Ruiz Olivares.

+ Lopez Camara, Ana Belén (2010) Aproximacion a la evaluacion de las competencias docentes
del profesorado universitario. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por M? José Pino Osuna.

+ Esteban Rodriguez, Violeta (2011) - Programa de rehabilitacion para agresores de violencia de
género. Calificacién: Matricula de Honor. Dirigido por Dra. M? José Pino Osuna.

+ Roldan Camacho, Radl (dic 2012) - Relacion del nivel de orientacion y movilidad en personas
con discapacidad visual con la inclusién social y la adquisicion de habilidades sociales.
Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra M? José Pino Osuna y Dr. Antonio F. Raya Trenas.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285342926974237903103199





Universidad de Cérdoba
Departamento de Psicologia

+ Galazo Leva, Elizabeth (dic 2012) - Programa de intervencion en familiares y pacientes de

alzheimer "Recuerdame”. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. M2 José Pino Osuna.

+ Lira Morales, Irene (diciembre 2013) - Programa de intervencion piscoterapéutica en padres de

pacientes con trastorno de la conducta alimentaria. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra.
Maria José Pino Osuna.

Mejores articulos en los ultimos anos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+

Ruiz-Olivares, M.R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). Asesment of prosocial-altruistic behavior of
members and non-members of the scout movement. European Journal of Psychology of
Education, 28, 189-199. JCR-IF: 0.61 Q3

Lucena, V., Ruiz-Olivares, M.R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). Consumo de alcohol, tabaco y
psicofarmacos en jovenes universitarios y no universitarios. Behavioral Psychology / Psicologia
Conductual, 21(1), 123-136. JCR-IF: 0.83 Q3

Sénchez Guarnido, A. J., Herruzo Cabrera, F. J., & Pino Osuna, M. J. (2012). Eating disorder
detection through personality traits and self-concept. Eating and Weight Disorders-Studies on
Anorexia Bulimia and Obesity, 17(4), E309-E313. doi:10.3275/8755. JCR-IF: 0.63 Q3

Raya, A.F., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2011). Family variables related to behavioral problems in
childhood. Israel Journal of Psychiatry and Related Sciences, 48 (2), 117-122. JCR-IF: 0.68 Q4
Ruiz Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J., Raya, A.F. y Herruzo, J. (2010). EI consumo de
Cannabis y la percepcion del riesgo en jovenes universitarios. Behavioral Psychology, 18 (3), 579-
590. JCR-IF: 0.42 Q4

Ruiz Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010). Analysis of behavior related to use
of the Internet, mobile telephones, compulsive shopping and gambling among university students.
Adicciones, 22, 301-310. JCR-IF: 1.13 Q3

Ruiz, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010) Reduction of Disruptive Behaviors Using an Intervention
Based on the Good Behavior Game (GBG) and the Say-Do-Report Correspondence (S-D-R)"
Psychology in the Schools 47, 1046-1058 - JCR-IF: 0.75 Q3

Jiménez, M.S., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2009) A comparative study of speech development
between deaf children with cochlear implants who have been educated with spoken or
spoken+sign language. International Journal of Pediatric Otorhinolaryngology, 73, 109-114. JCR-
IF:1.15Q2

Raya, A.F., Herruzo, J. y Pino, (2009). Predictors of psychological harassment in an educational
setting. Innovar, (Edicion especial en educacion), 67-73JCR-IF: 0.07 Q4

Raya A.F., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2008). El estilo de crianza parental y su relacién con la
hiperactividad. Psicothema, 20 (4), 691-696.JCR-IF: 1.21 Q2
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Otras publicaciones

a) Articulos

+

Raya, A.F., Pino, M.J., Ruiz, R. y Herruzo, J. (2013). Parenting Style and Parenting Practices in
Disabled Children and its Relationship with Academic Competence and Behaviour Problems.
Procedia-Social and Behavioral Journal. (en prensa)

Raya, AF., Pino, M.J., Ruiz, R. y Herruzo, J. (2013). Relationship between parenting style and
aggression in a Spanish children sample. Procedia-Social and Behavioral Journal, 82, 529-536
Raya, A.F., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2012). La interaccién entre padres e hijos y su relacion con
los problemas de conducta externalizante. Analisis y Modificacién de Conducta, 38, 65-75.

Raya, A.F., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2009). La agresividad en la infancia: el estilo de crianza
parental como factor relacionado. European Journal of Education and Psychology, 2 (3), 211-222.
Raya, A.F., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2007). Acoso psicolégico (mobbing) en el ambito educativo.
Andlisis y Modificacion de Conducta, 33, 85-102.

b) Libros y capitulos de libros

+

Lucena, V., Ruiz Olivares, M.R., Pino, M.J. y Raya, A.F. (2012). Problemas de consumo en la
infancia y en la adolescencia. En F.J. Medina y C. Martin-Crespo (coords), Cuidado holistico del
nifio y del adolescente. Madrid: FUDEN.

Pino, M.J., Herruzo, J., Verdugo, M.A., Garcia, B., Duefas, A. y Jiménez, S. (2010) Atenci6n
integral a la discapacidad y la dependencia.Cérdoba: Servicio de Publicaciones de la Universidad
de Cordoba.

Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010) Universidad y discapacidad. En M.J. Pino, J. Herruzo, M.A.
Verdugo, B. Garcia, A. Duefias y S. Jiménez: Atencion integral a la discapacidad y dependencia.
Cérdoba, Servicio de Publicaciones de la Universidad de Coérdoba

Raya, A. Pino, M.J., Herruzo, J. y Morales, A. (2010) Diferencias en ajuste psicoldgico entre un
grupo de chicos que reciben apoyo educativo y otro escolarizado de forma ordinaria. En M.J. Pino,
J. Herruzo, M.A. Verdugo, B. Garcia, A. Duefias y S. Jiménez: Atencion integral a la discapacidad
y dependencia. Cordoba: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cérdoba.

Raya, A., Ruiz, R., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2008) EI Sindrome de Burnout en una muestra de
profesores cordobeses. En J.A. Gonzalez-Pineda y J.C. Nufiez'Pérez (Coords), Psicologia y
Educacion: un lugar de encuentro (pp. 363-369). Oviedo: Ediciones de la Universidad de Oviedo.
Raya, A., Ruiz, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2008) Percepcion de los hijos sobre el estilo de crianza
de sus padres. En J.A. Gonzélez-Pineda y J.C. Nufiez Pérez (Coords), Psicologia y Educacion: un
lugar de encuentro (pp. 1140-1145). Oviedo: Ediciones de la Universidad de Oviedo.

Ruiz, R., Raya, A., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2008) Diferencias en Conducta Prosocial-Altruista
entre un grupo Scout y un grupo control desde la perspectiva de los padres. En J.A. Gonzalez-
Pineda y J.C. Nufiez'Pérez (Coords), Psicologia y Educacion: un lugar de encuentro (pp.2851-
2857). Oviedo: Ediciones de la Universidad de Oviedo
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CV ABREVIADO JUAN ANTONIO MORIANA ELVIRA

-+

Profesor Titular de Universidad (2010) (1 sexenio)

Director del Departamento de Psicologia de la Universidad de Cérdoba

Investigador principal del grupo PAIDI: Psicologia basada en la evidencia. Evaluacién y disefio
de intervenciones psicolgicas eficaces. (HUM-924) (ULTIMA EVALUACION PAIDI 14
PUNTOS).

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

Estudio comparativo de las practicas de crianza de nifios y nifias con y sin discapacidad y de su
influencia en el desarrollo de problemas de comportamiento y en el fracaso escolar. Ministerio de
Ciencia e Innovacion. Plan Nacional de |+D. 14000 euros (IC)

Continuidad y diferencias en la experiencia de las alucinaciones entre poblacidn clinica y normal.
Ministerio de Ciencia e Innovacién. Plan Nacional de [+D. 21000 euros (IC)

Protocolos y guias de tratamientos psicolégicos eficaces. Una aplicacion al dambito de los
servicios sociales y la salud mental. Tipo de Convocatoria: Internacional 24000 euros (IP)
Aplicacién mévil e informética para facilitar la deteccion precoz del autismo y el desarrollo de
actividades. Financia: Fundacién Cajasur. 23000 euros (IP)

Referencia proyecto: P11-SEJ-7204. ESTIGMA-STOP: Un programa informatico de simulacién
3D contra el estigma social en la enfermedad mental. Proyecto de Excelencia de la Junta de
Andalucia. 115050 euros (IC)

Tesis doctorales dirigidas en los ultimos anos

+

Doctorando: Martinez, V.A. Titulo: Los tratamientos psicoldgicos breves aplicados al contexto
sanitario. Universidad Nacional de San Luis (ARG). 2014. Sobresaliente Cum Laude.

Trabajos fin de Master dirigidos en los tltimos anos

Moreno, Eliana Maria Azucena (2010) -Andlisis de la demanda y el tratamiento de problemas
psicolégicos y de salud mental en atencidn primaria. Calificacion: Sobresaliente.

Goémez Gutiérrez, Diego (2011) -Efectos de un programa de promocién de la autonomia y
prevencion de las dependencias desde el envejecimiento activo. Calificacion: Sobresaliente.
Sénchez Pallero, M? Elisa (2011) - Violencia juvenil y "dating violence" en el &mbito de las
residencias escolares de Andalucia. Calificacion: Notable.

Davila Garcia, Jesus (2011) - El efecto de la sobrecarga cognitiva en la deteccidn del engafio.
Calificacién: Sobresaliente.

Gay Mimbrera, José J. (2011) - Intervencion psicologica temprana en personas afectadas por
esquizofrenia y otra psicosis. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Juan A. Moriana Elvira
y Dr. Vicente Sénchez Vazquez.
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Camacho Alcaide, Araceli (dic 2012) - Atencién Temprana: Una propuesta hacia la mejora de la
calidad de vida familiar. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Juan A. Moriana Elvira y Dra.
Araceli Sénchez Raya.

Casero Beltran, Maria Sofia (diciembre 2013) - La mediacion en el ambito de la justicia penal de
adultos. Calificacion: Aprobado. Dirigido por Dra. Carmen Tabernero Urbieta y Dr. Juan Antonio
Moriana Elvira

Osuna Esbri, Carlos (diciembre 2013) - Niveles de resiliencia en los usuarios de un comedor
social en Cérdoba. Calificacion: Aprobado.

Pérez Alcala, Maria del Carmen (diciembre 2013) - Percepcién del suicidio en una muestra de
estudiantes de la Universidad de Cordoba. Calificacion: Notable.

Gonzalez Carrillo, M? Victoria (dic 2012) - Programa de intervencion para mejorar la eficacia de
la comunicacion en profesionales de la salud. Calificacién: Sobresaliente.

Ruiz Guerrero, M? José (2011) - Guia préctica para la evaluacion e intervencion de trastornos de
conducta en atencion temprana. Calificacion: Sobresaliente.

Mejores Articulos en los ultimos afos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+

Galvez-Lara, M., Moriana, J.A., Vilar, R., Fasfous, A., Hidalgo, N. y Pérez, M. (2015, en prensa).
Validation of the Cross-Linguistic Naming Test: A naming test for different cultures. A preliminary
study in Spanish population. Journal of Clinical and Experimental Neuropsychology.JCR 2,158,
primer cuartil

Langer, A., Cangas, A. y Moriana, J.A. (2015, en prensa). Hallucination-like Experiences:
Interpretation, Emotional Reactions and Daily Life Implications' in Clinical and Nonclinical
Populations. Psicothema JCR Q3

Moriana, J.A., Liberman, R:P., Kopelowicz, Luque, B., Cangas, A. y Alos, F. (2015, en prensa).
Habilidades sociales en la esquizofrenia. Psicologia Conductual/Behavioural Psychology, 1.
JCR, Impact Factor 0,8 (cuarto cuartil)

Moreno, E., y Moriana, J.A. (2012). El tratamiento de problemas psicolégicos y de salud mental
en Atencion Primaria. Salud Mental (México) 35 n°4, 315-328. JCR Factor de Impacto: 0,311,
cuarto cuartil.

Alés, F., Moriana, J.A. y Lora, M. (2011). Estimulos compuestos y transferencia de aprendizaje
en operantes verbales. Estudio de caso para un joven con autismo. Revista Latinoamericana de
Psicologia, 43, 25-34. JCR Impact Factor 0.348, ocupando la posicion 100 de 120 revistas.
Cangas, AJ., Langer, A.l. y Moriana, J.A. (2011). Hallucinations and related perceptual
disturbance in a non-clinical Spanish population.International Journal of Social Psychiatry, 57,
120-131. JCR Impact Factor: 1,106 (ranking: 72/110).

Lépez-Laso, E., Sanchez, A., Moriana, J.A., Martinez, E., Camino-Ledn, R., Mateos-Gonzalez,
M.E., Pérez-Navero, J.L., Ochoa, J.J., Ormazabal, A., Opladen, T., Klein, C., Lao, J.I., Beyer, K.
y Artuch, R (2011). Neuropsychiatric symptoms and intelligence quotient in autosomal dominant
Segawa disease. Journal of Neurology, 258, 2155-2162. JCR Impact Factor 3,853, Ranking 33
de 185 revistas, primer cuartil.

Moriana, J.A., Alarcon, E. y Herruzo, J. (2007). In-Home psychosocial skills training for patients
with schizophrenia. Psychiatric Services, 57, 260-262 . Incluida en 4 areas de JCR en total: 2 del
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Social Sciences y 2 del Sciences. En la mejor situada, primer cuartil, Health Policy & Services
tiene un factor de impacto: 2,430 (6/39). En Public Environmental Occupational Health: Impact
Factor Ranking 9/66. En el area de Psychiatry, Factor de Impacto: 41/94. Y en Public
Environmental (Science):23/98.

Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2006). Variables related to psychiatric sick-leave taken by Spanish
secondary school teachers. Work and Stress, 20, 259-271. JCR Impact Factor: 2,156
(ranking: 6/54, primer cuartil)

Sanchez, A., Lépez-Laso, E., Martinez-Gual, E., Moriana, J.A., Ochoa, J.J., Camino, R. y Luque,
B. (2008). Alteraciones neuropsicolégicas en la enfermedad de Segawa. Revista de Neurologia,
47, 156-, JCR Impact Factor: 1,083. Posicion en el Ranking por Factor de Impacto 126/156
Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2005). Type A Behavior Pattern as a predictor of psychiatric sick-
leaves of Spanish teachers. Psychological Report, 96, 77-82. JCR Impact Factor: 0.341;
Posicion en el Ranking por Factor de Impacto 76/100.

Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2004). Estrés y burnout en profesores. International Journal of
Clinical and Health Psychology, 4, 597-621. JCR 1,792 ranking: 36/93, segundo cuartil..
Moriana, J.A., Alarcon, E. y Herruzo, J (2004). Tratamiento combinado de la Esquizofrenia
aplicado en el ambito domiciliario. Psicothema, 16, 436-441. JCR Impact Factor: 0.558;
Posicion en el ranking por Factor de Impacto= 57/100, tercer cuartil.

Otras publicaciones

Articulos

Valencia, M., Moriana J.A., Kopelowicz, A., Liberman, R.P. & Zarate, P. (2015, en prensa).
Social skills training for spanish-speaking persons with schizophrenia: experiencies from latin
american, spain and the USA. American Journal of Psychiatric Rehabilitation.

Primero, G. y Moriana, J.A. (2012). Tratamientos con apoyo empirico. Una aproximacion a sus
ventajas, limitaciones y propuestas de mejora. Revista de Investigacion en Psicologia, 14-n°2,
189-207.

Falla, D., Alés, F., Moriana, J.A. y Ortega, R. (2012). La violencia entre estudiantes segun el
profesorado en los Centros de Educacién Especial de Cérdoba. Revista Aula Abierta, 40, 3-14
Moriana J.A. y Martinez, V. (2011). La psicologia basada en la evidencia y el disefio y
evaluacion de tratamientos psicolégicos eficaces. Revista de Psicopatologia y Psicologia Clinica,
16, 81-100.

Moriana, J.A. y Martinez, V.A. (2011). La psicologia basada en la evidencia y el disefio y
evaluacion de tratamientos psicoldgicos eficaces. Revista de Psicopatologia y Psicologia Clinica,
16, 81-100

Moriana, J.A. y Martinez, V. (2011). ;Como se eligen, disefian y evaluan los tratamientos e
intervenciones psicolégicas? Infocop Online, 55, 39-40

Primero, G. y Moriana, J.A. (2011). Tratamientos con apoyo empirico. Una aproximacion a sus
ventajas, limitaciones y propuestas de mejora. Revista de Investigacion en Psicologia, 14, n°2,
189-207

Raya-Trenas, A., Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2010). Relacién entre el Sindrome de Burnout y el
Patrén de Conducta Tipo A en profesores. Ansiedad y Estrés, 16, 61- 70.
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Martinez, V.A. y Moriana, J.A.  (2009). Practicas psicologicas basadas en la evidencia.
Alcances y controversias. Revista Argentina de Ciencias del Comportamiento, 1, 72-73

Alés, F., Sanchez, A. y Moriana, J.A. (2008). Procedimiento para la ensefianza de la
discriminacion entre derecha e izquierda. Estudio de caso para un nifio con deficiencia visual y
discapacidad intelectual. Apuntes de Psicologia, 26 (3), 441-447

Alés, F. Lora, M. y Moriana, J.A. (2008). Transferencia en el aprendizaje de conducta verbal.
Disefio de caso unico para un joven con comportamientos autistas. Acta Comportamentalia, 16,
261-268

Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2006). El trastorno obsesivo compulsivo y la evaluacion de su
responsabilidad juridica. Anuario de Psicologia Juridica, 16, 9-24

Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2006). Aplicacion de un programa de intervencion psicolégica en un
caso de esquizofrenia. Andlisis y Modificacion de Conducta, 32, 721-742

Moriana, J.A., Alos, F., Alcala, R., Pino, M.J., Herruzo, J. y Ruiz, R. (2006). Extracurricular
activities and academic performance in secondary students Electronic Journal of Research in
Educational Psychology, 8, 35-46

Sénchez-Raya, A., Alés, F., Martinez, E. Moriana, J.A. (2007). Asesoramiento, toma de
decisiones y resolucidon de conflictos en el ambito de las discapacidades. Tipica. Boletin
Electronico de Salud Escolar, 3, n° 1

Libros

Moriana, J.A., Alarcon, E. y Herruzo, J. (2012). Rehabilitacién psicosocial para esquizofrenia y
trastornos mentales graves en contextos domiciliarios (pp. 173-208).. En Valencia, M.
Alternativas terapéuticas para la esquizofrenia. Editorial Herder. ISBN: 978-607-7727-22-4
Martinez, V.A., Primero, G. y Moriana, J.A. (2011). La psicoterapia y el tratamiento psicoldgico
basado en la evidencia. Alcances y limitaciones asociadas a su practica. En L. Medrano (coord.),
“Practicas en salud basadas en la evidencia, pp.41-54’. Cordoba (Argentina). Universidad de
Cordoba (Argentina). paginas: 25-40. ISBN: 978-950-33-0930-8

Moriana, J.A., Liberman, R.P., Kopelowicz, A. y Cangas, A.J. (2009). Titulo: Habilidades
sociales para vivir de forma independiente. Modulo de implicacion de las familias en servicios de
salud mental. Guia del Usuario y Guia del paciente. Alboran Editores. ISBN: 84-613-2860-4
Moriana, J.A.. (2009). Titulo: Salud y Psicologia (pp.203-228). En E.R. Parisi y G. Fouce.
“Psicologia para otro mundo posible” . Clave: CL  Editorial: Ediciones Cooperativas. Lugar de
publicacion: Buenos Aires Granada (Espafia). Paginas: 203-228 ISBN: 978-987-652-024-9
Alés, F, Moriana, JA, Pino, MJ, Herruzo, J y Ruiz, R. (2006). Aprendizaje y memoria. En C.
Jiménez, Ciencias psicosociales aplicadas a la salud. Clave: CL. Editorial: Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Cordoba. Paginas: 133-164. ISBN: 978-84-7801-583-2
Moriana, JA, Alos, F, Pino, MJ, Herruzo, J y Ruiz, R. (2006). La personalidad y las diferencias
individuales. En C. Jiménez, Ciencias psicosociales aplicadas a la salud.Clave: CL. Editorial:
Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cérdoba .Paginas: 215-248. ISBN: 978-84-7801-
583-2
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Proyectos de Innovacion docente

+

Denominacion del Proyecto: Hacia una contextualizacion de la planificacion docente del
departamento de educacion en la titulacion de maestro desde el referente de los acuerdos de
Bolonia ( I'). (NUmero de proyecto: 03RPC002). Entidad Financiadora: Comisionado para la
Gestion de Calidad y Programas de Innovacion de la Universidad de Cérdoba.

Denominacion del Proyecto: Mejora de la tutorizacion como estrategia educativa ante los retos
de la integraciéon de la formacidén superior europea en las fitulaciones de magisterio y
psicopedagogia. (Numero de proyecto: 04RC017). Entidad Financiadora: Comisionado para la
Gestion de Calidad y Programas de Innovacion de la Universidad de Cérdoba.

Denominacion del Proyecto: El fracaso escolar entre el alumnado universitario espafiol de
Humanidades ante el Espacio Europeo de Ensefianza Superior. Una reflexidn critica (1) (NUmero
de proyecto: 04NP036). Entidad Financiadora: Comisionado para la Gestion de Calidad y
Programas de Innovacién de la Universidad de Cérdoba.

Denominacién del Proyecto: El fracaso escolar entre el alumnado universitario espafiol de
Humanidades ante el Espacio Europeo de Ensefianza Superior. Una reflexion critica (1) (Numero
de proyecto: 05SC072). Entidad Financiadora: Comisionado para la Gestiéon de Calidad y
Programas de Innovacién de la Universidad de Cérdoba.

Denominacion del Proyecto: Fase experimental del Proyecto Andaluz de Formacion del
Profesorado Universitario. Entidad Financiadora: Unidad de Calidad de las Universidades
Andaluzas (UCUA). Tipo de Convocatoria: Comunidad Auténoma.

Denominacién del Proyecto: Metodologia para la evaluaciéon de los planes de estudio de las
Universidades Andaluzas desde la perspectiva de los profesionales en ejercicio (I). Entidad
Financiadora: Unidad de Calidad de las Universidades Andaluzas (UCUA). Convocatoria de
Grupos de Estudio y Analisis especificos sobre calidad en las Universidades Andaluzas.

Otros méritos

+ Revisor y/o comité editoriales:

+
+

Medical Science Monitor
Spanish Journal of Psychology
Summa Psicologica
Psychology, Education and Society
Revista EdUco
Revista de Investigacion Psicoeducativa-Electronic Journal of Research in Educational
Psychology
7. Revista Electronica de Psicologia Politica
8. Psicologia Sin Fronteras. Revista Electronica de Psicologia Comunitaria.
9. 14th European Congress of Work and Organizational Psychology
10. Estudios Gerenciales
11. Ansiedad & Estrés
12. Revista Peruana de Medicina Experimental y Salud
Premio Nacional de Investigacion 2001
Evaluador de Proyectos de |1+D Fundacion Progreso y Salud. Consejeria de Salud y Bienestar
Social de la Junta de Andalucia.

S Ok L0~
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CV ABREVIADO EVA ROMERA FELIX

+ Profesora Contratada Doctora (Acreditada a Titular de Universidad)
+ Investigadora del grupo PAIDI Convivencia y prevencion de la violencia escolar y

juvenil(http:/fwww.uco.es/laecovi/) (HUM-PAIDI 298). IP: Rosario Ortega-Ruiz

4+ Secretaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion desde 2012.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

Sexting, ciberbullying y riesgos emergentes en la Red: claves para su comprension y respuesta
educativa - SEXCI-RED-. Plan Nacional |+D (EDU2013-44627-P). IP: Rosario Del Rey Alamillo.
Recién concedido.

Violencia escolar y juvenil: los riesgos del cortejo violento, la agresién sexual y el cyberbullying —
VIEJUCO-. Plan Nacional [+D (PSI2010-17246). IP: Rosario Ortega Ruiz. Fecha de inicio: 01/01/2011.
El afrontamiento del cyberbullying: anélisis de las estrategias utilizadas y evaluacion de su impacto.
Proyecto de Excelencia, Junta de Andalucia (P10-SEJ-06156). IP: Joaquin Mora-Merchan. Fecha de
inicio: 15/03/2011.

Cyberbullying in adolescence: investigation and intervention in six European countries. Daphne I
(JLS/2008/DAP3/AG/1211). IP: Rosario Ortega Ruiz. Fecha de inicio: 01/04/2010.

Violencia escolar y Bullying en Andalucia —~VEA-. Plan de Excelencia, Junta de Andalucia (HUM 2007-
2175). IP: Rosario Ortega Ruiz. Fecha de inicio: 12/04/2007.

Tesis doctorales dirigidas en los ultimos anos

+

Doctoranda: Cristina M Garcia Fernandez (2013) Acoso y Ciberacoso en Escolares de Primaria:
Factores de Personalidad y de Contexto entre Iguales. (Mencion Internacional) P.D.: Psicologia
Aplicada (Mencién de Calidad. Codigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba. Cum Laude. Co-
directora: Rosario Ortega Ruiz

Trabajos fin de Master dirigidos en los tltimos anos

Rabanillo Fernandez, José Luis - Las competencias basicas en la eleccion de itinerarios académico
en alumnos y alumnas de 4° de la ESO, Sobresaliente.

Gonzélez Luna, Ana Belén - Familias multiproblematicas: negligencia infantil, Notable.

Santos Luque, Angela. - Influencia de la exposicién a la violencia en conductas de agresién en
ciberbullying, Sobresaliente.

Urefia Duran, Julissa - Desarrollo de una escala de abuso psicoldgico en parejas jovenes,
Sobresaliente.

Carreio Arias, Cristina - Trastorno co-existente al alcoholismo en mujeres: dependencia emocional,
Sobresaliente.

Hidalgo Bolancé, Ana Maria. Prevencién de la violencia de género mediante el desarrollo de la
inteligencia emocional de adolescentes, Sobresaliente.
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Prieto Pérez, Paula. - Programa para el desarrollo emocional y social de jovenes con sindrome de
Down. Notable.

Calero Serrano, Maria de los Angeles - El papel del mediador en la gestion del conflicto.
Competencias asociadas al éxito de la mediacién y componentes principales de su formacion,

Wals Alcantara, Francisca - Influencia de la autoeficacia social y el apoyo social en la calidad de las
relaciones de pareja adolescentes, Notable.

Los mejores articulos en los ultimos anos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCRy SJR

*

Urefia, J., Romera, E. M., Casas, J. A., Vigjo, C., & Ortega-Ruiz, R. (2014). Psichometrics properties
of Psychological Dating Violence Questionnaire: A study with young couples. International Journal of
Clinical and Health Psychology, doi:10.1016/.iichp.2014.07.002 . JCR-IF: 2.91 Q1.

Romera, E. M., Rodriguez-Barbero, S., & Ortega-Ruiz, R. (en prensa). Percepciones infantiles sobre
el maltrato entre iguales a través de la representacion grafica. Cultura y Educacién. JCR-IF: 0.37 Q4.
Cerda, G., Romera, E. M., Casas, J. A, Pérez, C., & Ortega-Ruiz, R. (en prensa). Influencia de
variables cognitivas y motivacionales en el rendimiento académico en matematicas en estudiantes
chilenos. Educacion XX1. JCR-IF: 0.16 Q4.

Romera, E. M., Del Rey, R., & Ortega, R. (2011). Prevalencia y aspectos diferenciales relativos al
género del fenomeno bullying en paises pobres: un estudio en Nicaragua. Psicothema, 23 (4), 624-
629. JCR-IF: 1.016 Q2.

Mérida, R., Ortega, R., &Romera, E. (2010). Competencia lingiiistica y dominio preconceptual:
trabajando mapas conceptuales en educacion infantil. Revista de Educacion, 353, 589-613. JCR-IF:
0.622 Q3.

Ortega, R. Romera, E., & Monks, C. (2009). The impact of group activities on social relation in an early
education setting in Spain. European Early Chilhood Education Research Journal, 17(3), 343-361.
JCR-IF: 0.404 Q3.

Ortega, R. Romera, E., Mérida, R., & Monks, C. (2009). Actividad e interaccion entre iguales:
explorando el mapping como instrumento de observacion en aulas de Educacion Infantil. Infancia y
Aprendizaje, 32(3), 405-420. JCR-IF: 0.441 Q4.

Otras publicaciones

a) Articulos

Ortega-Ruiz, R., Romera, E. M., & Monks, C. (2013). La potencialidad interactiva en aulas de
Educacion Infantil en funcion del estatus sociométrico y del tipo de actividad. Bordén. 65 (1), 119 -
130.

Santos-luque, A., &Romera, E. M. (2013). Influencia de la exposicion a la violencia en conductas de
agresion en cyberbullying. Apuntes de psicologia. 31(2), 225 - 235.

Del Rey, R., Romera, E. M., & Ortega, R. (2012). Convivencia y prevencidn de la violencia escolar en
paises pobres: un estudio en Nicaragua. Revista Iberoamericana de Psicologia y Salud.

Romera, E. M., Del Rey, R., & Ortega, R. (2011). Factores asociados a la implicacion en bullying: un
estudio en Nicaragua. Psychosocial Intervention, 20 (2), 161-170.
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b) Libros y capitulos de libro

Ortega, R., Del Rey, R., Cérdoba, F., &Romera, E. (2008). 10 ideas clave. Disciplina y gestién de la
convivencia. Barcelona: Grao.

Del Rey, R., Romera, E. M.,& Ortega-Ruiz, R. (2010). Pobreza, subdesarrollo y violencia escolar. En
R. Ortega-Ruiz, Agresividad injustificada, bullying y violencia escolar (251-269). Madrid: Alianza
Editorial.

Ortega, R., Romera, E., & Del Rey, R. (2010). Construir la convivencia. Un modelo para la prevencidn
de la violencia, la competencia social y la educacién en ciudadania. En UNESCO, Aprendiendo a vivir
juntos. Chile: Comisidn Nacional Chilena de Cooperacion con UNESCO.

Ortega, R., Romera, E. M., & Monks, C. (2008). The impact of a relational model in an early education
setting in Spain. Relational approaches in early education: enhancing social inclusion and personal
growth for learning. pp. 235 - 249. Bolonia: Clueb.

Proyectos de Innovacion docente financiados

*

Denominacién del proyecto: Disefio de un modelo de ensefianza-aprendizaje para la formacién
superior en psicopedagogia basado en el modelo CIDUA y en el marco del EEES. Numero de
proyecto: 06MOD2-03. Entidad financiadora: Organismos Publicos Europeos. Calidad en que ha
participado: Investigador/a. Investigador/es responsable/es: Rosario Ortega Ruiz. Fecha de inicio:
01/03/2007, 120 dias - 23 horas

Denominacion del proyecto: Disefio de un modelo de ensefianza basado en proyectos para el EEES.
Numero de proyecto: 07NA5008. Entidad financiadora: Plan Propio, Universidad de Cérdoba. Calidad
en que ha participado: Investigador/a. Fecha de inicio: 01/01/2008, 272 dias

Denominacién del proyecto: Aprendizaje basado en problemas: el proyecto pre-profesional como una
herramienta para el desarrollo de competencias. Nimero de proyecto: 101003. Entidad financiadora:
Plan Propio, Universidad de Cérdoba. Calidad en que ha participado: Co-Investigadora principal.
Fecha de inicio: 01/11/2010, 272 dias

Denominacién del proyecto: Los proyectos de trabajo como ejes para la creacion de una comunidad
de aprendizaje Escuela Infantil-Universidad. Nimero de proyecto: 101006. Entidad financiadora: Plan
Propio, Universidad de Cérdoba. Calidad en que ha participado: Investigadora. Fecha de inicio:
01/11/2010, 272 dias

Denominacion del proyecto: La evaluacion del desarrollo competencial mediante el uso de
metodologias activas: un reto pendiente en la implantacion de los nuevos grados. Numero de
proyecto: 114022. Entidad financiadora: Plan Propio, Universidad de Cordoba. Calidad en que ha
participado: Co-Investigadora principal. Fecha de inicio: 01/11/2011, 272 dias

Denominacién del proyecto: La metodologia del aprendizaje basado en problemas en espiral para
favorecer el desarrollo competencial del alumnado universitario. Numero de proyecto: 124005. Entidad
financiadora: Plan Propio, Universidad de Cérdoba. Calidad en que ha participado: Co-Investigadora
principal. Fecha de inicio: 01/11/2012, 272 dias

Denominacion del proyecto: Formacion del profesorado en los procesos de planificacion y tutorizacion
de la docencia universitaria (Il). Numero de proyecto: UCUA2004/2005. Entidad financiadora: Plan
andaluz de calidad de las universidades (UCUA), Junta de Andalucia. Calidad en que ha participado:
Investigadora. Fecha de inicio: 20/01/2005, 365 dias
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CV ABREVIADO ROSARIO RUIZ OLIVARES:

+ Profesora Contratada Doctora (Acreditada a Titular de Universidad)
4+ Miembro del grupo PAIDI Comportamiento de Riesgo, Salud y Seguridad Laboral (HUM-PAIDI
775). IP: M? José Pino Osuna

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Miembro investigador del Convenio de Colaboraciéon Entre la Consejeria Para la Igualdad y
Bienestar Social de la Junta de Andalucia y la Universidad de Cérdoba: Drogodependencias y
Adicciones (30-9-2006/31-12-2011)

Tesis doctorales dirigidas en los tltimos anos

+ Consumo De Drogas, Percepcion De Riesgo Y Adicciones Sin Sustancias En Los Jovenes De La
Provincia De Cordoba. Doctoranda: Valentina Lucena Jurado (2013) CUM LAUDE por
unanimidad.

Trabajos Fin de Master dirigidos:

Master en Intervencion e Investigacion Psicologica en Justicia, Salud y Bienestar Social:

+ Ana Isabel Morales Olmedilla (2009) - Prevencion de recaidas en conductas delictivas a través
de la instauracion de mecanismos autorregulatorios, Matricula de Honor.

+ M. Carmen Molina Rojas (2009) - Envejecer en la sociedad del conocimiento, Sobresaliente.

+ Alba Maria Coca Monereo (2010) - Programa de habilidades sociales en Sindrome de Down: un
mundo hecho para todos Sobresaliente. Co-Direccion (Dra. M. José Pino Osuna).

+ Beatriz Lopez Carerero (2010) - Un programa de educacion parental durante el proceso del
embarazo, Sobresaliente.

+ Rafael Espinosa Moyano (2010) - Intervencion sociofamiliar con familias inmigrantes que tengan
a su cargo menores en situacion de riesgo, Sobresaliente.

+ José Antonio Casas Bolafios (2010) - Riesgos en las redes sociales e internet, ciberadiccion y
cyberbulling, un estudio con jévenes de la provincia de Cérdoba, Sobresaliente. Co-Direccidn
(Dra. Rosario Ortega Ruiz).

+ Azahara Dovao Ldpez (2011) - Un abordaje multicomponente para familias con hijos en proceso
de deshabituacién de las drogas, Sobresaliente.

+ Carmen Femandez Cobos (2011) - Proyecto de intervencion de menores infractores con
consumo de drogas en comunidad terapéutica, Sobresaliente.

+ Inmaculada Machuca Caballero (2011) - Cortejo y violencia en las relaciones sentimentales de
personas con Sindrome de Down, Sobresaliente. Co-Direccion (Dra. Rosario Ortega Ruiz).

+ Jorge Isaias SepUlveda Poyato (2012) - Estudio de la conducta Prosocial-Altruista de nifios en
contextos desfavorecidos, Notable. Co-Direccién (Dr. Antonio F. Raya Trenas).
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M. Carmen Fernandez Garcia (2012) - Estudio sobre los patrones de crianza y su relacion con
los valores adquiridos entre padres e hijos, Notable. Co-Direccion (Dr. Antonio F. Raya Trenas).
Mina Ivaylova Chulkova (2012) Intervencion psicolégica individual, familiar y grupal con mujeres
drogodependientes en centros mixtos, Matricula de Honor.

Angela M. Arjona Santiago (2012) - Proyecto de prevencién-intervencion con menores
pertenecientes al 2° ciclo de la educacién secundaria obligatoria (E.S.O.) en materia de drogas,
Sobresaliente.

Fatima Maqueda Marin (2013) - Juego patoldgico en la Universidad de Cérdoba: relacion con el
patrén de conducta Tipo-A y el consumo de sustancias, Sobresaliente.

Enrique Ramon Santos Luna (2013) - Mejora del clima del aula con el Juego del Buen
Comportamiento (JBC) y la Correspondencia Decir-Hacer-Decir, Notable.

Miriam Sugrafies Gonzalez (2013) - Adicciones en el contexto familiar: patrones de crianza
parental y percepcidn de riesgo del consumo, Notable

Master Oficial en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato,

+
+
+
+

+

Formacioén Profesional y Ensefanza de Idiomas:

Daniel Sanchez Carrasco (2010) Notable. Afio 2010.

Cristina Manzano Aglugiaro (2011). Destrezas orales, Aprobado.

Gonzalo Moreno Cejas (2011) EI comercio internacional: un mundo globalizado, Sobresaliente.
Débora Carmona Ledn (2011) Los desequilibrios del mundo actual, Notable.

Master Oficial en Cultura de paz, conflictos, educacion y Derechos Humanos:

Milagros Luque Jiménez (2012) Los jovenes internados en la prisién de Cérdoba. Sus actitudes
ante los procesos de reeducacién, Sobresaliente.

Mejores articulos en los tltimos anos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+

Ruiz-Olivares, R., Lucena, V., Pino, M.J., Raya, A. y Herruzo, J. (2010) El consumo de cannabis
y la percepcidon del riesgo en jovenes universitarios. Psicologia Conductual/Behavioral
Psychology, 18(3), 579-590. JCR-IF: 0.42 Q4

Ruiz-Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010). Analisis de comportamientos
relacionados con el uso/abuso de internet, teléfono mévil, compras y juego en estudiantes
universitarios. Adicciones, Revista Socidrogalcohol, 22(4), 301-310. JCR-IF: 1.13 Q3
Ruiz-Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J. y Herruzo. J. (2010). Anélisis del consumo de drogas
legales como el alcohol, el tabaco y los psicofarmacos, y la percepcion del riesgo en jévenes
universitarios. Psychology, Society & Education, 2(1), 20-30. SCOPUS:

Ruiz-Olivares, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). Assessment of prosocial-altruistic behavior of
members and non-members of the scout movement. European Journal of Psychology of
Education, 28, 189-199. JCR-IF: 0.61 Q3.

Lucena, V., Ruiz-Olivares, M.R., Pino, M.J., Raya, A. y Herruzo, J. (2013). Estudio comparativo
de consumo de drogas legales (alcohol, tabaco y psicofarmacos) entre poblacion universitaria y
no universitaria. Psicologia Conductual/Behavioral Psychology 21,(1), 123-136. JCR-IF: 0.83 Q3
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Casas, J.A., Ruiz-Olivares, R. y Ortega, R. (2013). Addiction to Internet and Activity at
Networking, An Study with Adolescents. International Journal of Clinical Health Psychology,
13(1), 40-48. JCR-IF: 2.915 Q1

Otras publicaciones

h)

Articulos

Raya, AF., Ruiz-Olivares, M.R. y Morales, M.A. (2009). Diferencias entre el estilo de crianza de
padres y madres. ED.UCO. Revista de Investigacion Educativa, 4, 129-137.

Ruiz-Olivares, R., Lucena, V y Raya, A.F. (2011). La percepcién del riesgo frente al consumo de
sustancias ilegales en universitarios. ED.UCO. Revista de Investigacion Educativa, 5, 137-149.
Ruiz-Olivares, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2010). Reduction of Disruptive Behaviors Using an
Intervention Based on the Good Behavior Game (GBG) and the Say-Do-Report Correspondence
(S-D-R). Psychology in the Schools, 47, 1046-1058. Indicios de calidad: Base de datos ISOC
(Institute for Scientific Information) Indice de impacto: 0,965 afio 2009. Posicién que ocupa la
revista en la categoria 23 de 44. Categorias de Psicologia y, Educacion. Los restumenes
aparecen en las bases siguientes: LATINDEX, DICE, RESH, DIALNET, ISOC, PSYCLIT, IN-
RECS, PsycINFO, PSICODOC.

Raya, A.F., Pino, M.J., Ruiz-Olivares, R. y Herruzo, J. (2013). Relationship between parenting
style and aggression in a Spanish children simple. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 82,
529-536.

Raya, A.F, Ruiz-Olivares, R, Pino, M. J. y Herrruzo, J. (2013). Parenting style and parenting
practices in disabled children and lIts relationship with academic competence and Behaviour
problems. Procedia-Social and Behavioral Sciences, 89, 702-709.

Raya, A.F., Ruiz-Olivares, R., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2013). A review about parenting style and
parenting practices and their consequences in disabled and non-disabled. International Journal
Higher Education, 2(4), 205-213.

Luque Jiménez, M. y Ruiz-Olivares, M.R. (2014). Las actitudes de los jévenes interados en la
prision de Cérdoba ante los procesos de reeducacion. Aceptado por EDUCATIO Siglo XXI (En
prensa)

Libros y capitulos de libro

Ruiz-Olivares, MR. y Pino Osuna, MJ. (2011). La Conducta Prosocial y Altruista: Teoria e
Investigacion. Saarbriicken (Alemania): Editorial Académica Espafiola.

Calero, A.P., Diaz, M.P., Moreno, M.S., Pozo, T. Ruiz, A. Ruiz, M.R. y Toledo, M.E.. (2000).
Estudio de caso (I) PROMI: visita a una institucién para la integracion sociolaboral de personas
con minusvalia. En L. Batanaz y R. Martinez (Coord.), Minusvalia y Educacion: El Valor de la
Diversidad. Servicio de publicaciones de la Universidad de Cérdoba. Pags. 323-334. ISBN: 84-
7801-550-7.

Alés, F., Pino, M.J., Moriana, J.A., Ruiz-Olivares, R. y Herruzo, J. (2006). La personalidad y las
diferencias individuales. En C. Jiménez (Coord.), Ciencias Psicosociales Aplicadas a la Salud |.
Servicio de publicaciones de la Universidad de Cordoba. Pags. 169-205. ISBN. 978-84-7801-
871-0.
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Moriana, J.A., Pino, M.J., Alés, F., Ruiz-Olivares, R. y Herruzo, J. (2006). Aprendizaje y memoria.
En C. Jiménez (Coord.), Ciencias Psicosociales Aplicadas a la Salud I. Servicio de publicaciones
de la Universidad de Cérdoba. Pags. 317-351. ISBN. 978-84-7801-871-0.

Ruiz-Olivares, M. R., Raya Trenas, A. F, Pino Osuna, M.J, Herruzo Cabrera, F. J. (2008).
Diferencias en Conducta Prosocial-Altruista entre un grupo scout y un grupo control desde la
perspectiva de los padres. En VVAA, Psicologia y Educacién: un lugar de encuentro; Oviedo.
Ediciones de la Universidad de Oviedo. Pags. 2851-2857 ISBN: 978-84-831

Raya Trenas, A. F., Ruiz-Olivares, M. R., Herruzo Cabrera, F. J., Pino Osuna, M.J. (2008). El
Sindrome de Burnout en una muestra de profesores cordobeses. En VVAA, Psicologia y
Educacion: un lugar de encuentro; Oviedo: Ediciones de la Universidad de Oviedo. Pags. 363-
369 ISBN: 978-84-831

Raya Trenas, A. F., Ruiz-Olivares, M. R., Pino Osuna, M.J., Herruzo Cabrera, F. J. (2008).
Percepcidén de los hijos sobre el estilo de crianza de sus padres. En VVAA, Psicologia y
Educacion: un lugar de encuentro; Oviedo: Ediciones de la Universidad de Oviedo, pags. 1440-
1445 I1SBN: 978-84-831

Ruiz-Olivares, M.R. (2010). ;Y tu, como te lo montas? Consumo de drogas en adolescentes. En
R. Ortega, R. Del Rey, y P. Rojas (Coords.), Ser Adolescente: Riesgos y oportunidades.Cordoba:
Editorial Artes Graficas UNIGRAF. Pags. 103-112 ISBN 978-84-613-8143-2.

Lucena, V., Pino, M.J., Ruiz-Olivares, M.R. y Raya, A. (2012). Problemas de Consumo en la
infancia y en la adolescencia. En F.J. Medina y C. Martin-Crespo (Coords.), Cuidado holistico del
nifio y del adolescente. Enfermeria del nifio y del adolescente. Madrid: Fundacion para el
Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN). Pags. 297-328 ISBN 978-84-15345-30-5

Lucena, V., Pino, M.J., Ruiz-Olivares, M.R. y Herruzo, J. (2012). Nuevas adicciones: conductas
adictivas o adicciones sin sustancias. En F.J. Medina y C. Martin-Crespo (Coords.), Cuidado
holistico del nifio y del adolescente. Enfermeria del nifio y del adolescente. Madrid: Fundacién
para el Desarrollo de la Enfermeria (FUDEN). Pags. 329-361 ISBN 978-84-15345-30-5
Ruiz-Olivares, M.R. (2006). Estudio e Intervencion en la Conducta Prosocial-Altruista.Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Cordoba. ISBN: 84-689-9618-1.
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CV ABREVIADO AMALIA REINA GIMENEZ

+ Profesora Contratada Doctora de la Universidad de Cérdoba (acreditada al Cuerpo de Titulares
de Universidad. Afio: 2013).

% Miembro del Grupo: Género, sistemas de comunicacion, creencias y educacion (PAIDI Hum-
414). IP: Barbara Luque

% Actualmente Secretaria del Departamento de Psicologia de la Universidad de Cérdoba desde
mayo de 2012.

Proyectos de investigacion participados

+ La sexualidad de las mujeres mayores. Perspectiva evolutiva y psicosocial. Ministerio de Ciencia e
Innovacién. Programa nacional de proyectos de investigacién fundamental, en el marco del VI plan de
investigacion cientifica, desarrollo e innovacién tecnolégica 2008-2011. Duracion: desde: 01/01/2008
hasta: 31/12/2010 Cuantia de la subvencion: 30.000 €. Investigador principal. Anna Freixas Farré.

Trabajos Fin de Master dirigidos en los tltimos anos

+ Cristina Ledn Sanchez-Ferragut. Cuidar al que cuida. Calificacion: sobresaliente. Dirigido por Dra.
Amalia Reina.

+ Eva Maria Rodriguez Mata. Negociacion colectiva y conflictos. Calificacion: sobresaliente. Dirigido
por Dra. Amalia Reina.

+ Verodnica Priego Ariza. Ocio y tiempo libre para personas con Sindrome de Down. Calificacion:
Aprobado. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ M? Angeles Gomez Alcaide. Promocion de la sexualidad satisfactoria en un colectivo de mujeres
rumanas de etnia gitana. Calificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ M Angeles Ruiz Manzanares. Atencion temprana y calidad de vida familiar: trastorno de espectro
autista. Calificacion: sobresaliente. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ Leonor Ibanez Caiiero. La satisfaccion vital en personas mayores; bienestar y felicidad. Calificacion:
sobresaliente. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ José Maria Gomez Gomez. La actitud del docente en la etapa primaria y secundaria ante las
tecnologias de la informacion y de la comunicacién (TIC). Calificacién: Aprobado. Dirigido por Dra.
Amalia Reina.

+ Ana Belén Alcaraz Muiioz. Programa de intervencion dirigido a mujeres maltratadas y los menores a
su cargo. Calificacion: Notable. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ Soledad Garcia Carmona. Escuela de padres y madres, prevencion de adicciones. Calificacion:
Notable. Dirigido por Dra. Amalia Reina.

+ Sandra Blazquez Roldan. Mujeres Mayores y aprendizaje de las TIC: usos y satisfaccion.
Calificacion: Notable. Dirigido por Dra. Amalia Reina.
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Mejores articulos en los tltimos anos en relacién a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR o SJR

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2012). Critical Feminist Gerontology: In the Back Room of
Research. Journal of Women & Aging, 24, 44-58. (ISSN: 0895-2841)

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2010). Secretos y silencios en torno a la sexualidad de las mujeres
mayores. Debate Feminista, 42, 35-51. México. (ISSN: 0188-9478)

+ Luque, B., Reina, A. y Freixas, A. (2010). Ciclos de vida: trayectorias profesionales y vitales de
mujeres y hombres. International Journal of Developmental and Educational Psychology, 1 (4) .(ISSN:
0214-9877)

+ Reina, A, Luque, B. y Freixas, A. (2010). Envejecimiento satisfactorio a través de las TIC: proyecto 70
y +. International Journal of Developmental and Educational Psychology, 1 (4). (ISSN: 0214-9877)

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2009). El ciclo vital revisado: las vidas de las mujeres mayores a la
luz de los cambios sociales. RECERCA, Revista de pensament i analisi, 9, 59-80. (ISSN: 1130-6149)

b) Capitulos de libros

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2012). Reviewing the Life Cycle: Women'’s Lives in the Light of
Social Changes. En Nagata, Tetsuji (ed.), Senescence. InTech, pp. 807-829. ISBN: 978-953-51-0144-
4. Indexed & abstracted in: EBSCO A-TO-Z, BASE - Bielefeld Academic Search Engine, SCIRUS,
OCLC WorldCat, Scholar Google. Visualizacion en internet;
http://cdn.intechopen.com/pdfs/30066/InTech-

Reviewing the life_cycle women_s lives in_the light of social changes.pdf

+ Reina, A. y Lacasa, P. (2012). Instrumentos que median la actividad en el aula. Saarbriicken :
Editorial Academica Espanola (EAE). (978-3-659-04737-4)

+ Luque, B., Reina, A., Freixas, A., Fuentes Guerra, M. Tabernero, C., Cuadrado, E., Rubio, R. (2012).
Estudio para explorar las creencias sobre igualdad entre hombres y mujeres que posee el Personal
Docente e Investigador y el Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cérdoba
(ISBN: 978-84-695-6872-9).

+ Reina, A., Lacasa, P. y Cruz, C. (2006) La television y el periédico en el aula. En P. Lacasa (coord.),
Periodistas digitales. Historias de pequefias escritoras. Madrid: Visor Antonio Machado . (ISBN.: 84-
7774-176-X)

+ Reina, A., Alburquerque, M. y Cruz, C. (2006). Dialogar desde los dibujos animados. En P. Lacasa
(coord.), Periodistas digitales. Historias de pequefias escritoras. Madrid: Visor Antonio Machado .
(ISBN.: 84-7774-176-X)

+ Lacasa, P., Reina, A. (2004). La television y el periodico en la escuela primaria: imégenes, palabras e
ideas. Madrid: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. (I.S.B.N.: 84-369-3772-4)
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+ Lacasa, P., Reina, A., Alburquerque, M., Cruz, C., Gémez, M., Rodriguez, A y Freixas, A. (2004).
Aprender en la familia y en la escuela: imagenes, palabras e ideas. En Premios Nacionales de
Investigacion Educativa (157). Madrid: Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. (I.S.B.N.: 84-369-
3809-7)

+ Reina, A. (2004). Taller de escritura a través de los programas de la T.V. En Santos, M® S. y Soler,
M@ Paz. Investigaciones sobre el inicio de la lectoescritura en edades tempranas. Madrid: MEC. (ISBN:
84-369-3855-0)

+ Lacasa, P., Reina, A., Cruz, C. y Alburquerque, M. (2003). ;Qué se aprende en la esceula y en la vida
cotidiana?. En S. Yubero, E. Larrafiaga y F. Morales (eds. ). La sociedad educadora. Dimensiones
psicosociales de la educacion.. Madrid: Ediciones de la Universidad Castilla La Macha. (ISBN.: 84-
8427-150-1)

4+ Reina, A. y el Grupo de Profesores de Diferentes Areas de la Universidad de Cérdoba (2003). Los
Procesos de Planificacién en la Universidad. En C. Moral Santaella (Coord.). Materiales de Formacion
del Profesorado Universitario (Guia Ill). Cérdoba: UCUA. (ISBN: 84-688-1084-3)

+ Lacasa P.; Martin, B. y Reina, A. (2001) Talking and writing: How do children develop shared
meanings in the school setting. In L. Tolchinsky (Eds.) Developmental aspects in learning to write (pp.
133-162).Amsterdam: Kluwer Academic Publishers. (ISBN: 0-7923-6979-3 (HB))

+ Lacasa, P., Reina, A. y Alburquerque, M. (2001). Visitar un museo: ¢un primer paso para aprender a
crear?. En M. Benlloch (comp.). La educacién en ciencias: ideas para mejorar su practica. Barcelona:
Paidos. (ISBN: 84-493-1172-1)

+ Lacasa, P. (como colaboradoras Reina, A. Y Rodriguez, A.) (2001). Entorno familiar y educacion
escolar: la inserccidn de dos escenarios educativos. En C. Coll, J. Palacios y A. Marchesi (coords.),
Desarrollo psicoldgico y educacion Il. Psicologia de la educacion escolar.Madrid: Alianza. (ISBN: 84-
206-8685-9)

+ Reina, A., Gdmez, M. y Lacasa, P. (1999). Entre cables y letras: La historia de un taller de escritura.
En F. Carvajal Pérez y J. Ramos Garcia (coords.), ;Ensefiar o aprender a escribir y leer?. Sevilla:
Movimiento Cooperativo Escuela Popular (M.C.E.P.) (ISBN: 84-89042-22-5)

Proyectos de Innovacion Docente

+ Hacia una contextualizacion de la planificacion docente del departamento de educacion en la titulacion
de maestro. Desde el referente de los acuerdos de Bolonia. N° de proyecto: 02RPC067

+ Mejora de la tutorizacion como estrategia educativa ante los retos de la integracion de la formacion
superior europea en las titulaciones de magisterio y psicopedagogia. N° de proyecto: 04RC017

+ Implantacién de la experiencia piloto de créditos europeos (ECTS) en la titulacion de maestro
especialidad de Infantil. Asignatura "Bases psicopedagdgicas en la educacion especial"

+ Promocion de la salud y prevencion de conductas de riesgo en la escuela desde una perspectiva
psicoeducativa: Formacion del alumnado del grado de maestro en educacion primaria. No 2013-12-
4020
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CV ABREVIADO M? ARACELI SANCHEZ RAYA:

+ Investigador del grupo PAIDI: Psicologia basada en la evidencia. Evaluacion y disefio de
intervenciones psicolégicas eficaces. (HUM-924) (ULTIMA EVALUACION PAIDI 14 PUNTOS).

+ Profesora Contratada Doctora

+ Tipo de Acreditacion: Profesora Titular

+ Directora del Centro de Atencion Infantil Temprana (CAIT)

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Aplicacion movil e informéatica para facilitar la deteccion precoz del autismo y el desarrollo de
actividades terapéuticas por parte de padres y cuidadores. Codigo/referencia de identificacion:
140057 (2014).Investigador principal: Juan Antonio Moriana Elvira.

Trabajos Fin de Master dirigidos

+ “Aspectos psicosociales y comportamientos mentales de adolescentes con Sindrome de
Asperger”. Rocio Serrano Rodriguez 2010. Sobresaliente.

+ “Aproximaciones al perfil cognitivo y conductual del TDAH" Inmaculada Saco Lorenzo 2010
Sobresaliente

+ “Perfil evolutivo del desarrollo global y comunicativo de nifios de 2-3 afios con trastornos del
espectro autista”’Mireia Barrios Agrafojo 2011 Sobresaliente

+ “Desarrollo evolutivo en nifios prematuros” Juan Antonio Jurado Robles 2011 Sobresaliente

+ “Diferencias psicologicas y sexo en adolescentes con trastornos de la conducta alimentaria”
Maria de los Angeles Castillo Romero 2011 Sobresaliente

+ “Atencion temprana en alteraciones del lenguaje” Carlos Vazquez Morao 2011 Notable

+ “Desarrollo de la comunicacion en nifios pequefios con TEA”. Calificacion: Sobresaliente. M?
José Cabrera Martinez 2012 Dirigido por Dra. Araceli Sanchez Raya y Dr. Vicente Sanchez
Vézquez.

+ “Atencion Temprana: Una propuesta hacia la mejora de la calidad de vida familiar”. Camacho
Alcaide, Araceli 2012 Notable. Dirigido por Dr. Juan A. Moriana Elvira y Dra. Araceli Sanchez
Raya.

+ “Evaluacion del area emocional del adolescente con TDHA". Jimenez Duarte, Isabel 2012
Matricula de Honor. Dirigido por Dra. Araceli Sanchez Raya y Dr. Vicente Sanchez Vazquez.

+ “El uso del ordenador en el contexto del curriculum de educacion infantil”. Moreno Pareja, M? de
Gracia. Dirigido por Dra. Araceli Sanchez Raya.

+ ‘“Intervencion Psicoeducativa para padres y madres de nifios/as con autismo menores de 3
afios”. Ponferrada Castro, Rocio. 2012 Notable. Dirigido por Dra Araceli Sanchez Rata y Dr.
Vicente Sanchez Vazquez.

+ “Deteccion precoz en autismo”. Puya Belmonte, Rafaela. 2012 Notable. Dirigido por Dra. Araceli
Séanchez Raya y Dr. Vicente Sénchez Vazquez.

+ “Programa de rehabilitacion de las funciones ejecutivas en nifios con TDAH”. Morrén Cuza, Clara
Fernanda 2012 Sobresaliente. Dirigido por Dr. Vicente Sanchez Vazquez y Dra. Araceli Sdnchez
Raya.
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+ ‘“Intervencion grupal en trastornos del espacio autista’. Burruezo Ordéfiez, Cristina
Sobresaliente. Dirigido por Dr. M2 Araceli Sanchez Raya y Dr. Vicente Sanchez Vazquez.

Mejores articulos en los tltimos anos en relacién a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR Y SJR

+ Lopez-Laso, E.; Sanchez-Raya, A.; Moriana, J. A.; Martinez-Gual, E.; Camino-Ledn, R. et al

(2011). Neuropsychiatric symptoms and intelligence quotientin in autosomal dominant Segawa
disease.Journal of Neurology. Vol.: 258 n°12, 2155-2162.indice de impacto en Journal Citation
Report (JCR), 2010: 3.853 (1¢" Cuartil)

J.A. Garcia, A. Sanchez-Raya, F.R. Santos, I.J.M. Anton, J.I. Cabarcos, |.S. Ovejas, A.F. Saenz de
Pipaon y E.S. del Arco (2011).Emotional Inventory for people with TEA.European Psychiatry. Vol.:
26, Suppl 1, 1199. indice de impacto en Journal Citation Report (JCR), 2010: 3.365 (2° Cuartil)
J.A.Garcia, A.Sanchez-Raya, E.S.del Arco (2011). An Alert In The Psycho-Social-Health
Intervention. A graphic testimony of a Real case with Autism Spectrum Disorder. European
Psychiatry. Vol.: 26, Suppl 1, 758. indice de impacto en Journal Citation Report (JCR), 2010: 3.365
(2° Cuartil)

Sénchez-Raya, E. Lopez-Laso, E. Martinez-Gual, J.A. Moriana-Elvira, J.J. Ochoa-Sepulveda, R.
Camino-Leon, B. Luque-Sala (2008). Alteraciones neuropsicolégicas en la enfermedad de
Segawa. Revista de Neurologia.Vol.47 (Supl 1): S105-S166. indice de impacto en Journal Citation
Report (JCR) 2008: 1,083

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Sanchez-Raya, M.A; Martinez-Gual, E; Moriana, J.A.; Luque: B. y Alés, F. (en prensa). La atencion

temprana en los trastornos de espectro autista (TEA). Revista de Psicologia Educativa. Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

Saco-Lorenzo,l;Sanchez-Raya,M.A.;Sanchez-Vazquez,V.y Martinez-Gual, E.(en prensa).Procesos
atencionales en pacientes escolares con TDAH.Revista de Psiquiatria Infanto-Juvenil.

Alonso Garcia, Julia, Sdnchez-Raya, M? Araceli y Santurce del Arco, Estefania. (2011). Crianza de
bebes con desarrollos no normativos. Tipos de relacion, anélisis de Conductas infantiles y adultas,
intervencién y asesoramiento. Revista Educacion Inclusiva. Volumen.: 4. n° 1, 113-122

Revistas indexadas en JCR y Scopus

+ Lopez-Laso, E.; Sanchez-Raya, A.; Moriana, J. A.; Martinez-Gual, E.; Camino-Ledn, R. et al

(2011). Neuropsychiatric symptoms and intelligence quotientin in autosomal dominant Segawa
disease.Journal of Neurology. Vol.: 258 n°12, 2155-2162.indice de impacto en Journal Citation
Report (JCR), 2010: 3.853 (1¢" Cuartil)
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+ J.A. Garcia, A. Sanchez-Raya, F.R. Santos, |.J.M. Anton, J.I. Cabarcos, |.S. Ovejas, A.F. Saenz de
Pipaon y E.S. del Arco (2011).Emotional Inventory for people with TEA.European Psychiatry. Vol.:
26, Suppl 1, 1199. indice de impacto en Journal Citation Report (JCR), 2010: 3.365 (2° Cuartil)

+ J.A.Garcia, A.Sanchez-Raya, E.S.del Arco (2011). An Alert In The Psycho-Social-Health
Intervention. A graphic testimony of a Real case with Autism Spectrum Disorder. European
Psychiatry. Vol.: 26, Suppl 1, 758. indice de impacto en Journal Citation Report (JCR), 2010: 3.365
(2° Cuartil)

+ Sanchez-Raya, E. Lopez-Laso, E. Martinez-Gual, J.A. Moriana-Elvira, J.J. Ochoa-Sepliveda, R.
Camino-Leon, B. Luque-Sala (2008). Alteraciones neuropsicologicas en la enfermedad de
Segawa. Revista de Neurologia.Vol.47 (Supl 1): S105-S166. indice de impacto en Journal Citation
Report (JCR) 2008: 1,083

b) Libros

+ Autores: Alonso-Garcia, J. y Sanchez-Raya, A. Titulo: "Crianza atipica: Impacto bidireccional".
En Gutiez, P. y Sanchez, C. (ed).. Primera Infancia y Vulnerabilidad Mental. Proyecto
KidsStreenghts. Clave: CL. Editorial: Sanz y Torres Editores. Afio: 2014

+ Autores: Sanchez-Raya, A. y Alonso-Garcia, J., Titulo: "Nifios y nifias en riesgo social”. En
Gutiez, P. y Séanchez, C. (ed)..Primera Infancia y Vulnerabilidad Mental. Proyecto
KidsStreenghts. Clave: CL. Editorial: Sanz y Torres Editores. Afio: 2014.

+ Autores: Sanchez-Raya, A. y Alonso-Garcia, J., Titulo: Aplicacién de estrategias didacticas para
la infancia en riesgo y dificultad social. En Sanchez, C. (ed).:Educacion social: Aplicacion de
estrategias didacticas en contextos desfavorecidos.Clave: CL. Editorial: UNED. Afo: 2013

+ Autores: Alonso, J., Sanchez-Raya, A., Martin, L. J., Suberviola, |. Fernandez, A., Del Barrio, J.
A., Rodriguez, F. Titulo: Estudio de la expresion emocional atipica en las personas con
trastornos de espectro autista. En M. Belinchon (ed), Investigaciones sobre autismo en espafiol:
problemas y perspectivas. Clave: CL. Editorial: CPA. Universidad Auténoma de Madrid. Afio:
2010.

Proyectos de Innovacion docente financiados

+ “Continuacion de la Biblioteca virtual de casos practicos sobre trastornos del desarrollo y
discapacidad cognitiva” Universidad de Cordoba. Plan de Innovaciéon y Mejora Educativa.
Coordinadores: Eduardo Lopez Laso y M? Araceli Sanchez raya.

+ “Biblioteca virtual de casos practicos sobre trastornos del desarrollo y discapacidad cognitiva’”
Universidad de Cordoba. Plan de Innovacion y Mejora Educativa. Coordinadores: Eduardo Lépez
Laso y M? Araceli Sanchez raya.

+ “Centro de Atencion Infantl Temprana de la Universidad de Coérdoba (CAIT-UCO): Una
Experiencia de Transferencia del Conocimiento a la Formacion” Universidad de Cérdoba. Plan de
Innovacién y Mejora Educativa. (1/10/2012 — 1/10/2013) Coordinadores: Francisco Alés Civico y
M? Araceli Sanchez raya.

+ “Adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior de la Titulacion de Psicopedagogia (con la
asignatura Intervencion Psicopedagégica en los trastornos del desarrollo”. Universidad de Cérdoba
IP: Ignacio Gonzalez Lépez. Grado de responsabilidad del solicitante: Colaboradora.
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CV ABREVIADO FRANCISCO J. ALOS

+
+
+

Profesor Contratado Doctor.

Vinculado al Centro de Atencidn Infantil Temprana.

Miembro Investigador del grupo PAIDI: Psicologia basada en la evidencia. Evaluacion y disefio de
intervenciones psicoldgicas eficaces. (HUM-924). IP: Juan Antonio Moriana

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

+

Procedimientos instruccionales en la educacién de personas con autismo. Ministerio de Educacion
y Ciencia (ME-06-SEJ2006-08055). IP: Luis Antonio Pérez

Derivaciones de habilidades verbales en nifios de desarrollo normal y con autismo. Ministerio de
Economia y Competitividad (MICINN-09-PSI2009-08644). IP: Luis Antonio Pérez

Ultimos mejores articulos en los tltimos afios en relacion a la materia que imparte en el

Master

+

Moriana, J. A., Liberman, R., Kopelowicz, A. Luque, B. Cangas, A. y Alos, F. J. (en prensa).
Entrenamiento en habilidades sociales en la esquizofrenia. Psicologia Conductual. 3°Cuartil indice
de impacto: 0.83.

Garcia-Torres, F. y Alés, F. J. (2014). Anxiety in common situations of everyday life in breast
cancer survivors. Psycho-oncology, 23, 953- 955. 1°Cuartil indice de impacto: 4.04.

Garcia-Torres, F. y Alos, F. J. (2014). Eysenck personality questionnaire revised psycholticism
predicts motivational-somatic symptoms of depression in breast cancer surviviors. Psycho-
oncology, 23, 350- 352. 1°Cuartil indice de impacto: 4.04.

Garcia-Torres, F. y Alos, F. J. (2013). Identification of different depressive symptoms after
mastectomy. Psycho-oncology, 22, 2857- 2859. 1°Cuartil indice de impacto: 3.51.

Alés, F. J., Moriana, J. A. y Lora, M. M. (2011). Estimulos compuestos y transferencia del
aprendizaje: estudio para un joven con autismo. Revista lationamericana de psicologia, 43, 25- 34.
3° Cuartil indice de impacto: 0.64.

Alés, F. J., Lora, M. M. (2007). Control contextual en el aprendizaje de numeros para un nifio con
discapacidad intelectual. Psicothema, 19, 435- 439. 2°Cuartil indice de impacto: 0.97.

Trabajos Fin de Master dirigidos en los ultimos anos

+

-

-

Polonio de Dios, Gema (diciembre 2013) - La discapacidad en el marco juridico del Estado de
derecho. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco J. Alos Civico.

Cérdoba Urbano, Manuela (diciembre 2013) - Control instruccion versus tactar acciones u objetos.
Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco J. Alés Civico.

Garcia Torres, Francisco (dic 2012) - El triple sistema de respuesta de la ansiedad, la personalidad
y la depresién: Una comparacién entre supervivientes al cancer de mama y un grupo control.
Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco Alos Civico.
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Folgueras Leon, Magali (dic 2012) - Disefio de planificacion de un programa de lecto-escritura para
el alumnado con discapacidad intelectual. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco Alés
Civico.

Monte Camacho, Gloria (dic 2012) - Juego simbdlico en nifios con trastornos generalizados del
desarrollo. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco Alés Civico.

Ortiz Palomar, Encarnacion (2011) Variables que influyen en la calidad de vida de las personas
trasplantadas de pulmon: un estudio piloto. Calificacién: Sobresaliente. Dr. Francisco J. Alés
Civico.

Tamayo Santamaria, Jimena (2011)- La violencia filio-parentral y el trastorno explosivo
intermitente: Descripcion de su problematica y una propuesta de intervencién. Calificacion:
Notable. Dirigido por Dr. Fancisco J. Alés Civico.

Carvajal Estepa, M? Luisa (2011) - Programa de educacién y gestidn de la inteligencia emocional
en nifios con sindrome de down. Calificacion: Notable. Dirigido por Dra. Francisco J. Alés Civico.
Guijarro Castro, Inmaculada (2011) - Presentacién y desarrollo de un programa para facilitar el
aprendizaje de los numeros y sus relaciones en alumnado con discapacidad intelectual.
Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Francisco J. Alés Civico.

Guerrero Alonso, M? Soledad (2011) - Estimulos compuestos y transferencia del aprendizaje en
discriminaciones simples y condicionales: una aproximacion experimental aplicada en nifios.
Callificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dr. Francisco J. Alos Civico.

Falla Fernandez, Daniel (2010) Discapacidad y bullying: una investigacién en centros especificos
de Educacién Especial. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Francisco J. Alos Civico.

Tena Flores, Valle (2010) Descripcion y desarrollo de un procedimiento para la ensefianza de la
discriminacion entre la derecha e izquierda: una aplicacion a alumnos con discapacidad en el
ambito escolar. Calificacién: Notable. Dirigido por Dr. Francisco J. Alés Civico.

Otras publicaciones

a) Articulos

+

Alés, F. J., Guerrero, M., Falla, D. y Amo, A. (2013). Estimulos compuestos, discriminaciones
simples y transferencia del aprendizaje en nuevas discriminaciones simples y condicionales.
International journal of psychology and therapy, 13, 97- 112.

Falla, D., Alés, F. J. Moriana, J. A. y Ortega, R. (2012). La violencia entre estudiantes segun el
profesorado en los centros de educacién especial de Cérdoba. Aula Abierta, 40, 3-14.

Alés, F. J., Lora, M. M. y Moriana, J. A. (2008). Transferencia en el aprendizaje de conducta
verbal. Disefio de caso Unico para un joven con comportamientos autistas. Acta comportamentalia,
16, 261- 267

Alés , F. J., Sanchez, A y Moriana, J. A. (2008). Procedimiento para la ensefianza de la
discriminacion entre derecha e izquierda. Estudio de caso para un nifio con deficiencia visual y
discapacidad intelectual. Apuntes de psicologia, 26, 441-447.

b) Libros y capitulo de libro

+

Alés, F. J., Sanchez, A. y Luque, B. (Comp.) (2013). Atencion temprana: aportaciones para la
préctica. Ed. Don Folio. Cérdoba.
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Alds, F. J., Lora, M. M. y Jiménez, M. S. (2014). Las tablas de multiplicar en diez faciles lecciones.
Ed. Litopress. Cordoba.

Alés, F. J., Falla, D. y Guerrero, M. (2013). El lenguaje como regulador del comportamiento:
derivaciones aplicadas. En F. J. Alés, A. Sanchez y B. Luque. Atencion temprana: aportaciones
para la practica (pp. 67-84). Ed. Don Folio. Cérdoba.

Alés, F. J., Falla, D. y Guerrero, M. (2013). Relaciones de estimulos en tareas de control
instruccional. En F. J. Alés, A. Sanchez y B. Luque. Atencién temprana: aportaciones para la
practica (pp. 239-254). Ed. Don Folio. Cérdoba.

Falla, D., Alos, F. J. y Guerrero, M. (2013). Toma de perspectiva en tareas viso-espaciales: una
propuesta para la ensefianza de la discriminacién entre derecha e izquierda. En F. J. Alos, A.
Sénchez y B. Luque. Atencién temprana: aportaciones para la practica (pp. 125-141). Ed. Don
Folio. Cérdoba.

Guerrero, M. Alos, F. J. y Falla, D. (2013). Aportaciones para la ensefianza de conceptos duales.
En F. J. Alés, A. Sanchez y B. Luque. Atencién temprana: aportaciones para la practica (pp. 223-
237). Ed. Don Folio. Cérdoba.

Guerrero, M. Alés, F. J. y Falla, D. (2013). Implicaciones de las redes de estimulos para la
ensefianza del lenguaje. En F. J. Alds, A. Sanchez y B. Luque. Atencién temprana: aportaciones
para la practica (pp. 107-123). Ed. Don Folio. Cérdoba.

Proyectos de Innovacion docente financiados

+

+

+

Aprendizaje basado en problemas: el proyecto pre-profesional como una herramienta para el
desarrollo de competencias. Numero del proyecto: 101003

La evaluacidon del desarrollo competencial mediante el uso de metodologias activas: un reto
pendiente en la implantacién de los nuevos grados. Numero del proyecto: 114022

La transferencia del conocimiento cientifico a la formacion universitaria: una experiencia en el
centro de atencion infantil temprana de la UCO (CAIT-UCO) Numero del proyecto: 124087

La metodologia del aprendizaje basado en problemas en espiral para favorecer el desarrollo
competencial del alumnado universitario. Numero del proyecto: 124005
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CV ABREVIADO ANTONIO RAYA:

+ Profesor Contratado Doctor
+ Investigador del grupo PAIDI Comportamiento de Riesgo, Salud y Seguridad Laboral (HUM-

PAIDI 775) IP: M? José Pino

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

Programa de prevencion de los problemas académicos desde el dmbito familiar en nifios y
adolescentes (piv-016/07).” Junta de Andalucia. Consejeria de Educacion. Ministerio Ciencia y
Tecnologia: SEJ2006-07741.

Programa de prevencion de los problemas académicos desde el &mbito familiar en nifios y
adolescentes - Il (piv-023/09). Junta de Andalucia. Consejeria de Educacion.

Estudio comparativo de las practicas de crianza de los padres de nifias y nifios con y sin
discapacidad y de su influencia en el desarrollo de problemas de comportamiento y en el fracaso
escolar. Ministerio de Ciencia e Innovacién.

Convenio de colaboracion entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de
Andalucia y la Universidad de Cérdoba en materia de drogodependencias y adicciones: estudio
epidemioldgico sobre drogas y adicciones entre estudiantes universitarios cordobeses. Consejeria
para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia. Fases |, Il y llI

Trabajos fin de Master dirigidos en los tltimos anos

+ +

“El éxito comienza con la voluntad” Priego Expdsito, M2 Dolores. Sobresaliente.

“Hasta pronto Lucia” Cobo Tarrias, M? Teresa. Sobresaliente.

“Estudio de la conducta prosocial-altruista de nifios en un contexto desfavorecido” Sepulveda
Poyato, Jorge Isaias. Notable.

“Estudio sobre los patrones de crianza y su relacion con los valores adquiridos entre padres e
hijos”. Fernandez Garcia, M? del Carmen. Notable.

“Relacion del nivel de orientacion y movilidad en personas con discapacidad visual con la inclusion
social y adquisicion de habilidades sociales.”Roldan Camacho, Raul. Sobresaliente.

“Factores psicosociales, patrén de conducta tipo A y satisfaccion laboral” Neira Estropel, Alberto.
Sobresaliente.

“Relacion entre las pautas educativas parentales y las dificultades de aprendizaje” Guerrero Lopez,
Esther M2. Notable.

“Relacion entre las pautas educativas parentales y las dificultades de aprendizajeRodriguez
Valero, Cristina M2, Sobresaliente.

“Mediacion en Educacion Primaria” Palomo Ruiz, Azahara. Sobresaliente.
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Mejores articulos en los tltimos anos en relacién a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Raya, AF., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2011). Family variables related to behavioral problems in

childhood. Israel Journal of Psychiatry and Related Sciences, 48 (2), 117-122. Impact Factor
JCR-IF: 0.68. Q4.

+ Raya, AF., Herruzo, J. y Pino, (2009). Predictors of psychological harassment in an educational
setting. Innovar, (Edicién especial en educacion), 67-73. Impact FactorJCR-IF: 0.07. Q4.

+ Ruiz Olivares, M.R., Lucena, V., Pino, M.J., Raya, A.F. y Herruzo, J. (2010). El consumo de
Cannabis y la percepcidn del riesgo en jovenes universitarios. Behavioral Psychology, 18 (3),
579-590. Impact Factor JCR-IF: 0.42. Q4.

+ Raya AF., Herruzo, J. y Pino, M.J. (2008). El estilo de crianza parental y su relacién con la
hiperactividad. Psicothema, 20 (4), 691-696. Impact Factor JCR-IF: 1.21. Q2.

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Raya, AF., Moriana, J.A. y Herruzo, J. (2010). Relacién entre el Sindrome de Burnout y el
Patron de Conducta Tipo A en profesores. Ansiedad y Estrés, 16 (1), 61-70.

+ Saban, S., Herruzo, J. y Raya, A.F. (2013). Relacién entre estilos educativos familiares y la
inclusion en Programas de Diversificacion Curricular: un elemento a considerar para la mejora de
la convivencia escolar. Apuntes de Psicologia, 31 (2), 11-13.

+ Raya, AF., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2009). La agresividad en la infancia: el estilo de crianza
parental como factor relacionado. European Journal of Education and Psychology, 2 (3), 211-
222.

+ Raya, AFF., Pino, M.J. y Herruzo, J. (2012). La interaccion entre padres e hijos y su relacion con
los problemas de conducta externalizante. Analisis y Modificacién de Conducta, 38, 65-75.

b) Libros y capitulos de libro

+ Lucena, V., Pino, M.J., Ruiz, Ry Raya, A.F. (2012). Problemas de consumo en la infancia y la
adolescencia. En Cuidado Holistico del nifio y del adolescente (pp.297-328). Madrid: FUDEN

+ Raya, AF. (2010). De la permisividad al estilo democrético: cambio de las relaciones familiares.
En Ortega, R., Del Rey, R. y Rojas, P. (coords.), Ser adolescente: riesgos y oportunidades.
Cordoba: Unigraf.

+ Raya, AF. (2009). Estudio sobre los estilos educativos parentales y su relacion con los

trastornos de conducta en la infancia. Cérdoba: Servicio de publicaciones de la UCO.

Proyectos de Innovacion docente financiado

+

+

“Disefio y aplicacion de un modelo de docencia compartida para psicologia de la personalidad”.
Financiado por la UCO. Curso 2010-11

“Desarrollo de las habilidades de comunicacién oral en el profesorado en formacion”. Financiado
por la UCO. Curso 2013-14.
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CV ABREVIADO BARBARA LUQUE SALAS

+ Profesora Contratada Doctora de la Universidad de Cérdoba.
+ Investigadora Principal del Grupo PAI Hum-414: Género, sistemas de comunicacion, creencias y
educacion. Ultima puntuacion en PAIDI: 25p.

Proyectos de investigacion dirigidos o participados

+ La sexualidad de las mujeres mayores. Perspectiva evolutiva y psicosocial. Ministerio de Ciencia e
Innovacién. Programa nacional de proyectos de investigacién fundamental, en el marco del VI plan de
investigacion cientifica, desarrollo e innovacion tecnologica 2008-2011. Duracion: desde: 01/01/2008
hasta: 31/12/2010 Cuantia de la subvencion: 30.000 €. Investigador principal. Anna Freixas Farré.

+ Estudio sobre las creencias de igualdad entre hombres y mujeres que posee el profesorado y el
personal de administracion y servicios de la Universidad de Cérdoba. Unidad de igualdad de la
Universidad de Coérdoba. Duracién: desde: 03/10/2011 hasta: 03/10/2012. Investigador principal:
Barbara Luque Salas.

+ Pensamiento del alumnado de la Universidad de Cordoba sobre violencia de género e igualdad entre
hombres y mujeres. Unidad de igualdad de la Universidad de Cérdoba. Duracion: desde: 07/03/2011
hasta: 02/11/2012.

+ Convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de Cérdoba y la Universidad de Cordoba para el
desarrollo del Centro de Atencién Infantil Temprana Ref.: METIS 007775. Excmo. Ayuntamiento de
Cordoba. Universidad de Cérdoba. Duracion: fecha inicial, final y numero de meses: 08/10/2009 -
31/03/2013. Investigador principal: M? Araceli Sanchez Raya.

Tesis doctorales dirigidas en los ultimos anos

+ Co-directora de la Tesis de M® Carmen Trillo Luque. Alta capacidad y género: factores
diferenciadores Cognitivos y de personalidad en nifios y nifias de alta Capacidad. Programa de
doctorado en psicologia aplicada. Calificacion: Aprobado.

Trabajos Fin de Master dirigidos en los tltimos afios

+ M? Jesus Santos Rot. Proyecto de educacion emocional en personas mayores. Calificacion:
Sobresaliente.

+ Tamara Fernandez Lopez. Envejecimiento y usos del tiempo: investigacion en la zona del Alto
Guadiato de Cérdoba. Calificacion: Sobresaliente.

+ Tamara Gutiérrez. El afrontamiento de la muerte en personas mayores. Calificacion: Sobresaliente.

+ Joaquin Francisco Cantero Montoro. Relacion existente entre el apoyo social percibido y la
satisfaccion vital en un grupo de personas mayores. Calificacion: Sobresaliente.

+ Silvia Cardenas de la Torre. Envejecimiento activo en el medio residencial. Calificacion:
Sobresaliente.

+ Pablo Moreno Sillero. Proyecto de terapia ocupacional con personas mayores institucionalizadas.
Calificacién: Sobresaliente.

+ Maria Dolores Guerra Lopez. Representaciones de las y los adolescentes cordobeses sobre el
proceso de envejecimiento de hombre y mujeres. Estudio exploratorio. Calificacién: Sobresaliente.
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Ultimos mejores articulos en los tltimos afios en relacion a la materia que imparte en el
Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Luque Salas, B. y Freixas Farré, A. (2008). Itinerario vitales y profesionales de mujeres y hombres y
su relacion con los proyectos iniciales. Estudios de Psicologia, 29, 197-209.

+ Sanchez Raya, Araceli, Lopez-Laso, Eduardo, Martinez Gual, Eduardo, Moriana Elvira, Juan A,
Ochoa Sepulveda, J., Camino Le6n, Rafael y Luque Salas, Barbara (2008). Alteraciones
neuropsicoldgicas en la enfermedad de Segawa. Revista de Neurologia, 47, 156-157.

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2012). Critical Feminist Gerontology: In the Back Room of
Research. Journal of Women & Aging, 24, 44-58. (ISSN: 0895-2841)

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2015). Sexuality in Older Spanish Women: Voices and Reflections.
Journal of Women & Aging, 27.

+ Moriana, J.A., Liberman, R.P., Kopelowizc, A., Luque, B., Cangas, AJ. y Alos, F. (2015).
Entrenamiento en habilidades sociales para la esquizofrenia. Revista  Psicologia
Conductual/Behavioral Psychology, 23.

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Freixas, A. y Luque, B. (2009). El secreto mejor guardado: la sexualidad de las mujeres mayores.
Revista Politica y Sociedad, 46, 191-203

+ Freixas, A. y Luque, B. (2014). La sexualidad de las mujeres mayores. Perspectiva evolutiva y
psicosocial. Anuario de Psicologia, 44, 213-228.

+ Luque, B. (2014). Envejecimiento y sexualidad femenina. European Journal of Investigation in Health,
Psychology and Education, 4, 279-287.

+ Tabernero, C., Arenas, A., Cuadrado, E., &Luque, B. (2014). Incertidumbre y orientacion hacia los
errores en tiempos de crisis: La importancia de generar confianza fomentando la eficacia colectiva
[Uncertainty and orientation errors in times of crisis: The importance of building trust by promoting
collective efficacy]. Revista Papeles del Psicélogo 35, 107-114.

b) Libros

+ Alos, F.; Sanchez, A. y Luque, B. (Comp.). (2013). Atencion temprana: aportaciones para la practica.
Ediciones Don Folio; Espafa.

+ Luque, B. y Freixas, A. (2013). Itinerarios vitales y profesionales de mujeres y hombres: analisis
desde una perspectiva de género. Editorial Académica Espafiola: Saarbriicken (Alemania).

+ Luque, B. (Coord.); Cuadrado, E.; Freixas, A.; Fuentes-Guerra, M.; Reina, A.; Rubio, R. y Tabernero,
C. (2012). Estudio para explorar las creencias sobre igualdad entre hombres y mujeres que posee el
personal docente e investigador, el personal de administracion y servicios y el alumnado de la
Universidad de Cérdoba. Espafia

+ Freixas Farré, Anna (Coord.); Calero Vaquera, M. Luisa; Fuentes-Guerra Soldevilla, Marina; Luque
Salas, Barbara; De La Mata Agudo, Carmen; Moran Mufioz, Blanca Esmeralda y Sequeiros Pumar,
Candelaria (2005). Abuelas, madres, hijas. La transmisién sociocultural del arte de envejecer. Ed.
Icaria; Espafa
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c¢) Capitulos de libro

+ Cuadrado, E., Tabernero, C., Luque, Barbara, & Garcia, R. (2014). Water use strategies under
competition and cooperation conditions. En Psychology Applications & Developments. InScience
Press. Portugal.

+ Sanchez, A. y Luque, B. (2013). Atencién temprana: una aproximacion conceptual. En Atencion
temprana: aportaciones para la préctica. Ed. Don Folio. Espafia.

+ Freixas, A., Luque, B. y Reina, A. (2012). Reviewing the Life Cycle: Women’s Lives in the Light of
Social Changes. En Senescence. InTech. Croatia. Disponible en
http://www.intechopen.com/articles/show/title/rewieving-the-life-cycle-women-s-lives-in-the-light-of-
social-changes

+ Luque Salas, B. y Freixas Farré, A. (2007). Itinerarios profesionales de mujeres y hombres. Andlisis
desde una perspectiva de género. En Indicadores de género y estado de bienestar. Instituto Andaluz
de la Mujer. Espafia.

+ Freixas Farré, Anna (Coord.); Calero Vaquera, M. Luisa; Fuentes-Guerra Soldevilla, Marina; Luque
Salas, Barbara; De La Mata Agudo, Carmen; Moran Mufioz, Blanca Esmeralda Y Sequeiros Pumar,
Candelaria (2005). Abuelas, madres, hijas. La transmision sociocultural del arte de envejecer. En
Abuelas, madres, hijas. La transmision sociocultural del arte de envejecer. Espafia.

+ Alcaide Jiménez, M® Angeles; Lopez Comino, Carmen; Luque Salas, Barbara; Moreno Barrios,
Margarita y Rodriguez Jiménez, Maria. (2000). Estudio de casos (ll) Caipo-Aprosub: un centro
ocupacional, unidad de dia y residencia. En Minusvalia y educacién: el valor de la diversidad. Servicio
de Publicaciones de la Universidad de Cérdoba. Espafia.

Proyectos de Innovacion Docente

+ Hacia una contextualizacion de la planificacion docente del departamento de educacion en la titulacion
de maestro, desde el referente de los acuerdos de Bolonia. N° de proyecto: 02rpc067

+ Proyecto de formacion del profesorado en los procesos de planificacion y tutorizacion de la docencia
universitaria. Convocatoria 2002/2003

+ Proyecto Andaluz de Formacion del Profesorado Universitario. Convocatoria 2002/2003

+ Hacia una contextualizacion de la planificacion docente del departamento de educacion en la titulacion
de maestro, desde el referente de los acuerdos de Bolonia. N° de proyecto: 03rpc002

+ Mejora de la tutorizacion como estrategia educativa ante los retos de la integracion de la formacién
superior europea en las titulaciones de magisterio y psicopedagogia. N° proyecto: 04rc017

+ Formacion del profesorado en los procesos de planificacion y tutorizacion de la docencia universitaria

+ Formacion del profesorado en los procesos de planificacion y tutorizacion de la docencia universitaria
)

+ Disefio de un modelo de ensefianza aprendizaje para la formacién superior en psicopedagogia
basado en el marco CIDUA y el marco de EEES

+ Plan piloto de adaptacion al espacio europeo de educacion superior. Titulacion psicopedagogia.

+ Biblioteca virtual de casos practicos sobre trastornos del desarrollo y discapacidad cognitiva.

+ Promocion de la salud y prevencion de conductas de riesgo en la escuela desde una perspectiva
psicoeducativa: formacion del alumnado del grado de maestro en educacion primaria.

+ La facultad de ciencias de la educacién como centro educativo versatil. Hacia una nueva formacion
practica en el grado de educacion primaria.
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CV ABREVIADO ANTONIO J. RODRIGUEZ:

+ Profesor Contratado Doctor Universidad de Cérdoba.
4+ Miembro del Grupo de Investigacion PAIDI Laboratorio de Estudios Convivencia y Prevencion
de la Violencia Escolar y Juvenil (HUM-298).www.uco.es/laecovi IP: Rosario Ortega Ruiz.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

+

Parejas y redes de iguales en la adolescencia: Un programa de prevencion de la violencia en las
relaciones sentimentales (PSI2013-45118-R). Plan Nacional [+D+i. Retos de la Sociedad (2013-
2016). IP: Virginia Sanchez Jiménez.
Violencia escolar y juvenil: los riesgos del cortejo violento, la agresion sexual y el cyberbullying —
VIEJUCO-. Plan Nacional I+D (PSI2010-17246). IP; Rosario Ortega Ruiz
Violencia Escolar y bullying en Andalucia: el estado de la cuestion, factores de género, multiculturales
y de edad (VEA) ( HUM 2175) PAIDI- EXCELENCIA (orden 05-07-05) (2009) IP: Rosario Ortega Ruiz
Violencia y Cortejo Juvenil: un estudio psicoeducativo —VICO- ( SEJ2007-60673) Plan Nacional de
[+D: Ministerio de Ciencia e Innovacion (2010). IP: Rosario Ortega Ruiz
BIOECONOMY Valoracion socioecondmica sostenible de la biodiversidad transfronteriza Andalucia-
Marruecos (Cod. 0068_BIOECONOMY_2_E). Union Europea-Fondos FEDER-Programa de
Operativo de Cooperacion Transfronteriza Espafia - Fronteras Exteriores. IP. Luis Rodriguez.

Trabajos Fin de Master dirigidos en los ultimos anos.

+

Dios Sanchez, Irene M? (dic 2012) - Burnout y desarrollo de competencias en la formacion inicial de
maestros. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Antonio J. Rodriguez Hidalgo y Dr. Juan
Calmaestra Villén.

Maestre Espejo, M? del Mar (dic 2012) - Desarrollo de competencias en el practicum de maestros:
Coaching multidimensional y ABP. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Antonio J. Rodriguez
Hidalgo y Dr. Juan Calmaestra Villén.

Duran de la Gala, Noelia (dic 2012) - Psicoestimulacion cognitiva para la prevenciéon de la
enfermedad de alzheimer en sindrome de down. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Antonio
J. Rodriguez Hidalgo.

Espinar Cuder, Eduardo (diciembre 2013) - Dependencia emocional y uso de las TIC's en jovenes
universitarios. Calificacion: Notable. Dirigido por Dr. Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo y Dra. Izabela
Zych.

Ondofio Cerda, Almudena (diciembre 2013) - Bullying, cyberbulling y empatia en el alumnado de
E.S.O. Calificacién: Notable. Dirigido por Dr. Antonio JesUs Rodriguez Hidalgo y Dr. Juan
Calmaestra Villén.
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Ultimos mejores articulos en los tltimos afios en relacion a la materia que imparte en el
Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Monks, C. P., Ortega-Ruiz, R., & Rodriguez-Hidalgo, A. J. (2008). Peer victimization in multicultural
schools in Spain and England. European Journal of Developmental Psychology, 5(4), 507-535.

+ Rodriguez-Hidalgo, A. J., Ortega-Ruiz, R., & Zych, I. (2013). Peer Victimization and Ethnic-Cultural
Peer Victimization: Self-Esteem and School Relations between Different Cultural Groups of Students in
Andalusia, Spain//Victimizacion étnico-cultural entre iguales: autoestima y relaciones en la escuela
entre... Revista de Psicodidactica/Journal of Psychodidactics, 19(1).

+ Rodriguez-Hidalgo, A. J., Calmaestra, J., Maestre, M. (2014). Desarrollo de competencias en el
Practicum de maestros: ABP y Coaching Multidimensional. Profesorado: Revista de Curriculum y
Formacion del Profesorado. 1-8

+ Rodriguez-Hidalgo, A. J., Calmaestra, J., Dios, I. (2014). Burnout y desarrollo de competencias en la
formacion inicial de maestros. Electronic Journal of Research in Educational Psychology, 1-9

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Rodriguez-Hidalgo, A.J. y Rosario Ortega (2008). Victimizacién entre escolares por exclusion social
racista y xeno6foba. Internacional Journal of Developmental and Educational Psychology, 113-121

b) _Capitulos de libro

+ Claire Monks; Rosario Ortega Ruiz; Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo (2010): Sociedades
pluriculturales y violencia escolar racista. En R. Ortega: Agresividad injustificada, bullying y violencia
escolar, 233-250, Madrid: Alianza Editorial. ISBN: 978-84-206-5461-4.

+ Rosario Ortega Ruiz; Antonio Jests Rodriguez Hidalgo; Eva Maria Romera Félix; Esther Vega Gea
(2009): Aprendizaje basado en problemas mediante ensefianza basada en proyectos pre-
profesionales: claves metodoldgicas para el disefio de médulos de ensefianza-aprendizaje. En
Experiencias piloto en la implantacion de EEES en la UCO, 237-248, Editorial: Servicio de
publicaciones de la Universidad de Cordoba. ISBN: 97884-692-6582-6.

+ Rosario Ortega Ruiz; Antonio Jests Rodriguez Hidalgo; Eva Maria Romera Félix; Cristina Garcia
Fernandez (2009): Percepcién estudiantil de su actividad de aprendizaje bajo un modelo de
ensefianza basada en proyectos. En Experiencias piloto en la implantacién de EEES en la UCO, 41-
50, , Editorial: Servicio de publicaciones de la Universidad de Cérdoba. ISBN: 97884-692-6582-6.

+ Rosario Ortega Ruiz; Rosario del Rey Alamillo; Virginia Sanchez Jiménez; Javier Ortega Rivera;
Maria del Rocio Genebat Salcedo; Joaquin Antonio Mora-Merchan; Antonio JeslUs Rodriguez
Hidalgo; Gertrudis Moreno Hernandez; Eva Maria Romera Félix (2009): Educar la convivencia para
prevenir la violencia: un proyecto cosmopolita. En Buenas précticas de transferencia de conocimiento
en la universidad de Cérdoba, 18-21, Editorial: Consejo Social de la UCO.
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Rosario Ortega Ruiz; Juan Calmaestra Villén; Esther Maria Vega Gea; Antonio Jesus Rodriguez
Hidalgo (2008): Adaptacién de la Titulacién de Psicopedagogia, en la Universidad de Cérdoba, al
Espacio Europeo de Educacion Superior y al Modelo Andaluz de Ensefianza Universitaria. En Las
Titulaciones de Educacion ante el Espacio Europeo de Educacion Superior, 451-463,Editorial: Aljibe,
S.L.: Mélaga. ISBN: 978 — 84 — 9700 — 434 - 3.

Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo; Rosario Ortega Ruiz; Juan Calmaestra Villén; Esther Maria Vega
Gea (2008): Metodologia Docente Constructivista para el Espacio Europeo de Educaciéon Superior.
En Las Titulaciones de Educacion ante el Espacio Europeo de Educaciéon Superior, 259-269,
Editorial: Aljibe, S.L.: Malaga. ISBN: 978 — 84 — 9700 — 434 - 3.

Proyectos de Innovacion Docente

+

Cod.. 07NA5008 - Disefio de un modelo de ensefianza basado en proyectos para el EEES.
Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de Cérdoba. Responsables: Ortega, R. y
Rodriguez, A. J.

Cod.. 08C5061 - Aprendizaje Basado en Problemas-Ensefianza Basada en Proyectos Profesionales.
Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de Cérdoba. Responsables: Ortega, R. y
Rodriguez, A. J.

Cod.: 95009 - Estrategias para la optimizacion del Aprendizaje Basado en Problemas en el marco del
EEES. Vicerrectorado de Planificacion y Calidad de la Universidad de Cordoba. Responsables:
Ortega, R. y Rodriguez, A. J.

Cod.. 124006 - Practicas Externas Curriculares: Estrategias de Ensefianza-Aprendizaje para
consolidar Competencias Profesionales. Vicerrectorado de Planificacién y Calidad de la Universidad
de Cordoba. Responsables: Rodriguez, A. J.
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CV ABREVIADO IZABELA ZYCH:

+ Profesora Contratada a Doctora (Acreditada a Titular de Universidad)
+ Miembro del grupo de investigacion Laboratorio de Estudios sobre Convivencia y Prevencion de
la Violencia: (HUM-298 ) (PUNTUACION 24)

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Violencia escolar y juvenil: los riesgos del cortejo violento, la agresion sexual y el ciberacoso.
Codigo: PSI2010-17246. Investigador principal: Rosario Ortega-Ruiz. Entidad financiadora:
Ministerio de Economia y Competitividad, Espafia

+ Culturas, politicas e praticas de inclusao em educacao superior: as vozes dos formadores de
profesores. Investigador Principal: Ménica Dos Santos. Entidad financiadora: Estado Federal de
Rio de Janeiro, Brasil

+ Felicidad, optimismo y bienestar: hacia un modelo de bienestar desde la psicologia positiva.
Codigo: DICYT 03079VV. Investigador principal: Pablo Vera Villarroel. Entidad financiadora:
Universidad de Santiago de Chile, Chile

+ Analisis de la calidad, internacionalidad e impacto de las revistas cientificas espafiolas de
ciencias sociales; relacion entre indices. Cddigo: EA2006-0016. Investigador Principal:
Gualberto Buela-Casal. Entidad financiadora: Direccién General de Universidades, Espafa

Trabajos fin de Master Dirigidos en los ultimos afhos

MasterOficial en Intervencion e Investigacion Psicologica en Justicia, Salud y Bienestar
Social.

+ Carrefo Arias, Cristina (2012). Trastorno co-existente al alcoholismo en mujeres: Dependencia
emocional, Sobresaliente.

+ Espinar Cuder, Eduardo (2013). Dependencia emocional y uso de las TIC's en jovenes
universitarios, Notable.

+ Beltran Catalan, Maria (2014) .El papel de las emociones y el apoyo percibido en el proceso de
superacion de los efectos del acoso escolar: un estudio retrospectivo, Sobresaliente.

Mejores Articulos en los ultimos afos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCRy SUR

+ Rodriguez-Hidalgo, A.J., Ortega-Ruiz, R. y Zych, I. (2014). Peer victimization and ethnic-cultural
peer victimization: Self-esteem and school relations between different cultural groups of students
in Andalusia, Spain. Revista de Psicodidactica, 19, 191-2010. INDEXADA: Journal Citation
Reports, Impact Factor 1.51 (2013), ranking 16/51 EN PSYCHOLOGY, EDUCATIONAL
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Zych, 1., Buela-Casal, G., Bermudez, M.P. y Sierra, J.C. (2013). Is Psychology a Health
Profession? An Opinion of a Sample of Psychologists Worldwide. Universitas Psychologica, 12,
157-171. INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 0.54 (2013), ranking 94/126 en
PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Zych, 1., Buela-Casal, G., Sierra, J.C. y Gomez-Rodriguez, S. (2012). El conocimiento y la
difusién de las terapias conductuales de tercera generacion en psicologos espafioles. Anales de
Psicologia, 28, 11-18.INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 0.55 (2012), ranking
93/126 en PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Buela-Casal, G. y Zych, 1. (2012). How to measure the internationality of scientific publications.
Psicothema, 24, 435-441. INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 0.96 (2012),
ranking 61/126 en PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Buela-Casal, G. y Zych, I. (2012). What do the scientists think about the impact factor?
Scientometrics, 92, 281-292. INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 2.13 (2012),
ranking 7/84 en INFORMATION SCIENCE AND LIBRARY SCIENCE

Buela-Casal, G., Olivas-Avila, J.A., Musi-Lechuga, B. y Zych, I. (2011). The h Index of the
presidents of the American Psychological Association (APA) through journal articles included in
the Web of Science database. International Journal of Clinical and Health Psychology, 11, 95-
107. INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 2.79 (2011), ranking 21/110 en
PSYCHOLOGY, CLINICAL

Zych, . y Quevedo-Blasco, R. (2011). A decade of the International Journal of Clinical and
Health Psychology (2001-2010). International Journal of Clinical and Health Psychology, 11, 549-
561.INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 2.79 (2011), ranking 21/110 en
PSYCHOLOGY, CLINICAL

Vera-Villarroel, P., Celis-Atenas, K., Cérdova-Rubio, N., Zych, I. y Buela-Casal, G. (2011).
Chilean validation of the posttraumatic stress disorder checklist-civilian version (PCL-C) after the
earthquake on February 27, 2010. Psychological Reports, 109, 47-58. INDEXADA: Journal
Citation Reports, Impact Factor 0.44 (2011), ranking 95/125 en PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY

Vera-Villarroel, P., Buela-Casal, G., Zych, I., Cordova-Rubio, N., Celis-Atenas, K., Zepeda, L. y
Spielberger, C.D. (2010). Chilean experimental version of the state-trait depression questionnaire
(ST-DEP): state subscale (S-DEP). Psychological Reports, 106, 65-77. INDEXADA: Journal
Citation Reports, Impact Factor 0.44 (2010), ranking 96/123 en PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY

Zych, |. y Buela-Casal, G. (2010). Internacionalidad de las revistas de psicologia multidisciplinar
editadas en Iberoamérica e incluidas en la Web of Science. Universitas Psychologica, 9, 27-34.
INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 1.28 (2010), ranking 51/120 en
PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Buela-Casal, G. y Zych, 1. (2010). Analysis of the relationship between the number of citations
and the quality evaluated by experts in psychology journals. Psicothema, 22, 270-276.
INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 0.94 (2010), ranking 70/120 en
PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

Zych, 1. y Buela-Casal, G. (2009). The internationality index: Application to Revista
Latinoamericana de Psicologia. Revista Latinoamericana de Psicologia, 41, 401-412.INDEXADA:
Journal Citation Reports, Impact Factor 0.39 (2009), ranking 89/112 en PSYCHOLOGY,
MULTIDISCIPLINARY
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+ Buela-Casal, G., Zych, I., Medina, A, Viedma Del Jesus, M. I., Lozano, S.y Torres, G. (2009).
Analysis of the influence of the two types of the journal articles; theoretical and empirical on the
impact factor of a journal. Scientometrics, 80, 265-282.INDEXADA: Journal Citation Reports,
Impact Factor 2.17 (2009), ranking 10/66 en INFORMATION SCIENCE AND LIBRARY
SCIENCE

+ Zych, I. y Buela-Casal, G. (2007). indice de internacionalidad de las revistas iberoamericanas de
psicologia incluidas en la Web of Science. Revista Mexicana de Psicologia, 24, 15-22.
INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 0.5 (2007), ranking 66/102 en
PSYCHOLOGY, MULTIDISCIPLINARY

+ Buela-Casal, G., Zych, |., Sierra, J.C. y Bermudez, M.P. (2007). The internationality index of the
Spanish psychology journals. International Journal of Clinical and Health Psychology, 7, 899-910.
INDEXADA: Journal Citation Reports, Impact Factor 2.95 (2007), ranking 10/87 en
PSYCHOLOGY, CLINICAL

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Ortega-Ruiz, R. y Zych, I. (2013). Profesionales de la psicologia y formacion universitaria:
buscando referencias para el titulo de Grado en Psicologia. International Journal of Psychology
and Psychological Therapy, 13, 83-96.INDEXADA: SCOPUS, Scimago 0.45 (2013), ranking
27/93 en CLINICAL PSYCHOLOGY

b) Libros

+ Zych, I. (2010). SOS...Cémo recuperar el control de tu vida. Madrid: Piramide
+ Zych, |. (2011). Cémo sobreponerse a la ansiedad. Madrid: Piramide.

Proyectos de Innovacion docente

+ Los foros virtuales como espacio educativo de encuentro: su uso como herramienta de
colaboracion y de trabajo interdisciplinar. Financia: Universidad de Huelva. IP: Carmen Cruz
Torres. (01/10/2010 - 01/10/2011)

+ La evaluacion del desarrollo competencial mediante el uso de metodologias activas: un reto
pendiente en la implantacién de los nuevos grados. Financia: Universidad de Cérdoba. IP:
Rosario Ortega-Ruiz. (01/09/2011 - 01/09/2012)

+ La metodologia del aprendizaje basado en problemas en espiral para favorecer el desarrollo
competencial del alumnado. Financia: Universidad de Cdrdoba. IP: Rosario Ortega-Ruiz y Eva
Romera Félix. (01/09/2012 - 01/09/2013)

+ Practicas externas curriculares: estrategias de ensefianza-aprendizaje para consolidar
competencias profesionales. Financia: Universidad de Cérdoba. IP; Antonio Jests Rodriguez-
Hidalgo. (01/09/2012 - 01/09/2013)
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CV ABREVIADO ADORACION ANTOLi CABRERA

+ Profesora Contratada a Doctora en la Universidad de Cérdoba (Afio 2015)
+ Miembro investigador del Grupo PAIDI HUM687 Ergonomia y Ciencia Cognitiva

Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afios

+ Sindrome de Burnout en los Docentes de la Zona Educativa de Jimena de la Frontera Gomez
Sanchez, Alvaro. Notable.

+ Carga mental de trabajo y el trabajo a turnos y nocturnos en los profesionales sanitarios. Urbano
Ruiz, Sara. Notable.

+ |dentificacion de factores de riesgo individuales y turnicidad en taxistas de granada. Molina
Alarcén, M@ Carmen. Sobresaliente.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Inflexibilidad Cognitiva y su implicacion en la explicacion y evitacion de accidentes. Numero del
proyecto: PSI2012-39246. Institucidn/Empresa: Ministerio de Economia y Competitividad.
Director: José Juan Cafias Delgado. Participante/s: Grupo Ergonomia Cognitiva. (01/02/2013 -
31/01/16)

+ Tecnologias para prestar servicios en movilidad en el futuro universo inteligente.
Institucion/Empresa: CDTI Ministerio de Ciencia e Innovacion. Director: José Juan Cafas
Delgado. Participante/s: Telefonica 1+D, Grupo Ergonomia Cognitiva Universidad Granada.
Otras empresas y universidades .(1/06/2008 - 01/06/2012)

+ El comportamiento de riesgo: bases cognitivas, emocionales y neuropsicoldgicas. N° del
proyecto: 10012. Institucion/Empresa: Junta de Andalucia. Proyecto de Excelencia. Director:
Andrés Catena Martinez.

+ Investigacion para desarrollar productos, servicios y sistemas para la prevencion de
Enfermedades”. Empresa AIRZONE. Corporacion ALTRA. IP: Adoracion Antoli. Participante/s:
AIRZONE, Universidad de Malaga, Empresa “El Cuartel’”, Grupo Ergonomia Cognitiva
Universidad de Granada. (1/10/2008 - 31/12/2009)

Mejores articulos en los ultimos afnos en relacién a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Di Stasi, L.L., Antoli, A., Cafias, J.J. (2011), Main sequence an index for detecting mental
workload variation in complex tasks. Nombre revista: APPLIED ERGONOMICS.Volumen
42. Pp. 807-813. ISSN 003-6870 DOI 10.1016/j.apergo.2011.01.003. Esta revista,
Indexada en JCR Social Science Edition indice de impacto ISI de esta revista es 1.467.
Es la 32 de un total de 14 revistas de la categoria "Ergonomics", encontrandose en el
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primer cuartil. También indexada en JCR ScienceEdition, en la categoria: "Engineering
Industrial”

Di Stasi, L.L., Antoli, A., Gea, M., Cafas, J.J.. (2011), A neuro ergonomic approach to
evaluating mental workload in hypermedia interactions. Nombre revista:
INTERNATIONAL JOURNAL OF INDUSTRIAL ERGONOMICS. ISSN 0169-8141. DOI
10.1016/j.ergon.2011.02.008. Indexada en JCR Social Science Edition. El indice de
impacto ISI de esta revista es 1.214. En la categoria: "Engineering Industrial", ocupa el
puesto 17 de un total de 38, encontrandose en el segundo cuartil.

Di Stasi, L.L.; marchitto, M.; Antoli, A.; Baccino, T.; Cafias, J.J. (2010). Approximation of
on-line mental workloadindex in ATC simulatedmultitasks. Nombre revista: JOURNAL OF
AIR TRANSPORT MANAGEMENT.ISSN 0969-6997 DOI
10.1016/j.jairtraman.2010.02.004. Indexada en JCR Social ScienceEdition El indice de
impacto ISI de esta revista es 0.829. Es la 18 de un total de 23 revistas de la categoria
"Transportation", encontrandose en el cuarto cuartil

Di Stasi, L.L.; Alvarez-Valbuena, V; Cafas, J.J.; Maldonado, A.; Catena, A.; Antoli, A.;
Candido, A. (2009).Risk behaviour and mental workload: Multimodal assessment
techniquesapplied to motorbikeridingsimulation. Nombre revista TRANSPORTATION
RESEARCH PART F-TRAFFIC PSYCHOLOGY AND BEHAVIOUR. ISSN 1369-8478.
DOI 10.1016/j.trf.2009.02004 Indexada en JCR Social ScienceEdition. El indice de
impacto ISI de esta revista es 1.534. Es la 262 de un total de 69 revistas de la categoria
"Psychology, applied”, encontrandose en el segundo cuartil. También indexada en la
categoria: "Transportation”, en el ranking de esta categoria ocupa el puesto 9 de un total
de 23, encontrandose en el segundo cuartil.

Otras publicaciones

*

a) Articulos

Di Stasi, L., Marchitto, M., Antoli, A., Cafas, J.J.. Titulo: Saccadicpeakvelocity as
analternativeindex of operatorattention: A short review. Revista: Revue Européenne de
Psychologie Appliquée/European Review of AppliedPsychology.Fecha: 2013. Lugar de
publicacion: Francia.

Di Stasi, L.L.; Antoli, A.; Cafias, J.J. . Afio publicacién 2011 . Titulo: Evaluating mental workload
while interacting with computer-generated artificial environments. Nombre revista
ENTERTAINTMENT COMPUTING . ISSN 1875-9521 . DOI doi:10.1016/j.entcom.2011.03.005.
Revista Indexada en la base de datos Scopus Indicios de calidad El indice de impacto estimado
para esta revistas Scimago Journal Rank SJR (2011): 0.035 y SNIP (2011): 0.587 Editorial:
Elsevier BV.
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b) Libros

+ Cafias, J.J. and Antoli, A.(1998). The role of Working Memory in measuring mental models.

Referencia revista/libro: T.R.G. Green, L. Brannon, C.P. Warren and J. Buckley (Eds.) Cogni
tion and Co-operation. EACE.

Quesada, J.F., Cafas, J.J. and Antoli, A. An explanation of human errors based on
environmental changes and problem solving strategies. Referencia revista / libro: ECCE10: P.
Wright, S. Dekker, and C.P. Warren (Eds.) Confronting Reality.2000. EACE. Lugar de
publicacion: Suecia ISBN: 91-7219-828-1

Cafias, J.J., Antoli, A., Quesada, J.F. y Rodriguez, E.. Un ejemplo de intervencion psicolégica
en los programas de formacion: evaluacion del conocimiento adquirido en los cursos de
formacion. Referencia revista / libro: El psicopedagogo en la organizacion y gestion de
programas de formacion.2000. Editorial: Grupo Editorial Universitario. D. Gonzalez, J.A.,
Amezcua y F. Pefiafiel. (Eds.). ISBN: 84-95276-65-8.Lugar de publicacion: Granada. Espafia.
Cafias, J.J. ,Antoli, A., Fajardo, I., y Salmerdn, L. Cognitive flexibility and adaptability to
environmental changes in dynamic complex tasks. Referencia revista / libro: ECCE11: S.
Bagnara, S. Pozzi, A. Rizzo and P. Wright (Eds.) Cognition culture and design. 2002. EACE.
Lugar de publicacién: Roma ISBN: 88-850 59-13-9

Antoli, A., Cafias, J.J., Fajardo, |. y Salmeron, L. Problemas asociados al uso inexperto de la
técnica CardSorting. Referencia revista/libro: CEDI 2005. Actas Del VI Congreso de Interaccion
Persona Ordenador. 2005
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CV ABREVIADO CARMEN M? VIEJO ALMANZOR

+ Profesora Ayundate a Doctora Universidad de Cérdoba.

+ Acreditaciones ANECA: Profesora Ayudante Doctor, Diciembre 2012; Profesora Contratado
Doctor, Julio 2014; Profesora de Universidad Privada, Julio 2014

4+ Miembro del grupo PAIDI Convivencia y prevencidon de la violencia escolar y juvenile
(http://www.uco.es/laecovi/) (HUM-298) (ultima evaluacion PAIDI 26 PUNTOS).

Proyectos de investigacion participados

+ Nombre del Proyecto: Parejas y Redes de Iguales en la Adolescencia: un Programa de Prevencion de
la Violencia en las Relaciones Sentimentales. Cédigo del Proyecto: PSI2013-45118-R. Entidad
Financiadora: Plan Nacional [+D: Ministerio de Innovacién y Ciencia — MICINN. Duracién del Proyecto
(meses): 36. Fecha de inicio: 2013. Fecha de fin: 2016. Investigador/a principal: Virginia Sanchez
Jiménez.

+ Nombre del proyecto: Violencia Escolar y Juvenil: Los riesgos del cortejo violento, la agresion sexual y
el ciberacoso. Cédigo del proyecto: PSI 2010-17246. Entidad Financiadora: Plan Nacional |+D:
Ministerio de Innovacion y Ciencia — MICINN. Duracién del proyecto (meses): 36. Fecha de Inicio:
01/01/2011 Fecha de finalizacion: 01/01/2014. Investigador/a principal: Rosario Ortega Ruiz.

+ Nombre del proyecto: El afrontamiento del Ciberbullying: anélisis de las estrategias utilizadas y
evaluacién de su impacto. Cédigo del proyecto: P10-SEJ-06156. Entidad Financiadora: Junta de
Andalucia. Consejeria de Innovacion, Proyectos de Excelencia. Duracién del proyecto (meses): 36.
Fecha de Inicio: 15/03/2011. Fecha de finalizacion: 15/03/2014. Investigador/a principal: Joaquin
Antonio Mora-Merchan.

+ Nombre del proyecto: Cortejo y Violencia Juvenil: un estudio psicoeducativo — VICO. Cédigo del
proyecto: SEJ2007-60673. Financiadora: Plan Nacional de | + D: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Duracién del proyecto (meses): 36. Fecha de Inicio: 10/01/2007. Fecha de finalizacion: 31/09/2010.
Investigador/a principal: Rosario Ortega Ruiz.

+ Nombre del proyecto: Violencia Escolar y bullying en Andalucia: el estado de la cuestion, factores de
género, multicultural y de edad (VEA). Codigo del proyecto: 2175 HUM. Entidad Financiadora:
Programa de Financiacion de Proyectos de Excelencia (orden 07/05/05).Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa. Junta de Andalucia. Duracién del proyecto (meses): 36. Fecha de Inicio:
01/01/2007. Fecha de finalizacidn: 31/12/2009. Investigador/a principal: Rosario Ortega Ruiz.

Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afios

+ Sanchez Rosa, Maria (Julio 2014) - El apego adolescente. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por
Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Carmen M? Viejo Almanzor.

+ Patrignani, Joanna (Julio 2013) — A positive outlook on development: Early and middle adolescence
wellbeing. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega Ruiz y Dra. Carmen M? Viejo
Almanzor.
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+ Linde Valenzuela, Gema (Diciembre 2013) - Violencia contra las mujeres en la pareja. Un estudio
retrospectivo sobre desarrollo evolutivo y contextos de victimizacion y agresion. Calificacion: Notable.
Dirigido por Dra. Carmen M? Viejo Almanzor y Dra. Rosario Ortega Ruiz.

+ Francisca Wals Alcantara (Diciembre 2013). “Influencia de la autoeficacia social y el apoyo social en
la calidad de las relaciones de pareja adolescentes” Notable. Dirigido por: Eva M? Romera Félix y
Dra. Carmen M? Viejo Almanzor.

Mejores articulos en los tltimos afnos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Viejo, C. (in press). Physical dating violence: towards a comprenhensible view of the phenomenon.
Infancia y Aprendizaje. ISI index .381. Ranking: 65/65 en Developmental Psychology, Q4; 49/53 en
Educational Psychology, Q4

+ Viejo, C., Monks, C., Sanchez, V. y Ortega-Ruiz, R. (in press). Physical dating violence in Spain and
the UK and the importance of couple context variables. Journal of Interpersonal Violence. IS| index
1.162. Ranking: 21/52 en Criminology & Penology, Q2; 17/39 en Family Studies, Q2; 38/75 en Applied
Psychology, Q3.

+ Urefa, J., Romera, E., Casas, J., Vigjo, C. y Ortega-Ruiz, R. (in press). Psychometric properties of
psychological dating violence Questionnaire: a study with university student couples. International
Journal of Clinical and Health Psychology. 1SI index 2.915. Ranking: 22/111 en Clinical Psychology,
Q1.

+ Vigjo, C; Sanchez, V. & Ortega-Ruiz, R. (2014). Violencia fisica en la pareja adolescente: la
potencialidad interpretativa de un modelo bifactorial. Anales de Psicologia 30, 171-179. ISI index .549.
Ranking: 92/129 en Multidisciplinary Psychology, Q3.

+ Viejo, C; Sanchez, V, & Ortega-Ruiz, R. (2013). The importance of adolescent dating relationships.
Psicothema, 25, 43-48 1SI index 1.083. Ranking: 58/129 en multidisciplinary Psychology, Q2.

Otras publicaciones

a) Articulos

+ Sanchez, V., Ortega-Rivera, J., Ortega-Ruiz, R. & Viejo, C. (2008). Las relaciones sentimentales en la
adolescencia: satisfaccion, conflictos y violencia. Escritos de Psicologia, 2 (1), 97-109. IN-RECS index
143

b) Capitulos de libro

+ Ortega-Ruiz, R., Sanchez, V., Ortega-Rivera, J. & Viejo, C. (2011). La violencia sexual en las
relaciones interpersonales de adolescentes. En |. Lameiras (coord.). Violencia de género: la violencia
sexual a debate. (pp. 99-126).Valencia: Tirant Lo Blanch.

+ Ortega-Ruiz, R., Sanchez, V., Ortega-Rivera, F. J. & Viejo, C. (2008). Violencia y Relaciones de
Cortejo Adolescente. En: Convivencia e Igualdade: Dimensiéns e Retos Educativos. (pp. 11-21).
Santiago de Compostela. Servizo de Publicaciéns e Intercambio Cientifico Campus Universitario Sur.
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+ Viejo, C., Del Rey, R., Maldonado, A. & Mora-Merchan, J. (2008). Working with Schools. In Taking
Action against Cyberbullying. Training manual on line http://www.cybertraining-project.org/book.

+ Viejo, C. (2010). Te quiero... de forma diferente: las primeras relaciones sentimentales. En Del Rey,
R., Ortega, R., & Rojas, P. Ser adolescente: riesgo y oportunidades. Cérdoba: Artes Gréficas Unigraft.

+ Vigjo, C., Ortega-Ruiz, R., Sanchez, V. & Ortega-Rivera, F. J. (2010). Dating Violence and
Psychological Adjustment: an Exploratory Study Among Spanish Adolescents. Pag. 505-512. En
VV.AA. XIV European Conference on Developmental Psychology. Bolonia, Italia. Medimond
International Proceedings.

+ Sanchez, V., Viejo, C. & Ortega-Ruiz, R. (2010). Physical and Sexual Dating Violence: predictive
factors in Spanish Adolescents. En VV.AA. XIV European Conference on Developmental Psychology.
Bolonia, Italia. Medimond International Proceedings.

Proyectos de Innovacion Docente

+ Coordinadora del Subproyecto 1 “Competencias en el Grado de Educacion Infantil”, perteneciente al
Proyecto Coordinado de Titulaciones Oficiales (PCIETO) “El Grado de Educacién Infantil. Una
formacion basada en competencias” (2013-11-6002) en la Universidad de Cérdoba. Curso 2013/2014,
2014/2015.

+ Colaboracion en el Proyecto "Aprendizaje Basado en Problemas: los proyectos pre-profesionales
como una herramienta para el desarrollo de competencias” Universidad de Cérdoba. 2010-2011.

+ Colaboracion en el proyecto "Disefio de un modelo de Ensefianza Basada en Proyectos para el EES".
Universidad de Cérdoba. 2007-2008.
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CV ABREVIADO JOSE ANTONIO CASAS BOLANOS

+ Profesor Sustituto Interino (Acreditado Profesor Contratado Doctor, Equivalente 1 sexenio
de investigacion).

+ Investigador del grupo PAIDI Convivencia y prevencion de la violencia escolar y juvenil
(http://www.uco.es/laecovil) (HUM-298) (ultima puntuacion PAIDI 24)

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

Nuevos Retos Docentes ante la sociedad del siglo XXI. Plan Propio, Universidad Catdlica San
Antonio de Murcia. IP: José Antonio Casas

Sexting, ciberbullying y riesgos emergentes en la Red: claves para su comprension y respuesta
educativa - SEXCI-RED-. Plan Nacional I+D (EDU2013-44627-P). IP: Rosario Del Rey Alamillo.
Nuevas Dimensiones Convivencia Escolar y Juvenil: Ciberconducta y Relaciones en la Red. Tipo de
contrato: Convenio Secretaria de Estado de Educacion 2010-2012- Universidad de Coérdoba.
Ministerio de Educacién del Reino de Espafia- IP: Rosario Ortega Ruiz (2012)
Violencia escolar y juvenil: los riesgos del cortejo violento, la agresién sexual y el cyberbullying —
VIEJUCO-. Plan Nacional I+D (PSI2010-17246). IP: Rosario Ortega Ruiz

El afrontamiento del cyberbullying: andlisis de las estrategias utilizadas y evaluacion de su impacto.
Proyecto de Excelencia, Junta de Andalucia (P10-SEJ-06156). IP: Joaquin Mora-Merchan. Fecha de
inicio: 15/03/2011

Cyberbullying in adolescence: investigation and intervention in six European countries. Daphne |lI
(JLS/2008/DAP3/AG/1211). IP: Rosario Ortega Ruiz

Cooperation Sciences and Technology (COST). Ciberbullying: coping with negative and enhancing
positive uses of new technologies, in relationships in educational settings. Caracter/Cédigo: COST
Action 1S0801Union Europea. VII Marco Programme- 48 meses IP: Rosario Ortega Ruiz

“School Safety Net — SSN” Caracter/Cédigo: 531028-LLP-2012-IT-KA4-KA4MP. UE. — 24
JUST/2012/DAP/AG3451.IP: Rosario Del Rey Alamillo

| am not scared. Caracter/Codigo: 511645-2010-LLP-IT-KA1-KA1SCR. UE. IP: Joaquin A. Mora-
Merchan.

Tesis doctorales dirigidas en los tltimos afnos

+

+

Doctoranda: ANA RODRIGUEZ YUSTE (En realizacion). ADICCION A INTERNET VARIABLES
DE PERSONALIDAD Y FACTORES VINCULADOS P.D.: Psicologia Aplicada (Mencién de Calidad.
Codigo: MCD2008-00049) Universidad de Cérdoba.

Doctoranda: Maria Solano Lobaton (En realizacion). Estrategias de Afrontamiento en los
Trastornos del Espectro Autista ante Situaciones de Bullying y Cyberbullying P.D.: Psicologia.
Universidad de Sevilla.
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Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afios

San Miguel Garcia, Maria José (2015) — Cyberbullying, un programa de intervencién. Calificacién:
Sobresaliente. Dirigido por Dr. José Antonio Casas. Master Universitario en Prevencién e
Intervencion Psicologica en Problemas de conducta en la escuela. Universitat Internacional
Valenciana.

Madrigal Montero, Maria José (2015) — Cyberbullying, prevencién e intervencion. Calificacion:
Sobresaliente. Dirigido por Dr. José Antonio Casas. Master Universitario en Prevencién e
Intervencion Psicologica en Problemas de conducta en la escuela. Universitat Internacional
Valenciana.

Molina Lorente, Paula (2014) — Proyecto de formacién del profesorado en la deteccion y atencion
del alumnado con altas capacidades. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. José Antonio
Casas. Master UCAM.

Medina Guillén, Maria José (2014) - Plan de Mejora del proceso de deteccion de alumnos con altas
capacidades intelectuales de ESO en la Regién de Murcia. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por
Dr. José Antonio Casas. Master UCAM.

Navarro Serrano, Tania (2014) — Proyecto destinado a la prevencion y sensibilizacién en el udo de
Internet y las Redes Sociales. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dr. José Antonio Casas.
Méster UCAM.

Perefiguez Olmo, Maria Dolores (2014) — Innovacién Educativa en Formacion Profesional.
Aplicacion de la Metodologia del Aprendizaje Basado en Problemas para la motivacion del Alumnado.
Dirigido por Dr. José Antonio Casas. Master UCAM. Dirigido por Dr. José Antonio Casas.

Manzano de la Fuente, Milagros (2014) — Cyberbullying entre el alumnado de Tercer Ciclo de
Primaria y Primer Ciclo de secundaria en una localidad rural. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por
Dr. José Antonio Casas. Master Universitario en Prevencién e Intervencion Psicolégica en
Problemas de conducta en la escuela. Universitat Internacional Valenciana.

Rodriguez Yuste, Ana (Diciembre 2013) - Adiccion a Internet en jovenes universitarios variables de
personalidad y factores vinculados. Calificacion: Sobresaliente. Dirigido por Dra. Rosario Ortega
Ruiz y Dr. José A. Casas
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Mejores articulos en los ultimos afios en relaciéon a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Del Rey, R, Casas, J. A,, Ortega-Ruiz, R., Schultze-Krumbholz, A., Scheithauer, H., Smith, P., ...

Plichta, P. (2015). Structural validation and cross-cultural robustness of the European Cyberbullying
Intervention  Project Questionnaire.  Computers in  Human Behavior, 50, 141-147.
http://doi.org/10.1016/j.chb.2015.03.065JCR Q1

Elipe, P., Mora-Merchan, J. A., Ortega-Ruiz, R., y Casas, J. A. (2015). Perceived emotional
intelligence as a moderator variable between cybervictimization and its emotional impact. Educational
Psychology, 486. http://doi.org/10.3389/fpsyg.2015.00486 JCR Q1

Schultze-Krumbholz, A., Gobel, K., Scheithauer, H., Brighi, A., Guarini, A., Tsorbatzoudis, H., ...
Smith, P. K. (2015). A Comparison of Classification Approaches for Cyberbullying and Traditional
Bullying Using Data From Six European Countries. Journal of School Violence, 14(1), 47-65.
http://doi.org/10.1080/15388220.2014.961067 SJR Q1

Urefia, J., Romera, E. M., Casas, J. A., Vigjo, C., & Ortega-Ruiz, R. (2015). Psichometrics properties
of Psychological Dating Violence Questionnaire: A study with young couples. International Journal of
Clinical and Health Psychology, 15(1), 52-60. http://doi.org/10.1016/}.iichp.2014.07.002JCR Q1

Gomez-Ortiz, O., Del Rey, R., Casas, J. A., y Ortega-Ruiz, R. (2014). Parenting styles and bullying
involvement / Estilos parentales e implicacién en bullying. Cultura Y Educacion, 26(1), 132-158.
http://doi.org/10.1080/11356405.2014.908665JCR Q4

Ortega-Ruiz, R., Casas, J.A., y Del Rey, R. (2014). Towards the construct of cyberconvivencia /
Hacia el constructo ciberconvivencia. Infancia Y  Aprendizaje, 37(3), 602-628.
http:/doi.org/10.1080/02103702.2014.957537JCR Q4

Casas, J.A,, Del Rey, R,, y Ortega-Ruiz, R. (2013). Bullying and cyberbullying: Convergent and
divergent predictor. Computers in Human Behaviour, 29, 580-587. JCR Q1

Casas, J.A., Ruiz-Olivares, R., y Ortega-Ruiz, R. (2013). Validation of the Internet and Social
Networking Experiences Questionnaire in Spanish adolescents. International Journal of Clinical and
Health Psychology, 13, 40-48. JCR Q1

Del Rey, R., Casas, J. A., y Ortega-Ruiz, R. (2012). The ConRed Program, an Evidence-based
Practice. Comunicar, 20(39), 129-138. http://doi.org/10.3916/C39-2012-03-03 JCR Q4

Ortega-Ruiz, R., Del Rey, R., y Casas, J. A. (2012). Knowing, building and living together on internet
and social networks: The ConRed cyberbullying prevention program. International Journal of Conflict
and Violence, 6(2), 303-313. JCR Q3

Otras publicaciones

a) Articulos

Ortega-Ruiz, R., Del Rey, R., y Casas, J. A. (2013). La Convivencia Escolar: clave en la prediccion del
Bullying. Revista Iberoamericana de Evaluacion Educativa, 6(2), 91-102. DICE Q2
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b. Libros

+ Rosario Ortega Ruiz; Rosario Del Rey; José A. Casas. (2013).El programa ConRed. Un programa
Psicoeducativo para el uso seguro y saludable de Internet y las Redes Sociales. LAecovi: Cérdoba.
ISBN: 978-84-615-7332-5

c. Capitulos de libro

c.1. Internacionales

+ Rosario Ortega-Ruiz; José A. Casas; Rosario Del Rey. (2013). Adolescencia y ciberconducta: los
retos y los riesgos. Adolescéncia: Desafios e riscos. pp. 399 - 416. S. Miguel, Regido Autdnoma dos
Acores (Portugal): Letras Lavadas edigdes, ISBN 978-989-735-027-6

+ Rosario Ortega Ruiz; Rosario Del Rey; José Antonio Casas. (2013). ConRed: un programma basato
su dati di ricerca per la promozione della convivenza online e la prevenzione del cyberbullismo.
Cyberbullismo. Ricerche e strategie di intervento. FrancoAngeli: Roma

+ Rosario Ortega-Ruiz; Rosario Del Rey; José A. Casas. (2013). El acoso escolar y su prevencion.
Perspectivas Internacionales. Oportunidades y riesgos de la ciberconducta: el programa Conred para
la prevencion del bullying y el cyberbullying y la ciberconvivencia saludable positiva. pp. 191 - 208.
MadridBiblioteca Nueva, ISBN 978-84-9940-580-3

c.2. Nacionales

4 Maria del Carmen Pegalajar; Sergio Sanchez Fuentes; José A. Casas. (2014). FORMACION DEL
DOCENTE HACIA LA EDUCACION INCLUSIVA: IMPORTANCIA DEL DISENO UNIVERSAL PARA
EL APRENDIZAJE. La Formacion del profesorado frente los desafios del siglo XXI. pp. 379 - 388.
edit.um, ISBN 978-84-697-0568-1

+ José A. Casas; Sergio Sanchez Fuentes; Maria Del Carmen Pegalajar; Lydia Alvaro. (2014) LOS
RIESGOS DE INTERNET Y SU PRESENCIA EN LOS CENTROS DE EDUCACION, UNA REVISION
+ES NECESARIA LA FORMACION DOCENTE? La formacion del Profesorado frente a los desafios
del siglo XIX. pp. 209 - 220. edit.um, ISBN 978-84-697-0568-1

+ José A. Casas (2012). Estar Conectado: estar en la vida y vivir libremente. Ser Adolescentes:
Riesgos y Oportunidades. pp. 83 - 92. Unigraf, 2010. ISBN 978-84-613-8143-2

c.3. Materiales Docentes

+ Rosario Ortega Ruiz; Rosario Del Rey; José Antonio Casas. Acoso (bullying) y Ciberacoso
(cyberbullying) escolar. Acoso (bullying) y Ciberacoso (cyberbullying) escolar. UNED, Nombre del
material: Programa Modular de Posgrado Intervencion Psicoterapéutica: Acoso (bullying) y
Ciberacoso (cyberbullying) escolar Fecha de elaboracién: 01/10/2013 Tipo de soporte: Material
audiovisual multimédia
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Actividades de Gestion y Evaluacion de la Ciencia

+ + +

EVALUADOR de la Comision Nacional para la Evaluacion Cientifica de Proyectos de
Psicologia y Educacién (ANEP). Gobierno de Espafia (2015).

EVALUADOR de Fondo Nacional de Desarrollo Cientifico y Tecnolégico (FONDECYT) de la
Comision Nacional de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (CONICYT) de Chile (2015).

Revisor de la Revista Computers & Education (JCR) Elsevier Editorial (Desde 2013).

Revisor de la Revista Spanish Journal of Psychology (JCR) Cambridge University Press (Desde
2013)

Revisor de la Revista Aggression and Violent Behaviour (JCR) Elsevier Editorial (Desde 2014).
Revisor de la revista Behaviour & Information Technology (JCR) Taylor & Francis (Desde 2013)
Revisor de la Revista Infancia y Aprendizaje (JCR) Taylor & Francis(Desde 2012)
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CV ABREVIADO CAROLINA PEREZ DUENAS

+ Profesora Sustituta Interina (Acreditada a Profesora Contratada Doctora)

+ Grupo de investigacion que diriges o al que perteneces: codigo PAID + puntuacion en
PAIDI + dltima financiacién. HUM379: NEUROCIENCIA COGNITIVA. Puntuacion total:
30.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Control cognitivo y emocional: analisis de sus relaciones y medicién en poblaciones especiales.
Financia: Junta de Andalucia, Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia.
IP: TUDELA GARMENDIA, PIO

+ Convivencia y resolucion de conflictos en el ambito escolar: control y autorregulacion emocional
desde la neurociencia cognitiva. Financia: Junta de Andalucia, Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia.

+ Redes atencionales: estudio de los mecanismos y su medicion en diferentes poblaciones.
Financia: Junta de Andalucia, Secretaria General de Universidades, Investigacidn y Tecnologia.

Mejores Articulos en los ultimos afos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Pérez Duedas, C., Acosta, A. & Lupiafiez, J. (2014). Reduced habituation to angry faces:
increased attentional capture as to override inhibition of return. Psychological Research, 78(2),
196-208. indice de impacto del afio de la publicacion: 2.37. Indice relativo que tenga dentro de
su categoria: 22/83; Q2

+ Correa, A, Trivinio, M., Pérez-Duefas, C., Acosta, A., & Lupiaiiez J. (2010). Temporal
preparation, response inhibition and impulsivity. Brain and Cognition, 73(3), 222-228. indice de
impacto del afio de la publicacion: 2.83. indice relativo que tenga dentro de su categoria: 17/83;
Q1

+ Pérez Duenias, C., Acosta, A., Lopez, J. & Lupiafiez, J. (2010). Evaluacion de las dimensiones
de valencia, activacion, frecuencia subjetiva de uso y relevancia para la ansiedad, depresioén y la
ira de 238 sustantivos en una muestra universitaria. Psicoldgica, 31, 241-273. indice de impacto
del afio de la publicacién: 0.58. indice relativo que tenga dentro de su categoria: 74/81; Q4

+ Pérez Duenas, C., Acosta, A. & Lupiafiez, J. (2009). Attentional capture and trait anxiety:
evidence from inhibition of return. Journal of Anxiety disorders, 23, 782-790. indice de impacto
del afio de la publicacion: 2.68. indice relativo que tenga dentro de su categoria: 22/93; Q1
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Otras publicaciones

a) Articulos

+ Pérez Dueiias, C., Pacheco Unguetti, A.P., Lupiafiez, J. & Acosta, A. (2008). Inteligencia
Emocional e interferencia stroop emocional en participantes con ansiedad rasgo elevada vs.
baja. Ansiedad y Estrés, 12, 251-265. indice de impacto del afio de la publicacion: 1.431
indice relativo que tenga dentro de su categoria: 2/106; Q1

b) Libros

+ Leyva,M.A., Funes, M.J y Acosta, A. Titulo del capitulo: Validacién de un procedimiento de
induccion de emociones utilizando el International Affective Picture System (iaps). Titulo del
libro: Avances en el estudio de la motivacion y la emocion. Editorial: EUG

+ Cafadas, E., Delgado-Pastor, L.C y Acosta, A. Titulo del capitulo: Estudio comparativo de
los efectos sobre la autorregulacion emocional y control cognitivo de dos entrenamientos
basados en mindfulness y psicologia positiva. Titulo del libro: Avances en Psicologia
Clinica. Editorial: Asociacion Espafiola de Psicologia Conductual (AEPC)

+ Acosta, A., y De Lemus, S. Titulo del capitulo: Inteligencia emocional autoinformada,
regulacién emocional y desempefio social en el ambito escolar. Titulo del libro: Actas del Il
Congreso Internacional de Convivencia Escolar: Variables Psicolégicas y Educativas
Implicadas. Editorial: GEU.

+ Acosta, A. Titulo del capitulo: Impulsividad, rendimiento académico y socializacion. Titulo del
libro: Actas del Il Congreso Internacional de Convivencia Escolar: Variables Psicologicas y
Educativas Implicadas. Editorial: GEU.

+ Lupiafiez, J. y Acosta, A. Titulo del capitulo: Mecanismos de captura y desenganche en el
procesamiento afectivo de participantes con ansiedad rasgo elevada vs. baja. Titulo del
libro: La atencion (VI): Un enfoque pluridisciplinar. Editorial: Avesta

+ Lupiafiez, J. y Acosta, A. Titulo del capitulo: Inteligencia emocional autoinformada y sesgos
atencionales en personas con alta versus baja ansiedad rasgo medida mediante una tarea
de costes y beneficios. Titulo del libro: Avances en el estudio de la Inteligencia Emocional.
Editorial: Fundacidn Marcelino Botin

Proyectos de Innovacion docente

+ Denominacion del proyecto: Pagina web interactiva para la docencia de la asignatura Psicologia
de la Emocién. Financia: Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docente de la
Universidad de Granada. Investigador principal: D. Alberto Acosta Mesas. Grado de
responsabilidad del solicitante: Colaborador.
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CV ABREVIADO JUAN CALMAESTRA VILLEN:

+ Profesor Ayudante Doctor (Acreditada a Profesor Contratado Doctor)
+ Miembro del grupo PAIDI Laboratorio de Estudios de la Convivencia y Gestion de la Violencia
(Grupo HUM-298). Directora: Rosario Ortega Ruiz

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

Titulo del proyecto: Parejas y Redes de Iguales en la Adolescencia: un Programa de Prevencion
de la Violencia en las Relaciones Sentimentales (DAT-Adolescent)

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: PSI2013-45118-R
Entidad financiadora: PROGRAMA ESTATAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION
ORIENTADA A LOS RETOS DE LA SOCIEDAD (2013-2016). Ministerio de Innovacion, Ciencia y
Competitividad. Gobierno de Espafia.
Entidades participantes: Universidad de Sevilla

Universidad de Cérdoba

Universidad Auténoma de Madrid

Universita degli studi di Firenze (ltalia)

Duracion del proyecto (en meses): 36 Inicio: 01/01/2014 Finaliza:
31/12/2016

Cuantia de la subvencion total del proyecto: 36.300€

Investigador responsable (IP): Virginia Sanchez

NUmero de investigadores participantes en el equipo espafiol: 4 ~ Miembros Equipo trabajo: 4
Calidad en la que ha participado: Equipo de Trabajo

Titulo del proyecto: Bullying, Cyberbullying y Factores Asociados

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: 056900
Entidad financiadora:  SAVE THE CHILDREN (Contrato de investigacion Articulo 83 LOU)
Entidades participantes: Universidad Autonoma de Madrid

Universidad de Cérdoba

Fundacion Save The Children

Duracién del proyecto (en meses): 12 Inicio: 01/04/2014 Finaliza:
31/03/2015

Cuantia de la subvencion total del proyecto: 4.500,00€

Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Juan Calmaestra

Numero de investigadores participantes en el equipo espafiol: 4

Calidad en la que ha participado: Investigador Principal
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Titulo del proyecto: Tabby Trip in EU -Threat Assessment of Bullying Behaviour in Youngsters
Transferring Internet Preventive procedures in Europe

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: JUST/2011-2012/DAP/AG/3259
Entidad financiadora:  Programa DAPHNE III. Comisién Europea. Area de Justicia
Entidades participantes: Seconda Universita degli Studi di Napoli (Italia)
Universidad Autonoma de Madrid (Espafia)

University of Cyprus (Chipre)

Aristoteles University of Thessaloniki (Grecia)

Eszter Foundation (Hungria)

The Centre for the Study of Democracy (Bulgaria)

Chiamamilano (ltalia)

European Observatory of Violence in Schools

Kazimierz Wielki University

TicoBlu

Duracion del proyecto (en meses): 24 Inicio: 20/01/2013 Finaliza:
20/01/2015

Cuantia de la subvencion total del proyecto: 610.235,00€

Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Antonio F. Maldonado Rico
Numero de investigadores participantes en el equipo espariol; 2

Calidad en la que ha participado: Investigador Senior

Titulo del proyecto: El Afrontamiento del Cyberbullying: Analisis de las Estrategias Utilizadas y
Evaluacién de su Impacto

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: SEJ-6156

Entidad financiadora:  Proyectos de EXCELENCIA. Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
(Junta de Andalucia)

Entidades participantes: Universidad de Sevilla

Universidad de Cérdoba

Universidad de Jaén

Duracion del proyecto (en meses): 36 Inicio: 15/03/2011 Finaliza:
15/03/2014

Cuantia de la subvencion total del proyecto: 28.750,00€

Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Joaquin Mora-Merchan

NUmero de investigadores participantes en el equipo espariol: 10

Calidad en la que ha participado: Investigador
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Titulo del proyecto: Cyberbullying in adolescence: investigation and intervention in six European
Countries.

Cadigo/Referencia de identificacion del proyecto: JLS/2008/CFP/DAP/2008-1
Entidad financiadora:  Programa DAPHNE III. Comision Europea. Area de Justicia
Entidades participantes: University of Bologna (Italia)

University of London, Goldsmiths College (Reino Unido)

Universidad de Cérdoba (Espafia)

Aristotle University of Thessaloniki (Grecia)

Freie Universitat Berlin (Alemania)

Wyzsza Szkola Pedagogiczna w Lodzi (Polonia)

Duracion del proyecto (en meses): 24 Inicio: 01/04/2010 Finaliza:
31/03/2012

Cuantia de la subvencion total del proyecto: 736.957,00 €

Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Rosario Ortega Ruiz

NUmero de investigadores participantes en el equipo espafiol: 4

Calidad en la que ha participado: Investigador

Titulo del proyecto:Cyberbullying: Coping with negative and enhancing positive uses of new
technologies, in relationships in educational settings.

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: COST ACTION 1S0801.
Entidad financiadora: ~ Accion del 7° programa marco de la Unién Europea

Entidades participantes: University of London, Goldsmiths College (Reino Unido)
Universidad de Cérdoba

Otros 25 participantes

Duracion del proyecto (en meses): 48 Inicio: 2008 Finaliza: 2012

Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Rosario Ortega Ruiz
NUmero de investigadores participantes en el equipo espafiol: 5
Calidad en la que ha participado: Experto externo

Titulo del proyecto: Violencia Escolar y bullying en Andalucia (VEA)

Caodigo/Referencia de identificacion del proyecto: P06-HUM-02175
Entidad financiadora:  Proyectos de EXCELENCIA. Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
(Junta de Andalucia)
Entidades participantes: Universidad de Cérdoba
Kingston University (Reino Unido)
Universidad de Florencia (ltalia)
Duracion del proyecto (en meses): 36 Inicio: 01/01/2007 Finaliza:
31/12/2009
Cuantia de la subvencion total del proyecto (en miles de euros): 133.436,30 €
Investigador responsable (IP): Rosario Ortega Ruiz
NUmero de investigadores participantes: 9
Calidad en la que ha participado: Investigador
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Titulo del proyecto: An investigation into forms of peer-peer bullying at school in pre-adolescent
and adolescent groups: New instruments and preventing strategies.

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: JSL/2096/DAE-1/241YC 30-CE-0120045/00-79
Entidad financiadora:  Programa DAPHNE II. Comisién Europea. Area de Justicia
Entidades participantes: Universidad de Bolonia (ltalia)
Universidad de Cérdoba (Espafia)
University of London, Goldsmiths College (Reino Unido)
Universidad de Turku (Finlandia)
Duracion del proyecto (en meses): 24 Inicio: 26/02/2007 Finaliza:
27/02/2009
Cuantia de la subvencion total del proyecto (en miles de euros): 37.975,69 €
Investigador responsable del equipo espafiol (IP): Rosario Ortega Ruiz
NUmero de investigadores participantes en el equipo espafiol: 3
Calidad en la que ha participado: Investigador

Titulo del proyecto: Violencia y Cortejo Juvenil: Un Estudio Psicoeducativo (VICO)

Codigo/Referencia de identificacion del proyecto: SEJ2007-60673
Entidad financiadora: Plan Nacional de +D+i. (RESOLUCION del 29 de Septiembre de 2006).
Entidades participantes: Universidad de Cérdoba

Kingston University (Reino Unido)

Universidad de Florencia (Italia)
Duracion del proyecto (en meses): 36 Inicio: 01/10/2007 Finaliza:
30/09/2010
Cuantia de la subvencion total del proyecto (en miles de euros): 53.000 € + Becaria FPI
Investigador responsable (IP): Rosario Ortega Ruiz
NUmero de investigadores participantes: 7
Calidad en la que ha participado: Investigador

Tesis doctorales dirigidas en los tltimos afnos

e Universidad Autdnoma de Madrid, Doctoranda: Eva Solera. Titulo: Cyberbullying en Espafia:
Prevalencia, variables psicolégicas asociadas y su relacion con el bullying tradicional. (En
progreso)

TFM dirigidos:

e Rodriguez Sanchez, Carlos (2014/2015). Programa de Prevencion de la Violencia de Pareja
en la Adolescencia: Adoptando un Enfoque Integral. Calificacion: Sobresaliente. Director/es:
Dr. Juan Calmaestra

o Alonso Estanillo, Aurora (2014/2015). Formando Preventors: Un programa psicoeducativo de
ayuda entre iguales para la prevencion del bullying y cyberbullying basado en la metodologia
ApS. Calificacion: Notable. Director/es: Dr. Juan Calmaestra
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Amate Garcia, Maria (2014/2015). Autoestima, empatia y habilidades sociales en el fenémeno
bullying. Calificacion: pending of evaluation on December 2015. Director/es: Dr. Juan
Calmaestra y Dr. Antonio J. Rodriguez Hidalgo.

Godoy Tirado, Sara (2013/2014). Disefio de un proyecto de prevencién e intervencién para
toda la comunidad educativa sobre las dinamicas de acoso escolar. Calificacion:
Sobresaliente. Director/es: Dr. Juan Calmaestra

Ondofio Cerda, Almudena (2012/2013). Bullying, cyberbullying y empatia en el alumnado de
E.S.O. Calificacion: Notable. Director/es: Dr. Antonio Jesus Rodriguez Hidalgo y Dr. Juan
Calmaestra Villén

Del Pozo Cuevas, Daniel (2012/2013). Mejora de los procesos educativos grupales en
educacion secundaria obligatoria. Calificacion: Aprobado. Director/es: Dr. Juan Calmaestra
Dios Sanchez, Irene M? (2011/2012). Burnout y desarrollo de competencias en la formacion
inicial de maestros. Calificacién: Sobresaliente. Director/es: Dr. Antonio J. Rodriguez Hidalgo y
Dr. Juan Calmaestra Villén.

Maestre Espejo, M? del Mar (2011/2012). Desarrollo de competencias en el practicum de
maestros: Coaching multidimensional y ABP. Calificacién: Sobresaliente. Director/es: Dr.
Antonio J. Rodriguez Hidalgo y Dr. Juan Calmaestra Villén.

Revistas indexadas en JCR y SJR

Rodriguez-Hidalgo, A. J., Calmaestra, J., & Dios, I. (2014). Burnout y desarrollo de
competencias en la formacién inicial de maestros. Electronic Journal of Research in Educational
Psychology, 12(3), 649-670. Q4 SJR

Rodriguez-Hidalgo, A. J., Calmaestra, J. y Maestre Espejo, M. (2015). Desarrollo de
competencias en el Practicum de maestros: ABP y Coaching Multidimensional. Revista de
Curriculum y Formacion del Profesorado, 19(1), 414-434. Q3 SJR

Menesini, E., Nocentini, A., Palladino, B. E., Frisén, A., Berne, S., Ortega, R., Calmaestra, J.,
Scheithauer, H., Schultze-Krumbholz, A., Luik, P., Naruskov, K., Blaya, C., Berthaud, J. y Smith,
P. K. (2012). Cyberbullying Definition Among Adolescents: A Comparison Across Six European
Countries. CyberPsychology, Behavior and Social Networking, 15(9), 448-454. Q2 JCR
Nocentini, A., Calmaestra, J., Schultze-Krumbholz, A., Scheithauer, H., Ortega, R. y Menesini, E.
(2010). Cyberbullying: Labels, behaviours and definition in three European countries. Australian
Journal of Guidance and Counselling, 20(2), 129-142. Q4 JCR

Ortega, R., Elipe, P., Mora-Merchan, J. A., Calmaestra, J. y Vega, E. (2009). The emotional
impact on victims of traditional bullying and cyberbullying: A study of Spanish adolescents.
Zeitschrift fiir Psychologie / Journal of Psychology, 217(4), 197-204. Q3 JCR

Ortega, R., Elipe, P. y Calmaestra, J. (2009). Emociones de agresores y victimas de
cyberbullying: un estudio preliminar en estudiantes de secundaria. Ansiedad y estrés, 15(2-3),
151-165. Q3 SJR

Ortega, R., Calmaestra, J. y Mora-Merchan, J. A. (2008). Cyberbullying. International Journal of
Psychology and Psychological Therapy, 8(2), 183-192. Q3 SJR
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Otras publicaciones

a. Articulos

+ Calmaestra, J., Del Rey, R., Mora-Merchan, J. A. y Ortega, R. (2015). Le harcélement et le
cyberharcélement en Espagne: typologie et diversité des pratiques de 2008 & 2011. Journal
International sur la Violence et I' Ecole, 33, 49-67.

+ Ortega, R., Elipe, P. y Calmaestra, J. (2010). Impacto emocional del cyberbullying: ¢;Perciben
victimas y agresores este impacto de la misma forma? INFOCOPONLINE-Revista de
Psicologia, Online.

+ Ortega, R., Calmaestra, J. y Mora-Merchan, J. A. (2008). Estrategias de afrontamiento y
sentimientos ante el cyberbullying. International Journal of Developmental and Educational
Psychology, 2(1), 123-132.

+ Calmaestra, J., Ortega, R. y Mora-Merchan, J. A. (2008). Las TIC y la convivencia: un estudio
sobre formas de acoso en el ciberespacio. Investigacion en la Escuela, 64, 93-104

b. Libros y capitulos de libro

Sastre, A., Calmaestra, J., Escorial, A., Garcia, P., Del Moral, C., Perazzo, C. y Ubrich, T. (2016).
Yo a eso no juego: Bullying y Cyberbullying en la infancia. Madrid: Save The Children.
Calmaestra, J., Rodriguez-Hidalgo, A. J. y Garcia-Vélez, T. (2016). Prevenir el cyberbullying: el
programa tabby. En F. Cérdoba-Alcaide, R. Ortega-Ruiz y O. Nail-Kroyer (Eds.), Gestion de la
convivencia y afrontamiento de la conflictividad escolar y el bullying (pp. 233-243). Santiago de
Chile: RIL Editores.

Garcia-Vélez, T., Calmaestra, J., Gonzalez, C. y Maldonado, A. F. (2014). Qualitative evaluation
of teachers about the implementation of the project of cyberbullying prevention (TABBY) in their
classes. En P. Cunningham y N. Fretwell (Eds.), Innovative Practice and Research Trends in
Identity, Citizenship and Education (pp. 189-195). London: CiCe.

Orjuela Lépez, L., Cabrera de los Santos, B., Calmaestra, J., Mora-Merchén, J. A., & Ortega, R.
(2014). Acoso escolar y ciberacoso: propuestas para la accidonDisponible en
http://www.savethechildren.es/docs/Ficheros/675/Acoso_escolar_y_ciberacoso_informe_vOK_-
_05.14.pdf

Menesini, E., Nocentini, A., Palladino, B. E., Scheithauer, H., Schultze-Krumbholz, A., Frisén, A.,
Berne, S., Luik, P., Naruskov, K., Ortega, R., Calmaestra, J. y Blaya, C. (2013). Definitions of
cyberbullying. En P. K. Smith y G. Steffgen (Eds.), Cyberbullying through the new media:
Findings from an international network (pp. 23-36). Cornwall, UK: Psychology Press.

Genta, M. L., Smith, P. K., Ortega, R., Brighi, A., Guarinni, A., Thompson, F., Tippett, N., Mora-
Merchén, J. A. y Calmaestra, J. (2012). Comparative aspects of cyberbullying in ltaly, England
and Spain: findings from a Daphne Project. En Q. Li, D. Cross y P. K. Smith (Eds.), Cyberbullying
in the Global Playground: Research from International Perspectives (pp. 15-31). Chichester:
Wiley-Blackwell.

Calmaestra, J. (2011). Cyberbullying: prevalencia y caracteristicas de un nuevo tipo de bullying
indirecto. Cérdoba: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Cérdoba.

Calmaestra, J. (2010). Cuando el ordenador o el mévil dejan de ser nuestros amigos. El
cyberbullying. En R. Ortega, R. Del Rey y P. Rojas (Eds.), Ser Adolescente Hoy: Riesgos y
Oportunidades (pp. 93-102). Villa del Rio: Artes Graficas Unigraf.

Calmaestra, J., Ortega, R., Maldonado, A. y Mora-Merchan, J. A. (2010). Exploring Cyberbullying
in Spain. En J. A. Mora-Merchan y T. Jager (Eds.), Cyberbullying. A cross-national comparison
(pp. 146-162). Landau: Verlag Empirische Padagogik.
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Mora-Merchan, J. A., Ortega, R., Calmaestra, J. y Smith, P. K. (2010). El uso violento de la
tecnologia: Cyberbullying. En R. Ortega (Ed.), Agresividad Injustificada Bullying y Violencia
Escolar (pp. 189-209). Madrid: Alianza Editorial.

Ortega, R., Mora-Merchan, J. A., Calmaestra, J. y Monks, C. (2009). Exploring Cyberbullying: a
Spanish Study. En M. L. Genta, A. Brighi y A. Guarinni (Eds.), Bullying and Cyberbullying in
adolescence (pp. 96-107). Roma: Carocci.
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CV ABREVIADO FRANCISCO GARCIA-TORRES

+ Profesor Ayudante Doctor (Acreditado Profesor Contratado Doctor).

+ Investigador del grupo PAIDI HUM-924: Psicologia basada en la evidencia, evaluacion y
disefio de intervenciones psicoldgicas eficaces.

+ Investigador del grupo IMIBIC GC-20. Genética y enfermedades del comportamiento.

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ “Andlisis factorial y validacion de la escala de desesperanza de Beck (BHS) y el Inventario de
Situaciones y Respuestas de Ansiedad-Breve (ISRA-B) enpacientes con cancerespafioles”.
Investigador Principal.

+ “Analysis of the burden, quality of life and perception of social support among the partners of adults
with cancer”. Investigador Principal.

+ “Aplicacionmovil e informatica para facilitar la deteccionprecoz del autismo y el desarrollo de
actividades” . Fundacion Cajasur. Miembro del grupo de trabajo.

+ “Proyecto piloto para tratarlosdesérdenesemocionalesenAtencion Primaria con
técnicaspsicologicasbasadasen la evidencia: un ensayocontroladoaleatorizado”. Psicofundacion.
Miembro del grupo de trabajo.

+ “Tratamientospsicoldgicoseficaces breves basadosen la evidencia para
trastornos/problemascomunes. Un ensayoclinicoaleatorizadoenAtencion Primaria y Especializada”
MINECO. Miembro del grupo de trabajo.
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Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afos

+

Alumno: Francisco Antonio Andujar (2016). “Calidad de vida en supervivientes de cancer de
cabeza y cuello: programa de intervencion y propuesta de investigacién mediante la combinacion
de terapia de aceptacion y compromiso y ejercicio fisico. Master en Psicologia General Sanitaria.
Universidad de Cérdoba.

Alumna: Elena ArboledaCarpio (2017). “Disefio de un programa de intervencién para padres y
madres de nifios con TDAH” Master en Psicologia General Sanitaria. Universidad de Cordoba.

Alumna: Fatima Moral Navarro (2017). “Programa de Intervencion para mejoraraspectos de
Regulacion Emocional en nifios y nifias con Sindrome deDown” Master en Psicologia General
Sanitaria. Universidad de Cérdoba.

Mejores articulos en los ultimos afos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCRy SJR

+
+

Garcia-Torres F, Castillo-Mayén R, Alés FJ. Psychoticism and employment status in breast
cancer survivors. Psycho-Oncology 2018; 27(1): 359-361. JCR:Q1 / D1.

Garcia-Torres F, Alos FJ, Pérez-Duefias C. Anxiety in common situations of everyday life and
depression in women with mastectomies. Psycho-Oncology 2016; 25(12): 1512-1514. JCR:Q1 /
D1.

Spangenberg L, Zenger M, Garcia-Torres F, Mueller V, Reck M, Mehnert A, Vehling S.
Dimensionality, Stability, and Validity of the Beck Hopelessness Scale in Cancer Patients
Receiving Curative and Palliative Treatment. J Pain and Symptom Manage 2016; 51(3): 615-622.
JCR: Q1.

Garcia-Torres  F, Alés  FJ.  Tratamientospsicologicoseficaces  para  reducir la
fatigaenlossupervivientes al cancer: estado de la cuestion y perspectivas de futuro. Papeles del
Psicologo 2015; 182-188. SJR: Q3

Garcia-Torres F, Alés FJ, Pérez-Duefias C. El
trastornoporestréspostraumaticoenlossupervivientes al cancer: unarevisién de
lostratamientospsicoldgicosdisponibles.Psicooncologia 2015; 2-3: 293-301. SJR: Q4
Garcia-Torres F, Aldés FJ. Anxiety in common situations of everyday life in breast cancer
survivors. Psycho-Oncology 2014; 23(8): 953-955. JCR: Q1 /D1

Garcia-Torres F, Alés FJ. Eysenck personality questionnaire revised psychoticism predicts
motivational-somatic symptoms of depression in breast cancer survivors 2014; 23(3); 350-352.
JCR: Q1/D1

Garcia-Torres F, Alos FJ. Identificationofdifferentdepressivesymptoms after mastectomy. Psycho-
Oncology 2013; 22(12): 2857-2859. JCR: Q1 /D1
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b. Libros

+ Garcia-Torres, F, Alés, FJ, Pérez-Duefias, C. y Moriana, JA.Guia de tratamientos psicolégicos
eficaces en psicooncologia. Alteraciones psicoldgicas y fisicas. Piramide (Madrid): 2016.
ISBN:978-84-368-3534-2. SPI (Psicologia): 1/46

c. Capitulos de libro/ c.2. Nacionales

+ Co-autor/Co-autores: Francisco Garcia-Torres y Francisco J. Alos.Titulo del capitulo:
Relaciones entre el neuroticismo y la ansiedad cognitiva en las supervivientes al cancer de
mama.Titulo del libro: Avances en Psicologia Clinica. 2014Editorial: AEPC. Lugar de edicion:
Granada (Espafia)  Afio de edicién: 2014  Paginas: En Prensa ISBN:

+ Co-autor/Co-autores: Francisco Garcia-Torres y Francisco J. Alés.Titulo del capitulo: El
psicoticismo después del cancer de mama.Titulo del libro: Avances en Psicologia Clinica
2013.Editorial: AEPCLugar de edicion: Granada (Espafia)  Afio de edicién: 2013  Péaginas:
270-275 ISBN: 978-84-695-6987-0
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CV ABREVIADO ESTHER CUADRADO

+ Profesor Sustituto Interino (Acreditado ProfesorA Contratado Doctor, Equivalente 1 sexenio
de investigacion).

+ Investigador del grupo PAIDI Género, Sistemas de Comunicacion, Creencias y Educacion
HUM-414

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+

La influencia de la autoeficacia y otras variables motivacionalesen la adherencia a la dieta, la calidad
de vida y el bienestar de pacientes con enfermedad cardiovascular (PSI2014-58609-r).
Programaretos del MINECO. IP;: Carmen Tabernero

Anélisis de la motivacién individual y colectiva para el comportamiento prosocial desde una
perspectiva multinivel (PSI12009-07423)

Trabajos fin de Master dirigidos en los tltimos afios

+

Tamara Gutiérrez-Domingo (2016) — Determinantespsicosociales de la salud global enpacientes
con enfermedad cardiovascular. Calificacion: Matricula de Honor. Dirigido por Dr. Esther Cuadrado.
Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social. Universidad de
Cordoba.

Maria de los Angeles Sanchez Medina (2017) — Adolescentes y bienestar subjetivo. Factores
protectores y factores de riesgo. Calificacién: Sobresaliente. Dirigido por Dr. Esther Cuadrado.
Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacion y el Bienestar Social. Universidad de
Cordoba.

Mejores articulos en los ultimos ainos en relacion a la materia gue imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+

Cuadrado, E., Tabemero, C., Garcia, R. &Seibert, J. (2017). The role ofprosocialness and trust in
theconsumptionofwater as a limitedresource. Frontiers in Psychology, 8(694), 1-13. SJR: Q1; JCR:
Q2

Cuadrado, E., Tabernero, C. &Steinel, W. (2016). Determinantsof prosocial behavior in included
versus excludedcontexts. Frontiers in Psychology, 6(2002).SJR: Q1; JCR: Q2

Cuadrado, E., Tabernero, C &Steinel, W. (2016). Prosocial behavior, inclusion and exclusion: Why
and when do we bwhaveprosocially? Revista de Psicologia Social, 31(3), 463-499. SJR: Q3; JCR:
Q4

Cuadrado E.&Tabernero, C. (2015). Affective balance, team prosocial efficacy and team trust: A
multilevel analysis of prosocial behavior in small groups, 10(8), €0136874. SJR: Decil 1; JCR: Q1
Cuadrado E., Tabernero, C. &Steinel, W. (2015). Motivational determinants of prosocial behavior;
What do included, hopeful excluded, and hopeless excluded individuals need to behave prosocially?
Motivation and Emotion, 39(3), 344-358. SJR: Q1; JCR: Q2
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Otras publicaciones

a) Articulos

+

Cuadrado E., Gutiérrez-Domingo, T., Castillo-Mayén, R, Luque, B., Arenas, A., &Tabernero, C.
(2018). The Self-Efficacy Scale for Adherence to the Mediterranean Diet (SESAMeD): A scale
construction and validation. Appetite, 120, 6-15. SJR: Decil 1; JCR: Q1

Luque, B., Yafiez-Rodriguez, V., Tabernero, C., & Cuadrado, E. (2017). Te role of coping strategies
and self-efficacy as predictors of life satisfaction in a sample of parents of children with autism
spectrum disorder. Psicothema, 29(1), 55-60. JCR: Q2

Cuadrado E., Tabernero, C., Garcia, R., &Luque, B. (2015). The interactive effect of pro-
environmental disciplinary concentration under cooperation versus competition contexts.
Environmental Education Research, 23(6), 797-811. JCR: Q1

Tabernero, C., Hernandez., B., Cuadrado E., Luque, B., & Pereira, C.R. (2015). A multilevel
perspective to explain recycling behavior in communities. Journal of Environmental Management,
159, 192-201. SJR: Decil 1; JCR: Q1

Tabernero, C., Cuadrado, E., Luque, B., Signora, E. &Prota, R. (2016). The importance of achieving
a high customer satisfaction with recycling services in communities. Environment, Development and
Sustainability, 17(3). SJR: Q2

Cuadrado, E., Tabernero, C., & Briones, E. (2014). Dispositional and psychosocial variables as
longitudinal predictors of acculturative stress. Applied Psychology: An International Review, 63(3),
441-479. SJR: Q1; JCR: Q2.

b. Libros

+

Luque, B., Cuadrado, E., Freixas, A., Fuentes-Guerra, M., reina, A., Rubio, R., & Tabernero, C.
(2013). Estudio para explorar las creencias sobre igualdad entre hombres y mujeres que posee el
Personal Docente e Investigador y el Personal de Administracion y Servicios de la UCO. Universidad
de Cordoba: Cordoba, Espafia
Luque, B., Cuadrado, E., Freixas, A., Fuentes-Guerra, M., reina, A., Rubio, R., & Tabernero, C.
(2013). Estudio para explorar las creencias sobre la violencia de género e igualdad entre hombres y
mujeres que posee el alumnado de la UCO. Universidad de Cérdoba: Cordoba, Espafia

c.1. Internacionales

+

Cuadrado, E., &Tabernero, C. (2014). Water use strategies under competition and cooperation
conditions. EnPracrana, C. (Ed.) Psychology Applications & Developments. Advances in Psychology
and Psychological trends Series(p. 305-307). In Science Press
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CV ABREVIADO OLGA GOMEZ ORTIZ

+ Profesora Ayudante Doctora (Acreditada Profesor Contratado Doctor, Equivalente 1 sexenio
de investigacion).

+ Investigador del grupo PAIDI Convivencia y prevencion de la violencia escolar y
Jjuvenil(http://www.uco.es/laecovi/) (HUM-298) (ultima puntuacion PAIDI 24)

Proyectos de investigacion dirigidos/participados

+ Building social and emotional skills to BOOST mental health resilience in children and young people
in Europe (H2020-SC1-2016-2017).2018-2022.Programa Horizon 2020. EuropeanComission. IP: Eva
M2 Romera Félix y Olga Gomez Ortiz

+ Competencia socio-moral y ecologia del grupo de iguales en la violencia entre escolares: Un estudio
longitudinal y transaccional (PSI2016-74871-R). 2016-2020. Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad. IP Eva M. RomeraFélix.

+ E-Inteligencia: Riesgos y oportunidades de las competencias emocionales expresadas en la
red(PSI2015-64114-R). 2016-2019. Ministerio de Economia, Industria y Competitividad. IP |zabela
Zych.

+ Sexting, Ciberbullying y Riesgos Emergentes en la Red: Claves para su Comprension y Respuesta
Educativa(l+D EDU2013-44627-P). 2014-2016. Ministerio de Economia, Industria y Competitividad.
IP Rosario del Rey Alamillo.

+ Estudio de la competencia para la gestion de la vida social en estudiantes de primaria y secundaria
de Andalucia(PRY 040/14). 2014-2016. Conserjeria de la Presidencia. Junta de Andalucia. IP Eva M.
Romera Félix.

+ Cyberbullying in  adolescence: Investigation and intervention in  six  European

countries(JLS/2008/CFP/DAP/2008-1).  2010-2012. Daphne projects. European = Comission.
IPRosarioOrtega.

Tesis doctorales dirigidas en los ultimos anos

+ Doctorando: JOSE LUIS FER,NANDEZ RABANILLOS (2017). LA INFLUENCIA DEL GRUPO DE
IGUALES EN LA IMPLICACION EN ACOSO ESCOLAR. Calificacion: Sobresaliente Cum Laude.
P.D.: Psicologia Aplicada (Mencion de Calidad. Cédigo: MCD2008-00049) Universidad de Cordoba.

Trabajos fin de Master dirigidos en los ultimos afos

+ Beatriz Mateo Guerrero (2017). Familia y ciberconducta: ¢ Influyen los estilos educativos en el riesgo
de ciberacoso en la adolescencia?. Calificacion sobresaliente. Dirigido por las Dras. Rosario Ortega
Ruiz y Olga Gomez Ortiz. Master Universitario en Psicologia General Sanitaria. Universidad de
Cordoba.

Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y en Carpeta Ciudadana (https://sede.administracion.gob.es)

CSV: 285342926974237903103199





Universidad de Cérdoba
Departamento de Psicologia

+ Maria del Rosario Torres Povedano (2017). Inteligencia emocional y actividad fisica: Revision
sistematica y meta-anélisis. Calificacién sobresaliente. Dirigido por las Dras. IzabelaZych y Olga
Goémez Ortiz. Master Universitario en Psicologia General Sanitaria.Universidad de Cérdoba.

+ Nazaret Galvez Barragan (2017). Familias acogedoras: Una propuesta de formacion. Calificacion
sobresaliente; curso 2016-2017). Dirigido por Gema Linde Valenzuela y Olga Gémez Ortiz. Master
Universitario en Psicologia General Sanitaria.Universidad de Cérdoba.

+ Marta Iglesias Galisteo (2016). Diversidad familiar y su influencia en el ajuste psicologico del menor
y en los estilos educativos parentales. Calificacion notable. Dirigido por las Dras. Rosario Ortega Ruiz
y Olga Goémez Ortiz. Master en cultura de Paz, Conflictos, Educacion y Derechos
humanos.Universidad de Cérdoba.

+ Rosa Carmen Roldan Onieva (2016). Ansiedad Social y ajuste psicosocial adolescente. Calificacion
sobresaliente. Dirigido por las Dras. Rosario Ortega Ruiz y Olga Gémez Ortiz. Master Universitario
en Psicologia General Sanitaria. Universidad de Cordoba.

+ Lourdes Martin Leiva (2015). Analisis de la ansiedad infantil en funcion de la situacion de divorcio
ylo conflictividad entre los progenitores. Calificacién aprobado. Dirigido por las Dras. Rosario Ortega
Ruiz y Olga Gémez Ortiz. Master en cultura de Paz, Conflictos, Educacién y Derechos
humanos.Universidad de Cérdoba.

+ Carmen Casas Garcia (2014). Factores relacionados con el desarrollo de la ansiedad social en
poblacién adolescente. Calificacion notable. Dirigido por las Dras. Rosario Ortega Ruiz y Olga
Goémez Ortiz. Méaster en Intervencién en Investigacion Psicoldgica en Justicia, Salud y Bienestar
Social.Universidad de Cérdoba.

Mejores articulos en los ultimos anos en relacion a la materia que imparte en el Master

Revistas indexadas en JCR y SJR

+ Gomez-Ortiz, 0., Romera-Félix, E. M. & Ortega-Ruiz, R. (2016). Parenting styles and bullying. The
mediating role of parental psychological aggression and physical punishment. Child Abuse & Neglect,
51,132-143. JCR 1° Decil. http://dx.doi.org/10.1016/].chiabu.2015.10.025

+ Gomez-Ortiz, 0., Casas, C. & Ortega-Ruiz, R. (2016). Ansiedad social en la adolescencia: factores
psicoevolutivos y de contexto familiar. Behavioral Psychology / PsicologiaConductual, 24, 29-49.
JCR Q3.

+ Gomez-Ortiz, 0., Del Rey-Alamillo, M. R., Romera-Félix, E. M. & Ortega-Ruiz, R. (2015). Los estilos
educativos paternos y maternos en la adolescencia y su relacion con la resiliencia, el apego y la
implicacion  en  acoso  escolar.  Anales de  Psicologia, 31, 979-989. JCR
Q4.http://dx.doi.org/10.6018/analesps.31.3.180791

+ Gomez-Ortiz, 0., Del Rey-Alamillo, M. R., Casas, J. A. & Ortega-Ruiz, R. (2014). Parenting styles
and bullying involvement. Cultura y Educacion, 26, 132-158. JCR
Q4.http://dx.doi.org/10.1080/11356405.2014.908665
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Revistas no indexadas en JCR y SUR

+

Gomez-Ortiz, O., Leiva, L. & Ortega-Ruiz, R. (2017). Conflictividad parental, divorcio y ansiedad
infantil. PensamientoPsicoldgico, 15, 67-78. doi:10.11144/Javerianacali.PPSI15-2.cpda

Otras publicaciones

a) Articulos

+

Herrera-Lépez, M., Gomez-Ortiz, O., Ortega-Ruiz, R., Jolliffe, D.& Romera-Félix, E. M. (2017).
Suitability of a three-dimensional model to measure empathy and its relationship with social and
normative adjustment in Spanish adolescents: A cross-sectional study. British Medical Journal Open,
9.JCR Q1.doi: 10.1136/bmjopen-2016-015347.

Gomez-Ortiz, O., Romera-Félix, E. M. & Ortega-Ruiz, R. (2017). Multidimensionality of social
competence: Measurement of the construct and its relationship with bullying roles. Revista de
Psicodidactica, 22, 37-44.JCR Q2.doi: 10.1387/RevPsicodidact.15702

Romera-Félix, E. M., Fernandez-Rabanillo, J. L.,.Gémez-Ortiz, O., Ortega-Ruiz, R.&Casas, J.
A.(2017). Construct, Measurement and Assessment of Social Competence in Early Adolescence.
International Journal of Psychology and Psychological Therapy,17, 337-348. SJR Q3.

Romera, E. M., Herrera-Lopez, M., Casas, J. A., Ortega-Ruiz, R.&Gomez-Ortiz, 0.(2017).
Multidimensional Social Competence, Motivation and Cyberbullying: A cultural approach with
Colombian and Spanish Adolescents. Journal of Cross-Cultural Psychology,48, 1183-1197. JCR
Q2.doi: 10.1177/0022022116687854

Gomez-Ortiz, 0., Romera-Félix, E. M.& Ortega-Ruiz, R. (2017). La competencia para gestionar las
emociones y la vida social y su relacion con el fendmeno del acoso y la convivencia escolar. Revista
Electrénica Interuniversitaria de Formacion del Profesorado, 88, 27-38. DICE Q1

Herrera, M., Romera-Félix, E. M., Ortega-Ruiz, R.&Gomez-Ortiz, 0.(2016). Influence of social
motivation, self-perception of social efficacy and normative adjustment in the peer setting.
Psicothema, 28, 32-39. JCR Q2. doi: 10.7334/psicothema2015.135

Gomez-Ortiz, 0., Romera-Félix, E. M., Ortega-Ruiz, R., Cabello-Gonzélez, R.& Fernandez-Berrocal,
P. (2016). Analysis of emotion regulation in Spanish adolescents: Validation of the Emotion
Regulation Questionnaire. Frontiers in Psychology, 6, 1-11. JCR Q2.doi: 10.3389/fpsyg.2015.01959

Romera-Félix, E. M.,Gémez-Ortiz, 0.& Ortega-Ruiz, R. (2016). The Mediating Role of Psychological
Adjustment between Peer Victimization and Social Adjustment in Adolescence. Frontiers in
Psychology, 7, 1-9. JCR Q2.doi: 10.3389/fpsyg.2016.01749

Romera-Félix, E. M.,Gomez-Ortiz, O., Viejo-Almanzor, C.M.& Ortega-Ruiz, R. (2016). Influence of
Project-Based Learning Model in Knowledge Management of Educational Psychology.
TheAnthropologist, 25, 199-206.
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+ Gallardo-Lorenzo, M. A. Ortega-Ruiz, R., Vega-Gea, E.M.&G6mez-Ortiz, 0. (2015). Validacion de
dos instrumentos de medida para evaluar las creencias motivacionales y las estrategias de préactica
en los procesos de memorizacion en la interpretacion pianistica. Revista Electronica de la Lista
Europea de Musica en la Educacion (LEEME), 28, 31-48. DICE Q2

+ Garreton, P.,Gomez-Ortiz, 0.& Ortega-Ruiz, R. (2013). Conflictividad escolar en Chile. Comparando

la percepcion de los miembros de la comunidad educativa. Apuntes de Psicologia, 31, 247-255. DICE
Q2

b. Capitulos de libro

+ Gomez-Ortiz, 0.,0rtega-Ruiz, R.& Rodriguez-Hidalgo, A. J. (2017). Detectar y prevenir el acoso
escolar; Escuela y familia trabajando juntas. Acoso escolar, ciberacoso y discriminacion. Pp.29-42.
Madrid: Catarata. ISBN 978-84-9097-244-1

+ Gomez-Ortiz, 0., Garcia-Fernandez, C. M. &Romera-Félix, E. M. (2016) Familia, estilos parentales y
relaciones interpersonales en la escuela. Gestion de la convivencia y afrontamiento de la
conflictividad escolar y el bullying. Pp 169-182. Santiago de Chile: RilEditores. ISBN: 978-956-01-
0282-9

+ Garcia-Fernandez, C. M.,Gomez-Ortiz, 0.& Romera-Félix, E. M. (2016).La dinamica del bullying:
Afrontar y prevenir el problema. Gestién de la convivencia y afrontamiento de la conflictividad escolar
y el bullying. Pp. 85-100. Santiago de Chile: RilEditores. ISBN: 978-956-01-0282-9

+ Gomez-Ortiz, 0.,Urefia, J. &0Ortega-Ruiz, R. (2016). Programas de intervencion basados en la
evidencia cientifica. Convivencia escolar. Manual para docentes. Pp 105-117. Madrid: Grupo 5. ISBN
978-84-945028-2-8

+ Romera-Félix, E. M.,Gomez-Ortiz, 0., Ortega-Ruiz, R. (2016). Escuela, familia y convivencia.
Convivencia escolar. Manual para docentes. Pp 51-60. Madrid: Grupo 5. ISBN 978-84-945028-2-8

+ \ega-Gea, E. M.,Gomez-Ortiz, O.,Calmaestra-Villen, J.(2015) Protocolos, programas, lecturas y
recursos web para saber mas. Convivencia y ciberconvivencia. un modelo educativo para la
prevencion del acoso y ciberacoso escolar. Pp. 285-310. Madrid: Machado Libros. ISBN 978-84-
7774-035-3.

+ Del Rey-Alamillo, M.R., Ortega-Ruiz, R., Casas, J. A.&Gomez-Ortiz, 0. (2012)ConRed y las familias.
El Programa ConRed: un programa psicoeducativo para el uso seguro y saludable de Internet y las
redes sociales. Pp. 22-29. Cordoba: Universidad de Cordoba. ISBN 978-84-615-7332-5.

+ Casas, J. A. Del Rey-Alamillo, M. R., Ortega-Ruiz, R.&G6émez-Ortiz, 0. (2012)ConRed y el

alumnado. El Programa ConRed: un programa psicoeducativo para el uso seguro y saludable de
Internet y las redes sociales. Pp 30-37. Cordoba: Universidad de Cordoba. ISBN 978-84-615-7332-5.
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6.2.-Otros Recursos Humanos Disponibles

6.2.1-Apoyo Administrativo al Master

El Instituto de Estudios de Post-Grado se hace cargo de todas las tareas administrativas que
conlleva el Master y ademas dispone del apoyo de la administrativa del Departamento de Psicologia al
que el Master estaria adscrito, que serd miembro del Consejo Académico del Master en funcion

administrativa, sin voz ni voto, segun la normativa de Masteres de la UCO.

Procedimiento para garantizar la formacion del personal de administracion y
servicios

La Universidad de Cordoba dispone de programas de formacion permanente del personal de
administracion y servicios a los que tendran acceso el PAS del Master Universitario en Psicologia
Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social, la informacién detallada puede verse en el siguiente

cuadro:

e  Los Estatutos de la Universidad de Cérdoba establecen en su art. 218 que el personal de administracion y servicios tiene el
derecho a recibir la formacion adecuada y necesaria para el ejercicio de sus funciones. Por su parte, el art. 219.1 sefiala
que se organizaran cursos de formacion, especializacion y perfeccionamiento tanto para el personal funcionario como para
el laboral.

e  En el afio 2007 se puso en marcha un Plan Integral de formacion del PAS, gestionado por el Servicio de Prevencion de
Riesgos y Formacion, y elaborado anualmente por la Comisién de Formacion de la Universidad, a la vista de las propuestas
que formula la Gerencia, el Comité de Empresa, la Junta de Personal y las necesidades formativas manifestadas por el
personal en las encuestas que se cumplimentan al efecto.

e El Plan Integral de Formacion del PAS para 2008 incluia un total de cuarenta y siete cursos, quince de ellos relacionados
con la Prevencién de Riesgos Laborales, con mas de 1.200 plazas ofertadas.

e Como objetivo inmediato y de cara al futuro, se plantea el fomento de nuevas modalidades de ensefianza, como la
teleformacion y la formacién multimedia.

e Por ultimo cabe indicar que se ha habilitado en el Rectorado un Centro de Formacioén con la infraestructura adecuada para
la imparticion de las distintas actividades formativas.

6.2.2. Académicos y expertos profesionales y cientificos

Asimismo se llevara a cabo la invitacidén de profesionales o expertos como ponentes puntuales
para las Conferencias y Seminarios. Un listado de los académicos extranjeros y nacionales que ya han
actuado en el Méster de Intervencion e Investigacion Psicolégica en Justicia, Salud y Bienestar Social, al

que este Méaster sustituye.

ACADEMICOS INTERNACIONALES
FRANCESCA CAVALLINI UNIVERSIDAD DE MILAN
CLAIRE MONKS UNIVERSIDAD DE Greenwich
MARTHA PELAEZ UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE FLORIDA
PETER K. SMITH CATEDRATICO GOLDSMITH COLLEGE (LONDRES)
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GIAN VITTORIO CAPRARA

UNIVERSIDAD DE LA SAPIENZA (ROMA)

SILVIA PERINI

UNIVERSIDAD DE PARMA (ITALIA)

MARIA JOSE CHAMBEL SOARES

UNIVERSIDAD DE LISBOA

ACADEMICOS DE OTRAS UNIVERSIDADES ESPANOLAS

TERESA FREIXES CATEDRATICA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
BARCELONA

LOURDES MUNDUATE JACA CATEDRATICA UNIVERSIDAD DE SEVILLA

LUIS FUENTES CATEDRATICO UNIVERSIDAD DE MURCIA

ANNA FREIXAS FARRE CATEDRATICA DE ESCUELA- JUBILADA

MANUEL RUIZ RUBIO DEPARTAMENTO GENETICA UCO

FRANCISCA LOPEZ TORRECILLAS UNIVERSIDAD DE GRANADA

PABLO FERNANDEZ BERROCAL UNIVERSIDAD DE MALAGA

RAFAEL FERRO GARCIA UNIVERSIDAD DE GRANADA

LUIS FUENTES MELERO UNIVERSIDAD DE MURCIA

JUAN CARLOS FERNANDEZ MOLINA

CATEDRATICO UNIVERSIDAD DE GRANADA

FRANCISCO JAVIER MENDEZ CARRILLO

CATEDRATICO UNIVERSIDAD DE MURCIA

MARIA JULIA ALONSO GARCIA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID

PILAR GUTIEZ CUEVAS UNIVERSIDAD COMPLUTENSE MADRID
VICTORIA FERRER PEREZ UNIVERSIDA ISLAS BALEARES
BERNARDO HERNANDEZ RUIS UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA (TENERIFE)

CARMELO VAQUEZ VALVERDE

CATEDRATICO COMPLUTENSE MADRID

EULALIA LLEDO | CUNILL

UNIVERSIDAD DE BARCELONA

MERCEDES BELINCHON CARMONA

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID

JESUS SALGADO VELO

CATEDRATICO UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE
COMPOSTELA

JOSE LUIS ALVARO ALTAMIRANO

CATEDRATICO UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
MADRID

JOSE LUIS ALVARO ESTRAMIANA

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE MADRID

DOLORES JULIANO CORREGIDO UNIVERSIDAD DE BARCELONA
VIRGINIA SANCHEZ JIMENEZ UNIVERSIDAD DE SEVILLA

NURIA SEBASTIAN GALLES UNIVERSIDAD DE BARCELONA
PILAR LACASA DIAS UNIVERSIDAD ALCALA DE HENARES
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7.- Recursos, Materiales y Servicios.

Infraestructuras y equipamientos disponibles (TIC, laboratorios, bibliotecas,
recursos documentales, etc.).

El Master Universitario en Psicologia Aplicada a la Educacién y el Bienestar Social, tendra su sede
administrativa en el Instituto de estudios de Postgrado (IDEP) de la Universidad de Cérdoba y sus
actividades docentes se llevaran a cabo en las aulas de la Facultad de Ciencias de la Educacién, la cual
esta ubicada en un edificio de reciente reconstruccion, que cuenta con 21 aulas, la mayoria de ellas
con capacidad para 80 estudiantes. El estado de conservacion de las instalaciones en las zonas ya
reformadas es excelente. Respecto al nivel seguridad de las instalaciones, existen mecanismos de
extincion de incendios, extintores, alarmas, etc. La Facultad de Ciencias de la Educacion es un centro

piloto del programa de Educacion sostenible.

Con respecto al equipamiento y la infraestructura del edificio, la mayoria de las aulas estan
provistas de television y video y de proyector de transparencias y cafidon con su correspondiente pantalla.
También existen equipos portatiles de estos elementos por si fuera necesaria su utilizacion en algin aula,
asi como varios equipos de cafién de video y ordenador portatil que deben ser reservados por los

usuarios.

Por otro lado, los equipos informaticos y salas de informética y nuevas tecnologias estan sufriendo
una evolucion y mejora constante. En esta sala se establece un horario para clases que necesitan para

su desarrollo la utilizacién del ordenador y otro horario para utilizacién libre por parte del alumnado.

También se dispone de Aula virtual a través de la plataforma Moodle

(http://www3.uco.es/moodlemap/ ), que ofrece la opcion de un sistema de Tutorias virtuales. El alumnado

contara, como alumnos oficiales, con cuenta de correo y acceso en red al sistema de informacién sobre

su expediente. Hay puntos de acceso inalambrico a Internet que facilitan este servicio en todo el edificio.

En cuanto a la dotacion de laboratorios del centro, cada area de conocimiento cuenta con, al
menos, un espacio que puede dedicar a laboratorio o cualquier otro uso especifico. EI Departamento de

Psicologia cuenta con tres espacios de estas caracteristicas.

La biblioteca es uno de los espacios mejor valorados del centro por las condiciones fisicas y de
funcionalidad que presenta. Es bastante amplia y esta en continuo crecimiento. Los volumenes de
consulta (aproximadamente 250.000 al afio) y de préstamo (50.000 al afio) son bastante elevados,
destacando la elevada cantidad de libros de libre acceso (aproximadamente 65.000) y la accesibilidad a
libros antiguos. La adecuacion de fondos es bastante considerable, contando con unos 85.000

volumenes, 2.000 revistas y otros fondos como videos y cassettes, que hacen de esta biblioteca una de
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las mejores dotadas de toda la Universidad. La Universidad de Cérdoba, por otro lado esta adscrita a

buenos sistemas de busqueda.

La adecuacion y dotacién de otras instalaciones complementarias, en lineas generales podemos
sefialar por espacios:
= Servicios especializados
o Servicio de Atencién Psicoloégica a la Comunidad Universitaria. (Dir. Prof.
Herruzo)
o Unidad de Atencion a las Necesidades Especificas.(Dir. Profa. M? José Pino)
= Servicios de reprografia
= Cafeteria: Con una capacidad para 100 personas
= Otros espacios: El Consejo de Estudiantes, Salén de Actos, la Sala de Grados y la Sala de

Profesores.
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8.1. Justificacion de los Valores Cuantitativos

Dada la motivacién que hasta ahora ha existido en los estudiantes que se han cursado el Master
en Intervencidbn e Investigacién Psicolégica en Justicia, Salud y Bienestar Social

(http://www.uco.es/estudios/idep/masteres/intervencion-investigacion-psicologica-justicia-salud-bienestar-

social), al que esté Master sustituye, prueba de ello es que dicho Master ha recibido estudiantes
egresados de todas las universidades andaluzas en las que se imparte Grados/Licenciaturas de
Psicologia y el interés que despierta en los licenciados/graduados en Psicopedagogia, Derecho,
Enfermeria de la Universidad de Cordoba debemos esperar que tendrd una gran demanda. A partir de

esta experiencia, hemosde esperar una tasa de éxito igual o superior del 95% en términos de eficiencia.

Los mecanismos previstos para garantizar la calidad, facilitaran que el alumnado no solo inicie
sus estudios con la motivacién aludida, sino que mantenga su interés y expectativas hasta la obtencién
de los 90 créditos del plan de estudios. Se ha previsto, sin embargo un razonable 10%de tasa de
abandono dada la amplitud. Teniendo en cuenta que es un titulo de 90 créditos no se espera que exista
ninguna diferencia entre esta cifra teérica y el nimero de créditos en los que se matriculen y cursen
finalmente los/las estudiantes, la tasa previsible de eficiencia se aproxima al 100% (se ha estimado el
96%).

Estimando que en el Master se puedan matricular en torno a 30 estudiantes durante el curso
académico 2015/16, es probable que entre ese curso y el siguiente (el Master se cursa en dos
anualidades) casi todos hayan finalizado sus estudios, lo que arrojaria una tasa de graduacion del 95%.
No obstante, dada la incertidumbre de la situacién socioecondmica en el momento actual, es posible que
la tasa de abandono, aun manteniéndose en niveles muy bajos, se eleve por encima de 0 hasta, por

ejemplo, el 10%.

Hemos de tener en cuenta que las tareas destinadas a la educacion y formacion se hallan
sometidas a la influencia de mdltiples factores, muchos de ellos no totalmente controlables desde la
agencia educativa. Por ofra parte para obtener unos niveles de eficiencia satisfactorios, resulta
conveniente la adaptaciéon dindmica de la organizacion y la didactica a las contingencias y nuevas

necesidades de cada momento.

Otro factor a considerar en relacién con los resultados es el grado de dedicacion del alumnado,
que vendra determinado en buena parte por la situacion laboral en la que se encuentre en el momento de
realizar los estudios. Resulta comprensible que aquel alumnado activo laboralmente tenga un menor

grado de dedicacion, mientras que, por el contrario, la disponibilidad de quienes no se hallen en esta
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situacién de actividad laboral sera casi plena para poder dedicarse al Master. Por este motivo, antes de la
matricula se orientard adecuadamente al candidato a elegir si fuera este el caso, el programa formativo a
tiempo parcial, tal y como se establece en las normas de la UCO
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00089. De acuerdo con esto es previsible que

entorno al 10% de los estudiantes se matricule a tiempo parcial.

Finalmente, la composicion y el perfil investigador, y la experiencia del equipo docente a nivel de
Master y doctorado garantiza (ver apartado 6.1 de la aplicacion) que desde el Master pueda afrontarse
una linea de investigacion que permita al estudiante avanzar hacia los estudios de doctorado, si asi lo
deseara.
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