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Autoinforme de Renovacion de la Acreditacion de los Programas de

Doctorado!

AUTOINFORME DE RENOVACION DE LA ACREDICACION
Datos de identificacion del Programa

ID Ministerio 5600471

Denominacién del Programa Programa de Doctorado en Ciencias Sociales
y Juridicas por la Universidad de Cérdoba

Curso académico de implantacion 2013-2014

Web del centro/Escuela de Posgrado https://www.uco.es/idep

Web del Programa http://www.uco.es/doctoradocsj

Convocatoria de renovacion de la acreditacion 2018-2019

"NOTA PREVIA sobre presentacion y consulta de evidencias que respaldan este
Autoinforme de renovacion de la Acreditacion:

Tanto las evidencias indispensables como las recomendables sefialadas en la “Guia para la
Renovacién de la Acreditacién de Programas de Doctorado” se hacen constar a lo largo del

Autoinforme, en su mayoria, por medio de enlaces que directamente dirigen a los documentos o
paginas web que recoge la informacion.

Ademas, la Universidad de Cérdoba ha preparado para la consulta ordenada de evidencias un
apartado denominado "ACREDITACION" en la plataforma para la gestion de los Sistemas de
Garantia de Calidad de los Titulos a la que se accede a través del siguiente enlace:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=270&Itemid=208

y que requiere la autenticacion por medio del siguiente usuario y contraseiia que se indican a
continuacion:

USUARIO: cienciassociales

CONTRASENA: ccs711

Para una consulta mas eficaz se recomienda mantener abierto al mismo tiempo el
Autoinforme y la pagina “ACREDITACION” (previa autenticacion).

Analisis

Atendiendo a las recomendaciones dadas por los Informes de Seguimiento del Titulo, junto a
la informacidn recogida en la pagina propia del Area de Posgrado y Doctorado de la
Universidad de Cérdoba ( https://www.uco.es/idep) , se ha creado la pagina web propia del
Programa de Doctorado (http://www.uco.es/doctoradocsj) con la que se cubre la necesidad

de dar difusion y publicidad a aspectos esenciales del Programa.

1Extensién Mdaxima 20 -25 pdginas.
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En este sentido, en la citada pdgina web consta, en relacién al Programa:

- Objetivo General

- Normas de permanencia

- Requisitos de acceso

- Criterios de admision

- Organos de coordinacion y su composicion

- Relacion de profesorado adscrito al Programa y descripcidn de los equipos de investigacion
- Codigos ISCED 1 e ISCED 2.

- Universidad, centros y sedes en los que se imparte el titulo.

- Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas por curso académico implantado.

- Numero de alumnos de nuevo ingreso matriculados por curso académico implantado.
- Lenguas en las que se realizan las actividades.

- Colaboracion con instituciones formalizadas a través de convenio.

- Aportacion de los convenios de colaboracion.

- Otras colaboraciones.

- Competencias basicas.

- Capacidades y destrezas personales.

- Otras competencias.

- Actividades formativas y nimero de horas de cada una de ellas

- Procedimiento de control de cada una de las actividades formativas.

Fortalezas y logros

- Pagina web con amplia informacién publica disponible

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Dificultad de actualizaciéon de todos los apartados de la misma, especialmente los
relacionados con los datos que se actualizan permanentemente.

- Se ha adoptado la decision de actualizarla dos veces al afio, en enero y en julio.
(EVIDENCIA)

Evidencias

Pagina web del PD

http://www.uco.es/doctoradocsj

- Evidencia - documentol: ACUERDO DE LA CAPD ACERCA DE LA ACTUALIZACION DE LA
WEB.pdf
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=285&Itemid=329

Analisis

El Sistema de Garantia de Calidad de Doctorado es la herramienta que se elaboré e implanté
en el curso 2013-2014 para asegurar el control, la revision y mejora continua de: los objetivos
de las titulaciones; los sistemas de acceso y admision de estudiantes; la planificacion,
desarrollo y resultados de las ensefianzas; el personal académico; los recursos materiales y
servicios. Desde el citado curso de 2013-2014, la aplicacion ha sido continua y ha desplegado
los distintos procedimientos con objeto de atender la demanda de necesidades y
expectativas de todos los grupos de interés, ofreciendo transparencia, incorporando
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estrategias de mejora continua, y ordenando las actuaciones sistemdaticamente para que
contribuyan de modo eficaz a la garantia de calidad.

En relacidn a las revisiones del mismo, hay que sefialar que dado el corto periodo de tiempo
que llevan implantados los nuevos Programas de Doctorado, aiin no se ha cerrado un ciclo
completo de aplicacién de todos los Procedimientos. Por ello, sera con posterioridad a la
renovacion de la Acreditacidon cuando se abordard la revision

de los mismos de acuerdo con las deficiencias detectadas en su aplicacion.

En todo caso, fruto de la experiencia piloto de la renovacién de la Acreditacién realizada
por la DEVA-AAC se han modificado la relacién de indicadores que aportan informacion
sobre el desarrollo del titulo.

En relacién a la responsabilidad de la revisién, durante el tiempo de implantacién de los
Sistemas de Garantia de Calidad de los programas de Doctorado corresponde su revisién a

la Comision de Seguimiento de Calidad de los Titulos Oficiales atendiendo a las
peticiones, sugerencias de las UGC y responsables de titulo, asi como los resultados del
analisis de aplicacién de los procedimientos.

También debe resenarse que durante los cursos 2015-2016 a 2018-2019 se ha puesto en
marcha por parte de la Universidad de Cérdoba, sucesivas Convocatorias de Apoyo a Planes
de Mejora cuya documentacién se puede consultar en el siguiente enlace
http://www.uco.es/organizacion/calidad/ProgramaMejora/planesMejora.html

La participacién del Titulo en las citadas convocatorias de Apoyo a Planes de Mejora se puede
consultar en las Memorias de las acciones financiadas con cargo a las mismas

(Evidencia E2_4c_Memoria CAPM 2017), estando pendiente de resolverse la relativa al afio
2018, a la que también se ha concurrido.

A dicha convocatoria se concurrié para poder poner en marcha de una nueva pagina web del
Programa de Doctorado de Ciencias Sociales y Juridicas donde se completaran y actualizaran
datos relacionados con Objetivos Generales, Miembros de Coordinacidn, Oferta de plazas,
Perfil de ingreso, Requisitos de acceso, Criterios de admision, Lineas de investigacion,
Complementos formativos, Actualizacion del CVA de lo miembros del equipo docente e
investigador del Programa de Doctorado.

La Unidad de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado ha operado conjuntamente con
la Comisién Académica del Programa de Doctorado de cara a a la aprobacion de los
autoinformes de seguimiento del programa, que se muestran como evidencias en este
apartado, en los que quedan incluidos los correspondientes planes de mejora y sus
indicadores de seguimiento asi como la aprobacidn de unos criterios de calidad propios del
Programa de Doctorado (EVIDENCIAS CON TODAS LAS ACTAS DEL CAPD Y DE LA CAPD CON LA
UGC, ASI COMO CON EL DOC. TITULADO “Criterios de calidad del Programa de Doctorado de
Ciencias Sociales y Juridicas”).

Fortalezas y logros

- La gran fortaleza es la adecuacién y estructura del Sistema de Garantia de Calidad del
programa, que contiene los indicadores necesarios que nos permitan abordar los aspectos

mas relevantes en el desarrollo del titulo asi como las oportunas areas de mejora.
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- El titulo cuenta también con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y revision
de los resultados de los indicadores.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- El nimero de encuestas cumplimentadas es manifiestamente insuficiente para poder
obtener conclusiones significativas

- Quedan por poner en marcha encuestas relativas a evaluacion y mejora de los recursos
humanos y materiales, andlisis de la internacionalizacion y de los programas de movilidad,
evaluacion de la insercién laboral de los doctores egresados y del sistema de evaluacion,
mejora y seguimiento

- Se proponen las siguientes decisiones de mejora:

- Esfuerzo por parte de los directores y tutores de tesis para conseguir una mayor
participacién en la cumplimentacidn de encuestas

- Puesta en marcha de las encuestas aun no implementadas relativas a:

- Evaluacién y mejora de los recursos humanos y materiales

- Andlisis de la internacionalizacion y de los programas de movilidad

- Evaluacién de la insercidn laboral de los doctores egresados

- Sistema de evaluacidn, mejora y seguimiento

- Ya se ha puesto en marcha, como novedad en este curso la Evaluacidn de la satisfaccion
global de los tutores y directores de tesis sobre el Programa de Doctorado

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 2 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com _content&view=article&id=286&Itemid=329

Evidencia - documentol: E2_ 3 Participacién en procedimientos SGCT 2016-
2017_PD_CIENCIAS_SOCIALES.pdf

Evidencia - documento2: E2_2a Informacion sobre revision del SGC_PD.pdf

Evidencia - documento3: E2_4b Convocatoria de Apoyo a Planes de Mejora.pdf

Evidencia - documento4: E2_4c Memoria Convocatoria Apoyo Plan Mejora 2017 PD CC
Sociales Juridicas.pdf

Evidencia - documento5: PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO CURSO 15-
16.pdf

Evidencia - documento6: PLAN DE MEJORA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO CURSO 2016-
17.pdf

Evidencia - documento7: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 19 de marzo de 2018.pdf
Evidencia - documento8: Acta CAPD de la Sesion celebrada el 1 de octubre de 2018.pdf
Evidencia - documento9: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 5 de septiembrede 2016.pdf
Evidencia - documento10: Acta CAPD de la Sesion celebrada el 07 de mayo de 2018.pdf
Evidencia - documentol1: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 9 de junio de 2017.pdf
Evidencia - documentol12: Acta CAPD de la Sesidén celebrada el 10 de noviembre de 2016.pdf
Evidencia - documentol13: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 11 de julio de 2017.pdf
Evidencia - documentol4: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 11 de septiembre de 2018.pdf
Evidencia - documentol15: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 13 de abril de 2018.pdf
Evidencia - documento16: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 13 de octubre de 2016.pdf
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Evidencia - documentol7: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 17 de octubre de 2016.pdf
Evidencia - documento18: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 18 de Abril de 2018.pdf
Evidencia - documento19: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 18 de junio de 2018.pdf
Evidencia - documento20: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 19 de diciembre de 2017.pdf
Evidencia - documento21: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 20 de septiembrede 2016.pdf
Evidencia - documento22: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 23 de enero de 2018.pdf
Evidencia - documento23: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 23 de octubre de 2017.pdf
Evidencia - documento24: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 25 de julio de 2018.pdf
Evidencia - documento25: Acta CAPD de la Sesidn celebrada el 26 de octubre de 2016.pdf
Evidencia - documento26: Acta CAPD de la Sesidon celebrada el 27 de noviembre de 2017.pd
Evidencia - documento27: Acta CAPD de la Sesidon celebrada el 29 de mayo de 2018.pdf
Evidencia - documento28: Acta CAPD de la Sesién celebrada el 29 de septiembrede 2016.pdf
Evidencia - documento29: Acta CAPD de la sesidn de 9 de febrero de 2017.pdf

Evidencia - documento30: Acta CAPD de la sesién de 14 de diciembre de 2016.pdf

Evidencia - documento31: Acta CAPD de la sesién de 30 de noviembre de 2016.pdf

Evidencia - documento32: Acta CAPD y UGC de la sesidn de 20 de enero de 2017.pdf
Evidencia - documento33: Acta CAPD y UGC de la Sesion celebrada el 27 de abril de 2017.pdf
Evidencia - documento34: Acta CAPD y UGC de la Sesion celebrada el 27 de febrero de
2018.pdf

Evidencia - documento35: Acta CAPD y UGC de la sesion de 14 de marzo de 2017.pdf
Evidencia - documento36: Criterios de calidad del Programa de Doctorado de Ciencias Sociales
y Juridicas.pdf

Analisis

- A. Disefio y organizacién: Este Programa de Doctorado surgié con un claro enfoque

interdepartamental en el dmbito de las Ciencias Sociales y Juridicas, asi el Programa de
Doctorado nace con el propésito de favorecer la formacién de nuevos doctores primando la
interdisciplinariedad, abarcando diferentes areas del Derecho, la Economia, la Educacién y la
Psicologia. La base que fundamenta este programa se centra en la necesidad de abordar la
investigacion ya sea sobre las normas, la sociedad o el comportamiento individual o colectivo,
partiendo de una fundamentacion global (visiéon MACRO), amparada en las Ciencias Sociales y
Juridicas, hasta llegar a desarrollar la investigacion desde el andlisis de una perspectiva
general ya sea con un enfoque legal, econédmico, educativo o psicoldgico (visién MESO propia
de cada linea de investigacién) dando lugar a cada proyecto de tesis tutelado por una persona
integrante de cada equipo de investigacidon (vision MICRO). Ademas, el Programa de
Doctorado persigue como objetivo que esta formacidn interdisciplinar facilite Ia
complementariedad entre las diferentes metodologias de investigacion utilizadas
enriqueciendo la formacidn en competencias tedricas y metodoldgicas. Con este objetivo, el
Programa de Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas incorpora a un amplio numero de
investigadores adscritos a diferentes areas de conocimiento, vinculados a CINCO GRANDES
LINEAS DE INVESTIGACION (Derecho, Economia, Educacién, Psicologia y Psicologia aplicada) y
SIETE EQUIPOS DE INVESTIGACION, cuyos objetivos de investigacidn especificos se especifican

Pagina 5 de 19



Agencia Andaluza del Conocimiento

OO s )crin DE EconowiA Y CoNOCMIENTBRECCION DEEVALUACION Y ACREDITACION

a continuacion:

1. Tendencias actuales en Derecho y Economia. Este equipo investiga el desarrollo del Estado
Social y Democratico de Derecho y la Economia en la segunda década del Siglo XXI, con
especial énfasis en los mecanismos de profundizacién democratica.

2. Derecho Civil. El equipo se propone la investigacion en temas actuales del Derecho civil,
tanto en aspectos patrimoniales como de Derecho de familia y de la persona: modernizacién
del Derecho de obligaciones, Derecho de sucesiones, Empresa familiar, Resolucidn
extrajudicial de conflictos, Proteccion de consumidores y usuarios [Persona, Familia,
Patrimonio, Mediacidn y arbitraje, Empresa familiar].

3. IUS Mercatoria. El equipo de investigacién IUS Mercatoria pretende analizar y valorar
reflexivamente los cambios legislativos y dogmdticos mas relevantes acaecidos en la parcela
del Ordenamiento juridico conocida como Derecho Mercantil, con especial atencidn a lo que
tienen lugar en el Derecho de la competencia en sentido amplio, el Derecho de sociedades, el
Derecho de contratos mercantiles (con inclusidn de los contratos de consumo) y el Derecho
concursal [Derecho mercantil, Derecho de sociedades, Derecho de contratos mercantiles,
Contratos de consumo, Derecho concursal].

4. Nuevas tendencia del Derecho Administrativo en un entorno de crisis. La crisis econdmica
ha significado en el ambito del Derecho Administrativo importantes mutaciones en la
conceptuacién y funcionamiento de las instituciones y categorias juridicas y de las técnicas de
intervencién cldsicas, todo ello sin olvidar la aparicion de otras nuevas que es preciso
estudiar.

5. Educacidn. El equipo “Educacién” orienta su actividad al desarrollo de investigaciones
educativas de caracter fundamentalmente aplicado, con la finalidad ultima de mejorar la
calidad de las practicas en espacios de educacion, al tiempo que se contribuye al progreso de
los modelos tedricos que permiten explicar e interpretar los fendmenos en este tipo de
entornos [Diversidad en educaciéon, Medicién y evaluacidon educativa, Formacion de
educadores profesionales, Educacién medidtica, Orientacién educativa, Formaciéon en
competencias].

6. Investigacion psicosocial, psicologia clinica y aplicada. El equipo de investigacién pretende
responder a dos grandes objetivos que faciliten la intervencién psicosocial: a) Partiendo de un
modelo social cognitivo, analizar, explicar y predecir el comportamiento individual y colectivo
ante diferentes contextos sociales aplicados (rendimiento académico, aculturacién, exclusion
social, toma de decisiones, comportamiento organizacional, prosocial y proambiental) y, b)
Psicologia basada en la evidencia cientifica aplicada a la evaluacidn y diseiio de tratamientos
psicoldgicos eficaces en salud, atencidn temprana y clinica infantil y de adultos [Investigacion
psicosocial, género, cultura, educacion, envejecimiento, organizaciones, exclusidon social,
comportamiento proambiental y prosocial; Psicologia basada en la evidencia, psicologia
clinica, tratamientos psicolégicos eficaces].

7. Investigaciones Psicoldgicas Aplicadas a la Educacion, la Salud y la Justicia. El campo de la
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Psicologia Aplicada es muy amplio, pero las investigaciones sobre Educacidn, Salud y Justicia
articulan una interdisciplinariedad cientifica que converge muy bien en la necesaria relacidn
entre investigacion cientifica y transferencia de conocimiento. Este equipo que tiene su
maxima focalizacidn en estudios sobre relaciones interpersonales, riesgos de violencia escolar
y juvenil y procesos, programas e intervenciones basadas en la evidencia cientifica, se abre a
estudios sobre psicologia del deporte y del arte, como aspectos relevantes en la intervencion
para la prevencion de la violencia escolar y juvenil. Ademas, desde un enfoque basado en el
Andlisis e intervencidn conductual aplicados se abordan los problemas de la psicologia
aplicada desde una perspectiva conductual, intentando establecer un analisis de las conductas
implicadas en la salud y en los problemas estudiados, y disefiando intervenciones especificas y
basadas en la evidencia cientifica, haciendo especial hincapié en la aplicacién para
profesionales.

- B. Modificaciones: A lo largo del desarrollo de este programa el nimero de profesores

integrados en los equipos de investigacidn tuvo un aumento significativo, pues ha pasado
de 52 a 138, gracias por una parte a que se han integrado un buen nimero de profesores
jévenes que han obtenido un sexenio, o han acreditado trabajos en revistas indexadas
equivalentes a los necesarios para la obtencién de un sexenio de investigacion. Y por otra
parte a que en el equipo de investigacion “Tendencias actuales del Derecho y la
Economia” se han integrado profesores con amplia experiencia investigadora que no
estaban incluidos en la memoria de verificacién de este programa de Doctorado. En la
actualidad mas del 70% de los profesores tienen sexenio vivo o equivalente en caso de los
profesores contratados.

En este sentido cabe recordar que la Normativa reguladora de Estudios de Doctorado de
la Universidad de Cérdoba establece que “la persona que tutoriza o dirige las tesis debera
tener experiencia investigadora acreditada, entendiéndose por tal, a efectos de dicha
normativa, el cumplimiento de alguno de los siguientes requisitos:

a. Tener reconocido al menos un sexenio de actividad investigadora cuyo periodo
evaluado comprenda como minimo uno de los ultimos siete afos o, en el caso de
profesorado contratado o investigadores e investigadoras de otros organismos o
instituciones a los que no sea de aplicacidn el criterio anterior, su equivalente segin los
pardmetros de valoracién de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora para la concesion de sexenios en los diferentes campos. b. Ser investigador
o investigadora principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacion
de la Unién Europea, Plan Nacional de I+D+i o Proyecto de Excelencia de la Junta de
Andalucia.

c. Haber dirigido una tesis doctoral en los ultimos cinco afos que haya obtenido la
maxima calificacién y haya dado lugar, al menos, a 2 publicaciones en revistas con indice
de impacto o igual nimero de contribuciones relevantes en su campo cientifico segin los
criterios de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.”

Por lo tanto, nos encontramos con un amplio elenco de profesores con capacidad
investigadora acreditada, iddneo para la tutela y direccién de tesis doctorales en el marco
de este programa de Doctorado.

Este incremento de profesores fue puesto de manifiesto en los dos ultimos autoinformes
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de seguimiento (EVIDENCIA) vy, por indicacién del ultimo informe de seguimiento
(EVIDENCIA), se presenté una memoria para la modificacion de la memoria del Programa
de Doctorado (EVIDENCIA) que ha sido informada favorablemente por la DEVA
(EVIDENCIA). De este modo se aceptd en junio de este afio que el nUmero de alumnos de
nueva matricula pasara de 36 a 90. La formacién del Programa esta respaldada, pues,
por los méritos de investigacion de un amplio nimero de investigadores. A continuacion
mostramos de forma detallada y esquematica el nimero de investigadores totales que lo
componen.

N2 TOTAL DE INVESTIGADORES ADSCRITOS AL
“PROGRAMA DE DOCTORADO DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS”

29
Catedraticos

44
Profesores Titulares

63
Profesores Contratados
N2 total de Sexenios de profesorado 165
funcionario

Por otra parte se debe destacar que la Universidad de Cdrdoba desarrolla actividades
para la mejora de la calidad y la coordinacidn docente. Con este fin, tiene aprobado el
PLAN PLURIANUAL DE FORMACION DEL PROFESORADO UNIVERSITARIO (2015-2018)por
Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesién ordinaria de 25/03/2015, por el que se
aprueba el Plan plurianual de formacion del profesorado universitario (2015-2018) de la
Universidad de Cdrdoba. (Puede consultarse en
https://sede.uco.es/bouco/bandejaAnuncios/BOUCO/2015/00097)

Una vez resefiados los principales cambios adoptados en relacién a la Memoria de
Verificacién y que ha dado lugar a una Modificacidon de la misma para poder atender al
aumento de demanda de alumnos interesados en realizar su doctorado en el seno de este
Programa posibilitado por el significativo incremento de profesores adscritos al Programa,
cabe resaltar a continuacién, como puntos significativos

- C. Avances en el desarrollo normativo, instrumentos de planificacidn.

En los correspondientes autoinformes de seguimiento se indicaron las medidas de
planificacién mas adecuadas, que consistieron en la planificacién y realizacion de:

- Un curso metodoldgico interdisciplinar

- Promocion del aumento de tesis codirigidas y/o tuteladas por profesores de diferentes

areas de conocimiento
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- Realizacién de seminarios de doctorandos del programa

- Realizacién de actividades (Conferencias, mesas redondas) organizadas desde el
Programa de Doctorado para todos los doctorandos

- Sensibilizacién en una mayor participacion por parte de tutores y directores de tesis asi
como de los doctorandos en la cumplimentacion de encuestas

- Modificacién de la memoria del Programa de Doctorado para aumentar el nimero de
plazas ofertadas

- D. Procesos de gestidén administrativa del programa: gestion de movilidad, gestion de

asignacion de tutor y director de tesis, seguimiento del doctorando.

La Comision Académica del Programa de Doctorado se ha reunido mas de 30 sesiones
(EVIDENCIAS MOSTRADAS EN EL APARTADO ANTERIOR) en los dos Ultimos afios. En dichas
sesiones se ha contemplado el seguimiento de las diferentes eventualidades del
doctorando: desde la autorizacion a su inclusién en el Programa, la asignacién de tutor
y/o director de tesis, siguiendo por la aprobacidn del plan de investigacion y la memoria
de su tesis, la aprobacién de su plan de formacién, la aprobacion de las correspondientes
memorias de seguimiento, la autorizacién para la movilidad, el régimen de dedicacion,
los cambios de director o de memoria, etc... hasta llegar al momento de la autorizacién de
la defensa de la tesis doctoral, con la comprobaciéon del cumplimiento de los
correspondientes indicios de calidad (EVIDENCIA MOSTRADA EN EL APARTADO
ANTERIOR) y el nombramiento del tribunal, entre otros.

Igualmente se han disefiado mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos es adecuado y su numero es coherente con las caracteristicas y la
distribucion de las lineas de investigacidon del programa y el nimero de plazas ofrecidas;
se ha planificado y organizado actividades formativas asi como se ha informado sobre el
desarrollo de los complementos formativos

Desde la propia Comisidon Académica y muy singularmente como funcién del Coordinador
del Programa de Doctorado se han seguido escrupulosamente los mecanismos para la
supervisién de la evolucion de los doctorandos (procedimientos de asignacidn de tutor y
director de tesis, control del documento de actividades, valoraciéon anual del plan de
investigacién, normativa de lectura de tesis.). Para ello se ha utilizado la aplicacién
informatica existente en el drea de Doctorado de la Universidad de Cérdoba (COMO
EVIDENCIA PONER EL LINK ADECUADO)

- E. Programa formativo

Resefiamos a continuacidn las actividades formativas ligadas a este Programa:
-ACTIVIDAD: Congreso Cientifico de Investigadores en Formacion (OBLIGATORIA A PARTIR
DEL SEGUNDO ANO)). Horas: 50

-ACTIVIDAD: Gestién de la Investigacion: Elaboracion de proyectos competitivos de
investigacién (OPTATIVA). Horas: 25

-ACTIVIDAD: Gestion de la innovacion (OPTATIVA). Horas: 20

-ACTIVIDAD: Herramientas avanzadas de gestion de la informacion (OPTATIVA). Horas: 50
-ACTIVIDAD: Responsabilidad Social de la Ciencia y Tecnologia. (OPTATIVA). Horas: 10
-ACTIVIDAD: Formacion transversal de investigacion. Teoria, Metodologia y Evaluacion de
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la Investigacion Cientifica (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacién transversal en investigacion. Fundamentos y técnicas de
investigacion en arte y humanidades. (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacidn transversal de investigacién: Transferencia de tecnologia,
proteccion de resultados de investigacion y creacién de empresas de base
tecnolégica (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacion transversal de investigacion: Disefio de experimentos vy
fundamentos de andlisis de datos. (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacién transversal de investigacion: Comunicacion y divulgacién de la
ciencia (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacidn transveral de investigacion: Metodologia de la Investigacion en
Ciencias Sociales y Econédmicas (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacién transversal de investigacion: Difusion, divulgacién cientifica y
transferencia del conocimiento en ciencias humanas, econdmicas y sociales
(OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacién transversal de investigacién: Fuentes de informacion vy
documentacion juridica. Metodologia y técnicas de investigacion. (OPTATIVA). Horas: 40
-ACTIVIDAD: Formacion transversal de investigacion: Ciudadania, Género y Convivencia
(OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Formacién transversal de investigacion: Etica Aplicada a la Ciencia y a la Vida
Profesional (OPTATIVA). Horas: 40

-ACTIVIDAD: Gestidn de la investigacion: Protegiendo los resultados de tu investigacion
(OPTATIVA). Horas: 20

En relacién al procedimiento de control de cada una de las actividades formativas hay que
resefiar que dependiendo de la actividad resefiada, el control se realizara mediante
acreditacion de la asistencia y participacién, o bien mediante la realizacion de las
pertinentes pruebas de evaluacion.

Fortalezas y logros

- Interdisciplinariedad

- Vision global de la realidad social pues las Ciencias sociales aglutinan diferentes disciplinas
o campos de saber que se ocupan de distintos aspectos de los grupos sociales y los seres
humanos en sociedad. En la actualidad existen criticas a la creciente especializacién y
escasa intercomunicaciéon entre las ciencias sociales, lo puede conllevar la falta de un
analisis global de la sociedad.

- Complementariedad metodoldgica

- Los equipos de investigacién que refrendan este PD conforman un entorno de gran
productividad cientifica y experiencia en la formacién de doctores.

- Riquezay potencialidad de la investigacidn y las posibilidades para la realizacién de la tesis.
Con la integracién y agrupacion, potencia la fortaleza y minimiza las debilidades,
propiciando la colaboracién interdisciplinar y entre grupos de distintos Departamentos y
Areas de conocimiento, enriqueciendo su capacidad investigadora y su oferta formativa

- - Amplio programa formativo

- Constante trabajo por parte de la Comision Académica del Programa de Doctorado
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- El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y la distribucidn
de las lineas de investigacién del programa y el nimero de plazas ofertadas.

- Los complementos formativos son adecuados y coherentes con el perfil de ingreso, el
ambito cientifico y los objetivos del programa. Igualmente el programa formativo esta
actualizado y se ha implementado de acuerdo a las condiciones establecidas en la
memoria de verificacion.

- El programa dispone de mecanismos adecuados para la supervision de la evolucién de los
doctorandos y se corresponde con lo establecido en la memoria verificada, (asignacién de
tutor/a y director/a de tesis, control del documento de actividades, valoracién anual del
plan de investigacion, normativa de lectura de tesis.)

- La comisién académica coordina, a través de numerosas reuniones los procedimientos y
mecanismos para la supervision del desarrollo del programa, para analizar los resultados y
determinar acciones de mejora

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Dificultad para hacer real el enfoque metodolégico interdisciplinar

- Al llevar sélo cuatro cursos implementado el Programa de Doctorado aln no se pueden
visibilizar correctamente los resultados de las investigaciones interdisciplinares que se
estan realizando

- Se precisa un mayor esfuerzo para visibilizar la actividad interdisciplinar a la hora de
programar acciones de formacidon complementaria para los doctorandos. Por ello se
realizan cursos metodoldgicos interdisciplinares.

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 3 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=288&Itemid=329
Evidencia - documentol: E3_10_Informe verificacion PD CC Sociales Juridicas.pdf

Evidencia - documento2: E3_11_Informe seguimiento PD CC Sociales Juridicas_1415.pdf

Evidencia - documento3: E3_11_Informe seguimiento PD CC Sociales Juridicas_1516.pdf
Evidencia - documento4: E3_11_Informe seguimiento PD CC Sociales Juridicas_1617.pdf
Evidencia - documento5: E3_9 Memoria Verifica PD CC Sociales Juridicas.pdf

Evidencia - documento6: E3_12 Informe Modifica PD CC Sociales Jurid.pdf

Evidencia - documento?: E3_13 Codigo de buenas practicas_PD.pdf

Evidencia: Informacidon sobre la gestion e implementacion del procedimiento para
garantizar la calidad de los programas de movilidad

[web] Gestion de los programas de movilidad

Evidencia 15: Normativa de la Universidad para la presentacion y lectura de tesis

[web] Presentacidon y defensa de tesis doctorales

Evidencia 16: Satisfaccion de los doctorandos con las funciones de tutela/direccién
(web) Encuestas de satisfaccion de doctorandos
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Andlisis

La formacién del Programa estd respaldada por los méritos de investigacion de un
amplio numero de investigadores. A continuacion mostramos de forma detallada y
esquematica el numero de investigadores totales que lo componen, asi como algunos
méritos de los mismos. Se incorpora en el cuadro también el nimero de alumnos
extranjeros del Programa. En este sentido, se recuerda que en los diferentes
Informes de Seguimiento de este Programa se ha recalcado la necesidad de aumentar
la internacionalizacion del mismo. La Universidad de Cdérdoba ha hecho un
importante esfuerzo en este sentido, consiguiendo captar un importante nimero de
estudiantes de doctorado, fundamentalmente a través de la firma de convenios con
universidades e instituciones ecuatorianas e italianas. Esta interesante iniciativa se ha
podido culminar gracias a la cada vez mayor cualificacion investigadora del
profesorado de las dreas Sociales y Juridicas de la Universidad de Cérdoba.

El numero de 138 investigadores, de los cuales 29 son catedraticos, 44 profesores
titulares de universidad y 63 profesores contratados, con un total de 165 sexenios, la
vigencia actual de 18 proyectos de investigacion, nacionales o europeos, y el alto
indice de impacto de muchas de las publicaciones de estos investigadores avalan la
calidad del Programa y posibilitaron en el mes de julio de 2018 una modificacion de la
memoria del Programa de Doctorado por el que pasé de 36 a 90 el nimero de plazas
de Nuevo Ingreso Ofertadas.

INDICIOS DE CALIDAD RELATIVOS AL

“PROGRAMA DE DOCTORADO DE CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS”

Numero total de investigadores 136
Catedraticos 29
Profesores Titulares 44
Profesores Contratados 63
N2 total de Sexenios de profesorado funcionario 165
N2 total de Sexenios vivos o asimilados 112

N2 total de Proyectos de Investigacion europeos o

. . 18
nacionales vivos
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N2 total de tesis doctorales dirigidas en los ultimos

~ 54
cuatro aios
Publicaciones con alto o medio indice de impacto de los 362
ultimos cuatro anos de los investigadores
N2 de alumnos extranjeros del Programa 139

Indicadores de calidad de los siete equipos de investigacidn vinculados al Programa de
Doctorado en Ciencias Sociales y Juridicas.

N2 Inves- N2 Investi-gadores

N® Inves- tigadores con N® Ne
Linea Ne tigadores 8
Investi- Equip . Tesis dirigidas Proyectos
L con Sexenio no Cles .
gacion o (Prof.Per- . . (altimos 5  Investi-gac
manentes) sexenio aplicable afios) Vigentes
Vivo (equivalente) &
1 44 (34) 9 9 16 6
Derecho y 2 4 (0) 4 0 3 1
Econmia
3 11 (11) 10 0 4 3
4 7 (6) 3 1 4 2
Educacion 5 27(18) 13 9 13 2
Psicologia 6 17(10) 10 7 7 1
Psic. Aplic. 7 17 (11) 9 6 7 3

Esta informacidon puede constatarse del andlisis de los CV de los investigadores
adscritos al Programa (www.uco.es/doctoradocsj), asi como de las evidencias que
aparecen en el apartado IV del repositorio.

Respecto al numero de alumnos extranjeros la constatacion de este dato ha de solicitarse al
Servicio de Doctorado de la Universidad de Cdrdoba, al tratarse de datos que son
especialmente protegidos. En todo caso el nimero de alumnos extranjeros que se indica es el
realmente existente a fecha de 30 de septiembre de 2018

Cabe mencionar que todos estos investigadores cumplen con los requisitos ya resefiados en un
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apartado anterior y que ademads se muestran en el Reglamento de Estudios de Doctorado de
la Universidad de Cérdoba.

Fortalezas y logros

- La mayor fortaleza de este programa deriva de la existencia de 7 equipos de investigacion y
de 136 profesores con capacidad investigadora contrastada, susceptible, por lo tanto, de
tutorizar y dirigir tesis doctorales. Por lo tanto, el personal académico cumple los requisitos
exigidos para su participacién en el programa y acredita su calidad y experiencia
investigadora.

- Otra fortaleza radica en la existencia de mecanismos institucionales de mejora de la
calidad y la coordinacién docente asi como de una politica propia, a nivel universitario, de
formacién del profesorado universitario.

- El grado de participacién de expertos internacionales en los tribunales de tesis es
adecuado en el ambito cientifico del programa.

- La universidad cuenta con mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacién
y direccion de tesis que afectan positivamente al desarrollo de este Programa de
Doctorado.

- Las siete lineas de investigacion cuente con mas de un proyecto de investigacion vigente,
financiado a través de convocatorias competitivas.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- No se aprecia ninguna debilidad significativa, atendiendo también a que el Programa de
Doctorado se encuentra todavia en una fase de cierta expansion en este apartado.
- Decision de mejora: Modificacion de la Memoria de Verificacion

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 4 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com content&view=article&id=287&Itemid=329
Evidencia - documentol: E4_18 19 Participacion en Proyectos de
Investigacion_PD_CIENCIAS_SOCIALES.pdf

Evidencia - documento2: CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS MAS RELEVANTES .pdf

Evidencia - documento3: PROYECTOS DE INVESTIGACION EN VIGOR.pdf

Evidencia - documento4: DIRECCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION.pdf

Evidencia - documento5: TESIS DOCTORALES DIRIGIDAS EN ESTOS ULTIMOS CINCO ANOS.pdf

Evidencia - documento6: MEMORIA MODIFICA PROGRAMA DE DOCTORADO DE CIENCIAS
SOCIALES Y JURIDICAS.pdf
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Andlisis

La Universidad de Cérdoba dispone de recursos materiales y los servicios disponibles para
posibilitar el mejor desarrollo de los trabajos de tesis doctoral a desarrollar por los
doctorandos.

Las instalaciones del Campus Universitario de Rabanales son en su totalidad de reciente
construccion. El campus no presenta una estructura basada en centros, sino que la
distribucidn se realiza por departamentos, que a su vez estan agrupados por afinidad en los
distintos edificios del campus. Todo ello redunda en un amplio abanico de recursos y servicios
centrales a disposicién de la Docencia e Investigacion, de todas aquellas titulaciones que se
imparten en el campus. Dichos recursos actualmente se muestran suficientes para el
desarrollo del Programa de Doctorado, pues a ellos hay que sumar las instalaciones, aulas de
informatica, seminarios y bibliotecas de la Facultad de Derecho y Ciencias Econdmicas y
Empresariales, de la Facultad de Ciencias de la Educacién y de la Facultad de Ciencias del
Trabajo.

También se dispone en el Campus de Rabanales de Servicio de Informatica, biblioteca central,
aulas de informatica, taquillas para estudiantes, servicio de reprografia, servicios de cafeteria,
banco, cajero electrénico, espacios para el consejo de estudiantes, espacio de comedor,
espacios para trabajar con ordenador portatil con acceso WIFI a la web de la universidad y a la
plataforma docente virtual.

La Biblioteca Maiménides del Campus de Rabanales en la actualidad ofrece, en sus 10360 m2
de extensidén con cobertura WIFI y libre acceso a los fondos mas demandados, los siguientes
Servicios Técnicos y de Atencion al Usuario (de forma presencial y virtual): Lectura y Consulta,
Informacién general y especializada, Préstamo domiciliario, Referencia y Referencia
electrénica, Biblioteca General, Sala de Prensa y Divulgacion, Hemeroteca, Préstamo
interbibliotecario y reproduccién de documentos, Documentacién y Pagina web, Proyectos y
Recursos Electrénicos, Espacios TIC, Salas de Trabajo en Grupo y de Docencia, Area y
Cubiculos de Investigaciéon automatizados, Sesiones de formacién de usuarios y Actividades
de extension cultural.

En sus instalaciones la biblioteca cuenta, entre otros, con los siguientes recursos: 1.582
puestos de lectura, 44 puestos en salas de trabajo en grupo, 189 ordenadores de uso publico,
47 reproductores (microformas, video, etc.), 151.771 libros en formato papel, 209.044 libros
electrénicos, 4.076 titulos de revistas en formato papel, 13.596 titulos de revistas
electrénicas, 15.418 documentos que no son libros (mapas, diapositivas, DVDs., etc.), 84
bases de datos de pago, 383.307 recursos electronicos Open Access seleccionados por la
Biblioteca y 74 tutoriales en linea sobre el uso de recursos electrdnicos.

- Acceso a bases de datos cientificas, a través de la red de la red de bibliotecas y el acceso on-
line a publicaciones cientificas.

- Despachos para doctorandos dotados con mobiliario y equipamiento informatico adecuado
para la ubicacion de los doctorandos.

- Laboratorios de los que disponga cada PD bien detallados

- Uso de las instalaciones existentes en el SCAI, SAE, OTRI...

- Facilidades: servicio de atencién a los doctorandos, Oficina de Relaciones Internacionales,

residencias universitarias,...
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En todo caso, dada la naturaleza del perfil de este Programa de Doctorado no se requieren
servicios, equipamientos o infraestructuras altamente especializadas o de gran coste. Pero si
se disponen las adecuadas para garantizar el desarrollo del doctorado y, en este sentido, se
dispone de espacios comunes dedicados a los doctorandos, estructurados en las diversas
areas de conocimiento.
Por lo demas, se ha ido conformando un fondo bibliogréfico especifico sobre las tematicas
pertinentes al doctorado depositadas en las Bibliotecas de la Facultad de Derecho y Ciencias
Econdémicas y Empresariales, de la Facultad de Ciencias de la Educacién, de la Facultad de
Ciencias del Trabajo y de la Facultad de Filosofia y Letras.
A nivel de recursos dedicados a la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que
sirvan a los doctorandos en su formacién, nuestro doctorado ofrece los medios generales
existentes al respecto en la Universidad de Cérdoba y los especificos que para tal fin pudieran
aplicarse en los diversos proyectos de investigacion afines.
También hay que destacar que desde la Oficina de Transferencia de Resultados de la
Investigacion (OTRI) se apoya a los doctorandos/ programas de doctorado en los siguientes
procesos:
- Informacién de las relaciones Universidad-Empresa y la posibilidad de incorporacion de
doctorandos al tejido productivo y empresarial.
- Participacion en Proyectos Internacionales. Apoyo en las acciones de movilidad (por ejemplo
Marie Curie) y otros programas internacionales.
- Informacidn sobre proteccién y valorizacidn de resultados.
- Fomento del espiritu emprendedor y apoyo a la creaciéon de Empresas de Base Tecnoldgica.
- Recopilaciéon y publicacion de los principales resultados de transferencia con caracter
innovador de la UCO. Divulgacién de actividades de transferencia.

Participacion en la formacion en Masteres oficiales y cursos/jornadas/talleres de
especializacion
Cabe resaltar, en relacion especialmente a algunos de los dmbitos tematicos del programa, en
concreto a las lineas de investigacién del campo de la Psicologia, la existencia de EIl CENTRO
DE ATENCION INFANTIL TEMPRANA, que tiene concertadas con la Delegaciéon de Salud de
Cdérdoba 70 plazas para nifios y nifias con trastornos en el desarrollo o con riego de padecerlo
(autismo, trastornos del lenguaje, trastornos motores, trastornos del comportamiento, etc.).
Dichas plazas son derivadas por los Servicios de Pediatria del sistema publico de salud. Las
actuaciones que efectuamos son de cardcter clinico- educativo y preventivo. Estamos
coordinados con Pediatria , Neuropediatria, con la Unidad de Salud Mental Infantojuvenil del
Servicio Andaluz de Salud (SAS), con la red de centros educativos publicos en los que se
escolarizan los menores atendidos y con otros recursos (comunitarios, privados, etc.). El
centro cuenta con todos los espacios (despachos polivalentes, salas de juego, cdmara Gessell,
WC...) y profesionales (psicdlogas, logopedas, fisioterapeutas...) para asegurar el correcto
desempeiio de su labor.
Este centro desarrolla actividades de tipos asistencial (evaluacion y tratamiento), actividades
de tipo formativo (realizan practicas alumnos/as de grado y master de la Universidad de
Cordoba y de otras universidades) y actividades de tipo investigador (la mayoria de

profesionales del centro pertenecen a grupos de investigaciéon PAIDI de nuestra universidad y
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participan activamente en labores tanto asistenciales como investigadoras). Y también
participan en este Programa de Doctorado de Ciencias Sociales y Juridicas de la Universidad
de Cdrdoba. En este momento son también varias tesis doctorales las que actualmente se
encuentran en desarrollo dentro del ambito de la atencion temprana.

En definitiva, pensamos que el CAIT-UCO proporciona un marco excepcional de continuidad y
coordinaciéon de actividades aplicadas, propias del contexto profesional, que facilitan el
aprendizaje y la elaboracién de tesis doctorales.

Fortalezas y logros

- Infraestructura idénea para la realizacién de tesis doctorales (seminarios, bibliotecas,
OTRI, CAIT, ayudas para asistencias a congresos y para la realizacion de estancias, etc)

- El programa dispone de servicios de orientacién académica (becas, movilidad,

investigacion, etc.) y profesional.

- En relacién al desarrollo de la movilidad, el Programa de Doctorado cuenta con una

importante oferta de plazas avalada por la firma de los correspondientes convenios y su

debida aplicacion.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- No se detectan grandes debilidades

- Se decide mejorar la informacién publica de este apartado mediante el establecimiento de
un link desde la pdagina web del Programa de Doctorado a la informacion publica
disponible de estos servicios e infraestructura en la pagina web general de la Universidad
de Cérdoba.

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 5 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com content&view=article&id=291&Itemid=329

- Consultar pagina web de la Universidad de Cérdoba (www.uco.es) especialmente en lo
referente a Biblioteca, IdEP, Centros del macrodrea de Ciencias Sociales y Juridicas, OTRI o

Centro de Atencién Temprana, entre otros.

Analisis

- En relacién a los datos que aparecen en el documento Resultados del Programa, que se
aporta como Evidencia, hay que sefialar los siguiente:
- La oferta de plazas del Programa ha pasado de 36 alumnos de nuevo ingreso en el curso
13-14 a 90 en el curso 17-18 gracias a la Modificacion de la Memoria de Verificacion
presentada e informada positivamente por la DEVA-AAC, y de la que ya se ha tratado en
otro apartado de este informe.
- En el curso 2107-18 se presentaron 137 nuevas solicitudes de admisidon y se
matricularon 117 alumnos nuevos. En la actualidad el Programa tiene 351 alumnos
matriculados, de los cuales 139 son extranjeros y 175 no provienen de la UCO. Hay 84
alumnos a tiempo parcial, 36 con beca y a 17 alumnos se les ha pedido que realicen
complementos para poder ser admitidos. Finalmente hay 5 alumnos salientes en el
Programa de Movilidad Internacional
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- Como ya hemos sefalado, hay 138 profesores y profesoras adscritos al Programa.

- Se han defendido ya 36 tesis doctorales, de ellas 8 con mencién internacional y 26 han
obtenido la calificacion Cum Laude. Siete tesis han sido defendidas por doctorandos
extranjeros estando previstas que en estos dos préximos cursos defiendan sus tesis mas
de 50 alumnos extranjeros, gracias a los programas de formacién de doctores
conveniados con diversas instituciones y universidades de lItalia, Grecia y Ecuador,
fundamentalmente. En todo caso, y en general, se prevé para este curso 18-19 que se
defienda un alto numero de tesis.

Fortalezas y logros

- . Los objetivos del Programa se cumplen gracias a que las actividades formativas, la

metodologia y los sistemas de evaluacién son los adecuados para certificar los diferentes

aprendizajes.

- Los requisitos establecidos para poder dirigir tesis doctorales, asi como la necesidad

de haber publicado alguna contribucién cientifica derivada de la tesis doctoral en algin

medio de difusion que cumpla altos standares de calidad como requisito imprescindible

para poder defender la tesis doctoral permiten una certificacion fiable sobre la adquisicién

de las competencias por parte de los doctorandos.

- Los criterios de calidad que han cumplir los miembros de los tribunales de tesis doctorales
coadyuvan ademas a garantizar que los alumnos alcanzan resultados de aprendizaje
correspondientes a nivel 4 de MECES.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

- Decision de mejora adoptada: Modificacién de la Memoria de Verificacion para poder
atender a un numero mayor de alumnos matriculados gracias mayor ndmero y mejor
cualificacion del profesorado adscrito al Programa

- Decision de mejora adoptada: Permanente actualizacién del Plan de Formacidn

- Decision de mejora adoptada: Para conseguir una mayor internacionalizacién del
programa se han firmado muchos convenios con instituciones y universidades extranjeras
Decisidon de mejora adoptada: Para conseguir una mayor interdisciplinariedad actualmente
hay 206 profesores codirigiendo tesis, lo que implica que aproximadamente un tercio de
las tesis que se estdn realizando en este Programa cuentan con un enfoque
multidisciplinar, tan necesario en el ambito de las Ciencias Sociales y Juridicas. Con ello se
pretende subsanar una de las mayores deficiencias del Programa, puesta de manifiesto por
los dos informes de seguimiento realizados por la DEVA-AAC.

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 6 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com_content&view=article&id=2928&Itemid=329
Evidencia - documentol: RESULTADOS DEL PROGRAMA.pdf
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Andlisis

La evolucién de los indicadores del Programa es adecuada y coherente con las previsiones
establecidas en la memoria verificada. Igualmente es relevante y traslada informacién util
para poder identificar areas de mejora.

Creemos, pues, que los valores de los indicadores son adecuados con las caracteristicas del
programa.

Fortalezas y logros

En relacidn a los indicadores debemos resaltar lo siguiente

- Aumento significativo del nimero de estudiantes matriculados en relacién a la oferta de
plazas prevista en la Memoria de Verificacién del Programa de Doctorado

- Amplia inscripcién de planes de investigacion y de formacidn, una vez aprobados por la
Comisién Académica del programa de Doctorado.

Debilidades y decisiones de mejora adoptadas

Decisiones de mejora adoptadas:
- Proponer una modificacion de la Memoria para aumentar la oferta de plazas en el
Programa de Doctorado

Evidencias

Enlace directo a las evidencias del criterio 7 en el repositorio del SGC del titulo:
http://www.uco.es/sgc/index.php?option=com content&view=article&id=293&Itemid=329
Evidencia - documentol: Indicadores y tasas_PD_CienciasSociales.pdf
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