o] SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
D MASTER

 CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 2025

CENTRO Universidad de Cordoba
TiTULO Master Universitario en Espafiol: Lengua, Literatura, Historia o Ensefianza

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (¥)

Recomendacion X Propuesta UGC
ACCUA

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (¥)

3.1. Informacion publica disponible: «Es susceptible de mejora la presentacion que se hace de la
informacién sobre el CV del profesorado» (pag. 2)

Denominacion de la accion de mejora (*) N° 1
Accién |
Publicacion de los CV del profesorado

Descripcion de la acciéon de mejora (*) ‘

Recopilacion de la informacion relativa a los CV del profesorado del titulo para su posterior
publicacion en la pagina web, a través del servicio de informatica.

Objetivo |

Ampliar y actualizar la pagina web del Master con los CV del profesorado de las distintas asignaturas.

Nivel de prioridad de la accion de mejora (marcar con una X) ‘
Baja Media \ Alta X
Responsable ejecucion (*) ‘

Unidad de Garantia de Calidad del Master y Servicio de Informatica

Fecha de inicio (*) 01/11/2024 ‘ Fecha de finalizacion (*) 30/09/2025
Indicadores (*) Valor inicial (*) \ Valor objetivo (*) ‘
1P21.-2. Los No aparece publicado Aparece publicado

canales de difusion
(pagina web, correo
electrénico, redes
sociales, etc.)
proporcionan
informacion adecuada
sobre el Titulo

Recursos



Correo electrénico para solicitar informacion al profesorado, reuniones de la UGC y personal
informatico.




o] SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
D MASTER

 CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 2025

CENTRO Universidad de Coérdoba

TiTULO Master Universitario en Espafiol: Lengua, Literatura, Historia o Ensefianza

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) ()

Recomendacion X Propuesta UGC
ACCUA

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (¥)

4. Conclusiones del informe / 2. Sistema de garantia interna de calidad «Recomendaciones de
Especial Seguimiento: Se deben aportar datos sobre la satisfaccién de grupos de interés externos,
como tutores de practicas, egresados o empleadores» (pag. 10)

Denominacion de la acciéon de mejora (*) N° 2
Accidn

Recopilacién de datos sobre la satisfacciéon de los tutores de practicas, de los egresados y de los
empleadores.

Descripcion de la accién de mejora (¥) ‘

Recopilacién de la informacion relativa a los CV del profesorado del titulo para su posterior
publicacion en la pagina web, a través del servicio de informatica.

Objetivo |
Recopilar datos relativos al grado de satisfaccion de grupos de interés externos al titulo sobre el mismo
y actualizar la pagina web del master con dichos datos.

Nivel de prioridad de la accion de mejora (marcar con una X) ‘

Baja Media ~ Alta X

Responsable ejecucion (*) ‘

Unidad de Garantia de Calidad del Master y Servicio de Informatica

Fecha de inicio (*) 01/11/2024 ‘ Fecha de finalizacion (*) 30/09/2025
Indicadores (*) Valor inicial (*) \ Valor objetivo (*) ‘
1 P-6.3 Encuesta de 0 2,5

evaluacién de las
practicas externas
(TUTOR/A LABORAL)

2 P-9.1 Encuestadela | 0 2,5
insercion laboral de los

graduados y graduadas

y de la satisfaccién en

la formacion recibida



Material para la recogida de datos en los grupos de interés pertinentes. Reuniones de la CAM, de la

UGC y personal informatico.




o] SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y

P MASTER
- CORDOBA ) P-11.1
PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TITULO

CURSO ACADEMICO 2024 / 2025

CENTRO Universidad de Coérdoba

TiTULO Master Universitario en Espafiol: Lengua, Literatura, Historia o Ensefianza

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) ()

Recomendacion X Propuesta UGC
ACCUA

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (¥) | ‘

3.5. Infraestructura, servicios y dotacion de recursos: «En el autoinforme se hace referencia a que el
numero de PAS vinculados al Master es, aproximadamente, de 40 personas, entre Secretaria,
Conserjeria, PAS de departamentos implicados, etc., pero no se especifica el personal que tiene
dedicacion preferente a él» (pag. 6)

Denominacién de la acciéon de mejora (*) N° 3
Accion |

Especificacion del personal del PTGAS que tiene dedicacion preferente al Master.

Descripcion de la acciéon de mejora (*) ‘

Especificacion del personal del PTGAS que tiene dedicacion preferente al Master y publicacion en la
pagina web del titulo.

Objetivo |

Especificar en la pagina web del titulo el personal del PTGAS que tiene dedicacion preferente al Master.

Nivel de prioridad de la accion de mejora (marcar con una X) ‘
Baja Media ~ Alta X
Responsable ejecucion (¥) ‘

Unidad de Garantia de Calidad del Master y Servicio de Informatica

Fecha de inicio (*) 01/11/2024 ‘ Fecha de finalizacion (*) 30/09/2025
Indicadores (*) Valor inicial (*) \ Valor objetivo (*) ‘
1P21.-2. Los No aparece publicado Aparece publicado

canales de difusion
(pagina web, correo
electrénico, redes
sociales, etc.)
proporcionan
informacién adecuada
sobre el Titulo

Recursos



Personal informatico.




