
 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO IDEP, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Mejora coordinación profesorado

Recomendación 3 propuesta por la UGC del máster (acta julio 2022)

Se recomienda la mejora de la coordinación del profesorado participante en el máster

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 1 

Mejora de la coordinación entre profesores de las distintas asignaturas (parte presencial y no presencial de las asignaturas)

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realizar al menos una reunión (presencial/no presencial, en función de las posibilidades y necesidades) por curso académico 

entre el profesorado que imparte docencia en el máster, para mejorar la coordinación entre los contenidos expuestos en las 

distintas asignaturas y actividades desarrolladas en el máster. 

Objetivo 

Adaptar los contenidos tratados en el master en la medida de lo posible a la demanda del alumnado de forma continua, en 

función de las necesidades y requerimientos.   

Esta propuesta trata de responder a los comentarios de los alumnos del primer año del máster respecto a la coordinación entre 

profesorado de distintas asignaturas; el estudiantado considera que en algunas ocasiones se repite parte de la información 

tratada en determinadas asignaturas e incluso, parte de la información suministrada se considera básica para el alumnado del 

máster, que en gran medida cuenta con experiencia en fuego/incendio. 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) Begoña Abellanas / Directora del Máster 

Fecha de inicio (*)  Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Número de reuniones de coordinación 0 1 

2.    

Recursos 

Únicamente se necesita la reserva de un espacio adecuado para mantener una reunión con el profesorado, si la reunión 

fuese presencial. 

Necesidad de financiación CAMP NO 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO ETSIAM, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Realización de alguna clase teórica / minivídeos explicativos

Recomendación 2 propuesta por la UGC del máster (acta julio 2022)

Se recomienda la realización de alguna sesión de tutoría, durante el periodo no presencial, en la que se traten aspectos clave 

/ más importantes de las asignaturas

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 2 

Clase magistral en periodo no presencial

Descripción de la acción de mejora (*) 

Se recomienda la realización de clase (s) magistral (es) durante el periodo no presencial para tratar aquellos aspectos que se 

consideren claves de las distintas asignaturas. Algunas asignaturas ya lo han realizado durante el primer año del máster. 

Como alternativa (o complemento) también se propone la grabación de material (minivídeos, presentaciones, de 5-10 minutos 

de duración) que pueda suplir a las clases magistrales, y que se pondrá a disposición del estudiantado en la plataforma Moodle 

durante el periodo no presencial.  

Objetivo 

Captar la atención del estudiantado y focalizarla en las ideas principales de cada asignatura, para facilitar el seguimiento de 

la parte no presencial del máster. 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) Javier Estévez Gualda / Secretario de la UGC del máster 

Fecha de inicio (*)  Octubre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Clases magistrales / vídeos en Moodle (o similar) 50% asignaturas 100% asignaturas 

2.    

Recursos 

Plataforma Moodle o alternativa 

Necesidad de financiación CAMP NO 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO ETSIAM, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Conocimiento estudiantado / PAS / PDI del máster

Recomendación 5 propuesta por la UGC del máster (acta julio 2022)

Se recomienda un mayor contacto entre los distintos agentes que forman parte del máster

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 3 

Mejora del contacto PAS/PDI/estudiantado

Descripción de la acción de mejora (*) 

Realizar al menos una reunión por curso académico entre el profesorado que imparte docencia en el máster, el PAS y los 

estudiantes. Podría realizarse durante el periodo presencial del máster, al inicio, aunque también podría realizarse en la 

presentación del máster al inicio del curso académico. 

Objetivo 

Facilitar el contacto entre PAS, PDI y estudiantado para mejorar el desarrollo y curso del máster en cuestión 

Esta propuesta se ha incluido ya que así lo demandó el propio PAS que participa en el máster, así como el estudiantado. 

Ambas partes consideran que sería recomendable un mayor contacto para mejorar el desarrollo del curso académico. 

 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media X Baja  

Responsable ejecución (*) Antonio Rafael Sánchez Rodríguez / Presidente de la UGC del máster 

Fecha de inicio (*)  Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Número de reuniones PAS/PDI/estudiantado 0 1 

2.    

Recursos 

Únicamente se necesita la reserva de un espacio adecuado para mantener una reunión con el profesorado, si la reunión 

fuese presencial. 

Necesidad de financiación CAMP NO 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO ETSIAM, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Seminarios de expertos de reconocido prestigio.

Recomendación del profesorado del máster

Se recomienda invitar a expertos de reconocido prestigio a compartir su experiencia y conocimiento en algunas asignaturas 

del máster

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 4 

Invitación de expertos de reconocido prestigio 

Descripción de la acción de mejora (*) 

Contactar con expertos de reconocido prestigio a propuesta del personal participante en el máster (PDI principalmente) para 

complementar e ilustrar los contenidos impartidos durante la parte no presencial y la parte presencial. La invitación se 

realizará para que haya un contacto directo (parte presencial) entre el estudiantado y los expertos de reconocido prestigio, 

facilitando el debate y, por tanto, el aprendizaje del estudiantado. 

Objetivo 

Complementar los conocimientos transmitidos al estudiantado por el PDI del máster con la experiencia profesional de 

expertos de reconocido prestigio en temas de actualidad y de vital utilidad para la formación del alumnado. Durante el primer 

año ya se realizaron algunas invitaciones y seminarios, la idea es que se mantenga/incremente en el tiempo consiguiendo un 

equilibrio adecuado para la formación del estudiantado. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) Juan Ramón Molina / Secretario Académico del máster 

Fecha de inicio (*)  Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Invitaciones / seminarios impartidos en el marco del 

máster 

3 5 

2.    

Recursos 

Se requerirían recursos económicos para financiar traslado y estancia en Córdoba de los profesores / investigadores / 

técnicos que vengan a impartir seminarios para el estudiantado del máster 

Necesidad de financiación CAMP SÍ 



 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 (*) Campos Obligatorios 

 

CENTRO ETSIAM, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Mejora en la programación del curso académico (organización parte presencial y no presencial del máster)

Recomendación de la dirección del máster, así como del profesorado y estudiantado

Se recomiendan cambios en la organización del desarrollo de la parte presencial y no presencial del máster, así como de las 

prácticas a realizar

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 5 

Mejora de la organización del máster

Descripción de la acción de mejora (*) 

La distribución de asignaturas, así como los periodos para realizar actividades, tutorías, etc. durante el periodo no presencial 

y presencial se ha modificado para mejorar el desarrollo del máster. Ejemplos: (i) durante el periodo no presencial se combina 

la impartición de dos asignaturas a la vez cada dos semanas, a diferencia del año académico anterior (una asignatura cada 

dos semanas), consiguiendo una optimización en el tiempo y más semanas para trabajo individual del alumno para completar 

las tareas/actividades programadas; (ii) cambio en la distribución del periodo presencial, adaptándolo en mayor medida a las 

necesidades del estudiantado y dividiéndolo en dos periodos, con un periodo no presencial entre ambos.  

 

Objetivo 

Realizar cambios en la organización del periodo no presencial y del periodo presencial. 

La mayor parte de estos cambios ya se han realizado para el curso 2022-2023 y pueden consultarse en: 

IdEP - Instituto de Estudios de Posgrado - Máster Universitario en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales 
(uco.es) 
 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta X Media  Baja  

Responsable ejecución (*) Begoña Abellanas Oar / Directora del máster 

Fecha de inicio (*)  Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Número de reuniones de coordinación del máster 1 1 

2.    

Recursos 

 

Necesidad de financiación CAMP NO 

https://www.uco.es/idep/gestion-del-fuego#horarios-y-aulas
https://www.uco.es/idep/gestion-del-fuego#horarios-y-aulas


 

 

 
 

 
 
 
 

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD DE LOS TÍTULOS DE GRADO Y 

MÁSTER  
 

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TÍTULO  

CURSO ACADÉMICO 2022 / 23 

 
P-11.I 

 

 

 

CENTRO ETSIAM, Universidad de Córdoba 

TÍTULO Máster en Gestión del Fuego en Paisajes Forestales  

P-11.I FICHA DE PLAN DE MEJORA 

Origen de la acción de mejora (marcar con una X)  (*) Recomendación DEVA  Propuesta UGC X 

Descripción de la recomendación DEVA / propuesta UGC (*)

Adaptación de la parte presencial al tiempo disponible

Recomendación 1 propuesta por la UGC del máster (acta julio 2022)

Se recomienda adaptar las actividades / clases / visitas realizadas durante la parte presencial del máster al tiempo disponible 

de forma realista

Denominación de la acción de mejora (*)  Nº Acción 6 

Mejora del desarrollo de la parte presencial del máster

Descripción de la acción de mejora (*) 

Contactar con los profesores participantes en el máster, de forma directa o mediante correo electrónico o vía similar, para 

trasladarle y comentar las opiniones del estudiantado. 

Objetivo 

Adaptar el contenido de la parte presencial del máster al tiempo establecido inicialmente.  

Esta propuesta trata de responder a los comentarios de los alumnos del primer año del máster, ya que piensan que en algunas 

asignaturas se realizaron un número muy elevado de actividades en un tiempo disponible relativamente “corto”. Piensan que 

podrían asimilar mejor las ideas que se les trasladan si se dedicase un mayor tiempo a cada una de las actividades. 

Nivel de prioridad de la acción (marcar con una X) Alta  Media  Baja X 

Responsable ejecución (*) Antonio R Sánchez Rodríguez / Presidente de la UGC del máster 

Fecha de inicio (*)  Noviembre 2022 Fecha de fin (*) Julio 

2022 

Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*) 

1. Comunicación con el profesorado (responsable 

asignaturas)  

0 %  100% profesorado informado 

2.    

Recursos 

 



 

 

 

Necesidad de financiación CAMP NO 


