SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

)

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 25

CENTRO INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
TITULO MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacion ACCUA |X Propuesta UGC

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC ()

Criterio 2. Sistema de Garantia de la Calidad.
Recomendacién ACCUA: Es necesario reforzar las acciones para aumentar la participacién de estudiantes y profesores en
las encuestas de satisfaccion, ya que la implicacién actual es insuficiente.

Denominacion de la accion de mejora (*) N°Accion (1

Incrementar la participacion en las encuestas de andlisis de satisfaccion, con especial referencia a estudiantes y profesores

Descripcion de la accién de mejora (*)

Esta accion consiste en realizar una campafia interna de sensibilizacién orientada a todos los involucrados (estudiantes,
profesores, empleados, etc.) para fomentar su participacion en las encuestas de satisfaccién, subrayando la importancia de su
feedback para el sistema de mejora continua de calidad. La campafia aprovechara recursos ya existentes como reuniones,
correos electronicos institucionales y carteleria para recordar a los participantes la relevancia de estas encuestas en la toma
de decisiones y en el desarrollo de acciones de mejora especificas.

Objetivo

[J  Aumentar la representatividad de las encuestas de satisfaccidn sin incurrir en costes adicionales.

[1 Mejorar el conocimiento de los participantes sobre el impacto de sus respuestas en la calidad y en las mejoras
implementadas.

[1 Facilitar el acceso a las encuestas al final de reuniones, actividades o evaluaciones, promoviendo una respuesta rapida
y sin barreras.

Nivel de prioridad de la acciéon (marcar con una X) Alta X Media Baja
Responsable ejecucién (*) [UGC
Fecha de inicio (*) 01/01/2025 Fecha de fin (*) [31/12/2025
Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)
1. Porcentaje de personas que completan las encuestas en | 13% 30%
relacion con el total de destinatarios.

Recursos

No

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios

N2 Acciones Imprimir




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

)

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 25

CENTRO _ |INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
TiTuLO MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacion ACCUA |X Propuesta UGC

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (*)

Criterio 2. Sistema de Garantia de la Calidad

Criterio 7. Indicadores

Recomendacién ACCUA: aplicar los procedimientos de analisis de satisfaccion de egresados y empleadores, y publicar los
resultados.

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accion 2

Estudio cualitativo sobre la satisfaccion de egresados y empleadores

Descripcion de la accién de mejora (*)

Desarrollar una encuesta mas completa y periddica dirigida a egresados, con indicadores claros y perspectiva temporal en la
evaluacién de la orientacion académica y profesional

Objetivo

Mejorar la calidad y efectividad de la orientacién académica y profesional ofrecida a los estudiantes del master, mediante
una encuesta que permita evaluar, con mayor profundidad, fiabilidad y periodicidad la satisfaccion de los egresados y
empleadores en este ambito.

Nivel de prioridad de la acciéon (marcar con una X) Alta X Media Baja
Responsable ejecucion (*) [UGC

Fecha de inicio (*) 01-01-25 Fecha de fin (*) 31-03-26
Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)
Identificacion de las causas de insatisfaccién y proponer No No

medidas correctoras

Recursos

Trabajo de campo (reuniones de trabajo) 650
Edicién de informe 250
Total 900

Necesidad de financiacion CAMP Si

(*) Campos Obligatorios

N2 Acciones Imprimir




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

)

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 25

CENTRO _ |INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
TiTULO MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacion ACCUA |X Propuesta UGC |X

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (*)

Criterio 3. Disefio, organizacién y desarrollo del programa formativo
Recomendacion ACCUA: Se recomienda profundizar en el analisis de las causas de baja satisfaccion de los estudiantes
sobre el apoyo del equipo directivo y coordinador.

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accién 3

Fortalecimiento de la coordinacion docente

Descripcion de la accién de mejora (*)

Esta acci6n propone la creacién de una Comision de Coordinacién Docente, con participacion del profesorado y responsables
académicos, que se reunira al menos tres veces por curso. Su objetivo sera unificar criterios de evaluacion, compartir
informacion sobre el desarrollo de las asignaturas y detectar mejoras curriculares. También se elaboraran actas de cada
reunién y se recogeran sugerencias del alumnado y profesorado para fortalecer el proceso. Con esta medida se busca mejorar
la coherencia docente y la percepcién del alumnado sobre la coordinacion.

Objetivo

Fortalecer la coordinacion docente para asegurar una mayor coherencia entre asignaturas y mejorar la experiencia
de aprendizaje del alumnado.

Nivel de prioridad de la accién (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) [Consejo Académico del Master

Fecha de inicio (*) 01-01-25 Fecha de fin (*) 31-12-25
Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)

Creacion de la Comision No No

Recursos

Ninguno

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios

N¢ Acciones




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER
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CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 25

CENTRO INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
TITULO MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacion ACCUA |X Propuesta UGC | X

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC ()

Criterio 4. Profesorado.
Recomendacién ACCUA: evaluar la satisfaccion de los estudiantes respecto al proceso de asignacion de temas y tutores del
Trabajo Fin de Master.

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accion 4

Implementacion de soportes para la mejora en la claridad y comprension del proceso de desarrollo del TFM

Descripcion de la accién de mejora (*)

Esta accion de mejora implica revisar y optimizar el proceso de asignacién de tutores para los Trabajos de Fin de Master,
estableciendo criterios claros que garanticen que los docentes asignados posean el perfil adecuado para guiar a los estudiantes
en sus investigaciones, mejorando para ello la informacion disponible en la web. En concreto, en el apartado “trabajo fin de
master”. Para ello, se implementara un procedimiento informativo sobre el procedimiento de entrega y evaluacién, asi como
de ofertas de lineas de trabajo indicando a los tutores y sus competencias en las areas especificas que se ofertan.

Asimismo, se visibilizaran méas claramente los documentos-guia de desarrollo de TFM o de memoria de préacticas, que
actualmente estan colgados en Moodle como informacion general del Master.

Objetivo

Mejorar la informacion y el soporte para los estudiantes en el proceso de su TFM

Nivel de prioridad de la accion (marcar con una X) Alta X Media Baja

Responsable ejecucion (*) |[Consejo Académico del Master

Fecha de inicio (*) 01-01-25 Fecha de fin (*) 31-12-25
Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)
1. Numero de lineas de investigacion, o de opciones de | No Si
temas de desarrollo de TFM disponibles publicadas
con detalle. 30%
2. Nivel de satisfaccion de los estudiantes con la
informacion disponible sobre el TFM

Recursos

Ninguno

Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios

N2 Acciones




SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS TiTULOS DE GRADO Y
UNIVERSIDAD MASTER

)

CORDOBA P-11.1

PLAN DE MEJORA ANUAL DEL TIiTULO
CURSO ACADEMICO 2024 / 25

CENTRO _ |INSTITUTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
TiTULO MASTER EN PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

P-11.1 FICHA DE PLAN DE MEJORA

Origen de la accion de mejora (marcar con una X) (*) |Recomendacion ACCUA |X Propuesta UGC |X

Descripcion de la recomendacion ACCUA / propuesta UGC (*)

Criterio 5. Infraestructura, servicios y dotacion de recursos.

Recomendacién ACCUA: Se recomienda reforzar las actividades de orientacion académica y de orientacidn profesional
especificas para el master, y profundizar en el estudio de satisfaccion de los alumnos sobre la orientacion académica y la
orientacion profesional..

Denominacion de la accion de mejora (*) N° Accién 5

Refuerzo de la orientacion académica y profesional

Descripcion de la accién de mejora (*)

En respuesta a la recomendacion de reforzar las actividades de orientacion académica y profesional especificas para el master,
se propone organizar una o dos jornadas a lo largo del curso dedicadas a seminarios sobre salidas profesionales, en los que
participen expertos del sector y egresados del programa. Durante estas actividades, también se explicara al alumnado la
importancia de valorar positivamente estos recursos en las encuestas de satisfaccion, fomentando una participacion activa y
critica. Esta accion busca tanto informar como sensibilizar al alumnado sobre la utilidad de estas iniciativas, y permite ajustar
la orientacion ofrecida a sus necesidades reales.

Objetivo

Reforzar la orientacion académica y profesional del master, mejorando su visibilidad y utilidad percibida por el
alumnado.

Nivel de prioridad de la acciéon (marcar con una X) Alta X Media Baja
Responsable ejecucion (*) [Consejo Académico del Master
Fecha de inicio (*) 01-01-25 Fecha de fin (*) 31-05-26
Indicadores (*) Valor inicial (*) Valor objetivo (*)
1. Inclusion de las jornadas en el calendario No Si
académico oficial y en medios de comunicacion
internos.
2. Nivel de satisfaccion con las jornadas de 60%
orientacion.
Recursos
Ninguno
Necesidad de financiacion CAMP No

(*) Campos Obligatorios

N2 Acciones




