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CRITERIO 1. Evidencia C1_A2 
 

INDICADORES DE RENDIMIENTO 
 
 

Tabla 1. Indicadores de oferta, demanda académica y profesorado. 

INDICADOR 2018-2019 2019-2020 2020-2021 

OFERTA DE PLAZAS 
(Memoria Verifica) 

30 30 30 

OFERTA REAL 35 35 35 

DEMANDA  
Alumnos de nuevo ingreso 

92 96 120 

Alumnos en primera opción 35 35 35 

Proporción alumnos primera opción / 
alumnos nuevo ingreso  

100% 1005 100% 

 

 

Tabla 2. Perfil profesorado para el Curso 2020-2021 

Nº profesores en el Título 76 73 76 

Nº doctores 31 33 29 

Nº Catedráticos 7 6 5 

Media quinquenios profesorado 1.05 - 0.79 
 

 

Tabla 3. Indicadores de resultados 

INDICADOR Memoria 
Verifica 

2019-2020 2020-2021 

Tasa de Graduación 91,2 90,12 97,14 

Tasa de Abandono 8,8 - 8,33 

Tasa de Eficiencia 100 99,9 100 

Tasa de Rendimiento 90 97,55 96,97 

Tasa de Éxito - 99,8 100 
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 Tasa de Graduación. Porcentaje de estudiantes que finalizan las enseñanzas en el tiempo previsto en el 

plan de estudios (D) o en un año académico más (D+1) en relación con su cohorte de entrada. 

 

 Tasa de Abandono: Relación porcentual entre el número total de estudiantes de una cohorte de nuevo 

ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y que no se han matriculado ni en ese año 

académico ni en el anterior. Expresa el grado en que los alumnos no continúan en una titulación. 

 

 

 Tasa de Eficiencia: Relación porcentual entre el número total de créditos teóricos del plan de estudios a los 

que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un 

determinado curso académico y el número total de créditos en los que realmente se han matriculado los 

graduados. Expresa la efectividad de los alumnos que terminan sus estudios así como el grado de 

complejidad de la Titulación. 

 

 Tasa de Rendimiento: Relación porcentual entre el número total de créditos ordinarios superados por los 

estudiantes en un determinado curso académico y el número total de créditos ordinarios matriculados por 

los mismos. Solo se contabilizan los créditos matriculados por los estudiantes de un plan en asignaturas de 

ese plan. Se excluyen del cálculo: Los créditos reconocidos y los superados durante programas de 

intercambio, cursados por alumnos con UCO como universidad de origen o destino. Expresa la eficacia del 

estudiantado y de la Universidad en relación con la actividad académica. 

 

 Tasa de Éxito: Relación porcentual entre el número total de créditos ordinarios superados por los 

estudiantes en un determinado curso académico y el número total de créditos ordinarios a los que se han 

presentado a examen durante el curso. Solo se contabilizan los créditos matriculados por los estudiantes 

de un plan en asignaturas de ese plan. Se excluyen del cálculo los créditos reconocidos y los créditos 

superados durante programas de intercambio, cursados tanto por alumnos con UCO como universidad de 

origen como de destino. Expresa la eficacia en la superación de los créditos y que es complementario a la 

tasa de rendimiento.  
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Tabla 5. Satisfacción Global de los EGRESADOS: Grados de Enfermería, Fisioterapia y Medicina. Periodo 2017-2020  

 

 ITEM 2017-2018 

1.3 ¿Durante el período universitario, 
recibió información sobre las salidas 
profesionales de su titulación? 

Sí No Ns/Nc 

MÁSTER PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 83,8% 15,3% 0,9% 

UNIVERSIDAD CÓRDOBA 65,6% 32,4% 1,9% 

1.4 En caso de haber hecho prácticas, 
¿fueron de utilidad para acercarle al 
mundo laboral? 

Sí No 
No he realizado 

prácticas 

MÁSTER PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 18,5% 66,7% 0,0% 

UNIVERSIDAD CÓRDOBA 68,6% 19,3% 11,4% 

1.5 En caso de volver a cursar estudios 

universitarios, ¿elegirías la Universidad de 

Córdoba? Sí No 
No volvería a 

cursar estudios 
universitarios 

MÁSTER PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES 
92,6% 3,7% 3,7% 

UNIVERSIDAD CÓRDOBA 81,2% 10,9% 2,4% 


