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Carrera académica en España: vertiente investigadora

 Una vez terminado el máster, la duración del doctorado debe ser 3 años, con

opción a prórroga de un cuarto en casos debidamente justificados.

 La consecución de contratos financiados por el ministerio o la Unión

Europea no es un requisito para los contratos de siguientes etapas, pero se

valora positivamente especialmente en el caso de contratos financiados por

el Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades.

 La movilidad internacional es clave en todas las etapas, aconsejándose dos

años de estancia postdoctoral en el extranjero al menos.



Carrera académica en España: vertiente investigadora

Posibilidades para conseguir experiencia postdoctoral en el extranjero

-Contratos: de grupos de investigación y nacionales de cada país en cuestión.

-Plan propio de algunas universidades (entre ellas la UCO), ofertan contratos

para pasar un tiempo fuera y otro en la universidad de origen. 

-Fundaciones, organizaciones o entidades privadas, nacionales y europeas: 

Fundación Ramón Areces

(https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-

ayudas/convocatorias/becas-fundacion-ramon-areces-estudios-

postdoctorales-xxxi-convocatoria-ampliacion-estudios-extranjero-ciencias-

vida-materia.html) , Fundación Alfonso Martín Escudero 

(http://www.fundame.org/becas-de-investigacion-2/), EMBO fellowships 

(http://embo.org/funding-awards/fellowships), FEBS fellowships 

(https://www.febs.org/our-activities/fellowships/long-term-fellowships/), 

Marie Curie fellowship (https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/). 

Son las consideradas más competitivas.

https://www.fundacionareces.es/fundacionareces/es/becas-y-ayudas/convocatorias/becas-fundacion-ramon-areces-estudios-postdoctorales-xxxi-convocatoria-ampliacion-estudios-extranjero-ciencias-vida-materia.html
http://www.fundame.org/becas-de-investigacion-2/
http://embo.org/funding-awards/fellowships
https://www.febs.org/our-activities/fellowships/long-term-fellowships/
https://ec.europa.eu/research/mariecurieactions/
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Carrera académica en España: vertiente investigadora

 Los méritos más importantes de cara a la consolidación son aquellos

relativos a la producción científica: publicaciones, comunicaciones a

congresos, dirección de proyectos obtenidos en convocatorias competitivas,

dirección de trabajos...nótese que para el acceso a contratos de profesor

dentro de la vertiente docente la docencia tenga un peso destacado.

 Se valora el incremento progresivo de liderazgo con el avance en la carrera.

Es decir, se espera que con el paso a etapas posteriores se consigan algunos

proyectos (en la mayoría de casos de poco dinero y tiempo), se colabore

activamente en dirección de estudiantes y otras actividades: liderazgo e

iniciativa son las palabras clave.



Oportunidades de financiación en España
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 Pese a tener una carga administrativa y en casi todos los casos una

competencia más alta que los contratos con cargo a proyecto, se recomienda

obtener financiación competitiva en cada etapa (FPU, Juan de la Cierva,

MSCA, Sara Borrel, Ramón y Cajal, Beatriz Galindo), tanto por la mayor

libertad a la hora de elegir tema y desarrollar el trabajo como por la

contribución al CV.



Oportunidades de financiación en España

 Hasta 2019 el único contrato con compromiso de contratación por parte de

Universidades públicas es el contrato “Ramón y Cajal” (RyC), con duración de 5

años y sueldo anual de 30000 € brutos.

 El 15% de las plazas de cada Universidad pública española deben dedicarse a

estabilizar investigadores RyC con acreditación i3 por orden ministerial, siendo

por tanto un contrato altamente competitivo. La acreditación i3 se consigue tras

una evaluación positiva de un informe sobre la actividad investigadora que se

envía al término del cuarto año.

 La estabilización se realiza a la figura más alta a la que se esté acreditado.
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Oportunidades de financiación en España

 Desde 2019, el Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades ha

habilitado un mecanismo para que investigadores que hayan disfrutado de

un contrato postdoctoral Juan de la Cierva (Incorporación) o Marie Curie

soliciten la acreditación i3 para estabilizarse en universidades públicas en la

cuota del 15% mencionada.
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Carrera académica en España: vertiente docente

 Para cada etapa es necesaria una acreditación por un organismo externo,

como se detalla a continuación (ANECA a nivel estatal

http://www.aneca.es/ y DEVA a nivel de Andalucía

http://deva.aac.es/?id=deva).

 La evaluación consiste en una evaluación del CV por un grupo de expertos

en el área.

 En todos los casos, los méritos necesarios están muy bien definidos por

etapas y áreas.

 Aunque teóricamente se puede terminar la Tesis Doctoral, conseguir la

acreditación a Ayudante Doctor y conseguir una plaza de Ayudante Doctor,

la gran competencia por conseguir las plazas hace que el nivel de los CV

sea en la mayoría de casos muy alto. Es por ello que investigadores con

buena trayectoria investigadora suelen conseguir las plazas de Ayudante

Doctor, que en la práctica son vistas más como una vía de estabilización que

como un contrato docente al terminar la Tesis Doctoral.

Doctorado
Ayudante 

Doctor

Contratado

Doctor

Profesor

Titular
Catedrático

http://www.aneca.es/


 Obligaciones docentes e investigadoras

 Contrato de 4  a 5 años

 Salario bruto de aproximadamente 22.000 €

 No puede optar a complementos salariales por investigación y docencia

 Carga docente de 24 créditos ECTS

 Se requiere el título de doctor y evaluación positiva por parte de la ANECA 

(también acreditación DEVA es válida en universidades andaluzas)

Profesor Ayudante Doctor



 Obligaciones docentes e investigadoras

 Contrato indefinido

 Salario bruto de aproximadamente 30.000 €

 Puede optar a complementos salariales por investigación y docencia

 Carga docente de 24 créditos ECTS

 Se requiere el título de doctor y evaluación positiva por parte de la ANECA 

(también acreditación DEVA es válida en universidades andaluzas)

Profesor Contratado Doctor



 Obligaciones docentes e investigadoras

 Contrato indefinido

 Salario bruto de aproximadamente 34.000 €

 Puede optar a complementos salariales por investigación y docencia

 Carga docente de 24 créditos ECTS, reducida por tramos de investigación y 

edad. 

 Se requiere el título de doctor y evaluación positiva por parte de la ANECA.

Profesor Titular



 Obligaciones docentes e investigadoras

 Contrato indefinido

 Salario bruto de aproximadamente 40.000 €

 Puede optar a complementos salariales por investigación y docencia

 Carga docente de 24 créditos ECTS, reducida por tramos de investigación y 

edad. 

 Se requiere el título de doctor y evaluación positiva por parte de la ANECA.

Catedrático


