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3.2, 4.2y 52 Convocatorias de Contratos de Investigacion 2022

Acuerdo de Consejo de Gobierno, en sesion ordinaria de 25 de marzo de 2022, de la Universidad
de Cdrdoba, por el que se aprueba la 3.2, 4.2 y 5.2 Convocatorias de Contratos de Investigacion con
cargo a Proyectos, Planes y Programas especificos de Investigacion.

3.8, 4.2y 52 Convocatoria de Contratos de Investigacion 2022

La Universidad de Cordoba convoca a concurso publico Contratos de Investigacion con
cargo a Proyectos, Contratos art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y Convenios de Investigacion.

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMATIVA APLICABLE:

La presente convocatoria se regira por sus normas propias y en todo aquello que resulte de
la aplicacion de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, del Real
Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo, asi como por las
especificas que figuraran contenidas en los Anexos de esta Convocatoria.

2.- FORMA DE PROVISION:

La forma de provision es el concurso de méritos, a través de la valoracion de los requisitos
generales, expediente académico, curriculum y los especificos detallados en los Anexos de esta
Convocatoria.

3.- REQUISITOS:

Podran solicitar estos contratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en los Anexos de esta Convocatoria. En todo caso deberan poseer la nacionalidad
espafola, ser nacionales de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero/a residente en
Espafia en el momento de solicitar el contrato.

4.- CARACTER DE LOS CONTRATOS:

El tipo de contrato a realizar dependerd, en cada caso, de la financiacion, objeto y ambito
del mismo, que se especifica en el DOCUMENTO I de esta convocatoria.

Seré de aplicacion la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, al disfrute de un contrato al amparo de esta
Convocatoria, simultaneamente, con cualquier beca o ayuda financiada con fondos publicos o
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privados espafioles 0 comunitarios, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatuaria de la persona interesada, por lo que, en caso de ser incompatible, estara
sometida a las obligaciones de reintegro oportunas.

Estos contratos no forman parte, en ningln caso, de la plantilla estructural de la Universidad,
y su vinculacién maxima sera por el tiempo de duracion del Proyecto, Plan, Programa especifico
para el que ha sido convocado.

5.- DURACION DE LOS CONTRATOS:

La duracidén de los contratos dependerd de las condiciones establecidas en los Anexos de
esta Convocatoria. En ningln caso la vigencia del contrato prorrogado podra exceder la
duracion del Proyecto, Plan o Programa especifico al que se adscribe.

6.- CUANTIA DE LOS CONTRATOS:

La retribucion mensual bruta de los contratos esta especificada en cada uno de los Anexos
de esta Convocatoria. El contrato implica ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad
Social. La retribucion mensual bruta establecida en un contrato sélo podra modificarse con ocasion
de prorrogas del mismo, y por el maximo porcentual aprobado en las leyes de Presupuestos
Generales del Estado para los empleados publicos.

7.- EFECTOS DE LOS CONTRATOS:

Los contratos surtiran efectos desde la fecha en que se formalicen, a través de la firma de la
persona contratada y del Rector de la Universidad de Cérdoba.

En el caso de extracomunitarios, para la formalizacion del contrato sera necesaria la
presentacidn del permiso de trabajo. Los efectos del contrato seran, en todo caso, a partir de la fecha
de inicio del permiso de trabajo.

8.- SOLICITUDES:

8.1.-El plazo de presentacion de solicitudes sera desde el 8 al 20 de abril de 2022.

8.2.-La solicitud se presentara obligatoriamente por via telematica y firmada electronicamente a
través del Portal de Administracion Electrénica de la Universidad de Coérdoba:
https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=54

8.3.-A la solicitud se acompafiara la siguiente documentacion:

a) [Fotocopia del DNI o equivalente para la ciudadania de la Union Europea, o tarjeta
de residente en caso de naturales de otros paises.

b) Titulo o resguardo de haberlo solicitado. En el caso de titulaciones extranjeras,
éstasdeberan estar homologadas.

c) Certificaciébn académica, en la que figuren detalladas las asignaturas y
calificaciones obtenidas.

d) Curriculum vitae.

e) Resto de méritos debidamente documentados en funcion de los requisitos establecidos
en cada uno de los Anexos de esta Convocatoria.

f) Resguardo de haber realizado el pago de los derechos de participacion o del que
justifique la concurrencia de causa de exencion o bonificacion (Ver Reglamento regulador del
procedimiento de Convocatorias de Contratos de Investigacion de la Universidad de Cordoba)
8.4.-Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se aprobard y publicara la listaprovisional
de admisién y exclusion motivada, en la siguiente direccion:
https://www.uco.es/investigacion/portal/convocatorias-de-contratos

Contra la Resolucion de lista provisional de admisién y exclusion, los interesados podran
presentar reclamacion ante el Rector, en la misma forma establecida en el apartado 8.2.- de esta
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convocatoria, o en el Registro General de la Universidad de Cérdoba (Rectorado) o en el Registro
Auxiliar de la Universidad de Cérdoba (Edificio de Gobierno del Campus de Rabanales o EPS de
Belmez), o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido
el plazo sin que se hubieran presentado reclamaciones o resueltas las que, en su caso, hayan podido
presentarse, el Rector dictard Resolucion elevando a definitivas las listas de aspirantes y seran
publicadas en el Boletin Oficial de la Universidad de Cordoba y en la direccion web arriba indicada.

9.- CRITERIOS DE VALORACION:

9.1.- Los criterios especificos de valoracion se recogeran en cada uno de los Anexos.

9.2.- Los criterios seran: expediente académico, curriculo investigador/a, experiencia profesional
relacionada con los requisitos de la plaza ofertada y otros méritos que se prevean expresamente,
entre los cuales podrén incluirse entrevistas con las personas candidatas.

10.- COMISION DE SELECCION DE LAS SOLICITUDES:
La Comision de Seleccion estard constituida por 3 personas expertas en el area
correspondiente y quefiguraran relacionadas en los Anexos de la Convocatoria.

11.- RESOLUCION Y PUBLICACION:

La relacion de seleccion en esta Convocatoria serd elevada al Rector para su aprobacion.
Dicha relacion se hard publica en e BOUCO 'y en la direccion:
https://www.uco.es/investigacion/portal/convocatorias-de-contratos

12.- OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR/A:
Se especificaran en el contrato de trabajo que se suscriba.

13.- RENUNCIAS:

Las renuncias a los contratos deberan presentarse, al menos 25 dias antes de la fecha que
tenga que surtir efectos dicha renuncia, utilizando el modelo normalizado disponible en la pagina
web https://www.uco.es/investigacion/portal/prorrogas-renuncias, en la misma forma establecida
en el apartado 8.2.- de esta convocatoria, 0 en el Registro General de la Universidad de Cérdoba
(Rectorado) o en el Registro Auxiliar de la Universidad de Cérdoba (Edificio de Gobierno del
Campus de Rabanales o EPS de Belmez), o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

En el supuesto de que la renuncia se produzca durante los seis primeros meses de duracion
del contrato, el/la investigador/a responsable podra solicitar al Vicerrectorado competente la
sustitucion del renunciante por la persona suplente.

14.- DISPOSICION FINAL:

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer
potestativamente recursode reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucién, ante este Rectorado (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo comun de las Administraciones Publicas), o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, a contardesde el dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucidn, ante el Juzgado de lo Contencioso- Administrativo de Cordoba (articulo 8.3 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio).
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DOCUMENTO I. Aplicacion de la Reforma Laboral aprobada por RDL 32/2021 en el &mbito de los contratos en el &mbito

de la Investigacion y la Transferencia.

o Tipo de Objeto del .
Casuistica Norma Enlace a la Norma contrato contrato Duracion
FUENTES DE FINANCIACION INGRESOS EXTERNOS Y DE CARACTER FINALISTA

Proyectos financiados
con Fondos Europeos y Contrato para la Solo por el tiempo
del Plan de DA 58 RDL https://www.boe.es/eli/es/rdl/202 | Duracién e'ecuciénpdel necesario para la ejecucion

ecuperacion, con eterminada e los correspondientes
R i6 32/2021 1/12/28/32/ Determinadi Pjro ecto de | dient
Transformacion y Y proyectos
Resiliencia
Proyectos de
investigacion,
contratos con cargo a . -
art. 83y convenios NO | DA 232 Ley https://www.boe.es/eli/es/I/2011/ Indefinido Sggfﬁ?ﬂpggf la (\j/ellngglr?g: o?]dliin?:raliglnog
financiados con 14/2011 06/01/14/con P o Proama. | oroarama” P
Fondos Europeos en 9 prog
ejecucion de Planes y
Programas Publicos
gr(;nggat()éoc#\?ercﬂaggol?e Precisa de la autorizacion del Ministerio de Hacienda y Funcion
no éon Z’ecuci()n deq DA 43 RDL https://www.boe.es/eli/es/rdl/202 | Pablica. Necesariamente deberan esperar para su formalizacion a la

] 32/2021 1/12/28/32/con reforma de la Ley de la Ciencia para realizar su correspondiente

Planes y Programas convocatoria
Puablicos

FUENTES DE FINA

NCIACION PROPIA DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y NO FINALISTA

Contratos con cargo a
Grupos de
Investigacion

DA 42RDL
32/2021

https://www.boe.es/eli/es/rd1/202
1/12/28/32/con

Precisa de la autorizacion del Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica. Necesariamente deberan esperar para su formalizacion a la
reforma de la Ley de la Ciencia para realizar su correspondiente

convocatoria
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