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Convocatoria extraordinaria de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de
doctores (2024)

Resolucion de 4 de febrero de 2025, del Rector de la Universidad de Cordoba, por la que se aprueba
la convocatoria extraordinaria de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores
(2024) contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion del Programa Estatal para Desarrollar,
Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2021-2023.

: ,
SO 3Py rene | - v
CORDOBA S YiNversoaoes —
a8 =N Cofinanciado por ESTATAL DE

I1a Union Europea INVESTIGHCION

Convocatoria extraordinaria de ayudas para contratos predoctorales
para la formacion de doctores (2024)

La presente convocatoria de ayudas para la adjudicacion de contratos predoctorales para la
formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion, en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023, se efectia al amparo de la
Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el “Boletin Oficial del Estado” de 29 de
octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacion 2021- 2023, y de la Orden de 27 de diciembre de 2023 publicada en el
“Boletin Oficial del Estado” el 3 de enero de 2023, por la que se aprueba la convocatoria de
tramitacion anticipada para el ano 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de
Generacion del Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacion 2021-2023.

En el articulo 12 de la citada Orden de 27 de diciembre de 2023, se establecen las
caracteristicas de las actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a
los proyectos, indicando que el proceso de evaluacion y seleccion de la persona que se contrate, que
debera garantizar los principios de concurrencia, publicidad y transparencia, correspondera a la
entidad beneficiaria, dando finalmente publicacion la Agencia Estatal de Investigacion en su pagina
web de larelacion de entidades que han obtenido una ayuda predoctoral y de los proyectos vinculados.

El 22 de julio de 2024, se publica en la citada web la propuesta de Resolucion provisional del
procedimiento de concesion de ayudas 2023, a Proyectos de Generacion de Conocimiento y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en
el marco del Programa Estatal para Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia,
del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacién 2021-2023.
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La propuesta de resolucion provisional anteriormente mencionada contiene por un lado los
anexos de concesion provisionales de ayudas a Proyectos de Generacion de Conocimiento y a
actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, y
por otro la financiacion de las actuaciones para la formacioén de personal investigador predoctoral
asociadas a dichos proyectos.

Las ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores tienen como objetivo
principal incrementar la cantidad y la calidad de los nuevos doctores, a través de la realizacion de sus
tesis doctorales en el marco de los mejores proyectos de investigacion de grupos de investigacion con
solvencia cientifica y académica pertenecientes a universidades, organismos publicos de
investigacion y otros centros de investigacion. Asimismo, en el marco del contrato predoctoral se
podra desarrollar un periodo de orientacion postdoctoral, por un maximo de doce meses y una vez
obtenido el titulo de doctor/a, orientado al perfeccionamiento y especializacion profesional del
personal investigador, todo ello conforme a la nueva redaccion dada al articulo 21.a) de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, como resultado de su reforma a
través de la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

Cada ayuda tiene una duracion, con caracter general, de cuatro afios y se instrumenta a través
de la modalidad contractual de contrato predoctoral, formalizado entre la Universidad de Cordoba y
el personal investigador predoctoral en formacion, conforme a lo establecido en el articulo 21 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio.

El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se
atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion y, de forma supletoria, a la normativa laboral de
aplicacion.

En el marco de estas ayudas se incluye una dotacion adicional que financia, por un lado, la
realizacion de estancias por parte del personal investigador predoctoral en formacion, en centros de
I+D+i diferentes a la Universidad de Coérdoba, tanto en la fase predoctoral como, en su caso, en la
fase posdoctoral y, por otro lado, los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado.
Se incluye también una ayuda que permite cubrir el coste de la indemnizacion a la que tiene derecho
el personal investigador predoctoral en formacion contratado a la finalizacion del contrato por
expiracion del tiempo convenido, conforme a lo dispuesto en el articulo 21.e) de la Ley 14/2011, de
1 de junio, tras su reforma mediante la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

En consecuencia, este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 50
de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema de Universidades, asi como en el articulo
140 de los Estatutos de la Universidad de Coérdoba, aprobados por Decreto 212/2017, de 26 de
diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad de Coérdoba,
aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre, resuelve convocar el siguiente proceso selectivo
para la contratacion de Personal Predoctoral en Formacion, convocatoria 2024.
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CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA DE AYUDAS PARA CONTRATOS
PREDOCTORALES (2024) EN EL MARCO DEL PLAN ESTATAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA, TECNICA Y DE INNOVACION 2021-2023

1. Objeto y finalidad de las ayudas.

1.1. El objeto de la presente resolucion rectoral es aprobar la convocatoria, correspondiente al
afo 2024, de lass ayuda para contratos predoctorales para la formacion de doctores contemplada en
el Subprograma Estatal de Formacion, del Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener
Talento, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023
(en adelante, el Plan Estatal de I+D+i), que quedaron sin cubrir tras la publicacion de la Resolucion
definitiva de la convocatoria aprobada por la Resolucion de 15 de octubre de 2024, del Rector de la
Universidad de Cordoba, de ayudas para contratos predoctorales para la formacion de doctores
(2024). Los contratos predoctorales corresponden a los siguientes proyectos concedidos en la
convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a
“Proyectos de Generaciéon de Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal
investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021/2023 (Anexo I):

SUB
REFERENCIA AREA

PID2023-1526350B-100 AYF |DPTO. AGRONOMIA
PID2023-1462740B-100 AYF | ETS DE INGENIEROS AGRONOMOS Y DE MONTES

CENTRO

1.2. Las ayudas tienen como finalidad la formacion de doctores mediante la financiacion de
contratos laborales, bajo la modalidad de contrato predoctoral, a fin de que el personal investigador
predoctoral en formacion realice una tesis doctoral asociada a un proyecto de investigacion,
incluyendo la financiacion de estancias en centros de I+D+i y los gastos de matricula derivados de
las ensefianzas de doctorado.

Asimismo, se financiara un periodo de orientacion postdoctoral (en adelante POP) una vez
obtenido el titulo de doctor/a, seglin lo establecido en el articulo 6.2 de esta convocatoria.

2. Régimen de concesiéon y normativa aplicable.

2.1. La concesion de las ayudas previstas en la presente convocatoria se realizard en régimen
de concurrencia competitiva y aplicando los principios de publicidad, transparencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y
de eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos, establecidos en el articulo 8.3 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2.2. Las ayudas objeto de esta convocatoria estan sometidas a las bases reguladoras contenidas
en la Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre, publicada en el «Boletin Oficial del Estado» de 29 de
octubre, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de ayudas publicas
correspondientes a varios programas y subprogramas del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y
Técnica y de Innovacion 2021-2023.

2.3. Las ayudas destinadas a la financiacion de los contratos se cofinanciaran con cargo a
fondos del Fondo Social Europeo Plus (en adelante, FSE+). La referencia a la financiacion por parte
de la Agencia Estatal de Investigacion se reflejara seglin lo establecido en articulo 23.4.1) de la Orden
de 27 de diciembre de 2023.

2.4. Ademas de la normativa prevista en los apartados anteriores, sera de aplicacion la
siguiente normativa:

a) Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento, aprobado
por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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b) Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

c) Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

d) Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, modificada por
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre.

e) Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto de personal
investigador predoctoral en formacion.

f) Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas.

g) Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales.

h) Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema de Universidades.

1) Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades.

j) Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la ley del Estatuto de los Trabajadores.

k) Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

1) Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacién de los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre.

m) Resto de normativa que sea de aplicacion.

2.5. Por razones de celeridad y eficacia y considerando tanto que el periodo de contratacion
propuesto es inferior al plazo normalizado de gestion del procedimiento selectivo como que concurren
razones de interés publico, se declara la tramitacion de urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley
39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
por lo que se reducen a la mitad todos los plazos salvo los de presentacion de solicitudes y recursos.

3. Publicacion y notificaciones

3.1.Tanto la convocatoria asi como aquellas resoluciones que tengan caracter definitivo se
publicaran en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba (BOUCO). Esta publicacion sustituira
a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo dispuesto en el articulo 45.1.b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comuin de las Administraciones
Publicas.

3.2. Asimismo, el Servicio de Gestion de la Investigacion de la Universidad de Cordoba, como
instructor del procedimiento, publicard el resto de actos, distintos a los referidos en el apartado
anterior, a efectos de difusion, en la pagina web del Portal de Investigacion en la UCO:

https://www.uco.es/investigacion/portal/predoctorales.

4. ()rganos competentes.

4.1. El 6rgano competente para la instruccidon del procedimiento de concesion de las ayudas
objeto de la presente convocatoria sera la Jefatura del Servicio de Gestion de la Investigacion de la
Universidad de Cérdoba.

4.2. Los organos competentes para la valoracion y seleccion de las solicitudes seran las
Comisiones de Evaluacion constituidas al efecto y establecidas en cada solicitud de contrato por
parte de los investigadores principales de los proyectos concedidos, que seran aprobadas por la
Comision de Investigacion de la Universidad de Cordoba.

4.3. El organo competente para dictar la resolucion de concesion de las ayudas serd la
Vicerrectora de Politica Cientifica de la Universidad de Cordoba, por delegacion del Rector, segun el
articulo 19 de esta convocatoria.

5. Requisitos de las personas solicitantes
5.1. Las personas solicitantes deberan poseer un titulo de licenciado/a, ingeniero/a,
arquitecto/a, graduado/a universitario/a con grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit
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Transfer System) o master universitario, o equivalente, que les habilite para los estudios de doctorado
segiin la normativa vigente en Espafia y cumplimiento de la normativa de la correspondiente
Universidad.

Por lo tanto, podran ser solicitantes todas aquellas personas que se encuentren matriculadas o
admitidas en un Programa de Doctorado en el momento de presentacion de la solicitud. También
podran ser solicitantes todas aquellas personas que, en el momento de presentacion de la solicitud, no
estén matriculadas o admitidas en un programa de doctorado debiendo aportar el compromiso de
aceptacion de la Comision Académica del Programa de Doctorado correspondiente.

5.2. En todo caso, en el momento de la formalizacion del contrato la persona adjudicataria
debera estar matriculada en el Programa de Doctorado correspondiente, segiin se establece en el
articulo 21 a) de la Ley de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

5.3. No podrén ser solicitantes, ni acceder a la contratacion que se incentiva, quienes cumplan
cualquiera de las siguientes circunstancias:

a. Haber iniciado su formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la
formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se hayan otorgado en el marco
del Plan Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacion Tecnologica o de alguno de los anteriores
Planes Nacionales.

b. Estar en posesion del titulo de Doctor/a, por cualquier universidad espafiola o extranjera.

c. Haber disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral
por tiempo superior a doce meses.

6. Régimen juridico de los contratos.

6.1. Los contratos suscritos en ejecucion de la presente convocatoria seran de la modalidad de
contrato predoctoral segun el articulo 21 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion, cuyo objeto sera la realizacion de tareas de investigacion, en el &mbito de un proyecto
especifico y novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de licenciado/a, ingeniero/a,
arquitecto/a, graduado/a universitario/a con grado de al menos 300 créditos ECTS o master
universitario, o equivalente, y hayan sido admitidos a un programa de doctorado. Este personal tendra
la consideracion de personal investigador predoctoral en formacion.

6.2. Se podra formalizar una adenda al contrato para el desarrollo del periodo POP con las
personas contratadas que obtengan el titulo de doctor antes del fin de la ayuda, con una duracioén
maxima de 12 meses a contar desde el dia siguiente de la obtencion del titulo de doctor/a,
considerandose tal la fecha del acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral. La duracion total del
contrato predoctoral y la adenda vinculada al periodo de orientacion postdoctoral que en su caso se
suscriba, no podra superar en ningun caso 4 anos.

6.3. El régimen juridico de la relacion laboral establecida mediante el contrato predoctoral se
atendra a lo dispuesto en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto
del personal investigador predoctoral en formacion.

6.4. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro contrato
laboral por parte del personal investigador predoctoral en formacion contratado y con la percepcion
de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad investigadora
y formativa de la ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi como con la percepcion de otras
ayudas que tengan una finalidad analoga.

No obstante, el personal investigador predoctoral en formacion contratado podra percibir
complementos no salariales provenientes de proyectos y contratos de I+D+i, asi como ayudas
complementarias para fomentar la movilidad del personal investigador (siempre que estas ayudas no
impliquen la formalizacién de contratos laborales), u otras destinadas a la asistencia a congresos,
reuniones o jornadas cientificas. En todo caso, las actividades de las que se deriven los complementos
o ayudas anteriores no deben menoscabar o interrumpir la finalidad de la presente ayuda.

6.5. Los contratos que se rijan por la presente convocatoria no implicaran, en ningtin caso, la
incorporacion a la plantilla comprendida en el capitulo primero del Presupuesto de la Universidad de
Cordoba.
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7. Régimen econémico de las ayudas.

Las caracteristicas de las actuaciones a financiar y el régimen econdémico de las ayudas seran
las establecidas en la Orden del 27 de diciembre de 2023 por la que se aprueba la convocatoria de
tramitacion anticipada para el afio 2023 del procedimiento de concesion de ayudas a “Proyectos de
Generacion de Conocimiento” y a actuaciones para la formacion de personal investigador predoctoral
asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de
Innovacion 2021/2023 (articulo 14.5), asi como en el Estatuto del personal investigador predoctoral
en formacion aprobado en el Real Decreto 103/2019, de 1 de marzo. La contratacion implicara,
ademas, el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Las cuantias de cada ayuda predoctoral concedida por el Ministerio quedaria de la siguiente

manera.
CONCEPTOS Anualidad 1 Anualidad 2 Anualidad 3 Anualidad 4 TOTAL
Contrato 24.600 30.200 30.200 30.200 115.200
Indemnizacion por
finalizacion del 630 790 790 790 3.000
contrato

Estancias en centros
de I+D y matricula

de ensenanzas de 7.000
doctorado
TOTAL 25.230 30.990 30.990 30.990 125.200

Como se indica en la tabla, en relacion con la ayuda para cubrir gastos derivados de la
realizacion de estancias en centros de [+D+i y de la matricula en las ensefianzas de doctorado, el
importe total de la ayuda sera de 7.000 euros para cada persona adjudicataria.

8. Efectos y duracion de los contratos.

8.1. Los contratos tendran una duracion determinada, con dedicacion a tiempo completo. La
duracion no podra exceder de cuatro afios. No obstante, cuando el contrato se concierte con una
persona con discapacidad, el contrato podré alcanzar una duracion méxima de seis afios. Todo ello
sin perjuicio de lo dispuesto en materia de interrupciones y prorrogas del plazo de ejecucion descritos
en el articulo 25.7 de la Orden del 27 de diciembre de 2023 mencionada en el apartado anterior. En
todo caso, el tiempo contratado/a previamente bajo esta modalidad contractual serd detraido del
tiempo total del contrato (sin perjuicio de que no se admitira la solicitud de aquella persona que haya
disfrutado de este tipo de contrato mas de un afio de duracion).

8.2. La incorporacion a la Universidad de Cordoba debera producirse en un plazo méaximo de
3 meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de concesion en la pagina
web de la Agencia Estatal de Investigacion (Resolucion definitiva del procedimiento de concesion de
ayudas 2023 a Proyectos de Generacion de Conocimiento y a actuaciones para la formacion de
personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Programa Estatal
para impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023).

8.3. La incorporacion del personal investigador predoctoral a su puesto de trabajo serad
necesariamente el dia 1 del mes que corresponda.

8.4. Si durante la ejecucion de la ayuda se produjera extincion del contrato o desistimiento de
este por parte de la persona contratada, la Universidad de Cérdoba podréa evaluar, seleccionar y
contratar a otra persona, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo 12 de la Orden del
27 de diciembre de 2023.

8.5. En el caso de trabajadores extracomunitarios, para la formalizacion del contrato sera
necesaria la presentacion de la correspondiente autorizacion administrativa que le permita trabajar y
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residir en Espana. Los efectos del contrato seran, en todo caso, a partir de la fecha de inicio de la
misma.

9. Solicitudes.

9.1. Las personas candidatas deberan presentar su solicitud en los diez dias habiles siguientes
a la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad de Cérdoba
(BOUCO).

9.2. Las personas destinatarias de la presente convocatoria estdn obligadas a relacionarse
electronicamente con la Universidad para la realizacion de cualquier tramite del presente
procedimiento, para lo cual serd necesario disponer de certificado digital de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre (FNMT) y tener descargada la aplicacion Autofirm@ (disponible en
https://sede.uco.es/requisitos-tecnicos/autofirma/).

9.3 Las solicitudes se presentaran a través de una solicitud genérica, dirigida al Servicio de
Gestion de la Investigacion de la Universidad de Cordoba por el procedimiento habilitado en la Sede
Electronica (https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24), adjuntando el modelo de
solicitud normalizado recogido en el Anexo II de esta Resolucion y la documentacion referenciada
en el apartado 9.7. El conjunto de documentos aportados a la solicitud no podra superar los 10 MB.
De superar este limite, sera necesario presentar solicitudes adicionales en las que se debera indicar
este caracter.

9.4. Las personas extranjeras que por no disponer de Numero de Identificacion de Extranjero
(NIE), no puedan obtener el certificado digital de la FNMT y estaran exceptuadas en este
procedimiento de la obligacion de relacionarse electronicamente con la Universidad. Por tanto,
podran presentar su solicitud y la documentacion que, en su caso, acompaiie a ésta, por cualquiera de
los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

9.5. En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitudes fuera sabado o festivo, el plazo
se entendera prorrogado hasta el siguiente dia habil.

9.6. Cada persona interesada en el procedimiento, unicamente podra presentar una
solicitud a esta convocatoria, la cual vendra referida a un proyecto de investigacion de los publicados
en el Anexo L. La presentacion de varias solicitudes dara lugar a seleccion de la tltima recibida. En
el caso de que sea necesario presentar varias solicitudes por superar los documentos aportados el
limite de 10 MB, se considerara presentada una tinica solicitud.

9.7. A la solicitud (Anexo II) se adjuntara la siguiente documentacion, que debera estar, en
su caso, debidamente traducida al espaiol mediante traduccién jurada:

a) Fotocopia del DNI o equivalente para la ciudadania de la Uniéon Europea, o pasaporte en
vigor, tinicamente en el caso de las personas extranjeras no residentes en territorio espafol.

b) Titulaciones universitarias, o resguardo de haber abonado los derechos de expedicion
de las mismas.

¢) Certificaciones académicas oficial oficiales correspondientes a las titulaciones superadas
en la fecha de presentacion de la solicitud en la que figuren detalladas las asignaturas y calificaciones
obtenidas en cada una de ellas. Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se
hard constar, ademas de la indicada traduccidon jurada, cuales son las calificaciones maximas y
minimas dentro del sistema de evaluacion correspondiente y cudl es la calificacion minima para
aprobar.

d) Curriculum vitae (CV). Se debera presentar en espaiiol y la extension maxima sera de 4
paginas, siguiendo la estructura indicada en el Anexo IIL.

d) Documento acreditativo de matricula en un programa de doctorado 6 el compromiso de
aceptacion de la Comision Académica del Programa de Doctorado correspondiente, en el curso
académico 2024/2025.

e) Acreditacién documental de los méritos alegados en el curriculum vitae.

f) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33% deberan hacerlo constar
en el Anexo Il y aportar el correspondiente documento acreditativo.
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g) Declaracion responsable de que no se ha iniciado, en la fecha de la presentacion de la
solicitud, la formacion predoctoral con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion
predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan
Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores Planes
Nacionales, y de no estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafola o
extranjera. La persona solicitante debera comunicar al 6rgano instructor las posibles alteraciones de
las circunstancias recogidas en dicha declaracion. La modificacion de las circunstancias recogidas en
la declaracion dard lugar al incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del solicitante.
Igualmente se incluird declaracion responsable por parte de la persona solicitante de no haber
disfrutado, previamente a la presentacion de la solicitud, de un contrato predoctoral por tiempo
superior a doce meses. (Anexo 1V).

h) Informe de vida laboral actualizado a la fecha de presentacion de la solicitud.

9.8. Los CVs que no respeten el formato del Anexo II y limite de paginas establecido, no seran
subsanables, quedando exluidas las solicitudes correspondientes.

9.9. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
no seran tenidos en cuenta para la evaluacion de las solicitudes de las personas candidatas.

9.10. La persona candidata seleccionada debera presentar los originales de la documentacion
aportada en su solicitud, para la correspondiente formalizacion del contrato.

9.11. La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para el tratamiento de los
datos personales de las personas solicitantes con la finalidad de la resoluciéon de la convocatoria, en
el marco de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia
de los derechos digitales, asi como el consentimiento para comprobar o recabar de otros 6rganos,
Administraciones o proveedores, por medios electronicos, la informacion sobre circunstancias de las
solicitudes que, de acuerdo con la convocatoria y la normativa aplicable, sean pertinentes para la
instruccion del procedimiento.

10. Lista provisional de solicitudes admitidas y excluidas y subsanacion.

10.1. Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se aprobard y publicara la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, indicando en este tltimo caso las causas de
exclusion.

10.2. La publicacion de dichas listas tendrd lugar en la pagina web del Vicerrectorado de
Politica Cientifica de la Universidad de Cérdoba, en el siguiente enlace:

https://www.uco.es/investigacion/portal/predoctorales

Esta publicacion sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Toda la documentacion del expediente administrativo
quedara depositada en el Servicio de Gestion de la Investigacion.

10.3. Con objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos antes referida, las personas participantes dispondran
de un plazo de cinco (5) dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacion a la que se
refiere el apartado anterior, para que subsanen la falta o acompafien los documentos preceptivos,
entendiéndose que la persona interesada desiste de su peticion en caso de no presentar alegaciones en
el citado plazo en el que, en ningun caso, se podran reformular las solicitudes presentadas.

10.4 Las subsanaciones deberan dirigirse al Servicio de Gestion de la Investigacion de la
Universidad de Cordoba y se presentaran a través del registro electronico mediante solicitud genérica
(https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24 ) dentro del plazo establecido en el apartado
anterior.

11. Lista definitiva de solicitudes admitidas y excluidas

11.1. Una vez finalizado el plazo de subsanacion se revisaran las alegaciones presentadas
procediendo a las subsanaciones que correspondan en su caso y se elevaran los listados definitivos de
las personas admitidas y excluidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica que, mediante Resolucion,
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los aprobard y hara publicos en en la pagina web del Vicerrectorado de Politica Cientifica de la
Universidad de Cérdoba, en el siguiente enlace:
https://www.uco.es/investigacion/portal/predoctorales
Esta publicacion sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

12. Criterios de valoracion.

12.1. El proceso de evaluacion debera atenerse a los siguientes criterios y subcriterios:

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica de la persona candidata (hasta 50
puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos). Se valorara el expediente
académico y otros méritos curriculares de la persona candidata, asi como la adecuacion de estos a las
tareas a realizar en funcion de la formacion y experiencia profesional.

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos). Se valorara la relevancia
y el impacto en su trayectoria investigadora de las estancias del personal candidato en centros
nacionales ¢ internacionales y/o en el sector industrial, atendiendo al prestigio de la entidad de
recepcion de la estancia y a la actividad desarrollada en la misma.

Criterio 2. Adecuacion de la persona candidata a las actividades de investigacion a desarrollar
(hasta 50 puntos).

Se valorara la adecuacion del personal candidato al programa, proyecto o actividades de
investigacion a desarrollar en funcion de su formacion y experiencia previas. Para ello, se tendra en
cuenta el valor afiadido que la realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi
como el valor aportado al centro y al equipo receptor.

12.2. Se debera elaborar un informe donde se describa el proceso de evaluacion y seleccion y
se justifique la idoneidad de la persona seleccionada, en base a los criterios y subcriterios descritos.
Este informe quedara en poder de la Universidad de Cérdoba, como depositaria del mismo, y podra
ser solicitado en cualquier momento durante el periodo de ejecucion o justificacion de la ayuda.

12.3. Las Comisiones de Evaluacion recogidas en la solicitud de cada Anexo seran las
responsables de valorar las solicitudes de acuerdo con los criterios establecidos en la presente
convocatoria y, posteriormente, elevaran al Rector de la Universidad de Cordoba la propuesta de
contratacion de las personas candidatas que hayan obtenido mayor puntuacion. Las Comisiones de
Evaluaciéon podran identificar titulaciones o programas de doctorado equivalentes a los requeridos en
el contrato ofertado, previo informe justificativo acordado y firmado por todos los miembros de dicha
Comision, en base al contenido y competencias de cada una de las titulaciones.

12.4. Criterios de desempate.

En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por varias personas candidatas, se
priorizaran las solicitudes segun el siguiente orden: puntuacién mas alta en el criterio 1, puntuacioén
mas alta en el subcriterio 1.a), puntuacion mas alta en el subcriterio 1.b), y puntuacion mas alta en el
criterio 2. Si continuara persistiendo el empate, este se resolverd mediante sorteo por parte de la
Comision de Seleccion.

13. Comisiones evaluadoras de las solicitudes.

13.1. La seleccion de las personas candidatas se llevara a cabo por una Comision de Seleccion
para cada contrato. Dichas comisiones seran aprobadas, por la Comision de Investigacion de la
Universidad de Cordoba, para su nombramiento por parte del Rector y posterior publicacion en
BOUCO.

13.2. Las comisiones estaran constituidas por tres investigadores/as doctores/as. La persona
investigadora principal del proyecto (IP) sera miembro de la Comision de Seleccion correspondiente
como secretario. Todos los miembros de estas Comisiones de Evaluacion quedan sujetos al
cumplimiento de la legislacion vigente en cuanto a los motivos de abstencion y recusacion,
debiéndolo notificar si efectivamente se dieran, al Vicerrectorado de Politica Cientifica, que
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informara debidamente a la Comision de Investigacion, para que, en su caso, con anterioridad a la
iniciacion del procedimiento de valoracion, se proceda al nombramiento y publicacion de los nuevos
miembros de la Comision de Seleccion.

13.3. La comisidn estard formada por un/a Presidente/a, por un/a vocal y por un/a Secretario/a
con voz y voto (IP del proyecto).

13.4. La seleccion del personal candidato a cada contrato predoctoral convocado en el Anexo
I se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con los principios de publicidad,
transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacidn, asi como los de eficacia en el cumplimiento
de los objetivos fijados y de eficiencia en la asignacion y utilizacidon de los recursos publicos. La
seleccion se realizara con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad, mediante la
valoracion de los documentos aportados en la solicitud, basando la decision en criterios de valoracion
que figuran en la convocatoria.

13.5. Las Comisiones de Seleccion se ajustaran a los principios de composicion y presencia
equilibrada entre mujeres y hombres establecidos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres, y a lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio.

14. Resolucion provisional de adjudicacion de los contratos

14.1. Efectuada la valoracion por parte de la Comision de Seleccidon se publicara en la web
del Vicerrectorado de Politica Cientifica la adjudicacion provisional de cada contrato, en la que
figuraran las personas adjudicatarias y las personas integrantes de la lista de reserva en cada uno de
los contratos predoctorales convocados.

14.2. Mediante la resolucion de adjudicacion provisional se concedera un plazo de cinco (5)
dias habiles, contados partir del siguiente al de su publicacion, para la presentacion de las alegaciones
que se estimen oportunas. Las alegaciones deberan dirigirse al Servicio de Gestion de la Investigacion
de la Universidad de Cordoba y se presentaran a través del registro electronico mediante solicitud
genérica (https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24)

14.3. Si no se formulasen alegaciones o desistimiento expreso de la solicitud en dicho plazo,
se entenderd que la persona solicitante acepta la valoracion y posicion obtenidas en la Resolucion
Provisional de Adjudicacion.

15. Adjudicacién definitiva de los contratos.

15.1. Una vez resueltas las alegaciones contra la resolucion provisional de adjudicacion, se
aprobara y publicara la resolucion definitiva de adjudicacion.

15.2. En la resolucion de adjudicacion definitiva figuraran las personas adjudicatarias de los
contratos y las personas que integren las listas de reserva para cada uno de los contratos predoctorales
convocados. Se podra declarar la no-provision de todos o algunos de los contratos ofertados si las
personas candidatas no retinen los requisitos necesarios o no existieran solicitudes validas.

15.3. La resolucion rectoral de adjudicacion definitiva se publicara en el Boletin Oficial de la
Universidad de Cordoba.

15.4. La resolucion con la adjudicacion definitiva de los contratos agotara la via
administrativa.

16. Aceptacion de la adjudicacion.

Tras la publicacion de la resolucion de adjudicacion definitiva de los contratos, la persona
seleccionada (adjudicataria), aportara de manera presencial en el Servicio de Gestion de Recursos
Humanos, situada en la segunda planta del edificio del Rectorado de la Universidad de Cordoba, la
documentacién original y obligatoria para la formalizacion del contrato.

17. Renuncias e incorporacion de reservas.

1. Las renuncias de las personas seleccionadas que se produzcan previamente a la presentacion
de los contratos ante el 6rgano concedente, y dentro del plazo ordinario establecido para presentacion
de los mismos, podran dar lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva. También podra dar
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lugar a la incorporacion de candidatos/as de reserva, el incumplimiento de los requisitos necesarios
para la contratacion por parte de las personas fisicas seleccionadas.

2. Si la vacante no puede ser cubierta por algin/a candidato/a reserva del proyecto de
investigacion, se podra solicitar la incorporacion de un/a candidato/a de reserva correspondiente a
otro proyecto de investigacion que se encuentre en primer lugar en su lista de reserva.

18. Caracteristicas de la ayuda para cubrir gastos derivados de la realizacion de las
estancias en centros de I+D+i y de la matricula en las ensefianzas de doctorado del personal
investigador predoctoral.

18.1. Se financian las estancias que realicen las personas investigadoras contratadas a lo largo
del periodo de ejecucion de la ayuda, tanto en la etapa predoctoral como en la fase POP, en centros
de [+D+i diferentes a los que estén adscritos con el fin de que puedan realizar actividades beneficiosas
para mejorar su formacion e impulsar el desarrollo de su tesis, asi como completar y afianzar la
formacion investigadora adquirida. Las estancias deberan asegurar un grado de movilidad y/o
internacionalizacion a la que no se hubiera accedido por formacion académica anterior o por otros
factores tales como residencia o nacionalidad, y en ninglin caso ocasionar un retraso en la finalizacion
de los estudios de doctorado. En la fase POP estas estancias podran utilizarse para complementar la
formacion predoctoral y orientar las futuras lineas de trabajo de la etapa posdoctoral.

Las estancias se podran realizar en otros centros de I+D-i, publicos o privados, incluyendo
empresas, extranjeros o espafioles, siempre que los centros estén ubicados en una localidad distinta a
la del centro en que se desarrolla la actividad. Las estancias deberan tener una duracion minima de
un mes de forma ininterrumpida, contada a partir de la fecha de incorporacion al centro receptor y
dentro del periodo de ejecucion de la ayuda. Las estancias requeriran la autorizacion de la persona
que dirija la tesis con el visto bueno de la Vicerrectora de Investigacion, Transferencia y Doctorado,
segtin el modelo que se contempla en la Pagina web del Area de Investigacion de la Universidad de
Cordoba.

18.2. Se financian los gastos de matricula derivados de las ensefianzas de doctorado del
personal investigador predoctoral contratado correspondientes a los cursos en los que esté
matriculado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion en la etapa predoctoral.

18.3. A los efectos de la concurrencia de la vigencia de la ayuda y los cursos académicos,
cada curso se extendera desde el 1 de septiembre del afio correspondiente al 30 de junio del afio
posterior, ambos dias inclusive. No obstante lo anterior, el gasto de matricula correspondiente al curso
académico 2022/2023 se considera elegible independientemente del periodo de vigencia de la ayuda
para la contratacion.

19. Obligaciones del personal investigador predoctoral.

19.1. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera elaborar dos
informes de seguimiento cientifico-técnico, uno intermedio y otro final, este ultimo relativo a todo el
periodo de ejecucion de la ayuda incluyendo la fase POP en su caso, utilizando los modelos
disponibles para ello en la pagina web de la Agencia Estatal de Investigacion. La Universidad de
Cordoba debera presentar al 6rgano concedente, el informe intermedio a lo largo del periodo que
comprende el mes vigésimo y el mes vigésimo primero de ejecucion de la ayuda, y el informe final a
lo largo del mes siguiente al de finalizacion del periodo de ejecucion de la ayuda, respectivamente,
iniciandose el computo desde el dia de incorporacion efectiva del personal investigador contratado.

Estos informes incluiran la descripcion de lo realizado y del cumplimiento del programa de
formacion durante el periodo comprendido en el informe y, en su caso, plan de trabajo para el resto
del periodo de ejecucion de la ayuda, haciendo una referencia especifica a la situacion, evolucion y
obtencion de la tesis doctoral. En los informes se incluira, en el caso de haberse realizado estancias,
descripcion de la estancia (centro y grupo receptor, duracion, etc.) y actividades desarrolladas.

Adicionalmente, junto a los informes de seguimiento, se adjuntard el curriculum vitae
actualizado del personal investigador en formacion.
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El resultado de la evaluacion del informe intermedio indicado anteriormente sera determinante
para mantener la continuidad en la financiacion del contrato.

19.2. Complementariamente a lo indicado en el punto 1, junto con el informe final, el personal
investigador en formacion o doctorado debera cumplimentar el formulario de indicadores cientifico-
técnicos definidos por la Agencia Estatal de Investigacion para evaluar el impacto de la actuacion.
Los valores que se indiquen deben coincidir con los referenciados en el curriculum vitae que se
adjunte.

19.3. El personal investigador predoctoral en formacion contratado deberd facilitar cualquier
informacion o documentacion solicitada por la Universidad de Cordoba al objeto de justificar la ayuda
concedida y debera comunicar cualquier incidencia que impida o dificulte el desarrollo de la actividad
objeto del contrato.

19.4. El personal investigador predoctoral en formacion contratado debera mencionar las
entidades financiadoras en las publicaciones y actividades derivadas de la actividad.

20. Delegacion de firma en la Vicerrectora de Politica Cientifica

En virtud del articulo 140 de los Estatutos de la Universidad de Cordoba, aprobados por
Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba la modificacion de los Estatutos de la
Universidad de Cordoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre, queda delegada en la
Vicerrectora de Politica Cientifica la firma de los distintos documentos y resoluciones, incluida la
resolucion definitiva de adjudicacion, derivados de la presente convocatoria. En las resoluciones y
actos que se firmen se deberd hacer constar expresamente que se realizan en virtud de esta delegacion.

Disposicion final.

Contra esta Resolucion, que agota la via administrativa, se podra interponer potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
misma, ante este Rectorado (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo comun
de las Administraciones Publicas), o recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Cordoba (articulo 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio).

En Coérdoba, a 4 de febrero de 2025
Fdo.: Manuel Torralbo Rodriguez
Rector de la Universidad de Cordoba
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ANEXO 1. LISTADO DE CONTRATOS PREDOCTORALES OFERTADOS

CONTRATO 1. Referencia PRE2023/P1D2023-1526350B-100

Numero de contratos convocados: 1

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador
mediante la financiacién de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto
de realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PID2023-1526350B-100"

Titulo del proyecto de investigacion:
Efecto del calentamiento global sobre la fenologia del olivo

Linea de investigacion: Cultivo de plantas lefiosas bajo condiciones de estrés

Investigadores principales:
-Benlloch Gonzalez, Maria
-Fernandez Escobar, Ricardo

Comision Evaluadora:

Presidente/a: Fernandez Escobar, Ricardo
Secretario/a: Benlloch Gonzalez, Maria
Vocal: Martinez Garcia, Gonzalo

REQUISITOS MiNIMOS EXIGIDOS:

Titulacion/es exigida/s:

-Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural (o denominacion correspondiente a
Ingeniero Técnico Agricola), Grado en Ingenieria Forestal (o denominacion correspondiente
a Ingeniero Técnico Forestal), Grado en Ciencias Agricolas, Grado en Ciencias Ambientales,

Grado en Biologia o estudios afines.

-Master Oficial en el ambito de la Produccion Vegetal (Olivicultura y Elaiotecnia;
Horticultura; Proteccion Vegetal; etc.) o afines con los grados requeridos.

Otros requisitos exigidos:

-Programa de Doctorado en Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y del Desarrollo Rural
Sostenible

CONDICIONES DEL CONTRATO:

Definicion del puesto: Investigador/a predoctoral

Condiciones econémicas: Las establecidas en el apartado 7 de esta convocatoria.

Dedicacion: La dedicacion sera a tiempo completo (37,5 h/semana).
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CONTRATO 2. Referencia PRE2023/PID2023-1462740B-100

Numero de contratos convocados: 1

Objeto del contrato: Actividades de investigacion para la formacion de personal investigador

mediante la financiacién de un contrato laboral, bajo la modalidad de contrato predoctoral con objeto
de realizar Tesis Doctoral asociada al proyecto referencia “PI1D2023-1462740B-100"

Titulo del proyecto de investigacion: Modelo hidro-econdémico holistico de la cuenca del

Guadalquivir para el analisis de politicas de agua y cambio climatico

Linea de investigacion: Economia del agua

Investigadores principales:
-Gutiérrez Martin, Carlos
-Berbel Vecino, Julio

Comision Evaluadora:

Presidente/a: Berbel Vecino, Julio
Secretario/a: Gutiérrez Martin, Carlos
Vocal: Montilla Lopez, Nazaret M?*

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS:

Titulacion/es exigida/s:
-Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas

Otros requisitos exigidos:

-Programa de doctorado: Ingenieria Agraria, Alimentaria, Forestal y de Desarrollo Rural
Sostenible

-Idioma inglés: B2

-Titulo de Experto Universitario en Investigacion

-Experiencia en docencia universitaria

-Formacion en marketing digital

-Se valorara formacion en docencia (Master, Experto o equivalente)

-Se valorard experiencia laboral internacional

-Se valorara experiencia en investigacion

CONDICIONES DEL CONTRATO:
Definicion del puesto: Investigador/a predoctoral
Condiciones economicas: Las establecidas en el apartado 7 de esta convocatoria.

Dedicacion: La dedicacion sera a tiempo completo (37,5 h/semana).
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ANEXO II. DATOS DE LA SOLICITUD DEL CONTRATO

CONTRATO SOLICITADO N° .. Referencia PRE2023/PID2023-

DATOS PERSONALES:

Nombre

Apellidos

DNI, NIE, pasaporte
Direccion email
Teléfono

PROGRAMA DE DOCTORADO (indique el Programa de Doctorado en el que estd
matriculado o se matriculara en el curso acdémico 2024/25):

L] Marcar esta casilla si la persona candidata aporta un certificado que acredite un grado de
discapacidad igual o superior al 33%.

De conformidad con lo establecido por la normativa vigente en materia de proteccion de
datos personales, los facilitados por quienes concurran a la presente convocatoria seran tratados
por la Universidad de Cordoba e incorporados en el sistema de tratamiento "Gestion de la
Investigacion”, con la finalidad de gestionar y tramitar el proceso de seleccion objeto de la presente
convocatoria, finalidad basada en el cumplimiento de una mision en interés publico y en la necesidad
de dar cumplimiento a obligaciones legales por parte de la Universidad (arts.6.1.e) y c),
respectivamente, del Reglamento (UE)2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE-

RGP
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ANEXO III. ESTRUCTURA CURRICULUM VITAE CANDIDATOS/AS
CONTRATO PREDOCTORAL
(La extension del Curriculum Vitae no debe superar las 4 paginas)

Fecha del CVA |

DATOS PERSONALES

Nombre

Apellidos

Fecha de nacimiento (dd/mm/yyyy)
DNI, NIE, pasaporte

Direccion email

Teléfono

Formacion académica (titulo, institucion, aiio de obtencion del titulo)
Grado/Master Universidad Afo

Otros méritos curriculares derivados de la formacion académica: colaboracion como alumno/a
interno, cursos de formacion, premios, becas de colaboracion, becas de iniciacion a la investigacion,
etc.

RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM Indique la informaciéon que considere relevante, por
ejemplo, intereses cientificos, estudios realizados, estancias de investigacion, becas, premios,
menciones, actividades de divulgacion cientifica, entre otros. Indique las destrezas o tecnologias que
ha adquirido que puedan ser de utilidad para la realizacion de una tesis doctoral.

B.1. Breve descripcion del Trabajo de Fin de Grado (TFG) y puntuacion obtenida

B.2. Breve descripcion del Trabajo de Fin de Master (TFM) y puntuacion obtenida

Parte C. MERITOS CIENTIFICO TECNICOS MAS RELEVANTES (si procede)

C.1. Publicaciones. Titulo, autores, aflo, revista o libro y su aportacion personal en el trabajo.

C.2. Congresos en los que ha participado, indicando la modalidad de su participacion (conferencia
invitada, presentacion oral, poster)

C.3. Proyectos o lineas de investigacion en las que ha participado, indicando su contribucion

personal.

C.4. Contratos, patentes y otros méritos tecnolégicos o de transferencia en los que ha
participado, indicando su contribucion personal

C.5. Otros méritos (si procede)
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ANEXO IV. DECLARACION RESPONSABLE CANDIDATOS/AS A CONTRATO
PREDOCTORAL

Don/Doila, , con D.N.L./Pasaporte/N.LE., y con nacionalidad _ .

DECLARO RESPONSABLEMENTE,

(Marque lo que proceda)

O Que no he iniciado, en la fecha de la presentacion de la solicitud, la formacion predoctoral
con financiacion de otras ayudas destinadas a la formacion predoctoral a través del desarrollo de
una tesis doctoral que se haya otorgado en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
Técnica y de Innovacion o de alguno de los anteriores Planes Nacionales.

O Que no estoy en posesion del titulo de Doctor/a, expedido por cualquier universidad
espafola o extranjera.

O Que no he disfrutado, con caracter previo a la presentacion de la presente solicitud, de un
contrato predoctoral por tiempo superior a doce meses.

O Que comunicaré al Servicio de Gestion de la Investigacion de la Universidad de Cordoba
las posibles alteraciones de las circunstancias recogidas en la presente declaracion. La modificacion
de dichas circunstancias dara lugar al incumplimiento de los requisitos de participacion por parte del
solicitante.

Lo que declaro a efectos de ser beneficiario/a de la convocatoria de ayudas para contratos
predoctorales para la formacion de doctores contemplada en el Subprograma Estatal de Formacion
del Programa Estatal para Desarrollar, Atraer y Retener Talento, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023.

En Cordoba, a fecha de firma digital

(Firma digital)
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