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BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Convocatoria de la Submodalidad 2.2. Contratos Predoctorales UCO del Plan Propio de
Investigacion Enrique Aguilar Benitez de Lugo 2025 de la Universidad de Cordoba

Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica de fecha 11 de febrero de 2025 por la que se
aprueba la Convocatoria para 2025 de la Modalidad 2. Formacion y Promocion de Recursos
Humanos. Submodalidad 2.2. Contratos Predoctorales UCO.

Modalidad 2. Formacion y Promocion de Recursos Humanos
Convocatoria de la Submodalidad 2.2. Contratos Predoctorales UCO 2025

Avrticulo 1. Objeto.

La promocién de la formacion de doctores, entre las personas que han demostrado un alto
rendimiento académico, con caracter complementario a los programas de formacion de personal
docente e investigador de los planes nacionales y andaluz de investigacion, para lo que se adjudicaran
10 contratos de personal investigador en formacion (PIF).

Articulo 2. Normativa aplicable.

El personal contratado de acuerdo a la presente convocatoria se regira por lo dispuesto en la
Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y su normativa de desarrollo, la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Piblico (LEBEP) en cuanto le sea de aplicacidn, en el Estatuto de los Trabajadores, en los
Estatutos de la Universidad de Cérdoba, en el Reglamento 8/2024 sobre las Bases Reguladoras de
convocatorias de contratos del Plan Propio Investigacion Enrique Aguilar Benitez de Lugo de la
Universidad de Cérdoba, modificadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cordoba de 20 de diciembre de 2024 y aquella otra normativa que pudiera ser de aplicacion, como la
Ley 38/2003General de Subvenciones y su Reglamento de 17 de noviembre.

Articulo 3. Requisitos de las personas solicitantes.

3.1. Haber concurrido a la convocatoria 2024 de ayudas a la formacion de profesorado
universitario (FPU) del actual Ministerio de Ciencia, Innovacién y Universidades (publicada por
resolucion de 30 de diciembre de 2024) para su incorporacion a la Universidad de Co6rdoba
cumpliendo, por tanto, con el requisito minimo de expediente académico alli referido. En caso de no
haber podido solicitar la ayudaFPU 2024 por no cumplir dicho requisito, se podrd optar a la
Convocatoria de la Submodalidad 2.2 si el expediente académico de la persona solicitante es como
méaximo 0,50 puntos inferior a la nota media minima de expediente académico por cédigo ISCED vy
ambito de estudio indicada en la orden de bases de la convocatoria FPU. Los requisitos relativos a la
fecha de finalizacion de los estudios seran los mismo que los indicados en la convocatoria 2024 de
ayudas FPU antes indicada. Del mismo modo, no podran solicitar estos contratos aquellas personas
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que, habiendo sido seleccionadosprovisionalmente para una ayuda FPU, finalmente no la hayan
aceptado o hayan renunciado tras su aceptacion, ya que estos contratos tienen un caracter subsidiario
a dicha ayuda.

3.2. Presentar una memoria del proyecto formativo y de la tesis doctoral, a realizar en la UCO
en el plazo méaximo de cuatro afios.

3.3. Contar con la aceptacion de un grupo de investigacion al que se adscribira en caso de ser
adjudicatario/a del contrato. EI grupo debera demostrar que dispone de financiacién obtenida en
convocatorias publicas competitivas para llevar a cabo el trabajo en el momento de la incorporacion
al mismo de la persona seleccionada.

Articulo 4. Caracteristicas y duracion de los contratos.

4.1. El contrato de trabajo se establecera en la modalidad de contrato predoctoral de personal
investigador en formacion (PIF), de caracter temporal y duracién determinada y con dedicacion a
tiempo completo, de acuerdo con lo establecido en los articulos 20.1.a 'y 21 de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién (en adelante, Ley 14/2011) modificada por la
Ley 17/2022, de 5 de septiembre,

4.2. La duracién del contrato sera de un afio, prorrogable por periodos anuales, previo informe
favorable de la comision académica del programa de doctorado a la solicitud de renovacion y V° B°
del/la director/a de la tesis. En ningln caso, la duracién acumulada del contrato inicial mas las
prérrogas podra exceder de cuatro afios, salvo en los casos contemplados en la Ley 14/2011 de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion. En el computo de dicho periodo méximo de
contrato predoctoral, se consideraran aquellos contratos de losque ya hubiera disfrutado la persona
adjudicataria en dicha modalidad, si los hubiere. El contrato tendrd por objeto la orientacion
postdoctoral por un periodo méximo de doce meses. En cualquier caso, la duracién del contrato no
podra exceder del maximo indicado de cuatro afos.

4.3. Salvo razones debidamente justificadas, que seran estudiadas por la Comision de
Investigacion para su consideracién, la persona adjudicataria del contrato, al amparo de lo dispuesto
en la presente convocatoria, se incorporara a la Universidad de Cérdoba en un plazo méaximo de un
mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la resolucién definitiva de concesion en
BOUCO, tras su aprobacion en el Consejo de Gobierno.

4.4. La dotacién econdmica a percibir por las personas adjudicatarias del contrato sera idéntica
a la consignada en las ayudas FPU del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades de la
convocatoria 2024.

4.5. A partir del segundo afio de contrato, la persona contratada debera realizar una estancia
de investigacion en otro centro de prestigio en el extranjero con la finalidad de la obtencion de un
doctorado con mencion internacional, para lo que se dispone de las convocatorias que a tal efecto
desarrolla el Vicerrectorado de Estudios de Posgrado.

4.6. Esta convocatoria contempla la exencion del pago de los precios publicos de las
matriculas por tutela de tesis en los programas de doctorado, a partir de la obtencion de la condicion
de persona adjudicataria.

Articulo 5. Régimen de incompatibilidades.

El régimen de estos contratos serd de jornada a tiempo completo, siendo por tanto
incompatibles con cualquier otro contrato en régimen laboral y/o estatutario (Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Plblicas).
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Articulo 6. Presentacion de solicitudes.

6.1. La solicitud se presentard en los lugares establecidos en la base séptima de las Bases
Reguladoras del procedimiento de convocatorias de contratos del Plan Propio de Investigacion
Enrique Aguilar Benitez de Lugo de la Universidad de Cérdoba y dentro del plazo establecido.

En dicha solicitud debera aportarse, ademas, la siguiente documentacion:

6.1.1.Memoria del proyecto formativo y de la tesis doctoral, con un maximo de tres mil
palabras, que incluya el informe con la firma del/la directora/a o los directores/as sobre el proyecto
de la tesis y el programa de doctorado que vaya a cursar o curse la persona solicitante y su adecuacion
con el proyecto propuesto (anexo M2.2.Al).

6.1.2.Documento acreditativo del cumplimiento de lo previsto en articulo 3.3 de esta
convocatoria.

6.1.3.Fotocopia del DNI, documento equivalente en el caso de los/las ciudadanos/as de la
Unidn Europea, o tarjeta de residente de la persona solicitante en caso de naturales de otros paises.

6.1.4.Curriculo de la persona solicitante en el formato normalizado de la FECYT.

Articulo 7. Plazo de solicitud.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacidén de la resolucidn definitiva de concesién de las ayudas para la formacion
de profesorado universitario, para el afio 2024, convocadas por el Ministerio de Ciencia, Innovacion
y Universidades (BOE n° 4, de 4 de enero de 2025), y la incorporacion no se producird en ningun
caso antes del 1 de enero de 2026.

Articulo 8. Seleccion de candidatos/as.

Las solicitudes seran evaluadas por la Comision de Investigacion, atendiendo a los siguientes
criterios:

8.1. En primer lugar, se seleccionara a las personas que en la fase de evaluacion de la
convocatoria 2024 de las ayudas FPU del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
ocuparon la primera posicién en su respectivo ambito de estudio clasificado por codigo ISCED, con
prioridad de aquellos ambitos con un mayor nimero de solicitudes seleccionadas.

8.2. Paralas personas solicitantes que no hubiesen ocupado el primer lugar en ambito de estudio
ISCED en la fase de evaluacion, se establecera una puntuacion de acuerdo a la siguiente férmula:

Puntuacion =100 x (1 —P)/N

siendo:

P=Posicién de la persona solicitante en el &mbito de estudio ISCED en la fase de evaluacion.

N= Numero de solicitudes seleccionadas en el d&mbito de estudio ISCED en la fase de
evaluacion.

La puntuacion resultante se expresara con dos cifras decimales, redondeada a la décima més
préximay, en caso de equidistancia, a la superior.

Los contratos se reparten, en primer lugar, entre las personas solicitantes que hayan cumplido
los requisitos para solicitar las ayudas FPU, reservando 2 contratos para la macroarea de Ciencias
Sociales, Econdmicas y Juridicas, y los 8 contratos restantes, para las macroareas de Arte y
Humanidades, Ciencias Exactas y Naturales, Salud e Ingenieria y Arquitectura. En el reparto de estos
8 contratos, se procurard una distribucion equilibrada entre las macroéreas. En ningun caso se
concedera uno de estos 8 contratos por pertenencia a una macroarea si la puntuacion recibida es
inferior en mas de un 30% a la de otra persona solicitante perteneciente a alguna de las macroareas
restantes de su blogue. El nimero de contratos para cada blogue podra incrementarse en caso de no
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existir suficientes candidaturas en alguno de ellos, hasta adjudicar un maximo de 10. Del total de
contratos convocados se reservara uno para ser cubierto entre personas con un grado reconocido de
discapacidad igual o superior al 33%. La opcion a esta reserva habré de formularse en la solicitudde
participacién vy justificarse adjuntando la documentacion acreditativa de tal condicion. En el
supuesto de no ser cubiertas, las ayudas reservadas se acumularan a las restantes.

En caso de que tras la aplicacidn de los criterios anteriores quedaran contratos sin asignar, se
repartirdn entre el resto de candidaturas que cumplan con los requisitos establecidos en esta
convocatoria. En este caso, la adjudicacién se realizard por orden riguroso de nota media ponderada
del expediente académico de la titulacion o titulaciones presentadas, comparando la nota media de la
persona solicitante, con la nota media de la titulacién en su universidad y la nota media de todas las
universidades espafiolas, de modo analogo a como se realiza en la convocatoria de las ayudas FPU.

Con aquellas solicitudes admitidas, pero finalmente no seleccionadas, se establecera una bolsa
de reserva/suplencia elaborada aplicando los criterios de los apartados 8.1 y 8.2. que tendra vigencia
hasta que se resuelva la proxima convocatoria de contratos predoctorales de la Universidad de
Cordoba. Las vacantes que se produzcan, bien por renuncia voluntaria o por incompatibilidad, seran
ocupadas por los correspondientes suplentes segiin dicha bolsa de reserva.

En todo caso, para poder cubrir una vacante por renuncia de alguna de las personas
adjudicatarias con motivo de la obtencion de una ayuda FPU de convocatorias posteriores, la nueva
persona a contratar debera haber solicitado una ayuda FPU en dichas convocatorias, si cumple los
requisitos para ello. Si no los cumpliera, debera ser acreditado documentalmente. La nueva persona
contratada completara el periodo que reste de contrato.

Articulo 9. Obligaciones de las personas adjudicatarias de los contratos.

9.1. Respetar las directrices sobre filiacion aprobadas por la UCO (Acuerdo de Consejo de
Gobierno, en sesidn ordinaria de 3 de marzo de 2017, por el que se aprueban las Directrices sobre la
Normalizacion de la Filiacion Institucional en todo tipo de Publicaciones realizadas por el personal
vinculado a la Universidad de Cérdoba, BOUCO n° 2017/00154).

9.2. Hacer constar la circunstancia de haber sido una persona adjudicataria de un contrato del
Plan Propio de Investigacion de la UCO en las publicaciones, ponencias y otras actividades de
difusion de los resultados cientificos que se desarrollen u obtengan durante el periodo de disfrute de
las ayudas.

9.3. Presentar solicitud, a traves de la UCO, a las convocatorias oficiales de los programas de
ayudas FPU si se cumplen los requisitos para ello.

9.5. Realizar una estancia de investigacion en otro centro de prestigio en el extranjero, segin
se indica en el apartado 4.5.

9.6. Remitir al Vicerrectorado de Politica Cientifica, dos meses antes de la finalizacion de cada
anualidad, un informe de seguimiento anual (anexo M2.2.All). En el caso de la Ultima anualidad
dicho informe constituira el informe final, debiendo comprender todo el periodo de contrato (anexo
M2.2.Alll). Dichos informes deberan contar con la evaluacion positiva de la Comisién Académica
del Programa de Doctorado.

Los informes incluiran la descripcion de lo realizado y del cumplimiento del programa de
formacion durante el periodo comprendido en el informe y, en su caso, plan de trabajo para el resto
del periodo de ejecucién del contrato, haciendo una referencia especifica a la situacion, evolucion y
obtencién de la tesis doctoral con mencién internacional.

Junto a los informes de seguimiento, se adjuntara el curriculum vitae actualizado, en formato
normalizado de la FECYT, del personal investigador contratado.

El resultado de la evaluacién de los informes anuales serd determinante para mantener la
continuidad en la financiacion del contrato y su renovacion.

9.6. En su condicion de doctorando/a, matriculado/a en un programa de doctorado, la persona
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contratada tendrd, asi mismo, la consideracion de estudiante de la Universidad de Cordoba. Sera
requisito de vigencia de la relacion contractual el mantenimiento de la condicion de doctorando/a de
la Universidad de Cordoba.

9.7. Las personas adjudicatarias del contrato deberan observar las condiciones relativas a
incompatibilidades, derechos y deberes establecidas, respectivamente, en la convocatoria de Ayudas
FPU publicada por el Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades.

9.8. Las personas adjudicatarias tendran las mismas obligaciones, respecto a las tareas
docentes, que las recogidas en la convocatoria FPU asociada.

9.9. Comunicar al Servicio de Gestion Administrativa de la Investigacion la fecha de lectura
de la tesis.

Articulo 10. Dotacion presupuestaria.

La cantidad asignada a esta submodalidad para el afio 2025 sera de 229.271€, para el afio 2026
de 229.271€, para el aio 2027 de 242.731€ y para el afio 2028 de 301.397€, de forma estimativa
debido a los posibles incrementos salariales por parte de la normativa aplicable. EI importe podra
incrementarse, sin necesidad de nueva convocatoria, en el caso de que exista financiacién adicional
disponible.

La Vicerrectora de Politica Cientifica
M2 José Polo Gomez
P.D. (Resolucion de la UCO de 20/07/2022, BOJA num. 141, de 25/07/2022; modificada por Resolucion de
la UCO de 14/12/2022, BOJA nim. 242, de 20/12/2022, modificada por Resolucién de la UCO de
29/03/2023, BOJA nim. 63, de 03/04/2023, modificada por Resolucién de la UCO de 28/01/2025, BOJA
nam. 21, de 28/01/2025).
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UNIVERSIDAD P CORDOBA

Vicerrectorado de Politica
Cientifica

N° de Anuncio: 2025/00186

MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSQSHtNMANGS: 12/02/2025

Submodalidad 2.2. Contratos Predactarales UCE»2025

M2.2.Al. SOLICITUD, PROYECTO DE TESIS E INFORME DEL DIRECTOR

’Apellldos y hombre de Ta persona solicitante de Ta ayuda:

Apellidos y nombre del Director/a:
DNI, NIE 0 PASAPORTE:

Apellidos y nombre del Codirector/a:
(solo si figura en la solicitud)

DNI, NIE 0 PASAPORTE:

[ Titulo completo de Ia tesis:

Memoria del Proyecto de Tesis doctoral al que hace referencia la convocatoria. Maximo 3.000 palabras:

Informe del director/a. Méximo 500 palabras:

Indiquese:
La verosimilitud del proyecto: adecuacién de recursos disponibles, vinculacion del/la directora/a y del grupo
investigador con la tematica del proyecto y programa formativo asociado al proyecto.

Datos del director/a de la tesis:
Apellidos y Nombre
Cargo
Departamento
Organismo

Datos del codirector/a de la tesis:

Apellidos y Nombre
Cargo
Departamento
Organismo

(*) El/la firmante declara bajo su responsabilidad ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Vicerrectorado de Politica

|

]
]

Cientifica

N° de Anuncio: 2025/00186
Fecha de Publicacién: 12/02/2025

MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUBMANOS

Submodalidad 2.2.

Contratos Predoctorales UCO 2025

M2.2.Al. SOLICITUD, PROYECTO DE TESIS E INFORME DEL DIRECTOR

DOCUMENTACION QUE APORTA:

Documento acreditativo de haber concurrido a la convocatoria 2024 de ayudas a la formacion
de profesorado universitario (FPU), para su incorporacion a la Universidad de Cérdoba, no
siendo finalmente adjudicatario/a de la ayuda, o justificacion de que no se cumplian los

requisitos.
Fotocopia DNI o

equivalente

Curriculum vitae de la persona solicitante en el formato normalizado de la FECYT

En Cordoba, a___de

de 202_

La persona solicitante El/la director/a de la tesis

Fdo.-

Fdo.-

El/La codirector/a

Fdo.-

DIRIGIDO A LA JEFATURA DEL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA INVESTIGACION
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MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUMANOS
Submodalidad 2.2. Contratos Predoctorales UCO 2025

UNIVERSIDAD P CORDOBA

Vicerrectorado de Politica
Cientifica

M2.2.All. INFORME DE SEGUIMIENTO ANUAL

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE DNI
EMAIL

TRABAJO REALIZADO (incluyendo el cumplimiento del programa de formacién durante el periodo y
el plan de trabajo para el resto del periodo de ejecucion de la ayuda, con referencia especifica a la
situacion, evolucidn y obtencion de la tesis doctoral con Mencién Internacional)

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

D Curriculum vitae actualizado del Personal Investigador contratado (modelo normalizado FECYT)
D Copia de la solicitud de ayuda FPU de la Gltima convocatoria (o justificacion de que no se
cumplian los requisitos para su solicitud)

En Cérdoba, a__de de 202_
V° B de la persona responsable del La persona solicitante
trabajo de investigacion
Fdo: Fdo:

DIRIGIDO A LA JEFATURA DEL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA INVESTIGACION
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UNIVERSIDAD B CORDOBA

Vicerrectorado de Politica

Cientifica

MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE REC
Submodalidad 2.2. Contratos Pre

M2.2.Alll. INFORME FINAL

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

N° de Anuncio: 2025/00186

URSQ&HWIMANQS02/2025

2doctorales HEG0R025

EMAIL

APELLIDOS Y NOMBRE

DNI

TRABAJO REALIZADO (incluyendo el cumplimiento del programa de formacién durante el

periodo y el plan de trabajo para el resto del periodo de ejecucién de la ayuda, con referencia

especifica a la situacidn, evolucion y obtencidn de la tesis doctoral con Mencién Internacional)

En Cérdoba, a de

\/° BC de la persona responsable del
trabajo de investigacion

Fdo:

de 202_

La persona solicitante

Fdo:

DIRIGIDO A LA JEFATURA DEL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA INVESTIGACION

Pagina 9 de 9
Cédigo Seguro De Verificaci6n: sCNOyM 02QF0gj 8i 3j D12A== Estado Fechay hora
Firmado Por Maria Jose Polo Gomez Firmado 11/02/2025 14:57:33
Observaciones P&gina 9/9
Url De Verificacion https://sede. uco. es/verifirma/ code/ sCNOyM 02QF0gj 8i 3j D12A==




