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BOLETIN OFICIAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

Convocatoria de la Submodalidad 2.5. UCQIMPULSA del Plan Propio de Investigacion
Enrique Aguilar Benitez de Lugo 2025 de la Universidad de Cérdoba

Resolucion de la Vicerrectora de Politica Cientifica de fecha 11 de febrero de 2025 por la que se
aprueba la Convocatoria para 2025 de la Modalidad 2. Formacion y Promocion de Recursos
Humanos. Submodalidad 2.5. UCRIMPULSA. Modalidad conjunta del Vicerrectorado de Politica
Cientifica y del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion y Compromiso Social.

Modalidad 2. Formacion y Promocién de Recursos Humanos

Convocatoria de la Submodalidad 2.5. UC?IMPULSA.
(Modalidad conjunta del Vicerrectorado de Politica Cientifica y el Vicerrectorado de Igualdad,
Inclusion yCompromiso Social)

La infrarrepresentacion de las mujeres en el &mbito de la investigacion, la ciencia, la
tecnologia y la innovacion es un hecho contrastado en diferentes fuentes documentales (Cientificasen
Cifras 2023, She Figures, Informe de Mujeres Investigadoras CSIC 2024, Diagndstico de Igualdad
entre Mujeres y Hombres de la Universidad de Cérdoba y Il Plan de Igualdad entre Mujeres y
Hombres de la UCO, entre otros).

La UCO, como institucion comprometida con la justicia, la equidad y el progreso social, desea
aprovechar todo su capital humano, consolidando y visibilizando el talento de las mujeres
investigadoras. Con este prop6sito, se pone en marcha en coordinacion con la Unidad de Igualdad,esta
submodalidad del Plan Propio de Investigacion, la cual pretende impulsar y propiciar la consolidacion
de la carrera investigadora de las cientificas.

Avrticulo 1. Objeto.

Impulsar la carrera cientifica de las investigadoras de la Universidad de Cérdoba mediantela
financiacion de un proyecto de investigacion de un afio de duracion en cada una de las cinco
macroareas del conocimiento (Arte y Humanidades, Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas,
Ciencias, Ciencias de la Salud e Ingenieria y Arquitectura).

Articulo 2. Normativa aplicable.

Esta submodalidad se regira por la presente convocatoria, por el Reglamento 5/2024 sobre
Bases Reguladoras de las Ayudas del Plan Propio de Investigacion Enrique Aguilar Benitez de Lugo
de la Universidad de Cordoba, asi como por la normativa universitaria y el resto del ordenamiento
juridico-administrativo que resulten de aplicacion.
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Articulo 3. Requisitos de las solicitantes.

3.1. Los proyectos deberan estar liderados por una investigadora doctora adscrita a la UCO,
gue no posea vinculacion permanente y acredite su vinculo laboral con la Universidad de Cérdoba
mientras dure el proyecto. La investigadora solicitante no puede haber sido IP de ningun proyecto de
convocatorias publicas en concurrencia competitiva. En el caso delpersonal sustituto interino (PSI)
se requerira, como minimo, 3 afos a tiempo completo en ese puesto de trabajo en la Universidad de
Cordoba.

3.2. La investigadora solicitante segin el apartado 3.1. anterior deberé justificar la falta de
liderazgo de un proyecto en los Gltimos diez afios por alguno de los motivos reglados de permisos,
licencias y medidas para la conciliacion familiar para el PDI recogidos en el Plan de Conciliacion de
la UCO. La Unidad de Igualdad de la UCO debera emitir informe de que se justifica debidamente el
motivo alegado de permiso, licencia y/o medida para la conciliacion familiar mencionado.

Articulo 4. Contenido de los proyectos.
Los proyectos han de contener, como minimo, los siguientes apartados:
Titulo del proyecto.
Resumen.
Objetivos.
Actividades previstas.
Metodologia y plan de trabajo.
. Resultados esperados, difusién y explotacion, en su caso, de los mismos. Igualmente se
incluird un presupuesto en el que se indicara el gasto desagregado por conceptos y un cronograma de
trabajo.

7. Justificacion de la inclusién, o de la profundizacion, de la perspectiva de género en el
proyecto.

8. La Unidad de Igualdad podra emitir informe a las investigadoras principales que lo
soliciten de que se cumple con la inclusion de la perspectiva de género en cada proyecto.

Se utilizara el anexo M2.5.Al para su cumplimentacion (la extension méaxima sera de 10
folios, rellenos con letra Times New Roman, tamafio 11, interlineado simple y margenes de 3 cm).

oA R

Articulo 5. Evaluacidon y procedimiento de seleccion.

Las solicitudes seran evaluadas por la Comision constituida al efecto formada por los
miembros de la Comision de Investigacion y por dos personas expertas en investigacion con
perspectiva de género designadas por el Vicerrectorado de Igualdad, Inclusion y Compromiso Social.
Esta Comision de Evaluacién podra asesorarse a través del banco de investigadores/as queposee la
Agencia Andaluza del Conocimiento.

Los criterios de evaluacion seran los siguientes:

5.1. CV de la investigadora principal solicitante, hasta 70 puntos.

5.1.1.Aportaciones (hasta 50 puntos). Se valorara la relevancia y contribucion de lacandidata
en los articulos publicados en revistas cientificas, los libros o capitulos de libros cientificos y técnicos,
los trabajos presentados en congresos, las patentes concedidas o licenciadas,y, en general, en cualquier
otra aportacion que permita valorar los diferentes aspectos de la investigacion, incluyendo la
transferencia de tecnologia.

5.1.2 Participacion en actividad internacional (hasta 10 puntos). Se valorara la implicacion
directa en programas, proyectos o contratos internacionales de investigacion como acciones
relacionadas con los programas del Consejo Europeo de Investigacion, otros programas
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competitivos del Programa Marco u otras Agencias Internacionales, asi como la financiacion obtenida
de las mismas y la movilidad internacional (experiencia pre o postdoctoral en paises distintos a su
pais de origen, etc.).

5.1.3 Resto de méritos curriculares (hasta 10 puntos). Se valorara, cualquier otra aportacion
gue permita valorar meéritos curriculares no incluidos en los otros apartados, incluyendoactividades de
divulgacién cientifica.

5.2. Calidad del proyecto presentado, hasta 30 puntos.

5.2.1 Implantacion de la perspectiva de género en los apartados del proyecto (hasta 15
puntos), con el fin dar cumplimiento a las directrices incluidas en el segundo apartado de la
disposicion decimotercera de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion «BOE» num. 131, de 2 de junio de 2011 Referencia: BOE-A-2011-9617, modificada en
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre de 2022 Referencia: BOE-A-2022-14581.

5.2.2 Adaptacion del presupuesto a los objetivos planteados (hasta 15 puntos).

Seré financiado al menos un proyecto por cada una de la 5 macroareas y siempre que obtengan
50 0 més puntos sobre 100 en la valoracion. En el caso de que haya mas de una solicitud en la
macroarea correspondiente, seréa financiado el proyecto que haya conseguido la mejor puntuacion
dentro de la misma.

Podra quedar desierta la asignacion de ayuda a un proyecto en alguna de esas macroareas (por
falta de propuestas o por no obtener la puntuacion minima de 50 puntos sobre 100, etc.). La Comisién
Evaluadora podra distribuir el excedente entre macrodareas y proyectos en funcién de la financiacion
solicitada y la puntuacion obtenida hasta agotar el presupuesto, procurando un reparto equitativo entre
macroareas.

Articulo 6. Abono y gastos admisibles.

El importe concedido se ingresard en la Unidad Organica abierta a tal efecto y cuya
responsable sera la investigadora solicitante. Dicha ayuda podra destinarse a gastos necesarios para
el desarrollo del proyecto concedido, salvo los gastos correspondientes a la contratacion de personal,
gue no seran admisibles. Este incentivo no estara sujeto a revision previa de control de elegibilidad
por parte del Servicio de Gestion de la Investigacion.

Articulo 7. Participacién y compatibilidad de los proyectos.

Solo se puede participar como IP en un proyecto de esta submodalidad. Sin perjuicio del
régimen de incompatibilidades previsto en las Bases Reguladoras, el disfrute de esta ayuda es
incompatible con el disfrute de ayudas de esta submodalidad de Planes Propios de Investigacion
anteriores, asi como de las submodalidades UCOLIDERA y UCOPROYECTA tanto de Planes
anteriores como el actual.

Articulo 8. Presentacion de las solicitudes.

Las solicitudes, junto con la documentacion necesaria, dirigidas a la Jefatura del Servicio de
Gestion Administrativa de la Investigacion, deberan presentarse en los lugares previstos en la base
quintade lasBases Reguladoras de las ayudas de las correspondientes submodalidades del Plan Propio
de Investigacién de la Universidad de Cérdoba, debidamente firmadas de forma original o mediante
certificado digital, dentro del plazo establecido.

Articulo 9. Plazo de solicitud.

El plazo de presentacién sera desde el dia siguiente a la publicacion en el BOUCO de la
presente convocatoria del Plan Propio de Investigacion hasta el 30 de abril de 2025.
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Articulo 10. Obligaciones de las personas beneficiarias.

10.1. Realizar un informe final de ejecucion del proyecto incluyendo la justificacion de los
gastos, asi como la perspectiva de género en cada una de las fases de la investigacién (segin se
establece en la disposicidn adicional decimotercera de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,la
Tecnologia y la Innovacién).

10.1. Presentar solicitudes para participar en convocatorias de I+D+i europeas, nacionales o
autonémicas y no renunciar a los proyectos concedidos en caso de que sus solicitudes
seanaceptadas.

10.2. Realizar y/o participar en al menos una actividad sobre inclusion de la perspectiva de
género en la investigacion, organizada por la Unidad de Igualdad de la UCO.

10.3. Respetar las directrices sobre filiacion aprobadas por la UCO (Acuerdo de Consejo de
Gobierno, en sesidn ordinaria de 3 de marzo de 2017, por el que se aprueban las Directrices sobre la
Normalizacion de la Filiacion Institucional en todo tipo de Publicaciones realizadas por el personal
vinculado a la Universidad de Cérdoba, BOUCO n° 2017/00154).

10.4. Referenciar la financiacién del Plan Propio de Investigacion de la Universidad de
Cordoba 2025 en todas las publicaciones y difusién que se haga del proyecto.

10.5. Las personas beneficiarias tendran la obligacion de remitir al Servicio de Gestidn
Administrativa de la Investigacion, al correo sgi.planpropio@uco.es, material audiovisual (video de
méaximo 5 minutos) explicando el objetivo del proyecto, los resultados que se esperan alcanzar con el
desarrollo del mismo, y su enfoque de género.

Articulo 11. Periodo de ejecucion.

La duracién méxima de cada proyecto es de 1 afio. Cuando concurran alguna de las siguientes
situaciones: periodos de descanso derivados de maternidad, grave enfermedad o accidente de la
investigadora principal, atencion a personas en situacion de dependencia, se ampliara el plazo un afio
mas.

Articulo 12. Dotacion presupuestaria.

Esta submodalidad tendra una dotacion de 30.000€, asignandose una cuantia maxima de
10.000€ por proyecto. El importe podra incrementarse, sin necesidad de nueva convocatoria, en el
caso de que exista financiacion adicional disponible de conformidad con lo establecido en las Bases
Reguladoras y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones

La Vicerrectora de Politica Cientifica
Ma José Polo GOmez
P.D. (Resolucién de la UCO de 20/07/2022, BOJA nim. 141, de 25/07/2022; modificada por Resolucién de
la UCO de 14/12/2022, BOJA nim. 242, de 20/12/2022, modificada por Resolucién de la UCO de
29/03/2023, BOJA num. 63, de 03/04/2023, modificada por Resolucion de la UCO de 28/01/2025, BOJA
nam. 21, de 28/01/2025).
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MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUMANOS
UNIVERSIDAD P CORDOBA Submodalidad 2.5. UCOIMPULSA

Vicerrectorado de Politica
Cientifica

MODELO DE SOLICITUD

DATOS DE LA PERSONA INVESTIGADORA PRINCIPAL (IP) DEL PROYECTO:

APELLIDOS Y D.N.I.
NOMBRE

NOMBRE DEL GRUPO PAIDI CODIGO DEL GRUPO
MACROAREA

DOCUMENTACION QUE SE APORTA A ESTA SOLICITUD:

- Memoria del proyecto.
- CVA de la investigadora principal.
- Documentacién acreditativa del articulo 3.3.

La persona IP del proyecto

En Coérdoba, a de de 202_

DIRIGIDO A LA JEFATURA DEL SERVICIO DE GESTION ADMINISTRATIVA DE LA INVESTIGACION
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MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUMANOS
UNIVERSIDAD P CORDOBA Submodalidad 2.5. UCOIMPULSA

Vicerrectorado de Politica
Cientifica

ANEXO I. INFORME FINAL
DATOS DE LA BENEFICIARIA

APELLIDOS Y NOMBRE: DNI:

EMAIL UNIDAD ORGANICA ORCID

TRABAJO REALIZADO (maximo 8.600 caracteres distribuidos en los dos campos)
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MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUMANOS
Submodalidad 2.5. UCOIMPULSA

UNIVERSIDAD P CORDOBA

Vicerrectorado de
Cientifica

Politica

TRABAJO REALIZADO (CONT.)
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MODALIDAD 2. FORMACION Y PROMOCION DE RECURSOS HUMANOS

UNIVERSIDAD P CORDOBA

Vicerrectorado de Politica
Cientifica

Submodalidad 2.5. UCOIMPULSA

En Cérdoba, a de de 202_

La beneficiaria

Fdo:
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