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CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN PARA LA REALIZACIÓN DE
UN PROYECTO DE RESPONSABILIDAD SOCIAL ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA Y LA ASOCIACIÓN/CLUB/ONGD _________________________
En Córdoba, a ___ de ___________ de _____

R E U N I D O S

De una parte, D. Manuel Torralbo Rodríguez, Rector Magnífico de la Universidad de Córdoba, con CIF Q1418001B, nombrado por Decreto 107/2022 de 5 de julio (BOJA Nº 130 de 8 de julio), y actuando en función de las competencias que tiene asignadas de acuerdo con el artículo 140.l de los Estatutos de la Universidad de Córdoba, aprobados por decreto 212/2017 de 26 de diciembre (BOJA nº 4, de 5 de enero de 2018).
Y de otra parte, D. _______________________ como __________________ y en nombre y representación de la Asociación/Club/ONGD _________________, con C.I.F _______________________ domiciliada en ________________ calle ______________ núm. ___________ que fue constituida ante el Notario de _______________ D. _________________________ el _____ de ___________ de _____ inscrita en el Registro Mercantil de ___________________el ____ de ___________ de __________ y de la cual tiene concedido poder en escritura otorgada ante el Notario de ___________ D. ______________ en fecha _____de_______ de ________

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

E X P O N E N

1. Que la Universidad de Córdoba, a la luz de lo establecido en el art. 3.2.q de la Ley Orgánica del Sistema Universitario y en el art. 3.j. de sus Estatutos, tiene entre sus competencias el establecimiento de relaciones académicas, culturales o científicas, con entidades e instituciones nacionales e internacionales, para la promoción y desarrollo de sus fines institucionales.
2. Que la Asociación/Club/ONGD, a tenor de lo dispuesto en el art. _____ de sus Estatutos sociales, contribuye entre sus diferentes actividades el fomento de acciones, actividades e iniciativas relacionadas con _____________________, contribuyendo de este modo al desarrollo integral de sus participantes, a la proyección cultural y a la responsabilidad y compromiso social.
3. Que con fecha ___ de ______ de ______, las partes suscribieron un convenio marco de colaboración, cuya cláusula segunda prevé la posibilidad de establecer convenios específicos. (EL PÁRRAFO ANTERIOR SE INCLUIRÁ EN CASO DE EXISTIR CONVENIO MARCO PREVIO)
4. Que la Asociación/Club/ONGD _________________, está interesada en la colaboración con el Vicerrectorado con competencias en Responsabilidad Social de la Universidad de Córdoba para realizar eventos/proyectos/actividades/acciones referentes a la siguiente temática: _____________________________________________________________________
5. Que el Vicerrectorado con competencias en Responsabilidad Social de la Universidad de Córdoba está en disposición de desarrollar este trabajo sobre la base de los Estatutos de la Universidad de Córdoba.

Por lo anteriormente expuesto, ambas partes, de mutuo acuerdo, formalizan el presente CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN con arreglo a las siguientes

C L Á U S U L A S

PRIMERA.- Objeto del convenio.
El presente convenio tiene por objeto la colaboración de la UCO y la Asociación/Club/ONGD__________________________________________________________para la realización del evento/proyecto/actividad/acción siguiente_________________________________________________________________
SEGUNDA.- Plan de trabajo.
El Vicerrectorado con competencias en Responsabilidad Social de la Universidad de Córdoba colaborará en la realización de la siguiente actividad/evento/proyecto (indicar contenido):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
TERCERA.- Mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la ejecución del convenio.
Se nombrará una comisión paritaria integrada por dos personas que representen al Vicerrectorado con competencias en Responsabilidad Social de la Universidad de Córdoba y dos personas que representen a la Asociación/ Club/ONGD. Dicha comisión tendrá las siguientes competencias:

· Supervisar la correcta ejecución de las actividades/acciones/ proyectos acordados en el convenio. 

· Asegurar el cumplimiento de los compromisos y obligaciones adquiridas por ambas partes.

· Garantizar la presentación correcta de la memoria justificativa y la memoria económica previstas en este convenio.

· Resolver cuantos problemas de interpretación y cumplimiento puedan plantearse en la aplicación del convenio.
CUARTA.- Obligaciones de la Universidad.
La Universidad de Córdoba, a través del Vicerrectorado que asuma la Responsabilidad Social, colaborará en el desarrollo de la actividad/evento/proyecto _______________________ con los siguientes recursos (personales o materiales):
________________________________________________________________________________________________________________________________________________
QUINTA.- Obligaciones de la Asociación/Club/ONGD.
La Asociación/Club/ONGD ___________________, asumirá las siguientes responsabilidades (indicar las que proceda):

1) Incluir el logotipo oficial de la Universidad de Córdoba en los medios de difusión (impresos y digitales) de cuantas actividades/acciones o proyectos sean objeto de este convenio.

2) Invitar, al menos, a un/a representante de la Universidad de Córdoba en las actividades de presentación pública de las acciones/actividades o eventos desarrollados al amparo de este convenio.

3) Favorecer, siempre que sea posible, la firma de convenios para que el alumnado de la Universidad de Córdoba perteneciente a las titulaciones oficiales pueda realizar sus prácticas en la respectiva Asociación/Club/ONGD.
4) Ayudar a proyectar y difundir la imagen de la Universidad de Córdoba en los colectivos con los que tenga contacto la Asociación/Club/ONGD.

5) Cuantas otras se determinen y acuerden por ambas partes.
SEXTA.- Justificación de gastos de la Asociación/Club/ONGD.
El convenio de colaboración irá acompañado de la preceptiva memoria económica (ANEXO I), que deberá en todo caso contar con la aprobación del Vicerrectorado competente en materia de Responsabilidad Social. El procedimiento de justificación económica será el establecido por la Gerencia y el Servicio de Gestión Económica de la Universidad de Córdoba.

SÉPTIMA.- Emisión de memoria justificativa.
Se requerirá la elaboración de una memoria justificativa (ANEXO II), de la acción o actividad objeto del convenio, indicando la justificación de la necesidad y oportunidad del convenio, así como su impacto económico. Igualmente se explicitará el carácter no contractual de la actividad a desarrollar. Esta memoria deberá contar con la aprobación del Vicerrectorado competente en materia de Responsabilidad Social.
OCTAVA.- Duración del Convenio.(1) 
Este CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN entrará en vigor el día de su firma y tendrá una vigencia de ________________, pudiendo ser prorrogado por un periodo de hasta ____________ adicionales

El proyecto objeto del presente CONVENIO podrá interrumpirse por mutuo acuerdo entre las partes, bien porque consideren los trabajos finalizados antes del período marcado, o por cualquier otra causa.
NOVENA.- Confidencialidad y publicación de resultados.
Cada una de las partes se compromete a no difundir, bajo ningún aspecto, las informaciones técnicas pertenecientes a la otra parte a las que haya podido tener acceso en el desarrollo del trabajo objeto de este CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN, mientras esas informaciones no sean de dominio público.

Los datos e informes obtenidos durante la realización de los proyectos conjuntos, así como los resultados finales, tendrán carácter confidencial. Cuando una de las partes desee utilizar los resultados parciales \ finales, en parte \ en su totalidad, para su publicación como artículo, conferencia, etc., deberá solicitar la conformidad de la otra parte por escrito, mediante carta certificada dirigida al responsable de la misma en el seguimiento del proyecto.

La otra parte deberá responder en un plazo máximo de 45 días, comunicando su autorización, sus reservas o su disconformidad sobre la información contenida en el artículo \ conferencia. Transcurrido dicho plazo sin obtener respuesta, se entenderá que el silencio es la tácita autorización para su difusión.

DÉCIMA.- Modificación del Convenio.
Las partes podrán modificar el presente CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN en cualquier momento, por mutuo acuerdo. Las disposiciones de las cláusulas novena y siguientes subsistirán después de la terminación o rescisión del mismo.

(1)Art. 49 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público

h) Plazo de vigencia del convenio teniendo en cuenta las siguientes reglas:

1.º Los convenios deberán tener una duración determinada, que no podrá ser superior a cuatro años, salvo que normativamente se prevea un plazo superior.
2.º En cualquier momento antes de la finalización del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes del convenio podrán acordar unánimemente su prórroga por un periodo de hasta cuatro años adicionales o su extinción.
UNDÉCIMA.- Rescisión del Convenio.
El incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones contraídas por el presente CONVENIO ESPECÍFICO DE COLABORACIÓN, por una de las partes, facultará a la otra para rescindir el mismo, quedando automáticamente anulados todos los derechos correspondientes sobre el objeto del proyecto.
En caso de litigio, las partes se someterán a la Jurisdicción Contencioso - Administrativa de Córdoba.
Habiendo leído el presente por sí mismos y hallándose conformes, lo firman por duplicado y a un solo efecto, en el lugar y fecha arriba citados.

	Por la UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Manuel Torralbo Rodríguez
	Por la ASOCIACIÓN/CLUB/ONGD
Fdo.


ANEXO I

MEMORIA ECONÓMICA
(Se recomienda consultar con la OTRI cualquier duda que se plantee)
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y 




      firmado en _______ a ___ de ______ de _____________

Unidad de Gasto .................................................

A.- IMPORTE DEL CONVENIO (SIN IVA) ...........................


B.- COSTES INDIRECTOS (15% DE A) ..................................


C.- GASTOS (A-B) .......................................................................



1.- Compensación económica bruta del profesorado ......



Prof./Profa...........................................................



Prof./Profa...........................................................



Prof./Profa...........................................................



Prof./Profa...........................................................



2.- Otro personal (becas y contratos) ..............................



3.- Material inventariable ................................................



4.- Material fungible ........................................................



5.- Viajes y dietas ............................................................



6.- Otros gastos ...............................................................

D.- 21% IVA (21% de A) ...........................................................

ANEXO II

MEMORIA JUSTIFICATIVA

1. Justificación de la necesidad y oportunidad del convenio.

2. Impacto económico, social o cultural.

3. Indicar que no existe una relación contractual derivada de la realización de la actividad/acción/ proyecto incluido en el convenio.
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