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Tablas de Reconocimientos

Ciclos Formativos Superiores
a 
Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Título de Técnico 
Superior cursado

Créditos reconocidos

Técnico Superior en 
Administración y 
Finanzas

Introducción a la contabilidad Financiera 6 obligatoria
Administración de Empresas 6 básica
Fundamentos de Economía 6 básica

Optatividad transversal
6 optativa

Optatividad específica 6 optativa

Técnico Superior en 
Prevención de Riesgos 
Laborales

Psicología de la Salud y de la Seguridad 3 básica

Marco Normativo de la Prevención de Riesgos 
Laborales

6
obligatoria

Seguridad y Salud Laboral 6 obligatoria
Optatividad transversal 6 optativa
El Sistema de Gestión de la Prevención de 
Riesgos Laborales

3
optativa

Habilidades de Comunicación y Resolución de 
Conflictos Interpersonales

3
optativa

Análisis le Riesgos Laborales 3 optativa

Técnico Superior en 
Secretariado

Fundamentos de Economía 6 básica

Derecho Privado 6 básica

Derecho de la Empresa 6 básica

Optatividad transversal 6 optativa

Optatividad específica 6 optativa

Se considera que no existe la suficiente adecuación de las competencias, conocimientos 
y  resultados  de  aprendizaje  entre  las  materias  conducentes  a  la  obtención  de  los 
siguientes Ciclos Formativos Superiores y el Grado de Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos:

 Título Superior de Comercio Internacional
 Título Superior de Servicios al Consumidor
 Título Superior de Transporte y Logística

Ciclos Formativos Superiores
a 
Grado de Turismo
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Título de Técnico 
Superior cursado

Asignaturas que se eximen de cursar

Técnico Superior 
en Agencias de 
Viajes

Legislación Laboral 6 Básica

Geografía del Turismo 6 Básica

Inglés I 6 Obligatoria

Francés I 6 Obligatoria
Optatividad específica 6 Optativa

Técnico Superior 
en Alojamientos 
Turísticos

Legislación Laboral 6 Básica
Marketing Turístico 6 Obligatoria
Inglés I 6 Obligatoria

Estructura de los mercados turísticos 6 Obligatoria
Optatividad específica 6 Optativa

Técnico Superior 
en Información y 
Comercialización

Legislación Laboral 6 Básica

Geografía del Turismo 6 Básica
Inglés I 6 Obligatoria
Francés I 6 Obligatoria
Optatividad específica 6              Optativa

Se considera que no existe la suficiente adecuación de las competencias, conocimientos 
y  resultados  de  aprendizaje  entre  las  materias  conducentes  a  la  obtención  de  los 
siguientes Ciclos Formativos Superiores y el Grado de Turismo:

 Título Superior de Administración y Finanzas
 Título Superior de Secretariado
 Título Superior de Comercio Internacional
 Título Superior de Servicios al Consumidor
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ANEXO 2
Equivalencia de los títulos de Técnico Especialista con

los de Técnico Superior de Formación Profesional

Título de Técnico Especialista Título de Técnico Superior
Administrativa (Administrativa y 
Comercial) - Administración y Finanzas
- Administración de Empresas 
(Administrativa y Comercial)
- Contabilidad (Administrativa y 
Comercial)
- Entidades de Ahorro (Administrativa y 
Comercial)
- Inmobiliario (Administrativa y 
Comercial)
• Administración Empresarial 
(Administrativa y Comercial)
• Administración de Empresas 
(Administrativa y Comercial)
• Contabilidad y Administración en la 
Pequeña y 
Mediana Empresa (Administrativa y 
Comercial)
• Contabilidad y Gestión (Administrativa 
y Comercial)

Administración y Finanzas

Secretariado (Administrativa y Comercial) 
Secretariado Ejecutivo de Dirección 
(Administrativa y Comercial)
Secretaria Bilingüe de Dirección 
(Administrativa y Comercial)

- Secretariado

Agencias de Viajes (Hostelería y 
Turismo)

Agencias de Viajes

Azafatas de Congresos y Exposiciones 
(Administrativa y Comercial)
Servicios de Tierra de Aviación 
(Administrativa y Comercial)
Servicios a Bordo de Aviación 
(Administrativa y Comercial)

Información y Comercialización
Turísticas

Administración Hostelera (Hostelería y 
Turismo)
Recepción (Hostelería y Turismo)

Alojamiento
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